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ACTA NUMERO VEINTE CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA
PRESENCIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON DE RIiO CUARTO,

CELEBRADA EN LAS INSTALACIONES MUNICIPALES, A LAS DIECIOCHO
HORAS Y OCHO MINUTOS DEL DIA LUNES DOS DE SEPTIEMBRE DEL DOS
MIL VEINTICUATRO, PRESIDIDA POR EL PRESIDENTE DANIEL VARGAS
JARA. —

COMPROBACION DE QUORUM. -
ASISTENCIA.
MIEMBROS PRESENTES:
REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES (AS): Daniel Vargas Jara
(PRESIDENTE MUNICIPAL), Julia Viquez Jiménez, Jorge Benavides Blanco,
Maureen Mejias Cardenas. —
REGIDORES SUPLENTES, SENORES (AS): Edwin Chaves Murillo, Edgar Arce
Campos. —
SINDICOS PROPIETARIOS, SENORES (AS): Juan Gabriel Castillo Campos
(Santa Rita), Mariela Gonzalez Castillo (Santa Isabel). —
SINDICOS SUPLENTES, SENORES (AS): Adrian Campos Pérez (Santa Isabel),
Stephanie Murillo Loria (Rio Cuarto). —
ALCALDE: José Miguel Jiménez Araya. —
SECRETARIA A.l. DEL CONCEJO MUNICIPAL: Marcela Bolafios Alfaro. —
MIEMBROS AUSENTES (SIN JUSTIFICACION). —
Violeta Venegas Carvajal. —
Emmanuel Cruz Aguirre. —
Maureen Aguero Morera. —
Maria Emilia Gonzalez Murillo (Santa Rita). —
INVITADOS. -
Luis Rodriguez Ortega (CONAPDIS).
Abby Ferndndez (CONAPDIS).
Sharon Rodriguez Cubillo (CONAPDIS).

ARTICULO I. —
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LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -
1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
2. APROBACION DEL ACTA 019 DEL 2024.
3. AUDIENCIAS Y JURAMENTACIONES.
a) JURAMENTACION REGIDOR SUPLENTE EDGAR ARCE CAMPOS.
b) AUDIENCIA CONAPDIS.
4. CORRESPONDENCIA.
a) INFORME DE CORRESPONDENCIA.
5. INFORMES DE COMISION.
a) DICTAMEN 008-2024 DE LA COMISION DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION.
6. ASUNTOS DE LA ALCALDIA.
a) REMISION PRESUPUESTO ORDINARIO 2025.
7. ASUNTOS VARIOS.
ACUERDO N° 01.
Se lee y aprueba el orden del dia de la Sesién 020-2024, tal como lo presento el
Presidente Daniel Vargas. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -
ARTICULO Il. —
APROBACION DEL ACTA 019 DEL 2024.

— Presidente Daniel Vargas: El Siguiente punto de la agenda, seria la aprobacion del
contenido y transcripcion del Acta 019 del 2024, la cual recibieron en sus correos
electronicos.

Si alguno tiene algin comentario u observacion sobre la misma, por favor solicitar
el uso de la palabra.

En ausencia de comentarios procedemos con la votacion del acta.
ACUERDO N¢ 02.

Aprobar el contenido y transcripcion del Acta 019-2024 del Concejo Municipal de
Rio Cuarto. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -
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— Presidente Daniel Vargas: Le damos la bienvenida a Juan Gabriel Castillo.
— Sindico Juan Gabriel Castillo: Buenas noches, comparieros y compafieras.
Nota: Al ser las dieciocho horas con once minutos se incorpora el sefior Sindico de
Santa Rita; Juan Gabriel Castillo Campos.
ARTICULO lll. —
AUDIENCIAS Y JURAMENTACIONES.
a) Juramentacion del Regidor Suplente Edgar Arce Campos.

— Presidente Daniel Vargas: Procedemos con el punto 3 de la agenda, que seria la
Juramentacién del Regidor Suplente Edgar Arce Campos, al cual le damos la
bienvenida a este Concejo Municipal.

— Regidor Edgar Arce: Muchas Gracias.

— Presidente Daniel Vargas: Edgar, por favor sirvase ponerse de pie y levantar la
mano derecha.

“¢Jurais a Dios y Prometéis a la Patria, observar y defender la Constitucién y las
leyes de la Republica, y cumplir fielmente los deberes de vuestro destino?”

— Regidor Edgar Arce: -Si, juro. -.

— Presidente Daniel Vargas: “Si asi lo hiciereis, Dios os ayude, y si no, El y la Patria
os lo demanden.”

De esta manera queda debidamente juramentado.
b) Audiencia CONAPDIS.

— Presidente Daniel Vargas: Procedemos con el punto 3.b. de la agenda, que seria la
Audiencia de CONAPDIS, solicitada mediante Oficio CONAPDIS-DDR-SRHN-732-
2024.

Les damos la bienvenida y tienen el uso de la palabra.

— Abby Fernandez: Buenas tardes, mi nombre es Abby Fernandez, yo soy la directora
regional del Consejo Nacional de Personas con Discapacidad, eso son las siglas
CONAPDIS.

Nuestra visita de hoy aqui es un poco motivar la necesidad del abordaje de la
discapacidad del Cantén de Rio Cuarto. Para nosotros esto es un tema y una

alianza sumamente importante y también motivar sobre la conformacion de la
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COMAD, que es la Comisidbn Municipal de Accesibilidad en Discapacidad que
ustedes tienen que conformar, si ya esta conformada pues excelente. Ahora nos
llevamos la informacion.
Ademas de eso indicar que, una vez conformada la COMAD solicitamos una sesion
extraordinaria para la COMAD y para el Concejo, para contextualizar la
discapacidad dentro del canton y la region, ese seria nuestro fin principal y por lo
cual pedimos la audiencia el dia de hoy.
Para nosotros es sumamente importante temas como atencion al cliente, acceso a
servicios y vocabulario inclusivo, asi como los proyectos que se puedan manejar
agui o que ustedes tengan programados dentro de su plan de trabajo, darles la
vision de inclusividad y respeto a la legislacion vigente sobre inclusion y acceso al
espacio fisico y otros servicios para personas con discapacidad.
Para las personas con discapacidad, lo que no es accesible no existe. Ustedes
pueden tener cosas muy lindas aqui, pero si no lo puede accesar toda la comunidad,
toda la poblacién de la comunidad, pues l6gicamente para ellos eso no existe.
Entonces ahi es donde iniciamos un rezago de poblacion, que unos pueden hacer
unas cosas Yy otros pueden hacer otras y, la idea es que todos podamos hacer la
mayor cantidad de cosas.
Nosotros como institucion trabajamos de 0 afios a los 65 afios, el adulto mayor le
corresponde a otra institucion. Sin embargo, tenemos programas dentro de la
institucion que también cubren al adulto mayor, entonces a veces se hace una
confusién de que unas cosas si y otras no, pero bueno; la ley lo dice asi y asi lo
tenemos que hacer.
Dentro de la importancia del vocabulario inclusivo, es como nos referimos a las
personas con discapacidad y justamente nos referimos como personas con
discapacidad, porque la persona es la sujeta a derechos, es la que la cubre la ley,
a las sillas no, ni a la mesa no, ni a los micréfonos, entonces es muy importante, no
SOMOos personas especiales; somos personas primero gue nada, especiales son las
pizzas, el chop suey o el cantonés; no las personas, no SOmos personas atrasadas;

atrasado viene el bus, no somos personas con capacidades diferentes; somos
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personas; las capacidades diferentes las tienen las ollas O las tazas, no somos
angeles; los angeles estan en el cielo, no somos enfermitos; los enfermos estan en
el hospital, no somos no videntes; los no videntes son los que no pueden leer la
bolita magica y predecir el futuro y no somos invalidos; invalido es el pin o el acceso
al banco. Un poco para ejemplificar el vocabulario adecuado.

Ese es nuestro interés y nuestra propuesta para hoy a ustedes.

— Presidente Daniel Vargas: Muchas gracias.

No sé si algun compafiero quiere referirse y preguntarle algo a los sefiores.

Adelante Juan Gabriel.

— Nada mas agradecerle a Abby Fernandez; profesora mia, una gran persona que

lucha siempre por los derechos inclusivos y todo lo que conlleva eso.

Bienvenida al canton de Rio Cuarto, es un gusto y un privilegio tenerla por aca.
Ojalad siempre sea como tiene que ser, con buenos vistos todas sus propuestas,
porque son detras de los logros y las luchas que ocupamos los seres humanos, mas
alld de cualquier otra situacion; los logros de la equidad son los que tienen que

prevalecer. Bienvenida al Concejo Municipal.

— Abby Fernandez: Muy amable, encantada de verte.

— Presidente Daniel Vargas: ¢ Alguien mas?

Adelante Jose.

— Alcalde José Miguel Jiménez: Buenas noches a los sefiores Regidores, sefioras

Regidoras, Sindicos, Sindicas, funcionarios de CONAPDIS, un especial saludo a
Edgar en su primer Concejo Municipal, bienvenido; estoy seguro de que hara
aportes importantes para el municipio de Rio Cuarto.

Agradecerles el acercamiento, definitivamente el trabajo en las municipalidades yo
siempre lo ejemplifico con dos brazos, un brazo que es el brazo ejecutor puro de
nuestro trabajo cotidiano que nos corresponde y el otro brazo es un brazo de gestion
y es el acercamiento con las diferentes instituciones.

El hecho de que estén aqui ya demuestra eso que tanto nos critican a los empleados
publicos que no salen del estado de confort. Verlos aqui, también bienvenido al

compafero de la Fuerza Publica, y pues nos llena de regocijo, a las 6rdenes de
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ustedes, mas bien nosotros para trasnversalizar en nuestros planes, para
transversalizar las recomendaciones que ustedes tengan para nuestros planes
operativos, para nuestro Plan Estratégico Institucional, para el Plan de Desarrollo
Humano Cantonal, siempre es un eje que tocamos, cuando nosotros ya aprobamos
el Plan de Desarrollo Humano Cantonal y el tema de la discapacidad se ve, me
gustaria a mi por un tema de informacion tener un poco de datos con segmentacién
etaria, con distribucion por distrito, para empezar a ver algunos aspectos
importantes.
Por formacion y por trabajo anterior, me tocaba en algunos afios trabajar en el IMAS
a nivel nacional y empecé a ver datos, por ejemplo, en Upala, Guatuso y los Chiles
los indices de discapacidad eran bastante elevados y habia teorias o por lo menos
mitos, No Sé, no sé cuan cientificamente probable era aquello, que los quimicos que
se aplicaban en los frijoles, se hablaba de un montdén de cosas y en eso nosotros
como municipios podriamos colaborar.
Nosotros tenemos un importante terreno del cantdon ocupado por agricultura y la
induccién hacia fertilizantes que no vayan a tener ese tipo de dafos, podriamos
inducirlo aqui desde la Municipalidad, tenemos una comision instaurada, en la
segunda sesion del Concejo Municipal se instaura una comision, creo que hay que
hacer algunos ajustes porque hay algunos regidores que se han ido, otros que estan
ingresando y nosotros a lo interno de la Municipalidad, con las limitaciones que
tenemos, tenemos una pequefia comision, tratamos de rotular en algunos puntos y
evidentemente ya por una legislacion, pero ademas por conviccion propia del equipo
interdisciplinario de la Municipalidad; todas las construcciones, todas las
habilitaciones, excepto esta; lastimosamente tuvimos que hacer maravillas con un
espacio muy reducido y con poquito dinero, aun asi las entradas si lo tienen, pero
en cada construccion nosotros lo incluimos, ademas por ser un tema de ley.
Termino diciéndoles que, desde la alcaldia estamos trabajando en asistir a los 21
centros educativos del cantén, para poder hacer una atencion interdisciplinaria;
INAMU, IFAM, y nos gustaria ver la posibilidad de que ustedes también nos

acomparfen para informar a los nifios, a las nifias, ademas que; si se presentan
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situaciones de discriminacion, todo este tipo de cosas, entonces los estaremos
llamando a ese equipo interdisciplinario que estaremos instaurando para hacer una
gira de capacitacion.

Ahi lo que va a ser dificil es meter en una curricula o en una mafiana de dos horas
o tres todos los temas que queremos abordar, pero creo que es posible si lo
planificamos bien. Entonces invitarlos y decirles que estamos mas bien dispuestos
como administracion y estoy seguro de que; por el Concejo Municipal igual, de
recibir todas las recomendaciones que necesitemos.

De mi parte muy agradecido y si, reitero la solicitud si es posible y si los datos no
son sensibles, de que podamos tener la informacion segmentada de la cantidad de
personas con discapacidad por distrito y por segmentacion etaria si es posible.

Muchas gracias.

— Presidente Daniel Vargas: Adelante.

— Abby Fernandez: Gracias. Muy amable por sus palabras, sefior Alcalde.

Esos brazos ojala los podamos hacer inclusivos, el de ejecutor y el de gestion.
Nosotros trascendemos la transversalizacion que usted indica, la transversalizacion
dice transversémoslo en la Municipalidad, la inclusion queda como abstracto, o sea,
no nos imaginamos nada, en cambio si hablamos de aceras, si hablamos de
pasillos, hablamos de rotulacion, hablamos del abordaje al bullying; que es lo que
creo que usted indica con este proceso, que se inicia con las escuelas y colegios,
ahi se le da una forma diferente y tenemos ya una forma en nuestra cabecita en qué
trabajar, pero si hablamos de transversalizar no dice mucho.

La sesion extraordinaria estariamos esperando la fecha, un poco para negociarla,
nosotros hacemos esto con las siete municipalidades, entonces los tiempos
tenemos que programarlos, la segmentacion de datos en este momento se los
puedo dar general y la segmentacion es parte de la invisibilizacion de la
discapacidad en mucho del contexto nacional. El Gnico que segmenta la informacion
como usted lo solicita, es el censo nacional y el ultimo censo que tenemos los datos
es del 2011, entonces esos datos se los voy a traer, no los tengo aca, pero si el libro

de donde los puedo sacar. Sin embargo, en mi area de cobertura yo cubro siete
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cantones de la region.
A nivel nacional, el 18.2% de la poblacién mayor de edad tiene alguna discapacidad,
eso es mucha gente, son mas de 600.000 personas. A nivel regional es el 16%, no
somos ni los mas altos ni los mas bajos, estamos en un punto medio, el mas alto
esta en 24% y el mas bajo esta en 8%, nosotros estamos en 16, sin embargo,
nuestra motivacién de abordar este trabajo no es porque somos los mas o los
menos; es porque somos; nada mas y porgue tenemos.
Eso con personas mayores de edad, esto lo dice el Enadis que es la encuesta
nacional en Discapacidad que la institucion CONAPDIS desarrollé en el 2018, en
ese mismo afo se hizo, indica la encuesta de Mujer, Nifiez y Adolescencia; el EMNA
gue; las personas de 17 afios y menores el 18% de la poblacion tiene algun grado
de discapacidad, entonces también son mucha gente.
A nivel regional me corresponde indicar que son mas de 60.000 personas las que
tienen discapacidad a nivel regional.
Lo que se indica de Upala, ahi esta informacién de los quimicos mitos o verdades,
se la tendriamos que preguntar al MAG, porque esa informacion nosotros no la
manejamos asi. Lo que yo si le puedo decir es que; los cantones fronterizos son los
gue tienden a tener mayor incidencia por los accesos a servicios, por los accesos
educativos, por los accesos a salud, son los que tienden a tener el indice mayor.
Por ejemplo, después de San Carlos, que l6gicamente es el cantdbn mas grande,
Upala y Sarapiqui son los de mayor incidencia en discapacidad; después de San
Carlos por ser el cantén mas grande en poblacion.
De la COMAD también esperariamos esa informacion nosotros, porque hay todo un
marco legal de la COMAD, que es la Unica comision legalmente constituida y con
un respaldo de ley, entonces eso nosotros queremos poner la informacion a
disposicion de ustedes, por eso no es solo reunirnos con la COMAD, sino también
con ustedes para contextualizar el tema de la discapacidad, si lo tienen a bien
l6gicamente y lo pedimos con mucho respeto.
Lo de los centros educativos y el bullying que se ha venido dando, que hay un

ejemplo que anda por todo lado en una escuela de acda, también tenemos de otros
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cantones, eso con mucho gusto lo abordamos.
Nosotros usualmente cuando hacemos un abordaje o sensibilizacion de la
discapacidad en un centro educativo, nos hacemos acompafar de un grupito de
personas con discapacidad, porque una cosa es que hable yo, mi compafero
trabajador social, mi compafiera psicéloga, a que también una persona con
discapacidad nos cuente como es el sentimiento y los temas.
Igualmente, cuando hacemos la induccién a ustedes, traemos un grupito que nos
acompana para amplificar el concepto de discapacidad, o sea, yo puedo nacer con
eso 0 lo puedo adquirir o a través de los afios se me desarrolla simple y
sencillamente por la edad.
Entonces eso nosotros lo hacemos y estariamos encantados de podernos sumar a
este equipo interdisciplinario que indico usted, que van a hacer ese trabajo en
centros educativos, indica que son 21 centros educativos.
Asi seria nuestra intervencién, para nosotros es sumamente importante
contextualizar a nivel legal, contextualizar a nivel de conceptos, contextualizar a
nivel de situacion de la discapacidad en el canton. Como le digo, tal vez los datos
no son muy recientes, pero tenemos y yo creo que si hay que fortalecer la
institucionalidad, porque a pesar de ser ustedes un canton muy nuevo, muy joven
pero bien pujante; hacia adelante, eso nos encanta. También tenemos que acercar
las instituciones, la referencia de situaciones y que se vea que la discapacidad no
es solo el que se ve en una silla de ruedas o una andadera, hay toda una serie de
grupos de clasificacion de la discapacidad, que también tenemos que saber
distinguir, que ahi estan y que existen, y ademas indicar los servicios que tiene la
institucion que pone a disposicion de la regidon y de las municipalidades para el
abordaje de situaciones como éstas.

Eso seria, muchisimas gracias.

— Presidente Daniel Vargas: Muchas gracias por la participacién y les agradecemos

muchisimo. Nosotros seguiremos trabajando y la idea es que ojala todo el cantén
podamos darle las mejores condiciones a la gente con discapacidad, que eso es

algo que hay mucha deficiencia, pero tenemos que seguir trabajando y seguir
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aplicando todo lo que podamos a nuestro alcance.
Muchas gracias.

ARTICULO IV. —
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CORRESPONDENCIA.

a) Informe de correspondencia.

Cuadro Resumen - Correspondencia Concejo Municipal Municipalidad de Rio Cuarto

N° Fecha de
recepcion

1 26/8/2024

Remitente

Municipalidad de

SESION ORDINARIA 020-2024

# Oficio

MC-CM 00453-08-

Asunto

Acuerdo Concejo

FECHA:02/09/2024

Resumen

Apoyo a las organizaciones gremiales en la
convocatoria a la "Movilizacién Nacional por la
Educacion Publica y la Agenda Social de

&

Recomendacion

Dar por recibido.

Curridabat 2024 Costa Rica", que se llevara a cabo los dias 28
vy 29 de agosto del 2024,
r AL23674-0F 10430 “LEY PARA LA ELIMINACION DE LA
- -OF |- - DISCRIMINACION ¥ LA PENALIZACION DE oy
2 27/8/2024 Asamblea 2024 Exp. 23.674 TODAS LAS FORMAS DE VIOLENGIA Dar por recibido.
ETNICO-RACIAL"
r AL.CPECTE.0191 “LEY PARA EL CIERRE DE LA BRECHA
- - - DIGITAL E IMPULSO AL DESARROLLO

3 27/8/2024 Asamblea 2024 Exp 23.006 ECONGMICO YR?SSIAL DE COSTA Voto de apoyo
r AL.CPEMUN0390 “REFORMA A LA DISTRIBUGION DE

a | 27/8/2024 |  Asamblea i e Exp. 24.288 R i ra R PE | Dar por recibido.

2024

DISTRITO"

5 28/8/2024

Municipalidad de
Montes de Oca

SC-AC-0794-ORD.17.
2024

Acuerdo Concejo

Apoyo al Pacto Nacional por la Educacién
Publica" y movilizaciones del 28 y 29 de
agosto.

Dar por recibido.

AL-DEST-OFI-197-

Consulta obligatoria propuesta ciudadana
“LEY JAGUAR PARA IMPULSAR EL

Voto negativo con base a
Informe del

Asamblea Legislativa

6 28/8/2024 Asamblea Ley Jaguar DESARROLLQO DE COSTA RICA” para Departamento de
2024 solicitar autorizacion al TSE para recoleccion | Saryicios Técnicos de la
de firmas. Expediente No 320-2024 del TSE.
Propuesta de mocién de pronunciamiento
GV’UPO ante la ola de femicidios en el pais, asi como

7 28/8/2024

Parlamentario de
Mujeres Diputadas

AL-GPMD-OF[-46-
2024

Mocién Femicidio

su apoyo a la aprobacién de proyectos de Ley
necesarios para la seguridad de las mujeres y
las nifias.

Dar por recibido.

8 29/8/2024

Municipalidad de
Alajuela

MA-SCM-1709-2024

Acuerdo Concejo

Apoyo manifestaciones del 28 y 29 de agosto
y solicita al Gobierno
de la Republica la asignacion presupuestaria
del 8% del PIB al sector ejecutivo.

Dar por recibido.

9 30/8/2024

Municipalidad de
Tarrazd

SCMT-623-2024

Acuerdo Concejo

Voto apoyo a oficio FMG. 172-2024-
FEMUGUA sobre expediente N° 22981, sobre
creacion de area silvestre protegida espejo de

agua embalse Arenal.

Dar por recibido.

informe de correspondencia 020-2024, el

electrénicos.

cual

recibieron en

— Presidente Daniel Vargas: Procedemos con el punto 4 de la agenda, que seria el

SuUs correos

Si alguno tiene comentarios sobre el mismo, favor solicitar el uso de la palabra.

En ausencia de comentarios, procederemos con la votacion del informe de

correspondencia.

ACUERDO N° 03.

Aprobar el Informe de Correspondencia 020-2024, tal y como fue presentado por la
Comision de Correspondencia. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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ARTICULO V. —
INFORMES DE COMISION

a) Dictamen 008-2024 de la Comision de Gobierno y Administracion.

0106
MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO P20 e,
LIBRO DE ACTAS 3 2
COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION '3 Auditode 3
DICTAMEN 008 e,
28 de agosto del 2024 '-5.“5-,,, -

DICTAMEN 008-2024 DE LA COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION
DE LA MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO. —
Al ser las 15:37 horas del miércoles 28 de agosto del 2024, sesiond la Comision de
Gobiemno y Administracién de la Municipalidad de Rio Cuarto, estando presentes
las siguientes personas:

' Nombre Puesto
Daniel Vargas Jara Regidor Coordinador
' Julia Viquez Jiménez Regidora Subcoordinadora
Violeta Venegas Carvajal Miembro de la Comision
Edwin Mora Vasquez | Asesor de la Comision

Comprobado el quorum y luego de haber sido aprobado el orden del dia, que tuvo
como puntos de discusién el Estudio de Viabilidad Financiera para aumento de
dietas, trasladado a esta Comision mediante acuerdo aprobado por el Concejo
Municipal de Rio Cuarto, en Sesién Ordinaria N° 019-2024, celebrada de manera
presencial, en fecha lunes 26 de agosto de 2024, mediante articulo V, Acuerdo N°
10, Acuerdo aprobado por unanimidad y definitivamente aprobado, y el Estudio de
Viabilidad Financiera para plazas nuevas, trasladado a esta Comision mediante
acuerdo aprobado por el Concejo Municipal de Rio Cuarto, en Sesion Ordinaria N°
019-2024, celebrada de manera presencial, en fecha lunes 26 de agoslo de 2024,
mediante articulo V, Acuerdo N° 11, Acuerdo aprobado por unanimidad y
definitivamente aprobado.

RESULTANDOS

; Que en fecha 12 de agosto de 2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto dio
por conocido y recibido el oficio OF-GAFT-123-2024 de parte del Lic. Edwin Mora
Vasquez; Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio
Cuarto, sobre Indicaciones para la formulacién y remisién a la Contraloria General
de la Republica del presupuesto institucional 2025 de la Municipalidad de Rio
Cuarto.

2. Que en fecha 26 de agosto de 2024 se recibe oficio numero OF-AL-424-2024,
en el cual se solicita la inclusién en la Sesiéon Ordinaria 018-2024 del tema Estudio
de viabilidad financiera para aumento de dietas y la inclusion del tema Estudio de
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Viabilidad Financiera para plazas nuevas.
3. Que como documentacion soporte para el tema Estudio de viabilidad
financiera para aumento de dietas se recibi6 el oficio numero OF-GAFT-138-2024
“Estudio de viabilidad financiera para aumento de dietas”, emitido por la Direccién
Administrativa Financiera Tributaria de la Municipalidad de Rio Cuarto y firmado por
el Lic. Edwin Mora Vasquez; Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto y el Lic. José Miguel Jiménez Araya: Alcalde Municipal.
4, Que en fecha 26 de agosto del 2024, el Honorable Concejo Municipal segun
acuerdo 10, articulo V de la Sesién Ordinaria 019-2024 acordé: “1-Dar por recibido
el oficio numero OF-GAFT-138-2024 firmado por el Lic. Edwin Mora Vasquez;
Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto y
el Lic. José Miguel Jiménez Araya; Alcalde Municipal. 2-Trasladar el oficio nimero
OF-GAFT-138-2024 “Estudio de viabilidad financiera para aumento de dietas”® a la
Comision Permanente de Gobierno y Administracion de la Municipalidad de Rio
Cuarto, para andlisis, recomendacion y emisién del dictamen respectivo. 3-Se
otorga un plazo de 05 dias habiles a la Comisién Permanente de Gobiemo y
Administraciéon para la emision del dictamen respectivo. -ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO”, —
5. Que como documentacion soporte para el tema Estudio de Viabilidad
Financiera para plazas nuevas, se recibié el cficioc numere OF-GAFT-138-2024
emitido por la Direccion Administrativa Financiera Tributaria de la Municipalidad de
Rio Cuarto, firmado por el Lic. Edwin Mora Vasquez; Direccién Administrativa
Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto y el Lic. José Miguel
Jiménez Araya; Alcalde Municipal.
6. Que en fecha 26 de agosto del 2024, el Honorable Concejo Municipal segin
acuerdo 11, articulo V de |la Sesién Ordinaria 019-2024 acordé: “1- Dar por recibido
el oficio namero OF-GAFT-139-2024, firmado por el Lic. Edwin Mora Vasquez;
Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto y
el Lic. José Miguel Jiménez Araya; Alcalde Municipal. 2-Trasladar el oficio nimero
OF-GAFT-139-2024 “Estudio de viabilidad financiera para plazas nuevas” a la
Comisién Permanente de Gobierno y Administraciéon de la Municipalidad de Rio

Cuarto, para analisis, recomendacién y emision del dictamen respectivo. 3-Se
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otorga un plazo de 05 dias habiles a la Comisién Permanente de Gobierno y
Administracién para la emisién del dictamen respectivo. -ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO”. —
74 Que en fecha miércoles 28 de agosto del 2024, se retine la Comision
Permanente de Gobierno y Administracién, para el estudio, recomendacion y
emision del dictamen correspondiente a los temas Estudio de Viabilidad Financiera
para aumento de dietas y el Estudio de Viabilidad Financiera para plazas nuevas.
CONSIDERANDO
Primero. EI Cédigo Municipal en su articulo 30 indica:
Articulo 30. - Los montos de las dietas de los regidores propietarios se
calcularan por cada sesion.
)
Las dietas de los regidores y sindicos municipales podrén aumentarse
anualmente hasta en un veinte por ciento (20%), siempre que el
presupuesto municipal ordinario haya aumentado en relacion con el
precedente, en una proporcion igual o superior al porcentaje fijado.
(..
Segundo. La CGR en su documento GL-1-Indicaciones “FORMULACION Y
PRESENTACION DE PRESUPUESTOS INSTITUCIONALES, ANO 2025
indica:
iii. Aumentos salariales y ajustes a incentivos salanales:
Para el contenido presupuestario de aumentos salariales y ajustes a
incentivos salariales, debera remitirse el fundamento técnico y juridico,
asi como la justificacion del movimiento propuesto.
()
- Andlisis de viabilidad financiera realizada por la municipalidad para
adquirir este tipo de compromisos (Aumentos salariales y ajustes a
incentivos salariales) (...)
Tercero. La Ley 7509 Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles en sus articulos 3
y 19 indica:
"ARTICULO 3.- Competencia de las municipalidades
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Para efectos de este impuesto, las municipalidades tendrén el carécter
de administracion tributaria. Se encargarén de realizar valoraciones de
bienes inmuebles, facturar, recaudar y tramitar el cobro judicial y de
administrar, en sus respectivos termitorios, los tributos que genera la
presente Ley.

(...)"

*ARTICULO 19.- Recursos contra la valoracion y el avalto. En todas las
municipalidades, se establecera una oficina de valoraciones que deberéd
estar a cargo de un profesional capacitado en esta materia incorporado
al colegio respectivo. Esta oficina contaré con el asesoramiento directo

del Organo de Normalizacién Técnica.
(..)"

Cuarto. La CGR en su documento GL-1-Indicaciones "FORMULACION Y
PRESENTACION DE PRESUPUESTOS INSTITUCIONALES, ANO 2025"
indica:

i. Sueldos para cargos Fijos y Servicios especiales para proyectos

de inversion u operativos de caracter plurianual:

()

- Un Analisis de viabilidad financiera realizado por la municipalidad para
adquirir este tipo de compromisos en forma permanente, segan el detalle
que se describe en la Figura N*® 2: “Anélisis de viabilidad financiera para
adquirir compromisos en la partida de Remuneraciones”

- Acuerdo de conocimiento de la viabilidad por parte del Concejo
Municipal al momento de la aprobacién de las plazas.

(--)

“Articulo 155. - Los servidores municipales protegidos por esta ley
gozaran de los siguientes derechos, ademas de los dispuestos en otras
leyes:

(--)

d) Contardn con una remuneracion decorosa, acorde con Sus

responsabilidades, tareas y exigencias tanto académicas como legales.”

Comentarios: La exposicién de los temas Estudio de Viabilidad Financiera para
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aumento de dietas y el Estudio de Viabilidad Financiera para plazas nuevas, la
realiza el Lic. Edwin Mora Vasquez de la Direccion Administrativa, Financiera
Tributaria de la Municipalidad de Rio Cuarto, en calidad de Asesor de la Comisién.
La discusion del tema se transcribe a continuacion:

Secretaria Concejo: Bueno, entonces como deciamos, en la comision hoy tenemos
dos temas, los cuales fueron trasladados el lunes a esta comisién, que serian la
viabilidad financiera para aumento de dietas y la viabilidad financiera para plazas
nuevas. Ambos estan estrechamente relacionados con el tema de algunos
lineamientos que fueron incluidos recientemente por parte de la Contraloria General
de la Republica para la presentacion del presupuesto institucional 2025, entonces
viene siendo como un requerimiento adicional que no estaba anteriormente estos
estudios de viabilidad.

En calidad de asesor va a estar el Licenciado de Mora, como deciamos
anteriormente. Adelante don Edwin.

Lic. Edwin Mora: Como el asunto de las dietas al nosotros implementar dos nuevos
servicios, el de recoleccién de desechos sdlidos y el de mantenimiento de parques,
eso va a hacer que el incremento de los ingresos propios que tiene la municipalidad
ande en un 34%.

El cédigo Municipal indica que, si hay aumentos en los ingresos, tiene que ir también
ligado al aumento a la dieta de los Regidores y Sindicos hasta un tope de 20%. En
este caso estamos haciendo el estudio financiero a un tope del 20%, para poder
hacer el aumento y que quede aprobado en el para que se remita al presupuesto
para su inclusién.

Esto es nuevo, esto lo puso la Contraloria ahora en el Gltimo lineamiento, entonces
lo que nos pide es que haya un estudio de viabilidad aprobado y de fecha previa
antes de la aprobacion del presupuesto, por eso lo estamos viendo hoy, lo remite la
Comisién al Concejo Municipal, el Concejo Municipal lo aprueba y lo remite a
Hacienda y Presupuesto; para la informacién de la verificacion de Presupuesto
como un todo.

Para no atrasar, tiene el mismo formato que vimos con el asunto del percentil diez.
Nota: Se inicia con el tema Estudio de Viabilidad Financiera para aumento de dietas.

Aqui est4 la normativa, es lo del asunto del 20%: “Las dietas de los regidores y
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sindicos municipales podran aumentarse anualmente hasta en un veinte por ciento
(20%), siempre que el presupuesto municipal ordinario haya aumentado en relacién

con el precedente”, en el caso como les indiqué es un 34%, pero entonces la ley

nos permite un 20%.

Detas S Regidores Propletarics | Programall 1056000 78 33£.400,00 | 4.012.800,00
Detas 5 Regidores Suplentes Programa | 5.280.00 75 167.200.00 | 2.006.400.00 |
Diotas 5 Sindicas Propietarice Programa | 5 280,00 75 100.320,00 | 1,203.840.0¢
Drewas 5 Sindicus Suplentes Programa | 2 540,00 76 50.1.50,00 601.920,00
TOTAL 7824, 950,00

Este es el presupuesto que se destina en dietas o se destiné en dietas para el 2024,
7.824.960.

Cietas § Regiores Propietarios | Programa | 12.672,00 401.280,00 | 4.815.360,00

76
Dletas 5 R=gdores Suplentes Programe | 8.338,00 76 200.640,00 | 2.407.580,00
Dietas 5 Sindicos Propletancs Programa | 6.336,00 76 120.384,00 | 1.444.508,00
Dietas 3 Sindicos Suplentes Programa | 3.168,00 i3 60.192,00 722.304,00
TOTAL 9,389.952,00

La propuesta en dietas para el 2025 es de 9.389.000.

Dictss 5 Aegidores Propietarics Progroma | 2.112,00 76 66.880,00 £02.560,00
Dietas 5 Regidores Suplentes Progama | 1.058,00 76 33.440,00 401.280,00
Detas 5 Sindicos Propistarios Programa | 1.056,00 76 20.064,00 240.768,00
Distas 5 Sindicos Suplentes Programa | 528,00 6 10.042,00 120.384,00
TOTAL 1.564.982,00

La diferencia entre los dos anes es de 1.564.000 en todo el afe que hay que
presupuestar, para todas las sesiones del Concejo, en total son 76 las que se
planifican.

Secretaria Concejo: Sin embargo, siempre ese monto va a estar presupuestado mas
elevado, este Concejo actualmente casi no esta haciendo extraordinarias; es lo
minimo.

Lic. Edwin Mora: Exacto. Entonces para sumarle al comentario que se acaba de
hacer, este es el presupuesto total, es probable que este se utilice como unos seis
millones, pero tenemos que presupuestar el monto total, En este caso si viene con
el monto completo del presupuesto porque es por ley que tiene que planificarse todo
el ano.

El aumento solo representa en el aumento de todo el presupuesto un 0,6%, es lo

que va a aumentar o lo que representa el gasto de un todo en el programa |.
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En el financiamiento al igual que el del percentil diez en el programa |, este se
financia del 10% de IBI, el 10% de tasas, impuestos municipales, permisos de

construccion, todos estos rubros son los que suman para poder darle contenido

presupuestario al programa |; que es donde estan las dietas.

Clasificador de Ingresos
Impuesto Timbres Municipales 8.586.269.73 7.963.608,79 | 1290421100 | 12.227,762.40
Licencias Comerciales 110.862.533.81 | 141.773.069.77 | 166.615.650.20 | 165.000.000,00
Permisos de Conatruccion 15.051.194,03 | 17.036,244,30 | 22.44554100 | 17.574.054,70
Intereses Moratorios 14.788.698.54 | 10.220.615.17 | 10.792,169,30 | 13.475.161.50
IFAM Licores Naclonales y Extrajeros 3.792.220,23 3.473.968,78 | 3.507.63395 | 2.939.615,66
10% Impuesto sobre blenes Inmuebles 23.797.757,63 | 27.534,691.12 | 29.168.772,98 | 29.200.000.00
10% Servicio de recoleccion de desechos Solidos - - - -
10% Servicio de Mantenimionto de Parques - - - -
TOTAL 176.878.673,97 | 208.002.197,93 | 24543397843 | 240.416.584,26
Estos son los ingresos. Igual como vimos en el cuadro anterior esta es la
recaudacion de ingresos que se tiene hasta el 2024,
Clasificador do Ingmsos
[FrpuestoT rkres Municoses 125113022 | 134810608 11016048 | 13862 9100 | 15.608.067.90
Licenc 3 Comerciales 163.000.000.00 | 171.666.020,00 IND000 | 17040190040 | 10217339253
Permizoe de Carxtrus=isn 18.453. 787 44 15,375 936,51 2 344 136,07 L% 8 221015
[imeceses Morsterios L6873 | 10195842 U2095.15 | 10859817 | 1487756713
IPAM Ucwr s Nacioraies 7 Easaje os 2.963.011,62 2.916.701.53 3B | 386B9706d | 346936060
|30% Impuesto sobre biones Inmuchies 23.002.000,00 | 30.410.020.00 SLOT2630,00 | 3387112500 | 35.240.69125
I Saruiedn da reecleceion fe dasachas Soli-ns 13145 265,12 13457 633,07 13380732 67 13,7256 0%, 15 14,633,585 33
103 Garvicio e Mar ceParques 3815, 758,07 3.518.231,64 3673, 176,75 3.732.432.16 3,898 465 52
TOTAL 00707.0M,60 |  200048.000,22 | ITRIGAN0A2 | 204.000.143,08 |  291.853.4048

Esta |a proyeccion que pasa de 240.000.000 a 261.000.000, pero aqui solo se esta

contando el 10% de bienes inmuebles, el presupuesto total pasa como a 634

millones; es un 34% mas en fondos propios.

Clasificador de Egresos
Gasto Administrativo General 232.386.575,52 | 229.055.667,65 | 227.574,693,79 | 236.677.681,54
TOTAL 232.386.575,52 | 229.055.667.65 | 227.574.693.79 | 236.677.681.54

Este es el histérico de gastos de 2021, 2022, 2023 y 2024.
[~ venedss | oew osme o sy | see | @

Clasiicador du Egresos
[Gesto Admynisvotvg Oeemesl | 280.202616,60 | 267.351.856,22 | 274.798.356,12 | 200.4€5.15865 | 200.368017.48
TOTAL 760.202.616,60 | 267.581.8686,22 | 274.790.356,12 | 282.465.15566 290.388.917 45

Esta es la proyeccion, que es igual a la que les habia presentado en la Gitima reunion

de comisién, que es el gasto; se mantiene. Lo que hicimos fue ajustarle ese aumento

que ya estaba considerado, pero que se tenia que reflejar en un estudio.

-
e
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Claslfcaclorde Ingresos |

TOTAL DE INGRESOS [FINANCIAN PROGRAMA )| 261, 767.508.60 | 268.046.648.22 | 276,364 348,12 | moao:m 791 381 605,26

[TOTAL DE EGRESOS PACGRAMA 200.202616,69 | 2673016622 | 274.799.390,12 | 282.865.156.56 | Z90.366.917,40

PRESUPUESTO INSPOMISLE 1.854360.00 | 1.564 902,00 1.866.502.00 | 1.564.5992,00 | .964.96,00 |
;FRFS!I’UTSTO REQUICRIDG PARA ADHERIR

LOS SUELDOS POR CARGAS FUAS AL

PERCENTIL 10 146450200 | 136499000 1.564.982.00 1.564.092.00 1.564.992.00

DIFERENCIA

Entonces, como ustedes pueden ver, el ingreso es de 261 000 Ios egresos de
260.000.000 y podemos cubrir esa carga financiera del aumento en dietas del 10%,
y el resultado se muestra que para los préximos cinco afios esta municipalidad
puede sostener el gasto ocasionado por el aumento del pago de dietas para los
regidores y sindicos del Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio Cuarto.

Las proyecciones estimadas en la Tabla No. 1.6; que es la del asunto de los
ingresos, se calcularon sobre las recaudaciones reales de ingresos que financian
los gastos de la Administracion General.

Esto es una observacion y lo vamos a ver, la Administracién esta creando nuevas
plazas en departamentos que se relacionan con los ingresos ordinarios de la
Municipalidad e implementando nuevos servicios, esto permitira una mejor
recaudacion y a su vez una estabilidad financiera en los préximos afios.

Lo que quiero dar a entender con esto, es que mas adelante vamos a ver lo del
asunto de las plazas, pero que esos cambios que vamos a hacer, la proyeccién es
aumentar la recaudacion.

Ea probable que el otro afo con ese aumento de recaudacion estemos otra vez
haciendo un estudio de dietas, para ver si la podemos subir otro poquito, pero ese
es el plan.

Es estudio financiero ha sido elaborado, esto es importante por el documento que
firmé Jose. Es suscrito por mi persona €n atencién a lo dispuesto a los lineamientos
de la Contraloria, el documento tiene que ir firmado por Jose y por mi, que fue el
que ustedes tienen.

Eso seria la presentacién del estudio financiero sobre el aumento en las dietas de
los regidores y sindicos en un 20% para el 2025. ¢ Alguna duda?

Regidor Daniel Vargas: No Edwin, esta muy claro.

Lic. Edwin Mora: La idea es ir creciendo don Daniel, claro que vamos a llegar a un
tope, pero creo que todavia tenemos un margen de crecimiento, tal vez no tan

marcado; creo que aqui es dificil llegar a un crecimiento muy marcado porque usted
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tiene tope, tenemos tope de patentes, tenemos tope en IBI, entonces ahi tal vez se
nos complica un poco mas.

Regidor Daniel Vargas: Nos contaba Jose un dia que estan proponiendo una ley,
que la dieta minima quede como en 15.000 colones por mes, pero vamos a ver.

Lic. Edwin Mora: Deberia. Aqui esta un dato importante para que ustedes lo puedan

visualizar:
Dictns S Regidores Propietarios Progroma | 12.672,00 76 401.280,00 | 4.815.360,00
Diutas 5 Regidores Suplentss Programa | 6.336,00 8 200.540,00 | 2 407.580,00
Dretas 5 Sndicos Propietancs Programa | 6.538,00 76 120.384,00 | 1.444.508,00
Dietas 5 Sndices Suplentes Programa | 3.1685,00 [15] €0.192,00 722.304,00
TOTAL $.389.952,00

Asi, va a quedar el monto de la dieta, 12.672, donde estaba en 10.560. Es un
aumento por dieta de 2112.

Si se cumpliera el asunto que son 79 sesiones exactamente, entonces serian 79 por
los 2112; eso creceria al afio nominalmente, porcentualmente representa el 20% de
lo que se esta recibiendo actualmente.

Secretaria Concejo: Ha ido dando saltitos, acuérdense que inicié en 8000 colones.

Lic. Edwin Mora: Mas bien, si es asi, ha crecido mas del 40% en los uitimos tres
afos mas o menos. ;Alguna duda o consulta?

Regidora Julia Viquez: De mi parte no, muy clarito.

Regidor Daniel Vargas: No, todo bien.

Violeta Venegas: Esta bien.

Lic. Edwin Mora: Genial. Como el acuerdo va a salir completo, vamos a ver los dos
estudios de una vez.

Nota: Se procede con el tema Estudio de Viabilidad Financiera para plazas nuevas.
Lic. Edwin Mora: Este es un poco mas extenso, porque €s una cuestion de plazas.

Lo del asunto de las plazas, voy a ir hablando de cada una y después entramos con

el estudio.
Puesto Clase
Gestor Ambiental PM1
Operario de Maquinaria Especializada | OM2C
Asistente Administrativo TM2A

El servicio de recoleccion de desechos soélidos necesita tres plazas. Un gestor

ambiental, un operario de maquinaria especializada que es el conductor del camion
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y un asistente administrativo para el departamento de servicio de recoleccion de
desechos solidos.

Puesto Clase
Pedn Municipal oMiB

Para el mantenimiento de parques es un peén municipal.

| Puesto Clase
Técnico en Valoracicnes TM2A

En catastro y valoracién es un técnico en valoraciones.

¢Qué busco con esto? Solventar estos cuatro puntos que tengo aqui:

Se realizan en promedio 900 declaraciones de bienes inmuebles: al tener un solo
funcionario.

Se realiza notificaciones de declaraciones a propietarios, pero no con el alcance
deseado.

Para el cierre del primer semestre 2024, se contaba con el 53% de las propiedades
declaradas, un 5% que vence en 2024, vencidas para un 20% y sin ninguna
declaracion un 23%.

Importante que el departamento crece a un ritmo en declaraciones declaradas
anualmente de un 5%, pero ustedes como pueden ver, de las propiedades del afio
es un 5% del total, quiere decir que yo aumento 5%, pero el otro afio retrocedo otros
cinco y vuelvo a caer en el mismo 50% y no avanzu. Enlunces la idea es que, con
este funcionario poder aumentar el acercamiento que tenemos con los
contribuyentes con propiedades sin declaraciones, atacar este 23%.

Entonces en este caso es lo del técnico en valoraciones.

Puesto Clase
Topégrafo de la UTGV PM2

La ofra es con la Unidad Técnica de Gestion Vial, se esta solicitando una plaza para
topografo, esto es para que el departamento haga sus propios estudios o monte sus
propios estudios para iniciar obras. Actualmente se tiene que hacer la contratacion
y lo que se hace es una verificacion en el campo, pero lo que se pretende es poder
ahorrar ese dinero o poder ahorrar en los proyectos que se tienen que hacer para
disefo y que los pueda crear el mismo departamento.

Recuerden gue este afio en el presupuesto extraordinario se aprobd una plaza de
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Ingeniero mas, que esta para entrar este afio y se va a complementar con esta parte
del topdgrafo para poder hacer esos disefios y ese recurso que se pagaba en
disefios poderlo invertir en vias de comunicacion.

Entonces esa es la linea que se busca con el topografo.

Esas son las plazas que van, primero vamos a ir viendo estudio por estudio, este es

el de recolecciones de desechos solidos.
CUADRO PRELIMINARMUNICIPALIDADESLEY 8114PARAEL 2025

1
5 Extension Red Estimacion F
Prioridad Canton L

Cantonal (Km) Ordinaric

RIO CUARTO 157,46 39,48 ¢ 1.195.430.827.37
1 LEON CORTES 225,10 45,13 ¢ 1.170.429.026,00
2 TURRUBARES 265,79 45,42 ¢ 1.227.393.522,00
3 CANAS 281,44 47,95 ¢ 1.220.964.641,00
R PARRITA 334,60 39,09 ¢ 1.403.284.879,37
5 ABANGARES 455,45 37,61 ¢ 1.599.772,549,70

Tuvimos que hacer un estudio porque esta tasa como tal nosotros no la brindamos,
entonces no tengo una relacion de cuanto es lo que voy a gastar y cuanto es la
recaudacion, entonces se hizo un estudio con cinco municipalidades donde los
criterios que se utilizaron fue extension de red cantonal, el indice de Desarrollo
Social y la estimacion de recursos ordinarios de la Ley 8114 de los ingresos que
entran para la red vial cantonal.

Entonces esos son los que se aproximan mas a nosotros; Leén Cortés, Turrubares,
Canfas, Parnta y Abangares son las cinco municipalidades que son muy simliares a

nosotros tanto en ingreso como cantidad de kilémetros.

Uridad equivaleats

Categoria  Generacios (kg 'mes)

(celones'me:!)

Residencial 050 kg | e4500.00
Concigal | Hasta 150 3| @13.500.00
Comercial 2 | 150300 kg'mes €4.0000 | 6 | €27.00000 |
Comercial } | 300430 kg'mes § | 04050000

Esta es la tasa de nosotros, como quedé aprobada, que lo vimos aqui mismo en

esta comision.

103,238,754 56

mercial 2 58 3
Comercial ) 1 o 9 207 a8 055 13 16.029 825 89 |
i — e

e nary o

T . "~ 186.375.216.00 |
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Esta es la recaudacioén sobre esa tasa; 186.375.000.

1 LEON CORTES | 254.027.480.00 218.000.000,00 14%
2 TURRUBARES | B82.569.600,00 66.0686,000,00 20%
3 CANAS 491.834.418,48 344.284.092,94 30%
4 PARRITA 456.923.597,10 | 383.323.265,15 16%
5 ABANGARES | 271.472.587.44 | 250.000.000,00 Bt

18%

Realizando el estudio de las municipalidades que les mencioné anteriormente, ellos
tienen una recaudacion en funcién del cobro que ronda el 18% mas o menos. Vean
que Ledn Cortés tiene una morosidad del 14%, Turrubares un 20, Canas de un 30%,
Parrita de un 16% y Abangares un 8%, en promedio un 18%.

Monto que se pondra al cobro 186.375.216,00
Menos morosidad 30% 55.912.564,80
Total 130.462.651,20

130.400.000,00

Monto Presupuestado 2025

Entonces, lo que calculamos, honestamente; para no poner en riesgo el programa
de rcooleccion como tal, decidimos poner una morosidad de 30%; que esta alta,
pero lo que hace es que al poner uno 30%, reduzco la cantidad de ingresos que se
esta proyectando para empezar o lo que vamos a recaudar, para poder hacer el
presupuesto mas ajustado y ajustado en funcion de que no nos afecte con el
financiamiento.

La idea de no tener una morosidad tan alta, principalmente en ese tipo de servicio,
que se supone y ojala que lo creamos, de que la gente tenga esa cultura de seguir

pagando la basura como lo viene pagando a ese tercero y que esa cultura de pago

PM1 Gaslor Ambiental Programa il Global 975.000,00 | 11.700.000,00
OM2C  |Operario de Maquinaria Especializeda |Programa il Global 585.000,00 | 7.020.000,00
TM2A  |Asistente Adminkstrativo Programa il Global 789.750,00 | 9.477.000,00

TOTAL| 28.197.000,00
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Lo que se pretende es las tres plazas, el costo es de 28.197.000.

Cargar Sociales 5,939,750,00) 5.939.750,00

Seguros 301.970,00] _ 301.970,00
Aguinaldo 2.516.417,00]  2.516.417,00
Total| £.758.137,00

En cargas sociales 8.758.000.

-----

Se me olvidé decirlo anteriormente, lo que se pretende en la recaudacion son

130.400.000. De ahi vamos a comenzar a destinar todos los gastos, 28.197.000,

8.758.000 de cargas sociales.

Sueldos por Cargos Fijos 28.197.000,00 28,197.000,00
Cargar Sociales 5.839.750,00 5.839.750,00
&los 301.970,00 301.970,00
Aguinalde 2.516.417,00 2.516.417,00
TOTAL 36.955.137,00

En costos fijos ya de remuneraciones como tal son 36.955.000.

Re clones 38.653.167,00
Remuneraciones Basicas 29.197.000,00

Remuneraciones eventuales| 1.000.000.00 =
Incentivos Salariales 2.516.417.00
Cargas Sociales 5.939.750,00

Servicios 57.906.833,00
Alquileres 200,000,00
Sarviclos Basicos 1.510.000.00
Servicios Comarciales y Financieros 4.200.000.00
Servicios de Gestion y Apoyo 21.566.415.00
Gastos de Viaje y de Transpornte 500.000,00
Seguros 5.330.418.00
Capacitacion y Protocolo. 6.000.000,00
Mantenimianto y reparacion 3.400.000,00
Impuestos 200.000,00
Serviclos diversos 15.000.000,00

Materiales y Suministros 8.800.000,00
Productos Quimicos y Conexos 4.050.000,00
Herramientas, Repuestos y accesorios 4,100.000.00
Utiles. Materiales y Suministros Diversos 650.000,00

Bienes Duraderos 11.000.000,00
Maquinaria, equipo y moviliario Diverso) 11.000.000,00

Transferencias Corrientes 1.000.000,00
Otras Prestaciones 1.000.000,00

TOTAL 117.360.000,00/'

Este es el cuadro en funcion de la recaudacién en los que se va a destinar los
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recursos; 38 millones en remuneraciones, servicies 57 millones, Materiales y
suministros 8 millones, bienes duraderos 11 millones y transferencias corrientes un
milién.

Este de transferencias corrientes es que aqui la parte de incapacidades entra aca,
entonces por eso es que lo vemos aca.

Ven que en total son 117.360.000, ¢ por qué 117.360.000?, porque hay que quitarle
el 10% de gasto administrativo que de una vez va dirigido al programa |, que es
donde estan los salarios de la Administracion como tal; que se toma de ahli,
entonces de los 130.000.000 se toma el 10%, en total para presupuestar son
117.360.000.

El financiamiento, como les dije anteriormente, se hizo un estudio para ver cuanto
era lo que nosotros proyectamos recaudar al no tener ningn histdrico, pusimos un
30% de morosidad y nos da 130 millones de colones, le quitamos el 10%, que es

de gasto Administrativo y trabajamos con 117 millones.

Clasificador de Ingresos b ek A s
Sensen de fecolece én de Besochos Salidos 132.200.000.00  134.312.000.00 | 153 341 30,00 | 14245160080 | 146 M4 34842 |
SUBTOTAL 130 400.000,00  134.312.000,00 | 135342 360,00 | 142.£91 600,80 = 146 766 240,82 |
10% Ue Gasto A 12,020.00000  13.431.200,00 | 13.834,136,00 | 14.745.180.08  14.676.634.88 |
SLBTOTAL J3.040.000,00 1343120000 | 13834 136,00 | 14249 16008 JAE7E 43488
TOTAL 317.360.000,00 120.880.800,00 | 124.507.224,00 | 128.242.440,72 132.089.713,54

Cumo pueden ver ese es el esludiv a cincu ainus, el ingiesu gs de 130.000,000,
tenemos un margen de crecimiento del 5%, entonces pasa a 134.000.000,
138.000.000, 142.000.000 y 146. 000.000

Ese gasto administrativo es el que pasa para la Administracion; que es el 10%, y el
subtotal que son 117.360.000, 120.000.000 para el 2026, 124.000.000 del 2027,
128.000.000 del 2028 y 132.000.000 para el 2029.

|Clasificador de Egresos

Remuneraciones 38 653 167.00 35.812.762,01 41.007.144 87 42.237. 358,72 43504 479,929

Servicios 57.906.833,00 | 50.644.037,99 | 6143335913 | 63.270.559,80 | 05174 650,70 |

Muawrholes y Suminktcs 8.800.000,00 9.064.000,00 9.335.820,00 £.615.997 80 9904 477,53

Bleres Duracleras 11.000.000.00 | 11.330.600,00 | 11669.900,00( 12.019.897,00 | 12360 586.91

Tronsterencias Corrertes 1000.000.00 | 1.630.000,00 |  1.060.900.00 |  1.092.727.00 |  1.125.508.81
TOTAL 117.360.000,00 | 120.880.800,00 | 124.507.224,00 | 120.242.440,72 | 132.089.713,54

Con la relacién de los egresos como ustedes pueden ver; son los 117.360.000 que

les dije inicialmente y el aumento en este caso del gasto es de un 3%, y al final de
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la proyeccion de 2029 es de 132.089.000.

La viabilidad financiera es que los ingresos que pretendemos recaudar sostengan
lo de la carga de salarios, pero en ese caso en particular es para poder iniciar un
servicio como tal. Entonces, esas son las plazas minimas que vamos a ocupar para

iniciar el servicio.

Clasifizador de legresos |
[TOTAL DE INGRESOS (Recobeccion Basura)l 117,360.000,00 | $20.800.800,00 | 124,507 224,00 | 120 242 620,72 | 132 069 719,9¢ |
[TOTAL DE EGRESOS iRecclaccion Basura) | BOADAESRCO | 8281700688 | 85301.519.16 | 8788058473 | 90.685.35187 |
| PRESUPUESTO DISPONBILE 36.588137,00 | 3806370111 | 3920570484 |  40.350.875.09 | 41.593332.27 |
[FRESUPUESTO REQUERIDO PARA LAS PLAZAS | r

| NUEVAS PARA IRICIAR ELSERVICI) | 36.998337.00 | IB063791,11 | 3020570484 |  ADILEIS99 | 4158333227 |
|DIFERENCIA 2 z s .

Como pueden ver en el total de ingresos este es el cuadro final, total de ingresos
117.360.000, total de egresos 80.404.000, disponibie los 36.955.000 para salarios
y da el dato.

Monto. 28.197.000,00 117.360.000,00 24%

¢, Que representa salarios en el servicio?, un 24% del total del ingreso o del total del
gasto que se va a utilizar para el 2025 en el servicio de recoleccion de desechos
solidos.

Resultados, es que el servicio se puede brindar de forma eficaz y eficiente con el
recurso que se esta solicitando y que apenas toma de carga Administrativa un 24%
de todo el servicio.

¢Alguna duda con este?

Regidora Violeta Venegas: Edwin, jEso es para los tres puestos; de gestor,
¢, asistente y el otro 70 y el conductor?

Lic. Edwin Mora: Exactamente. Que quede claro que aqui lo que hicimos, y usted
me va a preguntar ;quién le va a ayudar al muchacho del camién?, eso se va a
hacer una contratacién con terceros, para lo del asunto de los muchachos que
trabajan con el muchacho del camién.

Decidimos contratar el conductor por el hecho de que el equipo es muy caro, el
camion vale casi 60 millones, porque usted puede poner el camion y poner un
tercero a manejarlo, pero era mas el riesgo, entonces el conductor lo vamos a

contratar para poder tener control completo sobre el camién y vamos a hacer una
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contratacion con terceros para lo del asunto de los muchachos que le van a ayudar

con la recoleccion de los desechos.

¢Alguna otra duda?

Es el mismo formato para los de mantenimiento de parques, igual se hizo el mismo

estudio. .
Rio Cuarto 654.506.024,536,26| 28.820.617,54 446,79
Santa Rita 40.400.451.767,28 11.855.796,.88 293,46
Santa Isabel 41.486.677.082,57 8.120.143,68 195,73
48.796.558,10

En mantenimiento de parques de la tasa que se publicé en la Gaceta, el ingreso de

48.746.000, se hace la misma proyeccién con las otras cinco municipalidades y las

demas tienen un 17% de morosidad.

RIO CUARTO
1 LEON CORTES - .
2 |TURRUBARES |  20.181.000.00 18.144.374,47 10%
3 |CANAS 60.243.621.18 |  42.170.534.83 30%
4 |PARRITA #0.000.000,00 38.000.000,00 50
5 |ABANGARES 24.962.457.91 19.500.000,00 22%
17%
Monto que se pondré al cobro 48.796.558,10
Menos morosidad 30% 14.638.967,43
Total 34.157.590,67

34.150.000,00

Monto Presupuestado 2025

Igual en el caso de nosotros le proyectamos un 30% de morosidad y lo que se

pretende en recaudacion para el otro ano de 34.150.000.

En funcion de esos 34.150.000 comenzamos a planificar lo de los salarios y todos

los gastos que van a estar relacionados al servicio, claro esta; esos 34 millones

menos el 10%, que ya lo vamos a ver.

CM1B Pedn Municipal

Programa Il Global

458.250,00

5.499.000,00 |

TOTAL

5.4989.000,00

Eso es lo que cuesta |a plaza que se esta solicitando; 5.499.000.
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Cargar Sociales 1.376.704,00f 1.376.704,00
Seguros 69.990,00 69.990,00
Aguinaldo 583.250,00 583.250,00
Total| 2.029.944,00
En Gastos sociales o cargas sociales son 2.029.944.,
Sueldos por Cargos Fijos 5.499.000,00 5.499.000,00
\Cargar Soclales 1.376.704,00 1.376.704,00
Seguros 69.990,00 69.990,00
Aguinaldo 583,250,00 583.250,00
TOTAL 7.528.944,00
El total en costo en salarios son 7.528.944.
Romuneraciones 3.958.954,00
Remuneraciones Basicas 5.459.000,00
Remuneraciones eventuales 500.000,00
Incentivos Salariales 583.250.00
Corgas Sociales 1.376.704,00 =
Servicios 15.101.045,00
Alquileres 750.000.00
Serviclos Basicos 745.000,00
Servicios Comerciales y Financieros 1.450.000,00
Servicios de Geston y Apoyo 10.500.000,00
Gastos da Viaje y de Transporto -
Seguros 756.045,.00
Mamenimiento y reparacion 500.000.00
Materiales y Suministros 1.875.000,00
Productos Quimicos y Conaxos 450.000.00
Materiales y Productos de Construccion) 275000
Herramientss, Repuestos y accesorios 350.000,00
Utiles, Materlales y Suministros Diversos 500.000,00
Bienes Duraderos 4.300.000,00
Magquinaria, Equipo y Mobiliario 4.300.000,00
Transferencias Corrlentes 500.000,00
Otras Prestaciones 500.000,00
TOTAL 30.735.000,00

Ese es el cuadrito de distribucién de gasto que vamos a tener para el otro afo en
funcion de mantenimiento de parques.

Remuneraciones 8.958.000, aqui sube un poquito como un millén en funcién de lo
que estoy dando arriba, pero es que aqui se incluye también lo de horas extras e
incapacidades que entra en ese rubro, que esta ligado, pero mo tiene ninguna

relacién directa con lo de la solicitud de la plaza.
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Servicios 15 millones, Materiales y suministros 1.875.000, Bienes duraderos
4.300.000; aca es la compra del equipo del muchacho para que trabaje, que
estamos hablando de la bomba, estamos hablando de la guadana y el equipo
necesario para darle el mantenimiento al parque.

El total de gastos son 30.735.000. Igual como les expliqué, el financiamiento
proviene de la proyeccién que hicimos de los ingresos de la recaudacién del afio
2025 y en funcidn da este cuadrito:

[Clasificadar de Ingresan

Serweio de Arcolaceion de Desechos Sald 3215000000 | 3517450000 | 3622973500 | 3731662705 | 23433 125886 |
| SUBTOTAL 15000000 | 35.174.500,00 | 36522373500 | 37.316627.05 | A IZEE
Clarficador do Egresos e ] =2 | e ! .
(104 da Casto Adrvrissmthn 3415.0€0,00 3.517.450,00 62257150 3.701.062.71 J.543.512,55
| ___SusTOTAL JAL5.0€0,00 | 3.517450.00 | 3622973.50 | 3.03Le62.71 | 384361256
L TOTAL 3).735.000,00 | 31.857.050,00 | 32.606.761,50  33.584.964,35 34.502.813,28

El ingreso va a ser de 34 millones menos el 10%, da 30.735.00.

Clasficadar de gresos

Rernaomr ocicnma = §.858.854.00 §,227,722.62 |  9.504.534,30 9.758,680,83 | 10.083.381.85

Seracinn == 1510104600 |  15.554,077,38 16.020.836, 70 1850 1.320,58 15,958 38).31

Madii led y Guiin Aidtrea | 1 875.500,80 1.631.250,00 1.983 137,50 2044 BRA13 2110.3% &

anes Darndercs J 4.300.000,00 4.479 000,00 4.561.070,00 A 60 725,10 A B35 6687 88

Transfesencias Cortiwrties | 00,000, 00 914.000,00 530,450,00 S196.363.50 5627441
TOTAL | 3073500000 31.657.050.00  32.608.781,50 356490435 |  34.562.513.28

Esto va a ser los gastos del periodo.

|ClasHicader de Ingreses

fIOInmmlem-mur!!q 30,735.000,00 31.657.050.00 32.506.761,50 X308 564,38 34,592 513,28
[TCIALDE EGRESDS (M earques) 232080%6.00 | 72.902.73785] 2481930481 | 2535788395 2611882047
PRESUPLIESTO DISPONIBLE 752882200 | 773481252 7.987 456,88 AZ27 080,28 R.4Y3 89080
[PRLSUPULSTO REQUEMDO PARA LA FLAZA

{NUEVA PARA INICIAH EL SERVICIO 752880400 | ).754.81232 | 1.987A%680 | 822708038 847388280
DFERENCA - - - - -

La viabilidad financiera es la diferencia que existe entre los ingresos que tenemos,
con los egresos que no estan relacionados a la contratacion y la contrataciéon como
tal.

Monto 5.499.000,00 30.735.000,00 16%

La carga, en este caso es solamente de un 18% del total de lo que se va a cancelar
por la plaza, para el servicio de mantenimiento de parques solo representa un 18%

del ingreso total que se presupuesta para el 2025.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

LA

ACTA 020-

2024

Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024

Pag.

29

- MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO

COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

LIBRO DEACTAS

DICTAMEN 008

28 de agosto del 2024

P2 Control Urbano Programa lil-Direccitn Técnica y Estudios | Compuesto 72383088 | BE8T41E
PML Topégafe Desarrallo Urbano Programa lI-Direccion Técnica y Estudios | Compuesto 696,124,85 | 8.353488.20
TM2A [Inspectoe de Control Urbano | Pragrama lIE-Direccidn Técnica y Estudios Compu 61511541 7. Ql 380,92

Total| 24.422.123,28

Para la direccién técnica y estudio, la plaza que estamos solicitando es la plaza de

Técnico en Valoraciones, que actualmente en el departamento como tal son tres

compafieros y da un gasto en carga fijas por sueldos de 24.422.000 y va a pasar a

43.072.000, pero aqui hay que mencionar que esta o del asunto del percentil y lo

de la renuncia del compariero de Catastro y valoracién, que hace que la plaza pase

a global y entonces aumente los costos.

PM2 Conteol Urbane Programa I-Deeccidn Teeaca y £ | ] 80678 64 8.368.165,68

PHL Topdgrafo Desarroko Urbano |Programa il Direccidn Tecnica y Estudics ]Globol 118950000 | 14.274.000.00
TM2A Inspector de Control Urbano [Programe il-Direccltn Tecoica y Estudios |Compueste 9292628 | B315.103,38
™3 Téenco de Vakoraconas Programa Il-Dwac clo Toencay £ Otobal 826.250,00 | 11.115.000,00

Total | 43.072.258,04

En relacion con el técnico de valoracién, que es lo que estamos conversando ahora;

que es la plaza nueva del técnico en valoracion, la carga va a ser de 11.115.000

que es este monto que esta aqui, eso en salarios es lo que va a incrementar, que

es la plaza nueva, el resto los cambios que hay son por una cuestion de operacion,

pero las plazas ya estaban.

Cargar Sociales

4.803.831,65

8.472.313,35

3.668.481,70

Seguros

244.221,23|

430.722,59

186.501,36

Aguinaldo

2.035.176,86|

3.589.354,78

1.554.177,92

Total|

5.409.160,98

Dicho lo anterior, eso son las cargas sociales o lo que va a incrementar, son
5.409.000.

Sueldos por Cargos Fijos 2442212328 | 43.072.259,04 | 18.650.135,76
Cargar Soclales 4.803.831,65 847231335 | 3.668.481,70
Seguros 244.221,23 430,722,586 186.501,36
Aguinaldo 2.035.176,86 3.580.354,78 | 1.554.177,92
TOTAL| 24.059.296,74

El total a presupuestar son 24 millones.

Igual como les comenté, el financiamiento de este programa estd ligado

directamente a la Ley 7509 de los ingresos.
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Clasifizador de ]
IMpueitos sobre Banes Inmnesbiles [menos 10% de Gastes
Adminisr 214,470.815 58 247.812.290.06 262.513.956.82 | 262.500.000.00
Clsticedor de Egrescs 1
Transterencias Corriontas 4733507783 $5.183.544 58 §1.482.308,19 ©0.369.207 91
Prograsa i AL 98320293 44.018.736 18 329052010 02.360.377,11
Fri culnralos y depentvon 11.520.559,28 20.005.840 26 45.787.563.65 41,300,300,20
2 Strvicos Sociales y Comp lementariss, 3.283.423 95 14,903,441 00 .787.145.56 %
Martenimeato do esificn 20.13).178,73 50,050 454 97 21 68511084 | 40.MB3TIA1
Programa m e R A LBU5383R3 | R M 119501314 8¢
Direccion Therica y isasdios | 46.263.810,07 37 503001 24 7.816.577 12243464 50
Inversones 53,652,718 37 161.136.138.07 87.979.244,56 70.735.370.38

Estos son los ingresos de las 7509, 214.000.000 del afio 2021, 247.000.000 del
2022, 262.000.000 del 2023 y 262.000.000 del 2024 y a esto hay que quitarle el
10%.

Nosotros tenemos una proyeccion mas alta aqui, pero buscando no tener presién
presupuestaria y que no le lleguemos a los ingresos, se hizo una reduccién
significativa de unos 10 millones de colones en funcién de lo que se pretende
recaudar este afo, pero en busca de ese equilibrio o esa responsabilidad, que se
tenga el recurso necesario para poder trabajar todo el afio.

¢Que financia esa ley?, financia las transferencias corrientes, financia el programa
Il en toda su totalidad que es; educativos, culturales y deportivos, servicios sociales
y complementarios y mantenimiento de edificio y el programa Ill; donde esta la plaza

que se esta solicitando, financia eso mas la inversion o las inversiones que se hacen

en las comunidades, que es esta parte de aqui, este es el recurso que se ha tenido
disponible desde el 2021 al 2024,

Teartirinciis Conrrses 7832 103,78 0.134.790 99 J2712.283 0 TIANS N 79433,
Prograss & 77335408 12 T9.855 558 08 UE‘H LD
feucatvon, tultaralesy o 3.509 03 33 43,715 000 0 42565 @00 232534435 45380 10651
Servicios Sociales y Complemennarias) 50000000 5.150.000 00 5304 200 03 SEIEH M 3A77544.25
Maroeri mento de 2338300400 247048412 21,384,608 .94 32306 147 2L 3123383183
» il 94.235 595 48 301,798 040 24 389,850,163, 14 118 385 993 14 127 226,188 80
Dieccion Tacnka y Estiedios 417483802 456,050,600 01 4TAT3 32401 S8.89).79.3 EEE
L RN R 33,156,500 60 34.150.267.58 IAMTBEL WI0ELE
Senicia] 87584000 3371700 41 asEegl  aseeisi|  am.
Materaies y 5 { 2920000 2678000 00 2.756.300.00 284100020 29
Eienes Duraderes N00M; J21 000.00 F42.630.00 754508 9 M674%.17
Tranas c 53 0000 $15 000 00 530450 O 5% ES 3 375141
lrrversicaes 4345726595 55,707.80 23 £2.376.654.14 58,5933 26341 6.951 427,35
or 1 24,059 798,04 MIBLOTS B4 15.524.507 81 NI B ELNTS

Esta es la proyeccion de gasto para el 2025 en adelante.

Ingresos 261.000.000, aumentando en este caso un 5% en todos los afios de los
ingresos de la 7508, en gasto un aumento del 3%, en educativos, culturales y
deportivos 40.500.000, de servicios sociales complementarios 5 millones, en
mantenimiento de edificios 29.583.000, para el total de programa Il de 75 millones
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y el programa Ill, aqui viene lo del asunto de remuneraciones, servicios, materiales
y suministros, bienes duraderos y transferencias corrientes con un aumento de
44.748.000 y las inversiones en 49 millones y queda la diferencia de los 24.059.000,
que ocupamos para poder sostener los cambios que van a surgir en ese
departamento, que son; plaza nueva, percentil, el cambio del salario compuesto a

salario global, y esa es la diferencia que existe.

Programa Il (DI én Técnica y Estudi

Aemuneraciones Basicas 24.422.123.28 43.072,259.04 18.650.135,76 76%
Remuneraciones 31.505.353.02 55.564.649,76 24.059 296,74 76%
|Programa M (Dereccon Tecnica y Estudios) 42.843,444,60 68.807.646,26 25.964,201,66 61%

Aqui esta el peso porcentual que va a tener ese cambio.

En remuneraciones va a subir un 78%, remuneraciones basicas el mismo 76% vy
en el programa como tal el peso que tiene de un 61% en el total del gasto.
Recuerden que este niimero se puede ver alto, pero si ese dato nosotros lo sacamos
en funcién del ingreso que son 261.000.000, quiere decir que la carga de ese
departamento es apenas de un 16%.

Igualmente revisé otras municipalidades, que manejan mas del 70% del personal y

el gasto sobre esa ley, en el caso de nosotros no representa en salarios ni el 16%.

Qaificader dolograssa

TOML GEINGRESOS 241.000.000.00 27458000080 287.752530,00 02 540.128,00 317.240.131,35
Tearaberwreios Corrterms $7.502.505.0 T34 790,80 F2TRAL00 75418 885,00 FEATG A8 52
et e Epetas Progamatl 75 00 308,00 1A @12 A AN 02388 23571 34,505 62 41
Tl e [ grocas [ragees 4 W 208 505 a2 101 708 R40 28 100 850 145 14 Amaimanale | 127.0M pes e |
PRESIZUESTO DEFONBLE PL R N 24,781 075,04 25,501 587.0: 28.160.243.45 27.075.880.8 |

PRESIPULSTO REQUEAIDC MAAA ALHEMR LOS SUELDOE POA
CAACAS ok AL PERCENTL 10, INCLUYERDO PLAZA NUEVAY
TAME O DE BA LMK GONPUESTO A GLOBAL 24058268, 74 2¢. 78137864 | 25524 50092 2839024318 OIS M
DIFERENCIA - . - .

La Viabilidad financiera es la diferencia que existe entre los ingresos y gastos.
Como pueden ver en los ingresos para otro el afio va a ser de 261.00.000 para
cubrir los tres programas y las transferencias corrientes y queda lo disponible para
poder hacer la contratacién y ademas los cambios que representa el 24%.

Como el resultado es que el departamento o los ingresos que estan relacionados a
la 7509 y que cubre los programas |l y lll, directamente el programa lll de Direccion
Técnica de Estudios; cubre lo que se pretende hacer con el aumento de las cargas
de los salarios, mas la implementacion de la nueva plaza.

£que buscamos en este en particular?, el cumplimiento de la Ley 75009, al contar en

el departamento de valoraciones con el recurso humano necesario, un mayor

0116

' o i,
\080. C¥ Ar .
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- o
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alcance en los contribuyentes que se encuentran sin declaracion vigente y, del punto
anterior aumentaria la base imponible, que conlleva una mayor recaudacién de los
impuestos sobre bienes inmuebles, jeso que implica? esta plata de la 7509 va
directamente ligada a las actividades sociales y de inversibn que genera la
municipalidad directamente, porque solamente el 10% de esa plata pasa a la
Administracién como ya lo habiamos visto, el resto es para actividades sociales,
mantenimiento de edificio y de inversion.

Entonces lo que buscamos es aumentar ese ingreso para poder tener una mayor
proyeccién con las comunidades.

Ese fue el de programa Il de Direccién Técnica y Estudios, ahora voy con el

de la solicitud de una plaza nueva de la Unidad Técnica, que aca es el topografo.

) iCoordinadaor UTGY Programa W UTEV bal 151125000 18.135.200.03
PML Promotor Sccist Programa i-UTEY 10 758 826 9% 9 106.923.52
(TM2A hsistents T ds UTGY Programs B-UTGV 4B.245 76 545,365 12
TMZA [Asistente Tocnico de UTGV Programa W-UTQV |Compuesto 345.965.07 5.368.568. 64

Total | 38.084.169,48

Este monto que esta aqui, los 38 millones de colones, es lo que teniamos o lo que

se empezo a planificar en el 2024.

P Comre naskar VIOV Frogere 1-UTOY Clabal La7.320,00 1057024000
P2 Asiste e Prefesionsl UTOV Progiera 1-UTGV Cisbal 1.220.020.00 14 €16 576.00
] Cosretmador & otvo UTOY  Proweers A-UTGY (Glabal 1.200.064.00 14.406.768.00
it Prowows Sozial Pregrams 1-UTGY (Glabal $88.400,00 ilse0ste
|28 mapecior da UTCV Progroma i1l UTCV [Clabal 208666,00 10463 872.00
TM2A Aswtnren Tocawo do UTGY Pregrama il VTGV | Compussto £20.083 00 6240 556,00
2 Toptyyato de UIGY Pregramo 1 VTGV (Glabal LIIB 08 (0 14£165/600

Toial | 30.505.520,00

Eso después del extraordinario que se aprob6 a mediados de afio va a tener efectos
que va a ampliar, que lo vamos a ver este afo 2025, donde vamos a pasar de una
planilla de 38 millones a una planilla de 90 millones.

Es importante el monto, pero es por el asunto de los salarios globales y a la
reestructuracion que se hizo del departamento y hace que incremente
principalmente por los salarios globales.

¢ Qué es lo mas importante de esto o que busca la Unidad Técnica?, es poder tener
una mayor ejecucion presupuestaria, al tener tan poco personal hacia de se
quedaran fondos o proyectos que no se podia ejecutar por tiempo o por la gente
que teniamos, a la hora que se amplia el servicio, va a haber una mayor ejecucion
presupuestaria; que eso se va a ver reflejado en una mayor cantidad de proyectos

ejecutados por la misma unidad.
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I"N) Coordwodor UTGY Progiowo B UTGY .270£0 4352400

Gloda

U”! hn-m- M-nlmw Viograea B.UIGV Globa. 121804800 14 E16 b0
UIGY  Pogmma UGV  Globa 120408480 le 8k KB

“Nl Promonac Soclal Frmwgl Uiy Gota 151084 254884
IN2ZB [Inacecasr ce UIGY TFrogama #-UTGY Glota, IAW0NZE | EAURINGAE
TMZA Paerans 1acnico oa UIGY Progrma B-UTGY Covpasic 110.631,38 £02.038,16
M2 Tepégrate de UIGY Programa N.UTGY Glota. 121804800 PLAS UL
Total  52.501.3586,52

El total de financiar son 52 millones.

Cargar Sociales 7.491.156,14] 17.818.173,36| 10.327.017,22
| Seguros 380.841,69 905.855,28 525.013,59
Aguinaldo 3.173.680,66 7.548.793,70| 4.375.113,04

Total| 15.227.143,85

Cargas sociales suben 15 millones.

Sueldos por Cargos Fi 38.084.169,48 | 90.585.528,00 | 52.501.358,52
Cargar Sociales 7.491.156,14 | 17.818.173,36 | 10.327.017,22
|Seguros 380.841,69 905.855,28 525.013,59
Aguinaldo 3.173.680,66 7.548.793,70 | 4.375.113,04
TOTAL| 67.728.502,37

El total a presupuestar son 67 millones.

Es claro que el financiamiento de la Unidad Técnica es solamente 8114.

Ellos no pueden destinar ni un solo colén a otro programa, es dinero de ellos.

Clasificador de Ingresos |

ransfersncias de

TOTAL

1l dal Sector Publico |Ley 5114

LIS6 49080700 | 1.007.385,195.27 | 1.210.459.966.62
LUSANET M | 1207, 1219451 196 82

123165357649

1231853575 49

L243.570.112.25
124397,

Para este afio se proyecta y ya nos informaron que son 1.195.000.000, para este

afio 2025 y le pusimos un crecimiento solamente de un 1%.

Clasiticacor de Ingresos

Reraure 100 57.792.333 89 59506, 721.64 61317 57329 B3 15160686 | 84 |
Sarvcoe fimy 368 740.315.0 358 56, 065,88 064276804 | 302.062.051.08 | 40382351262
Mier ivie s y SUTHEISIIDS 145 330.000 00 130.713.908.00 155741.487.00 |  103.884.781.0) | 18464570417
Bianes dsroderss 564 767.075.00 557.£22.070,71 55020060013 | 542.532.190,9¢ | 53417601341
Total i 1.127.202.324.63 1,137 824 77T A3 TAATE05.E16,40 | 1157.024.813,20 | 1.167.741 066,15

Con la proyeccion de ingresos de la Unidad Técnica actualmente es de
1.127.702.000 y el 3% de aumento cada afio y asi queda el cuadrito:

Clanificad o dv Irgwioc

TOTAL BENGRESOE 1MGY]

1.0 430 177, 00

L7 IMIT |

LZIDARIREY  1ANLESA5M640 ) 2K G0 11228

TOTAL CCLOAEICS WTTY) 1,127,282 3463 1.177.604.777.83 LTG5 81846 LUSTALABINIG  L1G7 TALOBELS |
MNP S I DUSPONEIE L EC ISR samRTAL NEAIAIG TADMIEAZ N6
L2200 Lo 1 - _,!&ﬁnfﬁ?-“i TLmIsI6sIs | TasaEA2L, MeZaiN
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Ingresos por 1.195.000.000, egresos por 1.127.000.000, estan los 67.000.000 que
tenemos disponibles para poder hacerle frente a la carga de la nueva plaza, mas

todo el cambio del departamento y, como pueden ver el presupuesto cierra.

Pragromns M (UIGY)
(Besuntracones Biocm 3084 16543 20 55 208 C0 32 01 358 59 136
R85 00[ jac1asMae0 | 189
a9 128.8£7 57 1168583508 07 T h62.97 13
o = “ H€85835034 | 1885587010 L
1.105.430.827,00 118,850.550,3¢ | 100
Poegp e I (UTCV) Plazs Nusva Togografy 1.196 4% 827 00 18,855.870.10 | 2%

Se adjunta la tabla sobre el incremento, importante, esto si lo voy a leer.

Es por ello, que el incremento en la cuenta de remuneraciones en comparacion al
2024 es de 138%.

Dicho lo anterior, este estudio mide la capacidad financiera de la UTGV de poder
sostener la carga en concepto de remuneraciones por la solicitud de la plaza de
Topografo; nada mas, que la carga porcentual del total del gasto total es de un 2%;
eso es lo que va a representar en el total del presupuesto ese nuevo funcionario; un
2%, que eso son 18.855.000. Para lo que corresponde al gasto total de
remuneraciones como tal, la inclusion de la plaza no supera el 16%.

Les puedo comentar que la carga de la Unidad Técnica como tal, actualmente la
carga salarial no superaria el 7% de todo el presupuesto de la Unidad Técnica,
donde |la media a nivel nacional supera &l 10%, supera el 10; 15 o 20% de lae
municipalidades que gestionan su parte administrativa con mas del 20% del
presupuesto total.

En el caso de nosotros no vamos a superar ni el 10%.

Como resultado es que la Unidad Técnica tiene la capacidad financiera para poder
hacerle frente a los cambios que se generaron este afio, ademas de la incorporacion
de la plaza de Topografo de la Unidad Técnica.

Igual la observacion del punto anterior; que este oficio teniamos que firmarlo Don
José y yo; para |la presentacion de ustedes.

LAlguna duda en funcién de las 6 plazas que acabo de solicitar o acabo de hacerle
el estudio para su aprobacion? jAlguna duda?

Regidora Violeta Venegas: No.

Regidor Daniel Vargas: Lo mas importante, Edwin, es que hay contenido econémico
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para satisfacer las necesidades de esas plazas y que no quedamos con los pies
descobijados, quedamos con un presupuesto positivo.

Lic. Edwin Mora: Exacto.

Regidor Daniel Vargas: Eso es lo mas importante, hay que hacerle frente.

Lic. Edwin Mora: Si, exactamente.

Lo que hay que buscar como les indicaba; uno no puede medir y puede decirle a la
Contraloria, -yo hacer esto y lo proyecto al presupuesto y subo el ingreso de una
vez para el afio 2025-, jpor qué no lo hacemos? Nosotros el otro afio ya
comenzamos a medir los cambios que vamos a hacer en funcién de las nuevas
plazas y los resultados los vamos a comenzar viendo seis meses después y, ahi se
puede proyectar los préximos seis meses en funcion de como se comportaron los
primeros seis, en funcion de los cambios que estamos haciendo y de ahi es probable
que la Plurianualidad cambie o la proyeccion de los cinco afios que vamos a ver
ahora, pero ocupamos echarnos a andar y no podemos sostenemos como estamos.
Es probable que retrocedamos un poco con inversion, pero €so va a ser para que
nosotros peguemos un brinco, para hacer esa inversion o ese recurso sea mayor y
poder invertir méas, que es lo que se busca y principalmente; el cumplimiento de la
ley y ver si podemos reducir también un poco lo del asunto de la morosidad.

Donde van esas plazas son como cordones, jala a un lado y presiona aqui y ese
mismo corddn donde usted lo jalo; présiona otro lado, €50 nNos va a pasar a nosotros.
La idea es que esas plazas vengan a inyectar fuerza en diferentes puntos de toda
la Municipalidad.

¢Alguna otra duda o consulta?

Secretaria Concejo: Edwin, nada mas un comentario. ¢Vos mencionaste lo del
cambiecito en el destinatario del oficio?

Lic. Edwin Mora: Lo voy a comentar aqui, pero viene también en el acuerdo.
Secretaria Concejo: Para que cuando se lea el acuerdo no tome por sorpresa.

Lic. Edwin Mora: El oficio que estamos viendo aqui, el 139, por error involuntario de
mi parte; se lo mandé a don José Miguel y era al Concejo Municipal.

El otro se generé bien; a Concejo Municipal, pero el anterior no, entonces se va a
hacer en el acuerdo una especificacién que ahora Marcela lo va a ver, como una fe

de erratas, el asunto de ese cambio, de esa observacién que les acabo de indicar,
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¢alguna duda o consulta?
Nota: La Comisién da por evacuadas las consultas.
POR TANTO:
La Comisién Permanente de Gobierno y Administracion acuerda:
1. En el oficio nimero OF-GAFT-139-2024 léase correctamente el destinatario
“Sres.(as), Concejo Municipal de Rio Cuarto”.
2. Dictaminar positivamente el Estudio de viabilidad financiera para aumentar
las Dietas de los Regidores y Sindicos del Concejo Municipal en un 20%, de
conformidad a lo dispuesto en el oficio nimero OF-GAFT-138-2024,
3. Dictaminar favorablemente el aumento de las Dietas de los Regidores y
Sindicos del Concejo Municipal en un 20%.
4. Dictaminar positivamente el Estudio de viabilidad financiera contenido en el

oficio nimero OF-GAFT-139-2024, en relacién a las siguientes plazas nuevas:

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa Il - Servicio de Recoleccién
de desechos Solidos

Operario de Maquinaria | OM2C | Programa Il - Servicio de Recoleccion

Especializada de desechos Sélidos

Asistente Administrativo | TM2A Programa |l - Servicio de Recoleccion
de desechos Sélidos

Peén Municipal OoM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones ' TM2A Programa |ll (Direccion Técnica vy
Estudios)

Topégrafo de la UTGV | PM2 Programa lll (UTGV)
5. Dictaminar positivamente la creacion y apertura de las siguientes plazas nuevas:

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa |l - Servicio de Recoleccion
de desechos Soélidos

Operario de Maquinaria | OM2C Programa Il - Servicio de Recoleccion
Especializada de desechos Solidos

Asistente Administrativo | TM2A Programa |l - Servicio de Recoleccion
de desechos Sdlidos

Pedn Municipal OoM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes
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- MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO Rt S

COMISION DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

LIBRO DEACTAS

DICTAMEN 008

28 de agosto del 2024

v
v
''''''

Técnico en Valoraciones

TM2A Programa Il

Estudios)

(Direcciébn Técnica vy

Topégrafo de la UTGV

PM2

Programa Il (UTGV)

Recomendar al Concejo Municipal aprobar el Estudio de viabilidad financiera

para aumentar las Dietas de los Regidores y Sindicos del Concejo Municipal en un
20%, de conformidad a lo dispuesto en el oficio nimero OF-GAFT-138-2024.

s

Recomendar al Concejo Municipal aprobar el aumento de las Dietas de los

Regidores y Sindicos del Concejo Municipal en un 20%.

8.

Recomendar al Concejo Municipal aprobar el Estudio de viabilidad financiera

contenido en el oficio nimero OF-GAFT-139-2024, en relacién a las siguientes

plazas nuevas:

9.

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Sélidos

Operario de Magquinaria | OM2C Programa Il - Servicio de Recoleccion

Especializada de desechos Sélidos

Asistente Administrativo | TM2A Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Sélidos

Pebn Municipal OoM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | TM2A Programa Il (Direccion Técnica y '
Estudios)

Topobgrafo de la UTGV PM2 Programa Il (UTGV)

Recomendar al Concejo Municipal aprobar la creacion y apertura de las

siguientes plazas nuevas:

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa |l - Servicio de Recoleccion
de desechos Solidos

Operario de Maquinaria | OM2C Programa Il - Servicio de Recoleccion

Especializada de desechos Sdélidos

Asistente Administrativo | TM2A Programa |l - Servicio de Recoleccion
de desechos Soélidos

Pedn Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | TM2A Programa Il (Direcciéon Técnica y
Estudios)
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DICTAMEN 0O0B
28 de agosto del 2024

__Topografo de la UTGV | PM2 Programa Ill (UTGV)

Al ser las 16:26 horas del miércoles 28 de agosto del 2024, se da por finalizada la
sesion.

Damel Vargas Jara

Pl

| P /) ) p
‘f l' ,‘M = g ,/‘ /

MM W"‘ _nw_v "({),@:ﬁ'—# oA
Violeta Venegas Cérvajal /

— Presidente Daniel Vargas: Proseguimos con el punto 5.a. de la Agenda, que seria

el Dictamen 008-2024 de la Comision de Gobierno y Administracion, el cual
recibieron en sus correos electronicos.

Vamos a tomar el acuerdo nimero 04.

ACUERDO N¢ 04.

Dar por recibido el Dictamen 008-2024 de la Comision de Gobierno y
Administracion. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO Nr¢ 05.

Dar dispensa de lectura al Dictamen 008-2024 de la Comisiébn de Gobierno y
Administracion. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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1 — Presidente Daniel Vargas: Procedemos a la discusién del Dictamen 008-2024 de la
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Comision de Gobierno y Administracion. EI mismo trata sobre el Estudio de
Viabilidad Financiera para aumento de dietas y el Estudio de Viabilidad Financiera
para plazas nuevas, mismos que son una nueva Inclusiéon de los lineamientos de la
Contraloria para la Presentacion y Aprobacion del Presupuesto 2025.
¢Alguno de los compafieros tiene alguna consulta?

Adelante sefior Alcalde.

— Alcalde José Miguel Jiménez: Gracias y buenas noches, sefor Presidente.

Nada mas hacer un breve resumen de lo que estd en ese dictamen, que fue
presentado al Concejo Municipal el lunes anterior y que la Comision de Gobierno y
Administracion ya tuvo una sesion para verlo.

Como ustedes saben, estamos en el periodo; en aquel momento era en el periodo
de formulacion del presupuesto. Este presupuesto fue enviado a ustedes como dice
el Cédigo Municipal; el 30 de agosto, pero las dos inclusiones que hicimos nosotros;
las plazas nuevas y el aumento en el monto de dietas, requeria de un analisis
financiero bastante importante. El mismo fue analizado por la Comision.

Lo que pretende o el espiritu de la Contraloria General de la Republica con este
analisis financiero, es que; los ayuntamientos podamos demostrar haciendo un
analisis retroactivo de tres o cuatro afios para atras y una proyeccion de tres o cuatro
afios hacia adelante de mas o menos cuales van a ser los ingresos que esta
teniendo la Municipalidad.

Nosotros hemos venido creciendo al 5, con un salto importantisimo del afio 2021 al
2022; donde tuvimos un crecimiento del 17% y habiamos tenido uno igual de grande
en el 2021. Para que ustedes tengan una idea de qué es lo que estamos hablando,
la economia del pais crece al cinco en este momento, nosotros venimos en un
comportamiento muy similar al comportamiento econémico del pais. ¢Qué quiere
decir eso? Que tenemos la posibilidad con un crecimiento del 5% de hacer el
incremento para pasarnos al percentil diez de la UNGL y hacer una mejora en las
personas con salario compuesto, las personas con salario global no son incluidas

en esta modificacion.
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Lo de las dietas responde a algo que vamos a ver adelante, porque el presupuesto
de la Municipalidad tuvo un aumento mayor al 20% en su crecimiento, lo que hace
gue se justifiqgue, de un 34 fue; lo que hace que se justifique paulatinamente, de
acuerdo con el articulo 30 del Codigo Municipal ese aumento, entonces hay que
volverle a decir a la Contraloria General de la Republica; a qué se debe ese aumento
en las dietas de las y los sefiores regidores haciendo el mismo analisis para atras,
para adelante con los ingresos y darle ese contenido de sostenibilidad al
presupuesto que estan aprobando ustedes hoy.

Es basicamente lo que esta inmerso en este dictamen o por lo menos la posicion de
la Administracion, y que creo que concordamos con los sefiores regidores en el
dictamen.

Eso seria, sefor Presidente.

— Presidente Daniel Vargas: Gracias. No sé si alguien mas quiere referirse.

En ausencia de mas consultas, entonces damos el tema como suficientemente
discutido y procederemos a la lectura del acuerdo.
ACUERDO Nr¢ 06.

ACUERDO DE DICTAMEN 008-2024 DE LA COMISION DE GOBIERNO Y

ADMINISTRACION.

Resultandos.
1. Que en fecha 12 de agosto de 2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto dio
por conocido y recibido el oficio OF-GAFT-123-2024 de parte del Lic. Edwin Mora
Vasquez; Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio
Cuarto, sobre Indicaciones para la formulacion y remision a la Contraloria General
de la Republica del presupuesto institucional 2025 de la Municipalidad de Rio
Cuarto.
2. Que en fecha 26 de agosto de 2024 se recibe oficio numero OF-AL-424-2024,
en el cual se solicita la inclusion en la Sesion Ordinaria 019-2024 del tema Estudio
de viabilidad financiera para aumento de dietas y la inclusion del tema Estudio de
viabilidad financiera para plazas nuevas.

3. Que como documentacion soporte para el tema Estudio de viabilidad
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financiera para aumento de dietas se recibio el oficio numero OF-GAFT-138-2024
“Estudio de viabilidad financiera para aumento de dietas”, emitido por la Direccidn
Administrativa Financiera Tributaria de la Municipalidad de Rio Cuarto y firmado por
el Lic. Edwin Mora Vasquez; Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto y el Lic. José Miguel Jiménez Araya; Alcalde Municipal.
4, Que en fecha 26 de agosto del 2024, el Honorable Concejo Municipal segun
acuerdo 10, articulo V de la Sesién Ordinaria 019-2024 acordo: “1-Dar por recibido
el oficio nimero OF-GAFT-138-2024 firmado por el Lic. Edwin Mora Vasquez;
Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto y
el Lic. José Miguel Jiménez Araya; Alcalde Municipal. 2-Trasladar el oficio nUmero
OF-GAFT-138-2024 “Estudio de viabilidad financiera para aumento de dietas” a la
Comision Permanente de Gobierno y Administracion de la Municipalidad de Rio
Cuarto, para andlisis, recomendacion y emision del dictamen respectivo. 3-Se
otorga un plazo de 05 dias habiles a la Comision Permanente de Gobierno y
Administracién para la emision del dictamen respectivo. -ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO”. -

5. Que como documentacion soporte para el tema Estudio de viabilidad
financiera para plazas nuevas, se recibio el oficio numero OF-GAFT-139-2024
emitido por la Direccién Administrativa Financiera Tributaria de la Municipalidad de
Rio Cuarto, firmado por el Lic. Edwin Mora Vasquez; Direccion Administrativa
Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto y el Lic. José Miguel
Jiménez Araya; Alcalde Municipal.

6. Que en fecha 26 de agosto del 2024, el Honorable Concejo Municipal segun
acuerdo 11, articulo V de la Sesion Ordinaria 019-2024 acordd: “1- Dar por recibido
el oficio numero OF-GAFT-139-2024, firmado por el Lic. Edwin Mora Vasquez;
Direcciéon Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto y
el Lic. José Miguel Jiménez Araya; Alcalde Municipal. 2-Trasladar el oficio nimero
OF-GAFT-139-2024 “Estudio de viabilidad financiera para plazas nuevas” a la
Comision Permanente de Gobierno y Administraciéon de la Municipalidad de Rio

Cuarto, para analisis, recomendacion y emisién del dictamen respectivo. 3-Se
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otorga un plazo de 05 dias habiles a la Comision Permanente de Gobierno y
Administracién para la emision del dictamen respectivo. -ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO”. -
7. Que en fecha miércoles 28 de agosto del 2024, se reune la Comision
Permanente de Gobierno y Administracion, para el estudio, recomendaciéon y
emision del dictamen correspondiente a los temas Estudio de Viabilidad Financiera
para aumento de dietas y el Estudio de Viabilidad Financiera para plazas nuevas y
emite su Dictamen 008-2024.
8. Que en fecha lunes 02 de septiembre, Sesion Ordinaria 020-2024, el Concejo
Municipal de Rio Cuarto dio por recibido el Dictamen 008-2024 de la Comisién de
Gobierno y Administracion.
Considerando.
Primero. EI Codigo Municipal en su articulo 30 indica:

Articulo 30. - Los montos de las dietas de los regidores propietarios se

calcularan por cada sesion.

(...)

Las dietas de los regidores y sindicos municipales podran aumentarse

anualmente hasta en un veinte por ciento (20%), siempre que el

presupuesto municipal ordinario haya aumentado en relacién con el

precedente, en una proporcién igual o superior al porcentaje fijado.

(...
La CGR en su documento GL-1-Indicaciones “FORMULACION Y PRESENTACION
DE PRESUPUESTOS INSTITUCIONALES, ANO 2025” indica:

iii. Aumentos salariales y ajustes a incentivos salariales:

Para el contenido presupuestario de aumentos salariales y ajustes a

incentivos salariales, debera remitirse el fundamento técnico y juridico,

asi como la justificacion del movimiento propuesto.

(...)

- Analisis de viabilidad financiera realizada por la municipalidad para

adquirir este tipo de compromisos (Aumentos salariales y ajustes a
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incentivos salariales) (...)

Segundo. La Ley 7509 Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles en sus articulos

3y 19 indica:

“ARTICULO 3.- Competencia de las municipalidades

Para efectos de este impuesto, las municipalidades tendran el caracter
de administracion tributaria. Se encargaran de realizar valoraciones de
bienes inmuebles, facturar, recaudar y tramitar el cobro judicial y de
administrar, en sus respectivos territorios, los tributos que genera la
presente Ley.

(...)”

“ARTICULO 19.- Recursos contra la valoracion y el avalGo. En todas las
municipalidades, se establecera una oficina de valoraciones que debera
estar a cargo de un profesional capacitado en esta materia incorporado
al colegio respectivo. Esta oficina contara con el asesoramiento directo

del Organo de Normalizacién Técnica.

(..)

La CGR en su documento GL-1-Indicaciones “FORMULACION Y PRESENTACION
DE PRESUPUESTOS INSTITUCIONALES, ANO 2025’ indica:

i. Sueldos para cargos Fijos y Servicios especiales para proyectos

de inversion u operativos de caracter plurianual:

(...)

- Un Analisis de viabilidad financiera realizado por la municipalidad para
adquirir este tipo de compromisos en forma permanente, segun el detalle
que se describe en la Figura N° 2: “Analisis de viabilidad financiera para
adquirir compromisos en la partida de Remuneraciones”

- Acuerdo de conocimiento de la viabilidad por parte del Concejo

Municipal al momento de la aprobacion de las plazas.

(...

POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RiO CUARTO ACUERDA:

Aprobar en todos sus extremos el Dictamen 008-2024 de la Comision de
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Gobierno y Administracion.
2. Aprobar la fé de erratas en Oficio OF-GAFT-139-2024 donde se consigno
erroneamente nombre del destinatario, léase correctamente el destinatario
“Sres.(as), Concejo Municipal de Rio Cuarto”.
3. Aprobar el Estudio de viabilidad financiera para aumentar las Dietas de los
Regidores y Sindicos del Concejo Municipal en un 20%, de conformidad a lo
dispuesto en el oficio nUumero OF-GAFT-138-2024.
4, Aprobar el aumento de las Dietas de los Regidores y Sindicos del Concejo
Municipal en un 20%.
5. Aprobar el Estudio de viabilidad financiera contenido en el oficio nimero OF-

GAFT-139-2024, en relacion a las siguientes plazas nuevas:

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Sélidos

Operario de Maquinaria | OM2C Programa Il - Servicio de Recoleccién

Especializada de desechos Sdlidos

Asistente Administrativo | TM2A Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Sélidos

Pedn Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | TM2A Programa Il (Direccion Técnica Yy
Estudios)

Topografo de la UTGV PM2 Programa lll (UTGV)

6. Aprobar la creacion y apertura de las siguientes plazas nuevas:

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa Il - Servicio de Recoleccion

de desechos Sdlidos

Operario de Maquinaria | OM2C Programa Il - Servicio de Recoleccion
Especializada de desechos Sélidos

Asistente Administrativo | TM2A Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Sélidos

Pedn Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | TM2A Programa Ill (Direccion Técnica Yy
Estudios)

Topégrafo de la UTGV PM2 Programa lll (UTGV)

7. Trasladar el presente acuerdo y la documentacion conexa a la Comision
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Permanente de Hacienda y Presupuesto en lo que corresponda como parte de las

incorporaciones de los elementos necesarios para el Proyecto Presupuesto

Ordinario 2025. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.
ARTICULO VI. —

ASUNTOS DE LA ALCALDIA

a) Remision Presupuesto Ordinario 2025.

Municipalidad
de Rio Cuarte

Rio Cuarto limenez@muniriccuanto.go.cr
Provincia de Alajuela #8506 4000 1600 EXT OF
Costa Rica minirkscuano. goucr
OF-AL-432-2024
30 de agosto del 2024
Sefores,

Daniel Wargas Jara, Presidents

Julia Isabel Wiguez Jiménez, Regidora Propietaria

Jorge Arturo Benavides Blanco, Regidor Propietario
Maureen Mejias Cardenas, Regidora Propietaria

Rosario Vargas Corella, Regidora Propietaria

Edwin Chaves Murillo, Regidor Suplente

Mauren Lissette Aglero Morera, Regidora Suplente
Emrmanuel Cruz Aguirre, Regidor Suplente

Violeta Lucia Wenegas Carvajal, Regidora Suplente

Mainor Vargas Villalobos, Sindico Propietario Rio Cuarto
Stephanie Murillo Loria, Sindica Suplente Rio Cuarto

Juan Gabriel Castillo Campos, Sindico Propietario Santa Rita
Maria Emilia Gonzalez Murillo, Sindica Suplente Santa Rita
Mariela Gonzalez Castillo, Sindica Propietaria Santa Isabel
Adrian Campeos Pérez, Sindico Suplente Santa Isabel

ASUNTCO: REM ISIG[\I DE PRESUPUESTO ORDINARIO 2025 Y SOLICITUD DE
INCLUSION EN LA PROXIMA SESION DEL COMNCEIO MUMNICIPAL

Estimados y estimadas:

Reciban un cordial saludo esperando se encuentren bien y deseandoles el mayor
de los éxitos en sus labores diarias.

Por medio de la presente, se remite en tiempo vy forma el presupuesto ordinario
2025 y ademas les solicito de la manera mas atenta la inclusion del tema en la
agenda gue sera discutido en la Sesion Ordinaria M°20 de este Honorable Concejo
rMunicipal, a celebrarse el dia lunes de 02 de septiembre a las 6:00pm de manera
presencial en la Sala de Reuniones de la Municipalidad de Rio Cuarto.

Sobre la formulacién del Presupuesto Crdinario 2025, por lo gue se suministra la
siguiente informacion soporte que debera trasladarse a la Comision de Hacienda
Yy Presupussto:

- CCMRC-0174-2024 (ACUERDO 08-0168) lineamisntos Presupuesto 2025
2- Ley M 92440 - Creacion Canton Rio Cuarto
3- Plan de Gobierno Municipal 2024-2028
4- PCDHL Canton de Rio Cuarto 2022-2032
5- PAO 2025
B- Seccion Ingresos
7- Seccion Egresos
1°. Seccion Egresos Detallado
8- Complementarios:

a— RIO
CUARTO
I memrrimariEas
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limansz@muniriocuarto,go.cr

miniriecuarte.ge.cr

1I". Clasificador Econgmico

27 Clasificador Funcional

3. Plurianualidad 2025-2028

47, Cuadro 1 0rigen y Aplicacién

5°. Cuadro 2 Origen y Aplicacion Superavit
6", Cuadro 3 Plazas Nuevas - Ord 2025

7", Cuadro 4 Servicios Especiales - Ord. 2025
8% Cuadro 5 Salario de Alcaldia -Ord. 2025
9°. Cuadro & Dietas Regidores
10°. Cuadro 7 - Incentivos Ord. 2025
11°. Cuadro & Deuda
12°. Cuadro 9 Aportes en Especie
13°. Estructura Organizacional 2025
14°. Adquisicion Bienes y Servicios
15°. Proyectos de Inversion

9- Justificacion de Ingresos 2025

1". CERT-TEMRC-003-2024 Certificacion ingresos 2025 tesoreria
2°. OF-CAFT-135-2024 - Certificacion Superawvit 2024

3°. Cuadro Distribucion preliminar Ley 8114 2025

47 DAH-UF-C-MU-0154-2024-Proy Lic Nac Ext M. Rio Cuarto

5°. Publicacion Tasas - Caceta N"149 de |a fecha 14 08 2024

6. OF-PT-021-2024 Informe de patentes

10- Justificacion de Egresos 2025

I°. PRESU-0007-07-2024 Afiliacion UNGL 2025
2°. OF-C0O-082-2024 Fondos FEDOMA 2025
37 OF-UTCW-131-2024 - Propuesta de Proyectos Viales 2025
47 OF-UTCV-134-2024 Remision de propuesta de  Presupuesto
Ordinarioy metas PAC 2025
5°. Acta 03-2024 Junta Vial Cantonal
6. OF-JVC-010-2024 -Remision de acuerdo IWC - Propuesta Proyectos
Viales 2025
T OF-WC-0M-2024  -Remision de  acuerdo IWC - Propuesta
Presupuesto Ordinario y PAO 2025
8°. OF-UTGV-138-2024 - Informacion de Proyectos Viales 2025 incluidos
en Presupuesto Ordinario 2025
9°. Manual Descriptive de Puestos MRC WF 082024
10°. Columna Salarial Global 082024
11°. Escala por adhesion Percentil 10
12°. OF-RRHH-053-2024 Cert Art 129 RH
13°. OF-RRHH-054-2024 Pluses, Incapacidades LM 2025
14", OF-RRHH-055-2024 Relacion Puestos 2025
15". OF-RRHH-055-2024 Anexo Ampl Relacion de Puestos
16". OF-CAFT-134-2024 - Solicitud de plazas nuevas
17°. OF-UTCV-M-2024 - Solicitud de creacion de nueva plaza para la
UTGV (Topografia)
18°. OF-CAFT-128-2024 Viabilidad Financiera Adherir Escala Salarial
UNGL percentil 10
19°. OF-CAFT-138-2024 Viabilidad Financiera au dietas

RIO
CUARTO
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto limeanaz@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuels +506 4000 1600 EXT 0F
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

207 OF-CAFT-133-2024 Viabilidad Financiera Plazas Muevas
217, CCMRC-0188-2024 [ACUERDO 02 y 05) dictamen 007- Gob
M- OF-AL-247-2024 Conformacion de Comision PEM
12- OF-AL-428-2024 Cronograma de trabajo elaboracién del PEM.
13- Certificacion Blogue Legalidad - preliminar
14- Constancia Morosidad CCSS - preliminar

Firmado digitalmente

mn_?{ por JOSE MIGUEL
CUARTO JIMENEZ ARAYA
(FIRMA)

Lic. Jos& Miguel Jiménez Araya
Alcalde Municipal

Municipalidad de Rio Cuarto
Co. Archivo

RIO
CUARTO

MUNICIPALIDAD
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Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto sconce|omunicipal@muniriocuarto.go.cr

Provincia de Alajusla «50E 4000 1600 EXT T

Costa Rica Munirmcuarm.ge.cr

CERT-SCMRC-0174-2024
IVANIA MARCELA BOLANOS ALFARO
CEDULA 205750889
SECRETARIA A.l. DEL CONCEJQ MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO

CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 53, INCISO C),

DEL CODIGO MUNICIPAL.

CERTIFICA QUE:

El Concejo Municipal de Rio Cuarto, con cinco votos a faver de manera unanime
y definitivammente aprobado, en Sesion Ordinaria nimero dieciséis, de manera
presencial, celebrada el lunes doce de agosto del dos mil veinticuatro mediante

articulo IV, Acuerdo N® 08:

ACUERDO N 08
Acuerdo sobre oficio DF-GAFT-rI23-2024 “INDICACIONES PARA LA
FORMULACION Y REMISION A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.
POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RiO CUARTO ACUERDA:
Dar por conocido vy recibido el oficio OF-CAFT-123-2024 de parte del Lic. Edwin
Mora Vasquez; Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad
de Rio Cuarto sobre Indicaciones para la formulacion y remision a la Contraloria
General de la Republica del presupuesto institucional 2025 de la Municipalidad
de Rio Cuarto y trasladar a la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto.

-ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Se extiende la presente certificacion en Rio Cuarto de Alajuela al ser las diez horas
con veintisiete minutos del diza martes trece de agosto del dos mil veinticuatro.

UL

Fimado digitalments por
E { IeAHLL MARCELA BOLARIOS
RiC ALF ARD) [FIRMA]
CUARTO Focha 2024.08.13 103844
menicirniinen i

Ivania Marcela Bolanos Alfaro
Secretaria a.l. del Concejo Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.
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Creacion del Canton XV Rio Cuarto de la provincia de Alajuela
N°® 9440

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA
DE COSTA RICA, DECRETA:
CREACION DEL CANTON XVI RiO CUARTO, DE
LA PROVINCIA DE ALAJUELA

ARTICULO 1.- Creacifin. Se crea el cantén XVI, de la provincia de Alajuela, con el
nombre de Rio Cuarto, resultante de la segregacian del distrite de Rio Cuarto, sexto del
cantdn de Grecia,

Ficha arficulo

ARTICULO 2.- Distritos del cantén y cabecera. La Comision Nacional de Divisién
Territorial Administrativa asesorara al Poder Ejecutivo para la creacidén de los distritos del
nueve cantén, Dicha Comisian determinard los criterios técnicos que deberan aplicarse para
estos efectos,

Una vez gue se acredite e cumplimiento de esos requerimientos técnicos, el Poder
Ejecutivo acordara, mediante decreto ejecutivo, |a creacion de |os distritos de| cantan,
indicanda, para tales efectos, su cabecera, |os poblados gque |os forman y sus [imites
detallados,

Esos [imites deberan seguir accidentes naturales del terreno, preferentemente, rios,
quebradas, caminas, divisorias de aguas, etc,

El territorio de cada distrito deberd tener una poblacidn minima del diez por ciento
(10%) de |a poblacion total del respectivo cantdn, siempre gue no sea menor de dos mil
habitantes,

El Tribunal Supremo de Elecclones (TSE) convocard a todos los electores inscritos
en el cantén de Rio Cuarto, de acuerde con el padrén con corte al mes anterior a la
entrada en vigencia de |a presente ley, a un plebiscito para decidir, de entre |as cabeceras
de sus distritos, cual sera la cabecera del canténm, Dicha consulta debera realizarse
dentro de los tres meses siguientes a la entrada en vigencia de esta ley vy serd
organizada y financiada por el Tribunal Supremo de Elecciones, para lo cual la
Direccién de Presupuesto  Nacional incluird, en |z partida presupuestaria que
corresponda, los recursos que sean necesarios para tal fin, de conformidad con lo que
indique &l Tribunal.
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(Asf reformado el parrafo anterior por el articulo 1° de la ley N® 9634 del 11 de diciembre
def 2018)

Fich iculo

ARTICULD 3.- Definicion de limites, E| cantén caolinda con lo siguiente:

Al este: con el cantén de Sarapiqui,

Al oeste: con el cantén de San Carlos,

Al norte: con el cantan de San Carlos,

Al sur: con |os cantones de Valverde Vega v Alajuela,

Con fundamente en las hojas topograficas editadas por el Instituto Geografico
MNacional, en su segunda edicidn, 2 escala 1:50 000

3346-1 Poas

3346-1V Quesada

3347-1 Chaparran

3347-1I Rio Cuarta

3347-111 Aguas Zarcas

Este canton tendra |a siguiente descripcion de limites, de acuerdo con las
coordenadas en e| sistema de Proyeccion Lambert Norte para Costa Rica v |la proveccion
CRTMOS, entre paréntesis,

Oeste: en el punto con coordenadas latitud norte: 249 253 (1 134 641,53), longitud
este; 507 171 (470 B70,83), parte surceste del distrito de Rio Cuarto que pasa por la
quebrada Pilas, este punto colinda con el distrito de 21203 Toro Amarilla, del cantén de
Valverde Vega de Alzjuela, Desde este punto en coordenadas, continuando aguas abajo por
el rio Toro, hasta llegar a |a coordenada de |atitud norte: 266 667 (1 152 054,70), lengitud
este: 507 682 (471 399,81), sobre rio Toro extremo maximo del lado oeste del distrito de
Rio Cuarto, que colinda con |os distritos de 21005 Venecia v 21006 Pital, de| canton de San
Carlos de Alajuela,

Norte: siguiendo el misme elemente geografice del rie Toro, hasta subir en el punto
con coordenadas latitud norte: 284 242 (1 169 617,45), longitud este: 517 456 (481
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191,243, su punto méximo en la zona norte, sobre este mismo rio v que colinda con el
distrito 21006 de Pital, del cantén de San Carlos, provincia de Alajuela,

Este: en la zona este corresponde a una linea de azimut imaginaria que tiene por
inicio en las coordenadas |atitud norte: 284 013 (1 169 388,00), longitud este: 518 629 (482
363,96), sobre el rio Toro, gue colinda con |os distritos 21006 Pital de San Carlas, provincia
de Alajuela y el distrito 41005 Curefia, del cantan de Sarapigui, provincia de Heredia y el
distrito 41002 La Virgen, de| cantdn de Sarapigui, provincia de Herediz; con rumbo sur
franco, hasta llegar al punto en coordenadas de |atitud norte: 266 106 (1 151 482,15),
|ongitud este: 518 662 (482 377,90), sobre | rio Sardinal, colindante con g distrito 41002
La Virgen, del cantdn de Sarapiqui, provincia de Heradia,

Sur: siguiendo desde el dltimo punto en coordenadas latitud norte: 266 106 (1 151
482,15), longitud este: 518 662 (482 377,90), de la linea de azimut en la zona este del
distrito, se continda aguas arriba por el rio Sardinal hasta llegar al punto en coordenadas de
latitud norte: 252 056 (1 137 437,93), longitud este: 513 BOS (477 506,97), sobre g
puente, & doscientos cincuenta metros (250 m) al oeste de |a escuela o colegio, de este
ultimo punto, se continta sobre |a carretera, que va en direccion sureste, hasta llegar al
puente que pasa sobre el rio Maria Aguilar, en las coordenadas de latitud norte: 251 679 (1
137 060,14), |ongitud este: 514 436 (478 137,49), aproximadamente a novecientos
cincuenta metros (950 m) de la escusla o colegio. De este punto en coordenadas se
continda, aguas arriba sobre el rio Maria Aguilar, hasta llegar a las coordenadas - latitud
norte: 247 121 (1 132 507,20), longitud este: 509 788 (473 485,42), su punto maxima al
sur, sobre la quebrada Gata colindante con los distrites de 21203 Toro Amarillo, del cantén
de Valverde Vega, provincia de Alajusla y del distrite 20114 Sarapiqui, del cantén Alajuela,
provincia de Alajuela, Sobre esta coordenada se continda aguas abajo por a2 quebrada Gata
hasta culminar en la coordenada de latitud norte: 249 253 (1 134 641,53), longitud este:
507 171 (470 B870,83), gue es e| punto de inicio de |2 presente descripcidn de [imites,

Articula 4- El Ministeric de Planificacién MNacional y Politica Econdmica (Mideplan)
y el Instituto de Fomento y Asesoria Municipal (IFAM) serdn los encargados de gestionar
el procese de fransicion entre la administracion del fterriteric por parte de |la
Municipalidad de Grecia a |as nuevas autoridades municipales, La Contraloria General de
la Repliblica deberd brindar al nuevo canton, en coordinacidn con Mideplan y e| IFAM,
cada una en & ambito de sus competencias, el asesoramiento necesario para facilitar |a
transicion presupuestaria correspondients,

(Asl adicionado por el articulo 2° de ja ley N° 9634 del 11 de diclembre del 2018)

Ficha articulo

Articulo 5- Se autoriza a |a Municipalidad de Rio Cuarto para que contrate a |os
funcionarios gque se encuentren laborande para |l Municipalidad de Grecia,
destacados en ese tertitorle, A dichos funclonarios se les respetardan todos sus derechos
laborales,

(Asl adicionade por el articule 3° de ja ley N° 9834 del 11 de diciembre del 2018)
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. cul

TRANSITORIO UNICO-La creacidn por parte de|l Poder Ejecutivo, de los distritos
sefialados en el articulo 2, debera realizarse a mas tardar seis meses después de la entrada
en vigencia de |a presante |ey,

Rige a partir de su publicacian,

Dado en el cantén de Rio Cuarto, provincia de Alajuela, a los veinte dias del mes de
mayo del afio dos mil diecisiate,

Ficha articulo

Transitorio II- La Municipalidad de Grecia seguira administrande los intereses y
serviclos locales del territorio del cantdn de Rio Cuarte, asi como recaudando los
tributos municipales y realizande la gestién presupuestaria, hasta gque sus respectivas
autoridades municipales asuman su carge ¢ 1 de mayo de 2020,

{Asi adicionado por el articulo 4° de la ley N° 9634 del 11 de diciembre del 2018)

i cul

Transitorio III- Se autoriza a la Municipalidad de Grecia para que transfiera a la
Municipalidad del cantdn de Rio Cuarto los recursos econdmicos que se hayan generado
por concepto de recaudacién de tributos municipzles o nacionales recaudados por el
Gobierno Local de Grecia, dentro del territorio del nueve cantdn hasta e 30 de abril
de 2020 y gue no hayan sido ejecutados a2l 1 de mayo de 2020, En igual sentide, se
procedara con |as partidas especificas que estén asignadas a organizaciones o
proyectos de| canton de Rio Cuarto,

(Asi adicionado por el articulo 5° de la ley N° 9634 del 11 de diclembre del 2018)

Ficha articulo

Transitorio IV- La Municipalidad de Grecia queda autorizada para sequir
administranda, hasta su finalizacidn, los contratos gue se estén ejecutando en Rio
Cuarte al momente en gue entren en ejerciclo las nuevas autoridades municipales.

(Asi adicionado por el articule 6° de la ley N® 9634 del 11 de diciembre del 2018)

Fic il

Fecha de generacion: 10/06/2020 10:0%:06 am.
Ir al principio del documento
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(Aspectos estratégicos generales)

1. Hombre de la institucion.

53

I MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO I

2, Afio del POA, |

2025

3. Marco filosofico institucional.

Somos una Municipalidad centrada en servir
v brindarle mejores condiciones economicas

3.1 Mision: ; ) : ;
vy sociales a los habitantes del canton de Rio
fllﬁl‘h’!
Mos inspira alcanzar el desarrollo economicao
3.2 Vision: v social del cantan, con el uso eficaz y

eficients de los recursos

=

3.3 Politicas institucionales: )
eficients

Establecer una Municipalidad eficaz y

2|Promover la participacion e inclusion de los
habitantes en su bienestar
3|Bnindar los servicios basicos con calidad y al

costo agmpiado

4|Controlar los activos, recursos y respetar el

ordenamiento juridico

5 .
Promover y consarvar la cultura del canton

L=t]

Proteger el ambients, conservar los recursos

naturales y promaover el turismo

TlAumentar la inversion y el patrimonio

municiEal

8 . L .

Realizar la coordinacion y cooperacion
interinstitucional, para la satisfaccion integral
de necesidades sociales y econdmicas

4, Plan de Desarrollo Municipal.

|Mumbre del Area estratéﬂica

Desarrolle institucional

Obijetivo (s) Eslratﬂ' ico Ist del Area

Incrementar los recursos humanos, financieros,
tecnoldgicos y mejorar los procesos institucionales

Servicios publicos

Brindar servicios Eﬂblims de calidad

Gestion social y economica

Lograr el desarrollo social y £CoNomico

Aportes a la comunidad

Proteger a las personas y su propiedad
Tranzferr recursos a las comunidades

Inversion

2
3
4 Sﬂun'dad ciudadana
5
6

Aumentar el patrimonio y fomentar la capacidad
productiva del canton

7 Gestion Ambiental

Brindar programas y campanas de apoyo en pro deII
medio ambiente.

5. Obszervaciones.

El marco general coresponde a lo establecido en el Plan de Desamolle del Alcalde 2024-2028 y PDHL 20222-2032.

Elaborado por: |

Andres Miranda Cambronero |

Fecha: [ 77108124 ]
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MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO
PRESUPUESTO ORDINARIO 2025

SECCION DE INGRESOS

coDio DETALLE MONTO | Porcentale
Relativo

INGRESOS TOTALES 2.807.645.966,22 04,14%
1.0.00.00000.0000 |INGRESOS CORRIENTES 673.621.388,73 18,13%
1.1.0.0.00.00.0.0.000 |INGRESOS TRIBUTARIOS 493.150.000,00 17,56%
1120000000000 |IMPUESTO A LA PROPIEDAD 290.000.000,00 10,33%
1121000000000 |Impuesto sobre |a propiedad de bienes inmuehles 290.000.000,00 10,33%
1430000000000 |IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 186.750.000,00 6,65%
112.2.00.00.0.0.000 ISMEF';LLIigEZsiS S0BRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE BIENES Y 18.450.000,00 0,66%
112.2.01.00.0.0.000 :ﬂ::IESSTDS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE 18.450.000,00 0,66%
1132010500000 |Impuestos especficos sobre |3 consfruccidn 18.450.000,00 0 66%
1133000000000 |OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 168.300.000,00 5,09%
1133010000000 |Licencias profesionales comerciales y ofros permisos 168.300.000,00 5.59%
1190000000000 |OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 16.400.000,00 0.58%
1191000000000 |IMPUESTO DE TIMBRES 16.400.000,00 0,58%
1.3.0.0.0000.0.0000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 178.300.000,00 0,49%
1312000000000 |VENTA DE SERVICIOS 164.550.000,00 5.86%
1312050000000 |SERVICIOS COMUNITARIOS 164.550.000,00 5,86%
1212050400000 |SERVICIOS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL 164.550.000,00 5 86%
1.3.4.0.00.00.0.0.000 _|INTERESES MORATORIOS 13.750.000,00 0.49%
1.3.4.1.000000000 |Intereses Moratorios por atraso en pago de impuesto 13.750.000,00 0,49%
1400000000000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.171.388.73 0,08%
1410000000000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 2.171.388,73 0,08%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE INSTITUCIONES
1.41.3.00.00.0.0.000 DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 2.171.388,73 0,08%
2000000000000 |INGRESOS DE CAPITAL 1.195.430.827.00 42 ha%
2.4.0.0.00.00.0.0000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.195.430.827.00 42 hB%
2410000000000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 1.195.430.827,00 42 ha%
2.4.1.1.00.00.0.0.000 |Transferencias de capital del Gobiemo Central 1.195.430.827,00 42 5B%
3.0.0.0.0000.0.0.000 |FINANCIAMIENTO 938.593.750,49 33,43%
3.3.0000000.0.000 |RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 038.593.750.49 3343%
3320000000000 |Superavit Especifico §38.593.750 49 3343%
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CLASIFICADOR ECONGMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

111

1.1.2

121

131
132

211
212
213
214
215

221
222
223
224
225

1 GASTO CORRIENTE
1.1 GASTO DE CONSUMO

REMUNERACIONES
1.1.1.1 Sueldos y salarios
1.1.1.2 Contribuciones sociales

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

1.2 INTERESES

Internos

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Transferecias corrientes del Sector Piblico
Transferecias corrientes del Sector Privado

2 GASTOS DE CAPITAL
2.1 FORMACION DE CAPITAL

Edificaciones

Vias de comunicacion
Obras urbanisticas
Instalaciones

Otras obras

2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS

Maquinaria y equipo
Terrenos

Edificios

Intangibles

Activos de valor

2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
3 TRANSACCIONES FINANCIERAS

4 SUMAS SIN ASIGNACION

PROGRAMA I:

DIRECCION Y

ADMINISTRACION

GENERAL
339.099.829,17,

PROGRAMA II:

SERVICIOS
COMUNALES

PROGRAMA III:

INVERSIONES

2.008.764.481,51

TOTALES

2.807.645.966,22

337.099.829,17 .B55, 698.751.398,26 1.250.282.882,97]
265.077.531,39' 211.431.655,54 598.251.398,26 1.174.760.585,19]
232.297.230,39) 58.648.031,00 181.770.635,26 472.715.896,65
198.043.545,39 49,635.712,00, 153.838.328,26 401.517.585,65
34,253.685,00) 9.012.319,00 27.932.307,00, 71.198.311,00
32.780.301,00 152.783.624,54 516.480.763,00 702.044.688,54
0.00 0.00) 0.00 0,00

0,00 0,00 0,00
72.022.297,7§ 3.000.000,00] 500.000,00 75.522.297,78
67.652.103,78 0,00 0,00 67.652.103,78
4.370.194,00 3.000.000,00| 500.000,00 7.870.194,00
2.000.000,000  155.350.000,00] 1.400.013.083,25 1.557.363.083,25
Q.@I 135.000.000,00] 1.392.313.083,25 1527.313.083,25
0,00 135.000.000,00 440.798.857,34 575.798.857,34
0,00 0,00, 902.265.479,55 902.265.479,95
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00, 49,248.745,55 45,248.745,95
2.000.000,000 20.350.000,00 1.700.000,00 30.050.000,00]
2.000.000,00] 19.000.000,00] 3.200.000,00 24.200.000,00]
0,00} 0,00 0,00 0,00
0,00} 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 1.350.000,00 4.500.000,00 5.,850.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,09
0,00 0,00 0,00 0,00
0
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Referencia del Acuerdo en el que el Jerarca
conocio la informacion plurianual

Nombre de los documentos de planificacion al
cual estd vinculada la informacién plurianual

Periodo de vigencia del documento de
planificacion al cual esta vinculada la informacién
plurianual

Indicar cada uno de los objetivos de los planes de

mediano plazo al cual esta vinculada la
informacion plurianual

Analizar el 80% de los ingresos mas significativos
en términos cuantitativos dentro del presupuesto
-El andlisis de los ingresos nuevos y de
financiamiento se deben registrar en los siguientes
apartados-

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA
PROPIEDAD, La Ley 7509 sobre impuesto sobre bienes
inmuebles representa el 43% de los ingresos
ordinarios y el 10% de los ingresos totales, se
considera el ingreso mas importante con el que cuenta
la Municipalidad de Rio Cuarto. En el Histdrico desde
€l 2020 el inicio de las labores de la Municipalidad ha
tenido un cumplimiento de meta desde el 2021 al
2023 de un 103%, 108% y 106% respectivamente, con
un avance desde el 2021 al 2024 del 22%. Durante los
periodos anteriores de formulacién de presupuesto las
variaciones de incremento han sido del 11%, 8%y 1%.
Para el 2025 se proyecta un incremento del 5% en la
planificacidn del Presupuesto, dado que se mantiene
pendiente de actualizacion de datos (declaraciones de
bienes inmuebles) que corresponde la 23% de las
propiedades totales, por tal motivo, se proyecta un
crecimiento sostenido del 5% para los siguientes 4
afios
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EXTRACTO DE LA INFORMACION PLURIANUAL DE LA INSTITUCION

Informacion de Planificacion Institucional de mediano plazo

* Plan de Desarrollo Humano Local (PDHL)
* Plan de Gobierno de Alcaldia

* PDHL 2022-2032
* Plan de Gobierno 2024-2028

Analisis de las proyecciones de ingresos y gastos

Supuestos Técnicos utilizados para las
proyecciones de ingresos

Se realiza un estudio del historico tanto de
lo prespuestado en afios anteriores como
su recaudacion, dicho estudio se
comprende desde 2021-2024, con lo que
respecta al 2024 se realiza un analisis de la
recaudacion al cierre del mes de julioy se
proyecta al finalizar el afio. Para calcular el
ingreso de los 5 meses restantes del afio
2024 se realizé un andlisis entre el histérico
de ese periodo de anélisis en combinacién
con lo recaudado al 31 de julio 2024.

Acciones para mitigar riesgos de
disponibilidad del ingreso

Para reducir el riesgo de la recaudacion a
corto plazo y mediano plazo, con la
implementacion de la plaza nueva en el
departamento de Catastro y Valoracién con
esto se pretente aumentar la cantidad de
declaraciones de bienes inmuebles, poder
realizar avaluds y las notificaciones por
falta de declaracion. Se realizaran
Munimobil para visitar comunidades y
poder brindar servicios en relacion a la Ley
7509. Se categorizan los contribuyentes
para poder enfocar las acciones segun la
deuda, con esto se logra una mejor
inversion de los recursos de la
municipalidad.

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y
SERVICIOS, La Ley 9932 Ley de Patentes representa el
28% de los ingresos ordinarios y el 7% de los ingresos
totales, se considera el ingreso mas importante con el
que cuenta la Municipalidad de Rio Cuarto por su
origen y aplicacion. En el Histdrico desde el 2020 el
inicio de las labores de la Municipalidad ha tenido un
cumplimiento de meta desde el 2021 al 2023 de un
108%, 114% y 150% respectivamente, con un avance
desde el 2021 al 2024 del 63%. Durante los periodos
anteriores de formulacion de presupuesto las
variaciones de incremento han sido del 59%, 28%y -
6%, este Ultimo se estimo en negativo ya que para el
2024 se alcanzo un 93% de la Meta. Para el 2025 se
proyecta un incremento del 3% en la planificacion del
Presupuesto, dado que se mantiene pendiente de
sectores econdmicos sin ser notificados para la
gestion de la patente correspondiente, se proyecta un
crecimiento sostenido del 3% para los siguientes 4
afios.

Se realiza un estudio del histérico tanto de
lo prespuestado en afios anteriores como
su recaudacion, dicho estudio se
comprende desde 2021-2024, con lo que
respecta al 2024 se realiza un analisis de la
recaudacion al cierre del mes de julio y se
proyecta al finalizar el afio. Para calcular el
ingreso de los 5 meses restantes del afio
2024 se realiz6 un analisis entre el historico
de ese periodo de andlisis en combinacién
con lo recaudado al 31 de julio 2024.

Para reducir el riesgo de la recaudacion a
corto plazo y mediano plazo, crear
convenio con Ministerio de Hacienda para
poder conciliar los reportes de Impuestos
con nuestros patentados, trabajo de campo
en los tres distritos con los inspectores
para poder notificar a los comercios que se
encuentran con su debida patente.
Gestionar mejores facilidades de pago a los
patentados.

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
DEL SECTOR PUBLICO, que corresponde a la Ley 8114 y
es administrado por la UTGV de cada municipalidad
mas del 99% de los ingresos por Transferencias de
Capital y el 43% de los ingresos totales. En el Histdrico
desde el 2020 el inicio de las labores de la
Municipalidad ha tenido una variacion del ingreso
desde el 2021 al 2023 de un 12%, 5% y 3%
respectivamente, con un avance desde el 2021 al 2024
del 17%. Para el 2025 segun informacién suministrata
por el MOPT se reduce en 16% comparacion del afio
2024, esto sucede por la creacion de Cantones de
Monte Verde y Puerto Jiménez. Para el 2026 se
proyecta un incremento del 1% en la planificacion del

Presupuesto.

Se realiza un estudio del historico de las
transferencias de los ltimos 4 afios, dicho
estudio se comprende desde 2021-2024.

El riesgo de que se reforme la ley que rebaje
el impuesto lo que afectaria el ingreso y la
creacion de nuevos cantones esto
implicaria una distribucion entre todas las
municipalidades del pais. Una medida es
mantener el gasto en el concepto
remuneraciones al finalizar la
plurianualidad en no mayor al 12%.

Observaciones adicionales en caso de
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Analizar el 80% de los gastos mas significativos en
términos cuantitativos dentro del presupuesto a

nivel de subpartida del Clasificador Econdmico del
Gasto

2.1.2 Vias de comunicacion, es lo relacionado a la
inversién en vias de comunicacion (proyectos de
asfalto) representa 32% de los egresos totales. Con lo
que respecta a la planificacion durante el afio 2020 los
recursos fueron acreditados de forma tardia ya que
era el inicio de labores de la Municipalidad. Para el
2021-2022-2023-2024 se destino a dicha cuenta 852,
559, 1.418 y 1.187 millones respectivamente

ACTA 020-2024
Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024

pag.

Supuestos Técnicos utilizados para las
proyecciones de gastos

Se realiza andlisis de los egresos reales de
los Ultimos tres afios. Ademas, de los
proyectos incluidos el Plan Vial Quinquenal
y los proyectos establecidos y aprobandos
por la Junta vial.

71

Acciones necesarias en el largo plazo
para asegurar la sostenibilidad de los
gastos

En este caso en particular lo que se busca
€s una ejecucion mayor del presupuesto en
obra pblica, se debe dar un seguimiento
estricto de los proyectos planificados en
cada PAO que corresponda al Plan Vial.

Observaciones adicionales en caso de
ser necesario

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS, es lo
relacionado principalmente en servicios en gasto de la
UTGV en el mantenimiento de la red vial cantonal
(lastre) representa 25% de los egresos totales. Con lo
que respecta a la planificacion durante el afio 2020 los
recursos fueron acreditados de forma tardia ya que
era el inicio de labores de la Municipalidad. Para el
2021-2022-2023-2024 se destino a dicha cuenta 213,
239,362, 530 millones respectivamente

Se realiza andlisis de los egresos reales de
los Gltimos tres afios. Ademas, de los
proyectos incluidos el Plan Vial Quinquenal
y los proyectos establecidos y aprobandos
por la Junta vial.

Este rubro de Bienes y Servicios es relacion
al mantenimiento de la red vial cantonal
(lastre) este debe tener un efecto contrario
de crecimiento del gasto debido ala
inversion en via de comunicacion, ya que al
contar con mayor cantidad de kilometros
en asfalto el recurso destinado a
mantenimiento de red vial en lastre debe
disminuir.

2.1.1 Edificaciones, es lo relacionado principalmente
en la construccion del edificio municipal, Bodega para
el almacenamiento de equipo y recursos para los
servicios brindados y la inversion en obra comunal
(parques) representa 21% de los egresos totales.
Desde entrada en labores de la municipalidad de Rio
Cuarto, se cuenta con recursos acreditado por el
Ministerio de Gobernacion para su operacion y
construccion del Edificio Municipal

Proyecciones de ingresos nuevos para la
institucon (En caso de no contar con este tipo de

ingreso en ninguno de los periodos indicar "No
aplica")

1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS

Con lo respecto al ingreso por parte del
Ministerio de Gobernacion el Recurso se
destind en e 2020. Con recursos de
Sanidad de periodos anteriores reportados
en los pasados prespuestos se destina los
recursos necesarios para la construccion de
la Bodega para que albergue los equipos y
el personal del servicio de recoleccion de
desechos sélidos. Con los recursos
disponibles en cada ejercicio de
Formulacion de Presupuesto se destina los
recursos para la inversion comunal en obra
social.

Supuestos Técnicos utilizados para las
proyecciones de ingresos

Este servicio al no tener histdrico, se realiza
un andlisis de otros gobiernos locales que
presenten caracteristicas similares, para
ello se considera la Ley 8114, donde en su
articulo 5, establece diversos parametros
para el giro de fondos a los gobiernos
locales para el periodo 2025, dentro de sus
variables principales estd la extension de la
red vial de cada cantdn inventariada y
registrada ante el MOPT, indice de
Desarrollo Social Cantonal (IDS) elaborado
por el Ministerio de Planificacion y Politica
Econdmica (MIDEPLAN).

Por concepto de Edificaciones, se proyecto
el inicio de contstruccion del palacio
municipal, con una proyeccién plurianual a
corte plazo, por este motivo se refleja

una disminucion en el 2025, asi como parte
del supetavit que lo financia, aunado a ello,
se encuentra la estimacion del 1% en los
activos del valor, de conformidad

con lo dispuesto por la Ley 6750 y el
Reglamento de Proteccién a las Artes
Plasticas, Decreto Ejecutivo 18215-C-H,
publicado en la Gaceta 193 del 15 de julio
de

1988, se presupuesta un 1% para la
Adquisicion de Obras de Arte.

Acciones para mitigar riesgos de
disponibilidad del ingreso

Se planican tres acciones puntuales para
mitigar el riesgo relacionado a la
recaudacion, se proyecta una morosidad
del 30% para ajustar los egresos
relacionados, ademas de un proceso de
comunicacion a las comunidades que se les
brindara el servicio. Igualmente con la
mayoria de Ingresos un riesgo es el manejo
de la informacion por sistemas
informéticos, aumentar los controles de
Ciberseguridad para minimizar el riesgos de
pérdida de informacion.

Observaciones adicionales en caso de
ser necesario
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Andlisis de resultados de Financiamiento interno
0 externo / Utilizacion del Superévit / para la

institucion (En caso de no contar con este tipo de
ingreso en ninguno de los periodos indicar "No
aplica")

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico - Ley
8114

ACTA 020-2024
Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024
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Argumentos utilizados

Esta fuente de financiamientos muestra un
decrecimiento relacionado a una ejecucion de los
superavits del gobiemo local, mismo que esta
constituido principalmente por los fondos
especificos de [a Ley 8114y fondos destinado a
gastos operativos por parte del Ministerio de
Gobernacion y Policia porla constitucion como
canton, que se ha ido arrestrando como
superavit, asi como los fondos de la Ley 8114,
donde a mediados del 2020 que entrd en
operaciones como gobierno local se giralos
importes respectivos de laley de presupuesto
nacional y por aspectos de constitucion del
canton limitd en gran medida la ejecucion de
estos fondos, lo que ha generado superavit
especifico, pero en el 2023 se logrd ejecutar gran
parte de estos fondos, y de estamanerase
proyecta que tenga un comportamiento similar
para el 2024y 2025y por esta razon se estima una
disminucion por concepto de superavit
especifico, por esta razon se estima una
ejecucion del 45% para el 2026y un 70% para el
2027y 2028, esto de acuedo al planificacion de
iniciacion de contruccion del palacio municipal y
ampliacion de servicios de la UTGV para la
ejecucion de los fondos especificos.

72

Acciones para mitigar riesgos de
dependencia de este tipo de ingresos
extraordinarios

Con la contratacion de las nuevas plazas en
la UTGV se busca una mayor proyectos
finalizados para poder reducir dicho
superavit. Con este cambio en el
departamento se busca una mejor
ejecucion y cierres de proyectos.

Observaciones adicionales en caso de
ser necesario

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico -
Ministerio de Gobernacion

Esta fuente de financiamientos muestra un
decrecimiento relacionado a una ejecucion de los
superavits del gobierno local, mismo que esta
constituido principalmente porlos fondos
especificos de la Ley 8114y fondos destinado a
gastos operativos por parte del Ministerio de
Gobernacidn y Policia porla constitucion como
cantdn, que se ha ido arrestrando como
superavit, asi como los fondos de la Ley 8114,
donde amediados del 2020 que entrd en
operaciones como gobierno local se giralos
importes respectivos de la ley de presupuesto
nacional y por aspectos de constitucion del
canton limitd en gran medida la ejecucion de
estos fondos, lo que ha generado superavit
especifico, pero en el 2023 se logra ejecutar gran
parte de estos fondos, y de esta manera se
proyecta que tenga un comportamiento similar
para el 2024y 2025y por esta razon se estima una
disminucion por concepto de superavit
especifico, por esta razon se estima una
ejecucion del 45% para el 2026y un 70% para el
2027 2028, esto de acuedo al planificacion de
iniciacion de contruccion del palacio municipal y
ampliacion de servicios de la UTGV para la
ejecucion de los fondos especificos.

Para el caso en particular de este superavit
[a organizacion busca la ejecucion de este
rubro, para la construccion de su edificio
municipal, misma que se proyecta para los
periodos 2025-2026, de ahi el
comportamiento marcado de edificios en el
clasificador econdmico, por lo que no
existirfa dependencia de estos fondos.
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MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO

CUADRON.* 5

SALARIO DEL ALCALDE/SA Y VICEALCALDE/SA

SALARIO DEL ALCALDE/SA
De acuerdo al articulo 20 del Codigo Municipal (1)

Seleccione la metodologia utilizada para el caculo del salario del

alcalde/sa

Puesto Mayor Pagado: Auditoria Interna
Fecha de ingreso 03/08/2022
Salario Base
Anualidades
Restriccion del ejercicio liberal de 1a profesion (2)
Carrera Profesional
Otros incentivos salanales

Total salario mayor pagado
mas:
10% del salario mayor pagado (segin articulo 20 Codigo Municipal)

Salario base del Alcalde
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2)
Abogado
Total salario mensual

a) Salario mayor pagado

Con las anuvalidades

a) Salario mayor pagado

Mas la anualidad del periodo

aprobadas
ACTUAL PROPUESTO
1 548 300,00 810 392,00
0,00 547 66291
0,00 24311760
0,00 0,00
0,00 0,00
1 548 300,00 160117251
154 830,00 160 117 25
1703 130,00 1761 289,76 (1)
510939,00 52B 38693 (2)
2 214 DE9,00 2 2BOETEED

SALARIO DEL VICEALCALDEISA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Codigo Municipal)
Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2)

Total salario mensual

PROPUESTO
1409 031,81

211 35477
1620 386,58

(1) Las opciones a). b} y ¢) son exchuyentes. Debe de llenarse selo la opcion que se determine

{2) Aportar: base legal y nombre de la profesion
{3) Debe ubicarse en la relacion de puestos
{4) Debe clasficarse dentro de incentives salariales en el ka subpartida 0.02.02

|5) Debe clasFicarse como Gastos de representacion personal en la subpartida 0.89.01

Elaborado por__Aurora Fallas Lara
Fecha:__27 de agosto 2024

Version actualizada a julio de 2024

Firmado digitalmente
por MARIA AURORA
FALLAS LARA (FIRMA)
Fecha: 2024.08.29
16:36:02 -0600"
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MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO
) CUADRO N.°6
CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

gdigo Iy
NUMERO DE
REGIDORES

PRESUPUESTO INICIAL PRECEDENTE (no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes
de la Ley N.” 8114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-):

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes de la Ley
N.° 8114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-):

494.209.61 5,66'

671.450.000,00

35.9%|

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO
[TNDTOUE EC PORCENTAJE DE INCREM

ENTO

APROBADO POR EL CONCEJO (el aumento de las dietas
debe realizarse segun lo estipulado en el articulo 30 del

VALOR
DIETA ACTUAL

VALOR
DIETA PROPUESTA  ORDI-EXTRA

20,00%

SESIONES

MENSUAL

5 12.672,00| 401.280,00
5 6.336,00 76 200.640,00 2407 680,00,
3 6.336,00 76 120.384,00 1.444.608,00)
3 3.168,00 76 60.192,00 722.304,00
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00]
TOTAL 782.496,00 9.389.952,00)
Elaborado por Andrés Miranda Cambronero.
Fecha: 22/08/24

Version actualizada a julio de 2024
MUNICIFALIDAD DE RiO CUARTO

Cuadro N.° 7

IHCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

INCENTIVO SALARLIAL BASE LEGAL PROCEDIMIENTO DE CALCULD

Anualdad

Lay de Fortalecimienio de las Finanzas Pablicas
namern 8535 se aphca todos los puestns excepto
&l Alcalde y Vice-Alcalds. Seqgan & articul 45
Inciso &) de la Ley Marco de Empleo Pablico &2
excepiuan tambign a los funclonarios en régimen
de Columna Salarial Global

OTRA INFORMACION IMPORTANTE

Soore el salaro Dase de los pusstos
profeslonales un 1,84% y soore &l salano base
de operativas, adminisirativos y teenicos un
2,54%

Aploabie (nicaments 3 |35 pErsonas tuncinanas
que 52 encusntren Do rRgimen de esguema de
salana compuesio.

Dedlcacion Exclusiva

Raglamento Intemo de dedicacion exclusiva de la
Municipalizad g2 Rio Cuano, publicado en e
Diarlo Oficlal La Gaceta N"257 del 23/10/2020 Ley|
g2 Fortalecimiento de 13s Finanzas Pubiicas
nameso 2535

Se paga & porcentale segln comesgonda
sabre & salano base.

Actud Incentivo aplca pars:

Tesorem.

Contador Municipal

Geslor Financiem Admvo

Prohiolbiciones pagadas posteror a la Ley de

AUtONOMD de Crganizacion y Seniso de 13
Munizipalidad de Rio Cuarto, los orfterios de la
Procuraguria Gensral ge la Repablica. PUSEt
Encargado de Valorackin y Catastm.

Sobre & salano base

Prohibigin Por I35 leyes 5867 Administracion Tributana Fortaleamienta de 135 FInanzas Puolicas namero
9635
" " Pronioibiciones pagadas posteror a la Ley de
d =
Prohibicon Ley B202 Ley General ge Control Intema 52 paga |Se paga & porcantaje segin comesponda Fortalecimients e ks Finanzas Pl nOmem
alos Pussins: Profssional de Auditona sabre & salaro base eas
Ley B422 Ley Contra I Cormupcian y el - " Prohiolbiciones pagadas posteror a la Ley de
£ Paga & porcentale s2gUn comesponda
Prohibigin Ennquecimiznio llicto 5& paga a ios PUSEDs: :ubE:ge salaiio bzsz =g Fortalemienta de 135 FINanzas Puolicas namero
Administrador de Blenes y Senicios 9635
- " Prohioibiciones pagadas posteror a la Ley de
Ley 7794 Cadigo Municial 52 paga a los Pusstn |Se paga & porentaje sgin comesponda
P e E
mahiDizan Abogado sabie o satario base g:gac:mlem de I35 Finanzas PUDIkas numer
Con fundamento en los articwios 9,10, 10 bs, 11|
23 de |a Ley del Impuestn sabre Blenes
InmuSbies, 93 y 115 del COmQo de Normas y o
" rohipibiciones pagadas postenior a la Ley de
" p 5
S—— Procedimientos Tributaros, 41 del Reglaments  |Se paga & porentaje segin comesponda Fortaieemienio e B FNanzas PSS NAmen

9635

1! La Administmacion debe contar con ios expedisntes comespondient=s par kos casos donde chorgue Incentivos salarisies, estbieci=nde el fundamento |Juidico y = sstudio Monico nesilzado ¥
=star disponibies como parte del Components 3isiemas de Informacion que estabiece & artkulo 16 de a3 Ley Geneml de Control Int=ma, Ley NL® 8232

Reglaiments

2! Los Incenfives salarales olorgados por la municipaldsd deben ajustarse a lo dispuesio en la Ley de Salarios de ks Adminisracion Poblca, M. 2166 ¥ & Decrelo Elecufve M. £1564-
MIDEFLAN-H denominade "Reglaments del TRulo Il de 13 Ley Fotslecimiento die las Finanzas Poblicas, N.* 3535, referenie al Emples Pobllco cuando comesponda, as| como la Ley Marco de
Emipl=a Piblico M" 10153 y su respecivwo Reglamento, especificam enée par las predsiones de las remuneraciones &n lo que comesponda, segon ko dispuesio en el articulo 35 de dicho

Elaborado por___Aurors Fallae lars
Facha: 23 de agosto de 2024

Version actualizada a julio de 2024

(FIRMA)

-06'00

Firmado digitalmente por
MARIA AURORA FALLAS LARA

Fechac 2024.08.29 16:35101
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MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO
CUADRON."8
DETALLE DE LA DEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA

ENTIDAD PRESTATARIA | N OPERACION | FORMALIZACION AN DE PRIVER COMISIONES (1) | INTERESES () |AMORTIZACION(3)|  TOTAL | OBJETIVODELPRESTAMO|  SALDO
joontrato Amamo entral3s | DESEMBOLSO
= 000 0.00] 000 0.0
[ | [ 00
00 100 000 00
M uﬁ [ i
00 0.00] 000 00
000 0,00] 0,00 0.00
000 0.00] 000 0.00
0,00 0,00 0,00 0.00
il n‘ﬁ [l 0.0
TOTALES 0,00 0,00] 0,00 0,00]
[PRESURTES 10 TNCIAL 2020 | EXTRAURDINARID R20zs \ o T AL | oy |
[DTFERERCIE \ 000 000 LA | |
1) Completar estz columna en caso de operaciones nuevas. Se clasifican dentro del Grupo Comisionss y ofros gastos 3.04 (Verficar subpartida seguin préstama intemo o extema).
2) S clasifican dentra del Grupa Inereses sobre préstamos 3.02 (Verfiear subpartida segln entad prestataria).
3) S clasfican dentro del Grupo Amortizacion de préstames 8,02 (Verficar subpartida seqin enfidad prestatana)
Elahorado por__Andrés Miranda Cambronero
Fecha,__ 23108724
Version actualizada a julio de 2024
MUNICIPALIDAD DE Ri0 CUARTO
CUADRON."9
APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNALES
BENEFICIARIO Y CEDULA JURIDICA | FUNDAMENTO LEGAL(LEY Y ARTICULO) | PARTIDA  SUBPARTIDA | DESCRIPCION DEL APGRTE | FINALIDAD MONTO
No hay asignacion para el 2025
TOTAL 0,00]

Nota: Este tipa de benaficios incluye estrictamente |as erogaciones qua realiza la administracian en la adquisicion de bienes qu posteriorments aparta a la comunidad en especie, no es procedente nciuir ransferencias comientes o de capital como

Aportes en especie.

Elaborado por__ Andrés Miranda Cambronero
Fecha: 211082024

Version actualizada a julio de 2023
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MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (RECURSOS HUMANOS)

Procesos sustantivos

-cantidad de plazas-

Procesos de Apoyo
-cantidad de plazas-

Detalle general Por programa
Sueldos para Servicios Sueldos
L cargos fijos especiales : d L L cargos fijos | Puestos de o L e
confianza =
Nivel superor ejecutvo [ 2 I i [ [ \ \ [ L [ T T 1
Profesional [ 1 [ 3 [ 1 [ 7 I [ ] LT T 1
Tecnico [ 8 I 3 [ 1 [ 4 ] \ [ 2 N I
Administrativo [ [ [ [ I [ I LT [T 1
De senicio [ 3 I [ 3 1T \ \ [ I N
|Total | 27 | 0 11 | 5 | 11 | 0 | | 0 | 2 0o J2JofJo]o]
Plazas en proceses sustantivos y de apoyo Plazas fijas y especiales
Plazas en sueldos para cargos fijos 27 40
20
Plazas en sernvicios especiales | 2 -
0 —_—
L5 m 28 Plazas en sueldos para cargos fijos Plazas en servicios especiales
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
Plazas en procesos susiantivos 7 <
20
Plazas en procesos de apoyo 2 10
Total de plazas 25 1
Plazas en procesos sustantivos Plazas en procesos de apoyo
RESUMEN POR PROGRAMA: Plazas segin estructura programatica
og) I Direccion y i6n General 13 {;
- e 10
Programa Il Senicios Comunitarios 5 8 . -
Programa Il 11 6
Programa IV Partidas especficas ] : -
Total de plazas 29 0
Programa I: Programalll: Programa lll: Programa IV:
Direcciony Servicios Inversiones Partidas especificas
Administracién Comunitarios
General
\ J
CANTIDAD DE PLAZAS
Tipo de plaza B i B ‘Observaciones
Inicial Total 2024 Presupuesto | Variacion de un aio
2024 extraordinarios 2024 2024 Inicial 2025 aotro
Por actualizacion del Manual Descriptivo de
Clases de Puestes de la Municipalidad de Rio
Cuarto se introdujeron los perfiles de puestos
de las plazas de Topagrafo de UTGY (PM2),
Asistente Administrativo(TM2A), Peon
Cargos fijes 19 2 21 27 6 Municipal (OM1B) y Operario de Maquinaria
Especializada (OM2C). Los perfiles de puestos
de las plazas de Técnico en Valoraciones
(TM3) y Gestor Ambiental (PM1) fueron
introducides por actualizacion realizada al
manual durante el afio 2023.
Servicios espediales 2 2 2
Por actualizacion del Manual Descripfivo de
Clases de Puestos de la Municipalidad de Rio
Cuarto se introdujeron los perfiles de puestos
de |as plazas de Topdgrafo de UTGY (PM2),
Asistente Administrativo(TM2A), Peon
Procesos sustantivos 19 2 21 27 6 Municipal (OM1B) y Operario de Maquinaria
Especializada (OM2C). Los perfiles de puestos
de las plazas de Técnico en Valoraciones
(TM3) y Gestor Ambiental (PM1) fueron
introducidos por actualizacion realizada al
manual durante el afio 2023.
Procesos de apoyo 2 2 2
Funcionario respensable:| Aurora Fallas Lara
F:cha:‘ 27 de agosto de 2024 X
o -y Firmado digitalmente
4 . por MARIA AURCRA
FALLAS LARA (FIRMA)
Fecha: 2024.0830
08:20:32-06'00"

a0
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MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO
ANEXO 7
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO
SOBRE REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA)

PARTIDAS MONTO

1 SERVICIOS 531.593.030,44

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 170.451.658,10]

5 BIENES DURADEROS 1.557.363.083,25

TOTAL 2.259.407.771,79
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Elaborado por: Andrés Miranda Cambronero
Fecha: 24/08/2024

MUNICIPALIDAD DE Ri0 CUARTO

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
ORDINARIO 2025
PROGRAMA ll: INVERSIONES

PLAZO
NOMBRE DEL MODALIDAD DE  MODALIDAD DE ETMADD e 1OTAL Unpap  fmeomRe
OBJETIVO GENERAL 3 COSTOTOTAL ESTIMADO EN EL META ANUAL RESPONSABLE DEL
PROYECTD BECUCION  FINANCIAMIENTO PARASU RESPONSABLE .
. PRESUPUESTD
EIECUCION
Construccion de 1200 metras
. . B Recursos Ministerio cuadrado, edificio que
Construccion Conclirobra dledico municipa Por de Gobernacidn / albergue a los funcionarios de Arg. Hen
1 apto para brindar un servicio de . . § 30529885734 | 18meses | 345.29885734 G oo 7 control Urbano o , i .
edificio aldad 3 b poblacicn administracion |Impuesto Bienes a Municipalidad de Rio Chacon Murillo
P Inmuebles Cuarto. Considera un 1% en
piezas de coleccion.
Construccion de 150 metros
cuadrado, edificio que
albergue a los funcionarios de
[a Municipalidad de Ri
Construccénd Contar con edificio con las 5 ; rtun|c|pa| at E ‘OI .
g |oreccRnee condiciones adecuadas para brindar ) o .. |GastodeSanidad | ¢ 13635000000 12 meses |§ 136.350.000,00 4arto que pres arallwe Control Urbano | Jenry ]
Bodega . administracion servicio de recoleccion de Chacon Murillo
los servicios n
desechos solidos y
Mantenimiento de parques.
Considera un 1% en piezas
de coleccion.
) . Aumentar el espacio publico
Aumentar &l espacio deportivo para . L
Parque Santa ¢l desarrollo de multiples actividades Par Imp. Bienes Vde recrecib enel dtto Arg. Heni
3| X . F " o, P § 2624874595 Gmeses | @ 24.24874595 |de Santa Rits,comoloes | Control Urbano q.’ . .
Isabel deportivas, artisticas y sociales en el | administracion |Inmuebles ) Chacan Murilla
Distritsde Sants sl aumentar el espacio actual
VlTto o santa Eabe del parque de Santa Rita.
Desarrollo inmobiliario de un
Aumentar el espacio deportivo para anfiteatro en el distrito de Rio
s |Parque Santa it el desa_rrollo de.rr'u\tip\es actividades .Pnr ) Imp. Bienes ¢ 00000 Emesss | § 500000000 Cuarto, como parled_e una control Urbans Arg. }Jﬁenry _
deportivas, artisticas y sociales en el | administracion |Inmuebles segunda etapa. Considerando Chacan Murillo
Distrito de Santa Rita |as piezas de coleccion
respectiva.
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarte.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

JUSTIFICACION DE INGRESOS

ESTIMACION DE INGRESOS:

1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre Bienes Inmuebles Ley N°7509 ¢290.000.000

Con fundamento en la Ley N®7509, articulo 23.

Realizando un analisis de comportamiento acumulado de recaudacion de
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, se puede observar un crecimiento del
ingreso por este rubro. Esto por las medidas que se implementan como
actualizacion de las fincas, gestion de cobro, entre otras.

El acumulado a Julio del 2024 la recaudacion se encuentra en un 70% de
cumplimiento, lo que equivale a un importe de $195.622.979,60 (promedio
€27,9 millones).

Mo obstante, el comportamiento de recaudacion es muy similar al periodo

2023, donde al corte de julio lo supera en ¢1,5 millones, lo que representa
un incremento del 1%.

En vista que el comportamiento es semejante al periodo anterior e incluso
un poco por encima de la proyeccion del 2024 es que se proyecta en un
ingreso de Impuesto sobre Bienes Inmuebles de ¢290.000.000. En &l
siguiente cuadro se puede observar el comportamiento mensual del
ingreso de |BI.

Comparativo Anual

P RIO

CUARTO



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

1.1.3.2.01.05.0.0.000

ACTA 020-2024
Sesidén Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024

pag. 84
Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarte.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica muniFlocuarto.go.cr

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

Afio LG CLVERTENERLIE  Recaudacion | Cumplimiento %

2021 230.000.000 237.977.576 103%
2022 255.000.000 11% 275.346.911 108%
2023 276.000.000 8% 291.687.730 106%

2024)  280.000.000 1%
2025 290.000.000 4%

Es importante resaltar que afio a afio existe una mayor recaudacion, pero
el crecimiento en la variacién porcentual cbedece a un ajuste al
comportamiento real del Gobierno Local.

Aunado al tema, desde la administracion se estan realizando las gestiones
pertinentes para la actualizacion de las bases imponibles, asi como un
seguimiento oportunc a la morosidad para aumentar la recaudacion de
este tributo.

Con fundamento en la Ley N°4240, articulo 70.

Pese que el impuesto especifico sobre la construccion tiende a ser un
rubro fluctuante, se ha evidenciado que la recaudacién en periodos
anteriores ha superado la proyeccion todos los afios que a la vez para el
2022 y 2023 se proyectaron los mismos €15 millones, en el 2023, hubo un
aumento significativo relacionado un proyecto inmobiliario en el mes de
febrero, por lo que para el 2024 se ajusté en €15 millones

Al corte de julio del 2024 refleja un cumplimiento del 54%, que es &l
equivalente a €9.763.517,00 (promedio €1,39 millones)

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

a— RIO

CUARTO
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Impuestos especificos sobre la Construccion €18.450.000
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Ano Proyectado Variacion % | Recaudacion | Cumplimiento %
2021 14.000.000 15.051.194 108%

2022 15.000.000 7% 17.036.244 114%

2023 15.000.000 0% 22.445.541 150%

2024 18.000.000 20%

2025 18.450.000 3%

Con respecto al impuesto de permisos de construccion se ajuste un poco
mas a la realidad, donde se estima para el préximo afio con base en, una
recaudaciéon promedio al mes de ¢1.537.500,00. Se toma como base lo
recaudado en el pericdo 2024 para establecer el posible ingreso. Por tal
motivo para el presupuesto 2025, se proyecta un aumento del 3% que se
proyecta en una recaudacion de ¢18.450.000,00.

En el siguiente cuadro se muestra el acumulado de la recaudacion a julio

del 2024.

Comparativo Anual
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11.3.3.01.00.0.0.000 Licencias profesionales, comerciales y otros permisos

$168.300.000

Con base a la Ley N°9932, Ley de Patente de la Municipalidad de Rio
Cuarto, dada en la Presidencia de la Republica, a los dieciocho dias del mes
de enero del afio dos mil veintiuno, entra en vigor tras la publicacion en la
Gaceta N”18 del veintisiete de enero del dos mil veinte uno.

Realizando un andlisis comparativo de la recaudacion percibida en las
licencias, es importante mencionar que existe un cumplimiento del 73%
que equivale a ¢124 millones (promedio ¢17,7 millones), en una
estimacion de ¢170 millones en el 2024.

Aungue el comportamiento no hasido el esperado con la proyeccion 2024,
comparado al afio anterior, la diferencia no ha sido tan distante en lo
recaudado, pero si se estima una disminucion en este rubro con respecto
al 2024,

Se recibe oficio OF-PT-021-2024 suscrito por la encargada de patentes,
referente a la cantidad de patentes y su proyeccion de morosidad, en el
detalla “el porcentaje de morosidad se tiene en un 5% lo que representaria
{8.857.619,15; por lo tanto, el monto estimado de recaudacion para el
presente ano es de {168.294.763,85."

TIPO DE PATENTE CANTIDAD | PAGO TRIMESTRAL PAGO ANUAL
LICENCIA LICORES BAR 3 231 100,00 924 400,00
LICEMCIA LICORES LICORERA 2 231 100,00 934 400,00
LICENCIA LICORES MINISUPER 23 1328 825,00 5315 300,00
LICENCIA LICORES RESTAURANTE 21 2 426 550,00 5706 200,00
LICEMCIA LICORES SUPERMERCADO 6 1386 600,00 5 545 400,00
PATENTES [EMPRENDIMIENTO) 115 1328 825,00 5315 300,00
PATENTES [REGIMEN SIMPLIFICADO) 59 962 531,50 3850 126,00
PATENTES [REGIMEN TRADICIONAL) 168 36392 564,25 145 570 257,00

TOTAL GEMERAL 395 § 44 288095,75 | § 177 152 383,00

Por lo anterior, para el aho 2025 se proyecta un promedio mensual de
€14,02 millones, que seria un importe de ¢168.300.000,00.

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacién al
final de cada periodo:

a— RIO
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Afio [NGIEREG VISRET G Recaudacion | Cumplimiento %
2021 88.283.294 102.276.264 116%
2022  140.360.000 59% 141.773.070 101%
2023  180.000.000 28% 166.615.650 93%

2024|  170.000.000 -6%

2025  168.300.000 -1%

En el siguiente cuadro se muestra el acumulado de la recaudacién a julio
del 2024.

Comparativo Anual

Ademas, el cobro de las patentes no se encuentra en un alcance del 100%
y existen sectores productivos pendientes de gestionar patentes.

1.1.9.1.01.00.0.0.000 Timbres por constitucién de hipotecas y cédulas Hipotecarias
¢12.850.000,00

Con fundamento en la Ley N°7794, articulo 93.

De acuerdo con el comportamiento promedio de los ingresos en este
concepto, se estima para el afo 2025 ¢12,85 millones.

Con respecto a este rubro y al corte de julio del 2024 existe una
recaudacion de (6,6 millones (promedio ¢0,94 millones), lo que

— RIO
CUARTO
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representa un cumplimiento del 60% de la proyeccion, es
motivo que se estima pasar de ¢11 a ¢12,85 millones para el 2025, lo que
representa un promedio de ¢1,07 millones.

Para las proyecciones de presupuesto de periocdos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

Afio [EETNITYEY SRRV Recaudacion | Cumplimiento %

2021 5.647.380 8.500.708 151%
2022 5.200.000 -8% 7.963.609 153%
2023 7.200.000 38% 12.904.211 179%

2024 11.000.000 53%
2025 12.850.000 17%

En el siguiente cuadro se muestra el acumulado de la recaudacion a julio
del 2024.

Comparative Anual

1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres Ley 7788 Parques Nacionales ¢3.550.000

Con fundamento en la Ley N°7788, articulo 43, inciso 1).

Con respecto a la proyeccion de las patentes comerciales se determina la
proporcion del 2% de Timbres Pro Parque, asi como el Timbre de 5.000
para las licencias de licores.

En este rubro se estima una recaudacion de ¢3.550.000,00
i RiO
CUARTO
[ mUmRtciEALIDAD
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Intereses moratorios por pago impuestos ¢13.750.000

Con fundamento en la Ley N°4755, articulo 57.

Con relacion a la proyeccion de los intereses moratorios se habia
incorporado una proyeccion de ¢9 millones para el 2024, donde, al corte
de julio se ha alcanzado el 87% de cumplimiento que es el equivalente a
{7.841.486,10, con un promedio mensual de ingreso de ¢1,12 millones.

En ese sentido esta situacion evidencia un crecimiento en la recaudacion,
misma que puede estar vinculada a las gestiones asertivas y oportunas en

el plan de cobro a los contribuyentes.

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

Ao Proyectado VELERGLO R  Recaudacion Cumplimiento %
2021 15.936.035 14.788.699 93%

2022 12.000.000 -25% 10.220.615 85%

2023 10.200.000 -15% 10.792.169 106%

2024 9.000.000 -12%

2025 13.750.000 53%

Por tal razdn esta cuenta de ingreso para el presupuesto 2025 un aumento
del 53% con respecto al afio anterior, para un monto anual de
representa un promedio mensual de

¢13.750.000,00,

¢1.145.833,33.

lo que

Comparative Anual

a— RO
CUARTO
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¢164.550.000

Una vez realizado los procesos operativos y legales pertinentes es que
para el 2025 la Municipalidad de Rio Cuarto proyecta incorporar los
servicios de recoleccion de basura y mantenimiento de parques y zonas
verdes, sin embargo, al ser servicios nuevos no existe un punto de
referencia historico para sus proyecciones.

En vista de lo supra citado, se realiza un analisis de otros gobiernos locales
que presenten caracteristicas similares, para ello se considera la Ley
N°8114, donde en su articulo 5, establece diversos parametros para el giro
de fondos a los gobiernos locales para el periodo 2025, dentro de sus
variables principales esta la extension de la red vial de cada cantdn
inventariada y registrada ante el MOPT, Indice de Desarrollo Social
Cantonal (IDS) elaborado por el Ministerio de Planificacion y Politica
Econdmica (MIDEPLAN), por ello se presenta un resumen de los
gobiernos locales que presentan mas similitudes con el cantén de Rio
Cuarto, del cual se realizaron las indagaciones pertinentes de morosidad
para cada servicio y se realiza una correlacion de informacion con los
datos sobre |la puesta en cobro de la municipalidad.

CUADRO PRELIMINAR MUNICIPALIDADES LEY 8114 PARA EL 2025
Indice de

. Extension Red Estimacidn Recursos
Prioridad Canén Cantonal (Km) Dess;;_r:lllo Ordinario 2025
|

RIO CUARTO 197,45 39,48 | ¢ 1.195.430.827,37
1 |LEONCORTES| 225,10 4513 | ¢ 1.170.429.026,00
2 |TURRUBARES 265,79 4542 | ¢ 1.227.393.522,00
3 |CARAS 281,44 47,95 | ¢ 1.220.964.541,00
4 |PARRITA 334,60 39,03 | ¢ 1.403.284.879,37
5 |ABANGARES 455,45 37,61 | ¢ 1.599.772.549,70

Posterior al contar con bases historicas la municipalidad podra realizar
estimaciones con su comportamiento de recaudacion.

RO

CUARTO
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1. Servicio de Recoleccion de Basura $130.400.000

Con fundamento en la Ley N°7794, articulo 83 / Ley N°8839

El monto considerado por cada tasa, es el publicado en La Gaceta N°149 del
14 de agosto 2024, la cual se compone bajo la siguiente estructura:

_ b Unidad equivilente Tasa de
Categoria  Generacion (kg ‘mes) o Factor
. (g /me {colbaes/mes) cobro
Residencial 050 kg 1| C450000
Coserenl | Hasla 190 1 [ el3on00
Cocsereil 2 | 130300 kg'mes CA50000 6 | €000
Comaeiel 3 | 300430 kglmes § | 4050000
Munlclpalidad de Ric Cuarto
Recolection de Basura
Determinacién de la Tasa por Categoria
224
Categoria Canfidad de Usuarios Factor Unidades indice “u_ A-rulll !:-:-r RN B EIE o Pt
Calpgoris Factor
Fesidernial 1912 1 1912 005,15 103,259, 754,56
Comercial 1 I7E 3 B3 16201044 45.041.137 25
Comercialz 5 L 405 _424.036.85 243450830
Comarcial 3 13 a9 kirtl 485 055,33 16.039 825 &4
51 166.475.215.00

De acuerdo con el estudio realizado de morosidad de gobiernos locales que
presentan caracteristicas similares se logra recabar la siguiente
informacion:

RECOLECCION DE DESECHOS SOLIDOS

Prioridad Cantdn COBRO PRESUPLUESTO MOROSIDAD

RIQ CUARTO - -
1 LEON CORTES | 254.027.480,00 218.000.000,00 148
2 TURRUBARES £82.569.600,00 56.066.000,00 20%
3 CANAS 491.834.418,48 344 284,002,894 30%
4 PARRITA 456.923.557,10 383.323.255,15 16%
5 ABANGARES 271.472 587,44 250.000.000,00 Bl
18%

Bajo un promedio simple se determina una morosidad del 18%, no
obstante, como aspecto adicional de sensibilizacion y como factor de
riesgo se incrementa en 12 puntos porcentuales, es decir, para la
proyeccion se considera un 30% de morosidad, tal como se aprecia:

Monto que se pondra al cobro 186.375.216,00

Menos morosidad 30% 55.912.564,80

Total 130.462.651,20

Monto Presupuestado 2025 130.400.000,00

RiO
CUARTO
_ MUNICIPALIDAD
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2024

2. Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes ¢34.150.000

Con fundamento en la Ley N°7794, articulo 83.

El monto considerado por cada tasa, es el publicado en La Gaceta N?149 del
14 de agosto 2024, la cual se compone bajo la siguiente estructura:

Municipalidad de Rio Cuarto
Servicio de Mantenimieto de Pargues y Zonas Verdes
Calculo de Tasa por Distrito

2024
Cuota anual por
B I ible Bi Cost
Distrito ase ‘mpomhie Slenes 0stos millén delimponible
Inmuebles Prorrateados
registrado
Rio Cuarto 54.506.024.536,26| 28.820.617,54 448,79
Santa Rita 40.400.451.767,28| 11.855.796,88 293,46
Santa Isabel 41.486.677.082,57 8.120.143,68 195,73

48.796.558,10

De acuerdo con el estudio realizado de morosidad de gobiernos locales que

presentan caracteristicas similares se logra recabar la siguiente informacién:
SERVICIO DE MANTEMIMIENTO DE PARQUES

Prioridad Cantdn COBRO PRESUPUESTO MOROSIDAD
RIO CUARTOD -

1 LECN CORTES - -

2 TURRUBARES 20.181.000,00 18.144.374.47 10%

3 CANAS 60.243.621,18 42.170.534,83 30%

4 PARRITA A0.000. 000,00 38.000.000,00 5%

5 ABAMGARES 24.952 457,81 18.500.000,00 2%
174

Bajo un promedio simple se determina una morosidad del 17%, no
obstante, como aspecto adicional de sensibilizacion y como factor de
riesgo se incrementa en 13 puntos porcentuales, es decir, para la
proyeccion se considera un 30% de morosidad, tal como se aprecia:

Monto que se pondra al cobro 48.796.558,10
Menos morosidad 30% 14.638.967,43
Total 34.157.590,67
Monto Presupuestado 2025 34.150.000,00

RIiO
CUARTO

MUNICIPALIDAD
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¢2.171.388,73
Con fundamento en la Ley N°10, articulo 40,

Este monto corresponde al aporte del IFAM relacionado con el Impuesto
Licores Nacionales y Extranjeros, por un monto de ¢2.171.388,73, segun el
oficio DAH-UF-C-MU-154-2024, enviado por el Encargado de la Unidad
Financiera del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal.

2.4.1.0.00.00.0.0.000 Transferencias de Capital del Sector Publico ¢1.195.430.827

Con fundamento en la Ley N°8114, articulo 5/ Ley de Presupuesto Nacional

Aporte del Gobierno Central Recursos Ley N°8114, segun la informacion
divulgada por la por Secretaria de Planificacion Sectorial, donde se detalla
el importe por asignar a los gobiernos locales, en que se incluye para el
canton de Rio Cuarto un importe de €1.195.430.827,00.

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit Especifico ¢938.593,750,49

De la misma manera que en el superavit libre se traslada como superavit
especifico, y se presupuesta el remanente de la partida del Aporte
Ministerio de Gobernacién vy Policia para gasto operativo de Ia
Municipalidad de Rio Cuarto, segun Articulo N°6 y transitorio |l de la Ley
N®9440, del 20 de abril del 2018.

Este recurso fue incluido en el Presupuesto Ordinario de la Republica para
el afio 2020, en la Ley N°9791, “Presupuesto Ordinario y Extraordinario de
la Republica Ejercicio Econdmico Afio 2020, publicado en el Alcance 273 A
y 273 B de la Gaceta N°233 del 6 de diciembre 2019".

En este rubro se traslada el remanente del aporte de la Ministerio de
Gobernacidén y Policia, superavit originado en la liquidacién del 2020,
donde, de acuerdo con el oficio OF-GAFT-135-2024 de la Direccion,

Financiera, Administrativa y Tributaria, certifica que para el 2025 se

a— RIO

CUARTO
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ispondra de &50.000.@%6,00. Por lo gue se procede con la se[ &
de dichos recursos.

Asi como el superavit especifico de la Unidad Técnica de Gestion Vial,
avalado por el Ingeniero de UTGV, en el que emite la certificacion OF-
GAFT-135-2024, mismo que es originado por una proyeccion de la
liquidacién presupuestaria del 2024, mostrando un remanente
proyectado de ¢400.000.000,00.

Cabe mencionar, gue existen otros superavits especificos considerados en
el oficio supra citado, tal como Ley de Movilidad Peatonal, Gastos de
Sanidad, Fondo de prestaciones Legales y Fondo de Gestion de Riesgo, por
un importe acumulado de ¢188.593.750,49

3.3.2.0.01.00.0.0.000

Superavit Especifico

Fundamento

(1938.593.750,49

Municipalidad de Grecia Ley N°9791 y
3.3.20.01.00.00.001 (Ministerio de Gobernacion) N°9440 ¢350.000.000,00
33.2.0.01.00.0.0.002 Gastos de Sanidad Ley N°5412, Art 55 | (f142.898.493,44
332.001.00.0.0003 | FondoLeysimplificaciony |\ . neans Arts | €400.000.000,00
Eficiencia Tributarias
3.32.2.0.01.00.0.0.004 | Fondo Prestaciones Legales | Ley N*9440, Art. 5 {3.770.194,00
332.0.01.00.0.0.005 | Fondao Movilidad Peatonal Ley N°9976 {{33.834.855,00
33.2.0.01.00.0.0.006 | Fondo Impuesto al Ruedo Ley N°6909 [343.549,95
Ley N°8488, Art
33.2.001.00.0.0.007 | Fondo Gestion de Riesgo & 46 bis ¢7.746.658,10
RiO
_ MUNICIPALIDAD
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Costa Rica mnirocu ars.go.cr

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO

CERT-TEMRC-003-2024

La suschta Grettel Viviana Bolafics Chaves, cédula de identidad nomero 401300050, vecina de 2 Km oeste de
Doz Pinos, Veneoa, Alajuela; en mi condicion de Tesorera de la Municipalidad de Rio Cuarto, cédula juridica

3-014-0795811.

CERTIFICO QUE, en funcion de las estimaciones de ingresos y egresos, se ha dado contenido presupuestanio
con lo estimade en el Presupuesto Ordinano 01-2025 por un monto de ¢2.807_645.966,22 (Dos mil echocientos
ziete millones seiscientos cuarenta y cinco mil novecientos sesenta y seis con ventidos céntimas).

Lo anterior de conformidad con lo indicade en el articulo 106 del Cadigo Municipal Ley 7T v en cumplimiento
con el prncipio de equilibrio presupuestanio.

Cédigo Descripcion Monto
112 1.00.00. 00,000 Impuesto sobre Blenes Inmuebles ¢200,000.000,00
1.1.3.2.01.05.0.0.000 Impuestos especificos sobre la Construceidn $13.450.000,00
113 3.01.00.0.0.000 Licencias profesionzles, comernciales y ofros permisos ¢168.300.000,00
1.1.9.1.01.00.0.0.000 Timbres por constituchkin de hipotecas y cédules Hipotecarias $12.850.000,00
1.1 8.1.02 00.0.0.000 Timbres Ley 7788 Pargues Nacionales £3.550.000,00
1.3.4.1.00.00.0.0.000 Interesas moratorios por pago impuesios ¢13. 750.000,00
1.3 1.2.05.04.0.0.001 Sarvicios de Saneamiento Ambiental -Recoleccidn de Besura 130,400, 000,00
1.3.1.2,05.04.0.0.001 Servicios de Saneamiento Ambiental -Mantenim parques y zonas verdes| ¢34, 150.000,00
1.4.1 3.00.00.0.0.000 Transterencias Cormlentes del Sector Plblico £2171.388.73
2.4.1.0.00000.0.0.000 Transterencias de Capitzl del Sector Pablico ¢1.195.430.837
1.4.1.3.00.00.0.0.000 Superavit Especifico 836, 596.750,48
+2.807. 645,966, 72

Se extiende la presente certificacion a solicitud del 3r. Andrés Miranda Cambronero, contador municipal, para la
proyeccin del presupuesto ordinano 2025, a los veintinueve dias del mes de agosto del dos mi
veinticuatro.

U L ik R R R e T b

Firmado digitalmente por

_?{ GRETTEL VIVIANA
RIO BOLANOS CHAVES (FIRMA)
CUARTO Fecha: 2024.08.29 22:40:44
DE0

Grettel Bolaiios Chaves
Tesorera Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto emora@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 40001600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr
OF-GAFT-135-2024

22 de agosto de 2024

Licenciado

Andrés Miranda Cambronero
Departamento Presupuesto
Municipalidad de Rio Cuarto

Certificacion de Superavit 2024

Estimado compafiero:

Reciban un cordial saludo, esperando se encuentre bien y a la vez desearle éxitos
en sus funciones. Se informa que en la elaboracidon del presupuesto 2025 de la
Municipalidad de Rio Cuarto, le comunico las partidas presupuestarias que
tendran superavit del afic en curso. Esto, con la intension de que dichos
excedentes sean reincorporados al presupuesto ordinario 2025, Ademas, para
cada una de las partidas se indica la justificacion por la cual no sera posible la
ejecucion de la totalidad de los recursos presupuestarios, mismos que se hara la
reserva a nivel presupuestario del 2024, para su no gjecucion en periodo actual.

En total el monto proyectado del superavit especifico 2024 corresponde a
¢938.593.750,49.

L= 15T Eastripeid Definitivae Ejecistada Disponiba Supseravit 224 | Maitiva

3.3.2,0.01.00.0.00013 "UmcEslidad de Gre

Goburnacién|
03.04.01.5.02.01 Edficias D46, 5 0006 0 060 246,500.00000) 4 246,500 0| Remanente que podra ser ubdicado en
03.01.01.5.58.02 Pleras y obres de colecckhn 3.500.000,00, 000 3.s00.00000 € 3. 500000, 0 Iriwe bl del pa e ko masdcpal.
| | Fondos seian & destings para Plan
Fegnlacdor com Fanday de gast o
operatag guee ampara i by 2440, pero
2st0s Fordas va & ser donadas por el
IFAM, por ko gue isphica s ne

0008 01104 55 DOitres serdicics de gestidn y apoys 1000, OO0, 00 000 S00.000.00000) § 2000000000, 60!

ejeruicm y s reintegran o el 2025
para el finan lsaiento del pslaclo
sivanicipal.

Ejeciilada Disponila Buperayil 1024 |
L] SN R, [
| € 200060000 ru
te petifiin g mpyn k | HILAOR 801 44] §  G0LAGE 490 44
02.02.5.01.02 Equipo e trassgorts L, B0 1) .00 Ao, wo, e @ W, OO0 ()

— RIO
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Codigo

Dn'.trlpclr_'m Definitivo Ejecutado Disponible

implificaciin y Eficisncin

3320.00.00.0.0010 o0 - ' ¢

COnStTu e del
03,00, 00.5.02.01 Edificias 0. OO RN O 0o S0.000.03000( @ 0. (RN N, N | i iy, i il Pl @ B
ol o JORS

Se trashada paa sjeoackn en lwersltn
wiad del afia 2025

b me pracede <o Ls camine cice del
0. 0L 015, 59,02 Pisras y phras de colercian 1. OO, 1) 000 oo § 1000, 1| i i, 5 paAnifica usesmense pars
& &fvd I025

50 e B il e O S paravE,
angnada par ajuste 3 o igudarcs
presupsestaria del 2023, ceiginado por
COITMATE Mk B & RCL LR, GUE
adicipnalmenis na he sido incomporada
= ol presepuesha del 2004, por ko que
& proyecta dentro de by estimacion del
035,

03.00.00.5.02.02 Vins & COdYrN COCRN DETEsTe LOUE. 710792 87| 16.400.454,07 TE4.637.554 80| f 203.BEI430,05

LT Liguidacics Presupuastaria 2023 D6 11756895 | @ 0A.117.583,05

Codiga Descripeion Definitiva Ejpecitade Dispanible Supsravit
2 3.20.01.00.0.0.014 Fordo Preits o Legalad [ ] 37

Bieserva fiquidacian persanol
01.01.6.05.01 Frestacionss legakes A9 840,00 000 5.059.84500 § 3770, 154,00 provesdeme de o Municipalidad de
Grecia. Ley S40.

conige DaseTIpeion Cannitva Elecutadc Disponibia Superavit 2024 |

33 20.01.00.0.0.015 Ley de Mowibdad Peatoral - Ley 9976 f  33.334.855.00

Se trabaja an la imglamantaciin dal
Feglamenta, por k gpae dichas Fondos
s trasladan para su ejecucion en el
3035,

03,0202 50 Wiss de comunicacicn berrestre 30, 5700655, (K Q.00 SHLESA0l B 338 ES500

Codigo SCTipnic Cdimitrvg Eppcutado Diisponibls Buperavit 2024 Mot

3,240,014 .00.0,0,016 f 343 549,95

Se frabaja en by imglementackn del
Fglasmenta, oo ko e dichas Tomdo

03,02, 02,507 &y Vias de comunicacicn berrest re 30, 506, 1 00 39,5600 § F43540,95 N
s braglsdan paen ww ejecucicn en el
0I5,
Cadigo | cripcics Definitiva | Epmoutado | Disponible ] Sups=ravit 2024 |
Fondn Gestion de Riesga
Foonde no Iscoporada en el presepuesto pos . . Fondo gestidn del riesgn, 3% de
ececlusidn dia la 0GR ooa .o TrseEsR10 € DI swaparayit Bire acemlado 3020- 1003
Saludos
= Firmadeo digitalmente
Ry
i b por EDWIN MORA

VASQUEZ (FIRMA)
Lic. Edwin Mora Vasquez

Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

Firmado digitalmente
por MARID ESTEBAN
JIMENEZ BOGANTES
{FIRMA)

Ing. Mario Jiménez Bogantes

Coordinador Unidad Técnica de Gestidn Vial a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

JOSE MIGUEL Firmado digitalmente

JIMENEZ ARAYA Por 0= MISURt

(FIRMA) (FIRMA)

Lic. José Miguel Jiménez Araya

Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto

C.c. Archivo.
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INSTITUTO DE FOMENTO GOBIERNO
Y ASESORIA MUN L DE COSTA RICA

19 de agosto de 2024
DAH-UF-C-MU-154-2024

Sefior

Alcalde

José Miguel Jiménez Araya
Municipalidad de Rio Cuarto
Presente

Estimado(a) Sefior(a):
A continuacion, se detallan las estimaciones de transferencias que esta Institucion le

estara realizando a su representada, por concepto de Impuesto sobre licores Nacionales,
Impuesto sobre Licores Extranjeros, para el periodo 2025:

CONCEPTO MONTO ESTIMADO 2025

Impuesto sobre Licores Nacionales $829,144.76
Impuesto sobre Licores Extranjeros $1,342,243.96
TOTAL PROYECTADO 2025 $2,171,388.73

Importante indicar, que para el periodo 2025 no se estara realizando la distribucion por
parte del IFAM, de lo correspondiente a la Ley N®6909 “Impuesto al Ruedo” por cuanto el
Convenio con el Instituto Nacional de Seguros vence el 18 de octubre del 2024, el cual no
sera factible renovarlo debido a los cambios en la nueva Ley de Contratacion Publica.

Por tanto, su representada debera gestionar lo correspondiente directamente con el
Instituto Nacional de Seguros, con Vivian Diaz Cruz Subjefe del Departamento de Gestién
Operativa y SOA, al correo electrénico vdiazc@grupoins.com, a la vez se informa que ya
se comunicod lo pertinente a dicha entidad mediante oficios DE-0295-2024 del 14 de
agosto del 2024y DE-0310-2024 del 20 de agosto del 2024.

La presente estimacion también estara disponible en la pagina WEB del IFAM, en la
siguiente direccion electronica: www.ifam.gocr . Para cualquier consulta se puede
comunicar a las siguientes lineas telefonicas y correos electrénicos: Teléfono 2507-1085,
corren  electrénico projas@ifam.go.cr y teléfono 2507-1083 correo  electrénico

mbarboza@ifam.go.cr

Con toda consideracion y respecto suscribe atentamente.

AURORA PATRICIA ROJAS GAMBOA (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-0716-0130.

Fecha declarada: 20/08/2024 08:24:32 PM

Esta es una representacion grafica Unicamente,

i verifique la validez de la fima. Vi g y
Licda. Aurora Patricia Rojas Gamboa, Encargada
Unidad Financiera s
i/’ "/’ i/"
P A
WWW.IFAM.GO.CR | 2507-1000 S
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{**) En el caso de las personas juridicas, dicho documento debe ser
suscrito por el representante legal de dicha entidad y aportar certificacion
de personeria juridica vigents.

{** En el caso de que el documento con las observaciones
sea enviado por medio de cormeo electronico, este debe estar suscrito
mediante fima digital, o en su defecto, &l documento con la firma debe ser
escaneado y cumplir con todos los requisitos amiba sefialados, ademas ef
tamafio de dicho cormeo electrinico no puede exceder a 10,5 megabytes.

Direccion General de Atencion al Usuario.—Gabriela
Prado Rodriguez, Directora General —1 vez —0. C. N° 08220
2410380 —Solicitud N° 529792 —( IN2024887394 ).

SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES
EDICTO

La Superintendencia de Telecomunicaciones (SUTEL)
hace saber que de conformidad con el expediente nimero
W0025-STT-AUT-00806-2024, ha sido admitida la solicitud
de autorizacién presentada por WIIFII DTH LIMITADA, cédula
juridica niomero 3-102-875265, para brindar el servicio de
transferencia de datos en la modalidad de acceso a infemet
mediante redes alambricas de un tercero a nivel nacional. De
conformidad con el articulo 39 del Reglamento a la Ley General
de Telecomunicaciones, Decreto Ejecutivo N° 34765-MINAET,
se otorga a los interesados el plazo de diez dias habiles,
contados a partir de la publicacion de este edicto, para que
se apersonen ante la SUTEL, previa coordinacion con el
Departamento de Gestion Documental al correo electrénico
gestiondocumental@sutel.go.cr, para hacer valer sus derechos
y presentar las objeciones que consideren pertinentes.

San José, 26 de julio de 2024 —Cinthya Arias Leitdn,
Presidenta del Consejo.—1 vez —{ IN2024885094 ).

REGIMEN MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE LEON CORTES
CONCEJO MUNICIPAL

En Sesion ordinaria N° 27-2024, celebrada el 22 de julio
del 2024 el Concejo Municipal de Ledn Cortés acuerda que:
con fundamentos en los articulos 11 y 170 de la Constitucion
Politica, 11 y 13 de la Ley General de la Administracién
Publica, 4 inciso e y 78 del cadigo municipal, 8 y 22 de laley
7509, impuesto sobre bienes inmuebles, 57 y 58 del Codigo
de Nomas y Procedimientos Tributarios y sus reformas y Ley
9069, ley de fortalecimiento de la gestién tributaria, establece
en 7.67% anual 1a tasa de interés tanto a cargo del sujeto
pasivo como a cargo de la administracion tributaria municipal,
vigente para el segundo semestre del 2024. Se dejan sin
efecto y vigencia cualquier acuerdo o resolucion municipal
emitida sobre la fijlacion de Ias tasas de interés que se oponga
a la presente resolucion. Rige a partir de su publicacion.
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Comuniquese y publiquese en el Diario Oficial La Gaceta.—
Concejo Municipal de Ledn Cortés —Siliany Femandez Ortiz,
Secretaria —1 vez —{ IN2024885031 ).

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO
CONCEJO MUNICIPAL
AVISOS

El Concejo Municipal de Rio Cuarfo en la Sesion
Ordinaria 014-2024 celebrada el 29 de julio del 2024, de
manera presencial, una vez realizada la Audiencia Pdblica
no vinculante, mediante Articulo VI, Acuerdo N° 09, Acta N°
014-2024, acordo:

1. Acoger el Dictamen 004-2024 de la Comision de
Gobiemno y Administracidn en todos sus extremos.

2 Aprobar y promulgar la tasa de Mantenimiento de
Parques y Zonas Verdes, que comesponde para el
distrito de Rio Cuarto §446,79; Santa Rita 293 46
y Santa Isabel ¢195,73, por millén de base imponible
de cada contribuyente. El cobro se realizara de forma
mensual seglin cuadro adjunto.

Cuota anual por

— Base Imponible Bienes  Costos millon del

Inmuebles Prorrateados imponible

registrado
Rio Cuarto 64.506.024536,26 2882061754 44679
Sant Rifa 40.400.451.767 28  11.856.796,83 23,46
Santa Isabel 41.486.677.082,57] 812014368 195,73

3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva
publicacién de Ia tasa de Mantenimiento de Parques y
Zonas Verdes en el Diario Oficial La Gacefa. -Acuerdo
Aprobado por Unanimidad y Definitivamente Aprobado-

Rio Cuarto, Alajuela, 30 de julio del 2024.—lvania
Marcela Bolafios Alfaro, Secretariaa. i. del Concejo Municipal
de Rio Cuarto.—1 vez—0. C. N* 082202421630 —Solicitud
N® 526760.— IN20245885091 ).

El Concejo Municipal de Rio Cuarto en la Sesidn
Ordinaria 014-2024 celebrada el 29 de julio del 2024, de
manera presencial, una vez realizada la Audiencia Publica no
vinculante, mediante Articulo VI, Acuerdo N° 12, Acta N° 014-
2024, acordo:

1. Acoger el Dictamen 005-2024 de la Comision de Gobiemo
y Administracién en todos sus extremos.

2. Aprobar y promulgar la actualizacion de la tasa de
Recoleccidn de desechos Sélidos, que corresponde
a residencial ¢4.500,00, Comercial 1 ¢13.500,00,
Comercial 2 $27.000,00, Comercial 3 ¢40.500,00. Dicho
cobro se realizara de manera mensual segin cuadro
adjunto.

Unidad equivalente

Categoria ~ Generacion (kg /mes) e Factor

Residencial 050 kg 1| 04.500,00
Comercial | Husta 150 b €l3s0m
Comercial 2 | 150-300 ky'mes C4.500,00 6| €27.000.00
Comereial 3 | 300450 kg mes 9 | C403000 |

3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva
publicacién de la actualizacién de la tasa de
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Recoleccion de Desechos Sdlidos en el diario oficial
La Gaceta. -Acuerdo Aprobado por Unanimidad y
Definitivamente Aprobado-

Rio Cuarto, Alajuela, 30 de julio del 2024 —Ivania
Marcela Bolarios Alfaro, Secretaria a. i. del Concejo Municipal
de Rio Cuarto —1 vez —0. C. N° 082220242163 —Solicitud
N® 526763 —( IN2024885095 ).

MUNICIPALIDAD DE SAN PAELO DE HEREDIA
RESOLUCION N° 07-2024

El Departamento de Valoracién de Bienes Inmuebles,
mediante Resolucion Administrativa de la Alcaldia Municipal
MSPH-AM-DHM-VBI-RA-06-2024, aprueba publicar en €l
periddico Oficial La Gacela:

La actualizacion de las nuevas Matrices de Valores de
Temenos Agropecuarios, del canton de San Pablo de Heredia
y sus distritos, con sus respectivos mapas de Valores, al
amparo del articulo 12 de la Ley N° 7509, Ley de Impuesto
sobre Bienes Inmuebles.

MATRIZ DE VALORES DE TERRENOS AGROPECUARIOS
__PROVINCIA 4 HEREDIA CANTON 09 SAN PABLO
CODIGO DE Z0OMNA 409-A01
NOMBRE San Pablo
COLOR ‘Verde
VALOR (¢/ha) 8,400,000
AREA (ha ) 1
FRENTE (m}) 70
REGULARIDAD 0.85
TIFO DE Via 4

San Pablo de Heredia, 1 de agosto del 2024 —Bernardo
Porras L:ipez, Alcalde Municipalidad de San Pablo.—1 vez—
( IN2024882037 ).

MUNICIPALIDAD DE NANDAYURE
AVISO

De conformidad con el oficio ndmero AMN-0192-2024
emitido por la Alcaldia y acuerdo del Concejo Municipal de
Mandayure tomado en el inciso 17) del articulo IV de sesion
ordinaria N° 13 celebrada el dia 29 de julio de 2024, por este
medio se avisa a los usuarios y confribuyentes del cantén de
Nandayure sobre el cambio de horario de atencion de las diferentes
dependencias municipales, que a continuacion se detalla:

~ Dependencias Administrativas: de lunes a viemes de
8:00 a.m. a 4:00 p.m. en jornada continua.

~ Acueducto: de lunes a viemes de 7:00 a.m. a 3:00 p.m.
en jormada ordinaria.

~ Cementerio: de lunes a viemes de 6:00a.m. a 2:00 p.m.
en jormada ordinaria.

» Centro de Acopio y desechos sélidos: de lunes a
viemnes de 6:00 am. a 2:00 p.m. en jornada ordinaria.

» Aseo de Parques: de lunes a viemes de 600 am. a
2:00 p.m. en jornada ordinaria.

» Aseo de vias: de lunes a viemes de 6:00 am. a 2:.00
p-m. en jornada ordinaria.

» Plantel Municipal: de lunes a viemes de 6:00 am. a
2:00 p.m. en jornada ordinaria.

» Maquinaria Municipal: de lunes a viernes de 6:00 a.m.
a 2:00 p.m. en jomada ordinaria.

Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La
Gaceta.
Firma responsable: Sr. Teddy Osvaldo ZUfiiga Sanchez,

Alcalde de Nandayure —1vez —0. C. N° 65833 —Solicitud
N® 527655 — IN2024884972 ).
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MUNICIPALIDAD DE PUNTARENAS
CONCEJO MUNICIPAL

La Municipalidad de Puntarenas comunica que se
traslada la sede del Salon de Sesiones del Concejo Municipal,
al primer piso del edificio de la Junta Promotora de Turismo
en Puntarenas, frente a la Capitania de Puertos. Lo anterior
de conformidad con lo acordado en la Sesidn Ordinaria N°® 15
celebrada el dia 04 de julio del 2024, en su articulo 8, inciso A.
El cambio antes indicado, rige a partir de su publicacion en el
Diario Oficial La Gacefa—Puntarenas, 11 de julio de 2024 —
Licda. Ingrid Gomez Ramirez, Proveedora Municipal a. i—
1vez—{ IN2024884855 ).

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS
UNIDAD ZONA MARITIMO TERRESTRE
EDICTO

N° 3-102-885348 Sociedad de Responsabilidad Limitada,
cédula juridica 3-102-885348, representada por Natan Zufiga
Urefia, cédula ndmero 1-1846-0928, mayor, asistente legal,
vecino de Pérez Zeleddn, San José, con base en la Ley
sobre la Zona Maritimo Terrestre N° 6043 del 2 de marzo de
1977 y el Decrefo Ejecutivo N* 7841-P del 16 de diciembre
de 1977, solicita en concesion un terreno localizade en Playa
Matapalo, distrito Savegre, canton Quepos, provincia de
Puntarenas. Mide 2 662 m?, de conformidad con el plano de
catastro aportado ndmero 6-37058-2024 y es para dedicario
a Area Mixta para Turismo y Comunidad (MIX)- Desarrollo de
un Proyecto Turistico de conformidad con el Plan Regulador
vigente. Sus linderos son: norte, Propiedad Privada y
Patrimonio Natural del Estado (PNE); sur, calle publica; este,
Municipalidad Quepos y oeste, Municipalidad Quepos. Se
advierte que la presente publicacion no otorga derecho alguno
y la misma se realiza sin perjuicio de las futuras disposiciones
del Plan Regulador aprobado en este sector costero afecten el
uso actual de la parcela. Se conceden treinta dias habiles para
oir oposiciones las cuales deberan venir acompariadas de dos
copias y ser presentadas a la Unidad Zona Maritimo Temestre.
Ademas, el opositor debera identificarse debidamente.

Quepos, 01 de agosto del 2024 —Lic. Victor Hugo Acufia
Zifiiga. MBA, Jefe de Unidad de ZMT—1 vez —( IN2024885024 ).

By

AVISOS

S M. SERVICIOS MULTIPLES DEL OESTE
SERMUSAS. A

Convocatoria: La Junta Directiva de S.M. Servicios
Multiples del Qeste Sermusa S. A, convoca a sus socios a la
Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Lunes 02 de agosto del
pag.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto

Provincia de Alajuela
Costa Rica

4000-1600 Ext 15

Senor

Andrés Miranda Cambronero

Contador a.i.
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OF-PT-021-2024

29 de agosto de 2024

Asunto: Informe de patentes comerciales vy licores.

Actualmente la municipalidad de Rio Cuarto cuenta con un total de 395

patentes divididas entre licores, emprendimiento, régimen tradicional y

régimen simplificado; el monto total de recaudacion para el afio 2024 es de

@177.152.383,00 sin embargo el porcentaje de morosidad se tiene en un 5% lo

que representaria $8.857.612,15; por lo tanto, el monto estimado de

recaudacién para el presente afio es de ¢168.294.763,85.

TIPO DE PATENTE CANTIDAD | PAGO TRIMESTRAL PAGO ANUAL
LICENCIA LICORES BAR 3 231 100,00 924 400,00
LICENCIA LICORES LICORERA 2 231 100,00 924 400,00
LICENCIA LICORES MINISUPER 23 1328 825,00 5 315 300,00
LICENCIA LICORES RESTAURANTE 21 2426 550,00 9 706 200,00
LICENCIA LICORES SUPERMERCADO 6 1386 600,00 5 546 400,00
PATENTES (EMPRENDIMIENTO) 115 1328 825,00 5 315 300,00
PATENTES (REGIMEN SIMPLIFICADO) 59 962 531,50 3850 126,00
PATENTES (REGIMEN TRADICIONAL) 166 36 392 564,25 145 570 257,00

TOTAL GENERAL 395 ¢ 44288 095,75 | ¢ 177 152 383,00

Sin otro particular quedo atenta a sus comentarios.

Cordialmente,

R ﬂ_?

CUARTO

Firmado digitalmente
por RAQUEL DE LOS
ANGELES CASTRO
CAMPOS (FIRMA)
Fecha: 2024.08.20
DB:25:38 -05'00"

Raquel Castro Campos
Técnica Patentes a.l.

RIO
CUARTO

MUNICIPRALIDAD
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de Rio Cuarto
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarte.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

JUSTIFICACION DE EGRESOS

Para el gjercicio del afio 2025, se incluye en el Presupuesto Ordinario un desglose
de egresos para cada una de las partidas, con el fin de suplir las erogaciones
necesarias para garantizar el normal funcionamiento de las diferentes
dependencias municipales. Se incluye en los tres programas correspondientes y
el propdsito final es lograr una gestion municipal eficaz, eficiente y transparente,
en el cumplimiento de metas vy objetivos planteados en el Plan Operativo de la
Municipalidad de Rio Cuarto para el afio 2025, vinculado al Plan de Gobierno de
la Alcaldia v el PDHL 2022-2032. Se consideran todas las dependencias
municipales. Se presenta la justificacidn de egresos para cada una de las partidas
contenidas en los programas, a fin de facilitar la comprension, estudio, analisis y

valoracion integral del plan operativo anual v el presupuesto.

PROGRAMA | - DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

En este programa se asignan los recursos econdmicos esenciales para los gastos
administrativos de los procesos, subprocesosy actividades que integran esta area

COMmo son:

Remuneraciones

Esta partida incluye los recursos de la Administracion General y Auditoria Interna,
para la cancelacidn de los sueldos para cargos fijos, servicios especiales,
suplencias, décimo tercer mes, dietas a los regidores, tiempo extraordinario,
retribucidn por afios servidos, pago de anualidades, prohibicion del ejercicio
liberal de la profesidn, dedicacidn exclusiva, asi como las cargas sociales conexas

correspondientes a cada una de estas subpartidas anteriores.

a— RIO

CUARTO
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Los salarios vy perfiles de los puestos estan basados en el Manual DescMa

Puestos con su debida clasificacién en régimen compuesto o global.

Se tomaran las disposiciones que al respecto emita el Gobierno en materia

salarial.

En la subpartida de Sueldos para Cargos Fijos del Pragrama |, se incluyen 11
plazas, con fundamento en el oficio OF-RRHH-055-2024 como se detallan a

continuacion:

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Namero

Clase del Descripcion del . Salario
de Regimen
- puesto puesto Base
1 Alcalde Municipal @1.761.289,76
1 Vice-alcaldesa @1.409.031,81
Tecni
1 er:_n_|co Cajero Plataforma Compuesto | €466.489,00
Municipal 1
] Ter_:n_mo Encargado de Cobros Compuesto | ¢520.058,00
Municipal 2 y Patentes
1 Tecnico secretaria del Global | $808.704,00
Municipal 3 Concejo Municipal
Contador-
3 Profesional Presupuesto Compuesto
Municipal 2 Proveedor P ¢737.743,00
Tesorero
Gestor financiero-
3 Profesional administrativo Compuesto
Municipal 3 Abogado P @810.392,00
Auditor

RIO

CUARTO

MUNICIPALIDAD
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En la subpartida de Servicios Especiales del Programa |, se da contaaialos

plazas, con fundamento en el oficio OF-RRHH-055-2024 como se desglosan a

continuacion:

Numero Clase del Descripcién del - Salario
de Regimen
puesto puesto Base
plazas
Técnico Secretaria Alcaldia
2 Municipal 2A Asesor Alcalde Compuesto | ¢520.058,00
Con fundamento en el articulo 127 del Codigo Municipal. “(...) Por su parte, son

funcionarios de confianza los contratados en plazo fijo por las partidas antes
sefaladas para brindar servicio directo al alcalde, el presidente y vicepresidente
municipales y a las fracciones politicas que conforman el Concejo Municipal. (..)".
En ese sentido, en reiteradas veces la Procuraduria General de la Republica ha
indicado que en el Régimen Municipal dichos puestos de confianza obedecen a
plazas de servicios especiales. Al respecto en el dictamen C-331-2009 del 1° de
diciembre del 2009 se indica “"De lo indicado hasta ahora podemos afirmar que
dentro de la partida de servicios especiales, en el ambito municipal, estan
comprendidos el personal interino, y los servidores de confianza contratados para
brindar servicio directo al Alcalde, el presidente y vicepresidente municipalesy a
las fracciones politicas que conforman el Concejo Municipal, por lo que el analisis
que de seguido se hara, estara referido exclusivamente a esas figuras” Posicidn
que se reitera en el dictamen C-047-2011 del 28 de febrero del 2011,

Servicios

En esta partida se incluyen los recursos para el pago de las obligaciones que la
municipalidad contrae, en estas comprende |los gastos de alquiler de eguipo de
cOmputo para la adquisicion de licencias “software”, servicios de teléfono, correo,
informacion para publicacion de reglamentos y otros, publicidad y propaganda
para aspectos de perifoneo, impresion y encuadernacidn para empaste de actas
e impresiones, comisiones bancarias por transferencias interbancarias y por uso
de datafonos, servicio de transferencia de electrénica de informacidn para el
pago de la plataforma de SICOP y firmas digitales, servicios en ciencias de la salud

para la confeccion de las pruebas psicométricas, juridicos para servicios de
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asesoria legal e informaticos soporte en el area de tecnologias, tarMEieEl se

asignan recursos para mantenimiento de sistemas informaticos, equipo vy
mobiliario de oficina, edificio y transporte, equipo de comunicacion, asi como
transporte dentro del pais y viaticos de acuerdo con el Reglamento respectivo,
seguros para cubrir pélizas como: riesgos del trabajo, incendio y demas pdlizas,
marchamos; se incluye gastos de representacion para la atencion oficial de

personas ajenas a la institucion.

Materiales y suministros:

Comprende los recursos para compra de articulos v suministros de oficina v
electricos, tintas para las impresoras, productos farmacéuticos y de limpieza,
combustibles vy lubricantes, repuestos para vehiculos. Asi como, productos de
papel, cartén e impresos para el desarrollo de las funciones administrativas de la

institucion.

Bienes duraderos

Se presupuestan recursos para la compra de Equipo comunicacion y mobiliario
de oficina, comprende escritorios, Equipo de computo y mobiliarios diversaos,
para las diferentes areas de Auditoria, Concejo Municipal v la Administracién

Ceneral.

Registro de deuda v transferencias:

Se incluyen recursos para las transferencias especificas establecidas por ley hacia
diferentes entidades del sector publico como el Registro MNacional de la
Propiedad, CONAPDIS, Juntas de Educacion y Organo de Normalizacion Técnica,

Comité Cantonal de Deportes, CONAGEBIO v Fondo de Parques Nacionales.

Segun se establecen en los siguientes fundamentos legales:
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Juntas de Educacion, Ley N°7552 “Subvencion a las Juntas de Educaci

Municipalidades” establece que: “Anualmente, las municipalidades destinaran
por lo menos el diez por ciento (10%) de los ingresos que reciban conforme a la
Ley de impuesto sobre bienes inmuebles, N°7509, del 9 de mayo de 1995, para

subvencionar a las juntas de educacidn de su respectiva jurisdiccidn territorial.

ONT (Organo de Normalizacién Técnica), Segun lo dispuesto en el articulo 13 de
la Ley N®7509, Impuesto sobre Bienes Inmuebles, establece que “Asignacion y
utilizacidn de recursos. El Ministerio de Hacienda tomard las previsiones
presupuestarias para el desarrollo adecuado del Organo de Normalizacién
Tecnica Municipal. A fin de cumplir sus objetivos, contard también con el uno
por ciento (1%) de lo que cada municipalidad recaude por el impuesto sobre
bienes inmuebles. Este fondo podrda ser utilizado dnicamente para los fines
especificos de esta Ley. El Organo de Normalizacién Técnica informard cada
afo, a las municipalidades, sobre los resultados de su gestién y acerca del uso y
destino de dichos recursos, sin perjuicio de la fiscalizacion superior que

corresponde a la Contraloria General de la Republica.”

Junta Administrativa Registro Nacional, Reforma al articulo 30 de la Ley
N°7509, mediante la publicacion de la Ley N°9976, Ley de Movilidad Peatonal,
donde en el articulo 22- Se reforma el articulo 30 de la Ley N°7509, Impuesto de

Bienes Inmuebles, de 9 de mayo de 1995, El texto es el siguiente:

“Articulo 30- Recursos para el Catastro Nacional. Cada afio, las municipalidades
deberan girar, a la Junta Administrativa del Registro Nacional, el dos por ciento
(2%) del ingreso anual que recauden por concepto del impuesto de bienes

inmuebles.”

Comité Cantonal de Deportes, De acuerdo con el Codigo Municipal, Ley N®7794,
en su articulo 179 establece que las municipalidades deben asignar a los Comités
Cantonales de Deportes y Recreacion, un aporte minimo equivalente al 3% de su

presupuesto de ingresos ordinarios.

CONAPDIS, El cero coma cinco por ciento (0,5%) del Presupuesto general de los

Cobiernos Locales segun lo dispone el articulo 10, inciso f) de la Ley N°9303.

a— RIO
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CONAGEBIO, Los ingresos par concepto del Timbre de Parques Naci
establecen en el Articulo 7 de la Ley de Servicio de Parques Nacionales, Ley
N°6084 del 7 de setiembre de 1977 y sus reformas. Por medio del Articulo 43 de
la Ley de Biodiversidad N®7788 del 27 de mayo de 1988 se actualizaron los montos
a cobrar por este timbre, estableciendo en sus articulos 19 y 43 que se destinara

un 10% para el financiamiento de la Oficina Técnica y de la Comisidn.

Fondo de Parques Nacionales, N“29341-MINAE-H, Articulo 3°- Del producto
restante luego del depasito del diez por ciento a favor de la Comisian Nacional
de Gestion de la Biodiversidad que se indica en el articulo anterior, el setenta por

ciento restantes sera depositado en el Fondo de Parques MNacionales, en los

mismos términos y plazo que se senala en el articulo precedente.

Permisos Timbres Recolecddn  Mantenimiento  Intereses Timbres Pro

Patente
Sl Munidpales de Residuos Parques Moratorios Parque

F iGn Recaudacid
T e ] s

Juntas de Educacidn
ONT
Junta Adm. Reg. Nacional | 2%
CONAPDIS 0,50%
Comité Cantonal de %
Deportes y Recreacidn
FEDOMA 0,40%
UNGL |
CONAGEBIO 10% 355.000,00
Fondo de Parques 0% dul
Macionales 12650000

También existe las transferencias a realizar a la UNGCL por un importe de
#1.236.504,78, segun oficio PRESU-0007-07-2024, asi como a FEDOMA por un
monto de ¢2.671.600, de acuerdo con lo estipulado en el oficio OF-CO-082-2024.

Por otro lado, en el apartado de prestaciones, se reservan por concepto de

prestaciones legales y otras prestaciones gue corresponden a posibles

67.652.103,78

liguidaciones de personal e incapacidades.

RIO
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PROGRAMA |l SERVICIOS COMUNALES

En este programa se incluyen los gastos para los servicios:

* Recoleccion de Basura (02.02)

» Parquesyobras de ornato (02.05)

« Educativos, culturales y deportivos (02.09)
+ Deposito y tratamiento de basura (02.16)
+ Mantenimiento de Edificios (02.17)

« Proteccion al medio ambiente (02.25)

+ Atencion de emergencias cantanales (02.28)

Remuneraciones:

En la partida de remuneraciones se incluye los salarios fijos, suplencias, tiempo
extraordinario, decimotercer mes, asi como las cargas sociales conexas para el
afio 2025.

En la subpartida de Sueldos para Cargos Fijos se incluye 5 plazas, con

fundamento en el oficio OF-RRHH-055-2024 como se detalla a continuacion:

Servicio Clase del puesto S oELEEE Régimen Salario Base
plazas del puesto
Profesional Gestor
! Municipal 1 Ambiental Global ¢975.000,00
3 o ] Operario de
Recoleccion | perario Maquinaria | Global | ¢585.000,00
de Basura Municipal 2 .
Especializada
] Técnico Municipal As_m;ente_ Global @789.750,00
28 Administrativo
Parques | Operario Peén Municipal | Global | @458250,00
v ornato Municipal 1B
Mant. Operativo )
Edificio 1 Municipal 1-A Conserje Global | @468.465,00
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Servicios:

Seguidamente se detallan los rubros de egresos por cada servicio con el
propdsito de reflejar las acciones municipales vinculadas con el plan anual

operativo de la institucian.

02.02 Recoleccidn de Basura: En esta partida se incluyen los recursos para el
pago de las obligaciones que la municipalidad contrae para brindar los servicios,
en estos comprende los gastos de alguiler de equipo de computo para la
adquisicion de licencias “software”, pago de servicios basicos como agua,
electricidad, teléfono e internet, informacion para publicaciones en La Gaceta,
publicidad y propaganda, impresion, encuadernado y otros, transporte de bienes,
comisiones y servicios financieros para egresos referente a transferencias
interbancarias y uso de datafono, servicio de transferencia electronica de
informacidn para uso de SICOP, todos estos egresos relacionados al servicio de
recoleccion de basura y son de facil identificacion dado que los funcionarios se
ubicarian en otra area aparte. Se incluye viaticos y poliza de seguros de riesgo de
trabajo v camidn recolector, actividades de capacitacidn, protocolarias y sociales
para el personal de esa area. Adicionalmente se contempla servicios de asesoria
legal v servicios generales para la contratacidn de un outsourcing para la

recoleccion de la basura.

Tras la adquisicion del camidn recolector implica que existan gastos en
mantenimiento de equipo de transporte, ademas de otros gastos como
mantenimiento de equipo de comunicacion, mobiliario de oficina vy
mantenimiento de equipo de computo y de otros equipos. Otros impuestos para
pago de marchamos. También se incorpora en otros servicios no especificados

para el depdsito de los residuos en el relleno.
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02,05 Pargues v obras de ornato: Para brindar este servicio se proyecta rubros
como el alquiler de edificios y locales para resguardas los equipos ¥ materiales
del servicio, servicios basicos de los pargues como servicio de agua y energia
eléctrica, se consideran servicios de informacion para publicaciones en La Gaceta,
publicidad y propaganda, impresion encuadernado y otros, asi como comisiones
por el uso de datafono y transferencias interbancarias, servicios de transferencia
electrénica para el pago de SICOP, todas relacionadas al servicio de parques.

También se estiman contenido para pdlizas de riesgo de trabajo y riesgo civil.

Adicionalmente, se contempla servicios generales para la contratacion de un
outsourcing para mantenimiento de parques, asi como mantenimiento de
edificios y reparacion de otros equipos para aspectos que €l personal contratado

no pueda desempenfar por su especificidad.

02.09 Educativos, culturales y deportivos: Se incorpora contenido en el rubro de
otros servicios de gestion y apoyo para los proyectos de impacto cultural en el
cantdn, como lo es el programa “Rio Cudrte”, mismo gue se cred para brindar

espacio de recreacidn deportiva y cultural para la poblacion riocuartena.

Adicionalmente, se incorpora actividades protocolarias vy sociales bajo las
propuestas de la alcaldia, siempre manteniendo los criterios de oportunidad,
economia, pertinencia y conveniencia, con el principio de proporcionalidad y

razonabilidad, las cuales se detallan:

Actividad Monto Justificacion

Se realizara actividad en conjunto con la

20’;05!,«25 Celebracién '@3.500.00{),00 Comision Pro-Cantonato en celebracion del

Cantonato Octavo Aniversaric del cantonato de Rio
Cuarto
Celebracion de Desfiles de bandas en las calles de Rio
15/09/25 la @500.000,00 | Cuarto en coordinacién con los diferentes

Independencia centros educativos del canton

Concierto de fin de ano gratuito para todos
c i Fin d los riccuartefios se veran beneficiadas al

oncierto Fin de menos 2000 personas, entre los beneficios
31”2}"25 afio WG.GO0,0D0,0D que obtendran los comercios de la zona,
pasandc un momento agradable para
recibir el afic nuevo.
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0216 Depdsito y tratamiento de basura: Se considera fondos en otros servicios
de gestidon y apoyo para la contrataciéon de un tercero para la recoleccion de
residuos en puntos estratégicos del cantdon promover una correcta clasificacidn

y tratamiento de residuos v contribuir a embellecer el cantén.

Bajo el mismo principio se plantea una serie de capacitaciones en centros
educativos y poblacion en general sobre el correcto tratamiento de los residuocs
con el propdsito de posicionarse como un cantdn verde, en inculca en la

poblacion el conocimiento pertinente para lograr esta meta.

02.17 Mantenimiento de Edificios: En esta partida se incluyen los recursos para el
pago de las obligaciones que la municipalidad contrae, en estos comprende los
gastos de alquiler de edificios a fin de sclventar las necesidades de espacio para
bodega de la institucion, servicios basicos de agua, electricidad y telefonia,
transporte de bienes, servicios generales para el mantenimiento de las areas
verdes de la institucion, otros servicios de gestion y apoyo, ademas de polizas de

riesgo trabajo y riesgo civil.

Ademas, se consideran aspectos de mantenimiento de edificios, equipo de
transporte, de comunicacién vy de mobiliario de oficina relacionado con este

servicio. Asi como otros impuestos para el coste de marchamo de un vehiculo.

0225 Proteccion del medio ambiente: Los fondos de proteccion al medio
ambiente son destinados en actividades protocolarias y sociales, como 1o son la

siembra de arboles y campanas de reciclaje.

02.28 Atencidon de emergencias: Los fondos destinados por ley para atencidén y
prevencion de emergencias, para ello se incorporan contenido para alquiler de
magquinaria, equipc v mobiliario, transporte dentro del pails, actividades de
capacitacion para la formacion de diferentes entes de manera preventiva y

gestion del riesgo para la atencion alguna emergencia.
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Materiales V Sl.ll'l"'lir;"l stros:

Se detallan los rubros de egresos por cada servicio con el propdsito de reflejar las

acciones municipales vinculadas con el plan anual operativo de la institucidn.

02.02 Recoleccion de Basura: Dado que se espera adquirir el camidn recolector
se debe incurrir en erogaciones de combustible, repuestos v accesorios, tintas
para el personal del area, herramientas e instrumentos, asi como diversos egresos
para el desarrollo de sus funciones, como lo son dtiles de oficina v aspectos para
garantizar parte de la salud ocupacional de sus funciones como Udtiles de

resguardo y seguridad, asi como textiles.

02.05 Parques y obras de ornato: Se considera combustible para el equipo de
mantenimiento de parques como lo es la motoguadara e hidrolavadora, tintas y
pintura para los parques, otros productos quimicos y conexos para compra de
herbicidas, ademas de productos metadlicos v de plasticos para las areas de
parques, donde también es importante de dotar de las herramientas como es la
compra de carretillo, palas, rastrillo, etc, necesarias para llevar acabo sus
funciones, en este servicio también en importante garantizar salud ocupacional
de sus funcionarios, por lo plantean se contenido a dtiles de resguardo vy
seguridad, asi como textiles. Ademas de articulos de limpieza para compras de

bolsas de basura.

02.09 Educativos, culturales y deportivos: Al ser uno de los cantones mas jovenes
del pais, se plantea por parte de la alcaldia dotar de banderas del canton a los

diversos centros educativos publicos, bajo el rubro de textiles vy vestuario.

02.17 Mantenimiento de Edificios: En el comprende una serie de erogaciones que
contrae la institucién con terceros relacionados con el servicio, para ello se
contemplan aspectos no significativas para el mantenimiento como productos
metalicos, asfalticos, madera, eléctricos, de vidrio, productos de uso en la
construccidn, asi como Utiles basicos y necesarios como materiales medicos, de
papel para la compra de toallas, textiles y vestuario, Utiles de limpieza para las

edificaciones, resguardo vy seguridad, cocina v comedor, asi como materiales vy

a— RO
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suministros diversos. Adicionalmente, combustible, herramientas, rep

accesorios que se puedan requerir vinculados a esta estructura programatica.

0228 Atencion de emergencias: 5e consideran materiales y suministros para
posibles atenciones de emergencias para servicios de gestion y apoyo a la
comunidad antes cualquier eventualidad, para lo cual se contemplan
combustible, alimentos y bebidas, textiles y wvestuario para compra de

indumentaria para atencidon de emergencias y; Utiles de resguardo y seguridad.

Bienes duraderos:

En esta partida se asignan recursos para el buen desempefio v apoyo de los

sernvicios.

02.02 Recoleccion de Basura: Para este servicio se incorpora la construccion de
una bodega (edificios), para el resguardo del camidn recolector v las oficinas de
este servicio, donde también se asigna el 1% para piezas y obras de coleccidn,
financiados con los fondos de gastos de sanidad. Donde ademas se contempla
contenido para el desarrollo del proyecto, en el suministra maguinaria y equipo
para la produccion para la compra de una romana especializada para el servicio,
equipo de oficina y computo para dotar de los instrumentos necesarios para sus

funciones.

02,05 Pargues y obras de ornato: Como parte de la inversidon inicial para el
desarrcllo del servicio se plantea la adquisicion de maquinaria y equipo para la
produccion para la compra de compresor, hidrolavadora, maquina de soldar,
sierra y sopladora. Ademas de maguinaria, equipo diverso para la compra de
motoguadana y equipo para garantizar la seguridad como lo es las camaras de

seguridad.

02.16 Depdsito y tratamiento de basura: Se estima un importe para maguinaria,
equipo vy mobiliario diverso para la adquisicién de puntos ecoldgicos para
colocarlos en lugares estratégicos en el cantdn para promover una correcta

clasificacion de los desechaos.

a— RIO
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Transferencias corrientes:

Aeste grupo se le asignan los recursos necesarios para el pago de incapacidades
de recolecciéon de basura (02.02), parques y obras de ornato (02.05) y

mantenimiento de edificios (02.17).

PROGRAMA Il INVERSIONES

En el Programa Il se incluyen los siguientes proyectos:

» Construccién Palacio Municipal de Rio Cuarto, los cuales se financian con
el Aporte del Gobierno. (03.01.01)

» Unidad Técnica de Gestidn Vial, de acuerdo con lo establecido en la Ley
N°8T114 (03.02.01)

» Construccidn de aceras, con fundamento en la Ley de Movilidad Peatonal
(03.02.02)

» Parque de Santa Rita (03.05.01)

» Parque de Santa lsabel (03.05.02)

* Direccién Técnica y Estudio (03.06.01)

Remuneraciones:

En esta partida se incluyen recursos para sueldos por cargos fijos, jornales,
suplencias, retribucién por afios servidos, decimotercer mes, tiempo
extraordinario y las carrespondientes cargas sociales, para las areas de la Unidad

Técnica Gestion Vial Municipal, asi como de la Direccidn Técnica y Estudios.

En la subpartida de Sueldos para Cargos Fijos se incluyen 11 plazas, con

fundamento en el oficic OF-RRHH-055-2024 como se detalla a continuacion:
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Proyecto N Clase del Descripcion Régimen Salario Base
plazas puesto del puesto
Profesional Coordinador
] Global 1.547.520,00
Municipal 3 UTGV obal | @
Profesional Coordinador
] Global 11.208.064,00
Municipal 2 Adrm UTGV obal | €1
*Profesional
Unidad : .
Prof [ Asist UTGV
Técnica | 2 roresiona =t Global | €1218.048,00
q Municipal 2 *Topografo
© UTGV
Gestion Profesional Promotor
Wial ] . . Global {998.400,00
Municipal 1 Social
Técnico
] | ctor UTGV Global 1838.656,00
Municipal 2B | oPeotr oba ¢
Técnico Asistente De
] GClobal 520.058,00
Municipal 2A UTGV oba ¢
Profesi [
1 FOTESIONZ | ontrol Urbano | Compuesto | @737.743,00
Municipal 2
. Topografo de
Prof [
Direccion | 1 roresiona Desarrollo Global | ¢1.218.048,00
. Municipal 1
Técnicay Urbano
Estudi Scni scni
SHUAIos |y Teenico Tecnico en Global (#926.250,00
Municipal 2A Valoraciones
Técnico Inspector De
! Municipal 24 | Control Urbano Compuesto | #520.058,00

Servicios:

En esta partida se dan recursos para alquiler de equipo y maquinaria, equipo de

computo, servicio de telecomunicaciones, informacion, impresion,
encuadernado y otros, transporte de bienes, servicios de transferencia de
electrénica de informacidn para los servicios de SICOP, servicios en la ciencia de
la salud, juridicos, servicios de ingeniera como parte de la asesoria desarrollo de
vias de comunicacidn, otros servicios de gestion y apoyo, seguros como riesgos
del trabajo, sequro de wvehiculos, marchamos, deducibles en caso de algun
accidente de transito, asi como transporte dentro del pais y culbrir vidticos bajo la
regulacion vigente para el desarrollo de las funciones, capacitacion al personal y
gastos de representacion institucional. Ademas de costear el mantenimiento vy
RIO
CUARTO
_
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reparacion de equipo de transporte, mantenimiento de vias de com
para proyectos de mantenimiento de la RVC por estandares, mantenimiento de

mobiliario y equipo de cdmputo, y otros equipos.

Materiales y suministros:

La partida de materiales y suministros incluye recursos para el pago de
combustibles y lubricantes, farmacéuticos, materiales y productos minerales y
asfalticos principalmente para proyectos de lastre, madera, metalicos, productos
electronicos, de vidrio y plastico otros materiales de uso en la construccion,
herramientas e instrumentos como lo es la compra de oddmetros, repuestos v
accesorios como lo seria la compra de llantas para las unidades vehiculares,
articulos de oficina, papeleria, productos de papel, articulos de seguridad y
resguardo para la compra de chalecos y zapatos de seguridad. Asi como textiles
para brindar al personal pertinente del equipo necesario para salvaguardas su

integridad fisica en la realizacion de sus labores.

Bienes Duraderos:

Se incluye en esta partida de equipo de computo vy mobiliario diverso para
acondicionar de las herramientas necesarias al personal de la UTGV v Direccidn

Técnica y Estudios.

Existe una gran proporcion destinada al desarrollo de vias de comunicacion
terrestre a fin de mejorar la estructura vial del cantdn, de acuerdo con los

proyectos propuestos en el oficio OF-UTGV-131-2024.

También se asignan recursos en vias de comunicacidn para construccion de
aceras y otros en cumplimiento a la Ley N°7600 y N°9976, v obra contratada para

el mantenimiento de las necesidades de las vias de comunicacion del Canton.

Ademas, incluyen recursos para la construccidon del edificio nuevo y para la
adquisicidon de piezas y obras de coleccidn de conformidad con lo dispuesto por
la Ley N°6750 v el Reglamento de Proteccidn a las Artes Plasticas, Decreto
Ejecutivo 18215-C-H, publicado en la Gaceta 193 del 15 de julio de 1988, se

presupuesta un 1% para la Adquisicion de Olbras de Arte.

a— RIO

CUARTO
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Por otro lado, se crean espacios de recreacion para la poblacion riocuartena,
como la mejora de parques en instalaciones como adiciones vy mejoras a los

pargues de Santa Rita y Santa Isabel.

Transferencias Corrientes:

Aeste grupo se le asignan los recursos necesarios para €l pago de incapacidades,

tanto para la Unidad Técnica de Gestion Vial y la Direccidn Técnica y Estudios.

a— RIO
CUARTO
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San José, 12 de julio 2024
PRESU-0007-07-2024

Sefiores

Gestién Presupuestaria
MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO
Presente

Reciban un cordial saludo de parte de la Union Nacional de Gobiernos Locales,
reiterandoles nuestro compromiso de ayuda y promocion en acciones de mejora de la
gestion municipal.

Con todo respeto, atendiendo lo consignado en el Articulo 100 del Codigo Municipal y el
Art. 51 inciso a) de los Estatutos de la Unién Nacional de Gobiernos Locales; me permito
remitir a ustedes el monto a incluir en su presupuesto para el afio 2025, como cuota de
afiliacién a la UNGL, por la suma de ¢ 1.236.504,78

CALCULO DE LA CUOTA ARO 2025
MUNICIPALIDAD DE RiO
CUNRTO PRESUPUESTO ORDINARIO 2024  2,5/1000
0.25%

Ordinario 2024 2.379.021.138.00
Menos: Lley 8114 1,252.677,434.00
Financiamiento 631.741,794.00
494.601,910.00

Cuota afiliacién 2025 1,236,504.78

El monto anterior corresponde al 2,5 x 1000 fijos sobre el Presupuesto Ordinario del
afio 2024 y adicionalmente el monto que se genere sobre los ingresos corrientes de los
presupuestos extraordinarios del afio anterior.

Para cualquier duda o inquietud favor comunicarse a los teléfonos anotados al pie o al
correo ralfaro@ungl.or.cr.gaquiar@ungl.or.cr o jchaves@ungl.or.cr.

Agradeciendo su atencién suscribe,

Atentamente

RANDALL  rimado dighdmenta
JOSE ALFARQ ) ionaee st
COTO meﬂ[ﬁ
(FIRMA) 3218060

Randall Alfaro Coto
Encargado de presupuesto
UNGL

info@ungl.or.cr / www.ungl.or.cr
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OF-CO-082-2024
26 de agosto de 2024

Licda. Natalia Garita Céspedes
Gestién Financiera
Federacion Occidental de Municipalidades de Alajuela

Estimada senora,

Reciba un cordial saludo de parte de la Municipalidad de Rio Cuarto, creada
mediante Ley 9440, creacion del canton XVI Rio Cuarto, de la provincia de
Alajuela.

Como parte del proceso de formulacion del presupuesto ordinaric 2025, se
proyecta el aporte estimado a FEDOMA por concepto de afiliacion para el periodo
2025.

Mismo con fundamento en el Estatuto de la Federacion Occidental de
Municipalidades de Alajuela, donde en su articulo 38 establece, “Para cubrir los
gastos ordinarios de la Federacién, cada Municipalidad signataria le girara
el cuatro por mil de su Presupuesto Ordinario, debiéndose desembolsar
como mdximo en tres tractos proporcionales en los meses de marzo, junio y
setiembre, y con fecha mdxima al 30 de setiembre, a efecto de posibilitar la
operacién de la Federacion”.

Es por los parrafos supracitados que este gobierno local proyecta desembaolsar a
FEDOMA un importe de §2.671.600,00 (dos millones seiscientos setenta y un mif
sejscientos colones).

La afiliacidn a FEDOMA por parte de la Municipalidad de Rio Cuarto se ratifica en la Sesien Ordinaria
N®94-2021, celebrada el lunes 23 de agosto del 2021, mediante articulo N® IV, Acuerdeo 03.

Sin mas por el momento se despide,

Firmado digitalmente por
RIO_ 2 a JOSE ANDRES MIRANDA
CAMBROMERD (FIRMA)
E%EF»E Fecha: 2024.08.27
09:57:43 -06'00"

Lic. Andrés Miranda Cambronero
Contador Municipal a.i.

. Archive Municipalidad de Rio Cuarto

Lic. Jose Miguel Jiméner Araya, Alcalde Municipal
Lic. Edwin Mora Vasquez, Direccidn Administrativa, Financiera y Tributaria ald.

a— RIO

CUARTO
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OF-UTGV-131-2024
22 de agosto de 2024

Junta Vial Cantonal,
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: PROPUESTA DE PROYECTOS VIALES 2025
Estimados sefiores:

Por la presente se remite la propuesta de proyectos viales del ano 2025. Esta propuesta ha
sido ampliamente analizada por el suscrito y se fundamenta en 5 insumos, los cuales se
citan a continuacion:

+ Solicitudes presentadas por los concejos de distrito, las cuales acogen también las
solicitudes realizadas por asociaciones de desarrollo y comités de caminos;

+« FEIPVQCD 2022-2026;

+ Disponibilidad presupuestaria para el ano 2025;

+ Plan Anual Operativo 2025;

« Criterio técnico del suscrito

Una vez claros los insumos utilizados para realizar esta propuesta, se detalla la lista de
proyectos para el afio 2025 elaborada por la UTGV, para ser sometida a valoracion de la
Junta Vial Cantonal y posteriormente del Concejo Municipal. Esto proyectos se enmarcan
en la meta 3 y 4 del PAQO 2025.

Cuadro 1. Propuesta de Proyectos de Mejoramiento

Tipo de
Codigo proyecto Longitud (km)

2-16-002 Cuadrante Santa Rita Santa Rita Mejoramiento 1,00
2-16-001 | Cuadrante Rio Cuarto Rio Cuarto | Mejoramiento 0,05
2-16-094 | Calle Tilapio Santa Isabel | Mejoramiento 0,100
2-16-001 Cuadrante Rio Cuarto Rio Cuarto | Mejoramiento 0,07
2-16-007 Calle Los Navarro Santa Isabel | Mejoramiento 0,100
2-16-075 | Calle Froylan Gonzéalez Rio Cuarto | Mejoramiento 0,150
2-16-108 Calle Barrio Gosén Rio Cuarto | Mejoramiento 0,2
2-16-115 Cuadrantes San Gerardo Santa Rita Mejoramiento 0,380
2-16-074 | Calle Los Piedra Rio Cuarto | Mejoramiento 0,45
2-16-049 Calle Jacinto Solano Santa Isabel | Mejoramiento 0,500
2-16-119 | Calle Hugo Gémez Santa Isabel | Mejoramiento 0,500
2-16-017 | Calle Laguna Rio Cuarto Rio Cuarto | Mejoramiento 0,5
2-16-042 | Calle Central Espariolita Santa Isabel | Mejoramiento 0,600
2-16-021| Calle Bosque Alegre Rio Cuarto | Mejoramiento 1

5,6

RO

CUARTO
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2-16-007 | Calle Los Navarro Santa lsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 1
2-16-015 | Cuadrante Urbano Monte Lirio Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 0,55
2-16-017 | Calle Laguna Rio Cuarto Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 1
2-16-019 | Calle 2 San Gerardo Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 5
2-16-021 |Calle Bosque Alegre Rio Cuarto | Mantenimiento yfo Rehabilitacidn 55
2-16-022 | Calle Laguna Hule Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 25
2-16-026 |Calle Corazan de Jesus Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 28
2-16-029 | Calle El Pinar Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 8
2-16-030 | Calle Hogar Crea Santa Rita | Mantenimiento yfo Rehabilitacion 14
2-16-032 | Calle Los Lagos Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 15
2-16-034 | Calle Barro Santa lsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 14
2-16-035 | Calle Barrito Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 08
2-16-037 | Calle Rubi Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 3
2-16-041 | Calle Rio Cafio Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 2
2-16-042 | Calle Central Espafiolita Santalsabel | Mantenimiento yfo Rehabilitacion 225
2-16-043 | Calle La Reserva Santa lsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 11
2-16-047 | Calle La Merced Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 27
2-16-048 | Calle Jacob Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 25
2-16-051 | Calle Los Benavides Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 12
2-16-052 | Calle Templo Los Lagos Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 11
2-16-053 | Calle Los Blancos Santa lsabel | Mantenimiento yfo Rehabilitacion 16
2-16-058 | Calle Canaderia Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 2
2-16-080 | Calle Montelirio Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 740
2-16-062 |Calle Quebrada Sonora Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 0,40
2-16-0684 | Calle Asentamiento Montelirio Santa Rita | Mantenimiento yfo Rehabilitacion 22
2-16-066 | Calle Barrio La Trinidad SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 1.4
2-16-067 | Calle Vigas SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 15
2-16-068 |Calle Cubano Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 02
2-16-069 |Calle Francisco Quesada Santa lsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 0,8
2-16-070 | Calle El Jardin Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 12
2-16-072 gilalitgesagﬂe LI L Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 0,6
2-16-077 | Calle Vigja - Carmen Ric Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 1
2-16-078 |Calle a Laguna de Hule Rio Cuarto [ Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 1.8
2-16-080 | Calle Los Alfaro Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 1
2-16-081 | Calle Eliomar Rodriguez Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 05
2-16-083 | Calle Los Cascante Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 0,75
2-16-084 | Calle Tajo Los Mora Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 12
RIO
CUARTO
| mumircrEaLIoAD
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2-16-086 | Calle Pollo Rey Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacién 06
2-16-089 [Calle Salon Comunal Santa Isabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 05
2-16-092 [ Calle Parcela IMAS SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacién 0,18
2-16-097 | Calle Los Araya Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 11
2-16-098 | Calle Antolin Chacdn Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 06
2-16-093 | Calle Adnian Gonzalez Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacian 0,45
2-16-100 | Calle Tofio Jimenéz Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacisn 02
2-16-101 | Calle Cementerio Los Angeles Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacién 05
2-16-102 | Calle Conejo SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacién 0,33
2-16-107 |Calle Roger Bolafos Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacian 07
2-16-110 | Calle Barrio San Martin Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacicn 0,25
2-16-16 | Calle Agueda Jiménez Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacisn 0,35
2-16-120 | Calle Parcelas La Victoria Santa Isabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacién 0,925
2-16-124 | Calle Puente Montelirio SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacién 0,35

RVC Imprevistos {:R:r?t:riﬂl Mantenimiento y/o Rehabilitacién 5
Total 85

Es importante indicar que, la propuesta de proyectos incluye datos de longitud de
intervencion para cada uno de los proyectos. Estos datos fueron estimados utilizando
valores histéricos y asumiendo condiciones ideales de la zona. Al momento de la gjecucién
o, incluso al momento del levantamiento detallado de necesidades, se podrian encontrar
condiciones técnicas que repercutan en una variacion de la longitud intervenida.

Sin mas por el momento se despide,

ok a Firmado
o

digitalmente por
MARIO ESTEBAN
JIMENEZ
BOGANTES

2017 (FIRMA)

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Coordinador Unidad Técnica de Gestidn Vial a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Archivo.

RiO
CUARTO
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OF-UTGV-134-2024

23 de agosto de 2024

Junta Vial Cantonal
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: Remisidn de propuesta de Presupuesto Ordinario y metas PAO 2025.

Estimados Senores:

Mediante la presente, se les comunica que, de acuerdo con el analisis presupuestario
realizado en base a la operatividad técnica y administrativa del departamento de Unidad
Técnica de Gestiéon Vial de la Municipalidad de Rio Cuarto para el préximo periodo, se
presenta la siguiente propuesta del Presupuesto Ordinario y metas PAO 2025 por un
monto total de ¢1.595.430.827,00. El desglose de las lineas que representan cada uno de
los codigos presupuestarios se muestra a continuacion:

Cuadro 1. Presupuesto Ordinario 2025

0 REMUNERACIONES 125 521 436.00

0.01 REMUNERACIONES BASICAS 95 585 528.00

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 90 585 528,00

0.01.02 Jornales 3000 000,00

0.01.03 Servicios especiales 0,00

0.01.04 Sueldos a base de comision 0,00

0.01.05 Suplencias 2000 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 2 000 000,00

0.02.01 Tiempo extraordinario 2000 000,00

0.03 INCENTIVOS SALARIALES 8 647 296,00

0.03.01 Retribucion por afos servidos 475 541,00

0.03.03 Decimotercer mes §171755,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA

0.04 SEGURIDAD SOCIAL 9 560 954,90

0.04.01 Contribucion PjatronalaL Seguro de Salud de la Caja Costarricense 9070 649,00
del Seguro Social

0.04.05 Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 490 305,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES

005 Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 3 127 653.00

0.05.01 Cnntnhpclun Patronal al Segu_m de Pensiones de la Caja 5314910,00
Costarricense del Seguro Social

0.05.02 Aporte Patronal_al Régimen Obligatorio de Pensiones 2941832,00
Complementarias

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1470916,00

1 SERVICIOS 358 792 316,00

RiO
CUARTO

MUNICIPALIDAD
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1.01 ALQUILERES 206 500 000.00
1.01.02 Alguiler de magquinaria, equipo y mobiliario 200 000 000,00
1.01.03 Alquiler de equipo de cémputo 6500 000,00
1.02 SERVICIOS BASICOS 600 000.00
1.02.04 Senvicio de telecomunicaciones 600 000,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 8 700 000.00
103.01 Infarmacién 1000 000,00
1.03.03 Impresién, encuadernacién y otros 200 000,00
1.03.04 Transporte de bienes 500 000,00
1.03.07 Servicios de transferencia electrénica de informacian 7000 000,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 35 200 000.00
1.04.01 Servicios médicos y de laboratorio 100 000,00
1.04.02 Servicios juridicos 5000 000,00
1.04.03 Servicios de ingenieria 30000 000,00
1.04.99 Otros servicios de gestion y apoyo 100 000,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 500 000.00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 500 000,00
1.08 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OELIGACIONES 26842 316,00
1.06.01 Seguros 960 842,00
1.06.01 Seguros (Pélizas) 1681 474,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1700 000,00
1.07.01 Actividades de capacitacian 1500 000,00
1.07.03 Gastos de representacion institucional 200000,00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 101 850 000.00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacién 100000 000,00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 1500 000,00
1.08.07 Mantenimiento y reparacién de equipo y mobiliario de oficina 100 000,00
108.08 !“'Iante ninl'i'ie nto y reparacion de equipo de computo y sistemas de 250 000,00
informacian

1.08 IMPUESTOS 100 000.00
1.09.99 Otros impuestos 100000,00
1.98 SERVICIOS DIVERSOS 1000 000.00
199.05 Deducibles 1000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 146 330 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 4 130 000.00
201.01 Combustibles y lubricantes 4000 000,00
201.02 Productos farmacéuticos y medicinales 30000,00
201.04 Tintas, pinturas y diluyentes 100 000,00

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION

) Y MANTENIMIENTO 139 100 000,00
2.03.01 Materiales y productos metalicos 3000 000,00
203.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 135000 000,00
20303 Madera y sus derivados 1000 000,00
203.04 Materiales y productos eléctricos, telefonicosy de computo 50 000,00
203.05 Materiales y productos de vidrio 50 000,00

RIO
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2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS ¥ ACCESORIOS 1 900 000,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 400 000,00
204.02 Repuestos y accesorios 1500 000,00
299 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1200 000.00
2.99.01 Utiles y materiales de oficina y computo 100 000,00
299.03 Productos de papel, carton e impresos 100 000,00
29904 Textiles y vestuario 500 000,00
29905 Utiles y materiales de limpieza
2.99.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 500 000,00
5 BIENES DURADEROS 959 787 075,00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2 500 000,00
501.05 Equipoy programas de computo 2000 000,00
501.99 Maquinaria, equipo y mobiliario diverso 500 000,00
5.02 CONSTRUCCIONES. ADICIONES ¥ MEJORAS 956 287 075.00
5.02.01 Edificios S99 000 000,00
502.02 Vias de comunicacion terrestre 857 287 075,00
598 BIENES DURADEROS DIVERSOS 1 000 000,00
59302 Piezas y obras de coleccidn 1000 000,00
CONSTRUCCION DE ACERAS 5000 000,00
03.02.025 BIENES DURADEROS 5000 000,00
03.02.02.5.02 CONSTRUCCIOMES, ADICIONES Y MEJORAS 5000 000,00
03.02.0250202 Viasde comunicacién terrestre 5000 000,00
TOTAL 1 595 430 827,00
CUARTO
_ MUNICIPALIDAD
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Por tanto, se recomienda la aprobacion del Presupuesto Ordinario 2025 vy Plan Anual
Operativo (PAQ) 2025 de la Unidad Técnica de Cestion Vial Municipal, remitiendose

debidamente al Concejo Municipal de la Municipalidad de Ric Cuarto.

Sin mas por el momento se despide,

MARIO Firmado
ESTEBAN digitalmente por
MARIO ESTEBAN
JIMENEZ NMENEZ
BOGANTES  BOGANTES
(FIRMA) (FIRMA)

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Encargado Unidad Técnica de Gestién Vial a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.
Lic. José Miguel Jiménez Araya, Alcalde Municipal.

RIO
CUARTO

MUNICIPALIDAD
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ACTA 03-2024 SESION ORDINARIA

Acta ndmero tres correspondiente a sesién ordinaria de la Junta Vial Cantonal de
Rio Cuarto, celebrada a las quince horasy cuarenta minutos del viernes veintitrés de

agosto del dos mil veinticuatro, en Ia sala de reuniones de la Municipalidad de Rio
Cuarto. -

» COMPROBACION DE QUORUM. -
ASISTENCIA. -

MIEMBROS PRESENTES. -

José Miguel Jiménez Araya (presidente), Mario Jiménez Bogantes (secretario), Julia
Viquez Jiménez (representante de Concejo Municipal), Adrién Campos Pérez
(Representante de Concejos de Distrito), Carlos Mario Chacdén Gonzélez,
(Representante de Asociaciones de Desarrollo), Pablo Solano Lazo (secretario
suplente). -

MIEMBROS AUSENTES (CON JUSTIFICACION). -
Minor Vargas Villalobos (representante de Concejos de Distritos) por asuntos
labores. -
MIEMBROS AUSENTES (SIN JUSTIFICACION). -
No hay. -
» ARTICULOI-
AP | RDEN DEL DiA

El presidente a.i. José Miguel Jiménez Araya, somete a votacion la siguiente agenda
a tratar:

1. Lecturay aprobacién de la agenda del dia. -

2. Informe de ejecucién actual de proyectos en la Red Vial Cantonal. -

3. Propuesta de seleccién de eje vial de proyecto de mantenimiento por
estandares. -

4. Propuesta de proyectos viales 2025, -
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5. Remisién de propuesta de Presupuesto Ordinario y Plan Anual Operativo
(PAQ) 2025. -

ACUERDO N°01. -

“Se leey aprueba el orden del dia de la sesién ordinaria 03-2024 propuesto para esta

sesién tal y como fue presentado”. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

> ARTICULOII. -
INFORME DE EJECUCION ACTUAL DE PROYECTOS EN LA RED VIAL CANTONAL

Se da a conocer el informe de ejecucién actual de proyectos en la Red Vial Cantonal,

mediante exposicién verbal por parte del Ing. Mario Jiménez Bogantes, Coordinador
a..de la Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal. -

ACUERDO N°02. -

Dar por conocido el informe de ejecucién actual de proyectos en la red vial cantonal
de Rio Cuarto, bajo la direccién de la Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal.
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

» ARTiCcuLO . -

PROPUESTA DE SELECCION DE EJE VIAL DE PROYECTO DE MANTENIMIENTO
POR ESTANDARES

Se da a conocer la remisién del oficio OF-UTGV-130-2024 Informe de seleccién de
propuesta de eje vial para proyectos de mantenimiento por estandares en la red vial
cantonal, mediante exposicién verbal por parte del Ing. Mario Jiménez Bogantes,
Coordinador a.i. de la Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal, -

ACUERDO N°03. -

Primero: Dar por conocido el oficio OF-UTGV-130-2024 de la Unidad Técnica de
Gestién Vial Municipal, sobre el informe de seleccién del eje vial para el proyecto de
mantenimiento por estandares en la red vial cantonal de Rio Cuarto. Segundo:
Aprobar la propuesta del eje vial para el proyecto de mantenimiento por estandares
en la red vial cantonal de acuerdo con el oficio OF-UTGV-130-2024. Tercero:
Recomendar al Concejo Municipal la aprobacién de la propuesta presentada por
esta Junta Vial Cantonal. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

» ARTICULO IV. -
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EP VIALES

Se da a conocer la remisién del oficio OF-UTGV-131-2024 Propuesta de proyectos
viales 2025 en la red vial cantonal de Rio Cuarto, mediante exposicién verbal por

parte del Ing. Mario Jiménez Bogantes, Encargado a.i. del departamento de Unidad
Técnica de Gestion Vial Municipal, -

ACUERDO N°04. -

Primero: Dar por conocido el oficio OF-UTGV-131-2024 sobre propuesta de proyectos
viales 2025 en la red vial cantonal de Rio Cuarto. Segundo: De conformidad con la
lista de prioridades de proyectos viales elaborada por los Concejos de Distritos de
Rio Cuarto, Santa Rita y Santa Isabel; para la ejecucién correspondiente del afio 2025
en la red vial cantonal, la cual fue procesada y clasificada a nivel técnico y
presupuestario por el departamento UTGV, se acuerda la aprobacién de la lista de
proyectos viales 2025 presentada en el oficio OF-UTGV-131-2024 y se instruye a la
Unidad Técnica de Gestién Vial ejecutarla en el periodo correspondiente
contemplando la priorizacién establecida por esta Junta Vial, el Plan Vial
Quinquenal de Conservacién y Desarrollo 2022-2026 y la disponibilidad
presupuestaria. Tercero: Recomendar al Concejo Municipal de Rio Cuarto la
aprobacién de la propuesta de la lista de proyectos viales 2025 propuesto por esta
Junta Vial Cantonal. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

» ARTICULOV.-

Se dla a conocer la remisién del oficio OF-UTGV-134-2024 remisién de propuesta de
Presupuesto Ordinario y Plan Anual Operativo (PAO) 2025 de la Unidad Técnica de
Gestién Vial, mediante exposicion verbal por parte del Ing. Mario Jiménez Bogantes,
Encargado a.i. del departamento de Unidad Técnica de Gestién Vial Municipal. -

ACUERDO N°05. -

Primero: Dar por conocido el oficio OF-UTGV-134-2024 sobre propuesta del
Presupuesto Ordinario y Plan Anual Operativo (PAQ) de la Unidad Técnica de
Gestion Vial para el afio 2025. Segundo: Aprobar la propuesta del Presupuesto
Ordinario 2025 y Plan Anual Operativo (PAO) 2025 del departamento de Unidad
Técnica de Gestion Vial de la Municipalidad de Rio Cuarto, en conformidad con el
oficio OF-UTGV-134-2024. Tercero: Recomendar al Concejo Municipal la aprobacién
del Presupuesto Ordinario 2025 y Plan Anual Operativo (PAO) 2025 de |a uTGV.
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96 Cuarto: Respaldar la aprobacién de la creacién de una nueva plaza PM2 de
97  Ingeniero de Topograffa para la Unidad Técnica de Gestién Vial (UTGV) la cual esta
98 incluida en el Presupuesto Ordinario 2025 Y cuenta con el estudio financiero en
99  conformidad con los ingresos de la Unidad Técnica de Gestién Vial (UTGV).

100 ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. -
101

102 AL SER LAS DIECISEIS HORAS CON CUARENTA Y CINCO MINUTOS, SE DA POR

103 CONCLUIDA LA SESION ORDINARIA DE JUNTA VIAL CANTONAL DE RiO CUARTO.
104

105
106
107

Mario Jiménez Bogantes
108

Secretario Junta Vial Cantonal

kkkkkkkkkkkhkhhhkkkhkkkkkkkhhhhhhkhkhhhhkkkhhkhhhhkhhhkkkkhkkkhkhhhhhhhkhhhhkhkkkhhhhhhhhhhhkkkhhkhhrkhkhkhkikx

kkkkkkkkkkkkhhkkhkhkhkkkkkkhhhhhhhkhhhhkkhkhhhhhhhkhhhhkhhkkhhhhhhhhhhhhkkkhhhhhhhhhhhkkkhhkhhhkhhhikx

*kkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkhkkkkhkkkhkhkkkhkkkkkkkkhkkkhkhkkkkhkkkkhkkkhkkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkhkkkhkhkkkkkkkkkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkhkkkkkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkkhkkkx

kkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkikkkx

kkkkkkkkkkkkkkhkkkhkkkkkhkkkkkhkkkkkkkkkkhkkkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkhkkkx

kkkkkkkkkkhkkhkhkkkkhkkkkkkkhhkhkhhkkhkkhkkkkkkkhhhkkhhkhkhkhkhkkkkkkkkhhhkhkhkhkkkkkkkkkhhkkhkhkhkkhkkkkkkhhkhkhkhkkkkkx

kkkkkkkkkkkhkhkhkkkkhkkkkkkhhhhhhkhkhkkkkkkhhkhhhkhkhkhkhkhhkhkkkkkhhhhhhhhkkhkkkkkhhhhhhkhkhkhkhkkkkhkhkhrkhkhkhkkx

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkx

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkhkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkhkkhkkhkkkkhkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkx

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkhkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkikkkx

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkhkkkkhkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkx

kkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkhkkkkhkkkx

kkkkkkkkkkhkkhkhkkkkhkkkkkkkhhhkhhhkhkkkkkkkhhkhhhkhkhkhkhkkkkkkkkhhhkhkhkhkhkkkhkkkkkkkhhhkhhkhkhkhkkkkkkhhkhkhkhkkhkkkx

kkkkkkkkkkkkkhkhkhkhkkhkkkkkkhhhhhhkhkhhkkkkkkhkhhhkhkhhkhkkkkhkkkkkhhhkhhkhhhkhkhhkhkkkhhhhhhhkhhhkkkkhrkhkhkhkhkhkhkkx



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 020-2024
Sesidén Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024

pag. 136
Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto mijimenezdmuniriocuarto,.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 08
Costa Rica muniriccuarto.go.cr
OF-JVC-010-2024

28 de agosto de 2024

Sefores,

Concejo Municipal de Rio Cuarto

Lic. José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: REMISION DE ACUERDO DE JUNTA VIAL CANTONAL - PROPUESTA DE
PROYECTOS VIALES 2025.

Estimados(as):

El suscrite Mario Jiménez Bogantes en calidad de secretaric de la Junta Vial Cantonal de
Rio Cuarto, me permito comunicar y transcribir un acuerdo aprobado por este ente,
segun sesion ordinaria N°03-2024, celebrada el 23 de agosto de 2024, mediante articulo
IV, Acuerdo N°04&, el cual dice:

ACUERDO N°04. -

Primero: Dar por conocido el oficio OF-UTGY-131-2024 sobre la propuesta de proyectos
viales 2025 en la red vial cantonal de Rio Cuarto. Segundo: De conformidad con la lista
de prioridades de proyectos viales elaborada por los Concejos de Distritos de Rio Cuarto,
Santa Rita y Santa Isabel; para la ejecucion correspondiente del ano 2025 en la red vial
cantonal, la cual fue procesada vy clasificada a nivel técnico y presupuestario por el
departamento UTGV, se acuerda la aprobacion de la lista de proyectos viales 2025
presentada en el oficio OF-UTGV-131-2024 v se instruye a la Unidad Técnica de Gestion
Vial gjecutarla en el periodo correspondiente contemplando la priorizacion establecida
por esta Junta Vial, el Plan Vial Quinquenal de Conservacion y Desarrollo 2022-2026 vy |a
disponibilidad presupuestaria. Tercero: Recomendar al Concejo Municipal de Rio Cuarto
la aprobacion de |la propuesta de la lista de proyectos viales 2025 propuesto por esta
Junta Vial Cantonal. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

Sin mas por el momento se despide cardialmente,

MARIO ESTEEAN Firmado digitalmente
JIMENEZ por MARIC ESTEBAN

BOGANTES (FIRMA) :'Ffém? BOGANTES

Ing. Mario Jiménez Bogantes

Secretario Junta Vial Cantonal - Encargado UTGV a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.C. Lic. Edwin Mora Vazquez, Gestion Administrativa, Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto.

— RIO
CUARTO
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OF-IVC-011-2024

28 de agosto de 2024

Sefores,

Concejo Municipal de Rio Cuarto

Lic. José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: REMISION DE ACUERDO DE JUNTA VIAL CANTONAL - PROPUESTA DE
PRESUPUESTO ORDINARIO Y PAO 2025,

Estimados(as):

El suscrite Mario Jiménez Bogantes en calidad de secretario de la Junta Vial Cantonal de
Rio Cuarto, me permito comunicar y transcribir un acuerdo aprobado por este ente,
segun sesién ordinaria N°03-2024, celebrada el 23 de agosto de 2024, mediante articulo
WV, Acuerdo N°05, el cual dice:

ACUERDO N°®05. -

Primero: Dar por conocido el oficio OF-UTGV-134-2024 sobre propuesta del Presupuesto
Ordinario y Plan Anual Operativo (PAO) de la Unidad Tecnica de Gestion Vial para el ano
2025. segundo: Aprobar la propuesta del Presupuesto Ordinario 2025 y Plan Anual
Operativo (PAQO) 2025 del departamento de Unidad Técnica de Gestion Vial de la
Municipalidad de Rio Cuarto, en conformidad con el oficio OF-UTGV-134-2024. Tercero:
Recomendar al Concejo Municipal la aprobacion del Presupuesto Ordinario 2025 v Plan
Anual Operativo (PAO) 2025 de la UTGV. Cuarto: Respaldar la aprobacion de la creacion
de una nueva plaza PM2Z de Ingeniero de Topografia para la Unidad Tecnica de Gestion
Vial (UTGV) la cual esta incluida en el Presupuesto Ordinario 2025 y cuenta con el estudio
financiero respective en conformidad con los ingresos de la Unidad Técnica de Gestion
Vial (UTGV). ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

Sin mas por el momento se despide cardialmente,

Firmado digitalmente
T::;EEESTEBAN por MARIC ESTEBAN

JIMENEZ BOGANTES
BOGANTES (FIRMA) (g

Ing. Mario Jiménez Bogantes

Secretario Junta Vial Cantonal - Encargado UTGV a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.C. Lic. Edwin Mora Vazquez, Gestion Administrativa, Financiera y Tributaria ai. Municipalidad de Rio Cuarto.
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OF-UTGV-138-2024

28 de agosto de 2024
Licenciado
José Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto

Licenciado

Edwin Mora Vazquez

Gestiéon Administrativa, Financiera y Tributaria
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROYECTOS VIALES 2025 INCLUIDOS
EN EL PRESUPUESTO ORDINARIO 2025.

Estimados sefores:

Por la presente hago de sus conocimientos, informacion adicional sobre la lista de
Proyectos Viales 2025 la cual forma parte del Presupuesto Ordinario 2025, que ha sido
debidamente aprobado por la Junta Vial Cantonal de Rio Cuarto.

1. Ubicacién de proyectos

En relacion con la ubicacion de los proyectos, se indica gue ningun proyecto v/o obra
incluido en la lista de proyectos viales 2025 vy Presupuesto Ordinario 2025 estd destinado
para la intervencion de rutas nacionales, dejando en claro que todas las gestiones de
proyectos a realizar por la Unidad Técnica de Gestion Vial seran ejecutadas en la red vial
cantonal de Rio Cuarto.

2. Inversidon de Proyectos

En relacidn con lo requerido en la norma 4.214 de las NTPP, se indica que la UTGV NO da
contenido presupuestario a proyectos de inversion publica que individualmente tienen
un costo estimado igual o superior a §192.298.619,96.

La Municipalidad no ha aplicado normas legales para la gjecucidén de recursos en la red
vial nacional, puesto gque en ningun momento esta ha sido intervenida por la
Administracién. Hasta la fecha, los recursos son ejecutados en la red vial cantonal de Rio
Cuarto, segun lo establecido en la Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributarias N°8114 v la
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Ley Especial para la Transferencia de Competencias: Atencion Plena y Exclusiva de la Red
Vial Cantonal N®9329.

3. Recursos para proyectos

Afirmativamente se incorporan recursos para financiar etapas y/o actividades de la fase
de inversion de nuevos proyvectos de obra publica (diserio, financiamiento, pre-ejecucion

y gjecucion) para el ano 2025. A continuacion, se muestra los proyectos previstos para
ejecucion:

Cuadro 1.

Cédigo Camino Mombre Camino Jerarquia Partida Presupuestaria Tipo de proyecto Distancia (km) Costo estimado
2-16-002 Cuadrantes Santa Rita B ‘ias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 1,00 { 90 000 000,00
2-16-001 Cuadrantes Rio Cuarto B Wias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,05 [ 15 000 000,00
2-16-094 Calle Tilapio [ ‘ias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,100 [ 15 000 000,00
2-16-001 Cuadrantes Rio Cuarto B ‘las de comunicacidn terrestre Mejoramiento 007 [ 12 28T 075,00
2-16-007 Calle Los Navarro B Wias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 10,100 [ 4 15 000 000,00
2-16-075 Calle Froylan Gonzélez [ ‘las de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,150 [ 4 S0 000 000,00
2-16-108 Calle Barrio Gosén B ‘ias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,2 4 A0 000 000,00
2-16-115 Cuadrantes $an Gerardo [ ‘las de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,380 [} 55 000 000,00
2-16-074 Calle Los Piedra A Yias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 045 [ 65 000 000,00
2-16-049 Calle Jacinto Solano B Yias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,500 [} 75 000 000,00
2-16-119 Calle Hugo Gdmez B ‘ias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,500 § 100 000 000,00
2-16-017 Calle Laguna Rio Cuarto A ‘las de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,5 ¢ 100000 000,00
2-16-042 Calle Central Espafiolita B Wias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,600 § 100000 000,00
2-16-021 Calle Bosque Alegre A las de comunicacidn terrestre Mejoramiento 1 § 145000 000,00

Total § B57 28707500

Lista de proyectos viales 2025 en la Red Vial Cantonal de Rio Cuarto.

La lista de proyectos mostrada en el cuadro 1, tomo como fundamento las necesidades y
solicitudes presentadas por Comités de Caminos, Asociaciones de Desarrollo y Concejos
de Distrito. Ademas, las propuestas de proyectos fueron analizadas ampliamente por el
suscrito desde |la perspectiva técnica, verificando que las mismas se ajustan tecnicamente
alas politicas definidas en el Plan Vial Quinquenal de Conservacion y Desarrollo 2022-2026
(PVQCD), aprobado por el Caoncejo Municipal.

Es importante indicar gue todos los proyectos indicados en el Cuadro 1, se gjecutaran en
caminos que ya estan debidamente inventariados e incluidos en el Registro Vial del
MOPT, segun lo estipulado en la Ley N°9329. En lo referente al cédigo presupuestario
asociado corresponde al codigo 03.02.01.5.02.02 (Vias de comunicacién terrestre), en el
cual se incluyd un monto de ¢857.287.075,00.

Desde el aspecto técnico, se debe indicar que los proyectos para los caminos con los
codigos 2-16-017, 2-16-021 y 2-16-074 se ejecutaran en caminos jerarquizados como rutas
tipo A. Segun la clasificacion del reglamento de vialidad de la Municipalidad y del PVQCD
2022-2026, las rutas tipo A corresponden a los caminos cantonales que presentan el
mayor trénsito promedio diario v por los cuales transitan la mayor cantidad de bienes y
servicios del cantan, por lo cual ostentan la mayor importancia estratégica dentro de la
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red vial cantonal. El tipo de proyecto a ejecutar consiste en la construccion de un
pavimento flexible capaz de soportar las cargas de transito presentes en cada uno de los
sitios y construccion de los sistemas pluviales requeridos.

Los restantes proyectos en los caminos con el codigo 2-16-001, 2-16-002, 2-16-007, 2-16-042,
2-16-049, 2-16-075, 2-16-094, 2-16-108, 2-16-15, 2-16-112 se ejecutaran en caminos
Jerarquizados como rutas tipo B y C. Segun la clasificacion del reglamento de vialidad de
la Municipalidad y del PVQCD 2022-2026, estos caminos publicos son vias que dan acceso
a zonas residenciales, en las cuales vive la mayor parte de la poblacion local. El tipo de
proyecto a ejecutar en estos casos consiste en la construccion de un pavimento flexible
de capa delgada o de un tratamiento superficial bituminoso (TSB-3) y construccion de los
sistermas pluviales requeridos.

El disefio detallado de cada uno de los proyectos se obtendra mediante un proceso
licitatorio el cual sera financiado mediante el cddigo presupuestario 03.02.01.1.04.03
(Servicios de Ingenieria). Dichos disefios arrajaran el alcance exacto de los proyectos y los
aspectos puntuales de los mismos; sin embargo, por la experiencia técnica de la UTCV y
el criteric profesional del suscrito, se puede afirmar gue tanto el disefio como la gjecucion
de los proyectos cuentan con viabilidad técnica. Ademas, los datos historicos del costo de
ejecucion de proyectos anteriores y similares a los planteados en el Presupuesto Ordinario
2025 permiten afirmar con seguridad que los mismos cuentan con viabilidad financiera,
siempre y cuando se cuente con la aprobacion dicho presupuesto. Ademas, la
Administracion tiene previsto cumplir con los requisitos previos definidos en la Ley
Ceneral de Contratacion Pudblica y su respectivo Reglamento, antes de formalizar la
decisién inicial de la gjecucién de cada uno de los nuevos proyectos de inversidn de obra
publica previstos a iniciar su ejecucion en el afio 2025.

Una vez expuesto lo anterior, se puede manifestar que la totalidad de proyectos viales de
obra nueva incluidos en el Presupuesto Ordinario 2025 han concluido la fase de pre-
inversion y cuentan con viabilidad técnica y financiera para efectuar su etapa de disefio y
ejecucion, ademas cuentan con la autorizacion del Alcalde Municipal —quien ademas
preside la Junta Vial Cantonal de Rio Cuarto— Seguidamente, la propuesta del
Presupuesto Ordinario 2025 que incluye la lista de Proyectos Viales 2025 sera elevada al
Concejo Municipal de Rio Cuarto para su aprobacion final, siendo este el ente competente.

Sin mas por el momento se despide,

Firmado digitalmenta
FaERESTEBAN por MARIO ESTEBAN

JIMENEZ BOGANTES
BOGANTES (FIRMA) (£jpmay

Ing. Mario Jiménez Bogantes

Encargado Unidad Técnica de Gestién Vvial a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

Co. Lic. Andrés Miranda Cambronero, Contabilidad y Presupuesto al
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ADHESION AL PERCENTIL 10 DE LA ESCALA

SALARIAL PROPUESTA POR LA UNGL

10 I
OM1A |OPERARIO MUNICIPAL 1A 369,
OM18 |[OPERARIO MUNICIPAL 18 380,443|
OM2A |OPERARIO MUNICIPAL 2A 389,038
OM28 [OPERARID MUNIICIPAL 28 393,848)
OM2C |OPERARIO MUNICIPAL 2C 395,878)
[AM1 |ADMINISTRATIVO MUNICPAL Y | 420,839]
[AM2 |ADMINISTRATIVO MUNIOPAL 2 | 442,083]
e P _‘.&&]
TM2A [TECNICO MUNICIPAL 2A 520,058
TM28 [TECNICO MUNICIPAL 28 547,051/
T™M3  [TECNICO MUNICIPAL 3 561,021
|PM1  [PROFESIONAL MUNICIPAL 1 655,983
|PM2  |PROFESIONAL MUNICIPAL 2 737,743
|PM3  |[PROZESIONAL MUNICIPAL 3 810,352
PM4 |PROFESIONAL MUNICIPAL 4 925,975
|ma DIRECTORES MUNICIPALES 1,146,956
|GM  |GERENTE MUNICIPAL 1,460,311

|
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OF-RRHH-053-2024

28 de agosto de 2024
Lcda.
Vivian Garbanzo Navarro
Gerente

Area de Servicios para el Desarrollo Local
Contraloria General de la Republica.

ASUNTO: CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO LEGAL.
Estimada fiscalizadora:

Por la presente, se HACE CONSTAR ¥ GARANTIZA que la totalidad de los
perfiles de puestos de las plazas propuestas incluidas en el Presupuesto
Ordinario 2025 de la Municipalidad de Rio Cuarto se encuentran contenidas en
el Manual Descriptivo de Puestos aprocbado por el Concejo Municipal de Rio
Cuarto. En cumplimento de lo establecido por el numeral 129 del Cédigo
Municipal.

Es todo. Dada en Rio Cuarto a las dieciséis horas treinta minutos del veintiocho
de agosto de dos mil veinticuatro. -

Atentamente,
Firmado Firmadao
digitalmente por EDWIN MORA digitalmente por
- MARIA AURORA EDWIN MORA
iFF’;;ML"‘; LARA VASQUEZ VASQUEZ (FIRMA)
Fecha: 2024.08.28 (FIRMA) Fecha: 2024.08.28
16:32:55 -06'00° 16:35:32 -06"00"
Lcda. Aurora Fallas Lara Lic. Edwin Mora Vasquez
Encargada Administrativa de Encargado Financiero de Talento
Talento Humano a.i. Humano a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto Municipalidad de Rio Cuarto

C.c. Archivo.
C.c. Lic. José Miguel Jiménez Araya, Alcalde, Municipalidad de Rio Cuarto.
C.c. Lic. Andrés Miranda Cambronero, Contador/Presupuestista a.i., Municipalidad de Rio Cuarto.
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OF-RRHH-054-2024
29 de agosto de 2024
Lic.

Andrés Miranda Cambronero
Contador/Encargado de Presupuesto a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto.

ASUNTO: PLUS SALARIAL POR ANTIGUEDAD Y PREVISIONES POR LICENCIA
POR MATERINIDAD E INCAPACIDAD EXTENDIDA DE LAS PERSONAS
FUNCIONARIAS DE LA MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO.

Estimado Licenciado:

Reciba un muy cordial saludo. De la manera mas tenta y respetuosa, se emite
criterio para el pago del plus salarial por antigledad (anualidades) para el afio
2024, las previsiones por Licencia por maternidad e incapacidad extendida. En
el presente criterio se atenderan dos panoramas, el establecido para las
personas funcionarias adscritas al régimen de escala salarial compuesta y el
introducido por la Ley Marco de Emplec Publico, Ley N®10158, el cual es de
aplicacion para quienes pertenezcan al regimen de Columna Salarial Global, en
funcion del rubro de plus salarial por antiguedad.

1. Columna Salarial Global. La Ley Marco de Emplec Publico por medio
del articulo 49 introduce una reforma al numeral 12 de la Ley de Salarios del
Sector Publico segun la cual El incentive por anualidad se reconocera
unicamente a la persona funcionaria que labore bajo el esquema de salario
compuesto. Por cuanto, todas las personas funcionarias gue se encuentren bajo
el régimen de Columna Salarial Global no recibirdn compensaciéon econémica
por antiguedad.

Se indica que -al dia de hoy- las funcionarias lvania Marcela Bolafios Alfaro,
Yahaira Cambronero Conegjo, Joseph Karina Rojas Arce y Flor Idilia Rodriguez
Gonzalez, asi como, los funcionarios Pablo Sclanc Lazo y Mario Jiménez
Bogantes se encuentran bajo el régimen de Salario Global y su antiguedad no
sera objeto compensacion econdomica. Régimen al que se incorporara la
persona externa que ingrese a ocupar la plaza de Topdgrafo de Desarrollo
Urbano que quedara vacante a partir del 31 de agosto de 2024.

1. Esqguema salarial compuesto. En atencidn a lo dispuesto por el numeral
12 de la Ley de Salarios del Sector Pudblico, las personas funcionarias que

—_— RiO

CUARTO



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

ACTA 020-2024
Sesidén Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024
pag. 145

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto afallas@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 40001600 EXT 07
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

continden baje el régimen de Escala Salarial Compuesta podran obtener
compensacién econémica segun la antigliedad. Aplicdndoles la normativa
interna y nacional pertinente.

El Reglamento Auténomo de Organizacion y Servicio de la Municipalidad de Rio
Cuarto, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N®95 del 12 de mayo de 2021, en
el articulo 36 define las anualidades como un plus salarial pagadero por cada
anc laborado, conforme lo establece la normativa legal vigente y a los
resultados obtenidos en las evaluaciones anuales de personal. Respecto de las
evaluaciones citadas, €l mismo cuerpo reglamentario dispone del 63 al 65 los
aspectos relativos a estas. Numerales que se citan a continuacion:

“Articulo 63.—Las personas trabgjadoras recibiran una evaluacion y

calificacion de sus servicios que se reglizard mediante [os

mecanismos de ley y conforme a lo que esta determine.

Articulo 64.—En el mes de junio del arfio siguiente a la calificacién
practicada, la Municipalidad reconocerd y pagard a todas las
personas trabajadoras propietarias o interinas cuya clase sea
profesional un porcentaje de 1.94% por concepto de anualidad
sobre el salario base y que hayan obtenido una calificacién
superior a 80% en la evaluacion del desempenfo. Para el caso de
los servidores nombrades en propiedad o interinos que
pertenezcan a una clase no profesional le correspondera un
porcentaje de 2,54% sobre el salario base siempre que hayan
obtenido una calificacién superior a 80% en su evaluacién del
desempeno.

Articulo 65— Las calificaciones anuales constituirdn antecedente
para la concesién de estimulos que establece el reglamento y
sugerir recomendaciones relacionadas con el mejoramiento y el
desarrollo de los recursos humanos. Serd considerado para los
ascensos, las promociones, los reconocimientos, las capacitaciones y
los adiestramientos, y estard determinado por el historial de
evaluaciones del desemperio del funcionario.

Igualmente, el proceso de evaluagcion deberd ser considerado para
implementar las acciones de mejora y fortalecimiento del potencial
humano. las jefaturas o direcciones en quienes recaigan las
evaluaciones deberdn sustentar mediante Jlos documentos
probatorios, cuando la evaluacién de un servidor o servidora sea
inferior al 80% y estos no muestren conformidad.
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En caso de no cumplirse con ello deberd considerarse la nota de
80% como real.” (el destacado es propio)

Por su parte, el numeral 48 de la Ley de Salarics de la Administracion Publica,
Ley N° 2166, fue reformado en relacion a la imperiosidad de ocbtener una
calificacion de muy bueno (B0) o superior para poder acceder al incentivo del
pago de anualidad. Articulo que, en lo conducente, se cita:
“Articulo 48- Criterios para la evaluacion del desempefio. |..)
El incentive por anualidad se concederd dnicamente mediante la
evaluacion del desemperic para aquellas personas servidoras
publicas que laboren bgjo el esquema de salario compuesto, que
hayan cumplido con una calificacion minima de "muy buenao” o su
equivale numerico, segun la escala definida, de conformidad con las
siguientes reglas:
a) Un ochenta por ciento (80%) de la calificacion anual se realizard
sobre el cumplimiento de las metas anuales definidas para cada
funcionario, de conformidad con lo dispueste en el presente
capitulo.
b) Un veinte por ciento (20%) serad responsabilidad de la jefatura o
superior, que se evaluarag segun el buen rendimiento acorde con las
competencias necesarias para el desemperio del puesto.”

Asi las cosas, Unicamente las personas funciconarias gque hayan obtenido una
nota igual o superior a 80 en la evaluacion de personal aplicada afio con ano
seran acreedoras del pago del plus salarial denominade anualidad
correspondiente al afo evaluado. El porcentaje al cual equivale este plus salarial
dependera de la clase a la que pertenezca la plaza ocupada por la persona
funcicnaria.

Es menester indicar gue de acuerdo a lo establecido por el parrafo final del
numeral 36 del reglamento de cita y al principio del Estado como patrono unicao
todas aquellas personas funcionarias que acrediten ante la administracion
municipal anos laborados para la Administracion Pudblica seran acreedores del
reconocimiento del plus salarial de la anualidad respecto a esos anos
acreditados. El porcentgje equivalente a cada anualidad dependera del
porcentaje al que fue reconocida por la Administracion Publica que fungio
como Patronoe de la persona funcionaria.

1. Casos concretos. A Plus de Antiguedad. Al dia de hoy, 22 de agosto de
2024, se encuentran bajo el regimen de Escala Salarial Compuesta la mayoria
de las personas funcionarias de la Municipalidad de Rio Cuarto. Esto al no
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alcanzar el salario bruto compuesto el salario global fijado para el puesto y la
clase en que se desempenfan. Situacidon que podria variar en el transcurso del
tiempo, dado los incrementos por costo de vida v por reconocimiento del plus
del antiguedad (anualidad) que se puedan realizar y permitan en incremento
del salario bruto compuesto.

Por lo anterior, se remite la lista personas gue actualmente son susceptibles de
recibir la compensacion econdmica por antiguedad. Se indica, ademas, la
cantidad de anualidades que se le reconoceran a esa persona durante el 2025 si
cumple con los supuestos normativos. Es decir, se le reconoceran anualidades
siempre que se mantenga bajo el régimen de Escala Salarial Compuesta vy
obtenga una calificacién igual o superior a muy buenao (BO).

FUNCIOMARIOLA EE = oL PORCENTAJE
O{A) PERCENTIL 10  ANUALIDADES
TECNICD Plataforma de servicios y Kimberly Paols Araya
1 L
™1 MUNICIPAL 1 eajas Chacsn #4656 489,00 3 154% €35 546,46
TWZA TECHCI} [Aemsor de Alcaldia Echwiin Aguilar Morera €520 058,00 3 154% §30 628,42
MUNICIPAL 24 - - - ' ) '
TECHICD (Asistente Administrative de
- . s A 25 :
MZA MUNICIPAL 24 akcaldia Kimberlly Conejo Villareal #520 058,00 5 154% {66 047,37
TECNICD
- " P . - i Y 2 ;
MZA MUNICIBAL 24 (Baistente Técmioo de UTGY |Jordan Alvarado Sequeira @520 058,00 5 154% §66 047,37
TECHICD Soffa Cristinag Vigues:
- " P . 25 ’
MZA MUNICIBAL 2, [Asistente Técnico de UTGY Gonzdler @520 058,00 4 254% §52 837,89
TECNICD Luis Alfreds Rodriguer
T i 4%
WA MUNICIBAL 24, Irspector Municipal sads @520 058,00 12 254% §158 51368
TMZA TECNICO Técnico de Patentes Raguel Castre Campas @520 058,00 3 154% {39 628,42
MUNICIPAL 24 o ’ - ’
PROFESIONAL Jost Andrés Miranda
Conta aena 194%
P2 MUNICIEAL Contador Mumnicipal R §737 743,00 5 | 94%. §71 561,07
PROFESIONAL
d i i 1354% /
P2 MUNICIPAL 2 Praweedar Jaire Bolafios Murillo &737 743,00 5 a4k €71 561,07
PROFESIONAL Grette| Viviana Bolafios
" 1 e
PMAZ MUNICIPAL 2 Tesarerola) Chaves &737 743,00 19 194% 27193207
PROFESIONAL Encargado de Control
PMAZ H Chacdn Bolaf 737 743,00 3 194% 42 936,64
MuNiciAL2  Jurbano B ¢ ¢
PROFESIONAL
PAT Adeicr Legal Maria Aurora Fallas Lara 310 332,00 5 154% §78 608,02
BMUNICIPAL 3
PROFESIONAL Director Financiens
PMZ Echwiin Mora Vi 10 392,00 7 194% 110 051,23
MUNICIPAL 3 [Tributario y Administrative | oo e & ¢
P B
P8AT .:L?': inllf;:-.ﬂ; Auditor Municipal A Lizeth Arce Villalabos §310 392,00 25 194% §393 020,12

B. Licencia por maternidad. A la fecha de emision del presente documento se
tiene conocimiento del estado de embarazo de una funcionaria, el cual es un
embarazo multiple (2). En este caso, de conformidad con lo establecido por los
numerales 295 del Cédigo de Trabajo, 42 de la Ley Marco de Empleo Publico y 40
del Reglamento del del Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro
Social, correspondera a la funcionaria embarazada un mes adicional a los tres
posteriores al parto por el nacimiento del segundo bebé viva.

CANT. DE

MESES EN
LICENCIA

PROYECCION
SALARIAL 2025

FUNCIONARIO{A)

TECMICO | Asistente Administrativo de
TMZA et ACRIMEIEEEVE 2 | Kimberily Conejo Villarsal

-
MUNICIPAL 24 Mealdia 4579 500,53 5
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C. Incapacidad extendida. Actualmente solo una persona funcionaria se
encuentra con incapacidad extendida que puede ser renovada inclusive
durante el afio 2025.

PROVECCION  PORCENTAJE DE MONTO MENSUAL DE

CATEGORIA PERFIL PUESTOD FUNCIOMARIO(A) = e e
OPERARID ) Flor Idlia Rodrigue:
oML MUNICIEAL 1 Conserje oradiss 4EBLES 40,005 187386
Atentamente,

Firmado digitalmente

y . por MARIA AURDRA
FALLAS LARA (FIRMA)
Fecha: 2024.06.29
16:39:20 -06'00'

Lcda. Aurora Fallas Lara
Encargada Administrativa de Talento Humano a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.
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OF-RRHH-05
30 de agosto de 2024
Lic.

Andrés Miranda Cambronero
Contador/Encargado de Presupuesto a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto.

ASUNTO: CUADRO DE RELACION DE PUESTOS.
Estimado Licenciado:

Reciba un muy cordial saludo. De la manera mas tenta y respetuosa, se remite

el cuadro de Relacién de Puestos para el Presupuesto Ordinario 2025,

Mimicipalidad de Rio Cuarto
Cunddro Relucion de Fuesim
Presupecsto Crdinaris B0

y TeoF

Gk i e | 1761 288,76 ) ] Mo

Viceacaesa P [ cuawdon g canigens COMpLesto | 1409 031,81 N 1620 386,58 | Adminisiracion 1 Mo

| A5a50r3 Legal P [Suscdes pai cargeatps] 45 Compuesto | 81035200 T074T22 [ 245 1176 112225662 | Adminisiracon 1 Mo 1723 300,00
 Tesorera PM2 | Sucdod para covgeafjn| 185 | Compuecto| TAT743.00( 26477596 18443570 118555471 Adminisiracion l Mo 1 548 300,00
Contador Markral P2 [Suscds pai cargeatps] 45 Compuesto | 73T 74300 B440495 18443578 558371  Adminisrason 1 Mo 1 548 300.00)|
Provesdor P2 |Susddes pai corgealps]| 45 Compuegto | TIT 74300 E4204 08 [ 221 30200 100347066 | Adminisiracion l Mo 1 610 T00.00)
Samisrin Acminiio On k| TIZA | Serviclos Especisies| 45 ‘COmpuesty 520 058,00 5944263 STYE00E3 | Adminisiracion 1 Mo 783 750,00
| Agas0r Acaldla ThiZ# | Servcios Expecizes) 3 Compuesto | 520 055,00 86264 S53 66542 |  Adminisiracion 0 783 750,00
AR IMEma PM3 | Gusiedon pai ciwgen s 25 |Compuesto| 81035000 [ 54766291 [ 245 11760 160117251 Adminsiracion 0 1 723 300,00
Tecnico En Palanes TIAZA, | Gusichon pari cinges s 3 Compuesto | 520 055,00 6254 5366542 |  Adminisiracion 0 783 750,00
e I e T 65 | Compuesto| 81035200 10215043 245 117,60 1155 700,03 | Adminisiracion 0 1 230 250, 00|
Calera Platafommista M1 | Sasichon i caigess T 3 Compuesto | 26646300 3554645 203546 |  Adminisiragion ussan 0 672 750,00
et Conoso Moricipal | TITA, | umidos e ciniges s 1] Global 08 704,00 - S08 70400 |  Adminisiraciin 1 Sussnbva ] Wo 783 750,00
Gestor Ambiental P Guisidon g cangess ] i Global 475 000,00 - 975 000,00 | Fecoieocian de Sasur 1] &uﬂmﬂml E] 575 000,00
Cranui e Magioar Cupacinionds | QNEC | Susckon i cangess i 1] Giobal 585 000,00 = 555 D000 | Recoieocién de Basura n Sustantien ] 51 585 DK, L0
[ Asistenta Afririsirativg | TIMZA | Sk e cavges fs i Global 7ES 750,00 - TE3 750,00 | Fecoieccian de Sasura 1] &uﬂmﬂml E] 783 750,00
Petin Municipal ON1B | Gk i cinges Ao Global 458 250,00 - 458 250,00 | Fargasny Zonw erce Sustanbva ] 51 458 250,00
Msoaares O 1A | Euwickon para i Glotal 46845500 - 458 465,00 | Manisrimienia de Edificks &uﬂmﬂml 0 458 465,00/
Coordnador TGV P3| Easichon oo cargens T Global 547 520,00 - 547 520,00 | Uit Tacrica y diemitin Vil Sustantea ] WO 547 50,00
Coord_Admin UTGW PM2 | amieicn porn civgen 1wl Global | 1206 064,00 - 208 064,00 | Lincee Tucrics y et vid &uﬂmlﬁnl 0 208 064,00
Frofesional Acisierte UTEW | PM2 | Susidos pain ciges fjs| Global | 121504800 - 218 [, D) | Lincie Tacrica y it vial Sustanten | HO 218 043,00
Topégrafo de UTGY P2 | umichon parn cwgen | Global 248 048,00 - 218 48,00 | et Ticricm y ottt visi Sustantwo | S 218 043,00
Pramotor Soclal P | Suasidon g congess ] i Global 955 400,00 - 058 A, 00 | Livcee Tacrca y etz via| 1] &uﬂmﬂml o 938 40K 00|
| UTGY TAZE | Eumicion parn carges djon) 0 Giotal 535 656,00 - 535 656,00 | Urvese Tacricw y Gttt vi| Il [ Susiantvo ] No 535 656,00
| Azlsterta De LTGY ThAZA, | Suickon pann cangess o 3 CompUesto 520 056,00 3063547 550 56,42 | L Tronics y Gemtién Vil 1] Sustantn ] NO 789 750,00]
Inspecior D Cantrol Urbano | TRZA | Suides perm crges | 12 Compuesto|  SEO00SE00[ 17528955 25 317,55 | Dreceien Tacnicay faeen | ] Suﬂﬂlﬂml Mo 799 500,00
Cortrol Lrbano P2 | Eumihon g corgess s 3 Compuesto| 73774300 4293554 T80 E79,64 | wmccien Tacnica y st | 11 aumnunl Mo 1 183 500,00
Topdigafc da Desarmslo Libare | P | Susidon parm carges fjon| 0 Giotal 1215 045,00 - 1 218 043,00 | Ovsccwn Tacrienyiahein| Il | Sustnivo] Mo 1 218 044,00
Técnico en Vaoraciones | TM3 | suie s cirgea s i Global 426 250.00 - 506 250,00 | twwceitn Ticnica ytaheien| 1| | Sustantion] S0 5265 250,00

Atentamente,

o Firmadu digitalmente
por MARIA AURCRA
FALLAS LARA (FIRMA)
Fecha: 2024 0830
09:50:41 D600

&4
4

Leda. Aurora Fallas Lara
Encargada Administrativa de Talento Humano a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archive.
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21 de agosto de 2024
Licenciado
José Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto
Asunto: SOLICITUD DE PLAZAS NUEVAS
Estimado companiero;

Reciba un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con éxitos sus
funciones.

Por la presente, de la manera mas atenta y respetuosa, se presenta ante su
autoridad la solicitud de plazas nuevas para los siguientes departamentos vy
servicios:

1. Programa |l - Servicio de Recoleccion de Desechos Sdélidos (nueva servicio)
Gestor Ambiental
Operario de Maquinaria Especializada
Asistente Administrativo

2. Programa ll- Servicio de Mantenimiento de parques y zonas verdes (nuevo
servicio)
Pedn Municipal

3. Programa lll - Departamento de Catastro vy Valoracion

Técnico en Valoraciones.

Para las tres plazas solicitadas en el punto 1 estan directamente relacionadas al
servicio de Recoleccion de Desechos Sdlidos, en la Gaceta No. 149 del 14 de agosto
2024 se publico el monto de la tasa para dicho servicio.

Es por tal motivo que se solicita tres plazas para iniciar el servicio de recoleccion
de desechos sélidos en el cantdn de Rio Cuarto, las plazas son las siguientes:
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Puesto Clase

Gestor Ambiental PMI1

Operario de Maquinaria Especializada | OM2C

Asistente Administrativo TMZ2A

Con relacién al punto 2, es una plaza para el servicio de Mantenimiento de
Parques y Zonas Verdes, en la Gaceta No. 149 del 14 de agosto 2024 se publicd el
monto de la tasa para dicho servicio.

Es por tal motivo que se solicita una plaza para iniciar el servicio de
Mantenimiento de Parques v Zonas Verdes en el canton de Rio Cuarto, la plaza
es la siguiente:

Puesto Clase

Pedn Municipal OMIB

Para el punto 3, Departamento de Catastroy Valoracidn la solicitud se debe a que
el departamento solo cuenta actualmente con un funcionario para cumplir lo
determinado por la Ley 75089,

La Ley 7509 Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles en su articulo 3, indica que
las municipalidades tendran caracter de Administracién tributaria, dicho articulo
reza lo siguiente:

“"ARTICULO 3.- Competencia de las municipalidades

Para efectos de este impuesto, las municipalidades tendrdn ef
cardcter de administracian tributaria. 5e encargardn de realizar
valoraciones de bienes inmuebles, facturar, recaudar y tramitar
el cobro judicial y de administrar, en sus respectivos territorios,
los tributos que genera la presente Ley.

()"

Vinculante con lo estipulado por la Ley 7509, donde se le atribuye el cardcter de
administracion tributaria, en el articulo 19 de dicha ley, indica que se debe contar
con una oficina de wvaloraciones para realizar las funciones relacionas al
cumplimiento de la ley, esto, en coordinacién con el Organo de Normalizacién
Técnica, articulo 19 de la Ley 75009:
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“ARTICULO 19.- Recursos contra la valoracion y el avaldo. Effe=
todas las municipalidades, se establecerd una oficing de
valoraciones que deberd estar o cargo de un profesional
capacitado en esta materia incorporado al colegio respectivo.
Esta oficina contard con el asesoramiento directo del Organo de
Normalizacidén Técnica.

()"

Al iniciar labores en 2020 la Municipalidad de Rio Cuarto, se establecio dicha
oficina con un funcionario, debido a que no se contaba con una base de datos
fiable de las propiedades y su valor para asi determinar o planificar los ingresos
provenientes de dicha Ley. Con el pasar de los afios, se ha podido realizar estudios
sobre el estado de actualizacion de valoraciones de las propiedades que le
corresponden al cantdn de Rio Cuarto y se pueden mencionar las siguientes
observaciones:

+ Serealizan promedio 900 declaraciones de bienes inmuebles al afo.

+ Se realizan notificaciones de declaraciones a propietarios, pero no con el
alcance deseado.

+ Para cierre del | semestre 2024 se contaba con el 53% declaradas, un 5%
que se vencen en el 2024, vencidas para un 20% v un 23% de propiedades
sin declaracion vigente.

+ Al contar con un solo funcionario para dicho departamento, no se puede
realizar procesos de avallos para poder reducir el 23% de las propiedades
sin declaraciones vigentes.

En vista de las observaciones anteriores, se solicita una plaza nueva en el
departamento de Catastro y Valoraciones, para poder mejorar €l alcance de la
Municipalidad en el cumplimiento de la Ley 7509, Dicha plaza es la siguiente:

Puesto Clase

Técnico en Valoraciones TM2ZA

Sin mas por el momento se despide,

EDWIN MORA  Firmado

digitalmente por
VASQUEZ EDWIN MORA

(FIRMA) VASQUEZ (FIRMA)
Lic. Edwin Mora Vasquez

Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto
c.c. Archivo
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1
OF-UTGV-TN-2024
11 de julio de 2024
Licenciado,
José Miguel Jiménez Araya,
Alcalde,

Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: SOLICITUD DE CREACION DE NUEVA PLAZA PARA LA UTGV
(TOPOGRAFIA)

Estimado Alcalde:

La Unidad Técnica de Gestidon Vial desde el inicio de las funciones de la
Municipalidad ha desarrollado muchos proyectos de mejoramientos en caminos,
alcantarillados, puentes y demas funciones relacionadas a la Red Vial Cantonal,
en el desarrollo de los proyectos se han realizado contrataciones para disefios,
ejecucidn v en algunos casos inspeccidon de estos.

La UTGV actualmente no cuenta con la figura de una Ingeniero Topdgrafo para
ejecutar algunas actividades, por lo que se debe de contratar en cada proyecto
este servicio, lo cual se podria desarrollar internamente en el departamento,
como lo son los levantamientos de campo previos, los disefios de proyectos de
asfalte, mejoramientos, alcantarillados y cualquier proceso que involucre
topografia, todo esto, daria un mejor control de los procesos del Departamento e
inclusive bajaria costos en los proyectos.

Adicionalmente, si la UTGV contara con un profesional especifico en topografia
tendria la responsabilidad de apoyar en procesos como la recuperacion de
derechos de via ante invasiones o cierres, analisis técnico de solicitudes de
declaratoria de nuewvas calles publicas, inventariado de vias y otros procesos
administrativos que lleva a cabo la Unidad a mi cargo.

Por lo anterior, de manera respetucsa se solicita la apertura de una nueva plaza
para la UTGV denominada Topdgrafo UTGV, el cual se dedique a la ejecucion de
actividades en diferentes procesos municipales, que se caracterizan por aplicar
metodologias, técnicas, normas y procedimientos a la luz de los principios y
métodos propios de esta disciplina especifica. A continuacién, se detalla de
rmanera especifica las funciones asociadas al puesto propuesto:

— RIO
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Responsabilidad por resultados

Realizar los correspondientes levantamientos catastrales y topograficos de
obras relacionadas con caminos urbanos y rurales, como parte de su
ambito profesional y de sus competencias.

Elaborar insumos técnicos para el mantenimiento, mejora y conservacion
vial en materia de puentes, canalizacion pluvial y caminos o carreteras,
tanto mediante trabajo de campo con equipo técnico como con la
aplicacion de programas de computo especiaglizado y destrezas
profesionales.

Atender al publico y colaborar en la resolucion de los tramites que
presentan los usuarios, producto del ambito de la Unidad Tecnica de
Gestidn Vial.

Realizar disefios y planos topograficos con perfiles, plantas, detalles,
niveles, puntos de referencia, especificaciones técnicas, con aporte de
responsabilidad y ejercicio profesional.

Ejecutar trabagjo de campo levantando ¢ marcando informacion para
elaborar disefios, planos, proyectos propios del ambito de accidn de la
Unidad Técnica.

Digitalizar e incluir, la informacidn grafica en el sistema geografico o base
de datos municipal, producto de sus labores y coordinar con otras
dependencias municipales el intercambic de informacion existente y
nueva.

Respetar el marco legal, reglamentos y leyes en materia catastral vy
municipal.

Mantener al dia a su jefe inmediato, de la informaciéon que se genera a
diario en sus labores.

Realizar informes periddicos sobre el avance de las obras y tareas
asignadas.

Ordenar, clasificar y archivar, documentos variados siguiendo sistemas
establecidos o requeridos por la normativa atinente.

Emitir reportes sobre desperfectos que sufre el equipe con el que realiza
sus labores y sobre las irregularidades que cbserva en el desarrollo de las
actividades.

Desarrollar procesos y actividades técnicas y de apoyo en areas
administrativas, operativas y de control del departamento.

Apoyar en la elaboracion y en el analisis de informes, investigaciones
administrativas, analisis legal y leyes conexas, inherentes en su campo, y
apoyar a la Junta Vial Cantonal con soluciones, criterios y aportes técnicos.
Colaborar en la confeccidn de instrumentos técnicos variados de uso
basico, para el mejor desarrollo y funcion del area, y para mantener
actualizado el Inventario de caminos cantonales.

f— RIO
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+ FEjecutar las labores siguiendo la normativa vigente y al amparo de los
pardmetros técnicos emitidos por el Organo de Normalizacién Técnica del
Ministerio de Hacienda, MOPT, INVU, entre otras instituciones, asi como los
lineamientos emitidos por la jefatura de la Unidad Técnica de Gestidn Vial
y la Alcaldia Municipal.

+ Aplicar criterios y técnicas propias de la profesion, en beneficio del area.

+ Colaborar en la actualizacidén de valor actual de las carreteras, caminos
vecinales, puentes, entre otros, en cumplimiento de las Normas
Internacionales de Contabilidad.

+» Realizar otras tareas que le sean asignadas dentro de su alcance por sus
jerarcas, jefe inmediato o alcaldia.

Adicionalmente, se recomienda que por la complejidad de las labores a realizar,
por el alto valor econémico de los equipos que estarian a su cargo, por la
experiencia requerida para ejecutar el tipo de funciones asignadas y por el alto
nivel de responsabilidad que dicho profesional tendra dentro de la UTGV, se
constituya un perfil de Profesional Municipal 2.

Sin mas por el momento se despide,

« W %

ci Firmado
digitalmente por
MARIO ESTEBAN
JIMENEZ
BOGANTES (FIRMA)

JF3

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Encargade Unidad Técnica de Gestidn Vial a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Lic. Aurora Fallas Lara, Talento Hurmano;
Archiva.
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12 de agosto de 2024
Lic.
Jose Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto

Asunto: ESTUDIO DE VIALIBILIDAD FINANCIERA PARA ADHERIR LOS
SALARIOS COMPUESTOS A LA ESCALA SALARIAL PROPUESTA EN EL
PERCENTIL 10 EMITIDA POR LA UNGL.

Estimado sefior Alcalde:

Reciba un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con éxitos sus
funciones.

Por la presente, de la manera mas atenta y respetuosa, se presenta ante su
autoridad el Estudio de Viabilidad Financiera elaborado por esta Direccidon como
sustento para la Adhesion del Régimen Salarial Compuesto de la Municipalidad
de Rio Cuarto a la Escala Salarial Propuesta elaborada por la Unidgn Nacional de
Gobiernos Locales, especificamente al percentil 10.

El presente estudio se divide en dos partes. La primera parte corresponde a la
contextualizacidon de la coyuntura presentada en la Municipalidad de Rio Cuarto
v la exposicion de los motivos que respaldan la adhesion al percentil mas bajo,
percentil 10, de la Escala Salarial Propuesta elaborada por la Union Nacicnal de
Gobiernos Locales para segundo semestre del dos mil veinticuatro. En la segunda
parte se expone el Estudio Financiero que respalda dicha adhesion.

I Contextualizacion y exposiciéon de motivos.

Los diputados vy las diputadas de la Republica mediante la Ley de Creacidn del
Canton XV Rio Cuarto de Alajuela, Ley N°9440, crearon el cantén de Rio Cuarto,
canton numero ochenta y dos de la Republica de Costa Rica. La Municipalidad
inicid sus labores el 01 de mayo de 2020, dia en que entraron en posesion de su
cargo las primeras autoridades electas del canton.

Debido a lo incipiente de su estructura organizacional la formulacian del primer
presupuesto de la Municipalidad de Rio Cuarto se elabord en colaboracién con la
Municipalidad de Grecia, autoridad municipal del entonces distrito. Al momento
de la elaboracion de dicho presupuesto no habia certeza de los ingresos
relacionados a las actividades que realiza una municipalidad, como lo son los
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2017 4
ingresos producto del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, de la recaudacion de
timbres municipales, de las licencias comerciales, intereses moratorios, entre
atros. Por cuanto, al carecer de historicos fiables de los ingresos en dicho
momento, las autoridades municipales, optaron por no adherirse a la Escala

Salarial Propuesta en el Percentil 10 emitida por la UNGL, aprecbando una Escala
Salarial propia, la cual era menor a dicho percentil. Cabe mencionar que, el
percentil 10 es la categoria menor en el grupo de las municipalidades pequefias,
es decir, es el menor rango salarial a nivel municipal.

Con el paso de los afios, la Municipalidad de Rio Cuarto se ha establecido
financieramente; esto incluye un mejor conocimiento de los ingresos y egresos,
logrando realizar proyecciones mas precisas. Afio con afio se ha logrado una
formulacién de presupuesto mas precisa y acorde a la realidad institucional.

El Cadigo Municipal, Ley N°7794, requla diversos aspectos relativos a la relacion
existente entre los servidores y el ente municipal que funge como su patrono.
Dentro de los aspectos regulados se encuentran los derechos que gozan las
personas servidoras municipales, los cuales son tratados especificamente en el
Capitulo IX de dicho cuerpo normativo. Al respecto, y en relacion con las
remuneraciones salariales, el articulo 155 -en lo que interesa- establece:

“Articulo 155, - Los servidores municipales protegidos por esta ley
gozardn de los siguientes derechos, ademas de los dispuestos
en otras leyes:

()

d) Contaran con una remuneracion decorosa, acorde con sus
responsabilidades, tareas y exigencias tanto académicas como
legales.”

El legislador fue claro en precisar que todas las personas que funjan como
servidoras municipales gozan de derechos, siendo la percepcion de una
remuneracion decorosa en funcion de sus responsabilidades y exigencias
academicas.

Como se menciond anteriormente, al iniciar labores en el afo 2020, la
Municipalidad de Rio Cuarto optd por la implementacion de una Escala Salarial
cuyas remuneraciones son inferiores a las contendidas en el percentil 10,
percentil mas bajo de Escala Salarial propuesta para el sector municipal. Si bien
esa decision se amparo en la incertidumbre sobre la proyeccion de ingresos y en
el poder iniciar labores con egresos mucho mas austeros, ha acarreado hasta este
momento el incumplimiento continuado del articulo en mencidn; toda vez que

s RiO

CUARTO

I 4 MUNICIFRALIDAD



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 020-2024
Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024

pag. 159
Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto emaora@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +508 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarte.go.cr

para los servidores municipales de este Gobierno Local.

En este sentido, es importante indicar que el establecimiento de una Escala
Salarial que fije los minimos y maximos de las remuneraciones, segun cada
categoria, es de caracter legal, ya que el Codigo Municipal en el numeral 131
establece:

“Articulo 131. - Los sueldos y salarios de los servidores protegidos
por esta ley se regiran de conformidad con las siguientes
disposiciones:

()

b) Los sueldos y salarios de los servidores municipales serdn
determinados por una escala de sueldos, que fijard las sumas
minimas y mdximas correspondientes a cada categoria de
puestos.” (El destacado es propio)

De lo citado es posible inferir que la Escala Salarial Propuesta es el instrumento
que establece los maximos ¥y minimos de las remuneracicnes, segun cada
categoria de puestos. Siendo que el percentil 10 es el mas bajo de la
categorizacion realizadas para municipalidades pequefias, como lo es la
Municipalidad de Rio Cuarto, este deberia constituirse como la Escala Salarial
Compuesta minima a aplicarse en el sector municipal. Respetandose asi lo
dispuesto en los articulos 131 inciso b) v 155 inciso d); de forma que las personas
servidoras municipales gocen -efectivamente- de la remuneracion salarial
decorosa a la que tienen derecho.

Asi las cosas, hoy en dia la Escala Salarial vigente para la municipalidad de Rio
Cuarto no se ajusta al parametro minimo de remuneracion, percentil 10, para la
categoria de municipalidades pequefias en que se encuentra.

Ahora bien, la Escala Salarial es un instrumento que se encuentra en constante
actualizacion. Dada la naturaleza de las remuneraciones y su estrecha relacion
con el costo de la vida y el dinamismo de propios del mercado, cada semestre la
UNGL realiza una valoracidn de los parametros salariales establecidos en el
instrurnento en relacién Indice de Precios al Consumidor (IPC) publicado por el
INEC, producto de lo cual, de ser necesario, reajusta los parametros de la Escala
Salarial Propuesta para que se ajusten con dicho indicador. Para este sequndo
semestre 2024, se realizo dicha actualizacion, la cual se encuentra plasmada en
el oficio 246-DTTIMC-WC-2024 de la Union de los Gobiernos, oficio que indica lo
siguiente:

— RIO
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“Por medio de la presente, informamos que, segun la
publicacion del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos
(INEC), la variacién acumulada mensual para el Indice de
Precios al Consumidor (IPC) para el periodo comprendido del 1
de enerc al 30 de junio de 2024, fue de 0.22 %.

Es importante destacar que esta informacion es relevante para
los funcionarios gque se encuentran en la Politica Salarial
Compuesta. Para aquellos que se rigen por la Politica Salarial
Global, se estd incorporando dicho incrementao.”

En el siguiente cuadro se muestra la informacién sobre la Escala Salarial
propuesta para el Il semestre 2024, segun oficio supra citado:
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En relacion con las Escalas Salariales Compuestas, el articulo 37 de la Ley Marco
de Emplec Publico dispone lo siguiente:

“Articulo 37.- Supuestos de inaplicacion del salario global |...)

c) A quienes al momento de entrar en vigor el nuevo régimen de
Salario Global, devenguen un salario compuesto bruto que sed
menor al salario global inherente a la clasificacicn de su puesto.
A lgs personas que esten en esta situacion se les respetarag el
pago de salario total ordinario y se le efectuardn ajustes por
anualidades o actualizaciones que sean normativamente
procedentes en la remuneracién base y en los complementos
inherentes, hasta que el salaric compuesto bruto respectivo
alcance al salario global respectivo en los terminos reglados en
el articulo anterior de este reglamento” (El destacado es propio)

Como loindica el articulo anterior, es procedente realizar y aplicar actualizaciones
a la Escala Salarial, es decir a la remuneracion base establecida en ella. Lo cual no

— RIO
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es gjeno al deseo del legislador de mantener actualizadas las remuneraciones
salariales, de modo que retribuyan de forma decorosa los servicios prestados por
las personas que laboran en los entes municipales, haciendo del salaric un medio
de retribucion justo y acorde con el comportamiento del mercado.

De conformidad a los motivos mencionados, considera esta Direccion pertinente
la Adhesion -por parte de la Municipalidad de Rio Cuarto- al Percentil 10 de la
Escala Salarial propuesta para 2l Il semestre 2024 emitida por la UNGL. A
continuacion, se expone detalladamente el estudio financiero que respalda la
adhesion al percentil 10.

il Estudio financiero para adherir los salarios compuestos a la
escala salarial minima de la UNGL en el percentil 10.

El presente estudio se realiza con el propdsito de determinar si la Municipalidad
de Rio Cuarto puede adquirir el compromiso de gasto permanente, debido al
proyecto de adherir los salarios compuestos de los funcionarios municipales al
Percentil 10 de |la Escala salarial propuesta para Il semestre 2024 emanada por
parte de la UNGL. Esto implicaria un aumente en los gastos municipales en los
rubros de Sueldos para cargos Fijos, Restriccion al ejercicio liberal, Dedicacion
exclusiva, anualidades y cargas sociales.

Dado que, el personal esta distribuido en diferentes programas vy que cada
programa tiene su fuente de financiamiento establecido, se realizara tres
estudios, uno para cada programa donde se ubique personal con salario
compuesto.

A. Estudio de Viabilidad Financiera para el Programal |

Tabla No. 1.1 Detalle actual de los salarios compuestos y globales del Programa |

PM3 Alzalde Programa | 2.214.069.00 | 26.56B.828,00
PM3 Vicealcalda Pragrama | 1.566.679.60 16802 555,20
TM2A Asistente Administrativo De & Programa | Compuesto 471.029,83 b.G52.357.96
TM2A Aszaor Alcaldia Programa | Compuesto 454 548 76 5454 5R5.12
PM2 Direccidn Financiera , Tributal Programa | Compuesto 1.071.903,99 | 1286284788
TM1 Cajera Platafarmista Programa | Compuesto 431.418 55 5177022 50
™2 Técnico en Patentes Programa | Compuesto 454.548,76 5.454.585,12
PM2 Contador Municipal Programa | Compuesto 018.443.19 11.021.318 .28
PM2 Tesorera Programa | Compuesto 1.107.720,96 | 1320285152
PM2 Praveedor Programa | Compuesto 05328814 | 1143045758
PM3 Asesoria Legal Programa | Compuesto 1.042.338,43 | 1250806116
PM3 Auditonia Imterna Programa | Compuesto 1490774 B4 | 17 BBD 20808
TM3 Secretaria del Concejo Programa | Global B08.704.00 0.704.448,00

Total | 155.826.016,60
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Tabla Mo.l.2 Detalle de los salarios Compuestos del Programa | con el Percentil 10

PM3 Alcalde Programa | 2.280.678,60 | 27.476.120,33
PM3 Vicealcalde Programa | 1.620.386,58 19.444.533,01
TM2A Asistente Administrativo De A|Programa | Compusstn 579.500,63 £.954.007,56
TMZA AsesorAlcaldia Programa | Compuzsto 00D.68G,.42 G.716.237,04
PM3 Direccion Financiera , TributaqPrograma | Compueasto 1.155.700,03 13.668.400,36
ThM1 Calera Plataformista Programa | Compugsto b02.035,46 6.024.435 52
TMZA Técnico en Patentes Programa | Compugsto 5h0.686,42 6.716.237,04
PM2 Contador Muricipal Programa | Compuesto 086.583,71 | 11.830.004,52
PM2 Tesoreria Programa | Compuesto 1.186.954.71 14.243 458 52
PM2 Proveedaor Programa | Compuesto 1.023.470,86 | 12.281.650,32
PM3 Asesoria Legal Programa | Compuestn 1.124.256,82 |  13.491.081,84
PM3 Auditona Interna Programa | Compuzsto 1.601.172,51 19.214.070,12
TM3 Secretarla dal Concejo Programa | Global BOB.704,00 9.704.4438,00

Total | 167.973.778,18

Tabla Mo. 1.3 Diferencia para Presupuestar

M3 Al alde Programa | 75,607,689 G07.292,33
PM3 Vicealcalde Programa | 53.506,88 64208581
TM24 Asistente Administrativa De &|Programa | Compuesto 108.470,80 1.301.649,60
TM24 Asesor Alcaldia Programa | Compuesto 105,137,566 1.261.651,92
PM3 Direccion Financiera , TributasPrograma | Compuesto 33.796,04 1.005.552,48
™1 Cajera Plataformista Programa | Compuesto 70.616,51 847.402,92
™2A Técnico en Patentes Programa | Compuesto 106.137,66 1.261.651,82
FmM2 Contador Municipal Programa | Compuesto 58,140,052 817.680,24
FM2 Tesoreria Programall Compuesto 79,233,750 850.805,00
P2 Proveedor Programal Compuesto 70.182,72 342,192 .64
PM3 Asesoria Legal Programa | Compuesto 81.918,39 883.020,68
PM3 Auditaria Interma Programa | Compuesto 110.397 67 1.324.772,04
TM3 Secretaria del Concejo Programa | Global - -
Total | 12.145.761,58

Tabla MNo. 1.4 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros y

Aguinaldo.

CUARTO

MUNICIPALIDAD

CargarSociales 30.651.370,87]  33.040.442,17] 2.389.071,30
Seguros 1.558.280,17 1.678.737,78 121.457,62
Aguinaldo 12.985667,53) 13.897.814.29)  1.012.146,76
Totall  3.522.675,68
P— RIO
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Tabla No. 1.5 Diferencia total a presupuestar.

Sueldos por Cargos Fljos 155.828.016,60 167.973.778,18 | 12.145.761.58
Cargar Sociales 30.651.370,87 33.040.442 17 2.3B%9.071.30
Seguros 1.558.280,17 1.679.737,78 121.457 .62
Aguinalda 12.985.667,53 13.957.814,25 1.012.146,76
TOTAL| 15.668.437,25
Financiamiento:

Los gastos del Programa | se financian con recursos libres: Impuesto timbre
municipales, Licencias Comerciales, Permisos de Construccion, Intereses
moratorios, IFAM Licores Nacionales y Extranjeros, ademas, se recibe un aporte
del 10% de los ingresos percibidos del Impuesto sobre bienes inmuebles, el 10%
de los ingresos del Servicio de Recoleccion de Desechos Solidos vy el 10% de los
ingresos del Servicio de Mantenimiento de Parques.

Es importante demostrar el histérico de los ingresos supra citados, para asi
determinar la proyeccion de ingresos que se presentara, en la Tabla No. 1.6 se
presenta el histérico de los ingresos relacionados a financiar el Programa |. Cabe
mencionar que se realiza el estudio desde el 2021 al 2024 yva que la Municipalidad
inicio sus funciones en mayo del 2020, al ser 2020 un pericdo no completo no se
tomara en cuenta para el analisis.

Tabla No. 1.6 Histérica de Ingresos relacionados al Programa |.

Clasificador de Ingresos
Impuasto Timbres Municipales B.586.269,73 7.563.608,79 | 1290421100 | 12.227.762 40
Licencias Comerciales 110.852.533,81 | 141.773.060,77 | 166.615.650,20 | 165.000.000,00
Permisos de Construceidn 15.051.194,03 17.036.244 30 | 2244554100 | 17.574.054.70
Intarases Moratorios 14.788.698,54 10.220.615,17 | 10.792.169,30 | 13.475.151,50
IFAM Licores Macionales y Extrajeros 3,792,220,23 2.473.968,78 3,507 633,95 2,930,615 66
10% Impuesto sobre bienes inmuehles 23,797.757,63 27.534.691,13 | 29.188.77295 | 29.200.00000
10% Servicio de recoleccidn de desechos Solidos - - - -
10% Servicio de Mantenimiento de Parques - - - -
TOTAL 176.376.673,97 | 208.002.197.93 | 145.433.978,43 | 240.415.584 26

Es importante mencionar que para el 2024 se basa en una medicidén en funcidn
del analisis de ingreso al cierre a junio 2024, para poder realizar la proyeccion
anual.

A continuacion, se detalla en la Tabla No. 1.7 la proyeccion a 5 afios de ingresos.
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Tabla No. 1.7 Proyeccion de Ingresos Plurianual 2025-2029

Clasificador de Ingresos
Impuesto Timbras Municipales 12.835.150,52 13.481. 108,05 14.155.163,45 14.862 921,52 15.606.067.70
Licencias Comerciales 168.300.000,00 171.666.000,00 175.084.320,00 178,601,506 40 182.173.332 53
Permisos de Construccion 18,452,757 44 19.375.3%5,31 20,344,165,07 21.3651.573,33 22.4729,441,99
Irtereses Moratodios 13.744 664,75 14.01%.558 02 14.240 945, 1% 14.585.948,17 14.877.667 15
IFAM Licores Macionales y Extrajesos 2.968.011,82 2.995.701,93 3.028.668,95 1.056.975,54 3.084. 565,60
10% Impuesto sobre bignes inmuebles 20000 000,00 30 45000000 31.972 500,00 33.571.125 40 35.249 681 25
10% Servicio de recolecion de desechos Jolidos 13.046.265,12 13.437.653.07 13.640.782 57 14.256.006,15 14.653.666,33
10% Servicio de Mantenimiento de Parques 3.415.755.07 3.518.231.84 362377809 473248216 364496652
TOTAL 261.767.608,69 268.946.645 22 276.364.348,12 264.030,1448,66 291,953,908 48

Con lo que corresponde al gasto del Programa |, se mostrara un historico que
caontempla 2021 al 2024 para poder presupuestar a 5 anos el costo de operacion
del Programa |, el cual, es que asume la mayor proporcion de la medida de
adherirse al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta del || semestre 2024
emitida por la UNGL.

Tabla No. 1.8 Histdrico de Egresos del Programa |

Clasificador de Egresos
Gasio Administrativo General 202.08G.575,02 | 229.055,667 65 | 227.574.690,79 | 236,677.681,54
TOTAL 232.386.575,52 | 229.055.887 65 | 227.5T4.693,79 | 236.877 641,54

Para la Proyeccion de egresos del Programa |, se presupuesta 5 afios que se
visualiza en la Tabla No. 1.9.

Tabla No. 1.9. Proyeccion de Egresos del Programa |

Clasificador de Egresoes
Gasta Administrathva General 24600017143 252.604.157,85 266,741 7049, 04 JBE.90B.824,23 |  274.318.945,20
TOTAL 246.089.171,43 252.804.157,85 259.741.703,04 266.908.824,23 | 27431894529

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccién de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa |, se adjunta la Tabla No
110, donde se puede cbservar que los ingresos proyectados cubren el gasto
relacionado al Programa |, incluyendo el costo adicional por adherirse la
Municipalidad de Rio Cuarto al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el
Il semestre 2024 emitida por la UNGL.
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Tabla No. 1.10 Viabilidad Financiera

165

Clasificadar de Ingreass

TOTAL DE INGRESOS (FINANCIAN PROGRAMA L) 261.767.604,50 260,045 648 27 276,954.248,12 284.030.148,66 291,953,500, 46
TOTAL DE EGRESDS PROGRAMA | 24600517143 252.504.157 85 250.741.703,04 2660908 824 23 274318845 20
PRESUPUESTO DISPOMIBLE 15.568.427.25 16.120.490,37 16.622.645,08 17.120.324.44 17.634.964,17
PRESUPUEST( REQUERIDO PARA ADHERIR LOS

SUELDICS POR CARGAS FIIAS AL PERCEMTIL 10, 15.568.427.25 16.130.490,37 16.622.645,08 17.120.324.44 17.634.964,17
DIFEREMCIA - - - - -

Resultados:

Se demuestra que para los proximos 5 afnos esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado por adherirse al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta
para el |l Semestre 2024 emitida por la UNGL para los egresos relacionados al
Programa l. Las proyecciones estimadas en la Tabla No. 1.7 se calcularon scbre las
recaudaciones reales de ingresos que financian los gastos de la Administracion
GCeneral.

B. Estudio de Viabilidad Financiera para el Programa lll (Direccién Técnica
y Estudios)

Tabla No. 2.1 Detalle actual de los salarios compuestos del Programa Il {Direcciéon
Técnica y Estudios).

PM2 Control Urbano Programa lll-Direccién Técnica y Estudios |Compuesto T23.538.68 B.587.264,15
PM1 Topdgrafo Desarrollo Urbano |Programa lll-Direccién Técnica y Estudios (Compuesto B96.124.85 8.353.498.20
THZA Inzpecter de Control Urbane |Programa lll-Direccién Técnicay Estudios |Compuesto £15.113 41 7.381.350,52

Total | 24.422.123,28

Tabla No.2.2 Detalle de los salarios compuestos del Programa | con el Percentil 10

FMZ ‘Control Urbano Programa Il1-Direccion Técnica y Estudios | Compuesto TB0.6TH. 64 9.268.155 68
FM1 Topdgrafo Desarrollo Urbano |Programa Ill-Direccidn Técnica y Estudios | Global 1.189.500.00 14.274.000,00
TH2A Inspector de Cantral Urbano Pmsrama Ill-Direccidn Técnica b Estudios |Compuasta E92.525 28 8.315.103 36
TH2 Técnico de Valoraciones Programa llI-Direccién Técnica y Estudios | Global 926.250,00 11.115.000,00

Total | 43.072.259,04

Se debe aclarar que las plazas que se les aplicara la Escala Salarial son los
funcicnarios de Control Urbano (PM2) vy el Inspector de Control Urbano (TM2A),
en el caso del Topografo Desarrollc Urbano (PM1) pasa a Salaric Global por
renuncia del funcionario. Con lo que respecta al Técnico de Valoraciones (TM3)
este sera una plaza nueva donde se pretende es reforzar el departamento de
Direccion Técnica y Estudios para mejor cumplimiento de la Ley 7509, esta se
incluira en la formulacion del Presupuesto ordinario 2025.
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Tabla No. 23 Diferencia para Presupuestar

166

PMZ ‘Control Urbano Programa lll-Direccidn Técnica y Estudios |[Compuesto 56740, 95 630.891,52
FM1 Topdgrafo Desarrolla Urbano |Programa [I-Direccidn Técnica y Estudios |Global 483.375,15 592050180
THM2A Inspector de Control Urbano | Programa llI-Direccidn Técnica y Estudios |Compuesto Jr.E11.87 933742 44
TH3 Técnico de Valoraciones Programa lll-Direccidn Téenica y Estudios [Global 926.250,00 11.115.000,00

Total | 18.650.135,76

Tabla MNo. 2.4 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros vy

Aguinaldo

Cargar Soclales 4,803.831,63 §.472,313,35| 3.668.481,70
Seguros 244 221,23 430 722 53 186 501,36
Aguinaldo 2.035.176,85 3.589.354,78 1.554.177.,82
Total 5.409.160,98
Tabla No. 25 Diferencia total a presupuestar
Sueldos por Cargos Fijos 2442212328 43.072.259,04 | 18.650.13576
Cargar Sociales 4.803.831,65 B.AT72.313,35 3.668.481,70
Sepuros 244.221,23 430.722,59 186.501,35
Aguinaldo 2.035.176,86 3.580.354,78 1.554.177 92
TOTAL| 24.059.296,74
Financiamiento:

Los gastaos del Programa lll se financian con el saldo de la Ley de Impuesto sobre

bienes inmuebles, después de deducido el 10% para gasto administrativo
{(Programa |) y las transferencias corrientes a otras instituciones.

Es importante demostrar el histérico de los ingresos e ingresos relacionados al
Programa Il (Direccion Técnica y Estudios), para asi determinar la proyeccion de
iNngresos vy egresos que se presentara, en la Tabla No. 2.6 se presenta el histérico
de los ingresos y egresos relacionados a financiar el Programa [ll. Cabe
mencionar que se realiza el estudio desde el 2021 al 2024 ya que la Municipalidad
inicio sus funciones en mayo del 2020, al ser 2020 un pericdo no completo no se
tomara en cuenta para el analisis.
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Tabla No. 2.6 Historico de Ingresos e ingresos.

Clasificador de Ingrasos
Impugstos sobre Bienes Inmuebles (manos 10% de Gastos
Administrativo 214.175.618.68 247.6812. 220,06 252.518.956,02 262.800.000,00
Clasificador de Efresos
Transferencias Corrlentes 47 318.077 1 55.152 544 58 G1.462.305 17 B0_885.207 51
Programa |l 34.945.202.93 64.018.736,18 715.260.825.15 B2.308.477.11
Educativos, culturales y deportivos 11.530.599,25 28,025,840, 26 46, 767.553,65 41,500,000,00
Bapicios Sociales y Complementarias 3284424 05 14.933.441 00 B.787.145 66 -
Mantenimiento de edificio 20.130.178.73 20.059.454 92 21.666.119,84 40.808.977 11
Frograma Il 131.916.538,14 128.639.938 31 135.795.622,50 119.601.814,38
Direceidn Técnica y Eadios 46.263.819.27 27.503.801,24 37.816.577 92 42 843 444 B0
Inversiones 85.652.710.87 101.136.138 07 87.975.244,58 75.758.370,38

Como se puede cbservar en la Tabla No. 2.6 la distribucion de los egresos de los
programas Il y lll respectivamente, ademas, de las transferencias de Ley a otras
instituciones, donde es financiado por el Ingreso de la Ley de Impuestos sobre
bienes inmuebles considerando la disminucion del 10% que se destina para los
egresos del Programa |.

A continuacion, se detalla en la Tabla No. 27 |la proyeccion a 5 afios de ingresos y
eqgresos.

Tabla No. 27 Proyeccion de Ingresos y Egresos Plurianual 2025-2029,
_ peines [ aes [ aes [ e [ mm | 229 ]

Clasificador de Ingresas
Impaiestos sobre Bienas Inmuebles (mencs 10% de
Gastos Administiative 261.000,000.00 274,050.000,00 287.752.600,00 |  302,140.126.00 | TIT.247.131.25
Clasilieadar de Egresos
Tramslerenciss Carrienles A0.822.774.58 A5.E04, 710,17 BE 510 574 5% 90,145 541,69 91516 647,38
Fragrama |l 89,778, 14641 42.471.593.82 85345 741 53 93,103 113,88 LD 346,207,230
Educatives, cullurales y deponivos 42.745.000,00 44.027.350,00 45,348 1M 50 JETHE FLEGZ 43.109.874,08
Senvicios Sociales y Complementarias 5.000.000,00 5.150.000,00 5.304.500 00 563,635,000 5.627.5404.05
Mantenimiente de edificia 42.033.24642 43.294.M3.82 44,5050 33 A45.930.063.26 47.308. 768,16
Programa IlI 6339682 25 T2.802.830,37 BOOTLE?STT B7.G0D.A25, 26 5.605.328,13
Direccian Técnica y Estudias 44.125.74897 4545261144 46.E16. 189,78 4B.2MLETSAT 49.567.295.74
Imversiones 22.210.933.31 27.580.006,33 J3.255.485 29 39,350.150.51 45.938.080,53
Difaramcia 24 058.206.T4 24 TH1.075,64 25.524 507 81 26.280.243,15 2707950 44

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una wviabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa [l y 1 incluyendo lo que
corresponde a las Transferencias Corrientes, se adjunta la Tabla No 2.8, donde se
puede observar que los ingresos proyectos cubren el gasto relacionado al
Programa Il y lll incluyendo lo que corresponde a las Transferencias Corrientes,
incluyendo el costo adicional por adherirse la Municipalidad de Rio Cuarto al
Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el |l semestre 2024 emitida por
la UNGL, ademas, de la nueva plaza en el Departamento de valoracidén y Catastro,
incluyendo el cambio de la plaza de salario compuesto a global.
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Tabla No. 2.8 Viabilidad Financiera

Clasificados de lagrasos

TOTAL DE INGRESDS 2% 100, D000 74 050.000.00 7. 762.500.00 014012500 I17.247.131 25
Trareterencias Donfanies B0 82T 5 B3.504.710.17 E5.910.504 59 Si0.145.541.59 93.516.647 38
Tatal cke Egresos Programa I £9,700. 6 42 S2.471.550 82 95.245.741.59 56103, 113,80 LIOL. 046,207 30
Tatal cke Egresas Programa (I [CEEER] FLAA 60T EQOTLETE E7 A0 BEERA 95.605.926.13
PRESUPLIESTD DISPOMIBLE 34.059.256.74 2. 78107564 35,624,507 91 6.2, 1315 27078950 44
PRESUPLIESTD REQUERIDG PARA ADHERIR LOS SUELDOS POR

CARGAS FIIAS AL PERCEMTIL 10, INCLUYEMDC PLAZR MUEVA Y

CAMEID DE SALARID COMPLESTO & GLOBAL 24059 396 74 2. TH1 07564 35.524.507 91 6 290,145 15 27075950 44
DIFERENCIA - - = - =

Resultados:

Se demuestra que para los proximos 5 anos esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado por adherirse al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta
para el |l Semestre 2024 emitida por la UNGL, ademas del cambio de salario
compuesto a global v la inclusion de nueva plaza, ademas de los egresos
relacionados al Programa Il y Ill incluyendo lo que corresponde a las
Transferencias Corrientes. Las proyecciones estimadas en la Tabla No. 27 se
calcularon sobre la recaudacidon real de ingreso de la Ley Impuesto sobre bienes
inmuebles (Ley 8114) que financian los gastos del Programa Il (Direccién Técnica
v Estudios).

C. Estudio de Viabilidad Financiera para el Programa Il (UTGV)

Tabla No. 31 Detalle actual de los salarios compuestos y Salario Global del
Programa Il (UTGWY).

P33 Canrdinadar UTGY Programa NI-UTGY Global 1.611.250 00 18,135 00 00
PH1 Promatar Social Pragrama Ill-UTGY Compuesta 758,826,95 9.108.923,52
TM2A Asisterte Técnlco de UTGY Pragrama lll-UTGY Compuesto 454,548,756 5.454.583,12
T2 HAsistonte Tacnico de UTEY Erograma lll-UTEY Compuesio A448,055,07 5,380, 660,54

Total | 38.084.169,48

Tabla No. 3.2 Detalle de los salarios Compuestos del Programa | con el Percentil
10 vy Salario Globkal.

PM3 Coordinadar UTEY Programa NI-UTGY Global 1511250 00 18,135 000,00
Pr2 Azistente Profesional UTEY Programa H-UTGY Global 1.189.500 00 14.274.000,00
P2 Coordinador Administrative UTGY |Programa Il-UTEY Global 1,179,750 D0 14.157.000,00
Pl Promotos Social Programa NI-UTGY Global G75.000,00 11.700.040,00
TM2B Inspector de UTGY Programa Il1-UTGY Global 819.000,00 5.828.000,00
THZA Asistents Técnico de UTGY Frograma N-UTGY Compuesto 539.666,42 5.716.237,.04
P2 Profesional Municipal 2 Programa NI-UTGY Global 1189 500 00 14 274 000,00

Total | 89.084.237,04

Se debe aclarar que la plaza que se les aplicara la Escala Salarial es la de Asistente
Técnico de UTGV (TM2A), ademas se proyecta las plazas nuevas aprobadas en el
| Extraordinario 2024.
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Tabla No. 3.3 Diferencia para Presupuestar

PM3 Cogrdinados UTGY Programa Il-UTGY Global - -
P2 Asgistente Profesional UTGY Programa lII-UTGY Global 1,186, 500,00 14.274.000,00
P2 Coordinador Administrativo UTGY |Programa lll-UTGWY Global 1.175.750,00 14.157.000,00
PM1 Promotor Social Programa lll-UTGY Global 216.173.04 2.504.076 46
TM2B Inspestor de UTGY Programa I-UTGY Global 364.451,24 4573414 88
THZA Agistents Técnico de UTGY Programa IlI-UTGY Compuesio 110,621 35 1327 596 20
P2 Profesional Municipal 2 Pragrama llI-UTGY Global 1.185.500,00 14.274.000,00
Total | 51.000.067,56

De la Tabla No. 33 debe quedar claro que la diferencia que ocasionaria la
adhesion al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el || Semestre 2024
emitida por la UNG en la UTCV es unicamente el monto asociado al puesto de
Asistente Técnico de UTGV (TM24) el cual corresponde a un aumento anual de
@1.327.576,20. Los demas montos anuales corresponde a los salarios de los

puestos que se encuentran en la Escala Salarial Global.

Tabla MNo. 3.4 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros vy

Aguinaldo
Cargar Jociales 7.491,156,14 17.522.689.43) 1003171329
Seguros 380.841 69 £90.842 37 510.000 65
Aguinaldo 3.173.680 66 7.423.686,12|  4.250.005 46
Total| 14.791.719 42
Tabla No. 3.5 Diferencia total a presupuestar
Sueldos par Cargos 35.084.169,48 | B9.084.237.04 | 51.000.067,56
Cargar Sociales 7491,156,14 | 1752266943 | 10.031.713.29
Seguros 380.841,59 F90.842,37 510.000 65
Aguinalda 3,173,680 56 7.423.688,12 |  4.250.005,48
TOTAL| B5.791.786,98
Financiamiento:

Los gastos del Programa Il (UTGY) se financian con los recursos recibidos por Ley
8114 Simplificacion y Eficiencia Tributarias, dicha informacion es girada por el
Ministerio de Obras Pdblicas y Transportes.

Con dichos recursos asignados cada Unidad Técnica de Gestidon Vial Municipal
planifica sus acciones donde presupuesta los costos asociados a la intervencion
de la Red Vial Cantonal. A continuacion, se detalla en la Tabla No. 3.6 la proyeccién
a 5 anos de ingresos.
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Tabla No. 3.6 Proyeccion de Ingresos Plurianual 2025-2029

Clasificador de Ingresos

Transferencias de Capital del Sector Publico (leyBlld | 119543062700 | 1207.385.135.27 | 1.319.456.966.62 | 1.231.653.576.49 | 1.243.970.112.35
TOTAL 1.1954%0.527,00 | 1.307.385.135.97 | 1.219.456.956,62 | 1731 653.576.48 | 1.243.970.112.25

Tabla No. 3.7. Proyeccién de Egresos del Programa 11

Clasificador de Ingrasos)

Famuneraciones 49,125,847 57 50.112.444.53 51114659053 SLIFEOETIL| 5809572745

Senvicios 351,264 873 00 361.802.819,19 372.656.903,77 383 E36.610 B8 395.351.709,21

Materiales y suministros 147.0G0.000,00 151,440,900 00 155.964.127.00 160, 663.650,61 165.483.560,33

Blengs duradernas H82.314.315,04 A75.921.348 42 A71.250. 455,85 565.197.556,41 BOB.735.5965,15

Total 1.126.639.040,01 1.180.277.512 54 1151009 71185 | 1.161834.805,51 | 1.172.754.965,15

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa lll, se adjunta la Tabla No
3.8, donde se puede cbservar que los ingresos proyectos cubren el gasto
relacionado al Prcgrama lll, incluyendo el costo adicional por adherirse la
Municipalidad de Rio Cuarto al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el
Il semestre 2024 emitida por la UNGL, ademas, de las plazas nuevas aprobadas
en el Extraordinaric 2024, gue se contemplaran en la Formulacion del
Presupuesto 2025,

Tabkla No. 3.B Viabilidad Financiera

Clasificador de Ingresos

TOTAL DE INGRESOS |LEY 8114]

1.195.430.827,00

1.207.385.135,27

1.219.455.986.62

1.231.653.576,49

1.243.970.112,25

TOTAL DE EGRESOS PROGRAMA NI (UTGY]

1.125.635.040,010

1.140.277.512 54

1151005211 45

1.161.834 805,81

1.172.754. 866,15

PRESUPUESTO SPONIBLE 65.791.786,99 67.107.622,73 G6.449.775,17 69.618. 770,65 71.215.146,10
PRESUPUESTO REQUERID D PARA ADHERIR LOS
SUELDOS POR CARGAS FLAS AL PERCEMTIL 10,
INGLLND O PLAZAS NUEVAS 65.791.786,96 67.107.622,72 G5.448.775,18 69618, 770,68 71.215.046,10
DIFERENCIA 0,00 0,00 |- 0,00 |- 0,00 0,00

Resultados:

Se demuestra que para los préximos 5 afnos el Departamento de Unidad Tecnica
de Gestion Vial Municipal puede asumir el gasto occasionado por adherirse al
Percentil 10 de |la Escala Salarial Propuesta para el Il Semestre 2024 emitida por
la UNGL, ademas de las plazas nuevas aprobadas en el | Extracrdinario 2024, todo
esto, para cubrir los egresos relacionados al Programa Il Las proyecciones
estimadas en la Tabla No. 3.6 se calcularon sobre las transferencias de Capital del
Sector Publico {Ley 8114).
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esta Direccion solicita la adhesion al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta
para el Il semestre 2024 emitida por la UNGL.

Atentamente,

Firmado digitalmente
EDWIN MORA por EDWIN MORA
VASQUEZ VAS;}UEZ [FIRMA)
Fecha: 2024.08.19
(FIRMA) 14:28:46 -06'00
Edwin Mora Vasquez
Direccién Administrativa Financiera Tributaria a.i

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.

f— RIO
CUARTO

IS MUNICIFALIDAD



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 020-2024
Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024

pag. 172
Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto emora@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriccuarto.go.cr
OF-GAFT-138-2024

26 de agosto de 2024

Sefnores

Concejo Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto

Asunto: ESTUDIO DE VIABILIDAD FINANCIERA PARA AUMENTO DE DIETAS.
Estimado sefior alcalde:

Reciba un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con exitos sus
funciones.

Por la presente, de la manera mas atenta y respetuosa, se presenta ante su
autoridad el Estudio de Viabilidad Financiera elaborado por esta Direcciéon como
sustento para el aumento del pago por concento de Dietas a los Regidores y
Sindicos miembros del Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio Cuarto.

Dicho aumento sclicitado se debe a la implementacién de los servicios de
recoleccion de desechos Solidos v el servicio de Mantenimiento de parques vy
zonas verdes. Al contemplar estos nuevos ingresos el aumento de los ingresos
ordinarios para el 2025 es de un 36,4% en comparacion al periodo 2024.

Por lo anterior, se debe realizar un aumento en el pago por Concepto de Dietas a
los Miembros del Concejo Municipal, esta decision se fundamenta para acatar lo
indicado el articulo 30 del Codigo Municipal que indica los siguiente:

Articulo 30. - Los montos de las dietas de los regidores
propietarios se calculardn por cada sesion.
(...

Las dietas de los regidores y sindicos municipales podrdn
aumentarse anualmente hasta en un veinte por ciento (20%),
siempre que el presupuesto municipal ordinaric  haya
aumentado en relacion con el precedente, en una proporcion
igual o superior al porcentaje fijado.

()"

De conformidad al motive mencionado, considera esta Direccion pertinente
realizar estudio de aumento por concepto de pago dietas a los Miembros del
Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio Cuarto

Estudio financiero para el aumento de las Dietas de los sefiores
Regidores y Sindicos del Concejo Municipal.
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El presente estudio se realiza con el proposito de determinar si la Municipalidad
de Rio Cuarto puede adguirir el compromiso de gasto permanente, debido al
aumento el pago de Dietas a los Regidores y Sindicos miembros del Concejo
Municipal, este incremento se debe a la implementacion para el presupuesto
2025 del servicio de Recoleccidn de Desechos Sdlidos ademas del Servicio de
Mantenimiento de Parques. Esto implicaria un aumento en los gastos
municipales en los rubros de remuneraciones especificamente en el tema de
Dietas para los miembros del Concejo Municipal.

Estudio de Viabilidad Financiera para el Programall

Tabla No. 1.1 Detalle actual de los egresos de Dietas 2024,

Dietas 5 Regidores Propietarios Programall 10.560,00 76 334.400,00 | 4.012.800,00
Dietas 5 Regidores Suplentes Programa | 5.280,00 78 167.200,00 | 2.006.400,00
Dietas 5 Sindicos Propietarios Programa| 5.280,00 Kl 100.320,00 | 1.203.840,00
Dietas 5 Sindicos Suplentes Programa | 2.640,00 75 50.150,00 501.920,00
TOTAL 7.824.950,00

Tabla No.1.2 Detalle de Dietas con el aumento propuesto 2025,

Dietas 5 Regidores Propietarios Programa | 12.672,00 76 A01.280,00 | 4.815.360,00
Dietas 5 Regidores Suplentes Programa | 5..335,00 TG 200.640,00 | 2.407.680,00
Dietas 5 Sindicos Propietarios Programal £.338,00 76 120,384,00 | 1.444.608,00
Dietas 5 Sindicos Suplemes Programa | 3.168,00 TG 60,192,000 722.304,00
TOTAL £.385.952,00

Tabla No. 1.3 Diferencia para Presupuestar

Dietas 5 Regidares Propietarios Programa | 2.112,00 76 65,880,00 B02,560,00
Dietas 5 Regidores Suplentes Frograma | 1.055,00 76 33.440,00 401.280,00
Dietas 5 Sindicos Propietarios Frograma | 1.056,00 76 20.064,00 240,768,00
Dietas 5 Sindicos Suplentes Frograma | 528,00 76 10.042,00 120.384,00
TOTAL 1.564.,552,00

Se adjunta tabla No. 1.4 representando en términos absolutos y relativos sobre el
aumento en el pago de Dietas:

Tabla No. 1.4

=]
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Clasificador de Egresos
Di=tax 7.824.960,00
Programma |

9.353.852, 00 1,554,832, 0D 20, 0%

261 767 BLE,69 | 1.564.992,00 0,500

Como se puede observar en la tabla No. 1.4 el aumento corresponde al 20% en el
pago por concepto de Dietas, con lo que respecta al costo total del Programa |
donde se refleja el costo relacionado a las dietas, solo representa en 0,60% en
peso porcentual en el gasto total del Programa |.

Financiamiento:

Los gastos del Pragrama | se financian con recursos libres: Impuesto timbre
municipales, Licencias Comerciales, Permisos de Construccion, Intereses
moratorios, IFAM Licores Nacionales v Extranjeros, ademas, se recibe un aporte
del 10% de los ingresos percibidos del Impuesto sobre bienes inmuebles, el 10%
de los ingresos del Servicio de Recoleccion de Desechos Solidos y el 10% de los
ingresos del Servicio de Mantenimiento de Parques.

Es importante demostrar el histdrico de los ingresos supra citados, para asi
determinar la proyeccion de ingresos que se presentara, en la Tabla No. 1.5 se
presenta el historico de los ingresos relacionados a financiar el Programa I. Cabe
mencionar que se realiza el estudio desde el 2021 al 2024 ya que la Municipalidad
inicio sus funciones en mayo del 2020, al ser 2020 un periodo no completo no se
tomara en cuenta para el analisis.

Tabla No. 1.5 Histarico de Ingresos relacionados al Programa 1.

Clasificador de Ingresos
Impuesto Timbres Municipales 8.586.269,73 7.563.608,79 12,904,211,00 | 12.227.762 40
Licencias Comercialzs 110.862.533,81 | 141.773.065,77 | 166.615.650.20 [ 165.000.000,00
Permisos de Construccidn 15.051.194,03 17.096.244,30 | 2244554100 | 17.574.054.70
Interases Moratorios 14.788.6958,51 10.320.615,17 10,752,169,30 | 13.475.181,50
IFAM Licores Macionales y Extrajeros 3.792.220,23 247396878 3,507 633,95 2.939,615 66
10% Impuesto sobre bienes inmuebles 23.797.757,62 27.534.691,12 29,188.772,93 | 29.200.000,00
10% Servicio de recoleccidn de desechos Solidos - - - -
10% Servicio de Mantenimiento de Parques - - - -
TOTAL 176.876.673,97 | 208.002.197.93 | 145.433.978,43 | 240.415.584 26

Es importante mencicnar que para el 2024 se basa en una medicion en funcién
del analisis de ingreso al cierre a junio 2024, para poder realizar la proyeccion

anual.

A continuacidn, se detalla en la Tabla No. 1.6 la proyeccion a 5 afios de ingresos.

Tabla No. 1.6 Proyeccion de Ingresos Plurianual 2025-2029
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Clasificador de Ingresos
Impuesta Timbras Municipales 12.839.150,52 13.481. 108,05 14.155.163,45 14.863.521.52 15.606.067.70
Licencias Comerciales 168200000 00 171 666 000,00 175059 320,00 178 .601.306,40 182 173.332 53
Parmisos de Construccion 18,452,757 44 19.375.385,91 20,344, 165,07 21.361.373.33 2242944194
Iriteresss Moratonos 13744 BE4 73 14015 558 02 14200 4949 19 14 585 948 17 14 871667 13
|FAM Licores Nacionalas y Extrajeros 2.969.011,82 2.996.701,33 3,028,668 ,95 J.058.975,84 3,064,565 50
10% Imnpuesto sobre bienes inmuebles 2000 0. 000, a0 30 A50.000,00 31.972 500,00 33.571.125,00 35.249 651 25
10% Servicio de recoleccion de desechos Salidos 13.046. 265,12 13.437.653,07 13,640,762 67 14.256.006,15 14.663.666,33
10% Servicio de Mantenimiento de Parques 3.415.789.07 3.518.231,84 362377879 1. 732,452 16 3.844,468 52

TOTAL AEL.TET. 608 68 268046 648,22 276,364.348,12 254,030,148 66 291,953,908 48

Con lo que corresponde al gasto del Pragrama |, se mostrara un histérico que
contempla 2021 al 2024 para poder presupuestar a 5 anos el costo de operacion
del Programa |, el cual, es que asume la mayor proporcion del aumento en el
pago de dietas a los miembros del Concejo Municipal.

Tabla No. 1.7 Historico de Egresos del Programa |

Clasificador de Egresos
Gasto Administrativo General 232 386,575,582 | 22905566765 | 227.574.693,79 | 236.677 661,54
TOTAL 237386575 52 | 229.055.567 65 | 227.574.693.79 | 238.577.681 .54

Para la Proyeccion de egresos del Programa |, se presupuesta 5 afios que se
visualiza en la Tabla No. 1.8,

Tabla MNo. 1.8. Proyeccion de Egresos del Programa |

Clasificadar de Egresos
Gaste Administrative General 260.202.615,69 | 267.301.656,22 274.799.356,12 282.465.156,56 200.3B8.217 .45
TOTAL 260,202 616,60 | 267.381.655,22 274.700,.356,12 282,465,156 66 200,386,917 45

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa |, se adjunta la Tabla No
1.9, donde se puede observar que los ingresos proyectados cubren el gasto
relacionado al Programa |, incluyendo el costo adicional por aurmento en el pago
de Dietas para los miembros del Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio
Cuarto.

Tabkla Mo, 1.9 Viabilidad Financiera
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Clasificador de Ingresos

TOTALDE INGRESOS (FINANCIAN PROGRAMA I} | 26176760869 | 260.046.648,22 | 276.364.348,12 | 284.050.145,66 |  291.553.909,46
TOTAL DE EGRESOS PROGRAMA | 260.202.616,69 | 267 3B1.655,22 | 374.799.356,12 | 282.465 15565 | 290.382917.46
PRESUPUESTO DISPONIBLE 1.564 552,00 1.564.992,00 1.564.992,00 1.564,992,00 1.564.992,00
PRESUPUESTO REQUERIDDO PARA ADHERIR

LOSSUELDOS POR CARGASFIJAS AL

PERCENTIL 10. 1.564.582,00 1.564.582,00 1.564.932,00 1,564, 562,00 1.564.992,00
DIFERENCIA - - - - -

Resultados:

Se demuestra que para los proximos 5 afios esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado por el aumento del pago de dietas para los regidores y
sindicos del Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio Cuarto. Las
proyecciones estimadas en la Tabla No. 1.6 se calcularon sobre las recaudaciones
reales de ingresos que financian los gastos de la Administracion General.

Para el presupuesto 2025 la administracion estd creando nuevas plazas en
departamentos que se relacionan con los ingresos ordinario de la Municipalidad
e implementando nuevos servicios, esto permitird una mejor recaudacion y a su
vez una estabilidad financiera en los proximos anos.

Este criterio financiero ha sido elaborado por el suscrito Edwin Mora Vasquez. En
atencidn a lo dispuesto en la figura No. 2: Analisis de viabilidad financiera para
adquirir compromisos en la partida de Remuneraciones, punto 6; el presente
documento es firmado digitalmente por quien lo elabora v la alcaldia municipal.

Atentamente,

Lic. José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

EDWIN MORA Firmado

digitalmente por
VASQUEZ EDWIN MORA
(FIRMA)

WVASQUEZ (FIRMA)

Lic. Edwin Mora Vasquez

Direccion Administrativa Financiera Tributaria a.i
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Archivo.
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26 de agosto de 2024
Lic.
Jose Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto
Asunto: ESTUDIO DE VIABILIDAD FINANCIERA PARA PLAZAS NUEVAS.
Estimado sefior alcalde:

Reciba un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con exitos sus
funciones.

Por la presente, de la manera mas atenta y respetuosa, se presenta ante su
autoridad el Estudio de Viabkilidad Financiera elaborado por esta Direccion como
sustento para la creacion de plazas nuevas para los Programas ||, esto por entrada
en implementacion de los Servicios de Recoleccion de Desechos Salidos y el
Servicio de Mantenimiento de Pargues y zonas verdes, ademas de una plaza para
el departamento de Catastro y Valoracion (Programa lll) y la inclusion de una
plaza de Técnico en Topografia para la Unidad Técnica de Gestion Vial.

Para lo que corresponde a las plazas nuevas por servicios se detalla la cantidad
de plazas sclicitadas por tipo de servicio brindado:

Servicio de Recoleccion de Desechos Salidos (Programa 1)

Puesto Clase
Gestor Ambiental PMI

QOperario de Maquinaria Especializada | OM2C
Asistente Administrativo TM2A

Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes
Puesto Clase
Pedn Municipal OoMI1B

La solicitud de las plazas solicitadas se debe que son fundamentales para el inicio
en operacion de los servicios antes mencionados.

Con lo que respecta al Departamento de Catastro y Valoracion la solicitud se

debe a que el departamento solo cuenta actualmente con un funcionario para
cumplir lo determinado por la Ley 7509.

s RiO
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1
La Ley 7509 Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles en su articulo 3, indica que
las municipalidades tendran caracter de Administracion tributaria, dicheo articulo
reza lo siguiente:

"ARTICULO 3- Competencia de las municipalidades

Para efectos de este impuests, las municipalidades tendran el
caracter de administracion tnbutana. Se encargaran de realizar
valoraciones de bienes inmuebiles, facturar, recaudar y tramitar
el cobro judicial y de administrar, en sus respectivos territorios,
los tributos que genera la presente Ley.

(-]

Vinculante con lo estipulado por la Ley 7509, donde se le atribuye el caracter de
administracion tributaria, en el articulo 19 de dicha ley, indica que se debe contar
con una oficina de wvaloraciones para realizar las funciones relacionas al
cumplimiento de la ley, esto, en coordinacién con el Organo de Normalizacién
Tecnica, articulo 19 de |z Ley 7309

"ARTICULO 19- Recursos contra la valoracion y el avaldo. En
todas los municipalidodes, se establecerd uno oficing de
valoraciones que deberd estar g cargo de un profesional
capacitado en esta materia incorporado al colegio respectivo.
Esta oficina contard con el asesoramiento directo del Organo de
Normalizacion Técnica.

LJ

Al iniciar labores en 2020 la Municipalidad de Rie Cuarto, se establecio dicha
oficina con un funcionario, debido a que no se contaba con una base de datos
fiable de las propiedades y su valor para asi determinar o planificar los ingresos
provenientes de dicha Ley.

Con el pasar de los afios, se ha podido realizar estudios sobre el estado de
actualizacidon de valoraciones de las propiedades que le corresponden al cantan
de Rio Cuarto y se pueden mencionar las siguientes observaciones:

» Serealizan promedio 900 declaraciones de bienes inmuebles al afio.

» Se realizan notificaciones de declaraciones a propietarios, perc no con el
alcance deseado.

+ Para cierre del | semestre 2024 se contaba con el 53% declaradas, un 5%
que se vencen en el 2024, vencidas para un 20% y un 23% de propiedades
sin declaracion vigente.

— RIO
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s Al contar con un solo funcionario para dicho departamento, no se puede
realizar procesos de avallos para poder reducir el 23% de las propiedades

sin declaraciones vigentes.

En vista de las observaciones anteriores, se solicita una plaza nueva en el
departamento de Catastro y Valoraciones, para poder mejorar €l alcance de la
Municipalidad en el cumplimiento de la Ley 7509. Dicha plaza es |a siguiente:

Puesto Clase
Técnico en Valoraciones ThA24

Con relacion a la Unidad Técnica de Cestion Wizl (Programa I} solicita nueva
plaza de Topografo de UTGY [PM2) esto para el fortalecimiento de las
capacidades técnicas y operativas de la UTGV crientado con e Plan Vial
Quinguenal de Conservacion y Desarrollo de la Municipalidad de Rio Cuarto,
puede implementarse mediante la incorporacion de un profesional con el perfil
de Topografo UTGV, que tenga competencias como lo son los levantamientos de
campo previos, los disefios de proyectos de asfalto, mejoramientos,
alcantarillados y cualquier proceso que involucre topografia, todo esto, daria un
mejor control de los procesos del Departamento e inclusive bajaria costos en los
proyectos, debido a que actualmente se debe de contratar en cada proyecto este
Servicio.

Adicionalmente, si lza UTGY contara con un profesional especifico en topografia
tendria la responsabilidad de apoyar en procesos como la recuperacion de
derechos de via ante invasiones o cierres, analisis técnico de solicitudes de
declaratoria de nuevas calles pdblicas, inventariado de vias y otros procesos
administrativos que lleva a cabo la Unidad.

A continuacion, se describe |a plaza solicitada por la UTGV

Puesto Clase
Topografo de la UTGY PM2Z

De conformidad con lo mencionado, considera esta Direccion pertinente realizar
estudio de las nuevas plazas para la Formulacion de Presupuesto 2025 de la
Municipalidad de Rio Cuarto

A. Estudio financiero para las tres plazas nuevas en el Servicio de
Recoleccién de Desechos Sélidos.

El presente estudio se realiza con el propdsito de determinar si la Municipalidad
de Rio Cuarto con los ingresos presupuestados por concepto de recoleccion de

— RIO

CUARTO
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Desechos Solidos, podra brindar el servicio de forma eficiente y eficaz con los
recursos proyectados.

CUADRD PRELIMINAR MUNICIPALIDADES LEY 8114 PARA EL 2025

Priorided  Cantsn  Corion Red [lzl;tsl,:-:::- Estimacion Recursos
Cantonal (Km) ) Ordinario 2025
Social

RIQ CUARTO 157 46 30,48 § 1.195.430.827,37

1 LEOM CORTES 225,10 45,13 ¢ 1.170.429.026,00

2 TURRLUBARES 265,79 45,42 ¢ 1.227.393.522,00

3 CANAS 281,44 47,45 £ 1.220.964.641,00

4 PARRITA 334,60 38,08 ¢ 1.403.284.879,37

5 ABANGARES 455,45 3761 £ 1.589.772.549,70

Cabe mencionar, que este servicio es nuevo para la Municipalidad de Rio Cuarto,
por tal razdon no cuenta con historico para poder realizar los estudios adecuados
para poder proyectar los ingresos como los egresos del servicio.

En vista de lo supra citado se realiza un anilisis de otros gobiernos locales que
presenten caracteristicas similares, para ello se considera la Ley 8114, donde en
s articulo 5, establece diversos parametros para el giro de fondos a los gobiernos
locales para el pericdo 2025, dentro de sus variables principales esta la extension
de la red vial de cada cantén inventariada y registrada ante el MOPT, indice de
Desarrcllo Social Cantonal (IDS) elaborado por el Ministerio de Planificacion y
Politica Econdémica [MIDEPLAN), por ello se presenta un resumen de los
gobiernos locales gue presentan mas similitudes con el canton de Rio Cuarto, del
cual se realizaron las indagaciones pertinentes de morosidad para cada servicio
y se realiza una correlacion de informacion con los datos sobre |z puesta en cobro
de la municipalidad.

El monto considerado por cada tasa es el publicado en La Gaceta N¥142 del 14 de
agosto 2024, la cual se compone bajo |a siguiente estructura:
L miskedl pquivakaie

Categona  Geseracicn (kg (mss) - E
; - [colomes'mes)

Bissidencil 150 kg 1
Comereial | Hasia 150 ]
Comempial 2 | 150300 hymes 450000 &
| Commrial} | 3028 lphmes | | &

f— RIO
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Calmpreis

Munlclpalidad de Rio Cuarto
Riscaleesitin de Radirs
e | Tasa poa Categonia
1034

Determiracian

Cantidad de Lvusrios

Einidades Indice

B ds ragal 1913 1 W12 54,006,15 103,759, 754,55
Comenaial L i) 3 Bl B2, 018,44 4041 12725
Comancial § 58 5 08 374, 006,89 12834, 506,30
Comenciald 35 [ 7 285, 055.33 16,433, 525

131 186,375, FL609

De acuerdo con el estudio realizade de morosidad de gobiernos locales que
presentan caracteristicas similares se logra recabar la siguiente informacion:

RECOLECCION DE DESECHOS SOLIDOS

Prioridad Cantdn COBRD PRESUPLESTD MOROSIDAD
RO CUARTD . .
1 LEON COATES | 254,027 480,00 218.000. 000,00 14%
2 TURRLUBARES B2.558.800,00 54, 086. 000,00 20%
3 CANAS 451.834.418,48 34428408294 30%
4 PARRITA 455533 557 10 383.373.355.15 1E5%
-] ABANGARES IT1L.472 6B .44 250,000 000,00 e

1%

Bajo un promedio simple se determina una morosidad del 18%, no obstante, como
aspecto adicional de sensibilizacion y como factor de riesgo se incrementa en 12
puntos porcentuzles, es decir, para la proyeccién se considera un 30% de
morasidad, tal como se aprecia:

Monto que se pondr4 al cobro

Menos morosidad 30%

Total

186.375.216,00

55.912.564,80

130.462.651,20

Monto Presupuestado 2025

130.400.000,00

Estudio de Viabilidad Financiera para el Servicio de Recoleccién de
Desechos Sélidos

Tabla Mo. 11 Detzlle de egresos por concepto de Sueldos por Cargas Fijas 2025
para el servicio de Recoleccion de Desechos Solidos

Fiii Gasior Ambienial Frograma ll Global S75.000,00 | 11.700.000,00
OM2C | Operario de Mequinana Especalizacs |Programall Global SR0.000,00 | 702000000
TM2A Aczistente Adminstratve Programall Ghobal TE5.750,00 S.A47F.000,00

TOTAL| 28.157.000,00
P RIiO

CUARTO
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Tabla No1.2 Detalle de Cargas Sociales de las nuevas plazas 2025.

Cargar Sociales 5,939.750,00)  5.939.750,00
Segures 201.570,00 301.870,00
Aguinaldo 2.516.417,00(  2.516.417,00

Total| B.758.137,00

Tabla Mo. 1.3 Costos de sueldos por cargos Fijos e Cargas Sociales

Sueldos por Cargos Fijos 28.1597.000,00 28.157.000,00
Cargar Sociales 5.539.750,00 5.935.750,00
Seguros 01.970,00 301.570,00
Aguinalde 2.516.417,00 2.516.417.00
TOTAL 36.955.137,00

Se adjunta tabla No. 1.4 representando la proyeccion de egresos para el 2025
relacionados al servicio de recoleccion de desechos salidos:

Tabla Mo.1.4 Egresos del servicio de recoleccion de desechos solidos consolidados

Remunaraciones A8,653.167 00
Remuneraciones Bagsicas 29,157,000, 00
Ramunaraciones avertualas 1000, 00, 4
Incentivos Salariales 2.016.417,00

Cargas Soclales 5.939.750,00

Samvicios 57.906.833,00
Alguileras 200.000,00
Senvicios Basicos 1,510,000, 00
Servicios Comerciales y Financieros 4. 20:0.000,00
Servicios de Gestion y Apoyo 21.566.415,00
Gastos deViajey de Tranzporte 500000, 00
Saguros 5. 330,418,040
Capacitacidn y Protocolo E.000.000,00
Mantanimianto y reparacion 3.400.000, 00
Impuesios 200.000,00
Servicios diversos 15,000,000, 10

Matzriales y Suministros EB00.000,00
Praductos Quimicos ¥ Conexos 4,050,000, 00
Herramientas, Aepuastos yaccesorios 4. 100000, 00
Utiles, Matesiales y Suministros Diversos B50.000, 00

Bienes Duradaros 1100000000
Magquinaria, equipoy moviliario Diverso 11000000, 00

Transferencias Comientes 1.000.000,00
(iras Prestaciones L. 000000, B0

TOTAL ul.ﬁﬂ.m.ﬂuo
UARTO
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Financiamiento:

Los gastos del Servicio de Recoleccion de Desechos Sélidos se financian con
recursos gque ingresan por el cobro del servicio brindado. Se realiza un analisis de
otros gobiernos locales gue presenten caracteristicas similares, para ello se
considera la Ley 8114, donde en su articulo 5, establece diversos parametros para
el giro de fondos a los gobiernos locales para el periodo 2025, dentro de sus
variables principales esta |la extension de la red vial de cada cantdn inventariada
y registrada ante el MOPT, indice de Desarrollo Social Cantonal (IDS) elaborado
por el Ministerio de Planificacion y Politica Econémica (MIDEPLAM), con esto
poder lograr estimar los ingresos relacionados al servicio brindado.

Tabla Mo.1.5 Ingresos relacionados al Servicio de recoleccion de desechos sdlidos,
proyectado a 5 afos:

Clasificadar de Ing
Servicko de Recoleccionde Desechos Salidos L30.200.000,00 | 138.312.000,00 | 0535.321.360,00 | 142201 600,80 | 148 766.340.82
SUBTOTAL L30.400.000.00 | 134.312.000.00 | 03534136000 | L42.291.600,60 | [46.765,343.82

Clasificador de Eg
L35 de Gastoddminisiatue LE020.000.00 | 1523120000 | 05852 136.00 | 14229.1A0.08 | 14 6T6.A34.64
SUBTOTAL 1304000000 | 13.431.200.00 | 03.834.136.00 | 14.289.160.08 | 14.675.634.88
TOTAL 117.360.000,00 | 138.850.800,00 | 124.507.224,00 | 122.042.440,72 | 132.080.713.84

Tabla Mo. 1.6 Egresos relacionados al Servicio de recoleccidn de desechos sdlidos,
proyectado a5 arfios

Clasificadar de Egreses

Remuneracknes 38.853.167,00 39.812.762,01 41.007.144,587 42,237.359,22 43.504.473,9%3

Saricics 57906 65,00 | 58.644.087,95 61,435.559,13 63.276.269.50 | 65174680, T0

Materabes y Suministras B.800.000,00 9,064, 000,00 8.335.920,00 9.815.887 .80 3.904.477,53

Biorms Durades 11,000, X000 11,330, 04=0,00 11,565,500,00 12,015,557 40 12,380,5546,31

Trarmdarencias Sorriertes 1000, 0, 00 1,030 0, 0 1.060.5950,00 1,092 727,60 1,125 508 &1
TOTAL 117.360.000,00 | 120.880.80:0,00 | 124.507.234,00 | 120.242.440,72 | 132.080.713,94

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al servicig, se adjunta la Tabla No 1.7,
donde se puede observar que los ingresos proyectados cubren el gasto
relacionado al servicio de Recoleccion de Desechos Sélidos, incluyendo el costo
por las tres plazas nuevas para brindar el servicio.

RIO
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Tabla No. 1.7 Viabilidad Financiera
Clasificadar de Ingresos
TOTAL DE INGRESOS (Recoksccion Basural LUT.250.000,00 | 13053080000 | L34 507.224,00 | 175242.440,7F | 132 059,713,54
TCSTAL F EGRESCS (Recakesisn Basural S0.404.063,00 | STALTO0ES | ELIILAIS15 | B7GS0.56003 | G049 30LE7
PREELPUESTC DISPOAIBLE WATE107,00 | SA0GATILLL | 920570454 | 0SHLATSAE | 4L5%143L%7
PRESLIPUESTC REQUERIDG PRAR LAS PLAZLS
MUEVAS PARA INICLAR EL SERVICID FA55.197,00 | 38075LAL | 3920570464 | 403187595 | 41592.332,57
NFERENCIA - - - - -

En la siguiente Tabla No. 1.8 se podra observar el valor absoluto ademas del peso
porcentual referente al sueldo por cargos Fijos con relacion a las tres plazas
solicitadas:

Tablza No. 1.8

Monto Z5.19¢.000,00 117,360,000,00 244

Resultados:

Se demuestra que para los proximes 5 anos esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado de las tres plazas nuevas para poder iniciar el servicio,
ademas de poder brindar el servicio de Recoleccion de Desechos Solidos de
forma eficiente y eficaz.

B. Estudio financiero para la plaza nueva en el Servicio de
Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes.

El presente estudio se realiza con el propésito de determinar si la Municipalidad
de Rio Cuarto con los ingresos presupusstados por concepto de servicio de
Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes, podra brindar el servicio de forma
eficiente y eficaz con los recursos proyectados.

Cabe mencionar, que este servicio es nuevo para la Municipalidad de Rie Cuarto,

por tal razén no cuenta con historico para poder realizar los estudios adecuados
para poder proyectar los ingresos comoe los egresos del servicio.

fl— RIO
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El monto considerado por cada tasa es el publicado en La Gaceta N¥145 del

14 de agosto 2024, la cual se compone bajo |a siguiente estructura:

Distrito

Municipalidad de Rio Cuarto
Serviclo de Mantenimieto de Parques y Zonas Verdes
Célculo de Tasa por Distrito

2024

Base Imponible Bienes

Inmuablas

Costos

Prorrateados mi

Cuota anual por
lién del imponible
registrado

Rio Cuarto 64.506.024.538,26| 28.820.817.54 446,79

Santa Rita 40.400.451.767,28| 11.855.798,88 293 46

Santa lsabel 41.486.677.082,67|  8.120.143,568 195,73
48.796.558,10

De acuerdo con el estudio realizado de morosidad de gobiernos locales que
presentan caracteristicas similares se logra recabar la siguiente informacion:

Bajo un promedio simple se determina una morosidad del 17%, no
obstante, como aspecto adicional de sensibilizacion y como factor de
riesgo se incrementa en 13 puntos porcentuales, es decir, para la

16
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proyeccién se considera un 30% de morosidad, tal como se aprecia:
SERVICID DE MANTEMNIMIENTD DE FARQUES

COBRO PRESUPUESTD  MOROSIDAD
RIC CLARTD

1 |LEOM CORTES - -

2 |rurpuBARES | 20181 000,00 16.144.374,47 10%

3 |canas 60.243.621,18 42.170.534 83 A%

4 |eaRmma 40.000.000,00 38.000.000,00 S

5 |ARANGARES | 24082 45751 18, 500.000,00 9%

17%

Monto que se pondra al cobro 48.796.558,10
Menos morosidad 30% 14.638.967 .43
Total 34.157.590,67
Monto Presupuestado 2025 34.150.000,00
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Estudio de Viabilidad Financiera para el Servicio de Recoleccion de
Desechos Sdlidos

Tablz No. 21 Detalle de egresos por concepto de Sueldos por Cargas Fijas 2025
para el servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes

Pedn Municipal

Programa |l

Global

458.250,00

5.4599.000,00

TOTAL

5.494,000,00

Tabla No.2 2 Detalle de Cargas Sociales de la nueva plaza 2025.

Cargar Sociales 1.376.704,00| 1.376.704.00
Seguros £9.550,00 §9.990,00
Aguinaldo 583.250,00 583.250,00

Total| 2.029.944,00

Tablza Mo. 2.3 Costos de sueldos por cargos Fijos e Cargas Sociales

Sueldos por Cargos Fijos 5.499.000,00 5.493.000,00
Cargar Scciales 1.376.704,00 1.376.704,00
SERUrDS 59.980,00 65.950,00
Aguinalda 583.250,00 363.250,00
TOTAL 7.528.844,00

Se adjunta tabla Mo. 2.4 representando la proyeccion de egresos para el 2025
relacionados al servicio de Mantenimiento de Pargues y Zonas Verdes:

Pag 10 de 19
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Tabla Mo. 2.4 Egresos del servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes
consolidados

Reivineia oines B.956.954,00
Remuneraciones Bazicas 6.495.000,00
Remunersciones eveniuales 500.000,00
Incentivos Salariales B83.250,00
Cargas Sociales 1.376.704,0d
Servicios 15.101.046,00
Alquileres 750000 00
Samvicios Basicos T45.000,00
Barvicios Comerciales y Financieros 145000000
Servicios de Gestidn y Apoyo 10.500.000,00
Gasztos deViaje y da Transports -
Saguros T56.046,00
Manienimiento y reparacitn 0000000
Materiales y Suministros 1.875,000,00
Producios Quimicos y Conesos A450.000,00
Materiales y Productos de Construccién 275000
Hesramientas, Bepuestos y accesofios 350.000,00
Lkilas, Matariales y Juministros Diversos B00.000,00
Bienes Duraderos 4.300.000,00
Maguinaria, Equipo y Mokiliario 4,7300.000,00
Transfereneias Correntes 500.000,00
Otras Prestaciones S00.000,00
TOTAL 30.725.000 00

Financiamiento:

Los gastos del Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes se financian
con recursos que ingresan por el cobro del servicio brindado. Se realiza un analisis
de otros gobiernos locales que presenten caracteristicas similares, para ello se
considera la Ley 8114, donde en su articulo 5, establece diversos parametros para
el giro de fondos a los gobiernos locales para el pericdo 2025, dentro de sus
variables principales esta la extension de la red vial de cada canton inventariada
y registrada ante el MOPT, indice de Desarrollo Social Cantonal (IDS) elaborado
por el Ministerio de Planificacion y Politica Econdmica (MIDEPLAM), con esto
poder lograr estimar los ingresos relacionados al servicio brindado.
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Tabla Mo. 2.5 Ingresos relacionados al Servicio de
Zonas Verdes, proyectado a 5 arios:

Mantenimiento de Pargues y

Claaificador du Ingrasos
Sarvice de Fecolescidnde Desachos Salidos 34.150.000,00 | 3517450000 | I5EFATI600 | ARI16537.06 | 3B455.125B6
SUBTOTAL 3415000000 [ 35174500000 | FEIETPIS00 | FFRIGEIT0G | 3R 45612586

Clasificadar do Egroses
100 di Gacite & d rdnisCra b 2415.003,00 2 51T .A50,00 AT 9,50 AT31553,71 2 E4E513,55
SUBTOTAL 3415.000,00 3.517.450,00 A Gk A760 A TI1652T1 A RLY G126
TOTAL T TEE000,00 [ TREST.O50,00 | FRE0E PE1,50 | KR SE4DEAD5 | 34.5402.513,20

Tabla Mo. 26 Egresos relacionados al Servicio de Mantenimiento de Pargues y
Zonas Verdes, proyectado a 5 anios

Clanificador do Egrosos

E: B, 556 254,00 2,227, TFRE2 4,504 A5, 20 2,785.650.50 10,043 38166

Sardoi 16. 100 0uws, 00 15664077, 28 160305598, 70 16.501.320,68 16555 360,31

Materiates y Suministias 1,876,000, 00 L3931, 280,00 1.089.187 80 2,048,863, 12 2.110.228,02

Bieri=s Duraceros 4, 3000000, 00 4.429.000,00 4.561H70,00 4 590.726.10 4.5 687 B8

Tranmsferencias Correntes S00.000, 00 515, 000, O S30.A50,00 54R, 363, 50 Qi 7ad 41
TOTAL A0, 735000, 00 F1657.050,00 12,5076, 50 E3.504.864 35 J4.552.511,78

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al servicio, se adjunta la Tabla No 27,
donde se puede observar gque los ingresos proyectados cubren el gasto
relacionado al servicio de Mantenimiento de Pargues y Zonas Verdes, incluyendo
el costo por la plaza nueva para brindar el servicio.

Tabla No. 2.7 Viabilidad Financiera
 Periedes | 2088 | 2006 | 2027 | 2028 | ame8

Clasificader do Ingresas

TOTAL DE NGRESOS (PMantenimie nto pangues)] J0. 73500000 [ ILAST.0S0,00 | ZrG0E.TR150 33.584. 64 35 | 34.502.513,28
TOTAL DE EGRESCSE iManteriminnts paroes| 23.206.056.00 | 2390225765 |  24.519.304.81 25,557.65395 |  24.118.620,47
PRESUPLIESTO OISPOMIBLE T.853E.544.00 T.THAELE 3R T.587.456,65 B.33T.080,35 H.473.B51,BD
PRESUPLESTO RECIUERIDO PARS L PLAZA

HUEVA PARA [MICIAR EL SERMICIC 7,526, 54400 7. 54,513, 32 T 5H7.456,69 8,227,060, 30 8.473,682,50
MFEREMCIA - - - -

En |z siguiente Tabla Mo. 2.8 se podra observar el valor absoluto ademas del peso

porcentual referente al sueldo por cargos Fijos con relacion a la plaza nueva

solicitada:
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Tabla No. 2.8

Monte 5,4949.000,00 30.735.000,00 183

Resultados:

Se demuestra que para los praximos 5 anos esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado de la plaza nueva para poder iniciar el servicio, adermas de
poder brindar el servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes de forma
eficiente y eficaz.

C. Estudio de Viabilidad Financiera para la plaza nueva en el Programa Il
(Direcciéon Técnica v Estudios)

Tabla Mo. 31 Detalle actual de los sueldos por cargas fijas del Programa 1l
(Direccion Técnica y Estudios).

PH2 Cantral Urbane Pregrama lll-Coreccadn Técnica w Estudios |Co ta R BEAT 284 18
PM1 Topdprafe Desarmolle Urhana | Picerama lI-Diraccidn Técnica w Estudios |Compuasia G561 24 A5 BARRA%.20
TH2A IrEpacior do Contiel Urbana | Prearama lll-Deraccadn Técnica w Estudion |Compuaato 61511341 TAB13EDAZ

Totel| 2442212328

Tabla No.32 Detalle de sueldos para sueldos por cargas fijas.

P2 Cantred Wrbano Programa lll-Direccidn Técnica y Extudios (Compuesto JROETE G BEE 15568
Pl Topasirafo Desanolio Urbano | Programa lli-Direccidn Técnica w Estudios |[Global L1RBE0000 | 1423400000
THZA, Inspactor da Ceriral Urbara | Frograma l-Direccadn Técnica w Estuchos |Compuasta GEEAME2E BA15. 108,36
TH3 Tacrica da Waleracenas Frograma lll-Direccién Técnica y Estuchios | Glabal PEE25000 | 1111500000

Total| 4307225904

En la tablz Mo. 32 se incluye la plaza nueva Técnico de Waloraciones [TM3),
ademas del cambio de salario compuesto a global del Topégrafo Desarrollo
Urbano [PM1) y se incluye el costo adicional por adherir los sueldos por cargas
fijas compuestos al percentil 10 de |a Escala Salarial propuesta por la UNGL

Tabla No. 33 Diferencia para Presupuestar

Cantrol Likanc Progr ama H1-Dir ec cin Técmica v Estudias |[Compustn 55, 740,55 E80,5481,52
FH1 Topdgrate Desarrolle Urbama | Programa lll-Direccidn Té cnaca y Estudias |Global 433.375,15 5.8:20.501,80
TH2M Inspectar da Control Urbano | Programa lil-Direccian Tecnica y Estudios |Compuesto 7781187 533.742,44
TH3 Tacnico da Yaloracanas Programa ll-Dirac ciédn Tecmca y Estudios |Glalal GG 250,00 | 11,715.000,00

Total | 18.650.135,78
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Tabla Mo. 34 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros y
Aguinaldo

Cargar Soclales 4803.831,65)  £472.313,35 3.668.451,70
Seguros 244,231,23 430,722,589 185,501,536
Aguinaldo 203517686 358035473 1565417792
Total|  5.408.160,98
Tabla No. 3.5 Diferencia total a presupuestar
Sueldos por Cargos Fijos 24.422.123.28 43.072.259,04 | 18.650.135.78
Cargar Sociales 4.803.831.65] 847231335 3.668.48170
SeguS 244,221,23 430, 722,50 186.501,98
Aguinaldo 203517686 |  3589.35476 | 1.554.177.92
TOTAL| 24.058.296,74

Financiamiento:

Los gastos del Programa 11l se financian con el saldo de |a Ley de Impuesto sobre
bienes inmuebles, después de deducido el 10% para gasto administrativo
(Programa l) y |as transferencias corrientes a otras instituciones.

Es importante demostrar el historico de los ingresos e ingresos relacionados al
Programa |ll (Direccion Técnica y Estudios), para asi determinar la proyeccion de
ingresos y egresos gue se presentard, en la Tabla No. 2.6 se presenta el histarico
de los Iingresos y egresos relacionados a financiar el Programa [l Cabe
mencionar que se realiza el estudio desde el 2021 al 2024 ya que |la Municipalidad
inicio sus funciones en mayo del 2020, al ser 2020 un periodo no completo no se
tomara en cuenta para el analisis.

Tabla Mo. 3.6 Historico de Ingresos e ingresos.

Clasificador de lag
impuasioes sokee Gienes Inmusebles (menos 10% de Gastos
[ e —— 214,175 BL0 58 47.012 220,06 052 815966 52 60.500.000,00
Clasilicedor & Egrasos
Tramsd jas G AT IEETTEL 5 1B 544 50 B1 481 16 17 60.888 207,81
| Preszriena W 34.945.7102,53 E4.018.736,18 T5.260.828,15 82,304.877.11
Educatives, fulnrales i eporivas 11730 439.89 AN B A5 THT AL, R0
Sarvicios Sociales y Complanmara rias 328442454 14,933 441,00 &TAT. 145 55 :
Mantenimients de edificio 20.130.178.73 20,055, 454,9¢ 21586, 119,84 40,508.977.11
| Prograena W 131918 538,14 1628500, 135795 122 50 119,681.814.98
Direcoan Tecnica y Estudbos) a6 M5 EL0.5FT 7505801, A T 42,6843, 44 80
Invarssanes B5.652. TLAET 181196 138,67 7070 3ad, 56 P50, 37030

Como se puede cbservar en la Tabla Mo. 3.6 |a distribucion de los egresos de los
programas Il y 11l respectivamente, ademas, de |as transferencias de Ley a otras
instituciones, donde es financiado por &l Ingreso de la Ley de Impuestos sobre
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bienes inmuebles considerando |z disminucion del 10% que se destina para los
egresos del Programa |.

A continuacion, se detalla en la Tabla No. 3.7 |a proyeccion a 5 anos de ingresos y
egresos.

Tablz Mo. 2.7 Proyeccion de Ingresos y Egresos Plurianual 2025-2029.

|Clasificader de bageescd
Impuesices sebie Bienes |mweebles {menss 19% de
dastas & dmini sheati 261000 000,00 274, 050, 050, b FATISES00.00 | 30274002500 | 31704713135
Ll e Egeucinrs
Tawnsleigncias Caninlus BLESRI0LTE T0L34. 760 08 TLTIZ 24500 TE4L.6EZ.0 T 435468 52
Fragearma | 75,0032 00l 0 TP.235 458,17 TREISSE B35 0371 B4 56 5T A
Schucathags. culfumles y cepariivos 5000 A0 L7150 13586 450 0 44,3593 443 500 A5 583106 A1
Serdcins Social ey Com pleareniari s 5000 (08,0 5.1 50500 EoBa 508 B0 S ARYA5E 0 S EXFEA05
H v misrin du echfici o 24.EED. 0,00 HAT0454,13 11384 50509 ST 3 581 5
F i 1l B4 IIGFAE AL Ll TREELD 4 105ER0. 188 14 L1E.385.952.14 137.2%e. 168 80
(Dira codhn Thenies y Eavad e A T 335,55 46 FERE 0] ATATA A3 0L ABESI.TE.TA B 34 EEL B
T e A C | e 31,158 90357 L3588 Y M1 2T o 17T EL 6 2300008 6
Senvici o 5,750 41700 EIHEE] 5200 AS6A2 B5M 58951 9 A7 04 2
Hatrintas y 3uminaéros 20500, 008,50 2 H1E 0 08 TR LS00 29255382 91
B i I e 0000000 2100 4353000 TeA.306.50 MTEe 1]
Tran aronciac Coragnme 500.000.00 BI8000.00 550 8000 B R B2 T A1
Wive rsanes 23457, 24596 20,7976 22 BTG 504,14 .400.203.40 605152719
ifm res i 4.ESA MR LTS R 25 514 58T 81 I 1N LS I OTE S0 8

En |z tabla No3.8 se demuestra la carga absoluta y porcentual que provoca
realizar |a solicitud de la plaza nueva Técnico de Valoraciones [TM3), ademas del
cambio de salario compuesto a global del Topégrafo Desarrolle Urbano (PM1) y
se incluye el costo adicional por adherir los sueldos por cargas fijas compuestos
al percentil 10 de la Escala Salarial propuesta por la UNGL.

Tabla No.3.8
Pragrama Il [ Direccdn Téenica y Estudios
Rasrvmirrid boris Biskcas 244721 73.28 43,072, 258,04 18.850.195.76 76
Remwineracianes 31,508,353, 02 55 BE4. 648,78 24,050,206, 74 T
Pragrama [l (recedn Tecniea y Estudics) 42 843 444 B0 B8 B07.646,26 25,964, 701,66 10

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa 1l y 1l incluyendo lo que
corresponde a las Transferencias Corrientes, se adjunta la Tabla Mo 39, donde se
puede observar que los ingresos proyectos cubren el gasto relacionado al
Programa Il y Il incluyendo lo que corresponde z las Transferencias Corrientes,
incluyendo el costo adicional de la plaza nueva Técnico de Valoraciones [TM3),
ademas del cambio de salario compuesto a global del Topografo Desarrollo
Urbano [PM1) y se incluye el costo adicional por adherir los sueldos por cargas
fijas compuestos al percentil 10 de la Escala Salarial propuesta por la UNGL

RIO

CUARTO

MUNICIPRALIDAD

=]

=1}
o
[y
LA
[=8
m
L



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

ACTA 020-2024
Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024

.
pag. 192

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto amoraa:lmumrlocl.lirtu.go.cr

Prowincia de Alajuela #5806 000 1600 EXT 04

Costa Rica muniriocuarto.ge.cr

Tablz No. 3.9 Viabilidad Financiera
[} @ ln groman
TOTAL CE G RESOS 251, (63 . (S50 T D0, (K 50 27752 550, (3 22140135 (8 1754713125
Trorrade renic ian Corsmeies EFBIL103TH J0134. T 20 T27E3 245 (6 o418 653 AT Al ST
Weded ks Eruciari Piggrasia | TEL O, (00 TT. 540 02 79505 550 84 B2045.235. 71 84,505 58D 428
Totwd b Egyesns Poogroma 1 S ML AL L71.785 B2, 22 I09 350188, 14 B18.JEG 950,14 127536 . 1 B B0
PEESUPUESTD DEPORIBLE CENYR, 20T 28 LI e AR EL 6. 200 24318 27 47 5.4
PRESUPUESTO REQLUER DO FARS ADHEFR LOG SUE DS POR
CHRGAS LS AL PERCENTIL 100 INCLLUVENTD: PLAZA MUEVA ¥
CAMBID DE SALRRN] COMFUESTD A GLORALL o 055, e Ta 3 .05 A 5k sE au 300 4% 15 20 50 44
DIFEREMCLA - - - -
Resultados:

Se demuestra que para los praximos 5 afos esta municipalidad puede sostener
el gasto ccasionado por Iz plaza nueva Técnico de Valoraciones (TM3), ademas
del cambio de salario compuesto a global del Topagrafo Desarrollo Urbano (Ph1)
y se incluye el costo adicional por adherir los sueldos por cargas fijas compuestos
al percentil 10 de la Escala Salarial propuesta por la UMGL, ademas de los egresos
relacionados al Programa Il y Il incluyendo lo que corresponde a las
Transferencias Corrientes. Las proyecciones estimadas en la Tabla Mo. 3.7 se
calcularon sobre la recaudacion real de ingreso de la Ley Impuesto sobre bienes
inmuebles [Ley 8114) que financian los gastos del Programa Il [Direccion Técnica
y Estudios).

Dicha medida de la inclusion de la nueva plaza vendria a mejorar los siguientes
aspectos:

» Cumplimiento de la Ley 7509 en contar con un departamento de
valoraciones con el recurso humano necesario.

= Un mayor alcance en los contribuyentes que se encuentran sin
declaracion vigente.

* Del punto anterior, aumentaria la base imponible que conlleva a una
mayor recaudacion del Impuesto sobre bienes inmuebles.

D. Estudio de Viabilidad Financiera para la nueva plaza en el Programa

Il (UTGV)

Tablz Mo. 41 Detalle actual de los sueldos por cargas fijas del Programa 11l [UTGW).

PHE Coacd | iadar TGN Prograsma [11-UTaY Glakial L.E11.280,00 LE L35 000,00
PHL Framator Bl Prgrama |I1-UTaY g s B0 TEELAE 9 18092007
TMIA Ralgssnin Tdoeie o ca UITGY Prograems |I-UTGY COrTipa S0 Al 1A e B A% BN 1T
THIA A Tecric o cha UTGOY Programa [1UTGY (e g T ] ddRnshar LR LGRSt ]

Total | 38.084.160,48
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Tablz No. 4 2 Detalle del aumento en los sueldos por cargas fijas para 2025.

PH3 G dor UTEY Progrs ma | IEUTEY CHobal 1547, 520,00 18,570, 240,00
PHZ Al il Prafasbonal JTGY Prod 13y Glabal LF150835,00 14.616.576.00
PH2 Coordinadar Adminisiratha UTEY | Programa | IFUTGEY Cobal 1 064,00 14,35 60 00
PHi Promatar Sacal Progra ma | UG Criohl B0 400,00 11, D, B0 )
THZH I cha LTS P IHUTaN CHobal =38 655,00 10.053.672,040
TH28 Azistente Tomos de UTEY Pragra | IHUTGY S0 pra S0 520.088,00 5. 240]. 526 .00
PHZ Tapégrafa de UTGY Programa | IFUTEY CHabial 1316 028,00 14, (1. 575,00

Total| 90.585.528 00

En la Tabla 4.2 se incluye la plaza nueva de Topografia de UTGV, ademas de la
adhesidn al percentil 10 de |a Escala Salarial propuesta por la UNGL al Asistente
Técnico de UTGVS. Con lo que corresponde a las demas plazas incluidas estas
fueron aprobadas en el primer Extraordinario 2024,

Tablz Mo. 43 Diferencia para Presupuestar

P Cbard nader LTGY Pragiass N-UTGEY 26, 270,00 438 250,00
[ s kenie Prolesional UTEY Programa W-UTGEY e 1210, (40,50 18 &1L6. 5300
i I TV |Progmens Bl-LITGV Ginhal 1,208, 154,00 14456, 76500
FHL Poone 10 5eaz lal Pregiasa N-UTOV Glabal 238.573.04 2ETEETS 4B
MR Inspeion de UTGY Prograesa W-UTGY Gilabal 107024 & G000 205,00
Trda, Aarmente Ticnicn e LITGY Progrmea W-LITGY G 11065155 &52 CA516
F1-22 Teptrafo s LTSV Progjimea H-UTOY Clabal 1.210.048,00 1dE16.572,00

Total | 82.501.358 52

Tablz Mo. 44 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros y
Aguinaldo

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Cargar Sociales 7.451.156,14| 17.818.173 36| 10.327.017 22
Seguros 3680.841,69 a905.855,28 525.013,58
Aguinaldo 3.173.680,66 7.5dE.793,70 4.375.113,04

Total| 15.227.143,85

Tabla No. 4.5 Diferencia total a presupuestar
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MUNICIPAELIDAD

Sueldos parCargos F 38.084,169,48 | 90.585.528,00 | 52.501.356 52
Cargar Sociales 7.491.156,14 | 17B1B173.36 | 10.327.017 22
Seguros 380.841,69 805.855,28 525.013,50
Aguinalde 3.173.680,65 7.548.7533,70 4.375.113,04
TOTAL| 67.728.502,37
Pdp 17 de 19
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Financiamiento:

Los gastos del Programa 1l {UTGCV) se financian con los recursos recibidos por Ley
8N4 Simplificacion y Eficiencia Tributarias, dicha informacion es girada por el
Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

Con dichos recursos asignados cada Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal
planifica sus acciones donde presupuesta los costos asociados a la intervencian
dela Red Vial Cantonal. Acontinuacion, se detalla en la Tabla Mo. 46 |a proyeccidn
a 5 anos de ingresos.

Tabla Mo. 4.6 Proyeccion de Ingresos Plurianual 2025-2029

ChasHicador de begresos
Tramsferencias de Capitaldel Sector Publics |Lay 8114 LAGSA3ET00 | LA0T38. 19527 | LASASE0ME2 | LELANSNESY | LMIAMILRE
TOTAL L1985 30.627.00 | LIOT3E5.13507 | LNISASEOEEED | 1330 65257648 | 1MASPALIIS

Tabla Mo. 47. Proyeccién de Egresos del Programa [l

Clandheadai de g raea

Hisirosiio e | i s AT 07 53 E] e R 0132 530,75 B3 151804 50 6, 4B, A5,
Saraiciow 58 792 316,00 303 556 085 4B 2B0 542 TR, 83 082 051 .08 #00. 833,913, 82
Malaiiake i dx 18533000000 L50.718.500,00 1652341 457 00 12 BBE a1 51 154, 659G, 7, 17
Bignes durnsares 8B4 7ET.07E.00 B5T.222.070,T1 250.408.030,13 H42532 121,30 534.173.013,41
|l'au|. LAZT.702 32451 LA3T 824,777 B3 LI4TH0EEIBAG | LIABT.G44.313.708 | 1,187,741, 080, L5

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar 2 una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa I, se adjunta la Tabla Mo
48, donde se puede observar que los ingresos proyectos cubren el gasto
relacionado al Programa I, incluyendo el costo adicional por adherirse la
Municipalidad de Rio Cuarto al Percentil 10 de |a Escala Salarial Propuesta para el
Il semestre 2024 emitida per la UMGL, ademas, de las plazas nuevas aprobadas
en el Extraordinario 2024, incluyendo |3 plaza nueva de Topografo de la UTGW.

Tabla Mo. 4.8 Viabilidad Financiera

Clarieficadar de lagrey

TOTAL DE |HGRESCES |UAG) 1156 430 837 00 L 20734513527 1218480856 67 | LaBLER).0E40 | L24R 070115 25
TOTAL DE ECRESOS (UTOV) 113700 35 8% 1 L3R a2 777,63 LT 805 816,45 | L1575 510,38 | 1187741088 15
PRESIMESTODEMIMALE €7 S0eT 0L M0, 57,8 1RSI 181G 004, T MEEIETL
PRESUPLESTO REGUERDO PAAS LA RUEWA

P LATS MUETA DE TP O iaFi 7.1 S0 AT &0 M0 A5T a4 TLALRS 188 16 e B By e | TRk LL
DAFERERCLE - - - - -

Se adjunta la tabla 49 sobre el porcentaje de participacion la plaza nueva de
topografo de la UTGV es importante mencionar que durante el periodo 2024 en
el primer extracrdinario se aprobaron nuevas plazas para dicho departamento.
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Es por ello, el incremento en la cuenta de remuneraciones en comparacion al
2024 es del 138%.

Dicho lo anterior, este estudio mide la capacidad financiera de |la UTCV de poder
sostener la carga en concepto de remuneraciones por la solicitud de |a plaza de
Topoégrafo de la UTCV, que |la carga porcentual del total del gasto total es de un
2% para un monto total §18.855.870,10. Para lo que corresponde al gasto total de
remuneraciones la inclusion de la plaza no supera el 16%.

Pragrama I [UTGY]

Rermunar Biican Z8.024. 169,48 S].585 528 00 52501 350,52 138k
Plaza Musa opagrafo .51 57 00 14.615 576,00 1
Rl T g 0fS 48,135 B4T 57 116 858 36034 &7, 728 502,37 138k
Piazn Muew topagrafo 116, A5 350,54 18.855.870.10 L
Pasticipaciin g rceniual de b soliciud planisada

Pragrasa | UTGH] 1.155.430.837 20 1LE. A% 300,34 10
Prograssa [0 UTEY | Plada Nu e Tomsi graks 1.1595.430.827 00 IB.A55870, 10 ]

Resultados:

Se demuestra que para los proximos S arios el Departamento de Unidad Técnica
de Cestidn Vial Municipal puede asumir el gasto ocasionado por adherirse al
Percentil 10 de |a Escala Salarial Propuesta para el 1l Semestre 2024 emitida por
la UNGL, ademas de las plazas nuevas aprobadas en el | Extraordinario 2024,
incluyendo |z plaza de Topografo de la UTGV, todo esto, para cubrir los egresos
relacionades al Programa lll. Las proyecciones estimadas en la Tabla No. 4.6 se
calcularon sobre las transferencias de Capital del Sector Pdblico [Ley 8114).

Este criterio financiero ha sido elaborado por el suscrito Edwin Mora Vasquez. En
atencian a lo dispuesto en la figura No. 2: Analisis de viabilidad financiera para
adquirir compromisos en la partida de Remuneraciones, punto &, €l presente
documento es firmade digitalmente por quien lo elabora y |z alcaldia municipal.

Atentaments,
Firmado digitalmente por

JOSEMIGUEL e 2 ez
JIMENEZ ARAYA  Arava (Firma)

Fecha: 2024.08 36 15:51:41

(FIRMA) 0500
Lic. José Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto
EDWIN MORA  Firmada

digitalmente
VASQUEZ e e
(FIRMA) WASOUEZ (FIRMA)

Lic. Edwin Mora Vasquez
Direccién Administrativa Financiera Tributaria a.i
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Archivo.
— RiO
. CUARTO
- B 1S MUNICIFPALIDAD
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CERT-SCMRC-0188-2024
IVANIA MARCELA BOLANOS ALFARO
CEDULA 205750889
SECRETARIA A.l. DEL CONCEJO MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 53, INCISO C),
DEL CODIGO MUNICIPAL.
CERTIFICA QUE:

El Concejo Municipal de Rio Cuarto, con cuatro votos a favor de manera unanime
y definitivamente aprobado, en Sesion Extraordinaria numerc dieciocho, de
manera presencial, celebrada el jueves veintidos de agosto del dos mil

veinticuatro mediante articulo Il, Acuerdos N® 02y 05:

ACUERDOQ N° 02

Dar por recibido el Dictamen 007-2024 de la Comision de Gobierno vy
Administracion. -ACUERDO  APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDOQ Nr 05

POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RIO CUARTO ACUERDA:

1. Aprobar y acoger el Dictamen 007-2024 de la Comision de Gobierno y
Administracion en todos sus extremos.

2. Aprobar la actualizacién del Organigrama de la Municipalidad de Rio

Cuarto.
RiO
CUARTO
_ MUNICIPALIDAD
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3. Aprobar la inclusion a la Columna Salarial Global vigente de los Salarios

Globales para los puestos de Asistente Administrativo (TM2A) y Topdgrafo de
UTGV (PM2):

MUNICIPALIDAD DE RO CUARTO

COLUMWINA SALARLAL GLOSBAL

PUNTO3S RESTRICCION
CATEROR = on : RESTRICCION VALOR
CATEGDR A PERFIL PUESTO SALARIO ELP ELP LEGAL PUNTO

BASE CONTRACTUAL DINERD

YALOR

ThIZA TECRICO MUMCEAL 24 Aizitente Administrativo

45 T1350 | 273376
I | IEEREEED

Pz |PROFESIOMNALMUMCIFALZ  [Topdgraiode UTGY

4, Aprobar el Estudio de viabilidad financiera para adherir los salarios
compuestos a la escala salarial propuesta en el percentil 10, emitida por la Unién
Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) referente al |l semestre 2024.

5. Adherir la Escala Salarial Compuesta (salarios compuestos) a la escala
salarial propuesta en el percentil 10, emitida por la Union Nacional de Gobiernos
Locales [UNGL), referente al Il semestre 2024.-ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Se extiende la presente certificacion en Rio Cuarto de Alajuela al ser las siete

horas con cuarenta y siete minutos del dia viernes veintitrés de agosto del dos

1 H H o A o R o BB s i SO B R R R R
mil veinticuatro. UL

Firmade digitalmente por
- a IVAMNIA MARCELA BOLARIOS
l ALFARD (FIRMA)
CUARTO Fecha: 2024.0823 07:53:31

-06'00

Ivania Marcela Bolafios Alfaro
Secretaria a.i. del Concejo Municipal

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.

RIO
CUARTO
_ MUNICIPALIDAD
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10 de mayo de 2024

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Coordinador Unidad Técnica de Gestidn Vial a.i.

Lic. Edwin Mora Vasquez
Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i.

Lic. Jairo Bolanos Murillo
Proveedor

Marcela Bolanos Alfaro
Secretaria del Concejo Municipal a.i.

Arq. Henry Chacén Bolafios
Encargado Departamento de Control Urbano a.i.

Rodrigo Campos Zamora
Catastro y Valoracion a.i.

Lic. Andres Miranda Cambronero
Contador Municipal a.i.

ASUNTO: CONFORMACION DE EQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA ELABORACION
DEL PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL,

Estimados:

Reciban un cordial saludo esperando se encuentren bien y deseandoles el mayor de los
éxitos en sus labores diarias.

El Plan Estratégico Municipal (PEM) es un instrumento de planificacién que guia la
accion del gobierno en el mediano plazo (5 afios), se basa en la visién de desarrollo del
municipio, que estd contenida en el Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local,
Programa Gobierno de la Alcaldia.

La planificacion estratégica es primordial para conducir con eficiencia la gestién
institucional, tratando de evitar la improvisacién y minimizar los riesgos que conlleva la
toma de decisiones en la administracién municipal.

Asi las cosas, se les informa que ustedes conformaran parte del primer equipo técnico

municipal para la elaboracién del Plan Estratégico Municipal, tal cual se realizé con el
Plan Cantonal de Desarrollo Local ya se le solicitéd apoyo al Programa de las Naciones

RIO

! CUARTO
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Unidas para el Desarrollo (PNUD) para la guia en la elaboracién del menciofadt '
solicitud que ya fue aprobada por Randall Brenes, Oficial de Desarrollo Humano y
Gobernabilidad Democratica,

Agradezco interponer sus buenos oficios y organizar sus agendas para el desarrollo de
las reuniones pertinentes para la elaboracion de este valioso documento que brindara

un respaldo técnico adicional en la toma de decisiones para el beneficio de nuestro
canton.

Cordialmente,

Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

CC Ecwin Aguilar

'745{0 Rio Cuarto

UTGYM

YU Guearto - \ i
| by v 1 i
\ { gnand

3. RiO
) CUARTO
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28 de agosto de 2024

Lic. Edwin Mora Vasquez
Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.

Lic. Andres Miranda Cambronero
Contador Municipal a.i.

ASUNTO: CRONOGRAMA DE TRABAJO DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL
PARA LA ELABORACION DEL PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL.

Estimados:

Reciban un cordial saludo esperando se encuentren bien y deseandoles el
mayor de los éxitos en sus labores diarias.

La Municipalidad de Rio Cuarto ha realizado esfuerzos desde su creacidn para la
elaboracién de los planes estratégicos que permitan enfocar los recursos y
esfuerzos administrativos en las necesidades planteadas por la poblacién y la
realidad que vive el cantén de Rio Cuarto.

La administracion se ha comprometido en la elaboracién de tan importantes
documentos por lo que gracias al apoyo del Programa de las Nacionas Unidas
para el Desarrollo (PNUD) ya se cuenta con €l primer Plan Cantonal de
Desarrollo Humano Local del cantén de Rio Cuarto mismo que esta aprobado
por el Concejo Municipal, publicado y vigente.

Al contar con limitado recurso humano adn no se cuenta con el Plan Estratégico
Municipal finalizado, sin embargo, desde el 2023 se realizo la respectiva solicitud
al PNUD para recibir apoyo para la elaboracidon del PEM.

La Contraloria General de la Republica en el documento Certificacion de
verificacion de requisitos del blogue de legalidad presupuestario que debe
cumplir el presupuesto inicial y sus variaciones, para las municipalidades
especificamente en el punto 15 consulta si la Municipalidad va a disponer de un
plan de mediano plazo aprobado antes del inicio del periodo presupuestario del
afno 2025 por lo que se remite el siguiente cronograma que ha estado
desarrollando la Municipalidad para la elaboracién del documento solicitado:

fl RIO

CUARTO
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objetivamente
verificables

viedios de
verificacion

Sensibilizacion y motivacion & Registro de N Realizado
alETM minutas del ETM
Listas de
asistencia

Sensibilizacién a las Reunién de Registro de la Realizado
jefaturas de la jefaturas minuta Listas de
Municipalidad de Rio asistencia
Cuarto
Presentaciéon de la Reunién del ETM | Registro de Realizado
propuesta metodoelégica minutas del ETM
para la elaboracion del PEM, Listas de
asi como la aprobacién del asistencia
cronograma de actividades.
Sensibilizacién al Concejo Reunidén ordinaria | Oficio de la 30/09/2024
Municipal de Rio Cuarto del Concejo Alcaldia Registro

Municipal del acta
Revision del marco Documento con Registro de 02/10/2024
filosdfico las propuestas minutas del ETM

realizadas por el Listas de

ETM para ser asistencia

validadas en la

reunion de

jefaturas
Envic de instrumentos a las | Cantidad de Instrumentos 09/10/2024
jefaturas, para realizar los instrumentos completados
respectivos diagnosticos enviados para la
situacionales de cada elaboracién del
departamento diagnostico

Pag.2de4
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Validacién de las Reunién con Registro de 16/10/2024
propuestas presentadas por | jefaturas minuta Listas de
el ETM ante las jefaturas municipales asistencia
sobre el marco filoséfico
Formulacién de las lineas Documento con Documento 23/10/2024
de accion por area las lineas de escrito
estratégica, alineado con el | accién por area
PCDHL estrategica del
Plan
Completar las matrices de Instrumento de Documentos 30/10/2024
seguimiento e impactos seguimiento e Actas
esperados impactos Listas de
esperados . .
asistencia
Elaboracidon y conclusiéon de | Matriz de Documento 06/M/2024
la proyeccion de ingresos proyeccion de
ingresos
Formulacién del plan de Documento con Documento 13/11/2024
coordinaciéon la propuesta del
interinstitucional plan de
coordinacion
interinstitucional
Validacion del PEM Reunion de Lista de asistencia | 20/11/2024
jefaturas Registro de
municipales minuta
Redaccién final del Documento Documento 20/M/f2024-
documento del PEM completo del 06/12/2024
PEM
Presentacion del Documento en Documento 09/12/2024
documento ante el Concejo | version digital
Municipal para la respectiva
aprobacién
fh— RIO

CUARTO

MUNICIPALIDAD



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 020-2024
Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024
pag. 203

Municipalidad
de Rio Cuarto
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Anudado a ello se remite como respaldo el oficio OF-AL-247-2024
cual evidencia la conformacidn del Equipo Técnico Municipal quien es el equipo
de trabajo encargado de realizar la elaboracion de este Plan Estratégico
Municipal.

Cordialmente,

= Firmado digitalmente

RiO ?a por JOSE MIGUEL

CUARTO JIMEMEZ ARAYA

(FIRMA)
José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto
CC Archivo.

EI:J?ARTO
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CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE
LEGALIDAD PRESUPUESTARIO QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO
INICIAL Y SUS VARIACIONES, PARA LAS MUNICIPALIDADES

Sujetos obligados a realizar la certfificacién y sus efectos legales: Esta certificacion
debera ser completada y emitida bajo la enfera responsabilidad del funcionario
designado formalmente por el jerarca superior o fitular subordinado, como
responsable del proceso de formulacion del presupussto instifucicnal, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4.2.16 de las Normas Técnicas
sobre Presupuesto Plblico (NTPP) N-1-2012-DC-DFOE' vy en las “Indicaciones para
la formulacién y remision a la Contraloria General de la Republica del
presupuesto institucional”.

El citodo funcionario esta en la obligacion de ceonocer intfegralmente el proceso
de formulacién presupuestaria de manera que se encuentre en condicion de
certificar fodos v cada uno de los iftems en ella contenidos. Asimismo, debera
hacer las revisiones y verificaciones del caso para garantizar la veracidad de la
informacion que se censigna en su certificacion.

E certificar datos o infermacion que no sea veraz acarreard las responsabilidades
y sanciones penales segun los arficulos 366 y 347 del Codigo Penal, civiles y
administrativas, previstas principalmente en la Ley de Administracion Financiera
de la Republica y Presupuestos Publicos, N.* 8131 vy la Ley General de Conirol
Interno, N.° 8292,

Indicaciones para el llenado de la cedificacion:

a. Seleccione en la columna comespondiente “Si”, "No™ o "No Aplica” cuando el
funcionario que certifica ha verificado el cumplimiento fiel o no, del enunciodo
incluido en la columna de “Requisitos”.

b. En la columna de “Observaciones” debe incluirse una explicacién amplia de
las razones por las gque se ha sefialado que Ne o No aplica scbre el
cumplimiento del requisito sefialado en el enunciado. Asimismo, en los casos en
que se responda que §i, se deberd referenciar lo que coresponda, tal como
nomeros de folios, niumeros de acuerdo de aprebacion, tipo de acuerdo
(definitivamente aprobado?) resoluciones judiciales, entre otras aclaracicnes
que se estimen perfinentes.

' Publicada en el Alcance N.° 39 a La Gaceta N° 64 del 29 de marzo de 2012,
*  Articulo 45 del Codigo Municipal: Por votacion de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros,
el Concejo podrd declarar sus acuerdos como definitivamente aprobados.

Pagina 1de 7



ACTA 020-2024
Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024
pag. 205

A

3 TN CGR Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa

¢. Se aclara que la normativa y requisitos expresamente confenidos en &l modelo

5 de cerfificacion aporfade por la Confraloric General, consfituye una
recopilacion de aspectos generales a considerar, por lo gue no agota el

6 universo de aplicacién del bloque de legalidad presupuestario.

7 d. La propuesta de cerfificacion debe ser sometida al Concejo Municipal
respectivo previe al acte de aprobacién del presupuesto inicial o sus

8 variaciones, a efecto de que éste confime que se ha verficado el
cumplimiento del bloque de legalidad presupuestario comrespondiente.

9 Después del acte de aprobacién procede la actualizacion y la firma de la

certificacion por parte del funcionario designado por el Alcalde (sa) Municipal.
10

e. la cerificacién emitida y firmada debe adjuntarse en el Sistema de
1 Informacion sobre Planes y Presupuestos (3IPP) en el apartado disponible para
fales efectos, por cuanto constituye un requisito establecido en las Normas

12 Técnicas sobre Presupuesto Publica (NTPP).

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
Pagina2de7
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N

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE LEGALIDAD
PRESUPUESTARIO QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS VARIACIONES,

PARA LAS MUNICIPALIDADES

Bl (la) suscrito (a] José Andrés Miranda Cambronero | cédulg| 206810865 |

calid Gdesalmoyor, soltero, vecino de Rio Cuarto, ConE puesto | Contabilidad / Presupuesto L

responsable del proceso de formulacién de presupuesto ordinario ‘
a2 | 4 1o |MUNICIPAIJDAD DE RIO CUARTO -|
designado por el/la sefior (q) | José Miguel Jiménez Araya | Alcalde

(sa) Municipal, por este medio cerifico, con conocimiento de las responsabilidades
penales, civiles y administrativas que me sean atribuibles al certificar informacion no
veraz, que he revisado todos los aspectos del blogue de legalidad confenidos en esta
cerfificacion.

Requisitos del bloque de legalidad presupuestario que en caso de incumplimiento debe
darse la improbacién o archivo sin framite segUn corresponda®, del presupuesto inicial o

sus variaciones, por parte de la Confraloria General de la Republica®.

*  Ejemplo de calidades: mayor de edad, casado, vecino de (lugar), contador, entre ofros.

4 Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus
deberes, segn lo establece la Ley N.° 8131 v la Ley General de Control Interno, N.° 8292.

f Ademas de los considerados en la “Certificacion de verificacian de requisitos del bloque de legalidad
presupuestario que debe cumplir el acta de aprobacion del presupuesto inicial y sus variaciones, para las
municipalidades™.
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Division de Hscalizacion Operativa y Evaluativa

Requisitos

Seleccione
(5i/ No/ No

aplica)®

Observaciones

B documente presupuestaric remitido a la
Confraloria General de la Republica fue aprobade
por el Concejo Municipal, conforme lo dispuesto en

el articulo 13, inciso b) y 105 del Cédige Municipal

Na Aplica

-

Remision de
documento preliminar,
se actualiza luego de
su aprobacion por
parte del Concejo

Contencioso Administrativa, N.° 3667° o acorde con
lo dispueste en el articulo 168 inciso 2) del Codigo
Procesal Contencioso Administrativo, Ley N.° 8508,
segun comesponda.

(principios  de  legalidad,  parlicipacién Municipal
publicidad), v en concordancia con los articulos 70
y 129 vy siguientes de la Ley General de la
Administracian Pablica N.° 6227 y sus reformas’.
2. Se incluye el contenido presupuestario para cumplir A la fecha no hay
con las érdenas emitidas por la Sala Censtitucional, :JTUSZTI'ESCZ:‘“E:U@ Dﬂrl
. . i - |la Sala Constituciona
acorde con lo dispuesto en los arficulos 41 y 48 de No Aplica que tenga que darles
la Constitucién Politica. contenido
— nmmmm'.tar:in_ﬂ
3. Se incluye =l contenido presupuestario suficiente?, No hay obligaciones
cuando ha vencido el plazo de tres meses para derivadas de
atender las obligaciones derivadas de rescluciones resoluciones judiciales
. . . pendientes.
judiciales, conforme con lo dispuesto en el articulo
78, punto 2, de la ley de la Jurisdiccidn |Ng Aplica -

Indigue que “No” cuando el requisito no se cumple en el documento presupuestario, lo cual puede acarrear
la improbacion o archivo sin tramite del mismo. Indique “No aplica™ cuando el requisito se atiende con ofro

documento presupuestario u otra razon por la cual no aplica.
Publicada en La Gaceta N.° 15 de 22 de enero de 1979.

Los gastos respectivos se clasificaran en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como en los

programas presupuestarios correspondientes.
Publicada en La Gaceta N.° 65 del 19 de marzo de 1966.

't Publicada en el Alcance N.° 38 a La Gaceta N.* 120 del 22 de junio del 2006.
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Requisitos Seleccione Observaciones
(5i/ No/ No
aplica)*

4. Se emitié el documento “Consulta de Morosidad Se realiza actualizacion
Patronal™ de la CCSS en el cual conste que la de Ia Constancia de
X o o i, Morosidad de la CCSS
instifucion se encuentra al dia en el pago de las G o e
cuotas pafronales y obreras de esta Institucion o Sj del presupuesto a la
gue existe, en su caso, el corespondiente ameglo CGR.
de pago debidamente aceptado, segin lo
dispuesto en el articulo 74 de la Ley Constitutiva de
la CCSS, N.% 17'2 y sus reformas.

9. Bl documento presupuestario incluye el contenido Actualmente no existe
econdmico suficiente para cumplir con fodos los operacion crediticia.
compromisos adguirides —Crédito municipal-, de )
acuerdo con lo dispuesto en el ariculo 79 del No Aplica
Cédigo Municipal (principios de universalidad =
integridad v programacisn).

5. Se incorpora el conftenido presupuestaric para Se incorpord los
financiar las partidas y subpartidas de gastos fondos necesarios para
necesarios para &l funcionamiento de la institucion gl;gmpllmlento ael
durante todo el afio, de acuerdo con lo dispuesto Si '
en el articule 176 de la Constitucion Politica v los
articulos 4 y 5 inciso a) de la Ley N.? 8131 (principios
de universalidad e integridad y sostenibilidad).

7. Se incluye la asignacion presupuestaria para el Se considera la
page del segurc de resgos del trabajo, segin lo| proporcion
dispuesto en el arficulo 331 del Codigo de Trabajo, Si ;g:;mgfgfﬂ%is
Ley N2 2" y sus reformas. las plazas

Dicho documento debera incluirse como un anexo al documento presupuestario en el espacio gue el SIPP
disponga para ello y la fecha de validez debe coincidir con la fecha de presentacidn del documento

presupuestario a la Contraloria General.

2 Ley N.* 17 publicada el 22 de octubre de 1943.
* Publicada en La Gaceta N_° 192 del 29 de agosto de 1943
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Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa

Requisitos

Seleccione
(5i/ No/ No

Observaciones

aplica)*

B. Se incluye en el documento presupuestario el Se realizd la .
contenido econdmico requerido de acuerdo con &l ':rggfgg'];c?_e =L
porcentaje establecido™, para la transferencia al 5 e '
Fondo de Capitalizacién Laboral (1.5%)", conforme :
lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley de Proteccion
al Trabajador, N.° 7983 . |

?. Se incluye contenido presupuestario'® para atender En este Gobiemo
las obligacicnes derivadas de las convenciones ) Local actuaimente no
colectivas vigentes, conforme lo dispuestc en el No Aplica  ~ E;:ztceti::nvenmm
articulo 711" del Cadigo de Trabajo, Ley N.2 2. '

10. La municipalidad se encuenira al dia en las Actualmente no existe
operaciones con el Institutc de Fomento y Asesoria ggnerslcligg;rediﬁcia
Municipal (IFAM). acorde con lo establecido en el |No Aplica -
articulo 37 de la Ley del IFAM , N.° 4716 (principios
de legalidad, universalidad « integridad).

11. La  Municipalidad formulé el documento Mo se realizan festejos
presupuestario comespondiente v gird a favor de la populares.
institucion respectiva las utllidades de los festejos
populares en la proporcién que comespondia No Aplica -

—articules 11 y 12 de la Ley de Nombramiento
Comisiones de Festgjos Populares, MN.° 4286 y sus
reformas- (principio de legalidad).

12. B Concejo Municipal conecid la informacién Remision de
plurianual, elaborada en cumplimiento a lo ) documento preliminar,
establecido en el articulo 176 de la Constitucion |NO Aplica - |se actualiza luego de
Politica y la norma 2.2.5 de las NTPP. e ey

13. B documento presupuestario contempla el 2% por Se considera el 2%
concepto  del Impuesto de Bienes Inmuebles| para Jta Adm Reg
destinados para la Junta Administrativa del Registro Si ” | Nacional.

Macional, conforme a lo dispusesto en los arficulos 30 |

La base para el calculo de dicho porcentaje corresponde a los montos por concepto de Remuneraciones
basicas, Remuneraciones eventuales (excepto Dietas), Incentivos salariales (excepto decimotercer

mes) y Remuneraciones diversas.

El cambio de porcentaje se reformoé mediante la Ley N.° 9906 publicada en el Alcance N.° 265 de La

Gaceta N.° 243 del 5 de octubre de 2020.

Los gastos respectivos se clasificaran en la partida y subpartida por objeto del gasfo, asi como en los

programas presupuestarios correspondientes.

Adicionado por el articulo 2° de la Ley N.° 9343 del 25 de enero de 2016, "Reforma Procesal Laboral".
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Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa

Requisitos

y 33 de la Ley N2 7509.

Seleccione Observaciones
(S5i/ No/ No

aplica)*

14. B documento presupusstaric cumple con los
elementos a considerar en la fase de formulacion y
aprobacién interna  indicados en las Normas
T&cnicas sobre Presupuestos Publicos (norma 4.1.3).

15. La institucidn dispone actualmente o va a disponer
de un plan de mediano plazo aprobado antes del
inicioc del perodo presupuestario del afico 2025, &l
cual se vincule con las proyecciones plurianuales.

(En caso que se disponga de un plan de mediano plazo
vigente indicar en la columna de observaciones e
periodo de vigencia de dicho documento y a cual plan se
refiere)

De acuerdo con el
oficio OF-AL-428-2024
se conformo la
comision del PEM, en
el que suministra el
siguiente cronograma
de trabajo, que finaliza
antes que concluya el
2024,

No -

Ademds, cerifico que se ha verificado el cumplimiento razonable de todos los

aspectos del blogue de legalidad que le aplican a la institucién en materia del

plan-presupuesto y del contenido incluide en el documento presupuestario.

Esta certificacion se emitio a las horas dell

jde

30 |de |Agoslo

2024

Nombre:

José Andrés Miranda Cambronero

Puesto:

Contabilidad / Presupuesto

Correo electronico: |

amiranda@muniriccuarto.go.cr |

Teléfono: | 4000-1600 ext 05 / 8367-2381 \
Firmado digitalmente por JOSE
Hﬁ{ ANDRES MIRANDA
cuARTO CAMERONERO (FIRMA)
Fecha: 2024.08.30 16:45:13 -06'00"
Firma'®

VERSION JULIO 2024

' Este campo debe completarse en aquellos casos en los cuales el funcionario que emite la certificacion
poses firma digital, de lo contrario, se procede a imprimir la certificacion y se firma el documento de forma

fisica.
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1
2 Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / TI/ AV
No. PA87834773
3 Patrono al Dia
4
5
6 Al ser las 2:53 PM del 29/08/2024 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:
7
RAZON SOCIAL/NOMBRE CEDULA(FISIUR)
8 MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO 3014795871
9

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS ¥ PATRONALES, ARREGLOS DE
10 PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDERPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA ¥ RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJA Y LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS

11 |OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

12

13 NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3014795871 MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO GRECIA

14 S———— ' - Y I 1= S ——

15

16 “Egte documento es valide solo por el dia de hoy.

=Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismao.
17 #En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss. sa.cr- Consulta de Patrone al dia, y digitar

el consecutive del documento |, su tipo y ndmero de identificacion asociado.

18

19 Nota: Por la extension de los documentos en la presente acta no se adjuntan los
20 siguientes documentos: 3- Plan de Gobierno Municipal 2024-2028, 4- PCDHL
21  Cantdén de Rio Cuarto 2022-2032 y 10-9 Manual Descriptivo de Puestos MRC VF
22 08-2024. Los mismos se encuentran en la pagina web de la Municipalidad, carpeta:
23 Actas 2024; Anexos; Anexo Acta 020-2024.

24 — Presidente Daniel Vargas: Pasamos al punto 6 de la agenda, que seria Asuntos de
25 la Alcaldia.

26 Tenemos la Remisién del Proyecto Presupuesto Ordinario 2025, informacién que
27  fue remitida en fecha 30 de agosto.

28  Senior Alcalde, ¢ quiere referirse al tema antes de trasladarlo a Comision?

29 — Alcalde José Miguel Jiménez: Nuevamente gracias, Presidente.

30 El 30 de agosto les enviamos a sus correos el Proyecto Presupuesto 2025, que
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reviste todas las caracteristicas de un presupuesto elaborado de manera social.
¢,Cudles son las caracteristicas de un presupuesto elaborado de manera social y
participativa? Los proyectos vienen solicitados desde las Asociaciones de
Desarrollo, vienen solicitados de Comités de caminos, van a los Concejos de
Distrito; en los Concejos de distrito los analizan y los envian al Concejo Municipal,
primero también en el tema vial, a la Junta Vial Cantonal y este documento de
Proyecto Presupuesto cuenta con el visto bueno de la Alcaldia, de la Direccion
Financiera, de Contabilidad y del Area Técnica de Gestién Vial.

Es un presupuesto, quiza el presupuesto mas elaborado que hayamos hecho en la
en la historia de la Municipalidad de Rio Cuarto; que es pequefia, pero porque
incluye ya dos elementos nuevos, es un presupuesto de 2.807.000.000 de colones
de recursos propios, que con superavit podria estarse hablando de 3.250.000.000-
3.300.000.000 de colones.

El crecimiento en este presupuesto obedece un poco a la incursion del tema de
recoleccién de residuos solidos que estamos a punto de iniciar si Dios quiere, y el
tema de mantenimiento de parques, ahi hay un incremento de cerca de 175 millones
de colones anuales, que estamos proyectando ingresar a las arcas municipales con
un célculo y una proyecciéon muy milimétrica, por eso hemos tardado tanto, el
camidn esta en camino, por eso las plazas nuevas, por eso también; como parte del
espiritu de aprobacion de este presupuesto, es importante que cuando el ente
Contralor analice las actas y la voluntades y el espiritu de la Administracion y del
Concejo Municipal, pueda determinar que la Municipalidad Rio Cuarto esta
incluyendo estas plazas nuevas no porque queramos mas personas para hacer lo
mismo, Sino porque necesitamos Mas personas para hacer nuevos servicios y ahi
esta la justificacion que le estamos incluyendo a la Contraloria General de la
Republica para su anlisis del Presupuesto.

Basicamente ponernos a disposicion de la Comision de Hacendarios para lo que
sea necesario, para analizarlo, para verlo.

Yo quiero aprovechar la oportunidad para darle las gracias y felicitar mucho al

equipo financiero y legal, en realidad a toda la Municipalidad, para poder llegar a las
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tasas y darles gracias a ustedes.
Esto es un trabajo muy grande; aprobar tasas, hacer ese analisis financiero de
cuanto es el monto de las tasas, proyectar que tengamos una morosidad baja, darle
el servicio a la comunidad un precio menor del que esta en este momento pagando
por la recoleccion de sus basuras; de sus desechos sélidos e incentivar un poco el
tema del reciclaje, es fundamental para la Municipalidad. Entonces agradecerle
mucho al equipo financiero.
Miren, aqui vino gente de la Universidad Nacional a hacer estudios. Es importante
y también que quede plasmado y para las personas que nos ven, es un cambio en
el diario vivir de los y las riocuartefias, no es un porcentaje alto de las personas que
estan acostumbradas a pagar la recoleccion de la basura al frente de su casa. Esto
al ser una tasa reviste; en el ordenamiento juridico esta completamente revestido
de obligatoriedad, eso significa que; si en esta casa botan la basura, sacan la basura
y en esta no, cuando pasa el camion si esta no quiere echar; no importa, pero paga.
Entonces hay que ir diciéndole a la comunidad; no hay que hacer quemas, no hay
gue hacer un montén de cosas. Otro ejemplo, si esta casa tiene una casa detras de
esta y antes pagaba un solo recibo para que le pasaran por la basura, esta vez el
duefio de esta casa; si tiene esa casita alquilada, paga por las dos casitas que tiene
en su localidad y pues eso hay que hablarlo y es importante que ustedes como
multiplicadores de la toma de decisiones de la Municipalidad lo sepan.
Lo mismo con los parques, es importante que quede grabado o quede subrayado,

debemos tener mantenimiento de pargues, la garantia de los proyectos esta en la

sostenibilidad y estamos viendo que se ha venido a menos la infraestructura, se ha

venido a menos algunas cosas y tenemos que tratar de mitigarlo y, lo mitigamos con
una persona que esté ahi pintando, que esté cuidando, que esté viendo, vamos a
meter cAmaras en los parques.

Es un poco el espiritu de crecimiento que ha tenido el presupuesto y el resto es lo
que ordinariamente hemos venido haciendo.

La recoleccion va bien en el 2024, pusimos una proyeccion de crecimiento del 5%

en impuesto de bienes inmuebles, patentes igual y basicamente el tema de
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permisos de construccion y todos los demas ingresos vienen a incluirse dentro de
esa tendencia que esté teniendo la Administracion anualmente.

Basicamente esa es un poco la globalidad del presupuesto y estamos a disposicion
de ustedes como Administracion, para que en cuanto tengan a bien que se reuna la
comision, las dudas que sean necesarias y traerlo lo mas pronto posible acé, porque
siempre nos hemos caracterizado por enviar el presupuesto con bastante antelacién
y eso nos da muchisima tranquilidad para no llegar a la fecha limite, pero ademas,
porque la Contraloria empieza a hacer el analisis de conformidad con la llegada de
los presupuestos a su analisis, entonces entre mas rapido lo enviemos, sin que esto
demerite de ninguna manera el andlisis profundo que quieran hacer ustedes en la
Comision.

Eso es de mi parte, Sefior Presidente. Muchas gracias.

— Presidente Daniel Vargas: A usted.

Al ser un tema que serd trasladado a Comisién no discutiremos el fondo del asunto

y pasamos directamente a la propuesta de acuerdo.

ACUERDO Nr¢ 07.

TRASLADO PRESUPUESTO ORDINARIO 2025 A COMISION DE HACIENDA Y
PRESUPUESTO

Resultandos.

1. Que en fecha 12 de agosto de 2024, segun acta de la Sesion Ordinaria 016-

2024 , segun articulo 1V, inciso d), acuerdo 08, el Honorable Concejo Municipal de

Rio Cuarto acordo: “Dar por conocido y recibido el oficio OF-GAFT-123-2024 de

parte del Lic. Edwin Mora Vasquez; Direccidén Administrativa Financiera y Tributaria

a.i. Municipalidad de Rio Cuarto sobre Indicaciones para la formulacion y remision

a la Contraloria General de la Republica del presupuesto institucional 2025 de la

Municipalidad de Rio Cuarto y trasladar a la Comision Permanente de Hacienda y

Presupuesto. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y

DEFINITIVAMENTE APROBADO.”

2. Que en fecha 29 de julio de 2024 Sesion Ordinaria 014-2024 |, segun articulo

VI, acuerdo 12, el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordd: “1. Acoger el Dictamen
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005-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracion en todos sus extremos. 2.
Aprobar y promulgar la actualizaciéon de la tasa de Recoleccion de desechos
Solidos, que corresponde a residencial #4.500,00, Comercial 1 #13.500,00,

Comercial 2 #27.000,00, Comercial 3 £40.500,00. Dicho cobro se realizara de

manera mensual segun cuadro adjunto.

Unidad equivalente

Categoria  Generacion (kg /mes)

(colones/mes)
Residencial 0-50 kg 1 €4.500,00
Comercial 1 Hasta 150 3 €13.500,00
Comercial 2 150-300 kg/mes T4.500,00 6 €27.000,00
Comercial 3 300-450 kg/mes 9 €40 500.00
3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva publicacion de la

actualizacion de la tasa de Recoleccion de Desechos Solidos en el diario oficial la
Gaceta. -ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.”

3. Que en fecha 29 de julio de 2024 Sesion Ordinaria 014-2024 , segun articulo
VI, acuerdo 09, el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Acoger el Dictamen
004-2024 de la Comision de Gobierno y Administracion en todos sus extremos. 2.
Aprobar y promulgar la tasa de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes, que
corresponde para el distrito de Rio Cuarto #446,79; Santa Rita £293,46 y Santa
Isabel £195,73, por millén de base imponible de cada contribuyente. El cobro se

realizaréa de forma mensual segun cuadro adjunto.

Cuota anual por

Distrito Base Imponible Bienes Costos mill6n del

Inmuebles Prorrateados imponible

registrado
Rio Cuarto 64.506.024.536,26| 28.820.617,54 446,79
Santa Rita 40.400.451.767,28| 11.855.796,88 293,46
Santa Isabel 41.486.677.082,57 8.120.143,68 195,73

3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva publicacion de la tasa de
Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes en el diario Oficial la Gaceta. -
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.”

4, Que, la ley Marco de Empleo Publico, Ley N° 10159, publicada en el alcance
N° 50 del Diario Oficial La Gaceta N° 46 del 09 de marzo de 2022, entr6 en vigencia
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a partir del 10 de marzo de 2023.
5. Que en fecha 27 de febrero del 2023; segun acuerdo 7, articulo V del acta
197-2023, mediante acuerdo definitivamente aprobado y en firme el Concejo
Municipal de Rio Cuarto emite su Declaratoria de exclusivos y excluyentes mediante
POSICIONAMIENTO Y APLICACION DE LA LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO,
LEY N° 10159, EN LA MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO.
6. Que en fecha 06 de marzo del 2023; segun acuerdo 07, articulo 1V del acta
198-2023, mediante acuerdo definitivamente aprobado y en firme, el Concejo
Municipal de Rio Cuarto se dispuso: “Aprobar y acoger los criterios técnicos y
juridicos contenidos en el Informe técnico y juridico para la implementacion de la
Ley Marco de Empleo Publico, Ley N° 10159, en la Municipalidad de Rio Cuarto,
elaborado en conjunto por la Asesoria Legal y Talento Humano, referentes a la
definicién de las funciones profesionales, administrativas y operativas consideradas
como exclusivas y excluyentes por su caracter fundamental para el ejercicio de las
competencias de la Municipalidad de Rio Cuarto para implementar la Ley Marco de
Empleo Puablico en el Gobierno Local. Declarar que la totalidad de los puestos y las
funciones que en su ejercicio se desempefan en la Municipalidad de Rio Cuarto
gozan del caracter exclusivo y excluyente por la trasversalidad y unicidad del
servicio publico municipal y las competencias constitucionales asignadas a los entes
municipales. Asi como, por ajustarse a todos los parametros dispuestos para su
calificacion. Siendo esta medida preparatoria para la aplicacion de dicha ley
respecto de la Municipalidad de Rio Cuarto”.
7. Que en fecha 03 de junio de 2024, segun articulo V, acuerdo 07 de la Sesién
Ordinaria 006-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordo: “1. Aprobar en
todos sus extremos el dictamen 001-2024 de la Comision Permanente de Gobierno
y Administracion. 2. Aprobar la inclusion de los perfiles de los puestos de Pedbn
Municipal (OM1B) y Chofer de Maquinaria Especializada (OM2C) al Manual
Descriptivo de Puestos de la Municipalidad de Rio Cuarto. - ACUERDO
APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. —*

8. Que en fecha 17 de junio de 2024, segun articulo VI, acuerdo 19 de la Sesion



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 020-2024
Sesidédn Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024
pag. 217

Ordinaria 008-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Aprobar en todos
sus extremos el dictamen 003-2024 de la Comisién Permanente de Gobierno y
Administracion. 2. Aprobar la actualizacion del Organigrama de la Municipalidad de
Rio Cuarto. 3. Aprobar la inclusion en la Columna Salarial Global vigente y
documentacion conexa propuesta para los puestos de Pedn Municipal (OM1B) y
Operador de Maquinaria Especializada (OM2C). - ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
9. Que en fecha 05 de agosto de 2024, segun articulo V, acuerdo 09 de la
Sesion Ordinaria 015-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordd: “1. Acoger
el Dictamen 006-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracién en todos sus
extremos. 2. Aprobar la inclusion de los perfiles de los puestos de Asistente
Administrativo (TM2A) y Topoégrafo de UTGV (PM2) al Manual Descriptivo de
Puestos de la Municipalidad de Rio Cuarto. -ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
10. Que en fecha 22 de agosto de 2024, segun articulo Il, acuerdo 05 de la
Sesion Extraordinaria 018-2024 en Concejo Municipal de Rio Cuarto acordo: “l.
Aprobar y acoger el Dictamen 007-2024 de la Comisibn de Gobierno y
Administracion en todos sus extremos. 2. Aprobar la actualizacion del Organigrama
de la Municipalidad de Rio Cuarto. 3. Aprobar la inclusion a la Columna Salarial
Global vigente de los Salarios Globales para los puestos de Asistente Administrativo
(TM2A) y Topografo de UTGV (PM2) 4. Aprobar el Estudio de viabilidad financiera
para adherir los salarios compuestos a la escala salarial propuesta en el percentil
10, emitida por la Unién Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) referente al Il
semestre 2024. 5. Adherir la Escala Salarial Compuesta (salarios compuestos) a la
escala salarial propuesta en el percentil 10, emitida por la Unién Nacional de
Gobiernos Locales (UNGL), referente al Il semestre 2024.-ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
11. Que en fecha viernes 30 de agosto del 2024, se recibe oficio OF-AL-432-
2024 de la Alcaldia Municipal, junto con la documentacion soporte respectiva para

el tema Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 de la Municipalidad de Rio Cuarto,



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 020-2024
Sesidén Ordinaria
Lunes 02 de agosto del 2024
pag. 218
mismo que se incluye como tema en la Sesién Ordinaria 020-2024.
12. Que en fecha 02 de septiembre de 2024, Sesion 020-2024, mediante articulo
05 acuerdo 06, el Concejo Municipal Aprobé el Dictamen 008-2024 de la Comisién
de Gobierno y Administracion, sobre los temas Estudio de Viabilidad Financiera para
aumento de dietas y Estudio de Viabilidad Financiera para Plazas nuevas.
13.  Que como parte de la documentacion soporte recibida de parte del sefior
Alcalde, para el andlisis y aprobacién del Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 de
la Municipalidad de Rio Cuarto, se recibe la documentacién citada a continuacion:
OF-AL-432-2024 Remision de Presupuesto Ordinario 2025.
1-CCMRC-0174-2024(ACUERDO 08-016) Lineamientos Presupuesto 2025.
2- Ley N° 9440 Creacion Canton Rio Cuarto.
3- Plan de Gobierno Municipal 2024-2028.
4- PCDHL Canton de Rio Cuarto 2022-2032.
5- PAO 2025.
6- Seccion de Ingresos.
7- Seccion de Egresos.
7-1 Seccion Egresos Detallado.
8-1 Clasificador Economico.
8-2 Clasificador Funcional.
8-3 Plurianualidad 2025-2028.
8-4 Cuadro 1 Origen y Aplicacion.
8-5 Cuadro 2 Origen y Aplicacién Superavit.
8-6 Cuadro 3 Plazas Nuevas- Ordinario 2025.
8-7 Cuadro 4 Servicios Especiales Ordinario 2025.
8-8 Cuadro 5 Salario de Alcaldia Ordinario 2025.
8-9 Cuadro 6 Dietas Regidores.
8-10 Cuadro 7 Incentivos Ordinario 2025.
8-11 Cuadro 8 Deuda.
8-12 Cuadro 9 Aporte en Especie.
8-13 Estructura Organizacional 2025.
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8-14 Adquisicion Bienes y Servicios.
8-15 Proyectos de Inversion.
9- Justificacion de Ingresos 2025.
9-1 CERT-TEMRC-003-2024 Certificacion Ingresos 2025.
9-2 OF-GAFT-135-2024 Certificacion Superavit 2024.
9-3 Cuadro distribucion preliminar Ley 8114 2025.
9-4 DAH-UF-C-MU-0154-2024- Proy Lic Nac Ext M. Rio Cuarto.
9-5 Publicacion Tasas- Gaceta N° 149 de la fecha 14 08 2024.
9-6 OF-PT-021-2024 Informe de Patentes.
10- Justificacién de Egresos 2025.
10-1 Presu-0007-07-2024 Afiliacion UNGL 2025.
10-2 OF-C0-082-2024 Fondos FEDOMA 2025.
10-3 OF-UTGV-131-2024 Propuesta Proyectos Viales 2025.
10-4 OF-UTGV-134-2024 Remisién de propuesta de Presupuesto Ordinario y metas
PAO 2025.
10-5 Junta Vial Cantonal.
10-6 OF-JVC-010-2024 -Remision de acuerdo JVC — Propuesta Proyectos Viales
2025.
10-7 OF-JVC-011-2024 -Remision de acuerdo JVC-Propuesta Presupuesto
Ordinario y PAO 2025.
10-8 OF-UTGV-138-2024- Informacion de Proyectos Viales 2025 incluidos en el
Presupuesto Ordinario 2025.
10-9 Manual Descriptivo de Puestos MRC VF 08-2024.
10-10 Columna Salarial Global 08-2024.
10-11 Escala por Adhesion Percentil 10.
10-12 OF-RRHH-053-2024 Cert Art 129 RH.
10-13 OF-RRHH-054-2024 Pluses, Incapacidades LM 2025.
10-14 OF-RRHH 055-2024 Relacion Puestos 2025.
10-15 OF-RRHH-055-2024 Anexo Ampl Rela Puestos.
10-16 OF-GAFT-134-2024- Solicitud de plazas nuevas.
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10-17 OF-UTGV-111-2024- Solicitud de creacion de nueva plaza para la UTGV
(Topografia).
10-18 OF-GAFT-128-2024 Viabilidad Financiera Adherir Escala Salarial UNGL
percentil 10.
10-19 OF-GAFT-138-2024 Viabilidad Financiera aumento dietas.
10-20 OF-GAFT-139-2024 Viabilidad Financiera Plazas Nuevas.
10-21 CCMRC-0188-2024(ACUERDO 02 y 05) Dictamen 007 Gobierno y
Administracion.
11-OF-AL-247-2024 Conformacion Comision PEM.
12-OF-AL-428-2024 Cronograma PEM.
13- Certificacion Blogue de Legalidad- preliminar.
14- Constancia Morosidad CCSS.
Considerando.
UNICO. El codigo Municipal en su capitulo cuarto regula el Presupuesto Municipal,
el articulo delimita la figura del presupuesto de la siguiente forma:

“ARTICULO 100. - Las municipalidades acordaran el presupuesto

ordinario que regira del 1° de enero al 31 de diciembre de cada afio. Para

tal fin, utilizaran la técnica presupuestaria y contable recomendada por la

Contraloria General de la Republica. El presupuesto deberd incluir todos

los ingresos y egresos probables y, en ningun caso, los egresos

Superaran los ingresos.”
Por su parte el numeral 17 inciso i) y 104 disponen la obligacion de la Alcaldia de
realizar la remision del proyecto de presupuesto ordinario; disposiciones normativas
gue se citan a continuacion. “

“ARTICULO 17. Articulo 17. - Corresponden a la persona titular de la

alcaldia las siguientes atribuciones y obligaciones:

(...)

i)Presentar los proyectos de presupuesto, ordinario y extraordinario, de

la municipalidad, en forma coherente con el Plan de desarrollo municipal,

ante el Concejo Municipal para su discusion y aprobacion.
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(...)”
“ARTICULO 104. - El alcalde municipal debera presentar al Concejo, a

mas tardar el 30 de agosto de cada afo, el proyecto de presupuesto

ordinario.”
POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RiO CUARTO ACUERDA:
1. Dar por recibido el Proyecto de Presupuesto Ordinario 2025 remitido en fecha
30 de agosto de 2024, con su respectivo Plan Anual Operativo de la UTGV para el
periodo 2025, por un monto de ¢1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco
millones cuatrocientos treinta mil ochocientos veintisiete colones con cero céntimos)
y el Proyecto de Presupuesto Ordinario con su respectivo Plan Anual Operativo de
la Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo 2025 por un monto de
¢1.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos quince mil ciento
treinta y nueve colones con veintidés céntimos).
2. Trasladar el Proyecto de Presupuesto Ordinario remitido en fecha 30 de
agosto de 2024 con su respectivo Plan Anual Operativo de la UTGV para el periodo
2025, por un monto de €1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco millones
cuatrocientos treinta mil ochocientos veintisiete colones con cero céntimos y el
Proyecto de Presupuesto Ordinario con su respectivo Plan Anual Operativo de la
Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo 2025 por un monto de
¢1.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos quince mil ciento
treinta y nueve colones con veintidés céntimos), a la Comisién Permanente de
Hacienda y Presupuesto de la Municipalidad de Rio Cuarto para su analisis,
recomendacion y emision del dictamen respectivo.
3. Conceder a la comision permanente de Hacienda y Presupuesto un plazo de
15 dias habiles para la emision del dictamen correspondiente. - ACUERDO

APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

27 — Presidente Daniel Vargas: Sefior Alcalde ¢tiene algun otro tema adicional que desee

28

compartir?

29 — Alcalde Joseé Miguel Jiménez: De mi parte no sefior Presidente.

30 — Presidente Daniel Vargas: Gracias.
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ARTICULO VII
ASUNTOS VARIOS

— Presidente Daniel Vargas: Pasamos al punto 7 y dltimo de la agenda, que seria

Asuntos Varios.
Si alguno tiene un tema en Asuntos Varios, por favor solicitar el uso de la palabra.
Me gustaria que nuestro nuevo compafiero nos de unas palabritas, poquitas, pero

sustanciosas.

— Regidor Edgar Arce: Gracias sefior Presidente, Sefor Alcalde, compafieros

Regidores, Sindicos.
Para mi es un honor pertenecer a este grupo y venir a colaborar en lo que pueda.
Espero poderlo hacer y por el bien de Rio Cuarto creo que aqui estamos, esa ha

sido la idea.

— Presidente Daniel Vargas: Muchas gracias y bienvenido.
— Edgar Arce Campos: En lo que podamos ayudar.
— Presidente Daniel Vargas: Adelante.

— Alcalde José Miguel Jiménez: Edgar, igual otra vez bienvenido, muy agradecido y

muy contento, la verdad; personal e institucionalmente que una persona como usted
esté aca.

Quizéa se desconozca un poco desde fuera que el manejo de un Concejo Municipal
€S un manejo muy serio, muy técnico. Después de uno escuchar a Daniel leyendo
los por tantos y todo el trabajo que hay detras de un presupuesto, es algo, digamos
yo; al terminar la semana anterior, realmente llegué el viernes a la casa destrozado
y estoy seguro de que el equipo alin mas, para los que somos abogados el tema de
los nimeros siempre afecta y tenemos un mes de estar haciendo numeros.

Lo que le quiero decir es que; yo estoy seguro de que todo el mundo aqui es abierto,
esto es tan serio como una sesion de una Asamblea Legislativa, los temas van a
comisiones y yo sé que en el camino usted va a aprender, es un tema que se
aprende haciendo y pues hay que hacer unos acomodos de las comisiones, porque
ha habido algunas salidas, el presidente tiene la potestad para hacer los

nombramientos de las comisiones, creo que hay que sentarse con la sefiora
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secretaria para que vean eso, porque ahora existe la particularidad de que los
regidores suplentes pueden formar parte de las comisiones con voz y con voto,
anteriormente no y eso hace que se libere mucho a los a los regidores propietarios
gue casi siempre tienen que estar en todas las comisiones, entonces Cuti nos ha
ayudado, yo estoy seguro que usted también nos ayudard y nosotros como
Administracién; al servicio de cualquier duda, cualquier pregunta para solventar
cualquier caso.

Muchas gracias y bienvenido nuevamente.

— Presidente Daniel Vargas: ¢Alguien mas quiere referirse a algan tema?

Bueno sefiores, en ausencia de temas adicionales en asuntos varios, al ser las
diecinueve horas y siete minutos damos por finalizada la Sesion Ordinaria nUmero
020-2024 del Concejo Municipal de Rio Cuarto, hoy lunes 2 de septiembre del 2024.
Muchisimas gracias por la participacion y feliz regreso a sus hogares.

AL SER LAS DIECINUEVE HORAS CON SIETE MINUTOS EL PRESIDENTE
DANIEL VARGAS JARA DA POR CONCLUIDA LA SESION DE HOY LUNES 02
DE SEPTIEMBRE DEL 2024. -

DANIEL VARGAS JARA MARCELA BOLANOS ALFARO
PRESIDENTE SECRETARIA ALl
CONCEJO MUNICIPAL CONCEJO MUNICIPAL
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