10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 082-2025
Sesidén Ordinaria
Lunes 13 de octubre del 2025

pag. 1
ACTA NUMERO OCHENTA Y DOS CORRESPONDIENTE A LA SESION
ORDINARIA PRESENCIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON DE RiO
CUARTO, CELEBRADA EN LAS INSTALACIONES MUNICIPALES, A LAS
DIECIOCHO HORAS Y QUINCE MINUTOS DEL DIA LUNES TRECE DE
OCTUBRE DEL DOS MIL VEINTICINCO, PRESIDIDA POR EL PRESIDENTE
DANIEL VARGAS JARA.—
COMPROBACION DE QUORUM. -

ASISTENCIA.
MIEMBROS PRESENTES:
REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES (AS): Daniel Vargas Jara
(PRESIDENTE MUNICIPAL), Julia Viquez Jiménez, Maureen Mejias Céardenas,
Miguel Ovares Salazar, Edgar Arce Campos. —
REGIDORES SUPLENTES, SENORES (AS): Adrian Alvarado Fernandez. —
SINDICOS SUPLENTES, SENORES (AS): Sigifredo Bolafios Espinoza (Santa
Rita). —
ALCALDESA A.l.: Stephanie Aguilar Rojas. —
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL: Marcela Bolafios Alfaro. —
MIEMBROS AUSENTES (CON JUSTIFICACION). -
Mayra Fernandez Hidalgo (Santa Rita) . —
MIEMBROS AUSENTES (SIN JUSTIFICACION). —
Jorge Benavides Blanco. —
Edwin Chaves Murillo. —
Mauren Aguero Morera. —
Stephanie Murillo Loria (Rio Cuarto). —
Mariela Gonzalez Castillo (Santa Isabel). -
Adrian Campos Pérez (Santa Isabel). —
ARTICULO I. —
LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -
1. LECTURA'Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
2. APROBACION DEL ACTA 081 DEL 2025
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3. CORRESPONDENCIA.
a) INFORME DE CORRESPONDENCIA.
b) OFICIO-PE-0410-2025 ASAMBLEA IFAM.
4. ASUNTOS DE LA ALCALDIA.
a) MODIFICACION PRESUPUESTARIA 05-2025.
b) DISFRUTE DE VACACIONES ALCALDE.
5. ASUNTOS VARIOS.
ACUERDO N° 01.
Se lee y aprueba el orden del dia de la Sesién 082-2025, tal como lo presento el
Presidente Daniel Vargas. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -
ARTICULO II. —
APROBACION DEL ACTA 081 DEL 2025.

— Presidente Daniel Vargas: El siguiente punto de la agenda seria la aprobacién del

contenido y transcripcion del acta 081-2025, la cual recibieron en sus correos
electronicos.
Si alguno tiene algun comentario u observacion sobre la misma, por favor solicitar
el uso de la palabra.
En ausencia de comentarios, procedemos a la votacion del acta.
ACUERDO N° 02.
Aprobar el contenido y transcripcion del acta 081 del 2025. - ACUERDO
APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO .-
ARTICULO lll. —
CORRESPONDENCIA.

a) Informe de correspondencia.

— Presidente Daniel Vargas: Procedemos con el punto 3.a. de la agenda, que seria el

informe de correspondencia 082-2025, el cual recibieron en sus correos
electrénicos.
Si alguno tiene comentarios sobre el mismo, por favor solicitar el uso de la palabra.

En ausencia de comentarios, procedemos con la votacion del informe de
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RTO

&

SESION ORDINARIA 082-2025

FECHA:13/10/2025

Cuadro Resumen - Correspondencia Concejo Municipal Municipalidad de Rio Cuar‘to'@

Fecha de 0 ] iz
a2 Remitente # Oficio Resumen Recomendacion
recepcion
Consulta texto actualizado EXPEDIENTE
LEGISLATIVO N° 20.873, LEY PARA
AL-DSDI-OFI-0145- PREVENIR Y SANCIONAR EL ACOSO .
1 6/10/2025 Asamblea Exp. 20.873 LABORAL EN EL SECTOR PUBLICO Y Dar por recibido.
2025 PRIVADO ANTERIORMENTE DENOMINADO
LEY CONTRA EL ACOSO LABORAL EN EL
SECTOR PUBLICO Y PRIVADO.
AL-CPETUR-0989- -~
2 6/10/2025 Asamblea 2025 Exp. 24.392 “LEY DE AEROPARQUES TURISTICOS” Dar por recibido.
Dar acuse de recibido e
indicar que no sera
valorada al ser una
Observaciones al Reglamento para el Control manifestacion recibida
3 6/10/2025 CFIA DE-0815-10-2025. | Observaciones Consulta Constructivo de Obras Civiles de la .

Municipalidad de Rio Cuarto. extemporanea en fecha
posterior a la establecida
en la consulta publica no

vinculante.
XV Congreso Nacional de Municipalidades a DeSI,g,nar a _IOS ReQIdoreS
celebrarse el dia miércoles 19 de noviembre Adrian Enr'que Alvarado
4 6/10/2025 UNGL DE-E-260-10-2025 Invitacion 2025 en el Centro de Convenciones de Costa Fernandez, Edwin
Rica, sita, Heredia Autopista General Cafias a Chaves Murillo y Julia
partir de las 8:30 a.m. . LT,
Isabel Viquez Jiménez.
“LEY PARA EL FORTALECIMENTO
c DE LA TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD
AL CPEMUN-0689- TRIBUTARIA MUNICIPAL, POR MEDIO DE o
5 6/10/2025 Asamblea 2025 Exp. 24.448 LA REFORMA AL ARTICULO 77 BIS, Y LA Dar por recibido.
ADICION DEL ARTICULO 94 BIS DEL
CODIGO MUNICIPAL.
“REFORMA AL TITULO VIl
“CONCEJOS MUNICIPALES DE DISTRITO"
AL-CPEMUN-0704- DE LALEY N.° 7794, CODIGO MUNICIPAL: .
6 7/10/2025 Asamblea Exp. 24.707 LEY PARA LA EFICIENCIA DE LAS Dar por recibido.
2025 SOLICITUDES PRESUPUESTARIAS DE
LOS CONCEJOS MUNICIPALES DE
DISTRITO
AL-CPGOB-0483 “REFORMA DE LOS ARTICULO 2 Y 234 DE
- - - LALEY N.°9078, LEY DE TRANSITO POR -~
7 7/10/2025 Asamblea 2025 Exp. 24.344 VIAS PUBLICAS TERRESTRES Y Dar por recibido.
SEGURIDAD VIAL."
LEY PARA REGULAR LA DOBLE FUNCION
AL-CPEMUN-0725- . -~
8 7/10/2025 Asamblea Exp. 24.917 DEL SINDICO EN LOS CONCEJOS Dar por recibido.
2025 MUNICIPALES DE DISTRITO
REFORMA DE LOS ARTICULOS
AL CPEMUN-0769- 151, 152, 156 Y 157, Y CREACION DEL -
9 8/10/2025 Asamblea 2025 Exp. 24.802 ARTICULO 152 BIS DE LALEY 7794, Dar por recibido.
CODIGO MUNICIPAL
. Minuta de reuniéon Manual Avance de actualizacion de Manual de -
10 8/10/2025 Alcaldia N/A de Procedimientos Procedimientos Financieros Contables Dar acuse de recibido.
Consulta del texto actualizado de discusion
sobre el EXPEDIENTE LEGISLATIVO N°
AL-DSDI-OFI-0149- 24.385, REFORMA AL CODIGO MUNICIPAL o
11 9/10/2025 Asamblea 202 Exp. 24.385 EN MATERIA DE SALARIO, DESCANSO Y Dar por recibido.
5 AUTONOMIA FUNCIONAL DE LAS
ALCALDIAS, VICEALCALDIAS,
INTENDENCIAS Y VICEINTENDENCIAS.
AL-CPEMUN-0792- MODIFICACION DEL INCISO A) .
12 9/10/2025 Asamblea Exp. 24.880 DEL ARTICULO 13 DEL CODIGO Dar por recibido.
2025 MUNICIPAL, LEY N.° 7794.
Seguimiento de acuerdo 3 o ’ Dar por recibido y
. N R Informacién institucional relacionada con N .
de la Sesién Ordinaria solicitud de informacion con fecha 22 de | @utorizar a la Secretaria
13 10/10/2025 Alcaldia OF-AL-499-2025 080-2025, con relacion a septiembre sobre "posible desarrollo de a tomar las acciones de
solicitud de audiencia e | actividad porcina a gran escala en cercanias | coordinacion para que se
. ., a Laguna Rio Cuarto". A N A
informacion. efectle la audiencia.
ADICION DE UN INCISO Z) AL ARTICULO 6
DEL TITULO IV, CAPITULO | DE LA LEY DE
AL-CPAHAC-141- FORTALECIMENTO DE LAS FINANZAS .
14 10/10/2025 Asamblea Exp. 24.663 PUBLICAS, LEY N°9635. LEY PARA Dar por recibido.
2025-26 EXCLUR AL INSTITUTO COSTARRICENSE
DE FERROCARRILES DE LA APLICACION
DE LA REGLA FISCAL
LEY PARA EL RECONOCIMIENTO DE LOS
DERECHOS DE LOS PESCADORES, LA
c GRO IDENTIDAD CULTURAL Y LOS
AL-CPAAGROP 1134 CONOCIMIENTOS ANCESTRALES DE LAS -
15 8/10/2025 Asamblea 2025 Exp.25.143 COMUNIDADES PESQUERAS DEL PAS, Dar por recibido.
AS| COMO AL CONSENTIMIENTO PREVIO,
LIBRE E INFORMADO (CPLI) SOBRE LAS
ACTVIDADES Y PROYECTOS DE PESCA

ACUERDO N° 03.

Aprobar el Informe de Correspondencia 082-2025, tal y como fue presentado por la
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Comisién de Correspondencia. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

SIS
9 //://////f//
// A
S INSTITUTO DE FOMENTO | GOBIERNO
LSS Y ASESORIA MUNICIPAL DE COSTA RICA
rd rd rd
A AR
Jf a'. ¢ ;';
' / /'f 07 de octubre de 2025
S PE-0410-2025

Sefiores y sefioras
Miembros

Concejos Municipales
Autoridades municipales

Asunto: Invitacién a participar en la Asamblea de Representantes Municipales convocada
por la Junta Directiva del IFAM

Estimados sefiores y estimadas sefioras:

Mediante el Alcance No.129 a la Gaceta No.186 del 06 de ociubre de 2025, se realizo la
publicacidn del acuerdo uno, capitulo segundo tomado por la Junta Directiva de este Instituto,
en la sesidn ordinaria 33, celebrada el 16 de setiembre del 2025 y comunicado mediante oficio
nimero IJD-AC-96-2025, en el que se convoca oficialmente a la Asamblea de Representantes
de las Municipalidades para la eleccién de UN MIEMBRO de la Junta Directiva del IFAM que
se realizara el 13 de noviembre de 2025 a las 09:00 horas en primera convocatoria con el
quoérum conformado con la mitad mas uno de los representantes acreditados formalmente y en
segunda convocatoria con los delegados presentes a las 10:00 horas de la mafiana en las
instalaciones centrales del Instituto de Desarrollo Rural (INDER), sita en la Provincia de San
José, Cantdn de Moravia, Distrito San Vicente, precisamente 200 metros oeste del Centro
Comercial Lincoln Plaza, frente al IFAM.

Por lo expuesto, se les invita a todos los Concejos Municipales a que, por |a VIA DEL ACUERDO,
SIN EXCEPCION, cada Concejo designe a DOS PERSONAS EN CALIDAD DE
REPRESENTANTES para que participen en la Asamblea, con indicacion expresa vy
absolutamente clara de los nombres y apellidos completos, nimeros de cédula de identidad
precisos, nimeros telefdnicos, direccion de residencia y de correo electrénico de las dos
personas designadas. No se recibiran acuerdos que carezcan de la indicada informacién y que
no sean designados por el acuerdo del Concejo Municipal, SIN EXCEPCION.

Con el fin de colaborar con el acuerdo que adopten los Honorables Concejos Municipales del
Pais, se confecciond un cuadro con la informacion completa de los representantes que seran
designados y que se espera recibir por cada Concejo, conforme se detalla a continuacian:

WWW.IFAM.GO.CR | 2507-1000
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A LS
' /;{522§ﬁ/
22277/ / \ INSTITUTO DE FOMENTO | GOBIERNO
LSS Y ASESORIA MUNICIPAL DE COSTA RICA
3/ x! ,f'; /
/" :f :’fr Mode Numero de Mombre y Mocédulade | Direccidn de Mimeros Direccidn de
4 7 _,/ J;'/ Sesiony acuerdo apellidos de identidad COITED telefonicos residencia
/ / fechaen las personas de las electronico de las de las
5 4 __/' quelse designadas pe_rsonas donde pgeda p-e!'sonaa pe_rsonaa
V4 tomé el designadas ser localizado designadas designadas
6 Vi acuerdo
7
8 Conforme al articulo 14 del Reglamento para la Eleccion de los tres Miembros de la Junta
Directiva del IFAM, la fecha limite para la recepcion de los acuerdos de los Concejos
9 Municipales informando los nombres de las DOS PERSONAS designadas por cada
Municipalidad, sera el 5 de noviembre de 2025, por consiguiente, los acuerdos que ingresen
10 fuera del plazo sefalado no podran ser acreditados y las personas designadas, no formaran
1 parte del padron electoral y no podran ingresar a la Asamblea.
12 Larecepcion de los acuerdos estara a cargo del Tribunal Electoral, cuya sede es la Secretaria del
IFAM, ubicada en el quinto piso del edificio sede del Instituto, localizado en el Cantdn de
13 Moravia, Urbanizacion Los Colegios (contiguo al Centro Nacional de la Musica), y al correo
electronico: presidenciagjecutiva@ifam.go.cr.
14
Respecto a las personas interesadas en participar en la Asamblea de Representantes,
15 podran ser personas funcionarias municipales, regidoras, sindicos o personas del cantan.
16 Por Ultimo, a las personas interesadas en ser electas para integrar la Junta Directiva del
17 IFAM, respetuosamente se les aclara que:
18 a. Existe impedimento de formar parte de Junta Directiva para aquellos que aspiren v
que ocupen cargos de eleccidn popular, conforme el criterio No.5297-E8-2022 del 12
19 de agosto de 2022 emitido por el Tribunal Supremo de Elecciones.
b. Encasode que, resulten electas deberan asistir a todas las sesiones de la Junta Directiva
20 del IFAM por la totalidad del resto del periodo legalmente constituido, a saber, desde la
eleccidn y respectiva juramentacion por parte del Consejo de Gobierno y hasta el 31 de
21 mayo de 2026.
c. Tomar en consideracidn que este Instituto conforme a la ley, solamente celebra dos
22 sesiones ordinarias al mes generalmente después de las 16:00 horas, (y sesiones
23 extraordinarias exclusivamente cuando sean necesarias) y que el monto por concepto de
cada dieta es de §62,485.81 (sesenta y dos mil cuatrocientos ochentay cinco colones con
24 81/100), menos las deducciones de ley.
d. Encasode celebrarse una sesion presencial no se cubren viaticos, no se ofrece transporte,
25 ni se ofrece el servicio de alimentacién.
e. Por Reglamento de Junta Directiva de IFAM las sesiones pueden ser remotas o virtuales a
26 través de medios informaticos (computadoras de escritorio, laptops o dispositivos -
57 maviles) desde cualquier lugar de pais, esto considerando que, las sesiones del drgano s’:;.f;,/
/"/ -
28 1/’//
/’/ /// /’/
29 S

30

WWW.IFAM.GO.CR | 2507-1000 g
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.///::/jj;{;f /://
/ /
257577/ INSTITUTO DE FOMENTO | GOBIERNO
’ s /" Y ASESORIA MUNICIPAL DE COSTA RICA
3/ v /
ey
4 / J,'f / han venido realizando desde hace tres afios de forma virtual y esto podria continuar o no
/ / dependiendo de la decision propiamente de cada uno de los miembros que integren la
5 ‘ / Junta Directiva, por lo cual es importante contar con acceso a internet, seglin la modalidad
/ de reunidn que se requiera.
6 f.  Las sesiones tienen una duracién maxima de 4 horas.
7 Nuevamente, se les invita a los Honorables Concejos Municipales a que adopten los acuerdos
nombrando a los DOS representantes a la Asamblea, conforme a las condiciones anteriormente
8 planteadas y comunicadas mediante la publicacion en el Alcance No.129 a la Gaceta No.186 del
9 06 de octubre de 2025 y que esos acuerdos sean remitidos via correo electronico al IFAM, antes
de la fecha limite
10
11 Atentamente,
12 Firmado digitalmente por
MARLEN MARIA LUNA ALFARO (FIRMA)
13 Fecha y hora: 07M0/2025 01:38 PM
14 Marlen Luna Alfaro
Presidenta Ejecutiva
15 Instituto de Fomento y Asesoria Municipal
16
17
18
19
20
21
22
23 Ad.  Alcance No.129 a la Gacefa No.186 (Pdginas No.26 a la 29).
24 C. Personal asignado del IFAM.
25
26
~
27 // s
A
28 /’// ,///// "
A // e e
P y
29 /’/ e ,/////////
WWW.IFAM.GO.CR | 2507-1000 ////Pag?naa’d s
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ACETA 19 Q'“ o

Diario Oficial

SN = Costa Rica P
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CASTRO cirio aresca

ALCANCEN°129 A LA GACETA N°186 ===

Afio CXLVII San José, Costa Rica, lunes 6 de octubre del 2025 29 paginas

DOCUMENTOS VARIOS
HACIENDA

TRIBUNAL SUPREMO DE ELEGCIONES
DECRETOS

REGLAMENTOS
MUNICIPALIDADES

INSTITUCIONES DESGENTRALIZADAS
INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL

Imprenta Nacional
LlaUruea, San José G.R.
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INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
INSTITUTO DE FOMENTO Y ASESORIA MUNICIPAL

El Instituto de Fomento v Asesoria Municipal (IFAM) informa sobre el acuerdo tomadao
por la Junta Directiva, en sesion ordinaria 33, namero JD-AC-96-2025, celebrada a las
16:23 del martes 16 de setiembre del 2025, en el gue se convoca oficialmente a la
Asamblea de Representantes de las Municipalidades para la eleccion de UN MIEMEBRO

de la Junta Directiva del IFAM. El acuerdo se reproduce textualmente a continuacién:

“2 de octubre de 2025
JD-AC-96-2025
Honorables
Concejos Mumicipales de todo el Pais
Presente

Estimadas sefioras v sefiores:

Para su conocimiento y los fines pertinentes, transcribo a ustedes el acuerdo uno, capitulo
segundo de la sesion 33 ordinaria 2023, celebrada por la Junta Directiva a las 16: 23 horas
del 16 de septiembre de 2025:

“CONSIDERANDO:

1. Convocar. conforme al articulo 7 de la Ley de Organizacion v Funcionamiento del
Instituto de Fomento v Asesoria Municipal v el articulo 19, mciso b) del Reglamento
para la Eleccion de tres Miembros de la Junta Directiva del Instituto de Fomento y
Asesoria Municipal. a la Asamblea de representantes de las Municipalidades para la
eleccion de UN MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA del Instituto de Fomento
v Asesoria Municipal. para lo cual se debera cumplir con los principios de pandad de
género (masculino). cuyo punio de agenda unico sera el sigmente: Eleccion de un
miembro que mtegrara la Junta Directiva del Instituio de Fomento v Asesoria
Municipal. por el resto del periodo de la presente administracion. Dicha asamblea se
realizara el dia 13 de noviembre de 2025, a las 09:00 horas en primera convocatoria
con el quorum conformado con la mitad mas vno de los representantes acreditados
formalmente v en segunda convocatoria con los delegados presentes a las 10:00 horas
de la mafiana en las instalaciones centrales del Instituto de Desarrollo Rural (INDER).
sita en la Provincia de San José, Canton de Morawvia, Distrite San Vicente,
precisamente 200 metros oeste del Centro Comercial Lincoln Plaza, frente al [FAM.

2. Notificar a todos los Concejos Municipales del Pais, a fin de que, SIN EXCEPCION
por la VIA DEL ACUERDO. cada Concejo Municipal designe a DOS PERSONAS
EN CALIDAD DE REPRESENTANTES, con indicacion expresa v absolutamente
clara de los nombres vy apellidos completos, nimeros de cédula de identidad precisos,
nimeros telefonicos, direccion de residencia v de correo electronico de las dos
personas designadas. SIN EXCEPCION no se recibirdn acuerdos que carezcan de la

indicada informacion y que no sean designados por el acuerdo del Concejo Municipal.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 082-2025
Sesidén Ordinaria
Lunes 13 de octubre del 2025

pag. 9

Informar que el Tribunal Electoral (Ad Hoc) para esta eleccion. se encuentra
conformado por las siguientes personas:

a. Miembros propietarios: Raul Barboza Calderén, cédula N° 1-718-877
(Presidente), Ronald Rodriguez Mena, cédula N° 1-1000-0723 (Secretario),
Maricela Chaves Barboza, cédula N° 1-1429-0704.

b. Miembros Suplentes: Roberto Acosta Diaz, cedula N° 1-1138-0166, Yency
Cerdas Sandi, ceédula N° 1-1166-0141, Karla Trejos Campos, cedula N° 3-418-
436.

4. Comunicar que SIN EXCEPCION, conforme al articulo 14 del Reglamento para la

Eleccion de los tres Miembros de la Junta Directiva del IFAM., la fecha limite para la
recepcion de los acuerdos de los Concejos Municipales informando los nombres de
las DOS PERSONAS designadas por cada Municipalidad, sera el dia 5 de noviembre
de 2025, por consiguiente, los acuerdos que ingresen fuera del plazo sefialado no
podran ser acreditados y las personas designadas, no formaran parte del padron
electoral y no podran ingresar. La Recepcion de los acuerdos, estara a cargo del
Tribunal Electoral, cuya sede es la Secretaria del IFAM, ubicada en el quinto piso del
edificio sede del Instituto, localizado en el Canton de Moravia, Urbanizacion Los
Colegios (contigno al Centro Nacional de la Musica), y al correo
presidenciaejecutiva@ifam.go.cr.

. Efectuar un atento y respetuoso recordatorio para que se tome en cuenta que

solamente podran ingresar a la Asamblea de Representantes de las municipalidades,
aquellas personas formalmente designadas por medio de los acuerdos tomados por
los Concejos Municipales del Pais, recibidos dentro de los cinco dias habiles previos
a la realizacion de la asamblea.

. Realizar una atenta excitativa para que las personas interesadas en participar en el

proceso de eleccion designados por acuerdo de los Concejos Municipales, consideren
que existe impedimento de formar parte de Juntas Directivas para aquellos que
aspiren y que ocupen cargos de eleccion popular, asi como la importancia en que
resulten electas, asistan a todas las sesiones de la Junta Directiva del IFAM en las
condiciones ya sefialadas y por la totalidad del resto del periodo legalmente
constituido a saber desde la eleccion y respectiva juramentacion y hasta el 31 de mayo
de 2026.
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7. Realizar por ultimo, una respetuoso aclaratoria para que se tome en consideracion que
este Instituto conforme a la ley, solamente celebra dos sesiones ordinarias al mes
generalmente después de las 16:00 horas, (y sesiones extraordinarias exclusivamente
cuando sean necesarias) y que el monto por concepto de cada dicta es de €£62.485.81
(sesenta y dos mil cuatrocientos ochenta y cinco colones con 81/100), menos las
deducciones de ley, que en caso de celebrarse una sesion presencial no se cubren
vidticos, no se ofrece transporte, ni se ofrece el servicio de alimentacion, que por
Reglamento de Junta Directiva de IFAM las sesiones pueden ser remotas o virtuales
a través de medios informéticos (computadoras de escritorio, laptops o dispositivos
méviles) desde cualquier lugar de pais. Importante indicar también, que las sesiones
del organo se han venido realizando desde hace tres afios de forma virtual y esto
podria continuar dependiendo de la decision propiamente de cada uno de los
miembros de Junta Directiva que sean elegidos, por lo cual es importante contar con
acceso a internet, seglin la modalidad de reunién que se requiera y finalmente que las
sesiones tienen una duracion maxima de 4 horas.

8. Se les informa que la persona electa para mtegrar la Junta Directiva debera pagar la
respectiva poliza de fidelidad.

9. Comisionar a la Administracién para que:

a) Conforme al inciso c) del articulo 19, e inciso b) del articulo 21 del “Reglamento
para la Eleccion de los Miembros de la Junta Directiva del IFAM”, publique a la
brevedad el presente acuerdo en un medio de circulacion nacional.

b) Disponga ¢ instruya lo pertinente.

POR TANTO:
Fundamentandose en lo expuesto, con los votos afirmativos de las personas presentes que
integran la Junta Directiva, que corresponden a: directora Marlen Luna Alfaro, Presidenta
Ejecutiva, directora Maritza Fallas Garbanzo; director Juan Manuel Quesada Zufiiga;
directora Maria José Vega Sanabria; director David Salazar Morales y directora Jéssica

Zeledon Alfaro, se resuelve:

1. Convocar, conforme al articulo 7 de la Ley de Organizacién y Funcionamiento del
Instituto de Fomento y Asesoria Municipal y el articulo 19, inciso b) del denominado
“Reglamento para la Eleccion de tres Miembros de la Junta Directiva del Instituto de
Fomento y Asesoria Municipal”, a la Asamblea de representantes de las

Municipalidades para:
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La eleccion de un miembro de la Junta Directiva del Instituto de Fomento v
Asesoria Municipal, para lo cual se debera cumplir con los principios de
paridad de género. cuyo punto de agenda Gnico sera el siguiente: Eleccion de
un miembro que integrara la Junta Directiva del Instituto de Fomento y
Asesoria Municipal Dicha asamblea se realizara el 13 de noviembre de 2023,
a las 09:00 horas en primera convocatoria con el quorum conformado con la
mitad mas uno de los representantes acreditados formalmente y en segunda
convocatoria con los delegados presentes a las 10:00 horas de la mafiana en
las mstalaciones centrales del Instituto de Desarrollo Rural (INDER), sita en
la Provincia de San José. Canton de Moravia, Distrito San Vicente,
precisamente 200 metros oeste del Centro Comercial Lincoln Plaza. frente al
IFAM.

2. Notificar a todos los Concejos Municipales del Pais, a fin de que SIN EXCEPCION
por la VIADEL ACUERDO, cada Concejo Municipal designe a DOS PERSONAS
EN CALIDAD DE REPRESENTANTES. con indicacion expresa v absolutamente

clara de los nomhbres vy apellidos completos, nimeros de cédula de identidad

precisos, numeros telefanicos, direccidn de residencia y de correo electrénico de
las dos personas designadas. SIN EXCEPCION no se recibirdn acuerdos que
carezcan de la mndicada informacion v que no sean designados por el acuerdo del

Concejo Municipal.

3. Incluir en el acuerdo respectivo que adopten los Honorables Concejos Municipales

del Pais, el siguiente cuadro con la informacion completa de los representantes que

sean designados de la siguiente manera:

Ne de
Sesion

v fecha en
que se
tomo el
acuerdo

N® cédula . . ) Direccion
Direccion  de | Numeros
Ni Nombre v |de telefon de
Nimer . . correo elefonicos ) _
apellidos de | identidad . residencia
o de electrénico de las
las personas | de las de las
acuerdo desionad donde pueda | personas
Feigacas per*_sonas ser localizado | designadas pers.,onas
designadas designadas

SE DECLARA ACUERDO FIRME. Notifiquese™

Moravia, 3 de octubre del 2025 —Licda. Marlen Luna Alfaro, Presidenta Ejecutiva, [FAM.—

1 vez —( IN2025999436 ).

a Banemiria
Iiprenba Nadcianal
Cosia Riza

Afics

LUSMISHAD CNIGTH e o
AL T, ==
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1 — Presidente Daniel Vargas: En el punto 3.b. de la agenda, tenemos el Oficio-PE-
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0410-2025 Asamblea IFAM el cual recibieron en sus correos electrénicos,
solicitando un acuerdo designando a dos representantes por parte de la
Municipalidad, para participar en la Asamblea de Representantes Municipales
convocada por la Junta Directiva del IFAM.

Para evitar inconvenientes con la plataforma, se va a omitir en la lectura del acuerdo
los datos personales, sin embargo, van a ser incluidos como parte del acuerdo.
Entonces se procede con la toma del acuerdo.

ACUERDO N° 04.

Designar a Julia Isabel Viquez Jiménez, cédula 203200177, teléfono
vecina de Los Angeles Norte de Rio Cuarto, correo electrénico
y Luis Alfredo Rodriguez Quesada, cédula 206210718, teléfono
vecino del Carmen de Rio Cuarto, correo electrénico
arodriguez@muniriocuarto.go.cr como representantes por parte de la Municipalidad
de Rio Cuarto en la Asamblea de Representantes Municipales convocada por la
Junta Directiva del IFAM. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.-
ARTICULO IV. —
ASUNTOS DE LA ALCALDIA.

— Presidente Daniel Vargas: Pasamos al punto 4 de la Agenda, que seria Asuntos de

la Alcaldia.
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Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto jiimenez@muniriocuarto.go.cr

Provincia de Alajuela +506 40001600 EXT 03

Costa Rica muniriocuarto.go.cr ]

20174
OF-AL-502-2025
Lunes 13 de octubre del 2025
Senores,

Daniel Vargas Jara, Presidente

Julia Isabel Viquez Jiménez, Regidora Propietaria

Jorge Arturoc Benavides Blanco, Regidor Propietario
Maureen Mejias Cardenas, Regidora Propietaria

Miguel Ovares Salazar, Regidor Propietario

Edwin Chaves Murillo, Regidor Suplente

Mauren Lissette Aglero Morera, Regidora Suplente
Edgar Arce Campos, Regidor Suplente

Adrian Alvarado Fernandez, Regidor Suplente
Stephanie Murillo Loria, Sindica Propietaria Rio Cuarto
Mayra Fernandez Hidalgo, Sindica Propietaria Santa Rita
Sigifredo Bolafios Espinoza, Sindico Suplente Santa Rita
Mariela Gonzalez Castillo, Sindica Propietaria Santa Isabel
Adrian Campos Pérez, Sindico Suplente Santa Isabel

ASUNTO: REMISION DE DOCUMENTACION SOPORTE SESION ORDINARIA N°Q82-2025.
Estimados y estimadas:

Reciban un cordial saludo esperando se encuentren bien y deseandoles el mayor de los
éxitos en sus labores diarias.

Por medio de la presente les solicito de la manera mas atenta la inclusion del tema en la
agenda que seran discutides en la Sesidn Ordinaria N°082-2025 de este Honorable
Concejo Municipal, a celebrarse el lunes 13 de octubre a las &:00pm de manera presencial
en la Sala de Reuniones de la Municipalidad de Rio Cuarto.

Los termas que seran vistos son los siguientes:

* MODIFICACION PRESUPUESTARIA 05-2025.
* DISFRUTE DE VACACIONES ALCALDE.

Cordialmente,
JOSE MIGUEL Firmado digitalmente

JOSE MIGLEL
JMENEZ  Svexez arava
ARAYA (RIRWA)
Fecha: 2025.10.13
(FIRMA) 14:26:00 -0600
José Miguel Jiménez Araya

Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto
CC. Archivo Alcaldia

— RIO

CUARTO
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a) Modificacion Presupuestaria 05-2025.

Estudio de funciones por area- Manual Vigente
Direccion Financiera, tributaria y adminsitrativa

o °
o
' o & b 5

Funciones ¥/ &/ & P

& @ & A
A (('& b‘@
?.

Planear, dirigir, coordinar, supervisar y controlar las
actividades referentes a lo economico-financiero-contable-
fributarias y Administrativas de la institucion. 064 | 0,18 0,18 1,0

Dirigir, asignar, supervisar y evaluar las labores del personal
a su cargo, encargado de ejecutar los distintos programas. 0,64 | 0,18 0,18 1,0

Asesorar a Jefaturas en asuntos relativos al proceso
financiero-contable — administrativo- fributario y de
presupuesto y en aquellos estudios especiales que les
soliciten. 0,5 0,5 0 1,0

Fomnular normas, procedimientos, lineamientos y
estrategias para la recaudacion, registro y control de fondos. 1 0 0 1,0

Presentar de los presupuestos ordinarios y extraordinarios,
modificaciones presupuestarias ante la Alcaldia Municipal. 0,5 0,5 0 1,0

Efectuar la revision y aprobacion de las compras intermas y
gastos financieros, administracion de las partidas
especificas; y el control, verificacion y andlisis de las
inversiones del fondo municipal. 0 0 1 1,0

Establecer y velar por los controles de flujos de caja y del
endeudamiento municipal para una administracion
responsable del uso de los recursos plblicos. ] 1 0 1,0

Proponer a los niveles superiores las politicas, planes,
programas, acciones y estrategias de trabajo a ejecutar para
la administracion responsable de las finanzas municipales. 0 1 0 1,0

Dirigir, supervisar y calcular la implementacion de sistemas
de trabajo,

procedimientos, metodos y control para la realizacion de las
actividades. 0,64 | 0,18 0,18 1,0

Programar, coordinar, supervisar y evaluar el desarrolio de
proyectos, estudios e investigaciones. 064 | 0,8 | 0,18 | 10

Asignar, supervisar y controlar las labores del personal
colaborador, encargado de ejecutar los diferentes
programas de la dependencia que dirige. 0,64 | 0,18 0,18 1,0

Coordinar y evaluar los resultados de las politicas y
programas bajo su responsabilidad y recomendar los
cambios o ajustes necesarios para el logro de los objetivos
establecidos. 0,64 0,18 0,18 1,0
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Preparar los informes economico-financieros-tributarios de
la institucion.

0.5

0,5

1,0

Asistir a reuniones con superiores, colaboradores y entes
externos, con el fin de coordinar actividades, mejorar
métodos y procedimientos de trabajo, evaluar programas,
analizar y resolver problemas.

0,64

0,18

0,18

1.0

Supervisar y controlar el correcto manejo de valores,
archivos, registros, manuales, comprobantes, informes,
facturas y ofros documentos.

1,0

Coordinar las actividades de la dependencia a su cargo con
funcionarios y oficinas de la institucion, organismos publicos
y privados, segun comesponda.

0,64

0,18

0,18

1,0

Establecer controles y evaluar los resultados de los
programas que se desarmollen en cada area de accion bajo
su responsabilidad.

0,64

0,18

0,18

1,0

Atender las politicas y directrices emitidas por Ia Alcaldia.

0,64

0,18

0,18

1,0

Atender y resolver consultas que le presenten sus
superiores, colaboradores, compaiieros y publico en
general, y brindar asesoria en materia de su especialidad.

0,64

0,18

0,18

1,0

Velar porgue se cumplan las normas disciplinarias
establecidas.

0,64

0,18

0,18

1.0

Mantener confroles sobre los diferentes trabajos que se
realizan en la dependencia y velar porgue se cumpla de
acuerdo con los programas establecidos.

0,64

0,18

0,18

1,0

Evaluar el desempefio del personal a cargo.

0,64

0,18

0,18

1,0

Realizar gestiones ante instituciones financieras por créditos
0 la implementacidn de nuevos servicios financieros y
analisis y elaboracion de estudios de tasas.

0.5

0,5

1.0

Revisar, comegir y firmar informes, cartas, memorandos y
otros documentos variados gue se preparan en el Proceso y
velar por su correcto tramite.

0,64

0,18

0,18

1.0

Asistir a reuniones con superiores y colaboradores con el fin
de coordinar actividades, mejorar métodos y procedimientos
de trabajo, resclver problemas que se presenten en el
desarrollo de las labores, definir situaciones y proponer
cambios, ajustes y soluciones diversas.

0,64

0,18

0,18

1,0

Participar en las distintas comisiones inter e intra
institucionales en las cuales se le nombre como parte.

0,64

0,18

0,18

1,0

Realizar las labores administrativas que se generan de su
funcion.

1.0

Ejecutar otras tareas atinentes al puesto y cualquier otra
funcién que su superior inmediato le asigne.

0,64

0,18

0,18

1,0
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Planear, organizar, coordinar, ejecutar, controlar y evaluar

las actividades desarrolladas en la Gestion Tributaria. 1 0 0 1,0
Atender a los contribuyentes. 1 0 0 1,0
Ser responsable de la generacién de recaudacion de los

fributos, intereses, sanciones y otros. 1 0 0 1,0
Dirigir y desarrallar proyectos que impulsen la recaudacion

de tributos. 1 0 0 1,0
Definir estrategias vy politicas tributarias de la institucion 1 0 0 1,0
Asegurar el cumplimiento de las obligaciones tributarias. 1 0 0 1,0
Conftrolar los ingresos por concepto de impuesto de tributos. 1 0 0 1,0

Realizar los estudios y resoluciones correspondientes a:
recursos, reclamos y solicitudes de revision presentados por

los confribuyentes referentes a materia tributaria. 1 0 0 1,0
Total de funciones asignadas 22,5 8,2 52 36,0
Porcentaje de funciones asignadas 63% | 23% 15% | 100%
Personal por area 7 2 2 11
Procentaje representativo 54% 18%|  18%| 100%

kkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkx

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

khkkkkkkkkkhkkkhkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkhkkkhhkkkhkkkkkkkkkkkhhkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

khkkkkkkkkkhkkkhkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkhkkkkhkkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkk

khkkkkkkkkkhkkkkkkkkhhkkkkkkkkhhkkkkhkkkhhkkkkhkkkkkhkkkkkhkkkhkkkkhhkkkhkkkkkkhkkkkhkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkhkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkhhkhkkkhkkkkkkhkhkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkhkkhkkkhkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkhhkhkkkhkkkkkkhkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhhkkkhkkkkhhkkkkhhkkkhkkkkhkkkkkkhkkkkhkkkkhhkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkx

kkkkkkkkkkhkkkkhkkkkhkkkkhhkkkhhkkkhhkkkhkkkkhhkkkkkhkkkkhkkkkhhkkkhkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkkkkkkx

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhhkkkhkkkkhhkkkkhhkkkhkkkkhkkkkkkhkkkkhkkkkhhkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkx

kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkkkkkhkkkkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

kkkkkkkkkkkhkkkkhkhkkkkkkhkhkhkhhhkkkkhkhkkkkkkhkkhkkkhhkkkkkhkhkkkkhkhkkkhhhkkkkkkkhkkkkkkkkk



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 082-2025

Sesidén Ordinaria

Lunes 13 de octubre del 2025

pag. 17

Estudio de funciones por area- Manual Propuesto UNGL

Direccion Financiera, tributaria y adminsitrativa

Vigente

Dirigir, segun su criterio, la actividad correspondiente a la gestion
administrativa institucional, asi como disponer la organizacion y
funcionamiento de las areas que la conforman, en atencion a las
necesidades instifucionales, disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.

0,6

02

0,2

1,0

Definir, establecer y mantener actualizadas las politicas,
procedimientos y practicas requeridas por la Direccion
Administrativa para cumplir con sus competencias, considerando
en cada caso lo relativo a sus procesos.

0,6

02

0,2

1,0

Planear, dirigir, coordinar, supervisar y controlar las actividades
referentes a lo econdmico-financiero de la institucion.

0,3

0,5

1,0

Dirigir, asignar, supervisar y evaluar |as labores del personal a su
cargo, encargado de ejecutar los distintos programas.

0,6

02

0,2

1,0

Asesorar a Jefaturas en asuntos relativos al proceso financiero y
de presupuesto y en aquellos estudios especiales que les
soliciten.

0,6

0,2

0,2

1,0

Fommular normas, procedimientos, lineamientos y estrategias

para la maximizacion, recaudacion, registro y control de ingresos.

1,0

Programar, coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de
proyectos, estudios e investigaciones que proyecten generar
nuevas vias de recaudacion de tributos.

1,0

Responsable por la eficiente ejecucion de las diferentes
gestiones que forman parte de la Administracion Tributaria.

1,0

Disefiar y divuigar campafias para el pago oportuno de tributos
en coordinacion con la unidad de Comunicacion y Protocolo.

1,0

Disefiar programas y proyectos que busquen ubicar y actualizar
la verificacion de fuentes en las diferentes dreas de captacion de
ingresos.

1,0

Brindar un seguimiento continuo a cada unidad a cargo con el fin
de verificar y garantizar el cumplimiento de objetivos
correspondiente.

0,6

0,2

0,2

1,0

Realizar el estudio y actualizacion de tasas anual
correspondientemente

1,0

Realiza estudios o investigaciones complejas en el tema de
mejora en la gestion de la direccion tributaria.

1,0
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Emitir dictamenes, criterios en materia tributaria para la toma de
decisiones o requerimientos del superior, u ofras areas de la
institucion.

1,0

Disefiar metodologias especializadas con el fin de crear
propuestas de mejoramiento en el proceso de recaudacion de
tributos municipales y asesora en su implementacion.

1,0

Dar seguimiento a los planes propuestos en las diferentes areas
de la gestion Tributaria.

1,0

Dirigir, organizar, evaluar y supervisar las actividades
profesionales, técnicas, que aseguren el debido funcionamiento
de 1a funcidn tributaria municipal, en lo que respecta a los
procesos de gestion tributaria, fiscalizacion, control, recaudacion
y atencion al contribuyente; todo lo anterior acorde a 1a legislacion
vigente en la materia.

1,0

Coordinar asuntos propios del proceso fributario con otras
instituciones publicas y privadas.

1,0

Formular normas, procedimientos, lineamientos y estrategias
para el registro y control de fondos.

1,0

Garantizar la presentacion eficiente de los presupuestos
ordinarios y exfraordinarios, modificaciones presupuestarias ante
la Alcaldia Municipal.

1,0

Validacion en sistema de planes de la Contraloria General de la
Republica y Contabilidad Nacional, la informacion emitida por los
procesos a su cargo, con el fin de llevar un control cruzado.

0,6

0,2

0,2

1,0

Realizacion de informe respectivo a los ingresos por
fransferencias del Gobiemo Central sobre la Ley 8114y la
ejecucion de los mismos.

0,3

0,5

1,0

Programar, coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de
proyectos, estudios e investigaciones que proyecten generar
nuevos controles financieros institucionales.

1,0

Efectuar la revision y aprobacion de las compras intemas y
gastos financieros; administracion de las partidas especificas; y
el control, verificacion y analisis de las inversiones del fondo
municipal.

1,0

Establecer y velar por los controles de flujos de caja y del
endeudamiento municipal para una administracion responsable
del uso de los recursos publicos.

0,6

0,2

0,2

1,0

Proponer a los niveles superiores las politicas, planes,
programas, acciones y estrategias de trabajo a ejecutar para la
administracion responsable de las finanzas municipales.

0,6

0,2

0,2

1,0
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2025

Velar por que los sistemas de compra, almacenaje y distribucion
de materiales y equipo sean agiles, oportunos, eficientes y
eficaces, de acuerdo a lo establecido en la normativa publica.

1,0

Procurar que las instalaciones de las dependencias municipales
retinan las condiciones higiénicas necesarias y que los servicios
internos de apoyo sean prestados en forma agil, eficiente y
eficaz.

0,6

02

0,2

1,0

Procurar un adecuado resguardo de los bienes materiales
propiedad de la Municipalidad y garantizar la integridad fisica de
las personas que trabajan o visitan los edificios municipales.

1,0

Welar por que se realicen las acciones necesarias para el
establecimiento, mantenimiento, perfeccionamiento y evaluacion
del sistema de control intermno institucional.

0,6

0,2

0,2

1,0

Responsable por el sistema de Compras Institucionales en
proceso de adquisicion de bienes y servicios eficiente segun lo
establecido en la legislacion vigente y fondos correspondientes.

1,0

Ejecutar analisis de procesos y recomendar los cambios
necesarnos a efecto de subsanar los problemas que se presenten
en el desarrollo de los servicios que presta la municipalidad, asi
como elaborar los manuales sobre estructura, procesos y
procedimientos que respalden dichos cambios.

0,6

0,2

0,2

1,0

Disefiar y mejorar continuamente los procesos y procedimientos
de la institucion en aspectos organizacionales de eficiencia y
productividad.

0,6

02

0,2

1,0

Controlar y restringir el acceso de los y las visitantes a las
instalaciones Municipales.

1,0

Solventar las necesidades de transporte interno de la
municipalidad.

0,6

0,2

0,2

1,0

Atender y controlar las diferentes denuncias por accidentes

1,0

Mantener al dia las pdlizas de los vehiculos y todo aquel equipo
que lo requiera.

1,0

Asegurarse del Mantenimiento adecuado y atencion oportuna a
las reparaciones a la flotilla vehicular y al equipo en general.

1,0

Brindar un eficiente servicio de mantenimiento y embellecimiento
del Edificio Central de la Municipalidad y demas inmuebles
Municipales.

0,5

0.5

1,0

Atender las solicitudes de mejoras de las diferentes instancias
municipales.

0,6

0,2

0,2

1,0
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Responsable por la coordinacion y seguimiento en los procesos
correspondientes al mantenimiento preventivo a las instalaciones.

1.0

Dirigir, asignar, supervisar y evaluar las labores del personal
subalterno encargado de ejecutar los distintos programas.

0,6

0,2

0,2

1,0

Asesorar a Jefaturas Departamentales en asuntos relativos a sus
areas de accion y en aquellos estudios especiales que les
soliciten.

0,6

0,2

0,2

1,0

Confeccionar los presupuestos ordinarios y extraordinarios
atinentes al area, en coordinacion del area respectiva.

0,6

0,2

0,2

1,0

Efectuar la revision y aprobacion de las compras intemnas y
gastos financieros; administracion de las partidas especificas; y
el control, verificacion y andlisis de las inversiones del fondo
municipal.

0,6

0,2

0,2

1,0

Proponer a los niveles superiores las politicas, planes y
programas de frabajo a ejecutar.

0,6

0,2

0,2

1,0

Dirigir, supervisar y calcular la implementacion de sistemas de
trabajo, procedimientos, métodos y control para la realizacion de
las actividades.

0,6

0,2

0,2

1,0

Programar, coordinar, supervisar y evaluar el desarrollo de
proyectos, estudios e investigaciones.

0,6

0,2

0,2

1,0

Asignar, supervisar y confrolar las labores del personal
subalterno, encargado de ejecutar los diferentes programas de la
dependencia que coordina

0,6

0,2

0,2

1,0

Coordinar y evaluar los resultados de las politicas y programas
bajo su responsabilidad y recomendar los cambios o ajustes
necesarios para el logro de los objetivos establecidos.

0,6

0,2

0,2

1,0

Asistir a reuniones con superiores y con subalternos, con el fin de
coordinar actividades, mejorar metodos y procedimientos de
trabajo, evaluar programas, analizar y resclver problemas.

0,6

0,2

0,2

1.0

Supervisar y controlar el correcto manejo de archivos, registros,
manuales, comprobantes, informes, facturas y otros documentos.

0,6

0,2

0,2

1,0

Coordinar las actividades de la dependencia a su cargo con
funcionarios y oficinas de la institucion, organismos publicos y
privados, segun comesponda.

0,6

0,2

0,2

1,0

Dictar normas y procedimientos para la ejecucion de las labores
administrativas que le corresponden y velar por su correcta
aplicacion.

0,6

0,2

0,2

1.0
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Establecer controles y evaluar los resultados de los programas
que se desarrollen en cada area de accion bajo su 0.6 0,2 0,2 1,0
responsabilidad.

Atender las politicas y directrices emitidas por la Alcaldia. 0,6 0,2 0,2 1,0

Atender y resolver consultas que le presenten sus superiores,
subalternos, compafieros y plblico en general, y brindar asesoria | 0,6 0,2 0,2 1,0
en materia de su especialidad.

Velar porgue se cumplan las normas disciplinanas establecidas. 0,6 0,2 0,2 1,0

Mantener confroles sobre los diferentes trabajos que se realizan
en la dependencia y velar porque se cumpla de acuerdo con los 0,6 0,2 0,2 1,0
programas establecidos.

Revisar, comegir y firmar informes, cartas, memorandos y otros
documentos variados que se preparan en la unidad y velar porsu| 0,6 0,2 0,2 1,0
correcto framite.

Elaborar el Plan de Trabajo en relacion a la gestion institucional y

al area a cargo. 0,6 02 0,2 1,0

Participar en las distintas comisiones inter e intra institucionales

en las cuales se le nombre como parte. 0 0.2 0.2 10

Cumplir con las normas y disposiciones en materia de Salud 0.6 0.2 0.2 10

Ocupacional.

Realizar las labores administrativas que se derivan de su funcién. | 0,6 0.2 0.2 1,0
Total de funciones asignadas 357 | 124 | 159 | 64,0
Porcentajje de funciones asignadas 56% | 19% | 25% | 100%
Personal por area 5] 2 2 10
Porcentaje representativo 60% | 20% | 20% | 100%
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CGR

COSTA RICA

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE
LEGALIDAD PRESUPUESTARIO QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO
INICIAL Y SUS VARIACIONES, PARA LAS MUNICIPALIDADES

Sujetos obligados a realizar la cerfificacion y sus efectos legales: Esta certificacion
deberd ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del funcionario
designado formalmente por el jerarca superior o fitular subordinado, como
responsable del proceso de formulacion del presupuesto institucional, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4.2.14 de las NMormas Tecnicas
sobre Presupuesto Publico (NTPP) N-1-2012-DC-DFOE' y en el documento
“Formulacidn y presentacidn de presupuestfos iniciales, afio 2026".

El citado funcionario estd en la obligacion de conocer integralmente el proceso
de formulacién presupuestaria de manera que se encuenire en condicidn de
certificar todos y cada unc de los items en ella contenidos. Asimismo, debera
hacer las revisiones y verificaciones del caso para garantizar la veracidad de la
informacion que se consigna en su certificacion.

El certificar datos o informacién que no sea veraz acarearad las responsabilidades
y sanciones penales segun los articulos 366 y 367 del Codigo Penal, civiles vy
administrativas, previstas principalmente en la Ley de Administracién Financiera
de la Republica y Presupuestos Publicos, N.* 8131 vy la Ley General de Confrol
Interno, N.° 8292,

Indicaciones para el llenado de la certificacién:

a. Seleccione en la columna comespondiente “Si”, “Na” o “No Aplica” cuando el
funcionario que cerifica ha verificado el cumplimiento fiel o no, del enunciado
incluido en la columna de “Requisitos”.

b. En la columna de “Observaciones” debe incluirse una explicacién amplia de
las razones por las que se ha sefialado que No o No aplica sobre el
cumplimiento del requisito sefialado en el enunciado. Asimismo, en los casos en
que se responda que Si, se debera referenciar lo gue comesponda, tal como
numeros de folios, nimeros de acuerdo de aprobacion, tipo de acuerdo
(definitivamente aprobado?) resoluciones judiciales, entre ofras aclaraciones
que se estimen pertinentes.

c. Se aclara que la normativa y requisitos expresamente contenidos en el modelo
de cerfificacién aporfado por la Confraloria General, constituye una

' Publicada en el Alcance N.* 39 o La Gaceta N® 64 del 29 de marzo de 2012,
Articulo 45 del Cédigo Municipal. Por votacién de las dos terceras partes de la totalidad de los
miembros, €l Concejo podra declarar sus acuerdos como definitivamente aprobados.

Pagina 1 de 7
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Divisidn de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa

recopilacién de aspectos generales a considerar, por lo que no agota el
universo de aplicacion del bloque de legalidad presupuestario.

la propuesta de cerfificacién debe ser sometida al Concejo Municipal
respectivo previe al acto de aprobacién del presupuesto inicial o sus
variaciones, a efecto de que este confime que se ha verificado el
cumplimiento del bloque de legalidad presupuestario comespondiente.
Después del acto de aprobacion procede la actualizacién y la firma de la
certificacién por parte del funcionario designado por el Alcalde (sa) Municipal.

La certificacion emitida y firmada debe adjuntarse en el Sistema de
Informacion sobre Planes y Presupuestos (SIPP) en el apartado disponible para
tales efectos, por cuanto consfituye un requisito establecido en las Normas
Técnicas sobre Presupuesto Publica (NTPP).

Pagina2de7
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COSTARICA

Divisién de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE LEGALIDAD
PRESUPUESTARIO QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS VARIACIONES,

PARA LAS MUNICIPALIDADES
El (la) suscrito (a) EDWIN MORA VASQUEZ | cedula| 401690861
calidades MAYOR. SOLTERO VECINO DERIO CUARTO || 1 COORDINADOR

responsable del proceso de formulacién de

ofio de g |MUNICIPALIDAD DERIO CUARTO |

Documento presupuestano y consecutivo

designado por el/la sefior (q) | JOSE MIGUEL JIMENEZ ARAYA Alcalde

(sa) Municipal, por este medio cerifico, con conocimiento de las responsabilidades

penales, civiles y adminisirativas que me sean atribuibles al certificar informacion no

veraz, que he revisado todos los aspectos del bloque de legalidad contenidos en esta

cerfificacion.

Requisitos del bloque de legalidad presupuestario que en case de incumplimiente debe

darse la improbacién o archivo sin tramite segin corresponda®, del presupuesto inicial o

sus variaciones, por parte de la Contraloria General de la Republica®.

3

4

Ejemplo de caolidades: mayor de edad, casodo, vecine de (lugar), contador, entre ofros.

Sin perjuicio de los responsabilidodes que se puedan afrbuir a los funcionarios que han

incumplido sus deberes, segun lo establece la Ley M. 8131 vy lo Ley General de Coniral Interno,
N2 8292.

Ademas de los considerados en la  “Certificacion de venficacion de requisitos del blogue de
legalidad presupuestario que debe cumplir el acta de aprobacion del presupuesto inicial v sus
vanaciones, para las municipalidades”.
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Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluafiva

13 de octubre del 2025

Requisitos Normativa que regula el | Seleccione | Observaciones
requisito (Si/ No/ No
aplica)®
1. 3El documento presupuestario | - Arficulo 13 inciso b] y 105
remiidc a la Contraloria ?ﬂncip%;d'gje l’;g":ﬂ.‘;'g;'
General de la Republica fu.e parficipacién y publicidad).
aprobado  por el Concejo
Municipal? - Aiculos 70 y 129 y .
siguientes de lo Ley General No Aplica
de la Administracion
Publica M. 6227
2. 352 incluye el contenido| ~ Articulos _‘,“ 3"._48 de la
presupuestaric  para  cumplir Constitucién Pelitica. _
con las ordenss emitidas por la No Aplica -
Sala Constitucional?
3. 25¢ incluye el contenido| - Aricule 78, punto _2. _de_ la
presupuastario suficiente®, | Ley de o Jursdiccién
cuando ha vencido el plazo de Contencioso Administrativa,
fres meses para atender las| N 3667° © acorde con lo
X K i dispuesto en el articulo 148 )
obigaciones  derivadas  de| jicis  3) del Cédigo [NoAplica -
resoluciones judiciales? Procesal Contencioso
Administrativo, Ley N.® 8508
" segln corresponda.

Indigue gue “Mo" cuando el requisito no se cumple en el doecumento presupuestano, lo cual

puede acamrear la improbacién o archivo sin tramite del mismo. Indique “No aplica" cuando el
requisito se afiende con ofro documento presupuestario u otra razon por la cual no aplica.

" Publicada en Lo Gaceta N.° 15 de 22 de enerc de 1979,

los programas presupuestarios corespondientes.
¥ Publicada en La Gaceta N.° 45 del 19 de marzo de 1966.
" Publicada en el Alcance N.° 38 a La Gaceta N.° 120 del 22 de junio del 2004.

Los gastos respectivos se clasificaran en la partida vy subpartida por objeto del gasto, asi como en
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Divisién de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa

13 de octubre del 2025

Requisitos

Normativa que regula el
requisito

Seleccione | Observaciones

(Sif No/ No
aplica)®

4. 35 emiti6 e documento | - Ariculs 74 de o Ley
"Consulta de Marosidad Consfitutiva de la CCSS, N*
Pafronal”’ de la CCSS en el | -
cual conste que la institucion
se encuentira al dia en el pago
de las cuotas patronales y
obreras de esta Institucion o
que existe, en su caso, &l
comespondiente  amegle de
pagoe debidamente
aceptado?

5. 2E documento presupuestario | - De  acuerde  con o
incluys &l contenidn | dspussta en el crch.Ic: 99
econémico suficiente para| 9! Cddigo  Municipal
cumplic  con todos  los {principics ere llq.:linIVdEI'Sﬂhdﬂd
COMpPromisos adquiridos zmgmm;:::.ﬂl_ a Y
—Crédito municipal-2

6. Se incorpora el contenido | - Arficulo 176 de  la
presupuestario para financiar | Consfitucién Politica 'y los
las partidas y subparfidas de | orficulas 4y Sinciso a) de la

K Ley N.° 8131 (pnncipios de
gcsiv?a MEsERies [BE el universalidad e integridad y
funcicnamiento de la | sostenibiidad).
institucion durante tode el afio.

7. 3% incluye la  asignacién | ” AH"C”_":’ 331 del Eédigo de
presupuestaria para el pago | M@baio.ley NSZE
del seguro de riesgos del
trabgjo?

Si ©

No -

Diche documento debera incluise como un anexo al documento presupuestario en el espacio
qgue &l 5IFF disponga para ello v la fecha de validez debe coincidir con la fecha de presentacidn
del documento presupuestario a la Contralona General.

Ley N.7 17 publicada el 22 de octubre de 1743.
Publicada en La Gaceta N.? 192 del 29 de agosto de 1943,
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Divisién de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa

13 de octubre del 2025

Requisitos

Normativa que regula el
requisito

Seleccione

(Si/ No/ No
aplica)’

Observaciones

B. :5¢ incluye el contenido| - Aficulo 3 de la ley de
presupuestaric  requerido de Er?t;;%‘;'on e
acuerdo con el porcentaje ’ ' No Aplica ~
establecido™ para la
fransferencia al Fondo de
Capitalizacién Laberal (1,5%)'92 ]
0. 35 incluye contenido | - Articulo 7117 del Codigo de
presupuestario’® para atender | M@Pgio. Ley N2
las obligaciones dervadas de No Aplica -
los convenciones colectivas
vigentess ]
10. La municipalidad se encuentra | - Articulo 3:: de la LF‘-"_@'
al dia en las operaciones con o o AT L e .
ol Instiulo de Fomento de legalidad, universalidad N0 Aplica -
; o Y & integndad).
Asesoria Municipal (IFAM)
11. 3la Municipalidad formulé el | - Arficulos 11y 12 de la Ley
documerto _prespuesioro| &8 Mereremerie
cones;:.)or'nldiepjre y gird a favor Populares, N® 42]86 _
de la institucion respectiva las | (oincipio de legalidad). No Aplica -
viidades de los festgjos
populares en la proporcion que
comrespondia?
12. 3H Concejo Municipal tomé un | - Aricula 176 de o
acuerdo de conocimiento de | Consfitucién Polifica =
la inf i6n plur |2 - v
d Informacion pluniantia - Norma 2.2.5 de las NTPP.
13. B documento presupuestario | - Arficulos 30 vy 23 de la Ley
contempla el 2% porconcepto | N7 7507,
del Impuestc de  Bienss No Aplica
Inmuebles destinados para la P
Junta Administrativa del
Registro Nacional?

Lo bose para el calculo de dicho porcentgje comesponde a los montos por concepio de

Remuneraciones basicas,

(excepto decimotercer mes) y Remuneraciones diversas.

Remuneraciones eventvales (exceplo Dietas), Incentivos salariales

El cambio de porcentaje se reformd medianie la Ley M.° 904 publicada en el Alcance N.° 2563
de la Gaceta M.° 243 del 5 de octubre de 2020.

Los gastos respectivos se clasificardn en la partida v subpartida por objeto del gasto, asi como en
los programas presupuestarios comrespondientes.

Adicionado por el aricule 27 de la Ley M.® 9343 del 25 de enero de 2014, "Reforma Procesal

Laboral".
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COSTA RICA Divisidn de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa

Requisitos Normativa que regula el | Seleccione | Observaciones

requisito (Si/ No/ No
aplica)®

14. :la institucién dispone de un
plan de mediano plozo vigente
aprobado por el Concejo
Municipal, el cual se vincule
con las proyeccionss
plurianuales? No Aplica ~

(Indicar en la columna de|
ohservaciones el periodo de
vigencia y el acuverde de
aprobacion del Concejo Municipal
de dicho plan) )

Ademas, certifico que se ha verificade el cumplimiento razonable de todos los aspectos
del bloque de legalidad que le aplican a la institucion en materia del plan-presupuesto y
del contenido incluido en el documento presupuestario.

Esta cerfificacion se emitio a Ias horas del | 13 | de |Octubre ~ | e[ 2025

Nombre: EDWIN MORA VASQUEZ

Puesta: COORDINADOR

Correo electranico: Correo |

Teléfono: | Teléfono |
.

VASQUEZ {FIRMA) focae s 13 ieman

Firma'—

VERSION JULIO 2025

® Este campo debe completarse en aquelles cases en los cuales el funcionario que emite la
cerificacion posee firma digital, de lo contrano, se procede a impnmir la certificacion vy se firma
el documento de forma fisica.
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2~ II
11 de agosto del 2025

Licenciado

Andres Miranda Cambronero
Contador a.i. / Encargado de Presupuesto a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: SOLICITUD DE DISTRIBUCION DE ORIGEN DE FONDOS PARA LA PLAZA GAFT

Estimado:

Reciban un cordial saludo esperando se encuentren bien y deseandoles el mayor

de los exitos en sus labores diarias.

Por medio de la presente, y con fundamento en el analisis técnico contenido en
el oficio OF-RRHH-019-2025 y en el documento de Analisis de Puesto GAFT que
se adjuntan, solicito muy respetuosamente su colaboracion para que se realicen
las gestiones necesarias a fin de aplicar la distribucion de las funciones de la plaza
de Direccidon de la Gestion Administrativa, Financiera y Tributaria también a nivel

de costos de remuneracidn, cargas sociales, sequros y decimo tercer mes.

Dicha distribucion deberad efectuarse conforme a los porcentajes determinados
en el estudio técnico, que reflejan la proporcidon de funciones desarrolladas en
cada una de las areas de accion: 63% tributario, 23% financiero y 15%
administrativo, la cual permitira alinear el origen de los fondos con la realidad

funcional del puesto, en concordancia con el analisis previamente indicado.

Agradezco de antermano su atencion y la pronta gestion de esta solicitud en la

préoxima planilla.

Cordialmente,

José Miguel Jiménez Araya Firmado digitalmente

Alca!dfa ) por JOSE MIGUEL

e e JIMENEZ ARAYA (FIRMA)
f— RiO

CUARTO
B netiEirarIEs
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201
OF-AL-494-2025
Miércoles 08 de octubre del 2025
Licenciado

Edwin Mora Vasquez
Gestidén Administrativa, Financiera y Tributaria a.i,,
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA.

Reciba un cordial saludo, esperando se encuentre muy bien y deseandole el mayor
de los éxitos en el desarrollo de sus labores.

De la manera mas atenta y respetuosa, me permito solicitar se realicen las gestiones
correspondientes para efectuar una modificacién presupuestaria, con el fin de
atender las siguientes necesidades institucionales:

s  @1.000.000 para la compra de luces destinadas a la iluminacién del parque
de Rio Cuarto.

s  1.000.000 para la adquisicién de una computadora para la Alcaldia.

« ¢1.000.000 para la compra de cdmaras de seguridad.

Agradezco de antemano la atencién brindada a la presente solicitud y las gestiones
que se realicen para concretar dicha modificacion presupuestaria a la mayor
brevedad posible.

Sin otro particular, me suscribo con el mayor respeto y consideracién.

Cordialmente,

JOSE MIGUEL Firmado digitalments

por JOSE MIGUEL

JIMENEZ NIMENEZ ARAYA (FIRMA)
Fecha: 2025.10.08

ARAYA (FIRMA) 115011 genn

José Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto
CC. Archivo Alcaldia

— RiO

CUARTO
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OF-GA-355-2025
13 de octubre del 2025

Licenciado,

Edwin Mora Vasquez.

Director Administrativo Financiero y Tributario. a.l.
Municipalidad de Rio Cuarto.

ASUNTO: SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA.
Estimado compafiero:

Por medio de la presente, le informo que el Departamento de Gestion Ambiental
solicita una modificacion presupuestaria, con el fin de asignar contenido
presupuestario a las siguientes partidas relacionadas:

Cuadro 1.
CODIGO DESCRIPCION MONTO JUSTIFICACION
. Para contar con contenido
Tiempo .
02.02.0.02.01 - @500.000,00 presupuestario para el pago
extraordinario . L
de tiempo extraordinario.
Decimotercer Para contar con contenido
02.02.0.03.03 #42.000,00 | presupuestario en el pago del
mes decimotercer mes.
Contribucion Para contar con contenido
Patronal al presupuestario en el pago de
Seguro de Salud la Contribucién Patronal al
02.02.0.04.01 dela Caja #47.000,00 Seguro de Salud de la Caja
Costarricense del Costarricense del Sequro
Seguro Social Social.
Contribucién Para contar con contenido
02.02.0.04.05 | patronal al Banco presupuestario en el pago de
Populary de ¢3.000,00 la Contribucién Patronal al

RiO

CUARTO

MUNICIPALIDAD
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Desarrollo Banco Popular y de Desarrollo
Comunal Comunal.
Contribucidn Para contar con contenido
Patronal al presupuestario en el pago de
Seguro de €28.000,00 la Contribucién Patronal al
02.02.0.05.01 Pensiones de la Seguro de Pensiones de la
Caja Caja Costarricense del Seguro
Costarricense del Social.
Seguro Social
Aporte Patronal al Para contar con contenido
Régimen presupuestario en el pago del
020200502 | Obligatoriode | 1600000 | A 0 e Patronal al Régimen
Pensiones Obligatorio de Pensiones
Complementarias Complementarias
Aporte Patronal al Para contar con contenido
Fondo de presupuestario en el pago del
02.02.0.05.03
Capitalizacion ¢8.000,00 Aporte Patronal al Fondo de
Laboral Capitalizacion Laboral
Viaticos dentro @1.000.000,00 Para contar con contenido
02.02.1.05.02 del pais presupuestario en el pago de
b Viaticos dentro del pais

La presente solicitud corresponde a un monto de 1.644.000,00 (un millon
seiscientos cuarenta y cuatro mil colones con 00/100 céntimos.

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: Se contempla un ajuste en:

Punto 1

+ Tiempo extraordinario.

Punto 2

+ Decimotercer mes.

Punto 3

RIO

CUARTO

MUNICIPALIDAD
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« Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del
Seguro Social.

» Contribucién Patronal al Banco Popular v de Desarrollo Comunal.

« Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del
Segura Social.

« Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.

+ Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Labaoral.

Punto &

* \iaticos dentro del pais.

En relacidn con lo anterior, se detalla lo siguiente:

* Punto 1: El ajuste corresponde a una modificacion en la operacion del
servicio de recoleccion de residuos. Inicialmente, la ruta se gjecutaba en
tres dias; sin embargo, se amplid a cuatro dias, lo que generd un
incremento en el tiempo extraordinario requerido para completar las
labores.

* Punto 2: Se observa un aumento en el monto correspondiente al
aguinaldo, derivado del incremento en las horas extraordinarias.

* Punto 3: Lascuentas conexas relacionadas con las cargas socialestambién
presentan un aumento. Por ello, se requiere reforzar la cuenta de servicios
especiales, dado que el salario base se ve incrementado por la inclusion de
horas extra.

* Punto & Debido a las condiciones particulares del trabajo en recolecciéon
de residuos que implican desplazamientos vy jornadas extendidas se
identifica la necesidad de asignar viaticos para cubrir gastos asociados.

JUSTIFICACION DEL PORQUE NO SE HA INCLUIDO:

En relacién con los puntos 1, 2, 3 v 4, se aclara que los montos correspondientes
fueron debidamente planificados en el presupuesto inicial. No obstante,
conforme a lo expuesto en la justificacion anterior, se identificaron variaciones
operativas y salariales que requieren un ajuste en dichas cuentas para reflejar
adecuadamente las condiciones actuales del servicio.

— RIO

CUARTO



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 082-2025
Sesidén Ordinaria
Lunes 13 de octubre del 2025

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rie Cuarto sgenzaleziimuniriccuarto.go.or

Provinga de Alajugla +4000 1620

Costa Rica W muniriocuarto.go.or

CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION:

Respecto al punto 1, 2, 3y 4, en caso de no contar con los recursos previamente
indicados, no seria posible cubrir el pago de sueldos ni las cargas sociales
asociadas al personal involucrado en el servicio de recoleccion de residuos. Esto
comprometeria la continuidad operativa del servicio, afectando directamente su

ejecucion y cumplimiento.
Sin mas por el momento se despide,

Firmado digitalmente

SOFIA CRISTINA por SOFIA CRISTINA
GONZALEZ VIQUEZ
GONZALEZ ~ Goves

VIQUEZ (FIRMA) Fecha: 2025.10.13
14:25:58 -06'00'

Ing. Sofia Cristina Gonzalez Viquez
Gestion Ambiental a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
Co
Archivo

RIO
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OF-GAFT-164-2025
13 de octubre del 2025

ASUNTO: SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPESTARIA

Reciba un cordial saludo, esperando se encuentren bien y a la vez
desearles éxito en sus funciones diarias.
Se solicita realizar modificacién presupuestaria, en vista de que se requiere
dar contenido presupuestario a las siguientes partidas relacionadas:

CODIGO DESCRIPCION MONTO JUSTIACACION
01.01.0.01.01 Sueldos por Cargos 870.000,00 | Para contar con contenido
Fijos presupuestario para cubrir
remuneraciones de personal.
01.01.0.01.03 Servicios especiales 90.000,00 | Para contar con contenido
presupuestario para cubrir
remuneraciones de personal.
01.01.0.03.03 Decimotercer mes 1.000.000,00 | Para contar con contenido
presupuestario para cubrir Décimo
Tercer mes del personal.
01.01.1.03.06 Comisiones y gastos 1.800.000,00 | Para contar con contenido
por servicios presupuestario para cubrir las
financieros y comisiones bancarias por el uso de
comerciales las plataformas virtuales, digase E-
commerse y Conectividad con el
01.01.1.08.07 Mantenimiento y 50.000,00 | para contar con contenido
reparacidn de equipo presupuestario para cubrir posibles
y mobiliario de oficina reparaciones en eguipo.
01.01.1.08.08 Mantenimiento y 50.000,00 | para contar con contenido
reparacién de equipo presupuestario para cubrir
de computo y reparaciones en los sistemas
sistemas de
informacidn
01.01.2.99.03 Productos de papel, 250.000,00 | para contar con contenido
cartdn e impresos presupuestario para la adquisicign de
productos de papel.
01.02.0.01.01 Sueldos por Cargos 2.420.000,00 | Para contar con contenido

Fijos

presupuestario para cubrir
remuneraciones de personal.

RiO
CUARTO

MUNICIPRLIDAD
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01.02.0.03.03 Decimotercer mes 50.000,00 | Para contar con conte
presupuestario para cubrir Décimo
Tercer mes del personal.
01.02.1.05.02 Vigticos dentro del 28114 38 | Para contar con contenido
pais presupuestario para cubrir el costo
de vidticos del departamento.
02.05.1.05.02 Vigticos dentro del 120.000,00 | Para contar con contenido
pais presupuestario para cubrir el costo
por vidticos dentro del pais para
cubrir el servicio de mantenimiento
de parques.
02.05.2.01.01 Combustibles y 50.000,00 | Para contar con contenido
lubricantes presupuestario para cubrir el costo
por Combustible
para cubrir el servicio de
mantenimiento de parques.
03.06.01.0.01.01 Sueldos para cargos 3.400.000,00 | Para contar con contenido
fijos presupuestario para cubrir
remuneraciones de personal. Por
cambio en el Manual de Puestos.
03.06.01.0.03.03 Decimotercer mes 500.000,00 | para contar con contenido Décimo
tercer mes. Por cambio en el Manual
de Puestos.
03.06.01.0.04.01 Contribucidn Patronal 135.000,00 | Para contar con contenida
al Seguro de Szlud de presupuestario por cambio en las
la Caja Costarricense cuentas de Sueldos por Cargos Fijos.
del Seguro Social
03.06.01.0.04.05 Contribucién Patronal 8.000,00 | para contar con contenido
al Banco Populary de presupuestario por cambio en las
Desarrollo Comunal cuentas de Sueldos por Cargos Fijos.
03.06.01.0.05.01 Contribucién Patronal 80.000,00 | para contar con contenido
al Seguro de presupuestario por cambio en las
Pensiones de la Caja cuentas de Sueldos por Cargos Fijos.
Costarricense del
Seguro Social
03.06.01.0.05.03 Aporte Patronal al 25.000,00 | para contar con contenido
Fondo de presupuestario por cambio en las
Capitalizacion Laboral cuentas de Sueldos por Cargos Fijos.
03.06.01.2.01.01 Combustible y 100.000,00 | Para contar con contenido
Lubricantes presupuestario para cubrir el costo
por Combustible
para dar seguimiento las
construcciones e inspecciones.

Dicha solicitud es por un importe de §12.670.114,38 (DOCE MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA MIL CIENTO CATORCE COLONES CON 38/100

CENTIMOS).

RIO
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Quedo atento a cualguier consulta o sugerencia.

EDWIN Firmado

digitalmente por

MORA EDWIN MORA

VASQUEZ  VASQUEZ(FIRMA)
Fecha: 2025.10.13

(FIRMA) 15:52:50 -06'00°

Lic. Edwin Mora Vasquez

Coordinador de Gestion Administrativa Financiera y Tributaria a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c. Archivo.
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OF-RRHH-019-2025

08 de agosto de 2025
Lic.
José Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad d Rio Cuarto.

ASUNTO: ANALISIS TECNICO SOBRE DISTRIBUCION DE FUNCIONES DE LA
DIRECCION FINANCIERA, TRIBUTARIA Y ADMINISTRATIVA.

Estimado sefior Alcalde:

Reciba un muy cordial saludo. Por la presente, se atiende la solicitud de
elaboracién de un analisis técnico de las funciones asignadas al puesto de
Direccion Financiera Tributaria ¥y Administrativa realizada a traves del oficio
numero OF-AL-388-2025.

. Metodologia de analisis. El analisis se realizd utilizando las funciones
asignadas al puesto de Director Financiero, Tributario vy Administrativo en el
Manual Descriptivo de Clases de Puestos de la Municipalidad de Rio Cuarto. A
cada una de estas funciones se les asigno el valor de un (071) punto, el cual
representa el cien por ciento (100%) de la funcion.

Debido a que la Direccion se enfoca en tres areas especificas, a saber: financiera,
tributaria_y administrativa, las tareas pueden corresponden en su totalidad a
una de estas tres areas o versar sobre dos o las tres areas. Con el fin de
determinar con exactitud a cual o cudles areas corresponde cada una de las
actividades, se asignd a cada una de las funciones el valor de un (01) punto, el
cual representa el cien por ciento (100%) de la funcion. Asi, cuando una de las
funciones se desarrcollen un dos o tres tareas se asignara el porcentaje
correspondiente  hasta sumar wuno, es decir, los valores asignados
proporcionalmente a cada area deberan sumar el cien por ciento {100%) de esa
tarea.

Para poder determinar el porcentaje correspondiente a cada area cuando la
tarea se reparta dentro de las tres areas de accion, se calculd el porcentaje que
representa cada area en virtud de la cantidad de personas funcionarias
subalternas a la direccion. De modo tal, que el area que conlleva mayor gestion
por tener mayor cantidad de personas funcionarias incorporadas sea la que

—_— RIO
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obtenga el mayor porcentaje y asi de forma proporcional con las dos areas
restantes. Procurando que el porcentaje de la funcion que pueda ser asignado a
cada area se corresponda con la realidad de la organizacion y estructura de la
Direccion.

Esta metodologia se aplicd, adicionalmente, a las tareas asignadas a la
Coordinador De Gestion Administrativa Financiera Tributaria —puesto homdlogo
a la Direccion- contenido el Manual Descriptivo de Puestos de la Municipalidad
de Rio Cuarto Propuesto recientemente por la Unidn Nacional de Gobiernos
Locales (U.M.G.L). Esto con el fin de que, si el honorable Concejo Municipal
decide aprobar e implementar dicha propuesta de manual no sea necesario
repetir el analisis técnico, buscando la eficacia y la eficiencia en la utilizacion del
recurso humano y en general de la Administracion Municipal.

1. Hallazgos. Del analisis realizado a las treinta y seis funciones asignadas a
la Direccion Financiera, tributaria y Administrativa se obtuvieron los siguientes
hallazgos:

a. La Direccion Financiera, tributaria y Administrativa se encuentra
integrada por once personas funcionarias, de las cuales 07 corresponden
al area ftributaria, 02 al area financiera y 02 al area financiera
administrativa.

b. El 64% del personal de la Direccion corresponde a personas funcionarias
gue ejecutan funciones tributarias.

c. EI18% de las personas funcionas que integran la Direccion desemperian
funciones financieras en su totalidad.

d. El 18% del total del personal de la Direccidon corresponde a personas
funcionarias que gjecutan funciones tributarias.

e. 31 de las 36 tareas presentan algun tipo de correspondencia al area
tributaria, lo que significa 22.5 de los 36 puntos posibles.

f. 09 de las 36 funciones se encuentran completamente relacionadas al
area tributaria.

g. El 63% de la totalidad de las funciones asignadas a la Direccion
corresponde al area tributaria.

h. 25 de las 36 funciones asignadas se relacionan en algln porcentaje al
area financiera, lo que significa 8.2 de los 36 puntos posibles.

i. 03 de las 36 tareas se corresponden en su totalidad con el area financiera.

J- El 23% de la totalidad de las funciones asignadas a la Direccion
corresponde al area financiera.

k. 20 de las 36 funciones asignadas se relacionan en algun porcentaje al
area administrativa, lo que significa 5.2 de los 36 puntos posibles.

. 02 de las 36 tareas se corresponden en su totalidad con el area
administrativa.

— RIO

CUARTO
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corresponde al area financiera.

A continuacion, se representan graficamente los hallazgos planteados supra:

Porcentaje de tareas por area

W Tributario
M Funanciero

W Administrativo

En cuanto a la valoracion realizada a las 64 funciones dadas al Coordinador De
Cestion Administrativa Financiera Tributaria propuesto por la UNGL, se
obtuvieron los resultados que se detallan a continuacion:

a. La Coordinacion Cestion Administrativa Financiera Tributaria se
encontraria integrada por 10 personas funcionarias, de las cuales 06
corresponden al area tributaria, 02 al area financiera y 02 al area
financiera administrativa.

b. El 60% del personal de la Coordinacion tiene asignadas funciones de
caracter tributario.

c. El 20% de las personas funcionas qgue integran la Coordinacion
desempenan funciones financieras en su totalidad.

d. El 20% del total del personal de la Coordinacion corresponde a personas
funcionarias que ejecutan funciones tributarias.

e. 52 de las 64 tareas presentan algun tipo de correspondencia al area
tributaria, lo que significa 35.7 de los 64 puntos posibles.

f. 12 de las 64 funciones se encuentran completamente relacionadas al area
tributaria.

g. El 56% de la totalidad de las funciones asignadas a la Coordinacion
corresponde al area tributaria.

h. 43 de las 64 funciones asignadas se relacionan en algun porcentaje al
area financiera, lo que significa 12. de los 64 puntos posibles.

I. 04 de las 64 tareas se corresponden en su totalidad con el area financiera.

— RIO
CUARTO
_ MUNICIPRALIDAD
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j. El 19% de la totalidad de las funciones asignadas a la Direccidon
corresponde al area financiera.

k. 4 de las 64 funciones asignadas se relacionan en algun porcentaje al area
administrativa, lo que significa 15.6 de los 64 puntos posibles.

. 08 de las 64 tareas se corresponden en su totalidad con el érea
administrativa.

m. El 25% de la totalidad de las funciones asignadas a la Direccion
corresponde al area financiera.

A continuacion, se representan graficamente los resultados planteados supra:
Porcentaje de tareas por area
M Tributario

W Financiero

W Administrativo

Se adjunta el desglose de ambos analisis.

Atentamente,

Firmado
digitalmente por
MARIA AURORA

i FALLASLARA
(FIRMA)

Fecha: 2025.08.11
14:03:26 -06'00'

Lcda. Aurora Fallas Lara
Encargada Administrativa de Talento Humano a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto.
C.c. Archivo.

; RiO
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OF-UTGV-256-2025
01 de octubre de 2025
Licenciado,
José Miguel Jiménez Araya,
Alcalde,

Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: SOLICITUD DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA UTGV.

Estimado sefior:

En relacion con el Presupuesto Ordinario 2025 de la UTGV, se requiere realizar una
modificacion presupuestaria, el traslado de fondos entre partidas presupuestarias se
muestra a continuacion.

Cuadro 1. Modificacién Presupuestaria

LUnea Cidign Presupissstarns Partida Presspusstaris Moimients  Saldn Disponible Al Rebaja Nuevo Saldo Disponible | Meta PAD 2025 Descripciin

1 mmoiog |3l dviaguinada, Equipoy sumenta 26 751 B56,00 | 30000 000,50 - 54 781 BSE.00 Meta s pecmcidin de preyacis
mmicibil Farfa whalkes
2 moozmn  |Marley anduto ymineEley |0 1591508455 | 15000 000,00 . 30 915 084,55 Mata 3 Hjucucidn da
astiricos vk
(Mantenimiento de vias de [Ejecucitn de proyectos
a CROZOLLOBER [ in Aumanto - 51000 000,00 5 000 000,00 Mata5 e
4 03.0200.5.00.08 B D0 e COMUP I 37 Aumanto - 400 000,00 . 400 00000 Meta 2 Radios d comunicaciin
5 E0ROLE02.00  |Vias de comunicacisn tenestn Disminucisn | 739 387 67498 50000 000,00 689 387 674,96 Mata 2
Materiales y productos eléciricos,
B 3.02.00.2.03.04 twleftrices y da computs Ditsminucidn 450 000,00 4000 000,00 50 000,00 Muota 2

Total T80 034 617,53 5040000000 S50 400 00000 780 084 617,53
De acuerdo con lo mostrado en el cuadro 1, se indica lo siguiente;

+* Sesolicita el aumento en la Linea 1 (Cuenta Destino de la modificacion presupuestaria)
de la partida 03.02.01.1.01.02 “Alguiler de magquinaria, Equipo y mobiliaric”, esto para el
desarrollo de proyectos viales en la RVC, meta PAD N°3, (ver en Anexos).

+ Se solicita el aumento en la Linea 2 (Cuenta Destino de la modificaciéon presupuestaria)
de |la partida 03.02.01.2.03.02 "Materiales y productos, y minerales y asfalticos”, esto para
el desarrollo de proyectos viales en la RVC, meta PAO N3, (ver en Anexos).

+* Se solicita el aumento en la Linea 3 (Cuenta Destino de la modificacion presupuestaria)
de la partida 03.02.01.5.01.03 “Equipo de comunicacion”, esto para la adquisician de radios
de telecomunicaciones que seran utilizados por el personal UTGV en proyectos y demas
que gestiones de campo que ameritan tener comunicacion en tiempo y espacio de
forma simultanea en la red vial cantonal, meta PAD N2, (veren. Anexos).

fl— RIiO

. CUARTO
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+ Sesolicita el aumentoen la Linea4 (Cuenta Destino de la maodificacion presupuestaria de
la partida 03.02.01.1.08.02 “Mantenimientc de vias de comunicacion”, esto para el
desarrollo de proyectos viales de mantenimiento en la RVC, meta PAO N°, (ver en
Anexos).

+ Sesolicitala disminucion en la linea 5, (Cuenta Origen de la modificacion presupuestaria)
de la partida 03.02.01.5.02.02 “Vias de comunicacion terrestre”, meta PAO N°4, Ver en
Anexos).

» Sesolicita la disminucién en la linea 6, (Cuenta Origen de la maodificacién presupuestaria)
de la partida 03.02.01.2.03.04 “Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de
camputa”, meta PAQ N°2, Ver en Anexos).

Por tanto, respetuosamente se solicita gestionar la modificacion presupuestaria segun lo
expresado en el presente oficio.

5in mas por el momento se despide,

MARIO ESTEBAN Firmado

digitalmente por
JIMENEZ MARIO ESTEBAN
BOGANTES Nz
(FIRMA) BOGANTES (FIRMA)

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Coordinador Unidad Técnica de Gestién Vial a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c. Lic. Edwin Mora Vasquez, Gestor Administrativo, Financiero y Tributario a.i, Lic. Andrés Miranda Cambronero, Contabilidad
y Presupuesto a.l

a— RIO

. CUARTO
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OF-GAFT-165-2025
13 de octubre de 2025

José Miguel Jiménez Araya
Alcalde Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto
ASUNTO: Ajuste a Solicitudes V Modificacién Presupuestaria 2025.
Estimado sefior,
En virtud de diversas solicitudes de modificacion presupuestaria hago de su

conocimiento cada una de ellas, para someter a valoracion y aprobacion por
parte de la Alcaldia y Concejo Municipal.

COMGD SALDD SLMA QUEBE | SUMAQUE SE | NUEVD S8ALDO
PREEUPLEETD HOMBRE OE LA CUENTA CeSPOMESLE AUMENTA REBAIA DIEPOMNIBLE
ASTENTO N1 | PROGRAMA . AT NS TRAC| DM GENERAL

MO 0001 |Sueddos por Cangas Fies 27857.011,87 7000000 XTI A7
10100103 | Sandoos espacaes 39 144,07 A0.000.00) 2548 144107
0100503 |Diecrnctencer ngs 12638.178,00 1000000, 00) 13638 174,00
OLOLI0308 | Comisiones v gachie Do Serdcing ANAnCIene y namarcies 205,520, 28 1 800.000.00) ELLER R
001 K0T |l i el 'y reperacon g ecuipe ¥ mobileno de oidra 30.358,00] 5000 0, £ 0 433 00|
010110508 |lanienimiento ' reparacion e eouipn 08 compuin'y sktemes da infomaciin 44.812,00 F0.000,00) 4981200
0101253703 |Productos de papel, camon & impresas 54.831,05) 250,000, 00| A0 530105
0100301 |Fedrbuidn por aids sanides 24921.182,07 1.200.000 00 172 45207
101005302 |Re=incoon 2l sjeccio beral de b= prols=on 5:553.766,90) 15000000 0| o 0653 TE5 30
MO 00401 | Ceaviaucidn Patronal al Seguro de Salud de la Caia Coslamcenss del Sapuro Social A016.712,08 150.000 00 255 T1206)
Q0100501 |Cenripwcién Parond al Sequre de Pensiones de la Coja Coztamicerss del Segura Soig 235502010 1800000 00 220 230,10
00100503 |Aporte Patrenal of Regimen Chligatone de Pentiones Complomarntanas 2410.508,22 1080000 00 1280 505 20
01 0escE | Apors Patrenal o Fondn de Capitbsbzanon |abors 51 il 08 500000 0 5 S
FuMAg IGUALES) SRS AIZT0) 4110000001 410000000  BLEIR4IZTYI

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: Se contempla un ajuste en:
Puntol
+ Sueldos por Cargos Fijos
+  Servicios especiales
Punto 2
+ Decimotercer mes
Punto 3
+ Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales
Punto 4
+ Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina
+ Mantenimiento vy reparacion de equipo de computo y sistemas de
informacion
Punto &
+ Productos de papel, cartén e impresos

Para el punto 1la razén se debe al entrar en vigencia la nueva Manual de Puestos de

la Municipalidad esto implica un aurmento en el rubro de cargas sociales, ademas un
aumento en servicios especiales por la salida de personal.

— RIO

o CUARTO
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Con loreferente al punto 2 se debe aplicar un ajuste debido a los cambios e
1.

En el punto 3 esta solicitud se debe al aumento del uso de las plataformas virtuales
para la cancelacion de tributos municipales por parte de los contribuyentes.

Punto 4 Contar con el recurso necesario para dar el mantenimiento adecuado a los
equipos de coOmputo y sus sistemas.

Punto § se debe a un aumento a la documentacion principalmente en el
departamento de plataforma y tesoreria por el aumento de movimientos.

JUSTIFICACION DEL PORQUE NO SE HA INCLUIDO: Para el caso del Punto 1y 2
respectivamente la gestion se realizo durante el periodo 2025, En el punto 3 se
realizaron multiples acciones en el periodo 2025 para mejorar la recaudacion
implicando un aumento en este rubro. Punto 4 se planifico lo referente al estudio
realizado en su momento, se cuenta con equipo con mas de 5 anos de uso eso
implica un aumento en las reparaciones. En el punto & se estimo en el presupuesto,
pero por el aumento y las estrategias de cobro realizadas supero lo planificado.

CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION: Para el punto 1y 2 no cumplir lo
estipulado por la regulacion nacional y municipal. Para el punto 3 no contar con las
plataformas de pago habilitadas para que los contribuyentes generen sus pagos de
tributos. Para punto 4 no contar con los equipos en condiciones optimas de
funcionamiento. Punto 5 no contar con el material necesario para realizar las tareas
diarias de la organizacion.

o cODIGo | OMBRE BE LA CLENTA | SALDD m.:an qu:E BUMA QUE BE | NUEVD BALDD
| PRESUPUESTO
A | ]
0103000 o |Sugkks pod gk Figs G481 ST 2AX Q0n 00| | A B0 1401 57
0102 00T [Csacimel ] 1RO 1320w A5 500 () (INCEREFTL
100 105 00 [WIAI G 60y delfae [Ty 114,34 | JE 114 45
0102 00307 |Retnkacion por aics ==rados 1788 TR 58] 1760 761 50 iy
10200202 [Resticcind sperciciolibandl da lo profesion T80 5 12035280 i
EUMAS IGLALES) E5ED TAT 56 ZARE 1438 FARE114 33 & AG0.TAT 85

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: Se contempla un ajuste en las siguientes
cuentas:

1. Sueldo por Cargos Fijos.

2. Decimotercer mes

3. Viaticos dentro del pais

Para el punto1, para cubrir los costos asociados a sueldos por cargos fijos por entrada
en vigencia al Manual de Puesto de la Municipalidad de Rio Cuarto. En el punto 2
este incrementa debido al punto 2. En el caso del punto 3 es para contar con recurso
para posibles actividades que necesita el departamento.

JUSTIFICACION DEL PORQUE NO SE HA INCLUIDO: Para el punto 1y 2 es debido al

cambio del Manual de Puestos realizado en el periodo 2025, Con el punto 3 se debe
aunincremento a las actividades de participacion y capacitacion del departamento.

s— RiO

CUARTO
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CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION: En el punto 1y 2, de no contar con los
recursos mencionados anteriorments, no se cumpliria la normativa nacional y
municipal. Para el punto 2 no contar con los recursos necesarios para poder
participar en eventos relacionados a su departamento.

CoDIGa SALDO SUMA QUE SE | SUMAQUE SE | NUEVO SALDD
PRESUPLESTD HOMERE DE LA GUENTA CISFOMEBLE AUMENTA REBAJA COPONIELE
AGIEMNTO N*D | PROGRAMA - INVEREIONES PROPIAS

G008 B0 (7 [E i y g it o Corrput
|r. Bkt Pacfcl AATAL § 400 Ali s

10 150 0K 1 ) (0 (6
SH ) (KK ERIET] PR BTN

. BUMAS IGUALES 8260 900 00 1.000.000 00 1.0000000,00 3262 80000
JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: Se contempla un ajuste en Equipo y
programas de computo esto para la compra de una computadora en el area de
Alcaldia.

LRER ]
[FICREN

JUSTIFICACION DEL PORQUE NO SE HA INCLUIDO: El equipo presenta problemas
en el 2025 por tal motivo no estaba contemplado.

CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION: De no contar con los recursos
mencionados anteriormente, Nno contar con el equipo necesario para las tareas
diarias del departamento.

COnIGD SALDD SLIMA QLE SE | SLRA CUE 5E | MUEVD SALDD
PRESUPUESTD MOMBRE O LA CUENTA DISPONIBLE | AUMENTA | RERAM | DisPouBLE
ASENTON'A || PROGRAMA - RECOLECCHIN OE BASURA
G000 [Tiempo exracrdnanc SO0 000, i 0029300
G |Decmotercar mos A2 000,00 230841700
0301 Corinbunon Patronal al Seguro de Sebd de la Cap Costem cense del Sagurn Sooal A7 0oo, o 1218400 0
00 0 Coninbucion Faronal al Eancg Fopular v da Desamidio Comunal 3.000, 06 T1Ta228
COE 0D IConiibucdn Faironal gl Segurg o Penciones dala Cola Cogaricersa dal Sequin Jok 28 00, ng | TT3 322532
020200502 |Apots Paironal a Regirmen CLlig sk da Pansionss Complamsntanas 1. 00, 0 | 29313854
020200505  |Apcrs Patronsl a Foado de Copiisizaciin Labors! 2.000,00
020210503 [Vigticos denirg dl pai 1.000. 001, 00 1275 000,00
[FIFERTET) TS B RS N0 apest il cakos e 1 Fele] 000 (0 10 434 527 03|
SUMAS IGUALES T 480,587 50 1,684 000,00 1842 000 00 LR

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: contempla un ajuste en:

Punto 1 Tiempo extraordinario: El gjuste corresponde a una modificacion en la
operacion del servicio de recoleccion de residuos. Inicialmente, la ruta se ejecutaba
en tres dias; sin embargo, se amplid a cuatro dias, lo gue generd un incremento en el
tiempo extraordinario requerido para completar las labores.

Punto 2 Decimotercer mes: Se observa un aumento en el monto correspondiente al
aguinaldo, derivado del incrementa en las horas extraordinarias.

Punto 3
+ Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro
Social.

» Contribucién Patronal al Banco Popular v de Desarrollo Comunal.

+ Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del
Seguro Social.

» Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias.
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+ Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral.
Las cuentas conexas relacionadas con las cargas sociales también presentan un
aumento. Por ello, se requiere reforzar la cuenta de servicios especiales, dado que el
salario base se ve incrementado por la inclusion de horas extra.

Punto 4 Viaticos dentro del pais: Debido a las condiciones particulares del trabajo en
recoleccion de residuos que implican desplazamientos y jornadas extendidas se
identifica la necesidad de asignar viaticos para cubrir gastos asociados.

JUSTIFICACION DEL PORQUE NO SE HA INCLUIDO: En relacién con los puntos 1, 2,
3y 4, se aclara que los montos correspondientes fueron debidamente planificados
en el presupuesto inicial. No obstante, conforme a lo expuesto en la justificacion
anterior, se identificaron variaciones operativas y salariales que requieren un ajuste
en dichas cuentas para reflgjar adecuadamente las condiciones actuales del servicio.

CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION: Respecto al punto 1,2, 3y 4, en caso de
no contar con los recursos previamente indicados, no seria posible cubrir el pago de
sueldos ni las cargas sociales asociadas al personal involucrado en el servicio de
recoleccion de residuos. Esto comprometeria la continuidad operativa del servicig,
afectando directamente su gjecucion y cumplimiento.

comeD
PRESLPUEETD INOHIE RE DE LA CLUENTA
ASIENTO N*5 1 PROGRAMA - FARQLIES Y ABED DRNATD
01.05.1.0502  [visicos dentio del pais
020520101 |Combustibles ¥ wbrcantes

| SALOC FUMAGUE 58 | SLMA QUE SE | BIUEVD SALDD
CESFONIBLE AUMENTA REBAL DISPOMIBLE

120 D00 0| | 120,000,000
£0 000 D0 104.563,39

010550190  |Misounana, cqupey mobilan o dwerss A0 D0 20767002

oaos101m Alqular de edifcios, boales y lemance 17000000 80000, 00;

nzng1arazr Actradadss profocolanas ysos i3 es o ."-.‘ 1] T 1000a00,00 1156800 II1I1
JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: Se contemnpla un ajuste en las siguientes
cuentas:

1. WMiaticos dentro del pais.
2. Combustible y lubricantes.
3. Maguinaria, equipo y mobiliario diverso.

Para el punto 1y 2 se debe contar con recursos para realizar las visitas a los parques
que se encuentran en los distritos de Santa Rita y Santa Isabel. Para el punto 3 es
para la adguisicion de camaras de seguridad para los pargues.

JUSTIFICACION DEL PORQUE NO SE HA INCLUIDO: En el caso del punto 1y 2 se
realizaron los calculos necesarios en el presupuesto 2025, pero el mantenimiento de
dichos pargues tomé mas visitas que las gue se planificaron en su momento. Se
contempld la adquisicidn de camaras, pero se necesita realizar un ajuste a la cuenta

para contar con €l recurso.

CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION: Con lo que respecta al punto 1y 2, no
contar con el mantenimiento adecuado de los pargues que se encuentran en el

a— RIO
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canton. Para el punto tres no cantar con el equipo adecuado para la seguri
pargues.

cOopIGD SALDO SUMAQUE 35 | SUMA QUE SE | MUEVD SALDD
FRESUPUESTO el el e =l CESPONIBLE AUMENTA | REBALL ISP ONIBLE
ASIENTO H*E I PROGRAMA - Educsiives. Culturales v Deporiivos:
03.09.30304  |Mabenaes y productos slédrcos, bedebdnicos v de campuba i) A, 000000 | 100000000
2081 ara?  |aciadades profucclanss y sociaks 1158 SN i LEEIncnmnn L |
BUMAE IGUALES 1 186 E00.00 1,000 00000 1000000 22 1,155 500,00

Justificasidn: S predecks o rebajar o & oW akade: proltd clartasy g0 dalas, para reforzer of b do Mabenslas y productog Sleorcns, DHletinicos i g8 SOmpuls S5ho para & compra o
lires nvidehas pana las actvidadas de fin de e Sagun oficio OF AL 49420728

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: Se contempla un ajuste en el importe
incorporado para la compra de luces navidefias para las actividades de fin de afo.

JUSTIFICACION DEL PORQUE NO SE HA INCLUIDO: Dicha actividad genera
cambios afio a afio en su logistica donde ingresan nuevos actores sociales, en este
caso en particular se necesita la compra de luces para mejorar la decoracién del
parque,

CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION: La no aprebacion relacionada a la
compra de luces para las actividades de fin de afio el no poder cumplir con la
poblacidn al contar con un parque decorado a las actividades de fin de afio.

EEBIGa SALDO | SUMAGUE BE | BUMAGLE SE | NUEVO SALDD
FRESUPLESTD HOMBAE DN LA CURNTA DISPONBLE ALMIENTA REBAJA CISFONIBLE
i : VikL

G001 0 0F l.l.l O mabiian EaELRLLEN u) LR 100} | '/l_'l'll"-'lll
10002 M

ke y ik CLoes 11 e s Sefialicos 15,815 084,55 15 000 0K £ 30815 0 5

200012 d 0g | Ml
001 501 02 |Fgupo de Comunicacion 0,00 4100 000 0 | 400 000 O
03.02.01.20304 | Matsnakes ¢ productos skctncos, middnicos ¢ de oomputn 421 7dd,00 A0 O (0 22 Tk (|
O 0201 500 02 | Wias do cormuni caciin emastne Eifid 00447043 B0 000 OO0 ] B2 G04 ATO AL

SUMAS IGLALES| TOSR4.200%9])  RQAOOOOD] 5040000000  TOR524.200.98

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: Se contempla un ajuste en las siguisntes
cuentas:

1. Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario.

2. Materiales y productas, minerales y asfalticos.
3. Mantenimiento de vias de comunicacion.

4, Equipo de comunicacian.

Para los puntos 1y 2, estas partidas estan asociadas a la atencidn de la RVC que
durante el afic ademas de la lista de proyectos viales se han presentado emergencias
e imprevistos por razones climatologicas que han requerido en el uso de servicios de
maquinariay adquisicion de materiales para la atencidon de los caminos cantonales y
necesita se necesitan Mmayaores recursos para poder atender lo que resta del periodo
en curso. Para el punto 3, se requieren afadir recursos ante solicitudes de
mantenimiento aprobadas durante el afo por la Junta Vial Cantonal, en lo que
respecta a labores de sefalizacion y demarcacion vial. Para el punto 4, se requiere
gestionar la compra de equipo de para la adquisicion de radios de
telecomunicaciones que seran utilizados por el persanal UTGV en proyectos y demas
que gestiones de campo gue ameritan tener comunicacion en tiempo y espacio de
forma simultanea en la red vial cantonal.
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JUSTIFICACION DEL PORQUE NO S5E HA INCLUIDO: Para los puntos 1
asignado recursos de acuerdo con las estimaciones correspondientes, sin embargo,
las condiciones climatoldgicas producto de las ondas tropicales han provocado
afectaciones en la infraestructura de la RVC que han ocasionado un mayor costo de
intervencion. Para el punto 3, por error involuntario en la anterior modificacion
presupuestaria se asignaron los recursos para la compra de radios de comunicacion
en otra cuenta gue no corresponde (Materiales y productos electricos, telefénicos v
de computo), por lo que se requiere hacer un traslado entre cuentas presupuestarias.
Para el punto 4, durante el afo se aprobaron intervenciones de mantenimiento por
la Junta Vial Cantonal ante solicitudes que no se habian presentado en el momento
de la formulacién de los presupuestos municipales.

CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION: En los puntos 1y 2 de no contar con los
recursas mencionados se corre el riesgo de no poder atender la RVC en cuandao a la
gjecucién de los proyectos viales y la atencidn de emergencias e imprevistos. En &l
punta 3 de contar con los recursos mencionados no se podran atender las
aprobaciones de intervencidn de mantenimiento en la RVC aprobadas por la Junta
Vial Cantonal y que son realmente necesarias en materia de seguridad vial. En el
punto 4 de no contar con los recursos mencionados no se podra adquirir el equipo
de comunicacidon que requiere el departamento UTGY para realizar de manera
eficiente las gestiones de campo en la RVC.

CODIGD SALDD SLAA CUE S5E | SUMAQUE SE | MUEVD SALDO

FRESUPUESTD b T AL GISPORBLE ALBIERTA | RESAIA DISFONMBLE
ASIENTC M'E I PROGRAMA - DIRECCION TECHICA Y ESTUDIOS
G001 00101 | Swalces pare carges figes 11501443 68 3400000 00
O 01 0 02 0| Decimotercar mas 3602433 00 S0 00 )
0 0601 0 04 (1| Contnbunén Paronal al Seguic de Sabid de ba Caa Costamcanss del Segpro Social 1 357 060,37 135 000 (0
03 005 01 0 04 06 | Contriburion Parnnal al Banoo Fopylar yda Diesamod o Comynal r3.460.48 B 000,00 B1400 43
Q300 DG 0| Conirbucin Parana gl Segui de Fensiones de la Caja Cnsiricensa ol Sequg Socis T27.753.47 0000 00 | BTS T A%
300100500 | Apoms Peironal ol Fondo de Copsialzaciin Laboral 220.389,37 23000 00 2 [
30601 207 0| Cormbagible ¢ _bricanias 2271.054,00 00000 00
03.06.01.39804 | Testibes v Vacugnio 300.000,00 100 000 00
03.05.01. 50338 | Ores cansirce iomes, adiciones y mejorss 14115000, 01 2 000 D00 00| F
O3S 03 5 02 G | OUEs consIruceio mes, adicicnes y mejoras 15.648. 745,85 2143 D00 00 135 45 25
SUMAS IGILMLES AT 225 349 07 4240000 00 4.248.000.00 47 825343 87

JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO: Se contempla un ajuste en las siguientes
cuentas:
1. Sueldos para cargos Fijos.
2. Decimotercer mes.
3. Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense del
Seguro Social
4. Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal
5. Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense del Seguro
Social
6. Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral
7. Combustible y Lubricantes

Para el punto 1, se debe a la entrada en vigencia al nuevo Manual de Puestos de la

Municipalidad de Rio Cuarto donde se actualizan puestos en el programa de
Direccidn Técnica y Estudios. Con el punto 2, 3, 4, 5 vy 6 esta afectado al incremento
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por el punto, ya que se debe calcular el nuevo monto. En el caso del punto 7 se debe
al incremento de las inspecciones de las construcciones y inspecciones realizadas.

JUSTIFICACION DEL PORQUE NO SE HA INCLUIDO: Enelcasodel punto1,2,3, 4,5
vy 6 se debe a que la implementacion del Manual de Puestos se realizd en el periodo
2025, Con lo que respecta al punto 7 superd el gasto de combustible planificado
debido al aumento de las construcciones y inspecciones en el canton.

CONSECUENCIA DE LA NO APROBACION: En los Enelcasodel punto1,2,3,4,5y 6,
no cumplir con la normativa vigente tanto nacional como municipal. En el punto 7
de contar con los recursos mencionados no se podran atender las visitas de campo a
las construcciones legales como ilegales presentes en el cantdn.

El monto total para la modificacién presupuestaria No. V por un monto de
#66.070.114,38 (Sesenta y seis millones setenta mil ciento catorce colones con
38/100), segmentado en el programa | Administracién General por un monto de
¢4.110.00,00 (Cuatro millones ciento diez mil colones con 00/100), programa |
Auditoria por un monto de €2.498.114,38 (Dos millones cuatrocientos noventa vy
ocho mil ciento catorce colones con 38/100), programa | Inversiones Propias por un
monto de ¢1.000.00,00 (Un millén de colones con 00/100) programa 11 Recoleccién
de Basura por un monto de $1.644.000,00 (Un millén seiscientos cuarenta y cuatro
mil colones con 00/100), programa 1l Parques y obras de ornato por un monto de
#1.170.000,00 (Un millén ciento setenta mil colones con 00/100), programa I
Educativos, Culturales y Deportivos por un monto de €1.000.000,00 (Un millén de
colones con 00/100), programa 11l Unidad Técnica de Gestién Vial por un monto de
¢50.400.000,00 (Cincuenta millones cuatrocientos mil colones con 00/100),
programa lll Direccién Técnica y Estudios por un monto de €4.248.000,00 (Cuatro
millones doscientos cuarenta y ocho mil colones con 00/00).

Se remite la siguiente solicitud de modificacion presupuestaria No. 5 para que sea
remitida al Concejo Municipal.

Saludos

EDWIN Firmado
digitalmente por

MORA EDWIN MORA

VASQUEZ VASQUEZ (FIRMA)

Fecha: 2025.10.13

(FIRMA) 15:54:26 -06'00"

Lic. Edwin Mora Vasquez
Coordinador de Gestién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c. Archivo.
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Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / TI/ AV
No. PA109218998
Patrono al Dia

Al ser las 4:10 PM del 13/10/2025 he procedide a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE CEDULA(FISIUR)
MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO 3014795871

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS Y PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGD, CHEQUES DEBITADOS ¥ OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR: INDEFENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA ¥ RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA. LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJA Y LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS
OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPLULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO
3014795871 MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO GRECIA
S | 11" Y [P0 O ——

*Egte documento es valido solo por el dia de hoy.
**Este es un documento digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismo.
**En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss.sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el consecutive del documento , su tipo y nimero de identificacion asociado.

— Presidente Daniel Vargas: En el punto 4.a. tenemos la Modificacion Presupuestaria

05-2025.
Como es un tema que va para comision, no vamos a discutir el fondo del asunto y
pasamos directamente a la toma del acuerdo.
ACUERDO N¢ 05.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 05-2025.
Resultandos
1. Que se recibe el oficio OF-AL-502-2025, con fecha 13 de octubre de 2025,
en el cual se solicita la inclusién de la Modificacidn Presupuestaria 05-2025 como
tema a tratar en la sesion ordinaria 082-2025

2. Que mediante oficio OF-GAFT-165-2025 con fecha 13 de octubre del 2025,
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del Lic. Edwin Mora; Coordinador de Gestiéon Administrativa Financiera y Tributaria
a.i.,, dirigido al sefior Alcalde Municipal, se remite Solicitudes V Modificacion
Presupuestaria 2025, por un importe de ¢66.070.114,38 (SESENTA Y SEIS
MILLONES SETENTA MIL CIENTO CATORCE COLONES CON 38 CENTIMOS) e
incluye el detalle de la misma.
3. Que como documentacién soporte de la Modificacion Presupuestaria 05-
2025 se recibe los siguientes documentos:
» Andlisis de puesto GAFT.
= Certificacién de Bloque de Legalidad Modificacién Presupuestaria 05-
2025.
» Modificacién Presupuestaria 05-2025.
» OF-AL-402-2025.
» OF-AL-494-2025.
» OF-GA-355-2025 Solicitud modificacidon presupuestaria.
» OF-GAFT-164-2025 Modificacion Presupuestaria 2025.
» OF-GAFT-165-2025 Solicitudes V Modificacion Presupuestaria 2025.
» OF-RRHH-019-2025 Estudio funciones GAFT.
= OF-UTGV-256-2025 - Solicitud de modificacion presupuestaria
= Constancia morosidad CCSS.
Considerando
Unico. El Cédigo Municipal confiere las atribuciones del Concejo.
En este sentido, el articulo 13 inciso b) y el articulo 109 establecen:
“Articulo 13. Son atribuciones del concejo:
(...)
b) Acordar los presupuestos y aprobar las contribuciones, tasas y precios
que cobre por los servicios municipales, asi como proponer los proyectos
de tributos municipales a la Asamblea Legislativa.”
(...)
En este mismo orden de ideas, el parrafo primero del articulo 109 del mismo Cdédigo

dispone:
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“Articulo 109. - Dentro de un mismo programa presupuestado, las

modificaciones de los presupuestos vigentes procederan, cuando lo

acuerde el Concejo. Se requerira que el Concejo apruebe la modificacion

de un programa a otro, con la votacion de las dos terceras partes de sus

miembros.”
POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RiO CUARTO ACUERDA:
1. Dar por recibido el oficio OF-GAFT-165-2025 del Lic. Edwin Mora;
Coordinador de Gestién Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de
Rio Cuarto y la documentacion conexa al tema Modificacion Presupuestaria 05-
2025.
2. Trasladar el tema Modificacion Presupuestaria 05-2025 y su documentacion
conexa a la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto de la Municipalidad
de Rio Cuarto, para analisis, recomendacion y emision del dictamen
correspondiente.
3. Se otorga un plazo de 10 dias habiles a la Comisiéon Permanente de Hacienda
y Presupuesto para la emision del dictamen respectivo. - ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

b) Disfrute de Vacaciones Alcalde.

— Presidente Daniel Vargas: En el punto 4.b. tenemos el disfrute de vacaciones del

seinor Alcalde Municipal.

Sobre este recibimos los oficios OF-AL-504-2025 y OF-GAFT-167-2025.

Las vacaciones serian el 17 de octubre de 2025 (01 dias) y como se indica en el
oficio AL-504-2025; en ese periodo quedaria a cargo la sefiorita Vicealcaldesa
Stephanie Aguilar.

Considerando que es un tema de rutina y conocimiento, procedemos con la
respectiva propuesta de acuerdo.

ACUERDO N° 06.

Dar por conocido y aprobar las vacaciones del sefior Alcalde Municipal; José Miguel
Jiménez Araya, el dia 17 de octubre de 2025.-ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.-
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L2017
OF-AL-504-2025
Lunes 13 de octubre del 2025
Licenciado

Edwin Mora Vasquez
Gestion Administrativa, Financiera y Tributaria a.i.,
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: DISFRUTE DE VACACIONES DEL ALCALDE MUNICIPAL

Estimado sefior:

Reciba un cordial saludo. Por la presente, el suscrito, me dirijo de la manera mas
atenta a su autoridad para comunicar que el dia 17 de octubre del 2025 estaré
disfrutando de vacaciones. Lo cual, se fundamenta en el derecho constitucional
de toda persona trabajadora de gozar de dos semanas de vacaciones anuales
pagadas establecido por el articulo N°59 de nuestra Carta Magna y que en el caso
de los titulares de las alcaldias municipales corresponde a diez dias habiles por
afio.

En mi lugar, y en el ejercicio de las competencias atribuidas por el Codigo
Municipal, se encontrara la sefiorita Stephanie Aguilar Rojas, Vicealcaldesa
Primera.

Lo anterior se pone en su conocimiento con el fin de que se tomen todas las
previsiones que correspondan; de manera gue el funcionar no se vea afectado.
Asi como, para solicitarle, de la manera mas atenta y respetuosa, que el dia sea
rebajado del periodo anual de vacaciones que me corresponde.

Cordialmente,

JOSE MIGUEL Firmado digitalmente
por JOSE MIGUEL

JIMENEZ JIMENEZ ARAYA

(FIRMA)
ARAYA Fecha: 2025.10.13
(FIRMA) 110020 06'00°
José Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto
CC. Archivo Alcaldia
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Ria Cuarto emorad@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarte.go.er

13 de octubre de 2025

José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: “DISFRUTE DE VACACIONES DEL ALCALDE MUNICIPAL".

Estimado sefior alcalde:

Reciba un cordial saludo, esperando se encuentre bien y a la vez desearle éxitos
en sus funciones. En respuesta al oficio numero OF-AL-504-2025 de fecha 13 de
octubre de dos mil veinticinco, manifiesto lo siguiente.

Primero: Esta Direccion se da por enterada del disfrute de su persona de 1 dia de
vacaciones, los cuales corresponden al viernes 17 de octubre 2025. Ingresando a
laborar el proximo lunes 20 de octubre 2025. Por cuanto, se tomaran las medidas
pertinentes en coordinacion con la seforita Stephanie Aguilar  Rojas,
Vicealcaldesa Primera.

Segundo: Se procede al rebajo de estos dias del saldo de dias de vacaciones a
disfrutar. De acuerdo con lo establecido, su autoridad cuenta actualmente con 12
dias para el disfrute de vacaciones. Al rebajarse un dia solicitado, el saldo
disponible carresponde a 11 dias.

Atentamente,

EDWI N Firmado
digitalmente por

MORA EDWIN MORA

VASQUEZ VASQUEZ (FIRMA)

Fecha: 2025.10.13

(FIRMA) 11:48:23 -06'00°

Lic. Edwin Mora Vasquez

Direccién Administrativa Financiera
y Tributaria a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto

C.c. Archivo.

— RIO

CUARTO
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2 — Presidente Daniel Vargas: Seforita Vicealcaldesa ¢tiene algun tema adicional en

3

asuntos de la Alcaldia?

4 — Alcaldesa a.i. Stephanie Aguilar: Buenas noches a todos.

5

6

No, el dia de hoy no traigo ningun tema, pero cualquier duda o consulta; estoy aca

para servirles.

7 — Presidente Daniel Vargas: Compaferos ¢ Alguien tiene alguna consulta para

8

9

nuestra Vicealcaldesa?

Adelante, Edgar.

10 — Regidor Edgar Arce: Gracias.

11

12

13

Buenas noches a todos.
Stephanie, una consulta. Para fin de afio ya se tiene previsto la reparacion de todos

los dafios que hay en el parque ,como estara esa cuestiéon?

14 — Alcaldesa a.i. Stephanie Aguilar: En este momento ya se esta realizando por medio
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de la recaudacion que se ha realizado en el tema de mantenimiento de parques, ya
esta habiendo algunos cambios en el Parque Central, ya estan aplicando pintura y
ya estamos en proceso de la reparacion de alguna infraestructura que se ha visto
dafada.

La idea es que va a salir a contratacion en estos meses el mantenimiento de los
espacios de Santa Rita, Santa Isabel y un poquito de mantenimiento aca de Rio
Cuarto, sobre todo con el tema de la iluminacién.

Entonces, si Dios lo permite, va a salir en los proximos meses la contratacion,
porque ya esos son compras grandes; temas un poquito mas grandes.

Ahorita lo que es mantenimiento, pintura, soldadura y todo ese tipo de cosas las
hace el funcionario que esta contratado para esos fines.

Sin embargo, lo que es iluminacion, lamparas y otras cosas, si tiene que salir una
licitacion mediante SICOP.

Entonces estamos trabajando en eso y la idea es que para el 31 de diciembre ya se

cuente con eso.

30 — Regidor Edgar Arce: Muy amable, muchas gracias.
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1 — Alcaldesa a.i. Stephanie Aguilar: Para servirles.

2 — Presidente Daniel Vargas: La comision de iluminacion ya se activo.

3
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ARTICULO V. —
ASUNTOS VARIOS.

— Presidente Daniel Vargas: Bueno sefiores, pasamos al punto cinco y ultimo de la

agenda, que seria asuntos varios.
Si alguno tiene un tema en asuntos varios por favor solicitar el uso de la palabra.

Adelante Adrian.

— Regidor Adrian Alvarado: Buenas noches, compaferos, compaferas, publico en

general que nos ve.

Es practicamente lo mismo del parque, ahora llegamos a la recta final del afio. Seria
importante, he estado viendo en algunas otras municipalidades y San Carlos un dia
de estos lo menciond; hacer cubiculos para lo que es la recoleccion de tapas de
plastico, para asi ir desde pequeia edad fomentando la cultura del reciclaje y que
se pudiera intensificar.

Hacer un pedido a la administracion de como se pudiera implementar en todos los
parquecitos y que esos fondos sean rotativos en todas las ADIS y las ADES, lo que
genere ese reciclaje.

También a las ventas ambulantes que hay los fines de semana; pedirles
amablemente que recojan los desechos y a las personas que colaboran con estas
ventas también, algo que esta bonito lo estamos afeando por la falta de cultura de
limpieza, orden y aseo.

Seria eso. Muchas gracias.

— Alcaldesa a.i. Stephanie Aguilar: ; Me permite, sefior Presidente?
— Presidente Daniel Vargas: Adelante.

— Alcaldesa a.i. Stephanie Aguilar: Muy acotado.

Atendemos su recomendacion, pero le comentamos que ya estamos trabajando en
eso.
De hecho, ya esta adjudicado; no es para mandar a licitacion, ya estan adjudicados

los puntos verdes para los espacios publicos.
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¢ Que son puntos verdes? son pequenos centros de acopio que, se va a estar
recogiendo semanalmente el residuo valorizado que se lleve ahi.

¢ Cual es el tema? El tema es que la Municipalidad de Rio Cuarto no vende el
residuo valorizable, sino que se entrega a un centro de acopio que lo destina de
manera adecuada. O sea, la Municipalidad no genera ningun tipo de recursos,
entonces eso es importante aclararlo.

Se entrega el residuo a un centro de acopio certificado por el Ministerio de Salud
que certifica que esos residuos reciben el manejo adecuado y no van a terminar en
un lugar no deseado; en un relleno sanitario.

Con el tema de la conciencia; estamos trabajando en sacar una licitacion para
capacitaciones nuevamente como lo hicieron el afo pasado en los centros
educativos.

Estamos trabajando con todo tipo de poblacién, no solamente el publico general;
sino también llevando estas capacitaciones a los centros educativos

¢ Qué vamos a llevar también a los centros educativos, que ya esta adjudicado?
Todas las escuelas y colegios en nuestro cantdn van a tener un punto verde en cada
uno de ellos, rotulado por la Municipalidad de Rio Cuarto.

El tamafo se manejoé segun la cantidad de estudiantes que hay en cada centro
educativo. Evidentemente los liceos que son los que tenemos mas poblacién
estudiantii son un poco mas grandes y en los centros educativos que son
unidocentes son un poquito mas pequefos.

Entonces eso ya esta adjudicado; los puntos verdes y lo que vamos a hacer es tratar
de conversar con la Fuerza Publica para que nos ayude con el tema de las ventas
ambulantes los fines de semana; que se esta ocasionando muchos residuos
organicos. Esperamos que también cuando ya se cuente con esos puntos verdes
las personas los clasifiquen y los incluyan en ese momento.

La Municipalidad va a estar constantemente recogiendo esos puntos verdes que
van a estar en los espacios publicos que tenemos hasta el momento; Santa Rita,
Rio Cuarto y Santa Isabel; ahi vamos a tener un punto en cada localidad, esos son

grandes y la idea es que se les pueda recoger los residuos una vez a la semana.
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1 — Regidor Adrian Alvarado: Muchas gracias.

2 — Alcaldesa a.i. Stephanie Aguilar: Con Mucho gusto, para servirles.

3 — Presidente Daniel Vargas: En ausencia de temas adicionales en asuntos varios, al
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ser las dieciocho horas con treinta y dos minutos, damos por finalizada la sesién
numero 082 del 2025 del Concejo Municipal de Rio Cuarto, de hoy lunes 13 de
octubre del 2025.

Muchas gracias por su participacion y feliz retorno a sus hogares.

AL SER LAS DIECIOCHO HORAS CON TREINTA Y DOS MINUTOS EL
PRESIDENTE DANIEL VARGAS JARA DA POR CONCLUIDA LA SESION DE
HOY LUNES 13 DE OCTUBRE DEL 2025. -

DANIEL VARGAS JARA MARCELA BOLANOS ALFARO
PRESIDENTE SECRETARIA
CONCEJO MUNICIPAL CONCEJO MUNICIPAL
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