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PRESENTACION

El Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local (PCDHL) como iniciativa de
participacion ciudadana recoge las aspiraciones y planes a desarrollar con el
objetivo de construir un mejor cantdn para todas las personas que habitan en él.
Este Plan recoge aquellas iniciativas a seguir para un desarrollo humano integral

e inclusivo.

Dentro de las particularidades de este PCDHL es que es el primero que se
realiza en la historia del recién creado cantdn de Rio Cuarto, esto permite tener
un enfoque Mmas especifico sobre las necesidades detectadas en cada una de las

comunidades en las cuales se realizaron las respectivas sesiones participativas.

En consecuencia, este instrumento detalla las politicas y objetivos
relacionados con las diferentes areas estratégicas y lineas de accidn prioritarias
para avanzar en la construccidén de un cantén que da sus primeros pasos en el

area de planificaciéon como ruta para el desarrollo social de todas las personas.
Como se indica en la guia para la elaboracién de planes cantonales:

“El Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local es una propuesta
ciudadana participativa, que parte de como suefian sus habitantes el canton
dentro de diez afiosy que se acompana de sus iniciativas o propuestas de accion
para conseguirlo. Todo ello animado por los principios del Desarrollo Humano y
un sentido de realidad que lo haga un esfuerzo de cambio alcanzable.”

(MIDEPLAN, PNUD Y UNED, 2015, como se cité en MIDEPLAN e IFAM,2021, pag.1).

Ademas, siendo consecuentes con la resolucién “Lineamientos Generales
sobre la Planificacion del Desarrollo Local (L-1- 2009-CO-DFOE) de la Contraloria

General de la Republica” este plan busca entre otras cosas:

- Orientar de manera articulada y coordinada las actividades de las
instituciones publicas, las organizaciones privadas y la accién de la
ciudadania en el marco de la vision y prioridades concertadas de desarrollo
humano local, que se construyeron a partir de los aportes generados en

los diferentes encuentros realizados.
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- Contribuir, a partir de la definicidn de politicas, objetivos generales y
especificosy lineas estratégicas de accion, al logro de mejores condiciones
econdmicas, sociales y ambientales de las personas habitantes del cantdn,
sus distritos y comunidades.

- Generar una mayor vinculacion por parte de los entes tanto publicos como
privados para promover una mayor participacion de estos actores en su

aporte al desarrollo humano local.

El Desarrollo Humano considera a las personas como el eje primordial sobre
el cual se deben desarrollar aquellas acciones en busca de mejorar sus
condiciones de vida de manera integra. Esto implica que, existan mas y mejores
oportunidades, asi como, capacidades para que las personas,
independientemente de sus caracteristicas y diferencias, tengan una mejor
calidad de vida.

Ademas, el Desarrollo Humano busca mejorar las condiciones para vivir de
una forma sana, acceder al conocimiento, disfrutar de recursos materiales

suficientes para vivir dignamente y participar en la toma de decisiones.

Mediante la planificacion del desarrollo humano local, se crean condiciones
para que las personas habitantes del cantén, organizaciones comunalesy grupos
organizados de la sociedad civil ejerzan poder y se involucren colectivamente, al
informarse y tomar decisiones sobre su desarrollo humano desde su colectividad.
También permite fortalecer un ambiente comunal, distrital y cantonal para
trabajar de manera colaborativa, enfrentar los retos, impulsar los diferentes
acuerdos y negociar para alcanzar el bienestar general de la mayoria de las

personas.

En esta linea, el Equipo de Gestion Local (EGL) del canton de Rio Cuarto
entrega y presenta al Concejo Municipal, habitantes de la comunidad, fuerzas
vivas del cantdn, asi como, a las personas representantes institucionales, el Plan
de Desarrollo Humano Local 2022 -2032, mediante el Articulo I, Acuerdo 04 de la
Sesion Ordinaria N° 221, celebrada por el Concejo Municipal de Rio Cuarto, el dia

11 de Agosto del 2023.
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Este proceso de gestién participativa, integral e inclusiva se elabord con el
apoyo voluntario de personas funcionarias municipales, asi como de lideres y
lideresas comunales, Alcaldia y Vicealcaldia, integrantes de los concejos de
distritos y poblacion en general del cantdn. La poblacion participante fue
propositiva, analitica y critica, ademas, atendieron a las convocatorias de forma

presencial que se desarrollaron en cada uno de los distritos del cantén.

El EGL estuvo integrado por personas funcionarias de la Municipalidad de Rio
Cuarto y contd con el acompanamiento y asesoria técnica del Programa de las

Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).
El presente PCDHL contiene las siguientes caracteristicas:

- Enfoque integral: se incorporaron diferentes dreas estratégicas prioritarias
e interrelacionados que propician el desarrollo humano de las personas
habitantes del cantdn de Rio Cuarto.

- Enfoque participativo: el proceso de elaboraciéon del Plan conté con la
participacion de diferentes grupos de poblacion del cantdn. Esta consulta
ciudadana se implementé mediante sesiones presenciales en cadauno de
los distritos del cantdn llevandose a cabo dos sesiones adicionales para la
poblacién joven- adulta mayor y el sector empresarial. Cabe sefalar que la
divulgacion de la consulta ciudadana se realizé mediante las redes sociales
comunales, grupos de WhatsApp de los comités de caminos, paginas de
Facebook de las distintas ADI, pagina web de la Municipalidad y la
invitacion “boca a boca”.

- Enfoque de corresponsabilidad institucional: como parte del proceso de
construccion del plan una de las mayores necesidades detectadas fue la
vinculacion de las instituciones de gobierno central en la atencidn de las
necesidades de un cantén en desarrollo. Por eso, una vez conformado el
respectivo equipo de CCCIl uno de los objetivos primordiales sera ampliar
y fortalecer l|la capacidad institucional para dar respuestas a las
necesidades y retos del cantén, y a su vez promover la apropiacion de este

Plan por parte de las instituciones participantes.

Pagina 5 de 85 Rio
CUARTO

MUNICIPALIDAD




Tabla 1. Estructura y contenido PCDHL 2022-2032

Capitulo Contenido

Introduccién

Particularidades del

canton

Estrategia para el
Desarrollo Humano del

canton
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Antecedentes de planificacion cantonal
Presentacion del documento.

Alcance del plan

Actividades ejecutadas.

Origenes y evolucion del canton
Resumen Plan de Desarrollo 2030

Datos Demograficos.

Principales Actividades econdmicas y
productivas.

Caracteristicas ambientales

Niveles de desarrollo social.

Datos generales sobre el estado de la Red
Vial Nacional y cantonal.

Indicadores del canton.

Agenda 2030 (ODS y su vinculaciéon con
el Plan)

Elaboracion de las Politicas Cantonales.
Estrategias del Desarrollo Cantonal.
Objetivos  estratégicos por  areas
estratégicas.

Objetivos especificos

Factores claves de éxitos y orientaciones
generales para la ejecucion de las
estrategias.

Matriz de resultados - efectos e
impactos- esperados por area

estratégica y su vinculaciéon con los ODS
Fuente: MIDEPLAN e IFAM, 2021
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CAPITULO I: INTRODUCCION

1.1. Antecedentes de la planificacion cantonal

En el ano 2020 inicia operaciones la Municipalidad de Rio Cuarto en las
antiguas oficinas que tenia la Municipalidad de Grecia en su distrito sexto. En
consecuencia, al iniciar las operaciones toda la reglamentacidn que procedia de
la administraciéon municipal de Grecia dej6é de tener validez en el cantén de Rio

Cuarto.

Bajo esa premisa y dada la importancia de contar con los respectivos
planes para ordenar el crecimiento y desarrollo del cantén de Rio Cuarto, la
administracion municipal ha trabajado desde diferentes enfoques para poder

crear la respectiva normativa que oriente el futuro del cantén.

En ese sentido hoy se cuentan con los siguientes instrumentos de

planificacion:

- Ordenanza Municipal orientada a la planificaciéon del crecimiento del
desarrollo cantonal. Este insumo es una documentacion previa al
desarrollo del respectivo plan regulador.

- Plan Vial Quingquenal.

- Reglamento de Vialidad.

- Reglamento de Movilidad Peatonal.

- Reglamento de Fraccionamiento del INVU como norma supletoria.

- Plan de Gestion de Residuos Sdlidos.

- Plan Cantonal de Emergencias.

- Plan de la Administracion 2020-2024.

Es importante resaltar que la mayoria de los documentos han sido de

elaboracion propia del personal administrativo de la Municipalidad de Rio Cuarto.
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1.2.

Presentacién del Equipo de Gestiéon Local

En la siguiente tabla se detalla la conformacion del Equipo de Gestion

Local que liderd el proceso de elaboracion del Plan.

Tabla 2. Rio Cuarto: Equipo de Gestién Local

‘ N° Nombre Institucion
1 José Miguel Jiménez Araya Municipalidad de Rio Cuarto
2  Stephanie Aguilar Rojas Municipalidad de Rio Cuarto
3 Jairo Bolanos Muirillo Municipalidad de Rio Cuarto
4 Edwin Mora Vazquez Municipalidad de Rio Cuarto
5 Kimberlly Conejo Villareal Municipalidad de Rio Cuarto
6  Edwin Aguilar Morera Municipalidad de Rio Cuarto
7  Andrés Miranda Cambronero Municipalidad de Rio Cuarto
8  Aurora Fallas Lara Municipalidad de Rio Cuarto
9 Rodrigo Campos Zamora Municipalidad de Rio Cuarto
10 | Mario Jiménez Bogantes Municipalidad de Rio Cuarto
il Kathia Arce Cambronero Municipalidad de Rio Cuarto
13 Henry Chacén Bolahos Municipalidad de Rio Cuarto
14  Grettel Bolanos Chaves Municipalidad de Rio Cuarto
15 | Pablo Solano Lazo Municipalidad de Rio Cuarto

Fuente: elaboracién propia, 2023

Cabe senalar que el MIDEPLAN facilité una sesion de induccion al EGL
sobre las guias para la elaboracién de instrumentos de planificacion de gobiernos
locales; ademas, el EGL contd con el acompafamiento y asesoramiento técnico

del PNUD en las diferentes etapas del proceso.

1.3. Naturalezay alcance del Plan actual

El documento del PCDHL 2022-2032 del cantén de Rio Cuarto, especifica
las areas estratégicas, los objetivos y las lineas de accion que van a orientar el
guehacer de la municipalidad, instituciones, empresa privada y organizaciones

de base comunitaria durante los préoximos 10 anos, para la consecucién de un
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desarrollo integral y sostenible de las personas habilitantes del cantén, sin dejar

a nadie atras.

Este instrumento de planificacion local a largo plazo es el resultado de la
aplicacion de una metodologia participativa y democratica, que permitidé que
representantes de diferentes sectores de la poblacion Riocuartefia expresara sus
ideas de solucion a problematicas y retos comunes en materia de desarrollo
cantonal, con base en sus conocimientos y experiencias. Asimismo, este
documento recoge los aportes técnicos de especialistas en diferentes campos del

saber que laboran en la municipalidad.

Como parte sustancial de toda herramienta de planificacion, se establece
en el presente documento el mecanismo de seguimiento y evaluacion del Plan,
con el proposito de monitorear los avances, retos y ajustes que sean necesarios
para la consecucion de las metas en el corto, mediano y largo plazo. Para ello,

también se construyeron indicadores cuantitativos y cualitativos.

Finalmente, si bien la alcaldia y su equipo de trabajo lideran la
implementacion y evaluacion del Plan, es fundamental tener presente la
corresponsabilidad de todos actores institucionales, privados, de la academiay la
sociedad civil involucrados en la ejecucion de las lineas de acciéon para cada area

estratégica.

1.4. Descripcion de las actividades ejecutadas

En la siguiente tabla se detalla la ruta metodologica seguida para la
elaboracion del PCDHL 2022-2032 del cantdn de Rio Cuarto. Esta ruta fue liderada
por el EGL.
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Tabla 3. Fases de la ruta metodolégica

Fase Actividad Fecha
1 Acuerdode laautoridad municipal ~ Abril 2022
] Conformacion del EGL Marzo 2022
. Creacion de alianza estratégica con el PNUD Febrero 2022
Septiembre

IV  Consulta ciudadana
2022

\Y/ Sistematizacion de los resultados de la consulta ciudadana Febrero 2023
VI | Presentacion y validacion de resultados ante la ciudadania = Mayo 2023
VIl Redaccion del documento final Julio 2023

VIII  Oficializacion ante el Consejo Municipal Agosto 2023

Fuente: elaboracién propia, 2023.

Con respecto a la fase |V, referida a la consulta ciudadana, destaca el
disefio, implementacion y evaluacion de una metodologia participativa e
inclusiva de las diversidades de la poblacion Riocuartefia (ver anexo 1). Se
realizaron tres encuentros distritales y dos grupos focales. A continuacion, el

detalle logistico de |la consulta ciudadana.
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Tabla 4. Consulta ciudadana

Fecha Hora Distrito Actividad
Lunes 5 de 6:00 pm Santa Isabel Encuentro distrital
setiembre de 2022
Grupo focal: ninez,
9:00 am Rio Cuarto juventudes, mujeresy
Martes 6 de poblacion adulta mayor.
setiembre de 2022 Grupo focal: sector
2:00 pm Rio Cuarto )
empresarial.
6:00 pm Santa Rita Encuentro distrital
Miércoles 7 de i o
6:00 pm Rio Cuarto Encuentro distrital

setiembre de 2022

Fuente: elaboracién propia, 2023

En total, se conté con la participacidn de 230 actores locales, con
representacion de todos los grupos de poblaciéon: nifez, adolescencia, personas
adultas jovenes, adultas y adultas mayores. Esta significativa participacion fue
posible gracias a la convocatoria efectiva, inclusiva y con anticipacion que realizd

el EGL (ver anexo Il: invitaciones).
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CAPITULO II: PARTICULARIDADES DEL CANTON

En la presente seccidon se expone informacién que permite describir los
origenes del canton y el estado de situacion en la que se encuentran los
diferentes distritos y las comunidades que conforman Rio Cuarto. Debido a la
reciente creacion de este canton (20 de mayo de 2017), la informacion es escaza
o dispersa, sin embargo, se logran identificar diferentes datos e informacién

importante de destacar.

Para ello se realizd una revision exhaustiva de todos los indicadores
cantonales y documentacion necesaria: datos demograficos, organizacion
politico-administrativa, ubicacién geografica, caracteristicas ambientales,
sociales, estado de la red vial cantonal, aspectos relacionados con la seguridad, la

identificacion de los riesgos sociales, entre otras.

2.1. Origenes y desarrollo del cantén de Rio Cuarto

Recién iniciaba el siglo XX,y en los albores de la mitad de la primera década
del siglo, las tierras agrestes y bosques virgenes cubrian las tierras que un siglo
mas tarde, albergarian la ciudad de Rio Cuarto de Alajuela. Pero ;cdmo, de donde,
cuando llegaron las primeras personas pobladoras y/o fundadoras de esta
comunidad?, ¢a qué se debe el nombre de Rio Cuarto?, ;quiénes fueron esos
hombres y mujeres visionarios y visionarias que decidieron asentarse en estas
tierras fértiles y surcadas por majestuosos rios? A continuacion, se contestan

brevemente estas y otras preguntas.

La zona empezd a ser poblada a finales del siglo XIX e inicios del siglo XX,
siendo la primera década de 1900 la de mayor inmigracion. Las personas pioneras
procedian de Grecia, Sarchi, Pods, San Ramdn y otras comunidades del Valle
Central. Se cree que su poblamiento se dio debido a su importante ubicacién de

enlace territorial entre el Valle Central y la Zona Norte.

Entre las primeras familias registradas como pioneras, segun registros de

1908, estan las familias de Maximiliano Cascante (primero en llegar a la zona del
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El Carmen), Oscar Kopper, Rosario Jiménez, Chico Padilla, Ezequiel Chavarria,
Amado Rojas, Roque Hidalgo, Amado Vega, Lulo Rodriguez (Carrizal), José y
Concepcion Sanchez; y el sefior Otoniel Ugalde a quien se le considera el primer
habitante de Carrizal de Rio Cuarto. Para esta época se contabilizaban 12

rancherias y una poblacion de 60 habitantes.

Hasta el ano 1926 y con una poblacion de 527 habitantes, Rio Cuarto era
parte territorial del distrito de Sarchi Norte, pero el decreto ejecutivo #529 del 16
de octubre de 1926 le confiere el estatus de distrito #9 del cantén de Grecia. Para
el afno 1949 Sarchi Norte se separa de Grecia convirtiéndose en el cantdn de
Valverde Vega (hoy Sarchi), sin embargo, Rio Cuarto decide no anexarse al nuevo
cantén y continuar siendo parte del cantdn de Grecia, de quién queda separado
territorialmente; circunstancia que, décadas mas tarde es de peso para la

declaracion del cantéon de Rio Cuarto el 20 de mayo de 2017.

Con respecto al origen del nombre, se dice que al ser Varablanca-San
Miguel la Unica ruta de acceso, viniendo direccion este a oeste, se encuentran los
rios Sardinal, Hule y Tercero, siendo el siguiente rio el cuarto; y al ver la riqueza de
aguasy tierra, decidieron asentarse en los margenes de este rio nombrandolo Rio
Cuarto. Segun relatos para el ano 1923, un pequeno grupo de vecinos y vecinas
solicitd se le cambiara el nombre a México y se diera el estatus de distrito; sin
embargo, la Secretaria de Estado encargd al jefe Politico de San Carlos, sefor
Carlos Ricardo Quesada, para la realizacion de un censo o consulta popular al

respecto.

La solicitud de cambio de nombre no fue aprobada, pero si quedd
sembrada la semilla para la creacidén del nuevo distrito. El comité pro-distrito
estuvo conformado por los sefiores Oscar Kopper, Rafael Angel Bolafos, Otto

Kopper y Alfonso Pérez.

Enelano 1915 se le encarga al sefor Alfonso Pérez Moya la construccion del
hoy histérico puente “El Torito” sobre el rio Toro Amarillo, y que comunica Crucero
con Marsella; siendo en esa época, la principal via de comunicacion y comercial

con el cantdn de San Carlos. Este primer puente colgante fue arrasado por las
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corrientes en dos ocasiones, hasta que en 1924 se construye el puente con que se

cuenta hasta el dia de hoy.

Don Alfonso Pérez también fue el primer maestro empirico de Rio Cuarto,
y quien donaray construyera la primera escuela de la comunidad a principios de
los anos 20, esta se ubicaba al costado oeste de la Delegacion de Fuerza Publica
al dia de hoy. Hay registros que atestiguan que dicha escuela era conocida como

Escuela Alfonso Pérez Moya, hoy Escuela Rio Cuarto.

Para el ano 1925, la Secretaria de Educacion (Ministerio de Educacion)
nombra al sefor Pio Blanco Araya como docente de la escuela de Rio Cuarto y
Laguna (San Jorge), sin embargo, no se nombra la escuela de Carrizal que para

esa época ya estaba funcionando.

Para la década de los afnos 30 “s, ya Rio Cuarto contaba con una ermita, un
telégrafo y un campo de aterrizaje para avionetas, que se ubica en la finca que
hoy es propiedad del sefior Meco Arguello, frente a Carnes del Campo, Crucero

de Rio Cuarto.

Algunos datos histéricos importantes que pueden ayudar a conocer el

desarrollo del cantdn son los siguientes:

e En 1951 se inicia la construccion de la Escuela Santa Rita en propiedad
donada por don Manuel Porras.

e Coopelesca RL instala el primer servicio de energia eléctrica en 1966.

e |a primera ruta de transporte publico entre Rio Cuarto y Pital inicia en el
ano 1966.

e Enelano1967 se inaugura el Acueducto de Rio Cuarto, iniciativa del sefor
Rafael Lopez Viquez. Hoy Rio Cuarto cuenta con un acueducto de primera
gue abastece el distrito, y aporta para las necesidades de los otros dos
distritos.

e El primer teléfono publico administrado se instala en 1973.

e Enelano1981 se asfalta la ruta nacional 140 que comunica Rio Cuarto con

San Miguel y Venecia, y se construye el puente el Toro.
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e El primer puesto de salud se construye en 1987, mismo aflo en que se
construye el edificio actual de la Cruz Roja costarricense y el templo

catdlico.

2.2. Organizacion politico-administrativa

Mediante Ley N° 9440 del 20 de mayo de 2017 el antiguo distrito sexto del
cantén de Grecia pasd a ser el cantdn de Rio Cuarto, nUmero dieciséis de la
Provincia de Alajuela. El canton esta conformado por tres distritos: Rio Cuarto,

Santa Rita y Santa Isabel.

Cabe senalar que, esta ley no considerd la definicion de una cabecera para
el recién creado cantdn por lo que debid realizarse un plebiscito que se llevd a
cabo en fecha 7 de abril de 2019, en donde diferentes movimientos civico-
comunales de los tres distritos crearon iniciativas politicas con el fin de obtener
la mayoria de los votos para poder adjudicarse el derecho de recibir |la cabecera
del cantéon. Con un ajustado margen de 118 votos, el distrito de Rio Cuarto se
impuso sobre los demas distritos recibiendo asi la cabecera del cantén de Rio

Cuarto.

De esta manera, el cantén de Rio Cuarto es el numero 82 del pais, y el
numero 16 de la provincia de Alajuela. Limita al sur con los cantones de Alajuelay
Sarchi, al este con Sarapiqui y al oeste y norte con San Carlos. Es una franja de
254.2 kildbmetros cuadrados que corre de sur a norte; con una altura maxima de

2014 msnm en el cerro Congo, y minima de 100 msnm en El Rubi.

Los rios Sardinal al este y Toro Amarillo al oeste, son parte de la riqueza
hidrografica del cantén; donde también destacan los rios Cafio Negro, Hule, Pozo
Azul, Hondo, Tercero, Maria Aguilar y el Rio Cuarto que da nombre al cantén y
distrito. El complejo de lagunas Hule (Hule, Congo y Bosque Alegre) y la iconica
laguna Rio Cuarto, todas de origen volcanico, estan en el distrito de Rio Cuarto,

siendo de gran atraccion turistica.

Pagina 15 de 85 Rio
CUARTO

MUNICIPALIDAD




Como se menciond anteriormente, el cantdén de Rio Cuarto se divide en
tres distritos, cada uno con su actividad econdmica dominante y particularidades

especiales.

1. Rio Cuarto: cabecera de canton. Es el distrito mas desarrollado en cuanto
a servicios e infraestructura. Cuenta con 100 kildbmetros cuadrados de
extension y abarca los poblados de Angeles Sur, Bolafios, Pueblo Nuevo,
Colonia del Toro, Crucero, San Jorge, Rio Cuarto, El Carmen, Sardinal,
Carrizal; con una altura media de 430 msnm. Se ubica al sur del canton y
cuenta con la mayor cantidad de atractivos turisticos del cantdn: lagunas,
cascadas, rios, montanas; con la abundancia de flora y fauna propias del
bosque tropical humedo. Dado lo anterior, el turismo es una de las
actividades econdmicas en mayor auge, asi como |os servicios asociados.
También se da la ganaderia de leche, granjas porcinas, granjas avicolas,
empresas de ornamentales e industriales. Es sede del gobierno local.

2. Santa Rita: abarca un area de 50 kildmetros cuadrados, siendo el distrito
de menor extension territorial, pero el que cuenta con la mayor cantidad
de poblacién en la actualidad; y abarca los poblados de La Flor, La Tabla, La
Victoria, El Progreso, Santa Rita, Pueblo Nuevo, La Trinidad, Angeles Norte,
San Gerardo y Montelirio; la altura media es de 236 msnm. El comercio es
una de las actividades econdmicas mas importantes;, también se da la
ganaderia de carne, granjas avicolas de huevos y carne, asi como el cultivo
de pifa, empacadoras de tubérculos y el turismo en menor escala. Su
cultura y desarrollo se han visto influenciados por la comunidad Menonita
gue inmigro de Belice en los afnos 60 “s; asi como por la amplia inmigracion
de personas centroamericanas.

3. Santa Isabel: Es el distrito de mayor extensioén territorial con 102 kildbmetros
cuadrados, se ubica al norte del cantén, a una altura promedio de 100
msnm; y comprende las comunidades de La Merced, ElI Pinar, La
Espanolita, Santa Isabel, Los Lagos, San Rafael, San Vicente y El Rubi; y es
el distrito con menor altitud media del cantén con 100 msnm. Es un distrito
cien por ciento agricola, siendo la produccion y exportacion de pina la

principal actividad econdmica, actividad que ha desplazado rapidamente
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la ganaderia de carne. Su geografia es principalmente plana, y al noroeste

es propenso a inundaciones durante la época lluviosa.

Imagen 1. Mapa de division administrativa de Rio Cuarto
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En la siguiente tabla se muestra la conformacion de comunidades

presentes en cada distrito del cantén:

Tabla 5. Rio Cuarto: Cabeceras por distrito y comunidades

Distrito

Rio Cuarto

San Rita

Santa Isabel

Cabecera

Rio Cuarto

Santa Rita

Santa Isabel
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Comunidades
Rio Cuarto
El Carmen
Carrizal
Los Angeles Sur
La Colonia
Pueblo Nuevo
Crucero
La Maravilla
Santa Rita
La Tabla
La Flor
Los Angeles Norte
San Gerardo
La Trinidad
Montelirio
Naranjales
El Progreso
La Victoria
Pueblo Nuevo
Santa Isabel
Espanolita
San Rafael
El Rubi
San Vicente
San José
La Merced
El Pinar
Los Lagos

El Realengo
Fuente: elaboracion propia, 2023.
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2.3. Indicadores del canton de Rio Cuarto

En este apartado se hace referencia a diferentes indicadores que dan

cuenta del desarrollo cantonal.

La importancia de estas mediciones radica en que funcionan como una
herramienta de mejoramiento continuo en la toma de decisiones, lo que se
traduce en una mejor calidad de los programas y servicios que brinda la
Municipalidad y otras instituciones con injerencia en el cantén. Ademas, los
indicadores permiten identificar areas donde hay que realizar mejoras, asignar
recursos, realizar ajustes y readecuar cursos de accidon para alcanzar el desarrollo

optimo del canton.

En esta linea, se han identificado un conjunto de indicadores de
importancia para el PCDHL 2022-2032, que se grafican y detallan a continuacion.
En primera instancia, interesa conocer los dato sociodemograficos del canton,
con lafinalidad de conocer la conformacién de este en términos de los grupos de

poblacion.

Es importante destacar que debido a la reciente fundacién de Rio Cuarto
como cantdn aun no existen datos segmentados en diferentes areas por lo que

se muestra informacion con datos macro.

2.3.1. Datos sociodemograficos del cantén

Poblacion total proyectada al 2022

Segun los datos mas recientes del censo poblacional del 2022, |la poblacién de
Rio cuarto esta compuesta por 14418 personas, de las cuales 7638 son hombresy
6780 mujeres (Inec,2022).

Enrelacion con lo anterior, segun el mismo censo, Rio Cuarto cuenta con 4688
unidades habitacionales, de las cuales 4013 se encuentran ocupadas y 675 se
encuentran desocupadas, dando un promedio habitacional de 3,6 personas por

hogar.
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Lamentablemente, no se cuentan con datos oficiales al momento de
elaboracion del presente documento sobre la segmentacion por distritos de los
datos presentados, por lo que esta desagregacion debera abordarse en las fases
de seguimiento, monitoreo y actualizacion del presente plan. Esto con el fin de
direccionar la inversién y los recursos econémicos de manera tal que impacten
en condiciones de igualdad a todas las personas del cantén y en funciéon de las

particularidades y necesidades distritales.

Principales actividades econémicas del cantén

Tabla 6: Actividades econémicas del cantén, segun licencias comerciales.

Comercio 269
Agriculturay Granjas 27
Turismo 20
Industria 19
Distribucion 8
Educacion 2
Informatica 2
Total 347

Fuente: Departamento de patentes, 2023.

Las actividades econdmicas del cantdon de Rio Cuarto con mayor presencia
son el sector comercial, compuesto principalmente por emprendimientos de
personas del cantén, ademas puede distinguirse un segundo bloque relacionado
al sector agro, el turismo y la industria. Es importante indicar que la informacién
aqui expuesta deja fuera a las personas dedicas a los quehaceres domésticos el

mercado laboral informal y aquellas actividades calificadas como de subsistencia.

En |la siguiente tabla se puede distinguir la distribucion de dichas licencias

comerciales conforme a los distritos del cantén.
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Tabla 7: Actividades econémicas del cantén por distrito.

Rio Cuarto Santa Rita =Sl Total
Isabel

Comercio 108 N4 47 269
Agrlcu'ltu ra 8 10 9 57
y Granjas
Turismo 14 5 1 20
Industria 12 2 5 19
Distribucion 7 1 0 8
Educacion 0 0 2 2
Informatica 2 0 0 2

Fuente: Departamento de patentes, 2023.

2.3.2. Indicadores sociales
Centros de educacién y salud

En el canton de Rio Cuarto se cuenta con un total de dos Equipos Basicos
de Atencion Integral de Salud (EBAIS), uno ubicado en el distrito de Rio Cuartoy
otro ubicado en el distrito de Santa Rita. Si bien se cuenta con esta atencion
basica es importante dotar de mas y mejores equipos y recursos a las restantes
comunidades, especialmente al distrito de Santa Isabel el cual no cuenta hoy con

atencidon e instalaciones donde realizar la atencidn de servicio de salud.

En cuanto a centros educativos dentro de la circunscripcion territorial del
cantoén de Rio Cuarto, se cuenta con 20 escuelas distribuidas en las comunidades
del cantdn; ademas de dos liceos ubicados en el distrito de Rio Cuarto y Santa
Rita respectivamente. Se cuenta ademas con un CINDEA en el distrito de Santa

Rita.
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Infraestructura vial

La infraestructura vial del cantdén de Rio Cuarto se encontraba en una
situacion lamentable al momento de inicio de operaciones de la Municipalidad
con caminos que llevaban hasta tres décadas sin ser atendidos, a raiz de ello, se
han realizados intervenciones importantes en la mayoria de los caminos

inventariados del canton.

En esta linea, se han mejorado durante los ultimos tres afios la mayoria de las
rutas cantonales realizando inversiones en asfaltado de rutas, lastrado de

caminos, recuperacion del derecho de via, pasos alcantarillados y puentes.

Grafico 1
Superficie de ruedo
Distribucion porcentual del tipo de superficie de
ruedo en la RVC de Rio Cuarto
1% 9%

12%

78%

= Tratamiento superficial = Asfalto Tierra Lastre

Fuente: Unidad Técnica de Gestién Vial de la Municipalidad de Rio Cuarto, 2023.
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Grafico 2

Kiléometros sobre superficie de ruedo

Cantidad de kildmetros sobre el tipo de superficie

de ruedo en la RVC Rio Cuarto

Tratamiento Asfalto Tierra Lastre
superficial

Fuente: Unidad Técnica de Gestién Vial de la Municipalidad de Rio Cuarto, 2023.

Indicadores de seguridad ciudadana

De acuerdo con los datos del Organismo de Investigacion Judicial (OI13J)

los principales delitos acontecidos en el canton de Rio Cuarto durante los anos

2021y 2022 son los siguientes:

Tabla 8. Rio Cuarto: Delitos segun Modalidad, 2023

Categoria Cantidad

delictiva ARos
2020 2021 2022

Hurto 18 18 14
Robo 25 41 26
Tacha de

Vehiculo L N/A e
Robo de Vehiculo 23 M 20
Asalto 7 8 16
Homicidio 5 N/A 3
Total 79 78 85

Fuente: Ol3J, 2023
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Aunque la incidencia de los delitos presentados en Rio Cuarto podria
considerarse baja con respecto a cantones vecinos, la realidad es que no escapa
a la crisis de seguridad que enfrenta el pais, presentando un ligero aumento en
la cantidad total de delitos en el ano 2022 con respecto a anos anteriores. A raiz
de esto se han realizado diversas coordinaciones con el Ministerio de Seguridad
para que incremente su presencia policial en el cantén en aras de brindar mayor

seguridad a las personas riocuartenas.

Ademas, para la prevencion del delito la propia policia se ha integrado en
diversas actividades, incentivando la creacion o reactivacion de comités
comunales de seguridad ciudadana y participando activamente en diversas
actividades de esparcimiento, que se han realizado en las cabeceras de distrito y

enfocadas directamente a la poblacién infantil del cantdn.

indice de Desarrollo Humano IDH (PNUD, 2022)

El IDH evidencia las asimetrias en el acceso a oportunidades de desarrollo,
igualdad de género y bienestar comun, al ser Rio Cuarto un cantdn de reciente
creacion la siguiente tabla contempla dos anos de estudio; no obstante, puede

distinguirse al territorio de Rio Cuarto como uno de los cantones con un alto IDH.

Sin embargo, aunque se han estudiado solo dos anos desde la formacion
del cantéon este ha descendido en su puntaje, esto significa que el IDH se ha
deteriorado para las personas de Rio Cuarto, aunque es necesario acotar que los
anos de estudio muestran datos determinados en el periodo de tiempo de la

pandemia por Covid-19.

Tabla 9. Rio Cuarto: Posicién del indice de Desarrollo Humano, del 2019 al

2020
ARo 2019 2020
IDH 0,741 0,732

Fuente: PNUD, Indice de Desarrollo Humano 2022.
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indice de Desarrollo de Género IDG (PNUD, 2022)

Complementario a este indice se encuentra el indice de Desarrollo de
Género (IDG), el cual hace referencia a las desigualdades entre las mujeres y
hombres. Del 2019 al 2020 el cantdn de Rio Cuarto aumentd en su posicion, tal

como se aprecia en la siguiente tabla:
Tabla 10. Rio Cuarto: indice de Desarrollo de Género, del 2019 al 2020

ARo 2019 2020
IDG 0,922 1,031

Fuente: PNUD, Indice de Desarrollo Humano 2022.

Es importante indicar que para el IDG lo ideal es tener valores cercanos a 1.
Por ende, este dato para el cantdn de Rio Cuarto muestra un mejoramiento en
las condiciones de vida de las mujeres. En el presente plan se establecen lineas
de accion enfocadas en mantener, fortalecer y ampliar estas condiciones
favorables para la inclusion de las mujeres en su diversidad en los diferentes
ambitos del desarrollo humano. Asimismo, todas las acciones incluidas en este
plan estan orientadas a mejorar las condiciones de vida de todas las personas,

disminuiry erradicar brechasy desigualdades entre los géneros y dentro de ellos.

2.3.3. Caracteristicas ambientales
Posicion geografica

Las coordenadas geograficas del cantén de Rio Cuarto estan
determinadas por: este 476318 metros, norte 1143710 metros en proyeccion CRTM
05, longitud -84.216° latitud 10.343°. La anchura maxima del cantén es de 10.92
kilbmetros en direccion este a oeste desde el cauce del Rio Sardinal hasta el cauce

del Rio Toro y su largo maximo es de 37.82 kildmetros.
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Geologia

El canton de Rio Cuarto esta compuesto por materiales de origen volcanico

en las partes altas sector del cerro Congo hasta la zona baja denominada crucero.

En las partes bajas predominan los suelos de tipo sedimentario por el
efecto del desgaste de las zonas altas, las cuales a través de los milenios han

acumulado material arrastrado por las fuentes hidrograficas del cantén.

Geomorfologia

El cantdn de Rio cuarto forma parte de la unidad geomorfica de origen
volcanico representada por el volcan Poas. Se encuentran presentes en el cantén
diferentes complejos volcanicos conocidos como maares, de los cuales los mas
reconocibles son los llamados Laguna Rio Cuarto y complejo de Lagunas Hule,

también conocidas como Bosque Alegre.

Existen también en el cantdn macizos volcanicos extintos como el
denominado crater la Olla ubicado en la comunidad de los Angeles Sur vy el
extinto Volcan Congo. Estas estructuras volcanicas ademas de ser ejes turisticos
fundamentales han Ilamado la atencién de diferentes equipos de investigacion
en anos recientes en busca de mejores explicaciones sobre la formacién

geoldgicay el vulcanismo de la zona.

Debido a las caracteristicas propias del cantén se presenta en la parte alta
zonas con desniveles y ondulaciones propias de los terrenos altos, mientras que

en las partes bajas se presentan zonas de llanura con pendientes minimas.

Altitudes

De acuerdo con los datos con los que cuenta la Municipalidad de Rio Cuarto,

las elevaciones de las cabeceras de distrito corresponden a las siguientes:

- Rio Cuarto 430 msnm
- Santa Rita 236 msnm

- Santa Isabel 100 msnm
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Hidrologia

El sistema fluvial del cantén de Rio Cuarto pertenece la vertiente del caribe,

especificamente a la subvertiente norte, la cual pertenece a la cuenca del rio

Sarapiqui, que es drenada por el rio Toro con sus afluentes los rios Pozo Azul, Seco,

Hondo, Cuarto, Cano Negro, Hule, Tercero, Sardinal y las quebradas Gata, Vaca

Blanca y Grande.

Los cursos de agua presentan rumbo sureste-noreste. Los rios Toro y Sardinal

son limites cantonales, el primero con San Carlos y el segundo con el distrito de

San Miguel de Sarapiqui del cantdon central de Alajuela. Por su parte, la quebrada

Gata es limite natural con el cantdn de Sarchi.

Imagen 2: Hidrografia de Rio Cuarto.
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Zonas protegidas

El cantén de Rio Cuarto, aunque limita con varias zonas protegidas o
pargues nacionales dentro de su territorio cuenta con dos zonas protegidas, las

cuales son:

- Zona Protectora Rio Toro

- Refugio Mixto de Vida Silvestre Bosque Alegre.

Esta informacion refleja la importancia del componente ambiental en el
canton de Rio Cuarto, en lo que respecta a las acciones de proteccion,

conservacion y uso sostenible de los recursos naturales.

2.4. PCDHL 2023-2032 y su vinculacion con la Agenda 2030

La Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas adoptd la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, se trata de un plan de accién a favor
de las personas, el planeta y la prosperidad, con la intencion de fortalecer la paz
universal y el acceso a la justicia. La Agenda 2030 plantea 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), con 169 metas vinculadas a problematicas y retos en

el dmbito social, econédmico y ambiental.

La importancia local, regional y mundial de esta agenda radica en su
funcidn de orientar el diseno, implementacién y evaluacidon de politicas publicas
y estrategias para garantizar el acceso y disfrute de los derechos humanos para
todas las personas y en armonia con el ambiente. En esta linea, la Agenda 2030
plantea tres principios; a saber: Universalidad, Integralidad y No dejar a nadie

atras. Los 17 ODS son:

1. Fin de |la pobreza: a través del crecimiento econdmico inclusivo, sostenible e
igualitario.

2. Hambre cero: poner fin al hambre y lograr la seguridad alimentaria.
Salud y bienestar: eliminar por completo enfermedades y hacer frente a los

problemas de salud.
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4. Educacién de calidad: garantizar una educacidon inclusiva, equitativa y de
calidad que promueva el aprendizaje.

5. lgualdad de género: en el acceso a la educacion, atencion médica, trabajo
digno y la representacion en las decisiones politicas y econdmicas de
mujeres y hombres en igualdad de condiciones.

6. Agua limpia y saneamiento: garantizar la disponibilidad y la gestion
sostenible del aguay el saneamiento para todas las personas.

7. Energias asequibles: asegurar el acceso a energias asequibles, fiables,
sostenibles y modernas para todas las personas.

8. Trabajo y crecimiento econdmico: fomentar el trabajo pleno, productivo y
decente, asi como un crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y
sostenible.

9. Industria, innovacién e infraestructura: desarrollar infraestructuras
resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible, y fomentar la
innovacion.

10. Reduccion de las desigualdades: superar las desigualdades en el acceso a los
servicios sanitarios, educativos y otros bienes productivos.

1. Ciudades y comunidades sostenibles: mejorar la planificacién y gestion de
las ciudades con el fin de lograr espacios mas inclusivos, seguros, resilientes
y sostenibles.

12. Produccion y consumo responsable: garantizar las pautas de consumo y de
produccion sostenibles.

13. Accidn por el clima: tomar medidas urgentes para combatir el cambio
climatico y sus efectos.

14. Vida submarina: cuidado de los océanos.

15. Vida de ecosistemas terrestres: salvaguardar los bosques, combatir la
desertificacion y detener y revertir la degradacion de la tierra, y frenar la
perdida de diversidad bioldgica.

16. Paz, justicia e instituciones soélidas: Promover sociedades pacificas e
inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar acceso a la justicia para todas
las personas y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos

los niveles.
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17. Alianzas para lograr los objetivos: fortalecer los medios de ejecucidn y

reavivar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

Si bien los ODS son globales, su consecucidon depende de las posibilidades
de traducirlos en una realidad regional, nacional y local. Es fundamental que
todas las instituciones, las empresas, organizacionesy otra diversidad de actores,
conozcan y planifiquen acciones que contribuyan con el acercamiento, y en el
mejor de los casos, con el cumplimiento de la Agenda 2030. (Naciones Unidas,
2023). En esta linea, la estrategia de desarrollo cantonal de Rio Cuarto, plasmada

en este documento, se encuentra alineada con los ODS.
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CAPITULO lll: ESTRATEGIA DE DESARROLLO HUMANO

3.1

LOCAL DEL CANTON DE RiO CUARTO 2022-2032

Vision

Rio Cuarto es un canton universal y prospero con un desarrollo equilibrado

e integrado.

3.2.

Mision

Rio Cuarto es un canton que combina el territorio urbano rural y cuya

principal fortaleza son sus habitantes que trabajan en el dia a dia para lograr un

mejor lugar para vivir y trabajar.

3.3.

= = £ &

3.4.

-+ £ ¥+ ¥

3.5.

Principios

Transparencia y rendicion de cuentas

Participacion ciudadana y democratica

Igualdad de oportunidades para todas las personas

Desarrollo humano integral y sostenible

Valores

Compromiso
Responsabilidad
Paz

Equidad
Honestidad

Enfoques transversales
Derechos humanos
Objetivos del Desarrollo Sostenible

Igualdad de género
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3.6. Politicas cantonales

Las politicas cantonales son lineamientos que orientan el accionar de las
areas estratégicas definidas para el desarrollo cantonal. (Guia de Actualizaciéon
Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local y Plan Estratégico Municipal, 2021). A

continuacion, las politicas cantonales establecidas para el cantdn de Rio Cuarto.
3.6.1. Desarrollo Socioeconémico

+ Desarrollo de acciones que permitan gestar, ampliar y fortalecer las
oportunidades educativas, de empleabilidad, salud integral y seguridad
ciudadana de la poblacion Riocuartena, con perspectiva de género e inclusion

de las diversidades.

3.6.2. Culturay Deporte

+ Promocioén de actividades culturales y deportivas con perspectiva de género
que fortalezcan la identidad y sentido de pertenencia cantonal, asi como la

salud integral de las personas habitantes de Rio Cuarto.

3.6.3. Infraestructura

+ Inversion en el desarrollo de la red vial y la construccién y mejoramiento de la
infraestructura cantonal, a fin de mejorar el acceso, la conectividad y

apropiaciéon de los espacios publicos.

3.6.4. Ambiente y Gestion del riesgo

+ Promocién de acciones para la conservacion y uso sostenible de los recursos
naturales y para la gestion del riesgo en el cantén, a través de la coordinacion

interinstitucional e involucramiento de las comunidades.
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3.7. Areas Estratégicas

A continuacidn, se detallan los objetivos y lineas de accidn para cada area

estratégica.

Tabla 11. Areas estratégicas, objetivos y lineas de accién

Area Estratégica

Desarrollo Socioeconémico

Objetivo estratégico

Lineas de accién

Desarrollar  acciones que
permitan gestar, ampliar vy
fortalecer las oportunidades
educativas, de empleabilidad,
salud integral y seguridad
ciudadana de la poblacion
Riocuartena, con perspectiva
de género e inclusion de las
diversidades.

Crear y fortalecer alianzas estratégicas con
instituciones educativas publicas y privadas,
para la formacion profesional y capacitacion
técnica que responda a la demanda laboral del
canton y region, y considere las brechas de
género existentes.

Realizar las gestiones para la creacion de una
biblioteca virtual que este al servicio de la
poblacién del cantoén.

Gestionar ante Fondo Nacional de
Telecomunicaciones (FONATEL) la asignacion
de recursos para dotar de internet a los centros
educativos del cantdn, contribuyendo asi con
el cierre de la brecha digital.

Realizar el trdmite correspondiente ante el
Ministerio de Educacion Publica (MEP) para el
cambio de modalidad educativa del Liceo de
Santa Rita a Colegio Técnico.

Cestionar alianzas publico-privadas para la
ensefanza de |la Lengua de Sehas
Costarricense (LESCO) en el cantéon, como
mecanismo para una mayor inclusion de las
personas con discapacidad auditiva y sus
familias.

Mapear y comunicar las ofertas de empleo de
las instituciones, empresas y organizaciones
para la poblacion del canton.
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Area Estratégica
Desarrollo Socioeconémico

Objetivo estratégico Lineas de accién

— Coordinar con el Ministerio de Economia,
Industria y Comercio (MEIC) la creacion de una
oficina para fomento y fortalecimiento de la
empresariedad, que brinde acompanamiento
técnico y financiero a las micro, pequenas y
medianas empresas en el cantén de Rio
Cuarto.

— Promover el diseno y ejecucion de programas
de fortalecimiento de modelo de negocio y
habilidad emprendedora, como herramienta
para la generacién de nuevas fuentes de
empleo, y crecimiento de las ya existentes.

— Promover la inclusion del canton de Rio Cuarto
en las guias de destinos turisticos del pais que
elabora y promueve el Instituto Costarricense
de Turismo (ICT).

— Coordinar la promocion de certificaciones y
declaratorias turisticas que brinda el Instituto
Costarricense de Turismo (ICT) para los
emprendimientos y empresas de turismo en el
canton.

— Promover la capacitacion y certificaciones de
guias locales de turismo, turismo rural
sostenible y turismo rural comunitario con el
Instituto Costarricense de Turismo (ICT).

— Diversificar los atractivos turisticos del cantén
mediante capacitacionesy asesoramiento a las
personas emprendedoras y empresarias
turisticas, por ejemplo: mariposarios, jardines
botanicos, tour de granjas agropecuarias,
museo histérico cultural, entre otros.

— Promover el turismo sostenible en la Reserva
Biolégica Natural Bosque Alegre, brindando
una mayor oferta de servicios por parte de
personas emprendedoras locales, como
hospedaje, souvenirs, tours, entre otros.
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Area Estratégica
Desarrollo Socioeconémico

Objetivo estratégico Lineas de accién

— Impulsar ante Caja Costarricense del Seguro
Social (CCSS) la creacién de un Equipo Basico
de Atencion Integral en Salud (EBAIS) en el
distrito de Santa lIsabel, la ampliacion de
recursos y personal médico del EBAIS del
distrito de Santa Rita y ampliacion de la
jornada laboral en el EBAIS del distrito de Rio
Cuarto.

— Fomentar las ferias de |la salud gratuitas en los
diferentes centros de poblacidn, a través de
alianzas publico-privadas.

— Desarrollar  programas y/ o proyectos
interinstitucionales para la prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas 'y
conductas autolesivas, asi como para la
promocion de una educacion integral en
sexualidad dirigidos a poblacion infantil,
adolescente y adulta joven.

— Gestionar ante el Consejo Nacional de Ila
Persona Adulta Mayor (CONAPAM) y otras
entidades con injerencia en la materia, la
apertura de Centros Diurnos para personas
adultas mayores.

— Apoyar la organizacion y fortalecimiento de los
grupos de personas adultas mayores, que
favorezca su integracion a las comunidades, su
bienestar integral y la trasmision de
conocimientos intergeneracionales.
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Area Estratégica
Desarrollo Socioeconémico

Objetivo estratégico Lineas de accién

— Crear la Oficina de la Mujer (OFIM) que brinde
diversidad de servicios para el desarrollo
integral de las mujeres y las niflas del canton.

— Promover la creacion de redes de cuido de
personas dependientes a través de alianzas
publico-privadas, para favorecer la inclusion de
las mujeres en el mercado laboral.

— Gestionar con los grupos organizados de los
distritos y con apoyo de la Fuerza Publica la
creacion de Comités
de Seguridad Comunitaria, como mecanismos
la prevencién de actos delictivos.

— Impulsar la reinstalacion de la Subdelegacion
Policial en el distrito de Santa Rita.

— Impulsar el desarrollo de propuestas para
prevenir, atender y erradicar los diferentes
tipos de violencia a nivel comunitario,
involucrando la participacion de los diferentes
grupos de poblacion.

— Establecer alianzas entre el Ministerio de
Seguridad y el sector comercial del canton,
para la instalacion de camaras de seguridad en
sitios publicos estratégicos, como mecanismo
de prevencion y atencion de emergencia y
actos delictivos.
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Area Estratégica
Cultura y Deporte

Objetivo estratégico Lineas de accién
Promover el desarrollo de — Disponer de espacios publicos seguros vy
actividades culturales vy acondicionados como plazas, salones
deportivas con perspectiva de comunales y pargues en los tres distritos para
género que fortalezcan la el desarrollo de actividades culturales vy
identidad 'y sentido de deportivas para personas de todas las edades.
pertenencia cantonal, asi — Fortalecer los Comités de Deportes vy
como la salud integral de las Recreacion a fin de diversificar la oferta de
personas habitantes de Rio actividades deportivas para todos los grupos
Cuarto. de poblacién y asegurar la representacion del

cantén en los Juegos Deportivos Nacionales y
Olimpiadas Especiales.

— Impulsar la organizacién de grupos diversos
para el desarrollo de diferentes disciplinas
deportivas en el cantdon mediante la creacion
de alianzas publico-privadas.

— Gestionar ante el Ministerio de Cultura,
Juventudy Deporte la creacion de una Casa de
la Cultura e Historia del canton de Rio Cuarto.

— Impulsar el Festival de Arte Popular Cantonal
para apoyar el talento artistico de la poblacion
Riocuartena.

— Crear la Feria de la Artesania Riocuarteia con
participacion de personas artesanas de todo el
canton.
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Area Estratégica
Cultura y Deporte

Objetivo estratégico

Lineas de accién

— Organizar y ejecutar Talleres de Verano
dirigidos a todos los grupos de poblacion del
canton.

— Celebrary conmemorar efemérides nacionales
y cantonales, tales como: fiestas patrias,
cantonato, celebraciones de finy principio de
ano, entre otras.

Area Estratégica
Infraestructura

Objetivo estratégico

Lineas de accion

Invertir en el desarrollo de la
red vial y la construcciéon y
mejoramiento de la
infraestructura cantonal, afin
de mejorar el acceso, la
conectividad y apropiacion
de los espacios publicos.

— Disenar y construir aceras accesibles, que
permita el desplazamiento seguro de todas
las personas habitantes del cantén en los
principales corredores peatonales.

— Elaborar e implementar un programa de
gestion de infraestructura vial cantonal, para
garantizar la conectividad y seguridad vial.

— Establecer alianzas con universidades
publicas y privadas para la construccion de
infraestructura educativa en el cantén,
mejorando asi el acceso a la educacidon
universitaria de la poblacién Riocuartefa.
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Area Estratégica
Infraestructura

Objetivo estratégico Lineas de accion

— Generar lineamientos o directrices que
promuevan el ordenamiento territorial que
permita potenciar el desarrollo del cantén,
garantizando un crecimiento ordenado de
las comunidades y en armonia con el medio
ambiente.

— Inventariar y gestionar ante el Ministerio de
Educacion Publica las necesidades actuales
de infraestructura de los centros educativos
del canton.

— Construir y remodelar en conjunto con las
fuerzas vivas de cada comunidad, la mejora
estética y funcional de espacios publicos del
cantdén como pargues, plazas de deportes y
salones comunales.

— Gestionar con las instancias
correspondientes la creacion del cementerio
en el distrito de Santa Isabel.

— Crear una alianza estratégica con la empresa
de electrificacion COOPELESCA para mejorar
y ampliar la iluminaciéon de diversos sectores
de uso publico del cantén, dentro de los que
destacan: pargues, zonas cercanas a plazas,
vias publicas.

— Fortalecer la  coordinacion entre la
Municipalidad y el Consejo Nacional de
Vialidad (CONAVI) para el mejoramiento de
las carreteras y puentes nacionales presentes
en el canton.
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Ambiente y gestién del riesgo

Area Estratégica

Objetivo estratégico

Lineas de accién

Promover acciones para la
conservacion y uso sostenible
de los recursos naturalesy para
la gestion del riesgo en el
cantén, a través de Ia
coordinacion interinstitucional
e involucramiento de las
comunidades.

— Brindar el servicio de recoleccidon de residuos
solidos ordinarios en el cantén de Rio Cuarto.

— Facilitar asesorias para que los hogares,
instituciones 'y empresas adopten el
Programa Bandera Azul.

— Fortalecer las campanas de recoleccién de
residuos valorizables organizadas por la
Municipalidad mediante la dotacion de
recursos economicos, para que los
habitantes, instituciones y empresas adopten
practicas de reutilizacion, reduccidon vy
reciclaje.

— Impulsar la creacidbn de grupos de
voluntariado apoyen las acciones de
recoleccion de residuos soélidos en zonas
publicas.

— Crear alianzas publico-privadas para para
incentivar la reforestaciéon, dando mayor
énfasis a las zonas de recarga acuifera.

— Coordinar alianzas con el sector publico
como el Ministerio de Salud, el Sistema
Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria  (SENASA) y  Sistema
Nacional de Areas de Conservacion (SINAC)
para capacitar a personas empresarias
agropecuarias e industriales en el
tratamiento adecuado de los residuos soélidos
y liquidos.

— Promover la agricultura organica en los
hogares del cantdn de Rio Cuarto, para
optimizar la salud y la utilizacion de los
recursos de las fincas, mediante
capacitaciones.
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Area Estratégica
Ambiente y gestién del riesgo

Objetivo estratégico

Lineas de accién

naturales se conviertan en desastre.

lideresas y lideres comunitarios.

— Mapear y caracterizar las zonas del cantén
con mayor riesgo de que los eventos

— Impulsar la conformacién de una comision
municipal y de subcomisiones distritales para
la atencién y prevencion de emergencias,
donde se promueva la participacion de

Fuente: elaboraciéon propia, 2023
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3.8. Matriz de resultados

En este apartado se hace referencia en detalle a los cuatro objetivos que
responden a las areas estratégicas definidas para el desarrollo cantonal; a saber:
1. Desarrollo Socioecondmico, 2. Cultura y Deporte, 3. Infraestructura y 4.
Ambiente y gestion del riesgo. Para cada area estratégica se definieron lineas de
accion, 24 para la primera; ocho para la segunda, y nueve para la tercera y cuarta.
En total, son 50 lineas de acciéon que guian el quehacer institucional y

comunitario para el desarrollo integral del canton.

Asimismo, como se puede apreciar en la siguiente tabla, para cada linea de
accion se establecieron metas, indicadores, fuentes de verificacion y su
vinculacion con los ODS. Cabe sefalar que, el ODS 5 Igualdad de Géneroy el ODS
17 Alianzas para lograr los objetivos, son transversales a todas las areas
estratégicas. En tanto, las lineas de accién definidas contribuyen directa e
indirectamente al mejoramiento de las condiciones de vida de todas las
personas, con particular énfasis en aquellas que histéoricamente han sido
vulnerabilizadas por condiciones de desigualdad a razén de su género, edad,
etnia, condiciones socioecondmicas, entre otras categorias identitarias que social

y culturalmente han sido objeto de discriminaciones.

Por ultimo, sin alianzas en entre |los sectores, publico, privado, académicos
y de la sociedad civil, no seria posible la consecucion de los objetivos de desarrollo
humano sostenible propuestos para el cantdon de Rio Cuarto. Es asi como el ODS

17 es fundamental para la implementacion efectiva y eficiente del presente plan.
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Tabla 12. Matriz de resultados

Objetivo . . o ".‘d'.c i Fuentes de |Vinculacion
< Linea de accion Meta objetivamente cer s
estrategico At verificacion OoDS
verificables

Desarrollar Crear y fortalecer alianzas
acciones que estratégicas con
permitan gestar instituciones educativas Diversidad de opciones | Cantidad de ODs
ampliary " |publicasy privadas, parala |para laformacién opciones para la 4
fortalecer las formaqoq ,prof,esu‘)nal y profes'longl,y o formaqon Informe Metas
oportunidades capacitacion técnica que capacitacion técnica profesional y 4.3
educativas. de responda a la demanda para la poblacion del capacitaciéon técnica 4.4
empleabiliaad laboral del cantdny region, |cantén. en el canton. 4.5
salud integralg/ y considere las brechas de
seguridad género existentes.

. . . ODS
C|uk<):llad§,na dela IF;ecarl|ezaacri(l,)ansélgeeztrlwc;nes para | ooblacion ;
EQ aCICtm” biblioteca virtual que este Riocuartena dispone Nurnero de Informe Metas

locuartena, con - R - de una biblioteca bibliotecas virtuales.
perspectiva de al servicio de la poblacion virtual 4.1
género e del canton. ' 4.2
inclusiondelas | Gestionar ante Fondo
diversidades. Nacional de

Telecomunicaciones Los centros educativos |~ 1o 4 o cantros ODs

(FONATEL) la asignacion de | del cantéon de Rio . 4
educativos que

recursos para dotar de Cuarto cuentan con Informe Metas

. : cuentan con acceso

internet a los centros acceso gratuito a ratuito a internet 4.1

educativos del canton, internet. 9 ' 4.2

contribuyendo asi con el

cierre de la brecha digital.
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Objetivo . .o ".'d'f: el Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
Realizar el tramite
correspondiente ante el ODs
- . P 4
M!nlgterlo de Educacion El distrito de San Rita NuUmero de colegios |Informe
Publica (MEP) para el . .. = . Metas
. . cuenta con un colegio |técnicos en el distrito | Oficios
cambio de modalidad L. . 4.1
. . técnico. de Santa Rica.
educativa del Liceo de 4.4
Santa Rita a Colegio
Técnico.
Gestionar alianzas publico-
privadas para la ensenanza 0Ds
de la Lengua de Senas Las personas NUmero de obciones | Informe 4
Costarricense (LESCO) en el | habitantes del cantéon . P . Metas
- . . de ensenanza- Lista de
cantdén, como mecanismo |cuentan con opciones . . . 4.3
ara una mayor inclusiéon para el aprendizaje de aprendizaje de asistencia 4.4
P LESCO. Fotografias )
de las personas con LESCO. 4.5
discapacidad auditiva y sus
familias.
Un instrumento de oDS
. La oferta de empleo en | T12P€O de la oferta 8
Mapear y comunicar las . de empleo en el
el cantéon se encuentra , Metas
ofertas de empleo de las canton.
o Mmapeaday es Informe 8.1
instituciones, empresas y .
. accesible para todas § Instrumento 8.3
organizaciones para la Numero de
) . las personas del ) 8.5
poblacion del canton. - mecanismos de
canton. 8.6

comunicacidn de la
oferta de empleo.
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crecimiento de las ya
existentes.

emprendedora.

Objetivo p . ".'d'? ERfEEs Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
Coordinar con el Ministerio
de Economia, Industriay oDS
Comercio (MEIC) la 8
creacion de una oficina El cantén de Rio ) N Metas
para fomentoy Numero de oficinas
o Cuarto cuenta con una 8.1
fortalecimiento de la . para el fomentoy
. . oficina para el fomento o Informe 8.2
empresariedad, que brinde . fortalecimiento de la
.. . y fortalecimiento de la . 8.3
acompafamiento técnicoy . Empresariedad
. . . Empresariedad 8.5
financiero a las micro, :
pequefas y medianas 8.6
empresas en el cantdn de
Rio Cuarto.
Promover el disefio y oDS
ejecucion de programas de | La poblacion 8
fortalecimiento de modelo |emprendedora del Numero de Metas
de negocio y habilidad cantdn cuenta con programas de 8.1
emprendedora, como programas de fortalecimiento de Informe 8.2
herramienta para la fortalecimiento de modelo de negocioy |Fotografias 8'3
generacion de nuevas modelo de negocioy | habilidad :
fuentes de empleo, y habilidad emprendedora. 8.5
8.6
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Objetivo . .o ".'d'? el Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
oDsS
8
Promover la inclusion del Metas
cantéon de Rio Cuarto en las | El cantén de Rio . .
) : . Numero de guias ) 8.1
guias de destinos turisticos |Cuarto forma parte de L Guia de
. - S turisticas del ICT . 8.2
del pais que elaboray las guias turisticas del . destinos
. . donde se posiciona el . 8.3
promueve el Instituto pais que elaboray . p turisticos.
. . cantén de Rio Cuarto. 8.5
Costarricense de Turismo promueve el ICT.
(ICT). 8.6
8.9
Coordinar la promocion de oDs
certificacionesy 8
declaratorias turisticas que |Losemprendimientos |NuUmero de Metas
brinda el Instituto y empresas de turismo |emprendimientos y 8.1
Costarricense de Turismo del cantén se empresas de turismo |Informe 8.2
(ICT) para los encuentran certificadas por el 8.3
emprendimientos y certificadas por el ICT. |ICT. 8.4
empresas de turismo en el 8.9

canton.
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museo histérico cultural,
entre otros.

Objetivo p . ".'d'? el Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
oDsS
Promover la capacitacion . . 8
. P . Y | Habitantes del cantén Met
certificaciones de guias . etas
! . de Rio Cuarto cuentan .
locales de turismo, turismo e NUmero de personas 8.1
. . con la certificacion de . . Informe
rural sostenible y turismo . Riocuartenas e 8.2
o guias locales de . Certificaciones
rural comunitario con el . . certificadas. 8.3
. . turismo que emite el
Instituto Costarricense de 8.4
. ICT. :
Turismo (ICT). 8.9
Diversificar los atractivos
turisticos del canton oDs
mediante capacitacionesy 8
asesoramiento a las Metas
personas emprendedorasy |La oferta turistica del . . 8.1
) o . NUmero de atractivos Informe
empresarias turisticas, por |cantdn se ha L . 8.2
. i ) . i e turisticos del canton. Fotos
ejemplo: mariposarios, diversificado. 8.3
jardines botanicos, tour de 8.4
granjas agropecuarias, 8.9
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ampliacion de la jornada
laboral en el EBAIS del
distrito de Rio Cuarto.

habitantes.

Objetivo . .o ".'d'f: el Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
Promover el turismo NUmero de personas OSDS
sqstgn!ble en la Reserva Personas emprendedoras
Bioldgica Natural Bosque . Metas
: emprendedoras locales que brindan
Alegre, brindando una ) o . 8.1
. locales brindan un servicios de turismo Informes
mayor oferta de servicios ) . : 8.2
turismo sostenible en |sostenible en la Fotos
por parte de personas la Reserva Biolégica Reserva Biolégica 83
emprendedoras locales 9 9 8.4
. ' Natural Bosque Alegre. | Natural Bosque :
como hospedaje, souvenirs, Aleqre 8.9
tours, entre otros. gre.
Impulsar ante Caja La poblacion de los
Costarricense del Seguro tres distritos de Rio
Social (CCSS) la creacion de oDS
. L. Cuarto cuenta con .
un Equipo Basico de . Numero de EBAIS en
g unidades de recursos . . 3
Atencion Integral en Salud humanos de brimera el canton de Rio Metas
(EBAIS) en el distrito de . P . Cuarto.
Santa lsabel 1a ampliacion linea en la prestacion Informes 33
' P de servicios de salud ; . Fotos 3.4
de recursos y personal de la (CCSS) acorde NUmero de mejoras
médico del EBAIS del con las necesidades de | &N la prestacion de 3.7
distrito de Santa Ritay I servicios de salud. 3.8
as personas 3B
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Objetivo . .o ".'d'f: el Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
oDsS
F las ferias de | >
omentar [as ferias de fa Ferias de la salud . . Metas
salud gratuitas en los . Cantidad de ferias de
i organizadasy . Informes 33
diferentes centros de . la salud realizadas
. . ejecutadas en los tres T Fotos 3.4
poblacién, a través de L . distritalmente.
. - . distritos del canton. 3.7
alianzas publico-privadas.
3.8
3B
Desarrollar programasy/ o
proyectos La poblaciéon infantil,
interinstitucionales para la |adolescente y adulta 0Ds
., . 3
prevencion dgl consumo de |joven cuentan con Cantidad de Lista de
sustancias psicoactivas y programas y/ . . Metas
. . programas o asistencia
conductas autolesivas, asi proyectos de S 3.4
S - proyectos disenados | Fotos
como para la promocion de | prevenciony . 3.5
L . y ejecutados. Informes
una educacion integralen |promocion de la salud 3.7
sexualidad dirigidos a desde un enfoque
poblacién infantil, integral.
adolescente y adulta joven.
. _ . oDSs
Gestionar ante el Consejo . Cantidad de Centros 10
. El cantdn cuenta con i
Nacional de la Persona Centros Diurnos bara Diurnos en Metas
Adulta Mayor (CONAPAM) y 2 P funcionamiento para |Informe
. la atencion de iy 10.2
otras entidades con la atencion de Fotos
- . . personas Adultas 10.3
injerencia en la materia, la Mavores personas Adultos
apertura de Centros Y ’ Mayores. 10.4
10.A
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Objetivo p . ".'d'? ERfEEs Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
Diurnos para personas
adultas mayores.
Apoyar la organizaciony oDS
fortalecimiento de los 2 NUmero de 10
La poblaciéon adulta .
grupos de personas adultas : - organizaciones que
mayor Riocuartena . Metas
mayores, que favorezca su cuenta con velan por el bienestar | Informe 10.2
integracion a las e integral de las Fotos '
. . organizaciones que 10.3
comunidades, su bienestar ; personas adultas
) S velan por su bienestar . 10.4
integral y la trasmisién de | mayores del canton.

N integral 10.A
conocimientos )
intergeneracionales.

ODS
5

| ficina de | ) Metas
Crearla O Icina de la Mujer La Municipalidad de 51
(OFIM) que brinde .

) / . Rio Cuarto cuenta con . - Informe 5.2
diversidad de servicios para . . NuUmero de Oficinas
. la Oficina de la Mujer , Fotos 5.4
el desarrollo integral de las . de la Mujer. .
. .~ activay en Minuta 5.5
mujeres y las nifas del p . .
3 uncionamiento. 56
canton.
5.A
5.B
5.C
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Objetivo p . ".'d'? ERfEEs Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
oDsS
Promover la creacion de >
redes de cuido de personas | El canton de Rio Metas
dependientes a través de Cuarto cuenta con . 51
. _ . : NuUmero de redes de |Informe
alianzas publico-privadas, redes de cuido para . 5.2
) g cuido. Fotos
para favorecer la inclusién | personas 5.4
de las mujeres en el dependientes. 55
mercado laboral. 5A
5.C
Gestionar con los grupos
organizados de los distritos oDS
y con apoyo de la Fuerza El canton cuenta con | Cantidad de Comités 16
Publica la creacion de comités de Seguridad |de Seguridad
s N . Metas
Comités Comunitaria Comunitaria Informe 16.1
de Seguridad Comunitaria, |capacitadayen constituidos y en :
Ccomo mecanismos la funcionamiento. funcionamiento. 16.7
prevencion de actos 16.A
delictivos.
oDSs
o . |NUmero de 16
Impulsar la reinstalacion de El distrito de Santa Rita Subdelegacion Metas
. - cuenta con los -
la Subdelegacion Policial en . Policial en Informe 16.1
o . servicios de la . .
el distrito de Santa Rita. . .. funcionamiento en el 16.3
Subdelegacion Policial. | - .~ .
distrito de Santa Rita. 16.6
16.A
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y atencidén de emergenciay
actos delictivos.

Objetivo . .o ".'d'? el Fuentes de |Vinculacion
< Linea de acciéon Meta objetivamente cer s
estratégico cce verificacion oDS
verificables
Impulsar el desarrollo de
propuestas para prevenir,
atender y erradicar los Propuestas para ODs
diferentes tipos de violencia | prevenir, atendery Cantidad de Lista de 16
a nivel comunitario erradicar los diferentes |.” . . " L asistencia Metas
' . . . iniciativas disehadas
involucrando la tipos de violencia en el y ejecutadas Informes 16.1
participacién de los cgntén disenadasy ' Fotos 16.7
diferentes grupos de ejecutadas. 16.A
poblacioén.
Establecer alianzas entre el
Ministerio de Seguridad y el oDS
sector comercial del 16
canton, para la instalacion | El cantdon cuenta con . . |
on, : : ) nforme Metas
de camaras de seguridad camara de seguridad Sl:srzerjr%ilccjamaras Oficios 161
en sitios publicos en sitios publicos instalgdas 16.7
estratégicos, como estratégicos. ' Fotos .
mecanismo de prevencion 16.3
16.A
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. . - p . . Fuentes de | Vinculacion
Objetivo estratégico Lineas de accidon Meta Indicadores e e
verificacion oDs
p Disponer de espacios publicos . S
romover el desarrollo seguros y acondicionados Espacios publicos
de actividades d Iy I adecuados para el NG q oDS
culturales y deportivas 2223:;:56151 SZrorLeez en los desarrollo de esur;]gzaos ) Informe |\/|11
con perspectiva de nalesy parg actividades culturales | S>P2. etas
. tres distritos para el desarrollo . publicos Fotos 11.3
género que o y deportivas en los -
f de actividades culturales y o habilitados 11.7
ortalezcan la g i g tres distritos del 11.C
identidad y sentido de . edporl |vasdpaC;a personas ae cantén. ’
pertenencia cantonal, | ->29° 185 €dades. _
asi como la salud Fortalecer los Comités de
integral de las Deportes y Recreacion a fin de
. diversificar la oferta de Numero de oDs
persc,mas habitantes actividades deportivas para Comités de Deportes |Comités de 3
de Rio Cuarto. o . Informe Metas
todos los grupos de poblaciéon |y Recreacién Deportesy Fotos 33
y asegurar la representacion distritales activos. Recreacion 3'4
del cantdn en los Juegos activos. 3'5
Deportivos Nacionales y '
Olimpiadas Especiales.
o NUmero de oDs
Impulsar la organizacion de . 3
. Grupos diversos grupos
grupos diversos para el . ) Informe Metas
. organizados para la organizados que
desarrollo de diferentes . . Fotos 33
R ) practica de deportes. | practican
disciplinas deportivas en el 34
deportes. 35
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. .. . . . . s . Fuentes de | Vinculacion
Objetivo estratégico Lineas de accidon Meta Indicadores e e
verificacion OoDS
cantdén mediante la creacidn
de alianzas publico-privadas.
Gestionar ante el Ministerio de 3 i i
El cantdon de Rio Numero de oDS
Cultura, Juventud y Deporte la . . Informe
. Cuarto cuenta con inversiones i 11
creacion de una Casa de la . S . Convenio
. . j una Casa de la Cultura | interinstitucional Metas
Cultura e Historia del cantén . . Fotos
i e Historia. es 11.4
de Rio Cuarto.
Impulsar el Festival de Arte . Ndmero de
P Anualmente se realiza . oDs
Popular Cantonal para apoyar . Festivales de Informe 11
L. el Festival de Arte
el talento artistico de Ia Arte Popular Fotos Metas
. ) . Popular Cantonal.
poblacion Riocuartefa. Cantonal 114
Crear la Feria de |la Artesania El cantdn cuenta con |NUmero de oDS
Riocuartena con participacion |una Feria de la espacios Informe 11
de personas artesanas de todo | Artesania habilitados para |Fotos Metas
el cantoén. Riocuartefa. la Feria. 11.4
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. . - p . . Fuentes de | Vinculacion
Objetivo estratégico Lineas de accidon Meta Indicadores e e
verificacion oDs
Tall de V obs
. . alleres de Verano .
Organizar y ejecutar Talleres Ara 1a poblacion Cantidad de Lista de 11
de Verano dirigidos a todos los pe POk Asistencia. Metas
. Riocuartena Talleres de 11.4
grupos de poblacion del . Informes. :
B} organizados y Verano.
canton. . Fotos
ejecutados.
oDSs
Celebrary conmemorar o 11
efemérides nacionalesy Act|V|dades‘a,nuaIes Cantidad de Metas
cantonales, tales como: fiestas |de celebraciony . Informes
. . actividades 11.3
patrias, cantonato, conmemoracion de lizad Fotos 114
celebraciones de finy efemérides. realizadas. )
principio de ano, entre otras. 11.7
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Area Estratégica

Infraestructura
Objetivo ; .. . Fuentes de | Vinculaciéon
J L. Lineas de accién Meta Indicadores e ..
estratégico verificacion OoDS
. isef i El canton de Rio
Invertir en el D|sen§r y construir a;eras el oDS
desarrollo de Ia red acceables,gue permita el o Cantidad de Informe 1
. desplazamiento seguro de todas |aceras accesibles en
vialy la , los brincibales aceras Fotos Metas
. las personas habitantes del P P . .
construcciony ) o corredores accesibles. Oficios 11.3
. . cantén en los principales
mejoramiento de la 4 | peatonales. 11.7
infraestructura corredores peatonales.
cantonal, a fin de Elaborar e implementar un 0Ds
mejorar el acceso, la | programa de gestién de Mejorar el estado Cantidad de Informe 11
conectividad y infraestructura vial cantonal, actual de la red vial kildmetros en Fotos Nllit;s
apropiacion delos | para garantizar la conectividady |cantonal y puentes. buen estado. Oficios 11'3
espacios publicos. seguridad vial. 11.A
Establecer alianzas con .
. . L . Cantidad de oDS
universidades publicas y privadas , . .
. El cantdn cuenta con | universidades 4
para la construccién de o Informe
. . la presencia fisica de |estales y/o Metas
infraestructura educativa en el . . . Fotos
) . . Universidades estales | privadas con .. 4.3
cantén, mejorando asi el acceso a . . Oficios
. ) o y/o privadas. presencia fisica 4.4
la educacion universitaria de la .
. ~ en el cantén. 4.A
poblacion Riocuartena.
Generar lineamientos o Contar con los . Informe ODs
. . . . NuUmero de . . 11
directrices que promuevan el lineamientos o . . Directrices
. o . . lineamientos Metas
ordenamiento territorial que directrices de Fotos 113

Pagina 56 de 85

RIO

CUARTO

MUNICIPALIDAD




Area Estratégica

Infraestructura
Objeflv.o Lineas de accién Meta Indicadores Fu?r:ntes .c!e Vinculacion
estratégico verificacion OoDS
permita potenciar el desarrollo ordenamiento y/directrices 11.4
del cantdn, garantizando un territorial emitidas 11.5
crecimiento ordenado de las 11.6
comunidadesy en armonia con 11.B
el medio ambiente.
Inventariar y gestionar ante el|El cantdn cuenta con|NuUmero de | Informes
Ministerio de Educacion Publica |un inventario  de|inventario de | Oficios
las necesidades actuales de|necesidades de | necesidades de|Fotografias
infraestructura de los centros|infraestructura de los |infraestructura oDS
educativos del canton. centros educativos Yy |educativa. 4
realiza las gestiones Metas
para solventarlas. Numero de 4.1
gestiones 4.2
realizadas para 4.A
solventar las
necesidades de
infraestructura
educativa.
Construir 'y remodelar en|Las personas | NUmero de oDS
conjunto con las fuerzas vivas de | habitantes del cantén | espacios 11
cada comunidad, la mejora|cuentan con espacios |publicos Metas
estética y funcional de espacios 11.3
publicos del cantéon como 11.4
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Area Estratégica

Infraestructura
Objeflv.o Lineas de accién Meta Indicadores Fu?r:ntes .c!e Vinculacion

estratégico verificacion OoDS
parques, plazas de deportes y|publicos revitalizados |construidos \Y% 11.7
salones comunales. Yy Seguros. remodelados.
Gestionar con las instancias o NuUmero de ODS
correspondientes la creacion del | El distrito de Santa cementerios en Inf'or.me 1
cementerio en el distrito de Isabel cue.nta conun 1 o distrito de Oficio ' Meta
Santa lsabel. cementerio. Santa lsabel Fotografias 14
Crear una alianza estratégica con
la empresa de electrificacion . ) )
COOPELESCA para mejorar y Diversos espacios de | NUumero de oDS
ampliar la iluminacién de uso publico del espacios Informe 11
diversos sectores de uso publico cantdn estan publicos que Oficio Metas
del canton, dentro de los que debidamente cuentan con Fotografias 11.3
destacan: parques, zonas iluminados. iluminacion. 11.7
cercanas a plazas, vias publicas.

oDSs

Fortalecer la coordinacion entre 11
la Municipalidad y el Consejo Mecanismos de Ndmero de Metas
Nacional de Vialidad (CONAVI) coordinacién efectivos | mecanismos Inf‘or'me 11.2
para el mejoramiento de las entre la Municipalidad | efectivos de Oficio . 11.3
carreteras y puentes nacionales y CONAVI, coordinacion. Fotografias 11.5
presentes en el canton. 11.A
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Objetivo . .. ) Fuentes de | Vinculaciéon
L . Lineas de accidon Meta Indicadores epe  _ss
estratégico verificacion OoDS
Promover acciones El cantén de Rio NUmero de oDS
para la conservacion |, . - ., |Cuartocuentacon el |servicios de 12
i Brindar el servicio de recolecciéon iciod . Informe
y uso sostenible de . L . servicio ae recoleccion de Metas
de residuos sélidos ordinarios en | racoleccion de L Fotos
los recursos el cantén de Rio Cuarto A1 desechos solidos Oficios 12.2
naturalesy para la ' de;echgs solidos ordinarios 12.4
. . ordinarios. .
gestion del riesgo establecidos. 12.5
en el cantoén, a oDS
través de la 12
Foorcjina'ciéh Facilitar asesorias para que los Hogares, instituciones Metas
!ntermstltuqonal € hoaares instituciolies a y empresas reciben Cantidad de Informe E;
mvolucrarmento de emg resz;s dopten el Filro rarma asesorias sobre el asesorias Fotos 12'3
las comunidades. P P g Programa Bandera realizadas. Oficios :
Bandera Azul. AzU 12.4
' 12.5
12.6
12.8
Fortalecer las campanas de La Municipalidad
. .p P Aumento del oDs
recolecciéon de residuos cuenta con recursos Informe 12
. . .. presupuesto en
valorizables organizadas por la econdmicos 2 partida Fotos Metas
Municipalidad mediante la suficientesy b . Oficios 12.1
., . correspondiente.
dotacion de recursos asignados para las 12.2
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Objetivo . .. . Fuentes de | Vinculacion
. . Lineas de accion Meta Indicadores e ..
estratégico verificacion OoDS
econdmicos, para que los campahas de 12.3
habitantes, institucionesy recolecciéon de 12.4
empresas adopten practicas de | residuos valorizables. 12.5
reutilizacion, reduccion y 12.6
reciclaje. 12.8
. El cantén cuenta con oDs
Impulsar la creacién de grupos Ubos de 12
de voluntariado apoyen las grip . Cantidad de Informe Metas
. . voluntariado para las .
acciones de recolecciéon de .. |grupos de Oficios 12.3
. L) labores de recolecciéon .
residuos soélidos en zonas : voluntariado. Fotos 124
L de residuos en
publicas. ) o 12.5
espacios publicos. 12.8
oDS
15
Crear alianzas publico-privadas . A Metas
. . Alianzas publico- .
para para incentivar la ) Cantidad de Informes 15.1
. privadas para la . S .
reforestacion, dando mayor . alianzas publico- | Oficios 15.2
3 _ reforestacion de zonas | . .
énfasis a las zonas de recarga ) privadas. Fotografias 15.3
h de recarga acuifera.
acuifera. 15.4
15.5
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Objetivo ; s . Fuentes de | Vinculacion
. . Lineas de accidon Meta Indicadores epe  as
estratégico verificacion OoDS
Coordinar alianzas con el sector OoDS
publico como el Ministerio de 12
Salud, el Sistema Nacional de Alianzas publico- Metas
Sanidad y Calidad privadas para 12.1
Agroalimentaria (SENASA) y capacitacionesen el |Cantidad de Informes 12.2
Sistema Ng,aonal de Areas de tratamiento alianzas publico- | Oficios 12.3
Conservacion (SINAC) para | 3gecuado de residuos | privadas. Fotografias 124
capacitar a personas empresarias | ¢sji40 v liquidos. 12.5
agropecuarias e industriales en el entre 12.6
tratamiento adecuado de los 128
residuos solidos y liquidos. '
12.A
OoDS
. L. 2
Promover la agricultura organica M
en los hogares del cantén de Rio L(?S hogar?s Zetlas
Cuarto, para optimizar lasaludy |Rlocuartenoscuentan | - .. o o Informe >
la utilizacién de los recursos de | €ON capacitaciones capacitaciones Oficio '
las fincas, mediante sobre agricultura " | Fotografias 2.3
capacitaciones. organica. 2.4
2.A
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Objetivo . .. . Fuentes de | Vinculacién
. . Lineas de accidon Meta Indicadores epe  as
estratégico verificacion OoDS
oDs
13
Metas
Mapear y caracterizar l[aszonas | zonas de mayor Creacién de un |Mapade 131
del cantén con mayor riesgo de riesgo identificadas mapa de riesgos |riesgos del 13.2
que los eventos naturales se I & | t’ g 13.3
conviertan en desastre. en el cantoén. en el canton. cantén. 1o
13.B
' oDSs
Impulsar la conformacion de una 13
comision municipal y de Metas
subcqmlsmnes dlst'r!tales parala |comision municipaly | Ndmero de Minuta 131
atenciony prevencion de Subcomisiones comisionesy Oficios 13.2
emergencias, donde se distritales subcomisiones 133
promueva la participacion de conformadas. conformadas. Informes .
lideresasy 13.A
lideres comunitarios. 13.B
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3.9. Factores de éxito y orientaciones generales para la ejecucién

de la estrategia

Como factores de éxito para la ejecucion de esta estrategia de desarrollo

cantonal destacan los siguientes:

- + & ¥

Alta y significativa participacion ciudadana en la elaboracion del Plan.
Compromiso municipal para el liderazgo en el disefio, implementacion y
evaluacion del Plan.

Apoyo técnico del PNUD, IFAM y MIDEPLAN.

Compromiso del sector publicoy privado con el desarrollo del canton.
Valoracion positiva de la ciudadania sobre la gestion y liderazgo municipal.
Canales de comunicacion asertivos y transparentes sobre la gestion
municipal con la ciudadania.

Organizaciones de base comunitaria consolidados y con importantes
liderazgos en el desarrollo cantonal.

Apropiaciéon comunitaria de los proyectos e iniciativas a ejecutar.

Visiones comunes para el desarrollo cantonal desde los enfoques de

derechos humanos, sostenibilidad e igualdad.
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Para el seguimiento y evaluacion del PCDHL 2022-2032 se ha establecido

el siguiente mecanismo:

| Quinquenio (2022-2027)

Informe anual de
avances en la

Planes anuales implementacion
de trabajo del Plan
Sesiones

semestrales para
valoraciéon de

avancesy retos
Evaluacion de medio

periodo:

adaptaciones/ajustes

Il Quinquenio (2027-2032)

Informe
anual de
Planes avancesen la
anuales de implementac
trabajo ion del Plan
® ® (] (]
Sesiones Actualizacion
semestrales del PCDHL
para 2032-2042
valoracién de
avancesy
retos
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ANEXOS

Anexo 1
Guia para la consulta ciudadana

Encuentros distritales

Aspectos logisticos previos:

e Habilitar el espacio fisico para la consulta: servicio sanitario en
funcionamiento, lavatorio de manos, jabon para lavado de manos y toallas
para secado, sillas limpiasy mesa para servir refrigerios. Asegurarse de que
los vasos u otros materiales del refrigerio sean sostenibles
ambientalmente.

e Equipo: computadoray proyector.

e Materiales: marcadores, mini notas adhesivas de colores (post it) , pliegues
de papel periédico y cinta adhesiva.

e Sonido.

e Lista para registro de personas participantes. La lista debe permitir
desagregar la informacion por género (mujer, hombre, no binarie, otro,
prefiero no contestar).

e Asignacion de roles de las personas facilitadoras y co-facilitadoras.
Considerar la tarea del registro fotografico de la actividad.

Agenda consulta ciudadana

\ Hora Actividad Materiales Responsable
-Ingrgso de partlc.:lpantes L|§ta de' oiveaeliete:
6:00 pm  -Registro de participantes asistencia
-Saludo por parte de la autoridad
municipal, o persona Autoridad municipal
6:15pm  representante. N/A O su representante
-Presentacion del equipo Equipo facilitador
facilitador.

-Presentacion de la agenday
objetivo de la consulta —
. -Filminas . -
6:20 pm ciudadana. Equipo Facilitador
. . PPT
-Presentacion de la metodologia
de trabajo e instrucciones
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-Distribucion de las personas
participantes en subgrupos de
trabajo por area estratégica:
1. Desarrollo Humano.
6:30 pm N/A Equipo Facilitado
P 2. Culturay Deporte. / auip . '
3. Ambiente y Urbanismo.

4. Infraestructura.

-Trabajo en subgrupos:
Cada subgrupo de trabajo
contara con una guia de -Papel
6:35 pm  preguntas sobre el area periodico Equipo Facilitador
estratégica asignada, a las cuales -Marcadores
debe dar respuesta
colectivamente.
-Presentacién en plenaria: Una
vez que hayan concluido con la
guia, deben presentar en
7.05pm | plenaria los resultados del N/A Equipo Facilitador
trabajo, para recibir
retroalimentacion por parte de
los otros subgrupos.

Priorizacion grupal de acciones Ml i
7:40 pm . grup .. adhesivas de Equipo Facilitador
por cada area estratégica
colores
-Préximos pasos . . .
7:50 pm P Filmina PPT  Equipo Facilitador

-Cierre de la sesion
7:55 pm  Refrigerio

Areas estratégicas

Desarrollo Humano.
Cultura y deporte.
Ambiente y Urbanismo.
Infraestructura.

NN

Preguntas para cada drea estratégica

1. ¢(Cuadles son los tres principales retos que tiene el cantén en esta area
estratégica?
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3.
4.
5.

Mencionen dos acciones de mejora por cada uno de los tres retos
identificados.

¢Qué se necesita para lograr esas acciones?

¢Cuadles se esas acciones pueden concretarse en 5 anos 0 Menos?

¢Cuales de esas acciones pueden concretar sen 5 aflos o mas?

Consulta sectorial

Recomendaciones generales:

Rol de facilitaciéon y co-facilitacion de las sesiones.

Motivar la participaciéon de todas las personas asistentes.

Asegurar un ambiente de respeto por las opiniones de todas las personas
participantes.

Utilizar la guia de preguntas para propiciar el dialogo.

Introducir los grupos focales con la presentacion del equipo facilitador,
agradeciendo la participacion y haciendo referencia al objetivo de la
consulta.

Sector empresarial

¢Cual es la situacion actual de las personas emprendedoras del canton?
¢Cuadles son las necesidades y retos que enfrentan en la elaboracion,
mercadeo, comercializacidn y comunicacién de sus productos?

¢Cuales son las oportunidades de capacitacion y financiamiento que se
brindan al sector empresarial?

(Qué acciones proponen para mejorar las condiciones de
emprendimientoy en el canton?

¢Cuenta el cantén de Rio Cuarto con las condiciones idéneas para
emprender? ;Qué aspectos se deben mejorar para que las personas u
organizaciones desarrollen ideas de negocio en el canton?

Grupos de poblacién vulnerables: Nifez, juventudes, adultez mayor,
personas con discapacidad y mujeres.

¢COmo se pueden mejorar las condiciones de desarrollo integral de nifiez
en el canton?

(QuUé necesidades tienen las personas jovenes cantdon y qué posibles
soluciones darian para solventar estas necesidades?

¢Qué acciones deben de implementarse para mejorar las condiciones de
vida de las personas adultas mayores?
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4. ;Consideran que la infraestructura del cantén cumple con las condiciones
necesarias para el desplazamiento seguro y el acceso de las personas con
discapacidad?

5. ¢Cuales son las oportunidades de estudio y de capacitacion que ofrece el
canton para las personas con discapacidad?

6. ¢Cuadles son las opciones de colocacion laboral de las personas con
discapacidad en el cantéon?

7. ¢Existen programas especificos dirigidos a la poblacion con discapacidad?
¢Cudles?

8. ¢Conocen sobre las diferentes instituciones u organizaciones que brindan
diferentes apoyos para la atencién y el desarrollo de las mujeres?

9. (Existen oportunidades de capacitaciony formacion para las mujeres?

10. ;Cudles son las opciones de emprendimiento y empleabilidad para las
mujeres en el cantéon?

1. ¢Consideran que los servicios o programas dirigidos a mujeres deben de
ser mejorados o deberia de crearse nuevos? ;Cuales serian?
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Anexo 2
Invitaciones para la participacion ciudadana

Plan Cantonal de Desarrollo
Humano Local de Rio Cuarto

La Municipalidad de Rio Cuarto invita a las consultas ciudadanas
para la construccion del Plan Cantonal de Desarrollo Humano
Local de Rio Cuarto 2022 - 2032

B O
-

Martes 06 de 02:00 pm Salén comunal
setiembre Rio Cuarto

Invitacion dirigida al sector:
- Empresarial

Este proceso de consultas se trabaja de manera conjunta con el
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

oy Para mas informacioén puede contactarmos al 40001600 ext 12

\‘ poton ) '4 Jbolanos to.go.cr ‘_<

Plan Cantonal de Desarrollo
Humano Local de Rio Cuarto

La Municipalidad de Rio Cuarto invita a las consultas ciudadanas
para la construccion del Plan Cantonal de Desarrollo Humano
Local de Rio Cuarto 2022 - 2032

=

Martes 06 de 09:00 am Salén comunal
setiembre Rio Cuarto
Invitacién dirigida a los sectores de:
- Niflez y adolescencia
- Juventud
- Mujeres
- Persona adulta mayor

Este proceso de consultas se trabaja de manera conjunta con el
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

acién puede contactarnos al 40001600 ext 12

; RIO PN
bl
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Plan Cantonal de Desarrollo
Humano Local de Rio Cuarto

La Municipalidad de Rio Cuarto invita a las consultas ciudadanas
para la construccion del Plan Cantonal de Desarrollo Humano

Local de Rio Cuarto 2022 - 2032

Q= O

Salén comunal

Miércoles 07 de
Rio Cuarto

setiembre

Este proceso de consultas se trabaja de manera conjunta con el
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

P Para més informacién puede contactarnos al 40001600 ext 12 @

o —, jbolanos@r ¢ r
" yag RIO PN
e CUARTO ) p

Plan Cantonal de Desarrollo
Humano Local de Rio Cuarto

La Municipalidad de Rio Cuarto invita a las consultas ciudadanas
para la construcciéon del Plan Cantonal de Desarrollo Humano

Local de Rio Cuarto 2022 - 2032

=

Salén comunal

Martes 06 de
Santa Rita

setiembre

Este proceso de consultas se trabaja de manera conjunta con el
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

y m < Para mas informacién puede contactarnos al 40001600 ext 12 @
& e <o jbolanos, r
Ty ' RIO PN
dias CUARTO
' bl

-
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Plan Cantonal de Desarrollo
Humano Local de Rio Cuarto

La Municipalidad de Rio Cuarto invita a las consultas ciudadanas

para la construccion del Plan Cantonal de Desarrollo Humano
Local de Rio Cuarto 2022 - 2032

=@ 0]
Lunes 05 de Escuela
setiembre Santa Isabel

Este proceso de consultas se trabaja de manera conjunta con el
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)

Para as Iinformacién puede contactarnos al 40001600 ext 12 @
jbola muniriocuart r

RIiO P N
CUARTO
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Anexo 3

Evidencia fotografica
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Distrito
Santa Rita
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Distrito
Santa Isabel
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Anexo 4

Listas de asistencia
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