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ACTA NUMERO VEINTIDOS CORRESPONDIENTE A LA SESION
EXTRAORDINARIA PRESENCIAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON DE
RIO CUARTO, CELEBRADA EN LAS INSTALACIONES MUNICIPALES, A LAS
DIECIOCHO HORAS Y DOS MINUTOS DEL DIA MIERCOLES ONCE DE
SEPTIEMBRE DEL DOS MIL VEINTICUATRO, PRESIDIDA POR EL PRESIDENTE
DANIEL VARGAS JARA. —

COMPROBACION DE QUORUM. —

ASISTENCIA.
MIEMBROS PRESENTES:
REGIDORES PROPIETARIOS, SENORES (AS): Daniel Vargas Jara
(PRESIDENTE MUNICIPAL), Julia Viguez Jiménez, Edwin Chaves Murillo,
Maureen Aguero Morera. —
REGIDORES SUPLENTES, SENORES (AS): Edgar Arce Campos. —
SINDICOS PROPIETARIOS, SENORES (AS): Stephanie Murillo Loria (Rio
Cuarto). —
ALCALDE: José Miguel Jiménez Araya. —
SECRETARIA A.l. DEL CONCEJO MUNICIPAL: Marcela Bolafios Alfaro. —
MIEMBROS AUSENTES (SIN JUSTIFICACION). —
Jorge Benavides Blanco. —
Maureen Mejias Cardenas. —
Emmanuel Cruz Aguirre. —
Mariela Gonzalez Castillo (Santa Isabel). —
Juan Gabriel Castillo Campos (Santa Rita). —
Adrian Campos Pérez (Santa Isabel). —
Maria Emilia Gonzalez Murillo (Santa Rita). —
INVITADOS. -
Lic. Andrés Miranda Cambronero.
Lic. Edwin Mora Véasquez.
ARTICULO I. —
LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. -
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1. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
2. DICTAMEN 003-2024 DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO.
ACUERDO N° 01.
Se lee y aprueba el orden del dia de la Sesion Extraordinaria 022-2024, tal como lo
presentd el Presidente Daniel Vargas. - ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

— Presidente Daniel Vargas: Esta sesion fue convocada por medio del Oficio OF-AL-

439-2024 de la Alcaldia; convocatoria realizada a solicitud de la Comision de
Hacienda y Presupuesto en su Dictamen 003-2024.
ARTICULO Il. —
DICTAMEN 003-2024 DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO.

— Presidente Daniel Vargas: Pasamos al punto 2 de la Agenda, que seria el Dictamen

003-2024 de la Comision de Hacienda y Presupuesto, el cudl recibieron en sus
correos electronicos.
ACUERDO N° 02.

Dar por recibido el Dictamen 003-2024 de la Comisién de Hacienda y Presupuesto.
- ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

DICTAMEN 003-2024 DE LA COMISION DE HACIENDA Y PRESUPUESTO DE

LA MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO

Al ser las 15:41 horas del viernes 06 de septiembre del afio 2024, sesiond la
Comision permanente de Hacienda y Presupuesto de la Municipalidad de Rio

Cuarto, estando presentes las siguientes personas:

Nombre Puesto

Daniel Vargas Jara Regidor Coordinador
Julia Viquez Jiménez Regidora Subcoordinadora
Andrés Miranda Cambronero Asesor de la Comision
Edwin Mora Vasquez Asesor de la Comision

Comprobado el quorum, y luego de aprobar el orden del dia, que tuvo como Unico

punto de discusion el analisis y estudio del tema denominado Proyecto Presupuesto
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Ordinario 2025 con su respectivo Plan Anual Operativo y documentos anexos,
mismo que fue remitido al Honorable Concejo Municipal de Rio Cuarto en fecha 30
de agosto del 2024, mediante oficio OF-AL-432-2024 del viernes 30 de agosto del
2024, en el cual remite los oficios y documentos citados a continuacion como
documentacién soporte:
OF-AL-432-2024 Remision de Presupuesto Ordinario 2025.
1-CCMRC-0174-2024(ACUERDO 08-016) Lineamientos Presupuesto 2025.
2- Ley N° 9440 Creacion Cantén Rio Cuarto.
3- Plan de Gobierno Municipal 2024-2028.
4- PCDHL Canton de Rio Cuarto 2022-2032.
5- PAO 2025.
6- Seccion de Ingresos.
7- Seccién de Egresos.
7-1 Seccién Egresos Detallado.
8-1 Clasificador Economico.
8-2 Clasificador Funcional.
8-3 Plurianualidad 2025-2028.
8-4 Cuadro 1 Origen y Aplicacion.
8-5 Cuadro 2 Origen y Aplicacién Superavit.
8-6 Cuadro 3 Plazas Nuevas- Ordinario 2025.
8-7 Cuadro 4 Servicios Especiales Ordinario 2025.
8-8 Cuadro 5 Salario de Alcaldia Ordinario 2025.
8-9 Cuadro 6 Dietas Regidores.
8-10 Cuadro 7 Incentivos Ordinario 2025.
8-11 Cuadro 8 Deuda.
8-12 Cuadro 9 Aporte en Especie.
8-13 Estructura Organizacional 2025.
8-14 Adquisicion Bienes y Servicios.
8-15 Proyectos de Inversion.

9- Justificacion de Ingresos 2025.
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9-1 CERT-TEMRC-003-2024 Certificacion Ingresos 2025.
9-2 OF-GAFT-135-2024 Certificacion Superavit 2024.
9-3 Cuadro distribucion preliminar Ley 8114 2025.
9-4 DAH-UF-C-MU-0154-2024- Proy Lic Nac Ext M. Rio Cuarto.
9-5 Publicacion Tasas- Gaceta N° 149 de la fecha 14 08 2024.
9-6 OF-PT-021-2024 Informe de Patentes.
10- Justificacién de Egresos 2025.
10-1 Presu-0007-07-2024 Afiliacion UNGL 2025.
10-2 OF-C0O-082-2024 Fondos FEDOMA 2025.
10-3 OF-UTGV-131-2024 Propuesta Proyectos Viales 2025.
10-4 OF-UTGV-134-2024 Remision de propuesta de Presupuesto Ordinario y metas
PAO 2025.
10-5 Junta Vial Cantonal.
10-6 OF-JVC-010-2024 -Remisién de acuerdo JVC — Propuesta Proyectos Viales
2025.
10-7 OF-JVC-011-2024 -Remision de acuerdo JVC-Propuesta Presupuesto
Ordinario y PAO 2025.
10-8 OF-UTGV-138-2024- Informacion de Proyectos Viales 2025 incluidos en el
Presupuesto Ordinario 2025.
10-9 Manual Descriptivo de Puestos MRC VF 08-2024.
10-10 Columna Salarial Global 08-2024.
10-11 Escala por Adhesion Percentil 10.
10-12 OF-RRHH-053-2024 Cert Art 129 RH.
10-13 OF-RRHH-054-2024 Pluses, Incapacidades LM 2025.
10-14 OF-RRHH 055-2024 Relacion Puestos 2025.
10-15 OF-RRHH-055-2024 Anexo Ampl Rela Puestos.
10-16 OF-GAFT-134-2024- Solicitud de plazas nuevas.
10-17 OF-UTGV-111-2024- Solicitud de creacion de nueva plaza para la UTGV
(Topografia).
10-18 OF-GAFT-128-2024 Viabilidad Financiera Adherir Escala Salarial UNGL
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percentil 10.
10-19 OF-GAFT-138-2024 Viabilidad Financiera aumento dietas.
10-20 OF-GAFT-139-2024 Viabilidad Financiera Plazas Nuevas.
10-21 CCMRC-0188-2024(ACUERDO 02 y 05) Dictamen 007 Gobierno y
Administracion.
11-OF-AL-247-2024 Conformacién Comision PEM.
12-OF-AL-428-2024 Cronograma PEM.
13- Certificacion Bloque de Legalidad- preliminar.
14- Constancia Morosidad CCSS.
El oficio y los anexos supra citados que conforman la documentacion soporte del
Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 con su respectivo Plan Anual Operativo,
fueron llevados para su valoracion y conocimiento a la Sesion Ordinaria N° 020-
2024 del dia lunes 02 de septiembre del 2024 y en la cual segun acuerdo 07, articulo
VI, se acuerda: “1. Dar por recibido el Proyecto de Presupuesto Ordinario 2025
remitido en fecha 30 de agosto de 2024, con su respectivo Plan Anual Operativo de
la UTGV para el periodo 2025, por un monto de #1.595.430.827,00 (mil quinientos
noventa y cinco millones cuatrocientos treinta mil ochocientos veintisiete colones
con cero céntimos) y el Proyecto de Presupuesto Ordinario con su respectivo Plan
Anual Operativo de la Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo 2025 por un
monto de #£1.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos quince mil
ciento treinta y nueve colones con veintidds céntimos).2.  Trasladar el Proyecto
de Presupuesto Ordinario remitido en fecha 30 de agosto de 2024 con su respectivo
Plan Anual Operativo de la UTGV para el periodo 2025, por un monto de
#1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco millones cuatrocientos treinta mil
ochocientos veintisiete colones con cero céntimos y el Proyecto de Presupuesto
Ordinario con su respectivo Plan Anual Operativo de la Municipalidad de Rio Cuarto
para el periodo 2025 por un monto de £1.212.215.139,22 (mil doscientos doce
millones doscientos quince mil ciento treinta y nueve colones con veintidés
céntimos), a la Comision Permanente de Hacienda y Presupuesto de la

Municipalidad de Rio Cuarto para su analisis, recomendacion y emisién del
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dictamen respectivo. 3.  Conceder a la comisién permanente de Hacienda y
Presupuesto un plazo de 15 dias habiles para la emisiébn del dictamen
correspondiente. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

En fecha 03 de agosto del 2024 esta comision recibe via correo electrénico el oficio
OF-CM-201-2024 con la notificacion de traslado del tema y la certificacion CCMRC-
0196-2024 de la Secretaria del Concejo Municipal con el siguiente acuerdo: 1-
“Aprobar en todos sus extremos el Dictamen 008-2024 de la Comision de Gobierno
y Administracion. 2-Aprobar la fé de erratas en Oficio OF-GAFT-139-2024 donde se
consigné errbneamente nombre del destinatario, |éase correctamente el destinatario
“Sres.(as), Concejo Municipal de Rio Cuarto”. 3-Aprobar el Estudio de viabilidad
financiera para aumentar las Dietas de los Regidores y Sindicos del Concejo
Municipal en un 20%, de conformidad a lo dispuesto en el oficio nimero OF-GAFT-
138-2024. 4-Aprobar el aumento de las Dietas de los Regidores y Sindicos del
Concejo Municipal en un 20%. 5-Aprobar el Estudio de viabilidad financiera
contenido en el oficio numero OF-GAFT-139-2024, en relacién a las siguientes

plazas nuevas:

FPuesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental Phi1 FPrograma Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Sdlidos

Operario de Maquinaria | OM2C FPrograma Il - Servicio de Recoleccion
Especializada de desechos Sdlidos

Asistente Administrativo | TIM2A FPrograma Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Sdlidos

Peon Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | TMZ2A Frograma Il (Direccion Técnica y
Estudios)

Topografo de la UTGV | PM2 Programa lll (UTGV)

6-Aprobar la creacion y apertura de las siguientes plazas nuevas:

Fuesto Clase Programa o servicio
Gestor Ambiental Phi1 Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Solidos
Operarnio de Maquinaria | OMZ2C Frograma Il - Servicio de Recoleccion
Especializada de desechos Sdlidos
Asistente Administrativo | TM2A Programa |l - Servicio de Recoleccion
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Peon Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | ThM2A FPrograma Il (Direccion Técnica y
Estudios)

Topografo de la UTGV | PM2 FPrograma Il (UTGV)

7- Trasladar el presente acuerdo y la documentacion conexa a la Comision
Permanente de Hacienda y Presupuesto en lo que corresponda como parte de las
incorporaciones de los elementos necesarios para el Proyecto Presupuesto
Ordinario 2025. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -”

Adicionalmente, en fecha 05 de septiembre del 2024, se recibe correo del Lic.
Andrés Miranda Cambronero en el cual adjunta los documentos 8-3 Plurianualidad
2025-2028, 9-7 Estudio Integral de Ingresos y OF-CO-085-2023 Observaciones
Comision de Hacienda y Presupuesto 2025. En el Oficio OF-CO-085-2024, se
solicita incorporar el documento 9-7 Estudio Integral de Ingresos, documento que
no es obligatorio pero puede ser de utilidad para el area de fiscalizacion para la
revision del presupuesto ordinario 2025 y se solicita la actualizacién del documento
8-3 Plurianualidad 2025-2028, ya que por un error material la informacion no se
suministré en millones de colones, tal como lo requiere la CGR, y ademas se ampli6
las justificaciones contenidas en el documento original.

Comentario y Anexos.

Durante la sesion de esta comision se efectu6é un analisis de los detalles en la
documentacion soporte; para lo cual se contd con la participacion del Lic. Andrés
Miranda Cambronero; Encargado de Presupuesto a.i. Municipalidad de Rio Cuarto
el Lic. Edwin Mora Vasquez de la Direccion Administrativa Financiera y Tributaria
a.i. Municipalidad de Rio Cuarto, en calidad de asesores de la comision para ampliar
las justificantes de las partidas presupuestarias.

Primero se adjunta cuadros estudiados y luego los comentarios y explicaciones
ocurridas en la sesion:

1- Se adjunta el oficio OF-AL-432-2024 sobre la remision al Concejo del

Proyecto Presupuesto Ordinario 2025.
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto limenaz@muniriocuarto.go.cr
Prowincia de Alajuela #5006 000 1600 EXT OF
Costa Rica muniriocuarts.go.cr
OF-AL-432-2024
30 de agosto del 2024
Sefiores,

Cianiel Vargas Jara, Presidente

Julia Isabel Viquez Jiménez, Regidora Propietaria

Jorge Arturoc Benavides Blance, Regidor Propietario
Maureen Mejias Cardenas, Regidora Propietaria

Rosario Vargas Corella, Regidora Propietaria

Edwin Chaves Murillo, Regidor Suplente

Mauren Lissette Aglero Morera, Regidora Suplente
Emmanuel Cruz Aguirre, Regidor Suplente

Wioleta Lucia Venegas Carvajal, Regidora Suplente

Mainor Vargas Villalobos, Sindico Propietario Rio Cuarto
Stephanie Murillo Loria, Sindica Suplents Rio Cuarto

Juan Gabriel Castillo Campos, Sindico Propietario Santa Rita
Maria Emilia Gonzalez Murillo, Sindica Suplents Santa Rita
Mariela Gonzalez Castillo, Sindica Propietaria Santa Isabel
Adrian Campaos Péreg, Sindico Suplente Santa Isabel

ASUNTO: REMISI{f}H DE PRESUPUESTO ORDINARIO 2025 Y SOLICITUD DE
INCLUSION EN LA PROXIMA SESION DEL CONCEJO MUNICIPAL

Estimados y estimadas:

Reciban un cordial saludo esperando se encuentren bien y deseandoles el mayor
de los éxitos en sus labores diarias.

Por medio de la presente, se remite en tiempo y forma el presupuesto ordinario
2025 y ademas les solicito de la rmanera mas atenta la inclusion del tema en la
agenda gue serd discutido en la Sesidn Ordinaria N°20 de este Honorable Concejo
Municipal, a celebrarse el dia lunes de 02 de septiembre a las 6:00pm de manera
presancial en la Sala de Reuniones de la Municipalidad de Rio Cuarto.

Sobre |la formulacion del Presupuesto Ordinario 2025, por lo gue se suministra la
siguiente informacion soporte que deberad trasladarse a la Comision de Hacienda
y Presupusesto:

1- CCMRC-0174-2024 [ACUERDO 08-018) lineamientos Presupuesto 2025
2- Ley M 9440 - Creacion Canton Rio Cuarto
3- Plan de Gobierno Municipal 2024-2028
4- PCDHL Canton de Rio Cuarto 2022-2032
5- PAD 2025
&- Seccidn Ingresos
7- Seccion Egresos
1I°. Seccidn Egresos Detallado
B- Complementarios:

RIO
pég 1 de 3 CUARTO
MUNICIFPALIDAD
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarta llimanaz@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajusla w506 4000 1600 EXT OF
Costa Rica munifiocuare. ge.er

I°. Clasificador Econdmico
2°. Clasificador Funcional
3" Plurianualidad 2025-2028
4% Cuadro 1 0rigen y Aplicacion
5°. Cuadro 2 Origen y Aplicacion Superawit
6°. Cuadro 3 Plazas Nuevas - Ord 2025
7°. Cuadro 4 Servicios Especiales - Ord. 2025
8% Cuadro 5 Salario de Alcaldia -Ord. 2025
9°. Cuadro & Dietas Regidores
10°. Cuadro 7 - Incentivos Ord. 2025
11°. Cuadro 8 Deuda
12°. Cuadro 9 Aportes en Especie
13", Estructura Organizacional 2025
14°. Adguisicion Bienes y Servicios
15°. Proyectos de Inversion
9- Justificacion de Ingresos 2025
1". CERT-TEMRC-003-2024 Certificacion ingresos 2025 tesoreria
2°. OF-CAFT-135-2024 - Certificacion Superavit 2024
3°. Cuadro Distribucion preliminar Ley 8114 2025
47 DAH-UF-C-MU-0154-2024-Proy Lic Nac Ext M. Rio Cuarto
5°. Publicacion Tasas - Gaceta N"149 de la fecha 14 08 2024
6", OF-PT-021-2024 Informe de patentes
10- Justificacion de Egresos 2025
1°. PRESU-0007-07-2024 Afiliacion UNGL 2025
2°. OF-C0O-082-2024 Fondos FEDOMA 2025
37 OF-UTCV-131-2024 - Propuesta de Proyectos Viales 2025
47 OF-UTCV-134-2024  Remisidon de propuesta de  Presupuesto
Ordinario y metas PAO 2025
5°. Acta 03-2024 Junta Vial Cantonal
6°. OF-JVC-010-2024 -Remision de acuerdo IVC - Propuesta Proyectos
Viales 2025
70 0F-IVC-011-2024  -Remision  de  acuerdo IWC - Propuesta
Presupuesto Ordinario y PAO 2025
8°. OF-UTGV-138-2024 - Informacion de Proyectos Viales 2025 incluidos
en Presupuesto Ordinario 2025
9°. Manual Descriptivo de Puestos MRC VF 082024
10°. Columna Salarial Global 082024
11°. Escala por adhesion Percentil 10
12°. OF-RRHH-053-2024 Cert Art 129 RH
13°. OF-RRHH-054-2024 Pluses, Incapacidades LM 2025
147, OF-RRHH-055-2024 Relacion Puestos 2025
15", OF-RRHH-055-2024 Anexo Ampl Relacion de Puestos
16". OF-CAFT-134-2024 - Solicitud de plazas nuevas
17°. OF-UTCV-M-2024 - Solicitud de creacion de nueva plaza para la
UTGV (Topografia)
18°. OF-GAFT-128-2024 Viabilidad Financiera Adherir Escala Salarial
UNGL percentil 10

19°. OF-CAFT-138-2024 Viabilidad Financiera au dietas
RIO
pig2 e CUARTO
— MURILIPALIDAD
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Municipalidad

da Rio Cuarta

Rio Cwuarto leenﬂ(ﬂmunlrloruarto a0.cr

Provincia de Alajuels #5806 000 1600 EXT O
Costa Rica miniriocuarno. go.cr

207 OF-CAFT-139-2024 Viabilidad Financiera Plazas Nusvas

21°. CCMRC-0188-2024 (ACUERDO 02 v 05) dictamen 007- Gob
- OF-AL-247-2024 Conformacion de Comisian PEM
12- OF-AL-428-2024 Cronograma de trabajo elaboracion del PEM.
13- Certificacion Bloque Legalidad — preliminar
14- Constancia Morosidad CCSS - prelimminar

Firmado digitalmente

— ¢ por JOSE MIGUEL
CUARTS JIMEMEZ ARAYA
(FIRMA)

Lic. José Miguel Jiménez Araya
Alcalde Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto
Coo. Archivo.

RIiO
CUARTO
1 MUNICIPALIDAD
2- Como parte de la documentacién soporte se adjuntaron la Ley 9440 sobre la

Creacion del Cantén de Rio Cuarto, el plan de Gobierno Municipal 2024-2028 del
sefior Alcalde, el Plan Cantonal de Desarrollo Humano local 2022-2032, el acta de
JCV con la aprobacion de Presupuesto 2025 de la UTGV, y las certificaciones de
los acuerdos de Concejo que tuvieron relacién con elementos a tomar en cuenta en
la elaboracién de este presupuesto y la version actualizada del Manual Descriptivo
de puestos, todos estos ya conocidos, estudiados y aprobados por este Concejo
Municipal, y el altimo con las inclusiones aprobadas recientemente por el Honorable

Concejo Municipal de Rio Cuarto.
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3- Se adjunta Certificacibn SCMRC-0174-2024 con acuerdo de traslado a esta
Comision de las Indicaciones de la CGR Formulacién del Presupuesto Ordinario

2025 y el Oficio OF-GAFT-123-2024.

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto sconcejomunicipal@muniriocuarto.ga.cr
Provincia de Alajusla +506 4000 1600 EXT

Costa Rica muniriocuarto.go.cr

CERT-SCMRC-0174-2024%
IVANIA MARCELA BOLANOS ALFARO
CEDULA 205750889
SECRETARIA A.l. DEL CONCEJO MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 53, INCISO C),
DEL CODIGO MUNICIPAL.
CERTIFICA QUE:

El Concejo Municipal de Rio Cuarto, con cinco votos a favor de manera unanime
v definitivamente aprobado, en Sesion Ordinaria niamero dieciséis, de manera
presencial, celebrada el lunes doce de agosto del dos mil veinticuatro mediante

articulo IV, Acuerdo N® 08:

ACUERDO N° 08
Acuerdo sobre oficio OF-GAFT-123-2024 “INDICACIONES PARA LA
FORMULACION Y REMISION A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL.
POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RIO CUARTO ACUERDA:
Dar por conocido vy recibido el oficio OF-GAFT-123-2024 de parte del Lic. Edwin
Mora Vasquez; Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad
de Rio Cuarto sobre Indicaciones para la formulacién y remision a la Contraloria
General de la Republica del presupuesto institucional 2025 de la Municipalidad
de Rio Cuarto y trasladar a la Comisién Permanente de Hacienda y Presupuesto.
-ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.
RO
CUARTO
MUNICIFALIDAD
]
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto sconcejomunicipal@muniriocuarto.ga.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXTN
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

Se extiende la presente certificacion en Rio Cuarto de Alajuela al ser las diez horas

con veintisiete minutos del dia martes trece de agosto del dos mil veinticuatro.

U L AokoooiokjoioiolofolokoloofoiolololololoioioloRojoRoiolololol ookl iokololololook ol jookolokoR ook ool ook osolofoR ook fojoRCRoRoIoKCRoRoROoRoR SRR ojoRololoioi ook ook

__?( Firmade digitzimente por
~ IVAMIA MARCELA BOLANOS
RiC ALFARD [FIRMA)

CUARTO Fecha: 2024.06.13 10:28:44
........... 2600

Ivania Marcela Bolafios Alfaro
Secretaria a.i. del Concejo Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.

—). RIO
CUARTO
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto emora@muniriocuarto.ge.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

OF-GAFT-123-2024
08 de agosto de 2024

Concejo Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: “INDICACIONES PARA LA FORMULACION Y REMISION A LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL"

Reciban un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con éxitos
sus funciones.

Para la formulacion del Presupuesto 2025 de la Municipalidad les remito la
direccion electronica sobre “INDICACIONES PARA LA FORMULACION Y
REMISION A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL" para que sea de su conocimiento.

https://www.cgr.go.cr/05-tramites/aprob-presup/ap-gobiernos-locales.htm

En dicho enlace se podra verificar lo siguiente:

“Dichos instrumentos se refieren a las Indicaciones para la formulacion y remision
a la Contraloria General del presupuesto institucional, el modelo de la
certificacion del bloque de legalidad, los modelos de guias internas (presupuesto
y plan anual), y el calculo del monto de referencia para la remision de los
presupuestos para la aprobacion externa. Ademas, se incluyen plantillas para la
elaboracion del Detalle de Origen y Aplicacién de Recursos, asi como de la
informacion plurianual entre otras aplicables a los Gobiernos Locales. Asimismo,
este afno se incluyd una guia orientadora de apoyo en la elaboracion, analisis y
presentacion de la Informacion Plurianual.”

Saludos

EDWIN MORAZ{"‘_’F?O t
igitalmente por

VASQUEZ epvuin mora

(FIRMA) VASQUEZ (FIRMA)

Lic. Edwin Mora Vasquez
Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto
C.c. Archivo.

— RIO

CUARTO
B B
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4- Se adjunta el 5- PAO 2025 estudiado por esta comision:

MARCO GENERAL
(Aspectos estratégicos generales)

1. Nombre de |a institucion.

I MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO I

2. Aiio del POA. | 2025

3. Marco filogofico institucional.

Somos una Municipalidad centrada en servir
y brindarle mejores condiciones economicas

y sociales alos habitantes del canton de Rio
Cads

3.1 Mision:

Mos inspira alcanzar el desarrollo econdmico
y social del canton, con el uso eficaz y
eficients de los recursos

3.2 Vision:

1|Establecer una Municipalidad eficaz y

3.3 Politicas institucionales: )
eficiente

2JPromover la participacion & inclusion de los
habitantes en su bienestar

JBnindar los servicios basicos con calidad v al

costo aEmEiado

4Controlar los activos, recursos y respetar el
ordenamiento juridico
Ss=IE

5 .
Promaover y conservar la cultura del canton

L=1]

Proteger el ambiente, conservar los recursos
naturales v promover gl turismo

Tlaumentar la inversicn y el patrimonio
municipal

B i - .
Realizar la coordinacion y cooperacion
interinstitucional, para la satisfaccian integral
de necesidades sociales y econdmicas

4, Plan de Desarrollo Municipal.

|Num bre del Area esn'atégica

Objetivo (s) Eatratﬂ' ico s] del Area

Desarrollo institucional

|Incrementar los recursos humanes, financieros,

tecnologicos y mejorar los procesos institucionales

Senvicios plblicos
(Gestion social y economica

|Brindar servicios EL]incos de calidad
Lograr el desarrollo social y ECONOMico

2]
3
41Segquridad ciudadana
Blaportes a la comunidad
i

Proteger a las personas y su propiedad
Transferir recursos a las comunidades

Jinversian

Aumentar el patrimonio y fomentar la capacidad
roductiva del cantdn

7 Gestion Ambiental

Brindar programas y camparnias de apoyo en pro del
medio ambiente.

5. Observaciones.

El marco general coresponde a lo establecido en el Plan de Desamollo del Alcalde 2024-2028 y PDHL 20222-2032.

Elaborado por: | Andres Miranda Camb

TOnero |

Fecha:

2710824
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5- Se adjunta cuadro 6- Seccién de Ingresos.

MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO

PRESUPUESTO ORDINARIO 2025

SECCION DE INGRESOS

CODIGO DETALLE MONTO Porcentaje
Relativo

INGRESOS TOTALES 2.807.645.966,22 04,14%
1.0.0.0.0000.0.0.000 (INGRESOS CORRIENTES 673.621.388.73 18,13%
1.1.0.0.0000.0.0.000 |(INGRESOS TRIBUTARIOS 493 150.000,00 17 56%
1120000000000 |IMPUESTO A LA PROPIEDAD 280.000.000,00 10,33%
1121000000000  |Impuesto sobre [a propiedad de bignes inmuehles 280.000.000,00 10,33%
130000000000 |IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 186.750.000,00 6,65%
112.2.00.00.0.0.000 ;M;&Lﬁggs SOBRE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE BIENES Y 18.450.000,00 0,66%
112.2.01.00.0.0.000 :ﬂ:ﬁgms ESPECIFICOS 50BRE LA PRODUCCION ¥ CONSUMO DE 18.450,000,00 0,66%
1.1.3.201.0500000 |Impuestos especificos sobre la construccian 18.450.000,00 0,66%
1433000000000 |OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 168.300.000,00 5.99%
1133010000000 |Licencias profesionales comerciales y ofros permisos 168.300.000,00 5,9%%
1.1.9.0.00000.0000 |OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 16.400.000,00 0.58%
1.1.3.1.00000.0.000 (IMPUESTO DE TIMBRES 16.400.000,00 0,58%
1.3.0.0.000000000 |INGRESOS NO TRIBUTARIOS 178.300.000,00 0,49%
1312000000000 |VENTADE SERVICIOS 164.550.000,00 5.86%
1.31.205.000.0000 |SERVICIOS COMUNITARIOS 164.550.000,00 5,86%
1312050400000 |SERVICIOS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL 164.550.000,00 5,86%
1.3.4.0.00.00.0.0.000  [INTERESES MORATORIOS 13.750.000.00 0.49%
1341000000000  |Intereses Moratorios por atraso en pago de impuesto 13.750.000,00 0,49%
1400000000000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.171.388.73 0,08%
1.41.00000.0.0.000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 2.171.388,73 0,08%

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE INSTITUCIONES
1413000000000 | o o e KO EMPRESARIALES 2.171.388,73 0,08%
2.0.0.000000.0000 |INGRESOS DE CAPITAL 1.195.430.827.00 42 58%
2400000000000 |TRANSFEREMCIAS DE CAPITAL 1.195.430.827.00 42 hB%
2440000000000 |TRANSFERENCIAS OE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 1.195.430.827,00 42 58%
2.41.1.00000.0.000  |Transferencias de capital del Gobiemo Central 11985430827 00 42 58%
3.0.0.00000.00000 |FINANCIAMIENTO 038.593.750,49 33,43%
3300000000000 |RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 938.593.750.49 3343%
3320000000000 |Superavit Especifico 838583750 49 3343%
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7- Se adjunta cuadro de Egresos detallado 7-1 Seccion Egresos Detallado.
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8- Se adjunta el cuadro 8-1 Clasificador econémico.

MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO

LASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO

1 GASTO CORRIENTE
1.1 GASTO DE CONSUMO
1.1.1 REMUNERACIONES
1.1.1.1 Sueldos y salarios
1.1.1.2 Contribuciones sociales

1.1.2  ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

1.2 INTERESES
1.2.1 Internos

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.3.1 Transferecias corrientes del Sector Publico
1.3.2 Transferecias corrientes del Sector Privado

2 GASTOS DE CAPITAL
2.1 FORMACION DE CAPITAL
2.1.1 Edificaciones
2.1.2  Vias de comunicacion
2.1.3 Obras urbanisticas
214 Instalaciones
215 Otrasobras

2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS
2.2.1 Maquinaria y equipo
2.2.2 Terrenos
2.23 Edificios
2.24 Intangibles
2.2.5 Activos de valor

2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
3 TRANSACCIONES FINANCIERAS

4 SUMAS SIN ASIGNACION

CLASIFICADOR ECONOMICO
ORDINARIO 2025

PROGRAMA I: PROGRAMA Ii: PROGRAMA Ili:
DIRECCION Y
ADMINISTRACION CSOE:J:‘CA'SES INVERSIONES TOTALES
GENERAL
339.099.829,17 2.807.645.966,22
337.099.829.17] .751. 1.250.282.882,97
265.077.531,39) 698.251.398,26 1.174.760.585,19
232.297.230 39| 58.648.031,00] 181.770.635,2§I 472.715.896,65
198.043.545,39 49.635.712,00 153.838.328,26) 401.517.585,65
34.253.685,00) 9.012.319,00 27.932.307,00 71.198.311,00
32.780.301,00f 152.783.624,54) 516.480.763,00) 702.044.688,54
0,00 0,00§ 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
72.022.297,78} 3.000.000,00 500.000,00f 75.522.297,78
67.652.103,78' 0,00 0,00 67.652.103,78
4.370.194,00 3.000.000,00 500.000,00f 7.870.194,00!
2.000.000,000  155.350.000,00 1.400.013.083,25 1.557.363.083,25
0,00} 135.000.000,00, 1.392.313.083,25 1.527.313.083,25
0,00] 135.000.000,00 440.798.857,34] 575.798.857,34
0,00} 0,00 902.265.479,95 902.265.479,95
0,00 0,00 0,00] 0,00]
0,00} 0,00 0,004 0,00
0,00} 0,00 49,248.745,95 49,248.745,95
2.000.000,00] 20.350.000,00 1.700.000,00] 30.050.000,00
2.000.000,004 19.000.000,00 3.200.000,00 24.200.000,00
0,00 0,00 0,004 0,00
0,00 0,00 0,004 0,00
0,00} 0,00 0,004 0,00
0,00 1.350.000,00 4.500.000,00] 5.850.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 000 0,00
0
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9- Se adjunta el cuadro 8-2 Clasificador Funcional
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10-Se adjunta 8-3 Informacion Plurianualidad 2025-2028 en version actualizada.
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DE LA INSTITUCION

Informacién de Plai

Nombre de los documentos de planificacién al
cual estd vinculada la informacién plurianual

Periodo de vigencia del documento de

planificacién al cual esta vinculada la informacién

plurianual
Indicar cada uno de los objetivos de los planes de
mediano plazo al cual esta vinculada la
informacién plurianual

Analizar el 80% de los ingresos mis significativos

en términos cuantitativos dentro del presupuesto
-El andlisis de los ingresos nuevos y de
financiamiento se deben re

apartados-

rar en los siguientes

* Plan de Gobierno de Alcaldia

ucional de mediano plazo

* Con respecto al PEM se encuentra en proceso de implementacion, mediante el oficio OF-AL-428-2024 de |a alcadia se detalla el
cronograma de trabajo para su confeccién antes que finalice el periodo 2024.

* PDHL 2022-2032
* Plan de Gobierno 2024-2028

con algunos ejemplos:

[os objetivos de corto y mediano plazo, esta vinculado con el Plan de Gobierno 2024-2025 y el Plan de Desarrollo Humano Local
(PDHL) , mismos que que son la guia de atencion de las necesidades de la poblacién riocuartefia y manifiestan en los siguientes ejes

Anadlisis de las proyecciones de ingresos y gastos

Supuestos Técnicos u ados para las
proyecciones de ingresos

Acciones para mitigar riesgos de
disponibilidad del ingreso

Observaciones adicionales en caso de
ser necesario

1.1.2.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE LA
PROPIEDAD, La Ley 7509 sobre impuesto sobre
bienes inmuebles representa el 43% de los ingresos
ordinarios y el 10% de los ingresos totales, se
considera el ingreso mds importante con el que
cuenta la Municipalidad de Rio Cuarto. En el
Histérico desde el 2020, el inicio de las labores de la
lidad ha tenido un de meta
desde el 2021 al 2023 de un 103%, 108% y 106%
respectivamente, con un avance desde el 2021 al

2024 del 22%. Durante los periodos anteriores de
formulacion de presupuesto las variaciones de
incremento han sido del 11%, 8% v 1%,
respectivamente del 2021 al 2024 y come se indica
se ha superado lo proyecto afio con afio. Para el
2025 se proyecta un incremento del 4% en la

i6n del P 0, dado que se
mantiene pendiente de actualizacion de datos
(declaraciones de bienes inmuebles) que
corresponde la 23% de las propiedades totales, por
tal motivo, se proyecta para la plurianualidad un

crecimiento sostenido del 5% para los siguientes 4

afios

Se realiza un estudio del histérico tanto de
lo prespuestado en afios anteriores como
su recaudacion, dicho estudio se
comprende desde 2021-2024, con lo que
respecta al 2024 se realiza un anélisis de la
recaudacién al cierre del mes de julio y se
proyecta al finalizar el afo. Para calcular el
ingreso de los 5 meses restantes del afio

2024 se realizé un analisis entre el histérico

Para reducir el riesgo de la recaudacién a
corto plazo y mediano plazo, con la
implementacién de la plaza nueva en el
departamento de Catastro y Valoracién con
esto se pretente un mayor alcance del
departamento de catastro y valoracion y asi
aumentar la cantidad de declaraciones de
bienes inmuebles, poder realizar avalués y
las notificaciones por falta de declaracion.
Se realizaran Munimovil para visitar
comunidades y poder brindar servicios en
relacién a la Ley 7509 para tener un mayor

de ese periodo de analisis en

alcalce ala Se categorizan los

con lo recaudado al 31 de julio 2024,

contribuyentes para poder enfocar las
acciones segiin la deuda, con esto se logra
una mejor optimizacién de los recursos de
la municipalidad.

1.1.3.0.00.00.0.0.000 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y
SERVICIOS, La Ley 9932 Ley de Patentes representa
el 25% de los ingresos ordinarios y el 6% de los
ingresos totales, se considera el segundo ingreso
mas importante con el que cuenta la Municipalidad
de Rio Cuarto por su origen y aplicacion. La
muncipalidad inici6 labores desde el 2020, pero la
Ley de Patentes entré en vigor desde el 2021 y
desde entonces ha tenido un cumplimiento de meta
desde el 2021 al 2023 de un 116%, 101% y 93%
respectivamente, pese que en el 2023 tuvo un
alcance del 93%, esto se debe a un crecimiento
proyectado muy significativo con una variacién del
28%, pero la recaudacion en valores adsolutos
creci6 de casi 25 millones para ese afio, con un
aunge del 63% en la recuadacion desde el 2021 al
2023. Durante los periodos anteriores de
formulacién de presupuesto las variaciones de
incremento han sido del 59%, 28% y -6%, este
dltimo se estimé en negativo ya que para el 2023 se
alcanzé un 93% de la Meta. Para la proyeccién
plurianual se proyecta un incremento del 3% en la
planificacién del Presupuesto, dado que el
coportamiento ha sido favorable y alin se mantiene
pendiente de sectores econdmicos sin ser

notificados para la gestion de la patente
correspondiente, se proyecta este crecimiento
sostenido para los siguientes 4 afios.

Se realiza un estudio del histérico tanto de
lo prespuestado en afios anteriores como
su recaudacion, dicho estudio se
comprende desde 2021-2024, con lo que
respecta al 2024 se realiza un andlisis de la
recaudacién al cierre del mes de julio y se
proyecta al finalizar el afio. Para calcular el
ingreso de los 5 meses restantes del afio
2024 se realizé un andlisis entre el histérico
de ese periodo de analisis en combinacién
con lo recaudado al 31 de julio 2024,

Para reducir el riesgo de la recaudacion a
corto plazo y mediano plazo, se plantea
crear convenio con Ministerio de Hacienda
para poder conciliar los reportes de
Impuestos con nuestros patentados,
trabajo de campo en los tres distritos con
los inspectores para poder not

ralos
comercios que se encuentran con su debida
patente. Gestionar mejores facilidades de
pago a los patentados, asi como una
segmentacién de los patentes para crear
estrétegias focalizadas mayor una mejor
gestion de los recursos.

2.4.1.0.00.00.0.0.000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
DEL SECTOR PUBLICO, que corresponde a la Ley
8114 y es administrado por la UTGV de la
municipalidad represente el 100% de los ingresos
por Transferencias de Capital y el 43% de los
ingresos totales. En el Histérico desde el 2020 el
inicio de las labores de la Municipalidad ha tenido
una variacién del ingreso desde el 2021 al 2023 de
un 12%, 5% y 3% respectivamente, con un avance
desde el 2021 al 2024 del 17%. Para el 2025 segun
informacion suministrata por el MOPT se reduce en
16% comparacion del afio 2024, esto sucede por la
creacion de Cantones de Monte Verde y Puerto
Jiménez. Para el 2026 se proyecta un incremento
plurianual del 1% en la planificacién del
Presupuesto. Ademas, durante los dos ultimos
afios, los diputados han aprobado un aporte
adicional como parte del Presupuesto Ordinario de
la Republica que para estos fines no se considera ya
que esa informacién se conoce hasta el mes de
diciembre y también de que el Ministerio de
Hacienda ha limitado el giro de esos recursos por un
'tema de Regla Fiscal

Se realiza un estudio del histérico de las
transferencias de los dltimos 4 afos, dicho
estudio se comprende desde 2021-2024.
Los fondos anuales son

El riesgo de que se reforme |a ley que rebaje
el impuesto lo que afectaria el ingreso y la
creacién de nuevos cantones esto
implicaria una distribucién entre todas las
del pais. Una medida es

mediante la ley de nacional de

cada afio.

el gasto en el concepto
remuneraciones al finalizar la
plurianualidad en no mayor al 12%.
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Analizar el 80% de los gastos mas significativos en
términos cuantitativos dentro del presupuesto a
nivel de subpartida del Clasificador Econdmico del
Gasto

2.1.2 Vias de comunicacién, es lo relacionado a la
inversién en vias de comunicacion terrestres
(proyectos de asfalto) representa 32% de los
egresos totales. Con lo que respecta a la
planificacion durante el afio 2020 los recursos
fueron acreditados de forma tardia ya que era el
inicio de labores de la Municipalidad. Para el 2021-
2022-2023-2024 se destino a dicha cuenta 852, 559,
1,418y 1.187 millones respectivamente
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Supuestos Técnicos utilizados para las

proyecciones de gastos

Se realiza andlisis del comportamiento de
los egresos reales de los dltimos tres afios,
donde manera complementaris realiza una
proyeccion del 3% con base a la estimacion
por inflacion emitida por el Banco Central
de Costa Rica. Ademas, de los proyectos
incluidos el Plan Vial Quinquenal y los
proyectos establecidos y aprobandos por la
Junta vial.

. 32

Acciones necesarias en el largo plazo
para asegurar la sostenibilidad de los
gastos

En este caso en particular lo que se busca
es una ejecucion mayor del presupuesto en
obra piblica, se debe dar un seguimiento
estricto de los proyectos planificados en
cada PAO que corresponda al Plan Vial.

Observaciones adicionales en caso de

ser necesario

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS, es lo
relacionado principalmente en servicios en gasto de
la UTGV en el mantenimiento de la red vial cantonal
(lastre) representa 25% de los egresos totales. Con
lo que respecta a la planificacion durante el afio
2020 los recursos fueron acreditados de forma
tardia ya que era el inicio de labores de la
Municipalidad. Para el 2021-2022-2023-2024 se
destino a dicha cuenta 213, 239, 362, 530 millones
respectivamente

Se realiza analisis del comportamiento de
los egresos reales de los Gltimos tres afios,
donde manera complementaris realiza una
prayeccion del 3% con base a la estimacion
por inflacion emitida por el Banco Central
de Costa Rica. Ademas, de los proyectos
incluidos el Plan Vial Quinquenal y los
prayectos establecidos y aprobandos por la
Junta vial.

Este rubro de Bienes y Servicios estd
principalmente relacionado al
mantenimiento de la red vial cantonal
(lastre) este debe tener un efecto contrario
de crecimiento del gasto debido ala
inversion en via de comunicacion, ya que al
contar con mayor cantidad de kilometros
en asfalto el recurso destinado a
mantenimiento de red vial en lastre debe
disminuir.

2.1.1 Edificaciones, es lo relacionado
principalmente en la construccién del edificio
municipal, Bodega para el almacenamiento de
equipo y recursos para los servicios brindados y la
inversion en obra comunal (parques) representa
21% de los egresos totales. Desde entrada en
labores de la municipalidad de Rio Cuarto, se cuenta
con recursos acreditado por el Ministerio de
Gobernacion para su operacion y construccion del
Edificio Municipal

Proyecciones de ingresos nuevos parala
institucdn (En caso de no contar con este tipo de

ingreso en ninguno de los periodos indicar "No
aplica")

1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS Los servicios de saneamiento estd
compuesto por la tasa de recoleccion de basura y
mantenimiento de parques, lo que equivale al 79% y
21%, respectivamente del rubro de saneamiento, su
total representa el 25% de los ingresos ordinarios y
el 6% de los ingresos totales, en la justificacion de
ingresos y en los supuestos técnicos se establecio
los criterios de proyeccion para el 2025, y este
rubro al estar integramente relacionado a bienes
inmuebles por su metologia de calculo que es del
5%, pero al ser nuevos servicios se considera que
existe un factor de riesgo, por lo que para la
proyeccion plurianual se estima en dos puntos
porcentuales por debajo de IBI, es decir, una
plurianualidad sostenida del 3%.

Con lo respecto al ingreso por parte del
Ministerio de Gobernacion el Recurso se
destind en e 2020. Con recursos de
Sanidad de periodos anteriores reportados
en |os pasados prespuestos se destina los
recursos necesarios para la construccion de
la Bodega para que albergue los equipos y
el personal del servicio de recoleccion de
desechos solidos. Con los recursos
disponibles en cada ejercicio de
Formulacion de Presupuesto se destina los
recursos para la inversion comunal en obra
social, de ahi el motivo que para el periodos
del 2026 en adelante aun se refleje una
inversion en obras para la comunidad.

Supuestos Técnicos utilizados para las
proyecciones de ingresos

Este servicio al no tener histdrico, se realiza
un andlisis de otros gobiernos locales que
presenten caracteristicas similares, para
ello se considera la Ley 8114, donde en su
articulo 5, establece diversos parametros
para el giro de fondos a los gobiernos
locales para el periodo 2025, dentro de sus
variables principales esté la extension de la
red vial de cada cantén inventariada y
registrada ante el MOPT, indice de
Desarrollo Social Cantonal (IDS) elaborado
por el Ministerio de Planificacién y Politica
Econdmica (MIDEPLAN). Con esta
informacién se analiza la morosidad de
municipios que estan presentan mas
similitudes a Rio Cuarto, y se realiza una
correlacion con lo que se pondra en cobro
para las tasa de recoleccion de residuos y
mantenimiento de parques.

Por concepto de Edificaciones, se proyecto
espera iniciar de contstruccion del palacio
municipal, con una proyeccion plurianual a
corto plazo, por este motivo se refleja

una disminucién en el 2025, asi como parte
del supetavit que lo financia, aunado a ello,
se encuentra la estimacion del 1% en los
activos del valor, de conformidad

con lo dispuesto por la Ley 6750 y el
Reglamento de Prateccion a las Artes
Plasticas, Decreto Ejecutivo 18215-C-H,
publicado en la Gaceta 193 del 15 de julio
de

1988, se presupuesta un 1% para la
Adquisicion de Obras de Arte,

Acciones para mitigar riesgos de
disponibilidad del ingreso

Se planican tres acciones puntuales para
mitigar el riesgo relacionado a la
recaudacion, se proyecta una morosidad
del 30% para ajustar los egresos
relacionados, ademds de un proceso de
comunicacion a las comunidades que se les
brindara el servicio. lgualmente con la
mayoria de Ingresos un riesgo es el manejo
de la informacion por sistemas
informéticos, aumentar los controles de
Ciberseguridad para minimizar el riesgos de
pérdida de informacion.

Observaciones adicionales en caso de
ser necesario
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Andlisis de resultados de Financiamiento interno
o externo / Utilizacion del Superévit / parala

institucion (En caso de no contar con este tipo de
ingreso en ninguno de los periodos indicar "No
aplica")

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico - Ley
8114, de los superavit especificos el fondo de la Ley
8114 representa el representa el 43%, a nivel del
financiamiento equivale al 33% de los ingresos
totales.

pag. 33

Argumentos utilizados

Esta fuente de financiamientos muestra un
decrecimiento relacionado a una ejecucion
de los superavits del gobierno local, mismo
que estd constituido principalmente por los
fondos especificos de la Ley 8114 y fondos
destinado a gastos operativos por parte del
Ministerio de Gobernacidn y Policia por la
constitucion como cantdn, que se ha ido
arrestrando como superavit, asi como los
fondos de la Ley 8114, donde a mediados
del 2020 que entrd en operaciones como
gobierno local se gira los importes
respectivos de la ley de presupuesto
nacional y por aspectos de constitucién del
cantdn limitd en gran medida la ejecucion
de estos fondos, lo que ha generado
superavit especifico, pero en el 2023 se
logra ejecutar gran parte de estos fondos, y
de esta manera se proyecta que tenga un
comportamiento similar para el 2024 y
2025y por esta razon se estima una
disminucidn por concepto de superavit
especifico, por esta razon se estima una
ejecucion del 45% para el 2026 y un 70%
para el 2027 y 2028, esto de acuedo al
planificacion de iniciacion de construccion
del palacio municipal y ampliacion de
servicios de la UTGV para la ejecucion de
los fondos especificos.

Acciones para mitigar riesgos de
dependencia de este tipo de ingresos
extraordinarios

Con la contratacion de las nuevas plazas en
la UTGV se busca una mayor proyectos
finalizados para poder reducir dicho
superavit. Con este cambio en el
departamento se busca una mejor
ejecucion y cierres de proyectos.

Observaciones adicionales en caso de
ser necesario

3.3.2.0.00.00.0.0.000 Superavit especifico -
Ministerio de Gobernacidn, de los superavit
especificos el remanente de los fondos girados por
el Ministerio de Gobernacin y Policia para
destinados para gastos operativos de la institucion,
lo que representa el 37% del superavit, a nivel del
financiamiento equivale al 33% de los ingresos
totales.

Esta fuente de financiamientos muestra un
decrecimiento relacionado a una ejecucion
de los superavits del gobierno local, mismo
que estd constituido principalmente por los
fondos especificos de la Ley 8114 y fondos
destinado a gastos operativos por parte del
Ministerio de Gobernacidn y Policia por la
constitucion como cantdn, que se ha ido
arrestrando como superavit, asi como los
fondos de la Ley 8114, donde a mediados
del 2020 que entrd en operaciones como
gobierno local se gira los importes
respectivos de la ley de presupuesto
nacional y por aspectos de constitucion del
cantdn limit6 en gran medida la ejecucion
de estos fondos, lo que ha generado
superavit especifico, pero en el 2023 se
logrd ejecutar gran parte de estos fondos, y
de esta manera se proyecta que tenga un
comportamiento similar para el 2024 y
2025y por esta razon se estima una
disminucidn por concepto de superavit
especifico, por esta razon se estima una
ejecucion del 45% para el 2026 y un 70%
para el 2027 y 2028, esto de acuedo al
planificacion de iniciacion de contruccion
del palacio municipal y ampliacion de
servicios de la UTGV para la ejecucion de
los fondos especificos.

Para el caso en particular de este superavit
la organizacion busca la ejecucion de este
rubro, para la construccion de su edificio

municipal, misma que se proyecta para los

periodos 2025-2026, de ahi el
comportamiento marcado de edificios en el
clasificador econdmico, por lo que no
existiria dependencia de estos fondos.
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En origen y aplicacién de los recursos, como el nhombre lo indica, vemos de
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Se adjunta 8-5 Cuadro 2 Origen y Aplicacion Superavit.
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13-Se adjunta 8-6 Cuadro 3 Plazas Nuevas- Ordinario 2025.
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14-Se adjunta 8-7 Cuadro 4 Servicios Especiales Ordinario 2025.
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15- Cuadro 8-8 Cuadro 5 Salario de Alcaldia Ordinario 2025.

MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO
CUADRON."5
SALARIO DEL ALCALDE/SA Y VICEALCALDE/SA

SALARIO DEL ALCALDE/SA
De acuerdo al articulo 20 del Codigo Municipal (1)

Seleccione la metodologia utilizada para el caculo del salario del

alcaldelsa a) Salario mayor pagado

a) Salario mayor pagado

Con las anualidades | ,,. 3 -
e Mas la anualidad del periodo
Puesto Mayor Pagado: Auditoria Interna
Fecha de ingreso 03/08/2022 ACTUAL PROPUESTO

Salario Base 1548 300,00 810 392,00
Anualidades 0,00 547 662,91
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00 24311760
Carrera Profesional 0,00 0,00
(Otros incentivos salariales 0,00 0,00
Total salario mayor pagado 1548 300,00 160117251
mas:

10% de! salario mayor pagado (segln articulo 20 Codigo Municipal) 154 830,00 160 117,25
Salario base del Alcalde 1703 130,00 1761 289,76 (1)
Mas:

Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 510939,00 528 386,93 (2)
Abogado

Total salario mensual 2 214 DE9,00 2 2BIETE69
SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

PROPUESTO
Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Cddigo Municipal) 1409 031,81
Mis:
Restriccion del jercicio liberal de la profesion (2) 21135477
Total salario mensual 1 620 386 58

(1) Las opciones a). b) y ¢) son exchuyentes. Debe de llenarse solo la opcién que se determine
(2) Aportar: base legal y nombre de la profesion

(3) Debe ubicarse en la relacion de puestos

(4) Debe clasficarse dentro de incentvos salariales en el la subpartida 0.03.02

(5) Debe clasficarse como Gastos de representacion personal en la subpartida 0.80.01

Elaborado por__Aurora Fallas Lara
Fecha:__ 27 de agosto 2024

Firmado digitalmente
por MARIA AURORA
FALLAS LARA (FIRMA)
Fecha: 2024.08.29
16:36:02 -06'00"

Version actualizada a julio de 2024
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16-Se adjunta Cuadro 8-9 Cuadro 6 Dietas Regidores con ajuste con base al

articulo 30 del Cédigo Municipal.

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO
. CUADRO N.” 6
CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

PRESUPUESTO INICIAL PRECEDENTE (no deben considerarse

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO
[TNDTOUE ELC FORCENTAJE DE INCREM

para el calculo los ingresos provenientes

de la Ley N.” 8114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-):

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes de la Ley
N.” 8114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-):

494.209.61 S,GGI

671.450.000,00|

35,9%

ENTO
APROBADO POR EL CONCEJO (el aumento de las dietas
debe realizarse segtin lo estipulado en el articulo 30 del

édigo M

0
NUMERO DE
REGIDORES

VALOR VALOR

DIETA PROPUESTA

20,00%

SESIONES
ORDIEXTRA

MENSUAL

5 401.280,00

5 6.336,00 76 200.640,00 2.407.680,00]

3 6.336,00| 76 120.384,00 1.444 608,00

3 3.168,00| 76 60.192,00 722.304,00]
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00
TOTAL 782.496,00 9.389.952,00]

Elaborado por, Andrés Miranda Cambronero,
Fecha: 22/08/24

Version actualizada a julio de 2024

17-Cuadro 8-10 Cuadro 7 Incentivos Ordinario 2025.

MUNICIP.

ALIDAD DE Ri0 CUARTO
Cuadro N.° 7

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

INCENTIVO SALARIAL BASE LEGAL

PROCEDIMIENTO DE CALCULD

‘OTRA INFORMACION IMPORTANTE

Lay de Fortalacimiento de las Finanzas PObicas
nOmen $535; 52 apica 0005 108 PUSEtDs SXCepto
el Aleakde y Vice-Alcalde. Segon e articuk 4%
Inciso a) de la Ley Marco de Empleo Pablico se
sxceptuan también 3 los unclonancs en ragimen
o2 Columna Zalanal Glodal.

Anualidad

Soore & s3lanD Dase de s puestos
profesionales un 1,94% y soore & saario base
de operativos, adminisiratives y técnicos un
2.54%

Aplcable Onigamante a las personas funclonanas|
que s& encuentren bajo régimen de esguema de
salario compuesto.

Regiamento intemo de dedicaclon exchsiade 3
Municipaliead ge R Cuaro, pubiicago en &
Déario Oficlal La Gaceta N™257 del 23/10/2020 Ley)
o2 Fortalecimiento de 135 Finanzas Pupicas
names 5535

Dedicachon Exclusiva

Se paga & porceniale s2g0n comesponda
500 & s3lano base.

Actual Incentivo apica para:

Tesorem.

Contador Municipal.

Gestor Financiern Admvo

Arohinibiciones pagandas postenor 3 1 Ley de

Autnomo de Organizacion y Sandcio de 3
Muricipalidad de Rl Cuarip, los erfteries de la
Procuraguria General g |3 Replblca. Pussio
Encamado de Vaorackin y Catasim.

z0bre &l s3lano bass

ProniDision Por 135 |eyes 5367 Administracion Tributana Foralecimienty oe 1as Fnanzas POolcas NOmerD
3635
" . Prohilolbiciones pagadas posterior a 1a Ley de
o 5
—— Ley 8292 I_.ey.c;ereml g2 Control INema &2 paga [Se paga & pomentaje s200n comesponda Fortalecimiento o2 35 FRanzas POIKES NOMER
205 PUEsioe: Profesional oe Aumtona s0bre & s3lano base 2635
Ley 8422 Lay Confra la Cormupeien y & . . AroniDiCiones paganas DOSLEnor 3 13 Ley de
ProniDision Ennquecimianio Nicio 5& paga 3 o5 Puestos: :;ng:szlzfﬁ;zﬂeg“ ondz Foralecimienty oe 1as Fnanzas POolcas NOmerD
[Administrador de Blenes y Senicios 3635
- . Prohilolbiciones pagadas posterior a 1a Ley de
Ley 7734 Codigo Munizipal 58 paga 3 105 PUssio |Se paga & pomantaje segin comesponda
o c
rohiDicien Apcgade sobre e satanc bage Foralecmianty o2 las FINanzas POoicas nOmerD
9635
Con fundamenta &n 105 articwios 9,10, 10 bis, 11 |
23 de 13 Ley del Impuesio sobre Blenes
Inmuebies, 93 y 115 del Codigo de Mormas y .
. ronDIDICIoNES Paganas postenor a 13 Ley de
d a o
SR Procedimientos Trbutanes, 41 del Reglamento  |Se paga & pomantaje segln comesponda Forialecmienta de tas Fnanzas Pilicas numero|

9635

1/ La Adminiztmcisn debe contar con los expedientes comespondlentes pars ios casos donde ciorgue Incenthvos salarisies, esmbieciendo el fundamento juidico ¥ &1 estudo tonico reallzado y
=star disponibies coma parte del Componente Sistemas de informacion que estbiece & amiculo 16 g2 1a Ley Genenl de Control Intemo, Ley N.° 8292

Reglament

2/ Los Incenfves salarales olomgados porla municipaldad deben ajustarse a lo dispuesio en |a Ley de Salarios de la Adminisracién Poblca, M. 2186 y o Decreio Elecufwo H." 41584~
MIDEFLAN-H denominade Reglamento del TRaio Nl de la Ley Foraiecimiente de las Finanzas Pablicas, M. 3535, referente al Empiec Pibilco cuando comesponda, as| come la Ley Marco de
Empiea Poblice M.* 10158 ¥ su respecivo Reglamenio, especificamente pam |as previsiones de las remuneraciones en ko que coresponda, segon ko dispuesio en el atkule 35 de dcho

Elaborado pof___AUrord Fallss Lars_
Fecha: 23 de agosto de 2024

Version actualizada a julio de 2024

(FIRM A

-06'00

Firmado digitalmente por
MARIA AURDRA FALLAS LARA

Fecha: 2024.08.29 16:35:01
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18- Cuadro 8-11 Cuadro 8 Deuda. en el cual vemos que se mantiene la tendencia

de cero endeudamientos:

SERVICIO DE LA DEUDA

HA U "
ENTIDAD PRESTATARIA | NP OPERACIGN | FORMALIZACION | ANO DE PRMER COMISIONES (1) | INTERESES () |AMORTIZACION(3)  TOTAL | OBJETIVODELPRESTAMO|  SALDO
jeontato imadoenirele | DESEMBOLSO
narfas)
] 00 0.00) 000
000 000 o:u% 0,00
] i} 0.0 0,0
] ] 0.00] 1.0
M ) 0| 10
] 00 0.00) 000
000 000 0.00) 000
000 000 0.00] 0,00
] ] 0.00] 1.0
TOTALES 0,00 1,0 0,00 0,0
[PRESURTES 10 TNCIAL 2020 EXTRAURDINARID 2020 \ IR IR AL | oy |
[DTFERERCIA \ 000 T LA | K |

1) Completar ests columna n caso de operaciones nuevas. Se clasifican dentro del Grupo Comisiones y offos gastos 3.04 (Verficar subpartida segun préstamo intema o extema)
(2) Se clasfican dentro del Grupo Intereszs sobre préstames 3.02 (Verficar subpartida seqln enfidad prestataria).
3) S clasfican dentro del Grupo Amortizacion de préstames 8,02 (Verficar subpartida seqin enfidad prestatana)

Elahorado por__Andrés Miranda Cambronero
Fecha__23/08/24

Version actualizada a julio de 2024

19- Se adjunta 8-12 Cuadro 9 Aporte en Especie.
MUNICIPALIDAD DE RO CUARTO

CUADRON."9
APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNALES

BENEFICIARIO Y CEDULA JURIDICA | FUNDAMENTO LEGAL{LEY Y ARTICULO) | PARTIDA / SUBPARTIDA | DESCRIPCION DEL APORTE|  FINALIDAD MONTO

No hay asignacion para el 2025

TOTAL 0,00)

Nota: Este tipo de beneficios incluye estrictamente las erogaciones que realiza |a administracion en |a adquisicion de bienes que posteriorments aporta a la comunidad en espacie, no &5 procedenta incluir transferencias comientes o da capital coma
Aportes en especie

Elaborado por__ Andrés Miranda Cambronero
Fecha: 2710812024

Version actualizada a julio de 2023
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Procesos de Apoyo
~cantidad de plazas-

Sueldos para

Servicios

Sueldos para

Lsdd cargos fijos especiales . . L L cargos fijos | Puestos de — I
confianza
Nwelsuperiorejecutvo [ 2 I [ 2 \ I | [ [ I N
Profesional [ 14 [ [ & 1 T ] [ I | [ T [ T 1]
Tecnico [ & 1 [ 3 1 4] I | [ 2 ] [2[ T T 1
Deseniclo [ 5 1 | 3 [ I | [ [ I O
ﬁml | 27 ‘ 0 | 11 § I 11 I 0 I I 0 | 2 I 0 |2|0|0|0|
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo Plazas fijas y especiales
Plazas en sueldos para cargos fjos 27 “
20
Plazas en senicios especiales | 2 -
0 —_—
[Total de plazas 2 Plazas en sueldos para cargos fijos Plazas en servicios especiales
Plazas en procesos sustantivos y de apoyo Plazas en procesos sustantivos y de apoyo
Plazas en procesos sustantivos 27 %
20
Plazas en procesos de apoyo 2 10 .
[Total de plazas 29 0
Plazas en procesos sustantivos Plazas en procesos de apoyo
RESUMEN POR PROGRAMA: Plazas segun estructura programatica
Programa I: Direccion y Administracion General 1 i;
Programa II: Senvicios Comunitarios 5 lg - -
Programa il | 1 6
Programa IV: Partidas especificas ‘ 0 ; -
Total de plazas 29 o
Programa: Programa Il: Programa lil: Programa IV
Direcciony Servicios Inversiones Partidas especificas
Administracion Comunitarios
General
. J
CANTIDAD DE PLAZAS
Tipo de plaza _ ) B . N Observaciones
Inicial Total 2024 Presupuesto | Variacion de un afio
extracrdinarios 2024 2024 Inicial 2025 aotro
Por actualizacion del Manual Descriptivo de
Clases de Puesics de la Municipalidad de Rio
Cuarto se introdujeron los perfiles de puestos
de las plazas de Topdgrafo de UTGV (PM2),
Asistente Administrativo(TM2A), Pedn
Cargos fijos 19 2 21 7 6 Municipal (OM1B) y Operario de Maquinaria
Especializada (OM2C). Los perfiles de puesios
de las plazas de Técnico en Valoraciones
{TM3) y Gestor Ambiental (PM1) fueron
introducides por actualizacion realizada al
manual durante el afio 2023
Servicios especiales 2 2 2
Por actualizacion del Manual Descriptive de
Clases de Puesics de la Municipalidad de Rio
‘Cuarto se infrodujeron los perfiles de puesios
de las plazas de Topdgrafo de UTGV (PM2),
Asistente Administrativo(TM2A), Pedn
Procesos sustantivos 19 2 21 27 6 Municipal (OM1B) y Operario de Maquinaria
Especializada (OM2C). Los perfiles de puesios
de las plazas de Técnico en Valoraciones
{TM3) y Gestor Ambiental (PM1) fueron
infroducidos por actualizacion realizada al
manual durante el afio 2023.
Procesos de apoyo 2 2 2

Funcionario responsable:‘ Aurora Fallas Lara

Fecha:‘ 27 de agosio de 2024

3

2,

Firmado digitalmente
por MARIA AURORA
FALLAS LARA (FIRMA)
Fecha: 2024.08.30
08:20:32 -06'00"
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21-Cuadro 8-14 Adquisicion Bienes y Servicios.

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO

ANEXO 7
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (ARTICULO 3 DEL REGLAMENTO
SOBRE REFRENDO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA)
PARTIDAS MONTO
1 SERVICIOS 531.503.030,44
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 170.451.658,10|
5 BIENES DURADEROS 1.557.363.083,25
TOTAL 2.259.407.771,79

Elaborado por: Andrés Miranda Cambronero

Fecha: 24/08/2024

22-Cuadro 8-15 Proyectos de Inversion.

NOMBRE DEL

PROYECTO

Construccion
edificio

OBJETIVO GENERAL

Concluir obra del edificio municipal
apto para brindar un servicio de
calidad 2 la poblacion

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO

MODALIDAD DE
EJECUCION

Por
administracidn

ORDINARIO 2025
PROGRAMAIII: INVERSIONES

MODALIDAD DE
FINANCIAMIENTO

Recursos Ministerio
de Gobernacién /
Impuesto Bienes
Inmuebles

COSTO TOTAL

§ 34529885734

PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

PLAZO
ESTIMADO
RA SU

EIECUCION

18 meses

MONTO TOTAL

ESTIMADO EN EL
PRESUPUESTO

¢ 345.298.857,34

META ANUAL

Construccién de 1200 metros
cuadrado, edificio que
albergue a los funcionarios de
la Municipalidad de Rio
Cuarto. Considera un 1%en
piezas de coleccidn.

UNIDAD
RESPONSABLE

Control Urbano

FUNCIONARIO
RESPONSABLE DEL
PROYECTO

Arg. Henry
Chacdn Murillo

Construccion de

Contar con edificio con las

Por

Construccion de 150 metros
cuadrado, edificio que
albergue a los funcionarios de
la Municipalidad de Rio
Cuarto que prestaran el

Arg. Henry

Distrito de Santa Rita

las piezas de coleccidn
respectiva.

2 condiciones adecuadas para brindar . |Gasto deSanidad ¢ 136350.000,00 | 12meses |§ 136.350.000,00 ) , Control Urbano A ;
Bodega administracién servicio de recoleccion de Chacén Murillo
los servicios L
desechos sdlidos y
Mantenimiento de parques.
Consideraun 1%en piezas
de coleccion.
Aumentar el espacio piblico
Aumentar el espacio deportivo para . paciop 3
Parque Santa el desarrollo de multiples actividades Por Imp. Bienes y de recrecifn en el distrito Arg. Hen
3 q ) P i X - ¢ 2424874595| 6meses | 24.248.745,95 |de Santa Rita, como o es Control Urbano N . " .
Isabel deportivas, artisticas y socialesen el | administracion |Inmuebles ) Chacdn Murillo
o aumentar el espacio actual
Distrito de Santa Isabel )
del parque de Santa Rita.
Desarrollo inmobiliario de un
Aumentar el espacio deportivo para anfiteatro en el distrito de Rio
el desarrollo de multiples actividades Por Imp. Bienes Cuarto, como parte de una Arg. Hen
4 |Parque Santa Rita ! P e ¢ 2500000000| 6meses |§ 2500000000  Comop Control Urbano [ 0" MY
deportivas, artisticas y sociales en el | administracidn |Inmuebles segunda etapa. Considerando Chacén Murillo
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23- Se adjunta 9- Justificacion de Ingresos 2025.

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto amiranda@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05

Costa Rica muniriocuarto.go.cr

JUSTIFICACION DE INGRESOS

ESTIMACION DE INGRESOS:

1.1.2.1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre Bienes Inmuebles Ley N°7509 ¢290.000.000

Con fundamento en la Ley N®7509, articulo 23.

Realizando un analisis de comportamiento acumulado de recaudacion de
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, se puede observar un crecimiento del
ingreso por este rubro. Esto por las medidas que se implementan como
actualizacién de las fincas, gestién de cobro, entre otras.

El acumulado a Julio del 2024 la recaudacion se encuentra en un 70% de
cumplimiento, lo que equivale a un importe de §195.622.979,60 (promedio
¢27,9 millones).

No obstante, el comportamiento de recaudacion es muy similar al periodo

2023, donde al corte de julio lo supera en ¢1,5 millones, lo que representa
un incremento del 1%.

En vista gue el comportamiento es semejante al periodo anterior e incluso
un poco por encima de la proyeccion del 2024 es que se proyecta en un
ingreso de Impuesto sobre Bienes Inmuebles de ¢290.000.000. En el
siguiente cuadro se puede observar el comportamiento mensual del
ingreso de IBI.

Comparativo Anual

fl RiO

CUARTO
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

Afio [ZGTEEC CIMRETEELIEY  Recaudacion | Cumplimiento %

2021|  230.000.000 237.971.576 103%
2022|  255.000.000 11% 275.346.911 108%
2023|  276.000.000 8% 291.687.730 106%

2024  280.000.000 1%
2025|  290.000.000 4%

Es importante resaltar que afio a afio existe una mayor recaudacion, pero
el crecimiento en la variacion porcentual obedece a un ajuste al
comportamiento real del Gobierno Local.

Aunado al tema, desde la administracion se estén realizando las gestiones
pertinentes para la actualizacién de las bases imponibles, asi como un
seguimiento oportuno a la morosidad para aumentar la recaudacion de
este tributo.

Con fundamento en la Ley N°4240, articulo 70.

Pese que el impuesto especifico sobre la construccion tiende a ser un
rubro fluctuante, se ha evidenciado que la recaudacion en periodos
anteriores ha superado la proyeccion todos los afos que a la vez para el
2022 y 2023 se proyectaron los mismos @15 millones, en el 2023, hubo un
aumento significativo relacionado un proyecto inmobiliaric en el mes de
febrero, por lo que para el 2024 se ajusté en ¢15 millones

Al corte de julio del 2024 refleja un cumplimiento del 54%, que es el
equivalente a ¢9.763.517,00 (promedio €1,39 millones)

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

—). RIO

CUARTO

L mentetrRLioR®

Impuestos especificos sobre la Construccién ¢18.450.000
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e} Proyectado Variacion % | Recaudacion | Cumplimiento %
2021 14.000.000 15.051.194 108%

2022 15.000.000 7% 17.036.244 114%

2023 15.000.000 0% 22,445,541 150%

2024 18.000.000 20%

2025 18.450.000 3%

Con respecto al impuesto de permisos de construccion se ajuste un poco
mas a la realidad, donde se estima para el préximo afio con base en, una
recaudacion promedio al mes de ¢1.537.500,00. Se toma como base lo
recaudado en el periodo 2024 para establecer el posible ingreso. Por tal
motivo para el presupuesto 2025, se proyecta un aumento del 3% que se
proyecta en una recaudacién de ¢18.450.000,00.

En el siguiente cuadro se muestra el acumulado de la recaudacion a julio

del 2024.

Comparativo Anual

RIO
CUARTO

MUNICIPALIDAD
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Municipalidad
de Rio Cuarte
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica munitiocuarto.go.cr

1.1.3.3.01.00.0.0.000 Licencias profesionales, comerciales y otros permisos

¢168.300.000

Con base a la Ley N®9932, Ley de Patente de la Municipalidad de Rio
Cuarto, dada en la Presidencia de la Republica, a los dieciocho dias del mes
de enero del afio dos mil veintiuno, entra en vigor tras la publicacién en la
Gaceta N°18 del veintisiete de enero del dos mil veinte uno.

Realizando un analisis comparativo de la recaudacion percibida en las
licencias, es importante mencionar que existe un cumplimiento del 73%
que equivale a €124 millones (promedio €17,7 millones), en una
estimacion de ¢170 millones en el 2024.

Aunqgue el comportamiento no ha sido el esperado con la proyeccion 2024,
comparado al afio anterior, la diferencia no ha sido tan distante en lo
recaudado, pero si se estima una disminucién en este rubro con respecto
al 2024.

Se recibe oficio OF-PT-021-2024 suscrito por la encargada de patentes,
referente a la cantidad de patentes y su proyeccion de morosidad, en el
detalla "el porcentaje de morosidad se tiene en un 5% lo que representaria
@8.857.619,15; por lo tanto, el monto estimado de recaudacién para el
presente afio es de {168.294.763,85.”

TIPO DE PATENTE CANTIDAD | PAGO TRIMESTRAL PAGO ANUAL
LICENCIA LICORES BAR 3 231 100,00 92440000
LICENCIA LICORES LICORERA 2 23110000 924 400,00
LICENCIA LICORES MINISUPER i3 1328 825,00 5315 300,00
LICENCIA LICORES RESTAURANTE 21 2 426 550,00 9706 200,00
LICENCIA LICORES SUPERMERCADO 6 1386 600,00 5546 400,00
PATENTES ([EMFRENDIMIENTOQ) 115 132882500 5315 300,00
PATENTES (REGIMEN SIMPLIFICADO) 59 962 531,50 385012600
PATENTES (REGIMEN TRADICIONAL) 166 36 392 564,25 145 570 257,00

TOTAL GENERAL 395| § 44 28809575 | ¢ 177 152 383,00

Por lo anterior, para el afio 2025 se proyecta un promedio mensual de
€14,02 millones, que seria un importe de ¢168.300.000,00.

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

—0). RIO

CUARTO
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Municipalidad
de Rio Cuarte
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Caosta Rica muniriocuarto.go.cr

Anio G EL VISR ET EIRLIE S Recaudacion | Cumplimiento %

2021 88.283.294 102.276.264 116%
2022 140.360.000 59% 141.773.070 101%
2023 180.000.000 28% 166.615.650 93%
2024 170.000.000 -6%
2025 168.300.000 -1%

En el siguiente cuadro se muestra el acumulado de |a recaudacion a julio
del 2024.

Comparative Anual

Ademas, el cobro de las patentes no se encuentra en un alcance del 100%
y existen sectores productivos pendientes de gestionar patentes.

1.1.9.1.01.00.0.0.000 Timbres por constitucion de hipotecas y cédulas Hipotecarias
¢12.850.000,00

Con fundamento en la Ley N°7794, articulo 93.

De acuerdo con el comportamiento promedio de los ingresos en este
concepto, se estima para el afio 2025 €12,85 millones.

Con respecto a este rubro y al corte de julio del 2024 existe una
recaudacion de 6,6 millones (promedio €0,94 millones), lo que

). RIO
CUARTO
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representa un cumplimiento del 60% de la proyeccion, es
motivo que se estima pasar de ¢11 a ¢12,85 millones para el 2025, lo que
representa un promedio de ¢1,07 millones.

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

Afio TR SRRV Recaudacion | Cumplimiento %

2021 5.647.380 8.500.708 151%
2022 5.200.000 -8% 7.963.609 153%
2023 7.200.000 38% 12.904.211 179%

2024 11.000.000 53%
2025 12.850.000 17%

En el siguiente cuadro se muestra el acumulado de la recaudacion a julio
del 2024,

Comparative Anual

1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres Ley 7788 Parques Nacionales ¢3.550.000

Con fundamento en la Ley N°7788, articulo 43, inciso 1).

Con respecto a la proyeccion de las patentes comerciales se determina la
proporcion del 2% de Timbres Pro Parque, asi como el Timbre de 5.000
para las licencias de licores.

En este rubro se estima una recaudacion de ¢3.550.000,00
— RIO
CUARTO
[ mumrciEaLIDAD
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1.3.4.1.00.00.0.0.0 Intereses moratorios por pago impuestos ¢13.750.000

Con fundamento en la Ley N°4755, articulo 57.

Con relacion a la proyeccion de los intereses moratorios se habia
incorporado una proyeccion de ¢9 millones para el 2024, donde, al corte
de julio se ha alcanzado el 87% de cumplimiento que es el equivalente a
{7.841.486,10, con un promedio mensual de ingreso de ¢1,12 millones.

En ese sentido esta situacion evidencia un crecimiento en la recaudacion,
misma que puede estar vinculada a las gestiones asertivas y oportunas en
el plan de cobro a los contribuyentes.

Para las proyecciones de presupuesto de periodos anteriores muestra el
siguiente comportamiento de crecimiento, asi como su recaudacion al
final de cada periodo:

Ao Proyectado VELERGLO R  Recaudacion Cumplimiento %
2021 15.936.035 14.788.699 93%

2022 12.000.000 -25% 10.220.615 85%

2023 10.200.000 -15% 10.792.169 106%

2024 9.000.000 -12%

2025 13.750.000 53%

Por tal razdn esta cuenta de ingreso para el presupuesto 2025 un aumento
del 53% con respecto al afio anterior, para un monto anual de
¢13.750.000,00, lo que representa un promedio mensual de
¢1.145.833,33.

Comparative Anual

a— RIO
CUARTO
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¢164.550.000

Una vez realizado los procesos operativos y legales pertinentes es que
para el 2025 la Municipalidad de Rio Cuarto proyecta incorporar los
servicios de recoleccion de basura y mantenimiento de parques y zonas
verdes, sin embargo, al ser servicios nuevos no existe un punto de
referencia historico para sus proyecciones.

En vista de lo supra citado, se realiza un analisis de otros gobiernos locales
que presenten caracteristicas similares, para ello se considera la Ley
N°8114, donde en su articulo 5, establece diversos parametros para el giro
de fondos a los gobiernos locales para el periodo 2025, dentro de sus
variables principales esta la extension de la red vial de cada cantdn
inventariada y registrada ante el MOPT, Indice de Desarrollo Social
Cantonal (IDS) elaborado por el Ministerio de Planificacion y Politica
Econdmica (MIDEPLAN), por ello se presenta un resumen de los
gobiernos locales que presentan mas similitudes con el cantén de Rio
Cuarto, del cual se realizaron las indagaciones pertinentes de morosidad
para cada servicio y se realiza una correlacion de informacion con los
datos sobre |la puesta en cobro de la municipalidad.

CUADRO PRELIMINAR MUNICIPALIDADES LEY 8114 PARA EL 2025
Indice de

. Extension Red Estimacidn Recursos
Prioridad Canén Cantonal (Km) Dess;;_r:lllo Ordinario 2025
|

RIO CUARTO 197,45 39,48 | ¢ 1.195.430.827,37
1 |LEONCORTES| 225,10 4513 | ¢ 1.170.429.026,00
2 |TURRUBARES 265,79 4542 | ¢ 1.227.393.522,00
3 |CARAS 281,44 47,95 | ¢ 1.220.964.541,00
4 |PARRITA 334,60 39,03 | ¢ 1.403.284.879,37
5 |ABANGARES 455,45 37,61 | ¢ 1.599.772.549,70

Posterior al contar con bases historicas la municipalidad podra realizar
estimaciones con su comportamiento de recaudacion.

RO

CUARTO
I memeiraTiRag
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1. Servicio de Recoleccion de Basura $130.400.000

Con fundamento en la Ley N°7794, articulo 83 / Ley N°8839

El monto considerado por cada tasa, es el publicado en La Gaceta N°149 del
14 de agosto 2024, la cual se compone bajo la siguiente estructura:

Unidad equivalente

Categoria  Gengracion (kg ‘mes)

(coloaes/mes)
Residencis| dll] I CR
Comerciel | Hasla 190 1| €l3s0nm
Commereiel 2 | 150-300 kg'mes CH30000 6| €27.000,00
Comereiel ¥ | 300430 kglmes § | QS0
municipalidad de Ric Cuarto
Recelection de Basura
Determinacién de laTasa por Categoria
2024
Categoria Cantidad de Uknarios Factor tiridades indire “u_ k-ru:ll !:-:-r s e Fycre ve poy
Categoria Factor
Fezidencial 1912 1 1912 54.006,15 103,259,754 56
Comerriall I 3 B3 162.018 44 45041107 25
ol | L] L L :S306,08 AR AN
Comarrial 3 33 a ar 4Rk 155,33 16,039 825 29
8l 166.973.215,00

De acuerdo con el estudio realizado de morosidad de gobiernos locales que
presentan caracteristicas similares se logra recabar la siguiente
informacion:

RECOLECCION DE DESECHOS SOLIDOS

Prioridad Cantén COBRO PRESUPUESTO MOROSIDAD

RIO CUARTOD - -
1 LEOM CORTES | 254 027.460,00 218.000.000,00 144
2 TURRLUBARES £2.569.600,00 6E.066.000,00 20%
3 CANAS 491.834.418 48 344.284.092,94 30%
4 FARRITA 456.923.597,10 3B3.323.255,15 16%
5 ABANGARES | 271.472.587 .44 250.000.000,00 a4

18%
Bajo un promedio simple se determina una morosidad del 18%, no

obstante, como aspecto adicional de sensibilizacién y como factor de
riesgo se incrementa en 12 puntos porcentuales, es decir, para la
proyeccion se considera un 30% de morosidad, tal como se aprecia:

Monto que se pondra alcobro 186.375.216,00

Menos morosidad 30% 55.912.564,80
Total 130.462.651,20
Monto Presupuestado 2025 130.400.000,00
RIO
_ CUARTO
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2. Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes ¢34.150.000
Con fundamento en la Ley N°7794, articulo 83.

El monto considerado por cada tasa, es el publicado en La Gaceta N°149 del
14 de agosto 2024, |a cual se compone bajo la siguiente estructura:

Municipalidad de Rio Cuarto
Servicio de Mantenimieto de Parques y Zonas Verdes
Calculo de Tasa por Distrito

2024
Cuota anual por
Base| ible Bi Cost
Distrito aseimpon’ie Slenes 95195 " millén delimponible
Inmuebles Prorrateados
registrado
Rio Cuarto 64.506.024.536,26| 28.820.617,54 446,79
Santa Rita 40.400.451.767,28| 11.855.796,88 203,46
Santa Isabel 41.486.677.082,57 8.120.143,68 195,73
48.796.558,10

De acuerdo con el estudio realizado de morosidad de gobiernos locales que

presentan caracteristicas similares se logra recabar la siguiente informacion:
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES

Prioridad Cantdn COBRO PRESUPUESTO  MOROSIDAD
RIC CUARTO
1 LEON CORTES - -
2 TURRUBARES 20.181.000,00 18.144.374,47 104
3 CANAS 60.243.621,18 42.170.534,83 304
4 PARRITA 40.000.000,00 38.000.000,00 5%
5 ABAMNGARES 24,9582 457 91 19.500.000,00 220

17%
Bajo un promedio simple se determina una morosidad del 17%, no

obstante, como aspecto adicional de sensibilizacion y como factor de
riesgo se incrementa en 13 puntos porcentuales, es decir, para la
proyeccion se considera un 30% de morosidad, tal como se aprecia:

Monto que se pondra al cobro 48.796.558,10

Menos morosidad 30% 14.638.967,43
Total 34.157.590,67
Monto Presupuestado 2025 34.150.000,00
RiO
_ MUNICIPALIDAD
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¢2.171.388,73
Con fundamento en la Ley N°10, articulo 40.

Este monto corresponde al aporte del IFAM relacionado con el Impuesto
Licores Nacionales y Extranjeros, por un monto de ¢2.171.388,73, segun el
oficio DAH-UF-C-MU-154-2024, enviado por el Encargado de la Unidad
Financiera del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal.

2.4.1.0.00.00.0.0.000 Transferencias de Capital del Sector Publico ¢1.195.430.827

Con fundamento en la Ley N°8114, articulo 5/ Ley de Presupuesto Nacional

Aporte del Gobierno Central Recursos Ley N°8114, segun la informacion
divulgada por la por Secretaria de Planificacién Sectorial, donde se detalla
el importe por asignar a los gobiernos locales, en que se incluye para el
canton de Rio Cuarto un importe de €1.195.430.827,00.

3.3.2.0.00.00.0.0.000  Superavit Especifico ¢938.593.750,49

De la misma manera gue en el superavit libre se traslada como superavit
especifico, y se presupuesta el remanente de la partida del Aporte
Ministerio de Gobernaciéon y Policia para gasto operativo de la
Municipalidad de Rio Cuarto, segn Articulo N°6 y transitorio Il de la Ley

N®9440, del 20 de abril del 2018.

Este recurso fue incluido en el Presupuesto Ordinario de la Republica para
el afo 2020, en la Ley N°9791, “Presupuesto Ordinario y Extraordinario de
la Republica Ejercicio Econdmico Afo 2020, publicado en el Alcance 273 A
y 273 B de la Gaceta N°233 del & de diciembre 2019".

En este rubro se traslada el remanente del aporte de la Ministerio de
Gobernacion y Policia, superavit originado en la liguidacion del 2020,
donde, de acuerdo con el oficioc OF-GAFT-135-2024 de la Direccion,

Financiera, Administrativa y Tributaria, certifica que para el 2025 se

—2). RIO

CUARTO
B nemEaEes
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ispondra de ¢350.000.0 f)r,OO. Por lo que se procede con la sef¥ate
de dichos recursos.

Asi como el superdvit especifico de la Unidad Técnica de Gestion Vial,
avalado por el Ingeniero de UTGV, en el que emite la certificacién OF-
CAFT-135-2024, mismo que es originado por una proyeccion de la
liquidacion presupuestaria del 2024, mostrando un remanente
proyectado de ¢400.000.000,00.

Cabe mencionar, gue existen otros superavits especificos considerados en
el oficio supra citado, tal como Ley de Movilidad Peatonal, Gastos de
Sanidad, Fondo de prestaciones Legales y Fondo de Gestion de Riesgo, por
un importe acumulado de ¢188.593.750,49

3.3.2,0.01.00.0.0.000

Superavit Especifico

Fundamento

{938.593.750,49

Municipalidad de Grecia Ley N°9791 y
33.20.0100.0.0001 (Ministerio de Gobernacian) N°9440 ¢350.000.000,00
3.3.2.0.01.00.0.0.002 Gastos de Sanidad Ley N°5412, Art 55 | (@142.898.493 44
3320010000003 | ondoLeysimplificaciony | . vegns art5 | €400.000.000,00
Eficiencia Tributarias
3.32.0.01.00.0.0.004 | Fondo Prestaciones Legales | Ley N®9440, Art. 5 @3.770]194,00
332.0.01.00.00.005 | Fondo Movilidad Peatonal Ley N®9976 33.834.855,00
3320.01.00.0.0006 | Fondolmpuesto al Ruedo Ley N°6909 (34354995
Ley N°8488, Art
33.2.0.01.00.00.007 | Fondo Gestidn de Riesgo = 46 bis 07.746.65810
RIO
_ MUNICIPALIDAD
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24-Se adjunta 9-1 CERT-TEMRC-003-2024 Certificacion Ingresos 2025.

Municipalidad

de Rio Cuarta

Rio Cuarto goolanos@muniriocsarto.go.cr
Prowincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT Ok

Costa Rica miniFlocuarts. go.cr

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO

CERT-TEMRC-003-2024

La suscrita Grettel Viviana Bolafics Chaves, cédula de identidad nibmero £01%0005), vecina de 2 Km oeste de
Doz Pinos, Venecia, Alajuela; en mi condicion de Tesorera de la Municipalidad de Rio Cuarto, cedula juridica

3014-07358T1.

CERTIFICO QUE, en funcion de las estimaciones de ingresos y egrezos, se ha dado contemido presupuestario
con lo estimade en &l Presupuesto Ordinano 01-2025 por un monto de ¢2.807.645.966,22 (Dos mil ochocientos
ziete millones seiscientos cuarenta y cinco mil novecientos sesenia y seis con veintidos céntimos ).

Lo anterior de conformidad con lo indicado en &l articulo 106 del Codigo Municipal Ley 779 y en cumplimiento
con el pancipio de equilibrio presupuestano.

Cédigo Descripeitn Monto

112 1.00.00.0.0.000 Impuesto sobre Blenes Inmuebles ¢ 200.000.000,00
1.1 3 2.01.05.0.0.000 Impuestos especificos sobre la Construccidn +18.450.000,00
1.1 3 3.01.00.0.0.000 Licencias profesionales, comerciales y oros permisos 168, 300.000,00
1.1 8.1.01.00.0.0.000 Timbres por constituckén de hipotecas y cédulas Hipotecarias ¢12.850.000,00
1.1.9.1.02.00.0.0.000 Timbres Ley 7788 Pargues Macionzles £3.5500000,00
1.3.4.1.00.00.0.0.000 Intereses moratorios por pago impuesios ¢13.750.000,00
1.3.1.2.05.04.0.0.001 Sarvicios de Saneamiento Amblentzl -Recoleccidn de Basura 130,400, 000,00
1.3.1 2.05.04.0.0.001 Sanvicios de Saneamiento Amblentel -Mantenim panques y 2onas verdes $34.150.000,00
1.4.1.3.00000.0.0.000 Transferencias Comientes del Sector Pdblico £2171.388.73
2.4.1.0.00.00.0.0.000 Transterencias de Capitel del Sector Pdblico 1 195,430 8437
1.4.1 3.00.00.0.0.000 Superdvit Especifico 838, 556, 750,49

£2.807.645.966,22

Se extiende la presente certificacion a solicited del Sr. Andrés Miranda Cambronero, contador municipal, para la
proyeccidn del presupuesto ordinario 2025, a los veintinueve dias del mes de agosto del dos mi
veinticuatro.

U L TR b Rt T R AR R T S e e R b b R R b e e e R R

Firmado digitalmente por
_?{ GRETTEL VIVIANA
RIO BOLAROS CHAVES (FIRMA
CUARTO Fecha: 2074.08.29 22:49:44
DE0Y

Grettel Bolaiios Chaves
Tesorera Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto

f— RIO

CUARTO
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25-Se adjunta 9-2 OF-GAFT-135-2024 Certificacion Superavit 2024.

W ok

Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto emora@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr
OF-CAFT-135-2024
22 de agosto de 2024
Licenciado

Andrés Miranda Cambronero
Departamento Presupuesto
Municipalidad de Rio Cuarto

Certificacion de Superavit 2024

Estimado companero:

Reciban un cordial saludo, esperando se encuentre bien v a la vez desearle éxitos
en sus funciones. Se informa que en la elaboracion del presupuesto 2025 de la
Municipalidad de Rio Cuarto, le comunico las partidas presupuestarias que
tendran superavit del afio en curso. Esto, con la intension de gue dichos
excedentes sean reincorporados al presupuesto ordinario 2025. Ademas, para
cada una de las partidas se indica la justificacién por la cual no sera posible la
ejecucion de la totalidad de los recursos presupuestarios, mismos que se hara la
reserva a nivel presupuestario del 2024, para su no ejecucién en pericdo actual.

En total el monto proyectado del superavit especifico 2024 corresponde a
¢938.593.750,49.

Supsravit 2024 | Mative

Cidign g DeTimitive Ejeitada Dispania

palidad de Grecia

) el
03.01.01.5.02.01 Ed¥icios 46, 5 008,00 080 36, 500.00000] 4 246500000, 06| Remanente que podra ser utdicsdo en
03.01.01.5.90.02 Pleras v obras de colecckin 3.500.000,00 0,00 3.500.000.00| € 3. SN0, 1 Imversidn del palec ko musdcipal.
| | Fondes saiban & destingr para Plan
Rmulacdor rom Banda de pastn
operatan e ampara i by 2440, pero
03.06.01.1.04.59 Dbrce sareicis di geatian y agoys 200, 000,000,800, 0,00 100.000.000.00) §  200.000.000,00 cstos fandad va ot denadas par el

IFANA, i b Giia el A o i
imrucidn y 2 reinbzgran e ol 2025
para el finan: lsienio del palacio

avandid pal.

Definitive | Ejeculade |  Disponible Supstrayll 1024 | Molive

Gantow da sanidad, articulo 47 Ly 541273 142 504,493, 84

L]
L] SO Dk

e w——

02.02.1.03.01 0000, 01 0,50 200,00 110

02.02.1.03.02 Al e pagania o, D RN 1,61 q{ S0 B0 [ Al sencio e tecalkees| b de
02.02,1.04.02 04 2000000 00 100 | ¢ 2. 000000 01| ok, b & depona bindar
02.02 1.04.59 | bt sspwiciv e et y spaye 50, A9A 401 44 0,00 | 50,090,491 44| § ], A 4], 84 pane el 1005, esbe il i fue
02.02 5.01.02 Equpic de trassporte L7, B0, T 020 uy won, Ko o0 g LER L s il Beitiansdn.
RiO
S I
I monrEiERLieAs
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Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto emoradmuniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04

Costa Rica muniriocuarto.go.cr
Codige ipeidn Definitiva Ejecutado Disponibie Supsravit 2024 |

3.2.2.0.00,0000010 O00° 4 ¢ 30,000,00
Tnl T

Mo se procede Con b construccide del

. 00.00.5.02.04 Eficios 0,000.000, 10 0ot 00.000.00000 4 OD.DORO00,06 e, so panilica isvaee ia
ol afo 25
5 wad 3 = An en ssrslin
03.02.00.5.02.02 Wias de commasicackdn bemestre LOIG710.758,87( 16.400.50,07 | 7E4.637.50480( ¢ 203.882430,05 "_": |:n::::ﬂe AR s
wial ded A5
Voo e pracede con s comtrocrion del
03.02.00.5.59.02 Piezas y obras de coleccian 1 [HEHD 00060, I oo 10000 f LTI 00 | e i, s plamifiica rsssmmenie pars
o afa 025

S0 incaipoda 55 il ones de superas,
angnada por ajuste s |o iguidacs
presupsestarla del 2003, crlgnado por
SOMAramED fd SeIutaesn, qua
adicipnalments na ha sido incorporada
e ol prevepuesto del 1024, poe o que
3= proyecta dentro de by estimac b ded
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Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
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Firmado digitalmente
por MARIO ESTEBAN
JIMENEZ BOGANTES
(FIRMA)

Ing. Mario Jiménez Bogantes
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Municipalidad de Rio Cuarto
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(FIRMA) (FIRMA)

Lic. José Miguel Jiménez Araya

Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto
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26-Se adjunta 9-3 Cuadro distribucion preliminar Ley 8114 2025.
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27-Se adjunta oficio del IFAM sobre impuesto sobre licores y ruedo, documento 9-

4 DAH-UF-C-MU-0154-2024- Proy Lic Nac Ext M. Rio Cuarto.

INSTITUTO DE FOMENTO GOBIERNO
Y ASESORIA MUNICIPAL DE COSTA RICA

19 de agosto de 2024
DAH-UF-C-MU-154-2024

Sefior

Alcalde

José Miguel Jiménez Araya
Municipalidad de Rio Cuarto
Presente

Estimado(a) Sefior(a):
A continuacion, se detallan las estimaciones de transferencias que esta Institucion le

estara realizando a su representada, por concepto de Impuesto sobre licores Nacionales,
Impuesto sobre Licores Extranjeros, para el periodo 2025:

CONCEPTO MONTO ESTIMADO 2025

Impuesto sobre Licores Nacionales $829,144.76
Impuesto sobre Licores Extranjeros ¢1,342,243.96
TOTAL PROYECTADO 2025 ¢2,171,388.73

Importante indicar, que para el periodo 2025 no se estara realizando la distribucion por
parte del IFAM, de lo correspondiente a la Ley N°6909 “Impuesto al Ruedo® por cuanto el
Convenio con el Instituto Nacional de Seguros vence el 18 de octubre del 2024, el cual no
sera factible renovarlo debido a los cambios en la nueva Ley de Contratacion Publica.

Por tanto, su representada debera destionar lo correspondiente directamente con el
Instituto Nacional de Seguros, con Vivian Diaz Cruz Subjefe del Departamento de Gestion
Operativa y SOA, al correo electronico vdiazc@gdrupoins.com, a la vez se informa que ya
se comunico lo pertinente a dicha entidad mediante oficios DE-0295-2024 del 14 de
agostodel 2024 y DE-0310-2024 del 20 de agosto del 2024,

La presente estimacidn también estara disponible en la pagina WEB del IFAM, en la
siguiente direccion electronica: www.ifam.go.cr . Para cualquier consulta se puede
comunicar a las siguientes lineas telefonicas y correos electronicos: Teléfono 2507-1085,
correo  electrénico projas@ifam.do.cr y teléfono 2507-1083 correo  electronico

mbarboza@ifam.go.cr

Con toda consideracion y respecto suscribe atentamente.,

ALROHA PATRICIA ROJAS GAMBOA (FIRMA)
PERSOMA FISICA, CPF-01-0716-0130.
Fecha declarada: 20V08/2024 D8:24:32 PM
Esta 25 una representacion grafica Unicamentz, .
. werifique la valin?w: de Iaﬁ!'rna_ s
Licda. Aurora Patricia Rojas Gamboa, Encargada

Unidad Financiera
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(**] En el caso de las personas juridicas, dicho documento debe ser
suscrito por el representante legal de dicha entidad y aportar certificacion
de personeria juridica vigents.

(**) En el caso de gue el documento con las observaciones
sea enviado por medio de correo electrdnico, este debe estar suscrito
mediante firma digital, o en su defecto, el documento con la firma debe ser
escaneado y cumplir con todas los requisitos amiba sefialados, ademds el
tamario de diche comeo electronico no puede exceder a 10,5 megabytes.

Direccion General de Atencion al Usuario.—Gabriela
Prado Rodriguez, Directora General —1vez—0. C. N° 08220
2410380.—Solicitud N° 529792 —{ IN2024887394 ).

SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES
EDICTO

La Superintendencia de Telecomunicaciones (SUTEL)
hace saber que de conformidad con el expediente nimero
W0025-STT-AUT-00806-2024, ha sido admitida la solicitud
de autorizacion presentada por WIIFII DTH LIMITADA, cédula
juridica numero 3-102-875265, para brindar el servicio de
transferencia de datos en la modalidad de acceso a infemet
mediante redes alambricas de un tercero a nivel nacional. De
conformidad con el articulo 39 del Reglamento a la Ley General
de Telecomunicaciones, Decreto Ejecutivo N° 34765-MINAET,
se otorga a los inferesados el plazo de diez dias habiles,
contados a partir de la publicacion de este edicto, para que
se apersonen ante la SUTEL, previa coordinacion con el
Departamento de Gestion Documental al correo elecironico
gestiondocumental@sutel go.cr, para hacer valer sus derechos
y presentar las objeciones gue consideren pertinentes.

San José, 26 de julio de 2024 —Cinthya Arias Leiton,
Presidenta del Consejo.—1 vez.—{ IN2024883094 ).

REGIMEN MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE LEON CORTES
CONCEJO MUNICIPAL

En Sesion ordinaria N°® 27-2024, celebrada el 22 de julio
del 2024 el Concejo Municipal de Ledn Cortés acuerda que:
con fundamentos en los articulos 11 y 170 de la Constitucion
Politica, 11 y 13 de la Ley General de la Administracion
Publica, 4 inciso e y 78 del codigo municipal, 8 y 22 de la ley
7509, impuesto sobre bienes inmuebles, 57 y 58 del Codigo
de Normas y Procedimientos Tributarios y sus reformasy Ley
9069, ley de fortalecimiento de la gestion tributaria, establece
en 7.67% anual la tasa de interés tanto a cargo del sujeto
pasivo como a cargo de la administracion tributaria municipal,
vigente para el segundo semestre del 2024. Se dejan sin
efecto y vigencia cualquier acuerdo o resolucién municipal
emitida sobre la fijacion de las tasas de inferés que se oponga
a la presente resolucion. Rige a parfir de su publicacion.

28-Se adjunta 9-5 Publicacién Tasas- Gaceta N° 149 de la fecha 14 08 2024.
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Comuniquese y publiquese en el Diario Oficial La Gacela.—
Concejo Municipal de Leon Cortés.—Siliany Femandez Ortiz,
Secretaria—1 vez —( IN2024885031 ).

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO
CONCEJO MUNICIPAL
AVISOS

El Concejo Municipal de Rio Cuarto en la Sesion
Ordinaria 014-2024 celebrada el 29 de julio del 2024, de
manera presencial, una vez realizada la Audiencia Pblica
no vinculante, mediante Articulo VI, Acuerdo N° 09, Acta N°
014-2024, acordo:

1. Acoger el Dictamen 004-2024 de la Comision de
Gobierno y Administracion en todos sus extremos.

2 Aprobar y promulgar la tasa de Mantenimiento de
Parques y Zonas Verdes, que corresponde para el
distrito de Rio Cuarto $446,79; Santa Rita $293 .46
y Santa Isabel €195,73, por millon de base imponible
de cada contribuyente. El cobro se realizara de forma
mensual segun cuadro adjunto.

Cuota anual por

— Base Imponible Bienes  Costos millon del

Inmuebles Prorrateados  Imponible

registrado
Rio Cuarto 64.506.024.536,26) 28.820617,54 44679
Santa Rita 40.400.451.767,8)  11.855.798,88 293,46
Santa 1sabel 41.486.677.082.57  8.120.143,68 195,73

3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva
publicacién de la tasa de Mantenimiento de Parques y
Zonas Verdes en el Diario Oficial La Gaceta. -Acuerdo
Aprobado por Unanimidady Definitivamente Aprobado-

Rio Cuarto, Alajuela, 30 de julio del 2024 —Ivania
Marcela Bolafios Alfaro, Secretaria a. i. del Concejo Municipal
de Rio Cuarto.—1 vez—O. C. N° 082202421630 —Solicitud
N°® 526760 —( IN2024885091 ).

El Concejo Municipal de Rio Cuarto en la Sesion
Ordinaria 014-2024 celebrada el 29 de julio del 2024, de
manera presencial, una vez realizada la Audiencia Piblica no
vinculante, mediante Articulo V1, Acuerdo N® 12, Acta N° 014-
2024, acordd:

1. Acoger el Dictamen 005-2024 de la Comision de Gobiemo
y Administracion en todos sus extremos.

2. Aprobar y promulgar la actualizacion de la tasa de
Recoleccion de desechos Solidos, que corresponde
a residencial ¢4.500,00, Comercial 1 €13.500,00,
Comercial 2 §27.000,00, Comercial 3 @40.500,00. Dicho
cobro se realizara de manera mensual segun cuadro
adjunto.

Unidad equivalente

; ot Factor
{colones/mes)

Categoria ~ Generacion (kg /mes)

Residencial -$0kg 1| 0450000
Comercial | Hasta 130 3| C13s000
Comereial 2 | 150300 kymes £4.500,00 § | €7.000.00
Comsercial 3 | 300450 kymes 9 | €4050000 |

3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva
publicacion de la actualizacion de la tasa de
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Recoleccion de Desechos Solidos en el diario oficial
La Gacefa. -Acuerdo Aprobado por Unanimidad y
Definitivamente Aprobado-

Rio Cuarto, Alajuela, 30 de julio del 2024 —Ivania
Marcela Bolafios Alfaro, Secretaria a. i. del Concejo Municipal
de Rio Cuarto.—1 vez—0. C. N° 082220242163 —Solicitud
N® 526763.— IN2024885095 ).

MUNICIPALIDAD DE SAN PAELO DE HEREDIA
RESOLUCION N° 07-2024

El Departamento de Valoracion de Bienes Inmuebles,
mediante Resolucion Administrativa de la Alcaldia Municipal
MSPH-AM-DHM-VBI-RA-06-2024, aprueba publicar en el
periodico Oficial La Gaceta:

La actualizacion de las nuevas Matrices de Valores de
Temenos Agropecuarios, del canton de San Pablo de Heredia
y sus distritos, con sus respectivos mapas de Valores, al
amparo del articulo 12 de la Ley N° 7509, Ley de Impuesto
sobre Bienes Inmuebles.

MATRIZ DE VALORES DE 'I'I-.'I{I{I-.'N(JJH AGROPECUARIOS
__PROVINCIA 4 HEREDIA CANTON 09 SAN PABLO
CODIGO DE ZONA 409-A01
NOMBRE San Pablo
COLOR Verde
VALOR (¢/ha) 8,400,000
AREA (ha ) 1
FRENTE (i} 70
REGULARIDAD 0.85
TIFO DE ViA 4

San Pablo de Heredia, 1 de agosto del 2024 —Bernardo
Porras Lopez, Alcalde Municipalidad de San Pablo.—1 vez—
( IN2024885037 ).

MUNICIPALIDAD DE NANDAYURE
AVISO

De conformidad con el oficio ndmero AMN-0192-2024
emitido por la Alcaldia y acuerdo del Concejo Municipal de
Mandayure tomado en el inciso 17) del articulo IV de sesion
ordinaria N° 13 celebrada el dia 29 de julio de 2024, por este
medio se avisa a los usuarios y confribuyentes del cantén de
Nandayure sobre el cambio de horario de atencidn de las diferentes
dependencias municipales, que a confinuacion se detalla:

~ Dependencias Administrativas: de lunes a viemes de
8:00 a.m. a 4:00 p.m. en jornada continua.

~ Acueducto: de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 3:00 p.m.
en jormada ordinaria.

» Cementerio: de lunes aviemesde 5:00a.m.a2:00 p.m.
en jomada ordinaria.

» Centro de Acopio y desechos sélidos: de lunes a
viemes de 6:00 a.m. a 2:00 p.m. en jornada ordinaria.

» Aseo de Parques: de lunes a viemes de 6:00 am. a
2:00 p.m. en jornada ordinaria.

» Aseo de vias: de lunes a viermes de 6:00 am. a 2:.00
p.m. en jornada ordinaria.

~ Plantel Municipal: de lunes a viemes de 6:00 am. a
2:00 p.m. en jornada ordinaria.

~ Maquinaria Municipal: de lunes a viernes de 6:00 a.m.
a2:00 p.m. en jomada ordinaria.

Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La
Gaceta.
Firma responsable: Sr. Teddy Osvaldo Zufiiga Sanchez,

Alcalde de Nandayure —1 vez —0. C. N° 65833 —Solicitud
N® 527655 — IN2024884972 ).
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MUNICIPALIDAD DE PUNTARENAS
CONCEJO MUNICIPAL

La Municipalidad de Puntarenas comunica que se
traslada la sede del Saldn de Sesiones del Concejo Municipal,
al primer piso del edificio de |a Junta Promotora de Turismo
en Punfarenas, frente a la Capitania de Puertos. Lo anterior
de conformidad con lo acordado en la Sesidn Ordinaria N°® 15
celebrada el dia 04 de julio del 2024, en su articulo 8, inciso A.
El cambio antes indicado, rige a partir de su publicacion en el
Diario Oficial La Gaceta.—Puntarenas, 11 de julio de 2024 —
Licda. Ingrid Gomez Ramirez, Proveedora Municipal a. i—
1vez—{ IN2024884855 ).

MUNICIPALIDAD DE QUEPOS
UNIDAD ZONA MARITIMO TERRESTRE
EDICTO

N® 3-102-885348 Sociedad de Responsabilidad Limitada,
cédula juridica 3-102-885348, representada por Natan Zufiga
Urefia, cédula numero 1-1846-0928, mayor, asisiente legal,
vecino de Pérez Zeleddn, San José, con base en la Ley
sobre la Zona Maritimo Terrestre N° 6043 del 2 de marzo de
1977 y el Decrefo Ejecutivo N* 7841-P del 16 de diciembre
de 1977, solicita en concesién un terreno localizado en Playa
Matapalo, distrito Savegre, cantdn Quepos, provincia de
Puntarenas. Mide 2 662 m?, de conformidad con el plano de
catastro aportado nimero 6-37058-2024 y es para dedicarlo
a Area Mixta para Turismo y Comunidad (MIX)- Desarrollo de
un Proyecto Turistico de conformidad con el Plan Regulador
vigente. Sus linderos son: norte, Propiedad Privada y
Patrimonio Natural del Estado (PNE); sur, calle publica; este,
Municipalidad Quepos y oeste, Municipalidad Quepos. Se
advierte que la presente publicacion no otorga derecho alguno
Y la misma se realiza sin perjuicio de las futuras disposiciones
del Plan Regulador aprobado en este sector costero afecten el
uso actual de la parcela. Se conceden treinta dias habiles para
oir oposiciones las cuales deberan venir acompafiadas de dos
copias y ser presentadas a la Unidad Zona Maritimo Temrestre.
Ademas, el opositor debera identificarse debidamente.

Quepos, 01 de agosto del 2024 —Lic. Victor Hugo Acufia
Zufiiga. MBA, Jefe de Unidad de ZMT—1 vez —{ IN2024885024 ).

AVISOS

S M. SERVICIOS MULTIPLES DEL OESTE
SERMUSAS. A

Convocatoria: La Junta Directiva de S.M. Servicios
Multiples del Qeste Sermusa S. A, convoca a sus socios a la
Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas
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29-0Oficio 9-6 OF-PT-021-2024 Informe de Patentes.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto

Provincia de Alajuela
Costa Rica

4000-1600 Ext 15

Senor

Andrés Miranda Cambronero

Contador a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

rcastrof@muniriocuarto.go.cr

www.muniriccuarte.go.cr

OF-PT-021-2024

29 de agosto de 2024

Asunta: Informe de patentes comerciales y licores.

Actualmente la municipalidad de Rio Cuarto cuenta con un total de 295

patentes divididas entre licores, emprendimiento, réegimen tradicional v

regimen simplificado; el monto total de recaudacion para el afic 2024 es de

@177.152.383,00 sin embargo el porcentaje de morosidad se tiene en un 5% lo

que representaria ¢8.857.619,15; por lo tanto, el monto estimado de

recaudacion para el presente afio es de §168.294.763,85.

TIPO DE PATENTE CANTIDAD | PAGO TRIMESTRAL PAGO ANUAL
LICENCIA LICORES BAR 3 231 100,00 924 400,00
LICENCIA LICORES LICORERA 2 231 100,00 924 400,00
LICENCIA LICORES MINISUPER 23 1328 825,00 5315 300,00
LICENCIA LICORES RESTAURANTE 21 2426 550,00 9 706 200,00
LICENCIA LICORES SUPERMERCADOQ 3 1386 600,00 5 546 400,00
PATENTES (EMPRENDIMIENTO) 115 1328 825,00 5315 300,00
PATENTES (REGIMEN SIMPLIFICADQ) 59 962 531,50 3 850 126,00
PATENTES (REGIMEN TRADICIONAL) 166 36 392 564,25 145 570 257,00

TOTAL GENERAL 395) ¢ 44 288 095,75 177 152 383,00

Sin otro particular quedo atenta

Cordialmente,

Firmado digitalmente
E por RAQUEL DE LOS

RIQ

CUARTO

ANGELES CASTRO
CAMPOS (FIRMA)

Fecha: 20240829
082538 -06100

Raquel Castro Campos
Técnica Patentes a.i.

a sus comentarios.

RiO
CUARTO

MUNICIPALIDAD
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30-Se adjunta 10- Justificacion de Egresos 2025.

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto amiranda@muniriccuarte.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05

Costa Rica munirlocuarto.ge.cr

JUSTIFICACION DE EGRESOS

Para el ejercicio del afio 2025, se incluye en el Presupuesto Ordinario un desglose
de egresos para cada una de las partidas, con el fin de suplir las erogaciones
necesarias para garantizar el normal funcionamiento de las diferentes
dependencias municipales. Se incluye en los tres programas correspondientes y
el proposito final es lograr una gestion municipal eficaz, eficiente y transparente,
en el cumplimiento de metas y objetivos planteados en el Plan Operativo de la
Municipalidad de Rio Cuarto para el afio 2025, vinculado al Plan de Gobierno de
la Alcaldia vy el PDHL 2022-2032. 5e consideran todas las dependencias
municipales. Se presenta la justificacion de egresos para cada una de las partidas
contenidas en los programas, a fin de facilitar la comprension, estudio, analisis y

valoracion integral del plan operativo anual vy el presupuesta.

PROGRAMA | - DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

En este programa se asignan los recursos econdomicos esenciales para los gastos
administrativos de los procesos, subprocesosy actividades que integran esta area

CoOmo son:

Remuneraciones

Esta partida incluye los recursos de la Administracion General y Auditoria Interna,
para la cancelacion de los sueldos para cargos fijos, servicios especiales,
suplencias, décimo tercer mes, dietas a los regidores, tiempo extraordinario,
retribucion por afios servidos, pago de anualidades, prohibicion del ejercicio
liberal de la profesion, dedicacion exclusiva, asi como las cargas sociales conexas

correspondientes a cada una de estas subpartidas anteriores.

a— RiO

CUARTO
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05

Costa Rica muniriocuarto.ge.cr . ;
Los salarios y perfiles de los puestos estan basados en el Manual DescMa

Puestos con su debida clasificacion en régimen compuesto o global.

Se tomaran las disposiciones que al respecto emita el Gobierno en materia

salarial.

En la subpartida de Sueldos para Cargos Fijos del Programa |, se incluyen 11
plazas, con fundamento en el oficioc OF-RRHH-055-2024 como se detallan a

continuacion:

10

11

12

13

14

15

16

17

18
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22

23

24
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26

27

28

29

30

Namero
de
plazas

Clase del
puesto

Descripcion del
puesto

Régimen

Salario
Base

1 Alcalde Municipal @1.761.289,7¢
1 Vice-alcaldesa @1.409.031,8
o

1 er:_n_mo Cajero Plataforma Compuesto | £466.489,00

Municipal 1
1 Tecnico Encargado de Cobros | 1 esto | ¢520.058,00

Municipal 2 v Patentes

Tecnico Secretaria del

1 . . . Global @808.704,00

Municipal 3 Concejo Municipal

Contador-

3 Profesional Presupuesto c "

Municipal 2 Proveedor OMPUSSIO T g737743.00

Tesorero
Gestor financiero-

3 Profesional administrativo c "

Municipal 3 Abogado OMPUESto T 2810.392,00

Auditar
RIO
_ MUNICIPALIDAD
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Municipalidad v
de Rio Cuarto
Riz Cuarto amirandacbmuniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05 i
Costa Rica muniriocuarto.go.cr N

En la subpartida de Servicios Especiales del Programa |, se da conteRiios

plazas, con fundamento en el oficio OF-RRHH-055-2024 como se desglosan a

continuacion:

Numero Clase del Descripcion del - Salario
de Régimen
puesto puesto Base
plazas
Técnico Secretaria Alcaldia
2 Municipal 2A Asesor Alcalde Compuesto | {520.058,00
Con fundamento en el articulo 127 del Codigo Municipal. “(..) Por su parte, son

funcionarios de confianza los contratados en plazo fijo por las partidas antes
sefaladas para brindar servicio directo al alcalde, el presidente y vicepresidente
municipales y a las fracciones politicas que conforman el Concejo Municipal. (...)".
En ese sentido, en reiteradas veces la Procuraduria General de la Republica ha
indicado que en el Régimen Municipal dichos puestos de confianza obedecen a
plazas de servicios especiales. Al respecto en el dictamen C-331-2009 del 1° de
diciembre del 2009 se indica “De lo indicado hasta ahora podemos afirmar que
dentro de la partida de servicios especiales, en el ambito municipal, estan
comprendidos el personal interino, y los servidores de confianza contratados para
brindar servicio directo al Alcalde, el presidente y vicepresidente municipalesy a
las fracciones politicas que conforman el Concejo Municipal, por lo que el analisis
que de seguido se hara, estara referido exclusivamente a esas figuras” Posicion
que se reitera en el dictamen C-047-2011 del 28 de febrero del 2011.

Servicios

En esta partida se incluyen los recursos para el pago de las abligaciones que la
municipalidad contrae, en estos comprende los gastos de alquiler de equipo de
computo para la adquisicion de licencias “software”, servicios de teléfono, correog,
informacian para publicacion de reglamentos y otros, publicidad y propaganda
para aspectos de perifoneo, impresion y encuadernacion para empaste de actas
e impresiones, comisiones bancarias por transferencias interbancarias y por uso
de datafonos, servicio de transferencia de electronica de informacion para el
pago de la plataforma de SICOP y firmas digitales, servicios en ciencias de la salud

para la confeccion de las pruebas psicométricas, juridicos para servicios de

RIO

CUARTO
I nenemaIERe
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R LR
Municipalidad L
de Rio Cuarto
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +206 4000 1600 EXT 05
Costa Rica _muniriocuarto.go.cr . . 1
asesoria legal e informaticos soporte en el drea de tecnologias, tarNEel se

asignan recursos para mantenimiento de sistemas informaticos, equipo y
mobiliario de oficina, edificio y transporte, equipo de comunicacion, asi como
transporte dentro del pais vy vidticos de acuerdo con el Reglamento respectivo,
sequros para cubrir pdlizas como: riesgos del trabajo, incendio v demas polizas,
marchamos; se incluye gastos de representacion para la atencion oficial de

personas ajenas a la institucion.

Materiales v suministros:

Comprende los recursos para compra de articulos y suministros de oficina y
eléctricos, tintas para las impresoras, productos farmacéuticos y de limpieza,
combustibles y lubricantes, repuestos para vehiculos. Asi como, productos de
papel, cartédn e impresos para el desarrollo de las funciones administrativas de la

institucion.

Bienes duraderos

Se presupuestan recursos para la compra de Equipo comunicacion y mobiliario
de oficina, comprende escritorios, Equipo de computo y mobiliarios diversos,
para las diferentes areas de Auditoria, Concejo Municipal v la Administracion

Ceneral.

Registro de deuda v transferencias:

Seincluyen recursos para las transferencias especificas establecidas por ley hacia
diferentes entidades del sector publico como el Registro MNacional de la
Propiedad, CONAPDIS, Juntas de Educacion y Organo de Normalizacion Técnica,

Comite Cantonal de Deportes, CONAGEBIO v Fondo de Parques Nacionales.

Segun se establecen en los siguientes fundamentos legales:

s RO

CUARTO
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Municipalidad g
de Rio Cuarta
Rio Cuarto amiranda@muniriocuarte.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica muniriocuarto.go.

Juntas de Educacion, Ley N° %52 “Subvencion a las Juntas de Educaci
Municipalidades” establece que: "Anualmente, las municipalidades destinaran
por lo menos el diez por ciento (10%) de los ingresos que reciban conforme a la
Ley de impuesto sobre bienes inmuebles, N®*7509, del 9 de mayo de 1995, para

subvencionar a las juntas de educacion de su respectiva jurisdiccidn territorial.

ONT (Organo de Normalizacién Técnica), Segun lo dispuesto en el articulo 13 de
la Ley N®*7509, Impuesto sobre Bienes Inmuebles, establece que “Asignacion y
utilizacién de recursos. El Ministerio de Hacienda tomard las previsiones
presupuestarias para el desarrollo adecuado del Organo de Normalizacion
Técnica Municipal. A fin de cumplir sus objetivos, contardg tambien con el uno
por ciento (1%) de lo que cada municipalidad recaude por el impuesto sobre
bienes inmuebles. Este fondo podra ser utilizado dnicamente para los fines
especificos de esta Ley. El Organo de Normalizacion Técnica informard cada
afio, a las municipalidades, sobre los resultados de su gestion y acerca del uso y
destino de dichos recursos, sin perjuicio de la fiscalizacion superior que

corresponde a la Contralaria General de la Republica.”

Junta Administrativa Registro Nacional, Reforma al articulo 30 de la Ley
N®7509, mediante la publicacion de la Ley N®9976, Ley de Movilidad Peatonal,
donde en el articulo 22- Se reforrma el articulo 30 de la Ley N*7509, Impuesto de

Bienes Inmuebles, de 9 de mayo de 1995, El texto es el siguiente:

“Articulo 30- Recursos para el Catastro Nacional. Cada ario, las municipalidades
deberan girar, a la Junta Administrativa del Registro Nacional, el dos por ciento
(2%) del ingreso anual que recauden por concepto del impuesto de bienes

inmuebles.”

Comité Cantonal de Deportes, De acuerdo con el Codigo Municipal, Ley N°7794,
en su articulo 179 establece que las municipalidades deben asignar a los Comités
Cantonales de Deportes y Recreacidn, un aporte minimo equivalente al 3% de su

presupuesto de ingresos ordinarios.

CONAPDIS, El cero coma cinco por ciento (0,5%) del Presupuesto general de los

Cobiernos Locales segun lo dispone el articulo 10, inciso f) de la Ley N°9303.

sy RiO
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CONAGEBIO, Los ingresos por concepto del Timbre de Parques Na<:| -3

establecen en el Articulo 7 de la Ley de Servicio de Parques Nacionales, Ley
N°6084 del 7 de setiembre de 1977 y sus reformas. Por medio del Articulo 43 de
la Ley de Biodiversidad N®7788 del 27 de mayo de 1988 se actualizaron los montos
a cobrar por este timbre, estableciendo en sus articulos 19 y 43 que se destinara

un 10% para el financiamiento de la Oficina Técnica y de la Comisidn.

Fondo de Parques Nacionales, N"29341-MINAE-H, Articulo 3°- Del producto
restante luego del depdsito del diez par ciento a favor de la Comision Nacional
de Gestidn de la Biodiversidad que se indica en el articulo anterior, el setenta por

ciento restantes sera depositado en el Fondo de Pargues Nacionales, en los

mismos términos y plazo que se sefiala en el articulo precedente.

Permisas Timbres Recolecddn  Mantenimiento  Intereses Timbres Pro

Patente:
e Munidpales de Residuos Parques Moratorios Parque

e I s i e

Juntas de Educacidn
ONT 1%
Juntz Adm. Reg. Nacional | 2%
CONAPDIS 0,50%
Comité Cantonal de -
Deportesy Recreacidon
FEDOMA 0,40%
UNGL |
COMAGEBIO 355.000,00
an:lo:_lel’arques 236,500 223.500,00
Nacionales

También existe las transferencias a realizar a la UNCL por un importe de
#1.236.504,78, segun oficio PRESU-0007-07-2024, asi como a FEDOMA par un
monto de ¢2.671.600, de acuerdo con lo estipulado en el oficio OF-CO-082-2024.

Por otro lado, en el apartado de prestaciones, se reservan por concepto de

prestaciones legales y otras prestaciones que corresponden a posibles

67.652.103,78

liquidaciones de personal e incapacidades.
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PROGRAMA |l SERVICIOS COMUNALES

En este programa se incluyen los gastos para los servicios:

» Hecoleccion de Basura (02.02)

+ Parquesy obras de ornato (02.05)

» Educativos, culturales y deportivos (02.09)
» Deposito y tratamiento de basura (02.16)
+ Mantenimiento de Edificios (02.17)

* Proteccion al medio ambiente (02.25)

» Atencion de emergencias cantonales (02.28)

Remuneraciones:

En la partida de remuneraciones se incluye los salarios fijos, suplencias, tiempo
extraordinario, decimotercer mes, asi como las cargas sociales conexas para el
arno 2025,

En la subpartida de Sueldos para Cargos Fijos se incluye 5 plazas, con

fundamento en el oficio OF-RRHH-055-2024 como se detalla a continuacion:

Descripcién

Servicio N Clase del puesto
plazas del puesto

Régimen Salario Base

Profesional Gestor
! Municipal 1 Ambiental Global ¢975.000,00
By o . Qperario de
Recoleccidn | perario Maquinaria | Global | ¢585.000,00
de Basura Municipal 2 .
Especializada
. Técnico Municipal A5.|5Fente_ Global @789.750,00
2A Administrativo
Parques | Operario Peén Municipal | Global | €458250,00
vy ornato Municipal 1B
Mant. Operativo .
Edificio 1 Municipal 1-A Conserje Global T468.465,00

RiO

CUARTO
_ MUNICIPALIDAD



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

ACTA 022-2024
Sesidédn Extraordinaria
Miércoles 11 de septiembre del 2024

pag. 73
Municipalidad
de Rio Cuarto
Rig Cuarto amiranda@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica muniriocuarto.go.cr
Servicios:

Seguidamente se detallan los rubros de egresos por cada servicio con el
proposito de reflejar las acciones municipales vinculadas con el plan anual

operativo de la institucion.

02.02 Recoleccion de Basura: En esta partida se incluyen los recursos para el
pago de las obligaciones que la municipalidad contrae para brindar los servicios,
en estos comprende los gastos de alguiler de equipo de computo para la
adquisicion de licencias “software”, pago de servicios basicos como agua,
electricidad, teléfono e internet, informacion para publicaciones en La Gaceta,
publicidad y propaganda, impresion, encuadernado y otros, transporte de bienes,
comisiones vy servicios financieros para egresos referente a transferencias
interbancarias y uso de datafono, servicio de transferencia electrénica de
informacidn para uso de SICOP, todos estos egresos relacionados al servicio de
recoleccidon de basura y son de facil identificacidon dado que los funcionarios se
ubicarian en otra area aparte. Se incluye viaticos y pdliza de seguros de riesgo de
trabajo v camidn recolector, actividades de capacitacion, protocolarias y sociales
para el personal de esa area. Adicionalmente se contempla servicios de asesoria
legal y servicios generales para la contratacidon de un outsourcing para la

recoleccion de la basura.

Tras la adquisicion del camion recolector implica que existan gastos en
mantenimiento de equipo de transporte, ademas de otros gastos como
mantenimiento de equipo de comunicacion, mobiliario de oficina vy
mantenimiento de equipo de computo y de otros equipos. Otros impuestos para
pago de marchamos. También se incorpora en otros servicios no especificados

para el depdsito de los residuos en el relleno.

— RO
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02.05 Parques y obras de ornato: Para brindar este servicio se proyecta rubros
como el alquiler de edificios vy locales para resguardas los equipos v materiales
del servicio, servicios basicos de los parques como servicio de agua y energia
eléctrica, se consideran servicios de informacion para publicaciones en La Gaceta,
publicidad y propaganda, impresion encuadernado y otros, asi como comisiones
por el uso de datafono y transferencias interbancarias, servicios de transferencia
electrénica para el pago de SICOP, todas relacionadas al servicio de parques.

También se estiman contenido para padlizas de riesgo de trabajo y riesgo civil.

Adicionalmente, se contempla servicios generales para la contratacidén de un
outsourcing para mantenimiento de parques, asi como mantenimiento de
edificios y reparacion de otros equipos para aspectos que el personal contratado

no pueda desempenar por su especificidad.

02.09 Educativos, culturales y deportivos: Se incorpora contenido en el rubro de
otros servicios de gestion y apoyo para los proyectos de impacto cultural en el
cantén, como lo es el programa “Rio CuArte”, mismo gue se cred para brindar

espacio de recreacién deportiva y cultural para la poblacidn riocuartena.

Adicionalmente, se incorpora actividades protocolarias vy sociales bajo las
propuestas de la alcaldia, siempre manteniendo los criterios de oportunidad,
economia, pertinencia y conveniencia, con el principio de proporcionalidad vy

razonabilidad, las cuales se detallan:

Fecha Actividad Monto Justificacion

Se realizara actividad en conjunto con la

20,?05‘-’25 Celebracion @3_5 O0.00G,GO Comision Pro-Cantonato en celebracion del

Cantonato Octavo Aniversario del cantonato de Rio
Cuarto
Celebracion de Desfiles de bandas en las calles de Rio
15/09/25 la @500.000,00 | Cuarto en coordinacién con los diferentes
Independen cia centros educativos del cantdn

Concierto de fin de afio gratuito para todos
c A Fin d los riocuartefios se veran beneficiadas al

onclerto Fin de menos 2000 personas, entre los beneficios
3112/25 ¢16.000.000,00 o= '

que obtendran los comercios de la zona,

afio
pasandoc un momente agradable para
recibir el afic nusvo.
—_ RiO
CUARTO
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0216 Depdsito y tratamiento de basura: Se considera fondos en otros servicios
de gestion y apoyo para la contratacion de un tercero para la recoleccion de
residuos en puntos estratégicos del cantdn promover una correcta clasificacidn

y tratamiento de residuos y contribuir a embellecer el cantan.

Bajo el mismo principio se plantea una serie de capacitaciones en centros
educativos y poblacion en general sobre el correcto tratamiento de los residuos
con el propdsito de posicionarse como un cantdn verde, en inculca en la

poblacidon el conocimiento pertinente para lograr esta meta.

0217 Mantenimiento de Edificios: En esta partida se incluyen los recursos para el
pago de las obligaciones que la municipalidad contrae, en estos comprende los
gastos de alquiler de edificios a fin de solventar las necesidades de espacio para
bodega de la institucidon, servicios basicos de agua, electricidad vy telefonia,
transporte de bienes, servicios generales para el mantenimiento de las areas
verdes de la institucidn, otros servicios de gestion y apoyo, ademas de pdlizas de

riesgo trabajo y riesgo civil.

Ademas, se consideran aspectos de mantenimiento de edificios, equipo de
transporte, de comunicacidon y de mobiliaric de oficina relacionado con este

servicio. Asi como otros impuestos para el coste de marchamo de un vehiculo.

0225 Proteccion del medio ambiente: Los fondos de protecciéon al medio
ambiente son destinados en actividades protocolarias y sociales, como lo son la

siembra de arboles y campanas de reciclaje.

02.28 Atencidon de emergencias: Los fondos destinados por ley para atencién y
prevencidn de emergencias, para ello se incorporan contenido para alquiler de
magquinaria, equipoc ¥ mobiliario, transporte dentro del pals, actividades de
capacitaciéon para la formacion de diferentes entes de manera preventiva y

gestion del riesgo para la atencion alguna emergencia.

a— RIO
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Materiales y suministros:

Se detallan los rubros de egresos por cada servicio con el proposito de reflejar las

acciones municipales vinculadas con el plan anual operativo de la institucidn.

02.02 Recoleccicén de Basura: Dado que se espera adquirir el camidn recolector
se debe incurrir en erogaciones de combustible, repuestos v accesorios, tintas
para el personal del area, herramientas e instrumentos, asi como diversos egresos
para el desarrollo de sus funciones, como lo son Utiles de oficina vy aspectos para
garantizar parte de la salud ocupacional de sus funciones como Utiles de

resguardo y seguridad, asi como textiles.

02.05 Pargues y obras de ornato: Se considera combustible para el equipo de
mantenimiento de parques como lo es la motoguadana e hidrolavadora, tintas v
pintura para los parques, otros productos guimicos y conexos para compra de
herbicidas, ademas de productos metalicos vy de plasticos para las areas de
parques, donde también es impaortante de dotar de las herramientas como es la
compra de carretillo, palas, rastrillo, etc, necesarias para llevar acabo sus
funciones, en este servicio tambien en importante garantizar salud ocupacional
de sus funcionarios, por lo plantean se contenido a udtiles de resguardo vy
seqguridad, asi como textiles. Ademas de articulos de limpieza para compras de

bolsas de basura.

02.09 Educativos, culturales y deportivos: Al ser uno de los cantones mas jovenes
del pals, se plantea por parte de la alcaldia dotar de banderas del cantdn a los

diversos centros educativos publicos, bajo el rubro de textiles y vestuario.

0217 Mantenimiento de Edificios: En el comprende una serie de erogaciones que
contrae la instituciédn con terceros relacionados con el servicio, para ello se
contemplan aspectos no significativas para el mantenimiento como productos
metalicos, asfalticos, madera, eléctricos, de vidrio, productos de uso en la
construccidn, asi como Utiles basicos y necesarios como materiales médicos, de
papel para la compra de toallas, textiles vy vestuario, Utiles de limpieza para las

edificaciones, resguardo vy seguridad, cocina v comedor, asi como materiales y

a— RIO

CUARTO
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suministros diversos. Adicionalmente, combustible, herramientas, rep

accesorios que se puedan reqguerir vinculados a esta estructura programatica.

0228 Atencion de emergencias: Se consideran materiales y suministros para
posibles atenciones de emergencias para servicios de gestién y apoyo a la
comunidad antes cualquier eventualidad, para lo cual se contemplan
combustible, alimentos y bebidas, textiles y vestuario para compra de

indumentaria para atencidn de emergencias y; Utiles de resguardo y seguridad.

Bienes duraderos:

En esta partida se asignan recursos para el buen desempefic y apoyo de los

servicios.

02.02 Recoleccion de Basura: Para este servicio se incorpora la construccidn de
una bodega (edificios), para el resguardo del camion recolector y las oficinas de
este servicio, donde también se asigna el 1% para piezas y obras de coleccidn,
financiados con los fondos de gastos de sanidad. Donde ademas se contempla
contenido para el desarrollo del proyecto, en el suministra maguinaria y equipo
para la produccidén para la compra de una romana especializada para el servicio,
equipo de oficina y computo para dotar de los instrumentos necesarios para sus

funciones.

02,05 Pargues y obras de ornato: Como parte de la inversidn inicial para el
desarrollo del servicio se plantea la adquisicion de maquinaria y equipo para la
produccion para la compra de compresor, hidrolavadora, maguina de soldar,
sierra y sopladora. Ademas de maguinaria, equipo diverso para la compra de
motoguadana vy equipo para garantizar la seguridad como lo es las camaras de

sequridad.

0216 Depdsito y tratamiento de basura: Se estima un importe para maaguinaria,
equipo v mobiliario diverso para la adquisicion de puntos ecoldgicos para
colocarlos en lugares estratégicos en el cantdon para promover una correcta

clasificacion de los desechos.

Pl RO
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Transferencias corrientes:

Aeste grupo se le asignan los recursos necesarios para el pago de incapacidades
de recoleccion de basura (02.02), parques y obras de ornato (02.05) y

mantenimiento de edificios (02.17).

PROGRAMA Ill INVERSIONES

En el Programa Ill se incluyen los siguientes proyectos:

* Construccién Palacio Municipal de Rio Cuarto, los cuales se financian con
el Aporte del Gobierno. (03.01.07)

+ Unidad Técnica de Cestién Vial, de acuerdo con lo establecido en la Ley
NeBT4 (03.02.07)

+ Construccién de aceras, con fundamento en la Ley de Mavilidad Peatonal
(03.02.02)

* Pargue de Santa Rita (03.05.01)

» Pargue de Santa lsabel (03.05.02)

* Direccion Técnica y Estudio (03.06.01)

Remuneraciones:

En esta partida se incluyen recursos para sueldos por cargos fijos, jornales,
suplencias, retribucién por afios servidos, decimotercer mes, tiempo
extraordinario y las correspondientes cargas sociales, para las areas de la Unidad

Técnica Gestion Vial Municipal, asi como de la Direccion Técnica y Estudios.

En la subpartida de Sueldos para Cargos Fijos se incluyen 11 plazas, con

fundamento en el oficio OF-BRHH-055-2024 como se detalla a continuacion:

a— RIO
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N Clase del
plazas puesto

Proyecto

amiranda@muniriocuarto.go.cr

Descripcién
del puesto

Régimen

Salario Base

Profesional Coordinador
1 Global 1.547.520,00
Municipal 3 UTGV obal | ¢
Profesional Coordinador
1 Global [1.208.064,00
Municipal 2 Adrm UTGV obal | €1
*Profesional
Unidad . )
Prof I Asist UTGV
Técnica | 2 rotesionsa - Global | €1.218.048,00
d Municipal 2 *Topdgrafo
c UTGV
Gestion Profesional Promotor
Wial ] . . Global @998.400,00
Municipal 1 Social
Técnico
1 | ctor UTGV Global [838.656,00
Municipal 2B | oPetor oba ¢ '
Tecnico Asistente De
1 Municipal 2A UTGV Global {[520.058,00
Profesi I
1 o ?5_|ona Control Urbano | Compuesto | @737.743,00
Municipal 2
: Topodgrafo de
Prof I
Direccién | 1 roresions Desarrollo Global | ¢1.218.048,00
L Municipal 1
Técnicay Urbano
Estudi 2cni Scni
Studies 1y Tecnico Tecnico en Global ¢926.250,00
Municipal 2A Valoraciones
Técnico Inspector De
1 Municipal 24 | Control Urbano Compuesto | ¢520.058,00
Servicios:

En esta partida se dan recursos para alquiler de equipo y maquinaria, equipo de

computo, servicio de @ telecomunicaciones, informacion, impresion,
encuadernado y otros, transporte de bienes, servicios de transferencia de
electrénica de informacidn para los servicios de SICOP, servicios en la ciencia de
la salud, Juridicos, servicios de ingeniera como parte de la asesoria desarrollo de
vias de comunicacion, otros servicios de gestion y apoyo, seguros como riesgos
del trabajo, seguro de vehiculos, marchamos, deducibles en caso de algun
accidente de transito, asi como transporte dentro del pais y culbrir viaticos bajo la
regulacidn vigente para el desarrollo de las funciones, capacitacidon al personal v

gastos de representacidn institucional. Ademas de costear el mantenimiento vy

RIO
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reparacion de equipo de transporte, mantenimiento de vias de com
para proyectos de mantenimiento de la RVC por estandares, mantenimiento de

mobiliario y equipo de cdmputo, y otros equipos.

Materiales y suministros:

La partida de materiales y suministros incluye recursos para el pago de
combustibles vy lubricantes, farmacéuticos, materiales y productos minerales y
asfalticos principalmente para proyectos de lastre, madera, metalicos, productos
electronicos, de vidrio y plastico otros materiales de uso en la construccion,
herramientas e instrumentos como lo es la compra de odometros, repuestos y
accesorios como lo seria la compra de llantas para las unidades vehiculares,
articulos de oficina, papeleria, productos de papel, articulos de seguridad v
resguardo para la compra de chalecos y zapatos de seguridad. Asi como textiles
para brindar al personal pertinente del equipo necesario para salvaguardas su

integridad fisica en la realizacidn de sus labores.

Bienes Duraderos:

Se incluye en esta partida de equipo de computo v mobiliario diverso para
acondicionar de las herramientas necesarias al personal de la UTGV vy Direccion

Técnica y Estudios.

Existe una gran proporcidn destinada al desarrollo de vias de comunicacion
terrestre a fin de mejorar la estructura vial del cantén, de acuerdo con los

proyectos propuestos en el oficio OF-UTCWV-131-2024.

También se asignan recursos en vias de comunicacién para construccidon de
aceras y otros en cumplimiento a la Ley N°7600 vy N°997&, v obra contratada para

el mantenimiento de las necesidades de |las vias de comunicacion del Canton.

Ademas, incluyen recursos para la construccién del edificio nuevo y para la
adquisicion de piezas y obras de coleccidon de conformidad con lo dispuesto por
la Ley N°6750 v el Reglamento de Proteccidon a las Artes Plasticas, Decreto
Ejecutivo 18215-C-H, publicado en la Gaceta 123 del 15 de julio de 1988, se

presupuesta un 19 para la Adquisicion de Obras de Arte.

a— RIO
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Por otro lado, se crean espacios de recreacion para la poblacidn riocuarteria,
como la mejora de parques en instalaciones como adiciones vy mejoras a los

parques de Santa Rita y Santa Isabel.

Transferencias Corrientes:

A este grupo se le asignan los recursos necesarios para el pago de incapacidades,

tanto para la Unidad Técnica de Gestidon Vial y la Direccidon Técnica y Estudios.

am RIO
CUARTO
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sobre cuota de afiliacion UNGL
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Sefiores
Gestidn Presupuestaria

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO

Presente

San José, 12 de julio 2024
PRESU-0007-07-2024

Reciban un cordial saludo de parte de la Union Nacional de Gobiermnos Locales,
reiterandoles nuestro compromiso de ayuda y promocién en acciones de mejora de la

gestion municipal.

Con todo respeto, atendiendo lo consignado en el Articulo 100 del Cadigo Municipal y el
Art. 51 inciso a) de los Estatutos de la Union Nacional de Gobiernos Locales; me permito
remitir a ustedes el monto a incluir en su presupuesto para el afio 2025, como cuota de
afiliacion a la UNGL, por la suma de ¢ 1.236.504,78

MUNICIPALIDAD DE RiO
CUARTO

Ordinario 2024
Menos: Ley 8114

Financiamiento

Cuota afiliacién 2025

CALCULO DE LA CUOTA ARO 2025

PRESUPUESTO ORDINARIO 2024  2,5/1000

0.25%
2,379,021,138.00
1,252.677.434.00

631,741,794.00

494.601.910.00

1,236,504.78

El monto anterior corresponde al 2,5 x 1000 fijos sobre el Presupuesto Ordinario del
aino 2024 y adicionalmente el monto que se genere sobre los ingresos corrientes de los
presupuestos extraordinarios del afio anterior.

Para cualquier duda o inquietud favor comunicarse a los teléfonos anotados al pie o al
correo ralfaro@ungl.or.cr;gaguiar@ungl.or.cr o jchaves@ungl.or.cr.

Agradeciendo su atencion suscribe,

Atentamente

RANDALL  rimadodighamenta
JOSE ALFARD S raam coma
COTO :mmm.u
(FIRMA) 1S D60

Randall Alfaro Coto
Encargado de presupuesto
UNGL

Central Telefénica: 2290-3806

info@ungl.or.cr / www.ungl.or.cr
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32-0Oficio 10-2 OF-C0-082-2024 Fondos FEDOMA 2025, sobre cuota de afiliacion

a FEDOMA.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto amiranda@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica muniriecuarto.go.cr

OF-CO-082-2024
26 de agosto de 2024

Licda. Natalia Garita Céspedes
Gestion Financiera
Federacién Occidental de Municipalidades de Alajuela

Estimada sefiora,

Reciba un cordial saludo de parte de la Municipalidad de Rio Cuarto, creada
mediante Ley 2440, creacion del cantdon XV Rio Cuarto, de la provincia de
Alajuela.

Como parte del proceso de formulacidon del presupuesto ordinario 2025, se
proyecta el aporte estimado a FEDOMA por concepto de afiliacion para el periodo
2025.

Mismo con fundamento en el Estatuto de la Federacion Occidental de
Municipalidades de Alajuela, donde en su articulo 38 establece, “Para cubrir los
gastos ordinarios de la Federacién, cada Municipalidad signataria le girardg
el cuatro por mil de su Presupuesto Ordinario, debiéndose desembolsar
como mdximo en tres tractos proporcionales en los meses de marzo, junio y
setiembre, y con fecha mdxima al 30 de setiembre, a efecto de posibilitar la
operacién de la Federacién™,

Es por los parrafos supracitados que este gobierno local proyecta desembolsar a
FEDOMA un importe de §2.671.600,00 (dos millones seiscientos setenta y un mil
seiscientos colones).

La afiliacion a FEDOMA por parte de |la Municipalidad de Rio Cuarto se ratifica en la Sesidn Ordinaria
M 94-2021, celebrada el lunes 23 de agosto del 2021, mediante articulo N IV, Acuerdo O3

Sin mas por el momento se despide,

Firmado digitalmente por

RIC 2 JOSE ANDRES MIRANDA
CAMBRONERO (FIRMA)
E%ETDE Fecha: 2024.08.27
09:57:43 -06'00"

Lic. Andrés Miranda Cambronero
Contador Municipal a.i.
. Archive Municipalidad de Rio Cuarto

Lic. Jose Miguel Jimeénez Araya, Alcalde Municipal
Lic. Edwin Mora Vasquez, Direccidn Administrativa, Financiera y Tributaria a.i.

RiO

CUARTO
I netiEiRaRIERE
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33-Documento 10-3 OF-UTGV-131-2024 Propuesta Proyectos Viales 2025.

HMunicipalidad
de Rio Cuarro

Rio Cuarto mijimenezamuniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuala +506 £000 1600 EXT 08
Costa Rica muniriccuarto.go.cr

OF-UTGV-131-2024
22 de agosto de 2024

Junta Vial Cantonal,
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: PROPUESTA DE PROYECTOS VIALES 2025
Estimados sefiores:

Por la presente se remite la propuesta de proyectos viales del afio 2025. Esta propuesta ha
sido ampliamente analizada por el suscrito vy se fundamenta en 5 insumos, los cuales se
citan a continuacion:

+ Solicitudes presentadas por los concejos de distrito, las cuales acogen también las
solicitudes realizadas por asociaciones de desarrollo y comités de camingos;

« EIPVQCD 2022-2026;

+» Disponibilidad presupuestaria para el ario 2025;

* Plan Anual Operativo 2025;

+ (Criterio técnico del suscrito

Una vez claros los insumos utilizados para realizar esta propuesta, se detalla la lista de
proyectos para el afio 2025 elaborada por la UTGVY, para ser sometida a valoracion de la
Junta Vial Cantonal y posteriormente del Concejo Municipal. Esto proyectos se enmarcan
en la meta 3y 4 del PAO 2025,

Cuadro 1. Propuesta de Proyectos de Mejoramiento

Tipo de
Codigo proyecto Longitud (km)

2-16-002 Cuadrante Santa Rita Santa Rita Mejoramiento 1,00

2-16-001 Cuadrante Rio Cuarto Rio Cuarto Mejoramiento 0,05

2-16-094 Calle Tilapio Santa Isabel | Mejoramiento 0,100

2-16-001 Cuadrante Rio Cuarto Rio Cuarto Mejoramiento 0,07

2-16-007 Calle Los Navarro Santa Isabel | Mejoramiento 0,100

2-16-075 Calle Froylan Gonzélez Rio Cuarto | Mejoramiento 0,150

2-16-108 Calle Barrio Gosén Rio Cuarto Mejoramiento 0,2

2-16-115 Cuadrantes San Gerardo Santa Rita Mejoramiento 0,380

2-16-074 Calle Los Piedra Rio Cuarto Mejoramiento 0,45

2-16-049 Calle Jacinto Solano Santa Isabel | Mejoramiento 0,500

2-16-119 Calle Hugo Gémez Santa Isabel | Mejoramiento 0,500

2-16-017 | Calle Laguna Rio Cuarto Rio Cuarto | Mejoramiento 0,5

2-16-042 Calle Central Espafiolita Santa Isabel | Mejoramiento 0,600

2-16-021 Calle Bosque Alegre Rio Cuarto | Mejoramiento 1

. 55 |
RIO
CUARTO
_ MUNICIPFPALIDAD
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Municipalidad

da Rie Cuarto

Ria Cuarta mjimenezamuniriocuarta.go.cr

Provincia de Alajusla +506 4000 1600 EXT 08

Costa Rica

muniriocuarto.go.cr

2-16-007 | Calle Los Mavarro Santa lsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 1
2-16-015 |Cuadrante Urbano Monte Lirio Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 0,55
2-16-017 |Calle Laguna Rio Cuarto Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 1
2-16-012 | Calle a San Gerardo SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 5
2-16-021 |Calle Bosque Alegre Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 55
2-16-022 | Calle Laguna Hule Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 25
2-16-026 | Calle Corazon de Jesus Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 28
2-16-029 | Calle El Pinar Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 8
2-16-020 |Calle Hogar Crea Santa Rita | Mantenimiento yfo Rehabilitacion 14
2-16-032 |Calle Los Lagos Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 15
2-16-034 [Calle Barro Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 1.4
2-16-035 | Calle Barrito Santa Isabel | Mantenimiento yfo Rehabilitacion 08
2-16-037 | Calle Rubi Santa lsabel | Mantenimiento yfo Rehabilitacion 3
2-16-041 |Calle Rio Cafio Santa Isabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 2
2-16-042 | Calle Central Espaficlita Santa lsabel | Mantenimiento yfo Rehabilitacion 225
2-16-043 | Calle La Reserva Santa Isabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 11
2-16-047 [ Calle La Merced Santa lsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 27
2-16-048 | Calle Jacob Santalsabel | Mantenimiento yfo Rehabilitacidn 25
2-16-051 | Calle Los Benavides Santa lsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 12
2-16-052 | Calle Templo Los Lagos Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 11
2-16-053 | Calle Los Blancos Santa Isabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 16
2-16-058 | Calle Canaderia Ric Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 2
2-16-060 | Calle Montelirio Santa Rita Mantenimiento y/o Rehabilitacion 7.40
2-16-062 |Calle Quebrada Sonora Santalsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 0,40
2-16-064 | Calle Azentamisnto Montelirio Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 22
2-16-066 |Calle Barrio La Trinidad Santa Rita Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 1.4
2-16-067 |Calle Vigas Santa Rita | Mantenimiento yfo Rehabilitacién 15
2-16-068 | Calle Cubano Santa Rita Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 02
2-16-069 [Calle Francisco Quesada Santa lsabel | Mantenimiento yfo Rehabilitacién 0,8
2-16-070 | Calle El Jardin Santa Rita Mantenimiento y/o Rehabilitacién 12
2-16-072 gigertgesagﬂe SEITE T Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 0,6
2-18-077 | Calle Vigja - Carmen Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 1
2-16-078 | Calle a Laguna de Hule Ric Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 18
2-16-080 | Calle Los Alfaro Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 1
2-16-081 |Calle Eliomar Rodriguez Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacién 05
2-16-083 [Calle Los Cascante Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacidn 0,75
2-16-084 | Calle Tajo Los Mora Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 12
RiO
CUARTO
| mumiErRAaLinRe
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Municipalidad

de Rie Cuarto

Rio Cuarto mjimenssamuniriocuarto.go.cr

Comarica U initocuartage.cr
2-16-086 |Calle Pollo Rey SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 06
2-18-089 | Calle salon Comunal Santa lsabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 05
2-16-092 | Calle Parcela IMAS SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 0,18
2-16-097 |Calle Los Araya Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 11
2-16-098 | Calle Antolin Chacon Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacisn 0,6
2-16-093 | Calle Adrian Gonzalez Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacisn 0,45
2-16-100 | Calle Tono Jimenéz Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 02
2-16-101 | Calle Cementerio Los Angeles SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 05
2-186-102 | Calle Conejo SantaRita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 033
2-186-107 | Calle Réger Bolafios Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 07
2-16-110 | Calle Barrio San Martin Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 0,25
2-16-116 | Calle Agueda Jiménez Rio Cuarto | Mantenimiento y/o Rehabilitacisn 0,35
2-186-120 | Calle Parcelas La Victoria Santa Isabel | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 0925
2-18-124 | Calle Puente Montelirio Santa Rita | Mantenimiento y/o Rehabilitacion 0,35

RVC Imprevistos {:R:r?t:rﬂl Mantenimiento y/o Rehabilitacion 5
Total 85

Es importante indicar que, la propuesta de proyectos incluye datos de longitud de
intervencion para cada uno de los proyectos. Estos datos fueron estimados utilizando
valores histéricos y asumiendo condiciones ideales de la zona. Al momento de la gjecucién
o, incluso al momento del levantamiento detallado de necesidades, se podrian encontrar
condiciones técnicas que repercutan en una variacion de la longitud intervenida.

Sin mas por el momento se despide,

ol Firmado
L

digitalmente por
MARIO ESTEBAN
JIMENEZ
BOGANTES

2017 (FIRMA)

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Coordinador Unidad Técnica de Gestion Vial a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Archivo.
RIO
CUARTO
_ MUNICIPFALIDAD
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34-Documento 10-4 OF-UTGV-134-2024 Remision de propuesta de Presupuesto

Ordinario y metas PAO 2025.

Municipalidad

de Rio Cuarto
Rio Cuarto

Provincia de Alajusla +506 40001600 EXT 08

Costa Rica

mjimenez@muniriccuarto.go.cr

muniriccuarto.go.cr

OF-UTGV-134-2024
23 de agosto de 2024

Junta Vial Cantonal
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: Remisién de propuesta de Presupuesto Ordinario y metas PAO 2025,

Estimados Serfiores:

Mediante la presente, se les comunica que, de acuerdo con el analisis presupuestario
realizado en base a la operatividad técnicay administrativa del departamento de Unidad
Técnica de Gestidon Vial de la Municipalidad de Rio Cuarto para el préximo periodo, se
presenta la siguiente propuesta del Presupuesto Ordinario y metas PAO 2025 por un
monto total de ¢1.595.430.827,00. El desglose de las lineas que representan cada uno de
los codigos presupuestarios se muestra a continuacion:

Cuadro 1. Presupuesto Ordinario 2025

0 REMUNERACIONES 125 521 436.00

0.01 REMUNERACIONES BASICAS 95 585 528,00

0.01.01 Sueldos para cargos fijos 90 585 528,00

0.01.02 Jornales 3000 000,00

0.01.03 Servicios especiales 0,00

0.01.04 Sueldos a base de comisién 0,00

00105 Suplencias 2 000 000,00

0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 2 000 000,00

0.02.01 Tiel‘npo extraordinario 2000 OUD,UD

0.03 INCENTIVOS SALARIALES 8 647 296,00

0.03.01 Retribucion por anos servidos 475 541,00

0.03.03 Decimotercer mes 8171 755,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA

e SEGURIDAD SOCIAL SHESI

00401 Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense 9070 649,00
del Seguro Social

0.04.05 Contribucién Patronal al Banco Populary de Desarrollo Comunal 490 305,00
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES

0.05 Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 9727 668,00

00501 Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja 5314 910,00
Costarricense del Seguro Social

0.05.02 Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones 2941 832,00
Complementarias

0.05.03 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 1470 916,00

1 SERVICIOS 358 792 316,00

RiO
CUARTO
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Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto

mjimenez@muniriocuarto.go.cr

Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 08
Costa Rica muniriccuarto.go.cr
101 ALQUILERES 206 500 000,00
1.01.02 Alguiler de maquinaria, equipo y mobiliario 200000 000,00
1.01.03 Alguiler de equipo de cémputo 6 500 000,00
1.02 SERVICIOS BASICOS €00 000,00
102.04 Servicio de telecomunicaciones 600 000,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS £ 700 000,00
1.03.01 Infarmacion 1000 000,00
1.03.03 Impresion, encuadernacion y otros 200 000,00
1.03.04 Transporte de bienes 500 000,00
1.03.07 Serviclos de transferencia electronica de informacion 7000 000,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 35 200 000.00
1.04.01 Servicios médicos y de laboratorio 100 000,00
1.04.02 Servicios juridicos 5000 000,00
1.04.03 Servicios de ingenieria 30000 000,00
10499 Otros servicios de gestion y apoyo 100 000,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 500 000.00
1.05.02 Viaticos dentro del pais 500 000,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 2 642 316,00
1.06.01 Seguros 960 842,00
1.06.01 Seguros (Polizas) 168147400
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1700 000,00
1.07.01 Actividades de capacitacidn 1500 000,00
1.07.03 Gastos de representacion institucional 200 000,00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 101 850 000.00
1.08.02 Mantenimiento de vias de comunicacian 100000 000,00
1.08.05 Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 1500 000,00
1.08.07 Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 100 000,00
1.08.08 _Mantenimjento y reparacion de equipo de computo y sistemas de 250 000,00
informacion
1.08 IMPUESTOS 100 000,00
1.09.99 Otros impuestos 100 000,00
1.88 SERVICIOS DIVERSOS 1000 000.00
1.99.05 Deducibles 1000 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 146 330 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 4 130 000.00
2.01.m Combustibles y lubricantes 4000 000,00
201.02 Productos farmacéuticos y medicinales 30 000,00
201.04 Tintas, pinturasy diluyentes 100 000,00
MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION
203 Y MANTENIMIENTO 139 100 000,00
2.03.M Materiales y productos metélicos 3000 000,00
2.03.02 Materiales y productos minerales y asfalticos 135000 000,00
2.03.03 Madera y sus derivados 1000 000,00
203.04 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 50 000,00
203.05 Materiales y productos de vidrio 50 000,00
CUARTO
_ MUNICIPALIDAD
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mjimenez@muniriccuarto.go.cr

Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 08
Costa Rica muniriccuarto,.go.cr "
2.04 HERRAMIENTAS, REFPUESTOS Y ACCESORIOS 1500 000,00
2.04.01 Herramientas e instrumentos 400 000,00
204.02 Repuestos y accesorios 1500 000,00
299 UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1200 000.00
2.99.01 Utiles y materiales de oficinay cémputo 100 000,00
299.03 Productos de papel, cartén e impresos 100 000,00
2.99.04 Textiles y vestuario 500 000,00
299.05 Utiles y materiales de limpieza
299.06 Utiles y materiales de resguardo y seguridad 500 000,00
5 BIENES DURADEROS 959 787 075.00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO ¥ MOBILIARIO 2 500 000,00
501.05 Equipo y programas de computo 2000 000,00
501.99 Maquinaria, equipo y mobiliario diverso 500 000,00
5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES ¥ MEJORAS 956 287 075.00
5.02.01 Edificios 99000 000,00
502.02 Vias de comunicacion terrestre 857 287 075,00
5.99 BIENES DURADEROQS DIVERSOS 1000 000,00
5.99.02 Piezas y obras de coleccidn 1000 000,00
CONSTRUCCION DE ACERAS 5000 000,00
03.02.025 BIENES DURADEROS 5000 000,00
03.02.02502 CONSTRUCCIOMES, ADICIONES Y MEJORAS 5000 000,00
03020250202 Viasde comunicacién terrestre 5000 000,00

TOTAL 1 595 430 827,00

RiO
CUARTO
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Par tanto, se recomienda la aprobacion del Presupuesta Ordinario 2025 y Plan Anual
Operativo (PAQ) 2025 de la Unidad Teécnica de Gestion Vial Municipal, remitiéndose

debidamente al Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio Cuarto.

5in mas por el momento se despide,

MARIO Firmado

ESTEBAN digitalmente por
MARIO ESTEBAN

JIMENEZ JIMENEZ

BOGANTES  BoGANTES
(FIRMA) (FIRMA)

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Encargado Unidad Técnica de Gestidn Vial a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.
Lic. José Miguel Jiménez Araya, Alcalde Municipal.
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35-Documento 10-6 OF-JVC-010-2024 -Remisién de acuerdo JVC — Propuesta

Proyectos Viales 2025.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto mjimenezmmuniricocuarto.go.cr
Provincia de alajuela +506 4000 1600 EXT 08
Costa Rica munirlccuarto.go.cr
OF-JVC-010-2024
28 de agosto de 2024
Sefores,

Concejo Municipal de Rio Cuarto

Lic. José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: REMISION DE ACUERDO DE JUNTA VIAL CANTONAL - PROPUESTA DE
PROYECTOS VIALES 2025.

Estimados(as):

El suscrito Mario Jiménez Bogantes en calidad de secretario de la Junta Vial Cantonal de
Rio Cuarto, me permito comunicar vy transcribir un acuerdo aprobado por este ente,
segun sesion ordinaria N°03-2024, celebrada el 23 de agosto de 2024, mediante articulo
IV, Acuerdo N®04%, el cual dice:

ACUERDO N°0Q4&. -

Primero: Dar por conocido el oficio OF-UTGWV-131-2024 sobre la propuesta de proyectos
viales 2025 en la red vial cantonal de Rio Cuarto. Segundo: De conformidad con la lista
de prioridades de proyectos viales elaborada por los Concejos de Distritos de Rio Cuarto,
Santa Rita y Santa Isabel; para la ejecucidén correspondiente del afio 2025 en la red vial
cantonal, la cual fue procesada y clasificada a nivel técnico y presupuestario por el
departamento UTGV, se acuerda la aprobacion de la lista de proyectos viales 2025
presentada en el oficio OF-UTGWV-131-2024 y se instruye a la Unidad Técnica de Gestion
Vial ejecutarla en el periodo correspondiente contemplando la priorizacion establecida
por esta Junta Vial, el Plan Vial Quinquenal de Conservacion y Desarrollo 2022-2026 v la
disponibilidad presupuestaria. Tercero: Recomendar al Concejo Municipal de Rio Cuarto
la aprobacion de la propuesta de la lista de proyectos viales 2025 propuesto por esta
Junta Vial Cantonal. ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

Sin mas por el momento se despide cordialmente,

MARIO ESTERAN Firmadao digitalmentea
JIMENEZ por MARIO ESTEEAN

BOGANTES (FIRMA) :IF;:;?LE;.Z BOGANTES
Ing. Mario Jiménez Bogantes
Secretario Junta Vial Cantonal - Encargado UTGV a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
C.C. Lic. Edwin Mora Vazquez, Gestidn Administrativa, Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto.
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36-Documento/Oficio 10-7 OF-JVC-011-2024 -Remisién de acuerdo JVC-

Propuesta Presupuesto Ordinario y PAO 2025.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto mijimeanez@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 0B
Costa Rica muniriccuarto.go.cr
OF-IVC-011-2024
28 de agosto de 2024
Senores,

Concejo Municipal de Rio Cuarto

Lic. José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: REMISION DE ACUERDO DE JUNTA VIAL CANTONAL - PROPUESTA DE
PRESUPUESTO ORDINARIO Y PAO 2025.

Estimados(as):

El suscrito Mario Jiménez Bogantes en calidad de secretario de la Junta Vial Cantonal de
Rio Cuarto, me permito comunicar y transcribir un acuerdo aprobado por este ente,
segun sesidn ordinaria N°03-2024, celebrada el 23 de agosto de 2024, mediante articulo
W, Acuerdo N®05, el cual dice:

ACUERDO N°05. -

Primero: Dar por conocido el oficio OF-UTGV-134-2024 sobre propuesta del Presupuesto
Ordinario y Plan Anual Operativo (PAQO) de la Unidad Técnica de Gestion Vial para el ario
2025, Segundo: Aprobar la propuesta del Presupuesto Crdinario 2025 y Plan Anual
Operativo (PAQO) 2025 del departamento de Unidad Técnica de Gestion Vial de la
Municipalidad de Rio Cuarto, en conformidad con el oficio OF-UTGW-134-2024. Tercero:
Recomendar al Concejo Municipal la aprobacion del Presupuesto Ordinario 2025 y Plan
Anual Operativo (PAQO) 2025 de la UTGV. Cuarto: Respaldar la aprobacidn de la creacidn
de una nueva plaza PM2 de Ingeniero de Topografia para la Unidad Técnica de Gestion
Vial (UTGWV) la cual esta incluida en el Presupuesto Ordinario 2025 y cuenta con el estudio
financiero respectivo en conformidad con los ingresos de la Unidad Técnica de Gestion
Vial (UTCV). ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO. -

5in mas por el momento se despide cordialmente,

Firmado digitalmente
JA'IIIISE:E:EESTEBHN por MARIC ESTEBAM

JIMENEZ BOGANTES
BOGANTES (FIRMA) (piama

Ing. Mario Jiménez Bogantes

Secretario Junta Vial Cantonal - Encargado UTGV a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
C.C. Lic. Edwin Mora Vazguez, Gestion Administrativa, Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto.
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37-Documento Oficio 10-8 OF-UTGV-138-2024- Informaciéon de Proyectos Viales

2025 incluidos en el Presupuesto Ordinario 2025.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Ria Cuarte mjimenez@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +5086 4000 1600 EXT 08
Costa Rica muniriccuarto.go.cr

OF-UTGV-138-2024
28 de agosto de 2024

Licenciado

José Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto

Licenciado

Edwin Mora Vazquez

Gestidon Administrativa, Financiera y Tributaria
Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: INFORMACION ADICIONAL SOBRE PROYECTOS VIALES 2025 INCLUIDOS
EN EL PRESUPUESTO ORDINARIO 2025.

Estimados sefiores:

Por la presente hago de sus conocimientos, informacidon adicional sobre la lista de
Proyectos Viales 2025 la cual forma parte del Presupuesto Ordinario 2025, que ha sido
debidamente aprobado por la Junta Vial Cantonal de Rio Cuarto.

1. Ubicacién de proyectos

En relacion con la ubicacion de los proyectos, se indica gue ningun proyecto yf/o obra

incluideo en la lista de proyectos viales 2025 v Presupuesto Ordinario 2025 esta destinado

para la intervencion de rutas nacionales, dejando en claro que todas las gestiones de
proyectos a realizar por la Unidad Técnica de Gestidon Vial seran ejecutadas en la red vial

cantonal de Rio Cuarto.

2. Inversion de Proyectos

En relacidon con lo requerido en la norma 4.214 de las NTPP, se indica que la UTGV NO da
contenido presupuestario a proyectos de inversion pudblica que individualmente tienen
un costo estimadao igual o superior a §192.9298.619,96.

La Municipalidad no ha aplicado normas legales para la ejecucion de recursos en la red
vial nacional, puesto que en ningdn momento esta ha sido intervenida por la
Administracion. Hasta la fecha, los recursos son ejecutados en la red vial cantonal de Rio
Cuarto, segun lo establecido en la Ley de Simplificacion y Eficiencia Tributarias N*8114 y la

RIO
CUARTO

MUNICIPALIDADR
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Ley Especial para la Transferencia de Competencias: Atencidn Plena y Exclusiva de la Red
Vial Cantonal N®9329.

3. Recursos para proyectos

Afirmativarnente se incorporan recursos para financiar etapas y/o actividades de la fase
de inversién de nuevos proyvectos de obra publica (disefio, financiamiento, pre-gjecucidén
y ejecucion) para el afio 2025, A continuacidn, se muestra los proyectos previstos para
ejecucion:

Cuadro 1.

| Gouigo Camino | Nombre Camino | sersrquis | partida Presupuestaria | Tipo de proyecto | Distancia fkm) | _Gosto estimado
2 16—002 Cuadrantes Santa Rita B Vias de comunicacidn terrastre Mejoramiento -( QEH]II mo,m
2-16-001 Cuadrantes Rio Cuarto B ‘as de comunicacidn terrestre Mejoramienta 3,05 -( 15 000 000,00
2-16-094 Calle Tilapio [= Vias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,100 L] 15 000 000,00
2-16-001 Cuadrantes Rio Cuarto B Vias de comunicacidn terrastre Mejoramiento 007 [d 12 287 075,00
2-16-007 Calle Los Navarro B Vias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,100 L | 15 000 000,00
2-16-075 Calle Froyldn Gonzélez C Vlas de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,150 § 30000 000,00
2-16-108 Calle Barrio Gosén B Vias de comunicacidn terrastre Mejoramiento 02 g A0 000 000,00
2-16-115 Cuadrantes 5an Gerardo C Vias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,380 [} 55 000 000,00
2-16-074 Calle Los Piedra A Vias de comunicacidn tarrastre Mejoramiento 0,45 L ] 65 000 000,00
2-16-049 Calle lacinto Solano B ias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,500 [ 75 000 000,00
2-16-119 Calle Hugo Gdmez B Vias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,500 § 100000 000,060
2-16-017 Calle Laguna Rio Cuarto A Vlas de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0.5 § 100000 000,00
2-16-042 Calle Central Espafiolita B Vias de comunicacidn terrestre Mejoramiento 0,600 € 100000 000,00

2-18-021 Calle Bosgque Alegre A \las de comunicacidn terrestre Mejoramiento 1 § 145000 000,00,
Total 56 & 85728707500

Lista de proyectos viales 2025 en la Red Vial Cantonal de Rio Cuarto.

La lista de proyectos mostrada en el cuadro 1, tomd como fundamento las necesidades y
solicitudes presentadas por Comités de Caminos, Asociaciones de Desarrollo y Concejos
de Distrito. Ademas, las propuestas de proyectos fueron analizadas ampliamente por el
suscrito desde la perspectiva técnica, verificando que las mismas se ajustan técnicamente
alas politicas definidas en el Plan Vial Quingquenal de Conservacidny Desarrollo 2022-2026
(PVQCD), aprobado por el Concejo Municipal.

Es importante indicar que todos los proyectos indicados en el Cuadro 1, se ejecutaran en
caminos que ya estan debidamente inventariados e incluidos en el Registro Vial del
MOPT, segun lo estipulado en la Ley N®9329. En lo referente al codigo presupuestario
asociado corresponde al cddigo 03.02.01.5.02.02 (Vias de comunicacidén terrestre), en el
cual se incluyé un monto de ¢857.287.075,00.

Desde el aspecto técnico, se debe indicar que los proyectos para los caminos con los
codigos 2-16-017, 2-16-021 y 2-16-074 se ejecutaran en caminos jerarquizados como rutas
tipo A. Segun la clasificacidon del reglamento de vialidad de la Municipalidad y del PVQCD
2022-2026, las rutas tipo A corresponden a los caminos cantonales que presentan el
rayor transito promedio diario y por los cuales transitan la mayor cantidad de bienes vy
servicios del cantén, por lo cual ostentan la mayor importancia estratégica dentro de la

a— RO
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red vial cantonal. El tipo de proyecto a ejecutar consiste en la construccion de un
pavimento flexible capaz de soportar las cargas de transito presentes en cada uno de los
sitios y construccion de los sistemas pluviales requeridos.

Los restantes proyectos en los caminos con el codigo 2-16-001, 2-16-002, 2-16-007, 2-16-042,
2-16-049, 2-16-075, 2-16-094, 2-16-108, 2-16-15, 2-16-112 se ejecutaran en caminos
Jerarquizados como rutas tipo B y C. Segun la clasificacion del reglamento de vialidad de
la Municipalidad y del PVQCD 2022-2026, estos caminos publicos son vias que dan acceso
a zonas residenciales, en las cuales vive la mayor parte de la poblacion local. El tipo de
proyecto a ejecutar en estos casos consiste en la construccion de un pavimento flexible
de capa delgada o de un tratamiento superficial bituminoso (TSB-3) y construccion de los
sistermas pluviales requeridos.

El disefio detallado de cada uno de los proyectos se obtendra mediante un proceso
licitatorio el cual sera financiado mediante el cddigo presupuestario 03.02.01.1.04.03
(Servicios de Ingenieria). Dichos disefios arrajaran el alcance exacto de los proyectos y los
aspectos puntuales de los mismos; sin embargo, por la experiencia técnica de la UTCV y
el criteric profesional del suscrito, se puede afirmar gue tanto el disefio como la gjecucion
de los proyectos cuentan con viabilidad técnica. Ademas, los datos historicos del costo de
ejecucion de proyectos anteriores y similares a los planteados en el Presupuesto Ordinario
2025 permiten afirmar con seguridad que los mismos cuentan con viabilidad financiera,
siempre y cuando se cuente con la aprobacion dicho presupuesto. Ademas, la
Administracion tiene previsto cumplir con los requisitos previos definidos en la Ley
Ceneral de Contratacion Pudblica y su respectivo Reglamento, antes de formalizar la
decisién inicial de la gjecucién de cada uno de los nuevos proyectos de inversidn de obra
publica previstos a iniciar su ejecucion en el afio 2025.

Una vez expuesto lo anterior, se puede manifestar que la totalidad de proyectos viales de
obra nueva incluidos en el Presupuesto Ordinario 2025 han concluido la fase de pre-
inversion y cuentan con viabilidad técnica y financiera para efectuar su etapa de disefio y
ejecucion, ademas cuentan con la autorizacion del Alcalde Municipal —quien ademas
preside la Junta Vial Cantonal de Rio Cuarto— Seguidamente, la propuesta del
Presupuesto Ordinario 2025 que incluye la lista de Proyectos Viales 2025 sera elevada al
Concejo Municipal de Rio Cuarto para su aprobacion final, siendo este el ente competente.

Sin mas por el momento se despide,

Firmado digitalmenta
FaERESTEBAN por MARIO ESTEBAN

JIMENEZ BOGANTES
BOGANTES (FIRMA) (£jpmay

Ing. Mario Jiménez Bogantes

Encargado Unidad Técnica de Gestién Vvial a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

Co. Lic. Andrés Miranda Cambronero, Contabilidad y Presupuesto al
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39-Documento 10-11 Escala por Adhesion Percentil 10.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto consultas@muniriocuarto.go.cr

Provincia de Alajuela 4000-1600

Costa Rica muniriocuarto.go.cr

ADHESION AL PERCENTIL 10 DE LA ESCALA

SALARIAL PROPUESTA POR LA UNGL

| Descripcion w |
OM1A [OPERARIO MUNICIPAL 1A 363,248|
OM18 |OPERARIO MUNICIPAL 18 380,445|
OM2A |OPERARIO MUNICIPAL 2A 389,058]
OM28 [OPERARIO MUNIICIPAL 28 343 848)
OM2C |OPERARIO MUNICIPAL 2C 396,878]
[AM1 |ADMINISTRATIVO MUNICIPAL 1 | 420,859)
AM2 [ADMINISTRATIVO MUNIOPAL2 | 442, 083]
T PALL _‘&q
TM2A [TECNICO MUNICIPAL 2A 520,058
TM2B [TECNICO MUNICIPAL 28 547,051
[T™M3 [ TECNICO MUNICIPAL 3 561,021
|PMm1  [PROFESIONAL MUNICIPAL 1 655,983
|PM2  |PROFESIONAL MUNICIPAL 2 737,743
[PM3 _[PROFESIONAL MUNICIPAL 3 810,3%2]
[PMe_|PROFESIONAL MUNICIPAL 4 925,975
DM  |DIRECTORES MUNICIPALES 1,146,956
GM  |GERENTE MUNICIPAL 1,460,311

RiO
CUARTO

MUNICIPALIDAD
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40-Oficio 10-12 OF-RRHH-053-2024 Cert Art 129 RH.

Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto afallas@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 £000 1600 EXT 07
Costa Rica muniriocuarto.go.cr
201
OF-RRHH-053-2024
28 de agosto de 2024
Leda.
Vivian Garbanzo Navarro
Gerente

Area de Servicios para el Desarrollo Local
Contraloria General de la Republica.

ASUNTO: CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO LEGAL.
Estimada fiscalizadora:

Por la presente, se HACE CONSTAR ¥ GARANTIZA que la totalidad de los
perfiles de puestos de las plazas propuestas incluidas en el Presupuesto
Ordinario 2025 de la Municipalidad de Rio Cuarto se encuentran contenidas en
el Manual Descriptivo de Puestos aprobado por el Concejo Municipal de Rio
Cuarto. En cumplimento de lo establecido por el numeral 129 del Caédigo
Municipal.

Es todo. Dada en Rio Cuarto a las dieciséis horas treinta minutos del veintiocho
de agosto de dos mil veinticuatro. -

Atentaments,
Firmado Firmado
digitaimente por EDWIN MORA digitalmente por
" MARIA AURORA EDWIN MORA
-2 iFF*’I‘;M'-"‘;L"‘RA VASQUEZ VASQUEZ (FIRMA)
Focha: 2024.08.28 (FIRMA) Fecha: 2024.08.28
2017 16:32:55 -D6'00" 16:35:32 -06°00°
Lcda. Aurora Fallas Lara Lic. Edwin Mora Vasquez
Encargada Administrativa de Encargado Financiero de Talento
Talento Humano a.i. Humano a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto Municipalidad de Rio Cuarto

C.c. Archivo.
C.c. Lic. José Miguel Jiménez Araya, Alcalde, Municipalidad de Rio Cuarto.
C.c. Lic. Andrés Miranda Cambronero, Contador/Presupuestista a.i., Municipalidad de Rio Cuarto.

f— RiO
CUARTO
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41-0Oficio 10-13 OF-RRHH-054-2024 Pluses, Incapacidades LM 2025.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rigo Cuarto afallas@muniriccuarto.go.cr
Provincia de aAlajuela +506 40001600 EXT 07
Costa Rica muniriocuarto.go.cr
OF-RRHH-054-2024
29 de agosto de 2024
Lic.

Andrés Miranda Cambronero
Contador/Encargado de Presupuesto a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto.

ASUNTO: PLUS SALARIAL POR ANTIGUEDAD Y PREVISIONES POR LICENCIA
POR MATERINIDAD E INCAPACIDAD EXTENDIDA DE LAS PERSONAS
FUNCIONARIAS DE LA MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO.

Estimado Licenciado:

Reciba un muy cordial saludo. De la manera mas tenta y respetuosa, se emite
criterio para el pago del plus salarial por antiguedad (anualidades) para el afio
2024, las previsiones por Licencia por maternidad e incapacidad extendida. En
el presente criteric se atenderan dos panoramas, el establecido para las
personas funcionarias adscritas al regimen de escala salarial compuesta y el
introducido por la Ley Marco de Empleoc Publico, Ley WN®10159, el cual es de
aplicacion para quienes pertenezcan al régimen de Columna Salarial Global, en
funcion del rubro de plus salarial por antiguedad.

1. Columna Salarial Global. La Ley Marco de Empleo Publico por medio
del articulo 49 introduce una reforma al numeral 12 de la Ley de Salarios del
Sector Publico segun la cual El incentivo por anualidad se reconocerd
unicamente a la persona funcionaria que labore bajo el esquema de salario
compuesto. Por cuanto, todas las personas funcionarias que se encuentren bajo
el régimen de Columna Salarial Global no recibirdn compensacién econémica
por antigliedad.

Se indica que -al dia de hoy- las funcionarias lvania Marcela Bolafios Alfaro,
Yahaira Cambronero Conejo, Joseph Karina Rojas Arce y Flor Idilia Rodriguez
Gonzéalez, asi como, los funcionarios Pablo Solano Lazo y Mario Jiménez
Bogantes se encuentran bajo el régimen de Salario Global v su antiguedad no
sera objeto compensacion economica. Regimen al que se Incorporara la
persona externa gue ingrese a ocupar la plaza de Topografo de Desarrollo
Urbano que quedara vacante a partir del 3] de agosto de 2024,

L. Esguema salarial compuesto. En atencién a lo dispuesto por &l numeral
12 de la Ley de Salarios del Sector Puablico, las personas funcionarias que

a— RIO

CUARTO
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Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto afallas@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 40001600 EXT 07
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

continden baje el régimen de Escala Salarial Compuesta podran obtener
compensacién econémica segun la antigliedad. Aplicdndoles la normativa
interna y nacional pertinente.

El Reglamento Auténomo de Organizacion y Servicio de la Municipalidad de Rio
Cuarto, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N®95 del 12 de mayo de 2021, en
el articulo 36 define las anualidades como un plus salarial pagadero por cada
anc laborado, conforme lo establece la normativa legal vigente y a los
resultados obtenidos en las evaluaciones anuales de personal. Respecto de las
evaluaciones citadas, €l mismo cuerpo reglamentario dispone del 63 al 65 los
aspectos relativos a estas. Numerales que se citan a continuacion:

“Articulo 63.—Las personas trabgjadoras recibiran una evaluacion y

calificacion de sus servicios que se reglizard mediante [os

mecanismos de ley y conforme a lo que esta determine.

Articulo 64.—En el mes de junio del arfio siguiente a la calificacién
practicada, la Municipalidad reconocerd y pagard a todas las
personas trabajadoras propietarias o interinas cuya clase sea
profesional un porcentaje de 1.94% por concepto de anualidad
sobre el salario base y que hayan obtenido una calificacién
superior a 80% en la evaluacion del desempenfo. Para el caso de
los servidores nombrades en propiedad o interinos que
pertenezcan a una clase no profesional le correspondera un
porcentaje de 2,54% sobre el salario base siempre que hayan
obtenido una calificacién superior a 80% en su evaluacién del
desempeno.

Articulo 65— Las calificaciones anuales constituirdn antecedente
para la concesién de estimulos que establece el reglamento y
sugerir recomendaciones relacionadas con el mejoramiento y el
desarrollo de los recursos humanos. Serd considerado para los
ascensos, las promociones, los reconocimientos, las capacitaciones y
los adiestramientos, y estard determinado por el historial de
evaluaciones del desemperio del funcionario.

Igualmente, el proceso de evaluagcion deberd ser considerado para
implementar las acciones de mejora y fortalecimiento del potencial
humano. las jefaturas o direcciones en quienes recaigan las
evaluaciones deberdn sustentar mediante Jlos documentos
probatorios, cuando la evaluacién de un servidor o servidora sea
inferior al 80% y estos no muestren conformidad.

— RiO
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto afallas@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 07
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

En caso de no cumplirse con ello deberd considerarse la nota de
80% como real.” (el destacado es propio)

Por su parte, el numeral 48 de la Ley de Salarics de la Administracion Publica,
Ley N° 2166, fue reformado en relacion a la imperiosidad de ocbtener una
calificacion de muy bueno (B0) o superior para poder acceder al incentivo del
pago de anualidad. Articulo que, en lo conducente, se cita:
“Articulo 48- Criterios para la evaluacion del desempefio. |..)
El incentive por anualidad se concederd dnicamente mediante la
evaluacion del desemperic para aquellas personas servidoras
publicas que laboren bgjo el esquema de salario compuesto, que
hayan cumplido con una calificacion minima de "muy buenao” o su
equivale numerico, segun la escala definida, de conformidad con las
siguientes reglas:
a) Un ochenta por ciento (80%) de la calificacion anual se realizard
sobre el cumplimiento de las metas anuales definidas para cada
funcionario, de conformidad con lo dispueste en el presente
capitulo.
b) Un veinte por ciento (20%) serad responsabilidad de la jefatura o
superior, que se evaluarag segun el buen rendimiento acorde con las
competencias necesarias para el desemperio del puesto.”

Asi las cosas, Unicamente las personas funciconarias gque hayan obtenido una
nota igual o superior a 80 en la evaluacion de personal aplicada afio con ano
seran acreedoras del pago del plus salarial denominade anualidad
correspondiente al afo evaluado. El porcentaje al cual equivale este plus salarial
dependera de la clase a la que pertenezca la plaza ocupada por la persona
funcicnaria.

Es menester indicar gue de acuerdo a lo establecido por el parrafo final del
numeral 36 del reglamento de cita y al principio del Estado como patrono unicao
todas aquellas personas funcionarias que acrediten ante la administracion
municipal anos laborados para la Administracion Pudblica seran acreedores del
reconocimiento del plus salarial de la anualidad respecto a esos anos
acreditados. El porcentgje equivalente a cada anualidad dependera del
porcentaje al que fue reconocida por la Administracion Publica que fungio
como Patronoe de la persona funcionaria.

1. Casos concretos. A Plus de Antiguedad. Al dia de hoy, 22 de agosto de
2024, se encuentran bajo el regimen de Escala Salarial Compuesta la mayoria
de las personas funcionarias de la Municipalidad de Rio Cuarto. Esto al no

—_— RiO
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2024

Municipalidad
de Rio Cuarte

Rio Cuarto

Provincia de Alajuela
Costa Rica

afallas@muniriccuarto.go.cr
+506 40001600 EXT 07
muniriocuarto.go.cr

alcanzar el salario bruto compuesto el salario global fijado para el puesto y la
clase en que se desempenfan. Situacidon que podria variar en el transcurso del
tiempo, dado los incrementos por costo de vida v por reconocimiento del plus
del antiguedad (anualidad) que se puedan realizar y permitan en incremento
del salario bruto compuesto.

Por lo anterior, se remite la lista personas gue actualmente son susceptibles de
recibir la compensacion econdmica por antiguedad. Se indica, ademas, la
cantidad de anualidades que se le reconoceran a esa persona durante el 2025 si
cumple con los supuestos normativos. Es decir, se le reconoceran anualidades
siempre que se mantenga bajo el régimen de Escala Salarial Compuesta vy
obtenga una calificacién igual o superior a muy buenao (BO).

FUNCIOMARIOLA EE = oL PORCENTAJE
O{A) PERCENTIL 10  ANUALIDADES
TECNICD Plataforma de servicios y Kimberly Paols Araya
1 L
™1 MUNICIPAL 1 eajas Chacsn #4656 489,00 3 154% €35 546,46
TWZA TECHCI} [Aemsor de Alcaldia Echwiin Aguilar Morera €520 058,00 3 154% §30 628,42
MUNICIPAL 24 - - - ' ) '
TECHICD (Asistente Administrative de
- . s A 25 :
MZA MUNICIPAL 24 akcaldia Kimberlly Conejo Villareal #520 058,00 5 154% {66 047,37
TECNICD
- " P . - i Y 2 ;
MZA MUNICIBAL 24 (Baistente Técmioo de UTGY |Jordan Alvarado Sequeira @520 058,00 5 154% §66 047,37
TECHICD Soffa Cristinag Vigues:
- " P . 25 ’
MZA MUNICIBAL 2, [Asistente Técnico de UTGY Gonzdler @520 058,00 4 254% §52 837,89
TECNICD Luis Alfreds Rodriguer
T i 4%
WA MUNICIBAL 24, Irspector Municipal sads @520 058,00 12 254% §158 51368
TMZA TECNICO Técnico de Patentes Raguel Castre Campas @520 058,00 3 154% {39 628,42
MUNICIPAL 24 o ’ - ’
PROFESIONAL Jost Andrés Miranda
Conta aena 194%
P2 MUNICIEAL Contador Mumnicipal R §737 743,00 5 | 94%. §71 561,07
PROFESIONAL
d i i 1354% /
P2 MUNICIPAL 2 Praweedar Jaire Bolafios Murillo &737 743,00 5 a4k €71 561,07
PROFESIONAL Grette| Viviana Bolafios
" 1 e
PMAZ MUNICIPAL 2 Tesarerola) Chaves &737 743,00 19 194% 27193207
PROFESIONAL Encargado de Control
PMAZ H Chacdn Bolaf 737 743,00 3 194% 42 936,64
MuNiciAL2  Jurbano B ¢ ¢
PROFESIONAL
PAT Adeicr Legal Maria Aurora Fallas Lara 310 332,00 5 154% §78 608,02
BMUNICIPAL 3
PROFESIONAL Director Financiens
PMZ Echwiin Mora Vi 10 392,00 7 194% 110 051,23
MUNICIPAL 3 [Tributario y Administrative | oo e & ¢
P B
P8AT .:L?': inllf;:-.ﬂ; Auditor Municipal A Lizeth Arce Villalabos §310 392,00 25 194% §393 020,12

B. Licencia por maternidad. A la fecha de emision del presente documento se
tiene conocimiento del estado de embarazo de una funcionaria, el cual es un
embarazo multiple (2). En este caso, de conformidad con lo establecido por los
numerales 295 del Cédigo de Trabajo, 42 de la Ley Marco de Empleo Publico y 40
del Reglamento del del Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro
Social, correspondera a la funcionaria embarazada un mes adicional a los tres
posteriores al parto por el nacimiento del segundo bebé viva.

CANT. DE

MESES EN
LICENCIA

PROYECCION
SALARIAL 2025

FUNCIONARIO{A)

TECMICO | Asistente Administrativo de
TMZA et ACRIMEIEEEVE 2 | Kimberily Conejo Villarsal

-
MUNICIPAL 24 Mealdia 4579 500,53 5

RiO
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Municipalidad Ui
de Rio Cuarto
Rio Cuarto afallas@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 07
Costa Rica muniriocuarto.go.cr A

C. Incapacidad extendida. Actualmente solo una persona funcionaria se
encuentra con incapacidad extendida que puede ser renovada inclusive
durante el afio 2025.

PROVECCION  PORCENTAJE DE MONTD MENSUAL DE

CATEGORIA PERFIL PUESTD FUNCIONARIO(A) = S =
OPERARID . Flor Idilia Rodriguez
oML MUNICIBAL 1 Conserje nnadies ABBAES 40,00% 1E7366
Atentamente,

Firmado digitalmente

¥ . por MARIA AURDRA
FALLAS LARA FIRMA)
Fechia: 2024.06.29
16:3%:20 -06'00

Lcda. Aurora Fallas Lara
Encargada Administrativa de Talento Humano a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.
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42-0Oficio 10-14 OF-RRHH 055-2024 Relacién Puestos 2025.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto

Provincia de Alajuela

Costa Rica

Lic.

afallas@muniriccuarto.go.cr
+506 40001600 EXT 07

muniriecuarto.go.cr

Andrés Miranda Cambronero

Contador/Encargado de Presupuesto a.i.

Municipalidad de Rio Cuarto.

Estimado Licenciada:

30 de

agosto de 2024

ASUNTO: CUADRO DE RELACION DE PUESTOS.

Reciba un muy cordial saludo. De la manera mas tenta y respetuosa, se remite

el cuadro de Relacidn de Puestos para el Presupuesto Ordinario 2025.

Municipalidad de Rio Cuarto
Cuundr Reliéne Fucition
Fresspucati indinario 3125

FALLAS LARA [FIRMA)
Fecha: 20240830
00:50:41 DEDD

Lcda. Aurora Fallas Lara
Encargada Administrativa de Talento Humano a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Archivo.

RIO
CUARTO

MUNICIPALIDAD

Ci ¢ e FEg S g 4 B T =
| Acaie PM3 cwrgen ljm Compuesto | 176126875 526 366,93 2 279 676,69 Adminisiracon ] Ho
Viceaicakless PM3 g fjm Compuesto | 1409 031,81 211 354,77 1 620 386,56 Adminisiracon 1 Ho
| A5260r3 Legal PM3 e T 45 Compuesto | 810 352.00 T0747.22 45 117,60 1124 356,62 AdminiSirason 1 Ho 1723 500,00/
| Tes0rera PN e T 1835 Compuesto TIWTAH00| 2HBITTS6 18243575 118685471 Adminisiracon 1 WO 1 528 300,00/
Cortador Iunicipal Phi2 cwges 1w 45 Compuesto T37 743,00 B4404 98 14438 T8 SB5EE3T Admirisiagon 1 ho 1 543 300.00|
Provesdor Phi2 cwges 1w 45 Compuesto | 737 743,00 B440496 | 22132200 10E34T0ES |  Adminisiracion 1 Ho 1 610 70000}
amtrts. sicaien| TMZA | Serviclos Especlales 45 Compuesto | S0 05600 044263 ST9SOIES|  Administragion 1 Mo 733 750,00
| Asasor Acaldla ThZA | Servclis Especisies 3 Compuesto | 52005600 306254 = Admiristragion 0 799 750,00
| Audiona Inema PM3 | Suiiihon pra i 25 | COmprEsts | 31035200 ' 547 662 43 117,60 1601 17251 Adminisiracon 0 1723 800,00
Tecrico En Patentes | TMZA cegeatin] 3 COmpuestn | So00SE00| 3oaoes S50 Eead2 | Adminisracon 0 FERE
st s i it P3| Srsicion curs g | 5| Compusio| aW03200| 021023 | 2 TiTEC 1155 700,03 | Adminsracan ol
Caerm Platatmista TM1 e fjw 3 Compuesto 4E6 450,00 35 546,48 2 03546]  Adminisiradon ] 672 75000
Secretara Corosio Moidiml | TMZA e fjm 0 Global 505 704,00 = S03T0400)  Adminisiragion 1 Sustntvo) Mo 759 75000
Gestor Aminienta PM1 e T 1] Global 975 000,00 = 975 000,00 | Recoieccion de Basura 1] Susiantivn] S 975 000,00
Cparn e Madnars Eapacisionds | ONZC cangen o Global 565 000,00 - 555 000,00 | Recoieccon de Baur | amml S 535 000,00|
| Aoisterte Adminstratvo | TM2A e [1] Global TES 750,00 = 753 7500 | Recoieccion de Sasury 1] amml E] 753 75100
Pedn Municipal OMiB e Global 455 250,00 = 453 250 [0 Jus= Fu ] Sustanbeo] 3 453 250,00
[Misceanes OHA [Sumeios cor cagent Global 455 465,00 B 453 465,00 | Marisriierts de Edficie |l smuml o 458 465,00
| Coordinagor LTGY P3| Susickos g caiges s Global 547 520,00 - ST SN0 [0 | vcnc Tacricw y Gemtitvial]| Il | Sustanbio] Mo 47 S0, 00|
Coom. Admin UTGY P2 | Suiiion g congens s Giobal | 1208 064,00 = 208 D68 00 | s Tiacric y it vial] 11 Sustantvo| MO 203 D64 D0
Profesional Asdstants UTGY | PM2 e | Global | 121804600 = 218 (48 D | e Tierics Gl Vil [ Sustanben] MO 213 43 00|
Topagrafo de UTGW Phi2 ] Global 215 048,00 = 218 43,00 | e Tierica y Gemtitn vl NIl |Sustanbw] S 213 43,00
Promotor Sodal Phi1 e fjw [1] Global 955 400,00 - S8 40K [0 | urvoes Taericw y Gt vl ] smml Mo £33 400 00|
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44- Documento 10-16 OF-GAFT-134-2024- Solicitud de plazas nuevas.

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto emora@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajusla +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriecuarto.go.cr

21 de agosto de 2024

Licenciado

José Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto

Asunto: SOLICITUD DE PLAZAS NUEVAS
Estimado comparniero:

Reciba un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con éxitos sus
funciones.

Por la presente, de la manera mas atenta y respetuosa, se presenta ante su
autoridad la solicitud de plazas nuevas para los siguientes departamentos y
servicios:

1. Programa |l - Servicio de Recoleccion de Desechos Salidos (nuevo servicio)
Cestor Ambiental
Operario de Maquinaria Especializada
Asistente Administrativo

2. Programa ll- Servicio de Mantenimiento de parques y zonas verdes (nuevo
servicio)
Pedn Municipal

3. Programa lll - Departamento de Catastro y Valoracion

Técnico en Valoraciones.

Para las tres plazas solicitadas en el punto 1 estan directamente relacionadas al
servicio de Recoleccion de Desechos Solidos, en la Gaceta No. 149 del 14 de agosto
2024 se publicd el monto de la tasa para dicho servicio.

Es por tal motivo que se solicita tres plazas para iniciar el servicio de recoleccién
de desechos solidos en el cantdn de Rio Cuarto, las plazas son las siguientes:

f— RIO
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto emora@muniriocuarto.go.cr

Provincia de Alajuela +508 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.qo.cr

Puesto Clase

Gestor Ambiental PMI

Operario de Maquinaria Especializada | OM2C

Asistente Administrativo TM24

Con relacion al punto 2, es una plaza para el servicio de Mantenimiento de
Parques v Zonas Verdes, en la Gaceta No. 149 del 14 de agosto 2024 se publico el
monto de la tasa para dicho servicio.

Es por tal motivo que se solicita una plaza para iniciar el servicio de
Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes en el cantén de Rio Cuarto, la plaza
es la siguiente:

Puesto Clase

Peon Municipal oMI1B

Para el punto 3, Departamento de Catastro y Valoracion la solicitud se debe a que
el departamento solo cuenta actualmente con un funcionario para cumplir lo
determinado por la Ley 75009.

La Ley 7509 Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles en su articulo 3, indica que
las municipalidades tendran caracter de Administracion tributaria, dicho articulo
reza lo siguiente:

“ARTICULO 3.- Competencia de las municipalidades

Para efectos de este impuesto, las municipalidades tendran el
caracter de administracion tributaria. Se encargaran de realizar
valoraciones de bienes inmuebles, facturar, recaudar y tramitar
el cobro judicial y de administrar, en sus respectivos territorios,
los tributos que genera la presente Ley.

()"

Vinculante con lo estipulado por la Ley 7509, donde se le atribuye el caracter de
administracion tributaria, en el articulo 19 de dicha ley, indica que se debe contar
con una oficina de valoraciones para realizar las funciones relacionas al
cumplimiento de la ley, esto, en coordinacién con el Organo de Normalizacién
Teécnica, articulo 12 de la Ley 7509:

— RIO
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Costa Rica muniriocuarto.go.cr

“ARTICULO 19.- Recursos contra la valoracion y el avaldo. Effe=
todas las municipalidades, se establecerd una oficing de
valoraciones que deberd estar a cargo de un profesional
capacitado en esta materia incorporado al colegio respectivo.
Esta oficina contard con el asesoramiento directo del Organo de
Naormalizacion Técnica.

()"

Al iniciar labores en 2020 la Municipalidad de Rio Cuarto, se establecio dicha
oficina con un funcionario, debido a que no se contaba con una base de datos
fiable de las propiedades y su valor para asi determinar o planificar los ingresos
provenientes de dicha Ley. Con el pasar de los afios, se ha podido realizar estudios
sobre el estado de actualizacion de valoraciones de las propiedades que le
corresponden al canton de Rio Cuarto y se pueden mencionar las siguientes
observaciones:

+ Serealizan promedio 900 declaraciones de bienes inmuebles al afo.

* 5Se realizan notificaciones de declaraciones a propietarios, pero no con el
alcance deseado.

+ Para cierre del | semestre 2024 se contaba con el 53% declaradas, un 5%
que se vencen en el 2024, vencidas para un 20% v un 23% de propiedades
sin declaracion vigente.

+ Al contar con un selo funcionario para dicho departamento, no se puede
realizar procesos de avaluos para poder reducir el 23% de las propiedades
sin declaraciones vigentes.

En vista de las observaciones anteriores, se solicita una plaza nueva en el
departamento de Catastro y Valoraciones, para poder mejorar el alcance de la
Municipalidad en el cumplimiento de la Ley 7509. Dicha plaza es la siguiente:

Puesto Clase

Técnico en Valoraciones TMZA

Sin mas por el momento se despide,

EDWIN MORA  Firmado

digitalmente por
VASQUEZ EDWIN MORA

(FIRMA) VASQUEZ (FIRMA)
Lic. Edwin Mora Vasquez

Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto
c.c. Archivo
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45-Documento 10-17 OF-UTGV-111-2024- Solicitud de creacién de nueva plaza

para la UTGV (Topografia).

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto mjimenaz@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajusla +506 4000 1600 EXT 08
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

OF-UTGV-111-2024
11 de julio de 2024

Licenciado,

José Miguel Jiménez Araya,
Alcalde,

Municipalidad de Rio Cuarto

ASUNTO: SOLICITUD DE CREACION DE NUEVA PLAZA PARA LA UTGV
(TOPOGRAFIA)

Estimado Alcalde:

La Unidad Tecnica de Gestion Vial desde el inicio de las funciones de la
Municipalidad ha desarrollado muchos proyectos de mejoramientos en caminos,
alcantarillados, puentes vy demas funciones relacionadas a la Red Vial Cantonal,
en el desarrollo de los proyectos se han realizado contrataciones para disefos,
ejecucion y en algunos casos inspeccion de estos.

La UTGV actualmente no cuenta con la figura de una Ingenierc Topografo para
ejecutar algunas actividades, por lo que se debe de contratar en cada proyecto
este servicio, lo cual se podria desarrollar internamente en el departamento,
como lo son los levantamientos de campo previos, los disefios de proyectos de
asfalto, mejoramientos, alcantarillados vy cualquier proceso que involucre
topografia, todo esto, daria un mejor control de los procesos del Departamento e
inclusive bajaria costos en los proyectos.

Adicionalmente, si la UTGV contara con un profesional especifico en topografia
tendria la responsabilidad de apoyar en procesos como la recuperacion de
derechos de via ante invasiones o clerres, analisis técnico de solicitudes de
declaratoria de nuevas calles publicas, inventariado de vias y otros procesos
administrativos que lleva a cabo la Unidad a mi cargo.

Por lo anterior, de manera respetuosa se solicita la apertura de una nueva plaza
para la UTGV denominada Topdgrafo UTGV, el cual se dedique a la ejecucion de
actividades en diferentes procesos municipales, que se caracterizan por aplicar
metodologias, técnicas, normas y procedimientos a la luz de los principios y
métodos propios de esta disciplina especifica. A continuacidn, se detalla de
manera especifica las funciones asociadas al puesto propuesto:

— RO
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Responsabilidad por resultados

Realizar los correspondientes levantamientos catastrales y topograficos de
obras relacionadas con caminos urbanos y rurales, como parte de su
ambito profesional y de sus competencias.

Elaborar insumos técnicos para el mantenimiento, mejora y conservacion
vial en materia de puentes, canalizacion pluvial y caminos o carreteras,
tanto mediante trabajo de campo con equipoe técnico como con la
aplicacién de programas de computo especializado y destrezas
profesionales.

Atender al publico y colaborar en la resolucion de los tramites gue
presentan los usuarios, producto del ambito de la Unidad Técnica de
Gestion Vial.

Realizar disefios y planos topograficos con perfiles, plantas, detalles,
niveles, puntos de referencia, especificaciones técnicas, con aporte de
responsabilidad y ejercicio profesional.

Ejecutar trabajo de campo levantando o marcando informacion para
elaborar disenos, planos, proyectos propios del ambito de accién de la
Unidad Técnica.

Digitalizar e incluir, la informacién grafica en el sisterma geografico o base
de datos municipal, producto de sus labores y coordinar con otras
dependencias municipales el intercambioc de informacion existente y
nueva.

Respetar el marco legal, reglamentos vy leyes en materia catastral vy
municipal.

Mantener al dia a su jefe inmediato, de la informacion que se genera a
diario en sus labores.

Realizar informes pericdicos sobre el avance de las obras y tareas
asignadas.

Ordenar, clasificar y archivar, documentos variados siguiendo sistemas
establecidos o requeridos por la normativa atinente.

Emitir reportes sobre desperfectos que sufre el equipo con el que realiza
sus labores y sobre las irregularidades que cbserva en el desarrollo de las
actividades.

Desarrollar procesos y actividades técnicas y de apoyo en areas
administrativas, operativas y de control del departamento.

Apoyar en la elaboracion y en el analisis de informes, investigaciones
administrativas, analisis legal y leyes conexas, inherentes en su campo, y
apoyar a la Junta Vial Cantonal con soluciones, criterios y aportes tecnicos.
Colaborar en la confeccion de instrumentos técnicos variados de uso
basico, para el mejor desarrollo y funcion del area, v para mantener
actualizado el Inventario de caminos cantonales.

— RIO
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* FEjecutar las labores siguiendo la normativa vigente y al amparo de los
pardmetros técnicos emitidos por el Organo de Normalizacién Técnica del
Ministerio de Hacienda, MOPT, INVU, entre otras instituciones, asi como los
lineamientos emitidos por la jefatura de la Unidad Técnica de Gestidon Vial
y la Alcaldia Municipal.

« Aplicar criterios y técnicas propias de la profesion, en beneficio del area.

« Colaborar en la actualizacién de valor actual de las carreteras, caminos
vecinales, puentes, entre otros, en cumplimiento de las MNormas
Internacionales de Contabilidad.

= Realizar otras tareas que le sean asignadas dentro de su alcance por sus
jerarcas, jefe inmediato o alcaldia.

Adicionalmente, se recomienda que por la complejidad de las labores a realizar,
por el alto valor econdomico de los equipos que estarian a su cargo, por la
experiencia requerida para ejecutar el tipo de funciones asignadas y por el alto
nivel de responsabilidad que dicho profesional tendré dentro de la UTGV, se
constituya un perfil de Profesional Municipal 2.

5in mas por el momento se despide,

« W

eI Firmado
digitalmente por
MARIO ESTEBAN
JIMENEZ
BOGAMNTES (FIRMA)

17

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Encargado Unidad Técnica de Gestién Vial a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Lic. Aurora Fallas Lara, Talento Hurmano;
Archivo.
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46-Documento/ Estudio 10-18 OF-GAFT-128-2024 Viabilidad Financiera Adherir

Escala Salarial UNGL percentil 10.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto emora@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr
OF-GAFT-128-2024
19 de agosto de 2024
Lic.
Jose Miguel Jiménez Araya
Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto

Asunto: ESTUDIO DE VIALIBILIDAD FINANCIERA PARA ADHERIR LOS
SALARIOS COMPUESTOS A LA ESCALA SALARIAL PROPUESTA EN EL
PERCENTIL 10 EMITIDA POR LA UNGL.

Estimado sefior Alcalde:

Reciba un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con éxitos sus
funciones.

Por la presente, de la manera mas atenta y respetuosa, se presenta ante su
autoridad el Estudio de Viabkilidad Financiera elaborado por esta Direccidon como
sustento para la Adhesion del Regimen Salarial Compuesto de la Municipalidad
de Rio Cuarto a la Escala Salarial Propuesta elaborada por la Unidn Nacional de
Gobiernos Locales, especificamente al percentil 10.

El presente estudic se divide en dos partes. La primera parte corresponde a la
contextualizacidon de la coyuntura presentada en la Municipalidad de Rio Cuarto
v la exposicidon de los motivos que respaldan la adhesidn al percentil mas bajo,
percentil 10, de la Escala Salarial Propuesta elaborada por la Uniéon Nacional de
Gobiernos Locales para segundo semestre del dos mill veinticuatro. En la segunda
parte se expone el Estudio Financiero que respalda dicha adhesién.

I Contextualizacién y exposiciéon de motivos.

Los diputados v las diputadas de la Republica mediante la Ley de Creacidn del
Cantdon XV Rio Cuarto de Alajuela, Ley N°9440, crearon el cantdn de Rio Cuarto,
canton ndmero ochenta y dos de la Republica de Costa Rica. La Municipalidad
inicio sus labores el 01 de mayo de 2020, dia en que entraron en posesion de su
cargo las primeras autoridades electas del cantdn.

Debido a lo incipiente de su estructura organizacional la formulacion del primer
presupuesto de la Municipalidad de Rio Cuarto se elaboré en colaboracion con la
Municipalidad de Grecia, autoridad municipal del entonces distrito. Al momento
de la elaboracion de dicho presupuesto no habia certeza de los ingresos
relacionados a las actividades que realiza una municipalidad, como lo son los
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2017 4
ingresos producto del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, de la recaudacion de
timbres municipales, de las licencias comerciales, intereses moratorios, entre
otros. Por cuanto, al carecer de historicos fiables de los ingresos en dicho
momento, las autoridades municipales, optaron por no adherirse a la Escala
Salarial Propuesta en el Percentil 10 emitida por la UNGL, aprobando una Escala
Salarial propia, la cual era menor a dicho percentil. Cabe mencionar que, el
percentil 10 es la categoria menor en el grupo de las municipalidades pequenias,
es decir, es el menor rango salarial a nivel municipal.

Con el paso de los anos, la Municipalidad de Rioc Cuarto se ha establecido
financieramente; esto incluye un mejor conocimiento de los ingresos y egresos,
logrando realizar proyecciones mas precisas. Afio con afio se ha logrado una
formulacion de presupuesto mas precisa y acorde a la realidad institucional.

El Codigo Municipal, Ley N*7794, requla diversos aspectos relativos a la relacion
existente entre los servidores y el ente municipal que funge como su patrono.
Dentro de los aspectos regulados se encuentran los derechos que gozan las
personas servidoras municipales, los cuales son tratados especificamente en el
Capitulo IX de dicho cuerpo normativo. Al respecto, y en relacion con las
remuneracicnes salariales, el articulo 155 -en lo que interesa- establece:

“Articulo 155, - Los servidores municipales protegidos por esta ley
gozardn de los siguientes derechos, ademds de los dispuestos
en otras leyes:

()

d) Contaran con una remuneracion decorosa, acorde con sus
responsabilidades, tareas y exigencias tanto académicas como
legales.”

El legislador fue claro en precisar que todas las personas que funjan como
servidoras municipales gozan de derechos, siendo la percepcion de una
remuneracion decorosa en funcion de sus responsabilidades y exigencias
academicas.

Como se menciond anteriormente, al iniciar labores en el afno 2020, la
Municipalidad de Rio Cuarto opto por la implementacion de una Escala Salarial
cuyas remuneraciones son inferiores a las contendidas en el percentil 10,
percentil mas bajo de Escala Salarial propuesta para el sector municipal. Si bien
esa decisidn se ampard en la incertidumbre sobre la proyeccion de ingresos y en
el poder iniciar labores con egresos mucho mas austeros, ha acarreado hasta este
momento el incumplimiento continuado del articule en mencién; toda vez que
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para los servidores municipales de este Gobierno Local.

En este sentido, es importante indicar que el establecimiento de una Escala
Salarial que fije los minimos y maximos de las remuneraciones, segun cada
categoria, es de caracter legal, ya que el Codigo Municipal en el numeral 131
establece:

“Articulo 131. - Los sueldos y salarios de los servidores protegidos
por esta ley se regiran de conformidad con las siguientes
disposiciones:

()

b) Los sueldos y salarios de los servidores municipales serdn
determinados por una escala de sueldos, que fijard las sumas
minimas y mdximas correspondientes a cada categoria de
puestos.” (El destacado es propio)

De lo citado es posible inferir que la Escala Salarial Propuesta es el instrumento
que establece los maximos ¥y minimos de las remuneracicnes, segun cada
categoria de puestos. Siendo que el percentil 10 es el mas bajo de la
categorizacion realizadas para municipalidades pequefias, como lo es la
Municipalidad de Rio Cuarto, este deberia constituirse como la Escala Salarial
Compuesta minima a aplicarse en el sector municipal. Respetandose asi lo
dispuesto en los articulos 131 inciso b) v 155 inciso d); de forma que las personas
servidoras municipales gocen -efectivamente- de la remuneracion salarial
decorosa a la que tienen derecho.

Asi las cosas, hoy en dia la Escala Salarial vigente para la municipalidad de Rio
Cuarto no se ajusta al parametro minimo de remuneracion, percentil 10, para la
categoria de municipalidades pequefias en que se encuentra.

Ahora bien, la Escala Salarial es un instrumento que se encuentra en constante
actualizacion. Dada la naturaleza de las remuneraciones y su estrecha relacion
con el costo de la vida y el dinamismo de propios del mercado, cada semestre la
UNGL realiza una valoracidn de los parametros salariales establecidos en el
instrurnento en relacién Indice de Precios al Consumidor (IPC) publicado por el
INEC, producto de lo cual, de ser necesario, reajusta los parametros de la Escala
Salarial Propuesta para que se ajusten con dicho indicador. Para este sequndo
semestre 2024, se realizo dicha actualizacion, la cual se encuentra plasmada en
el oficio 246-DTTIMC-WC-2024 de la Union de los Gobiernos, oficio que indica lo
siguiente:
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“Por medio de la presente, informamos que, segun la
publicacion del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos
(INEC), la variacién acumulada mensual para el Indice de
Precios al Consumidor (IPC) para el periodo comprendido del 1
de enerc al 30 de junio de 2024, fue de 0.22 %.

Es importante destacar que esta informacion es relevante para
los funcionarios gque se encuentran en la Politica Salarial
Compuesta. Para aquellos que se rigen por la Politica Salarial
Global, se estd incorporando dicho incrementao.”

En el siguiente cuadro se muestra la informacién sobre la Escala Salarial
propuesta para el Il semestre 2024, segun oficio supra citado:
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En relacion con las Escalas Salariales Compuestas, el articulo 37 de la Ley Marco
de Emplec Publico dispone lo siguiente:

“Articulo 37.- Supuestos de inaplicacion del salario global |...)

c) A quienes al momento de entrar en vigor el nuevo régimen de
Salario Global, devenguen un salario compuesto bruto que sed
menor al salario global inherente a la clasificacicn de su puesto.
A lgs personas que esten en esta situacion se les respetarag el
pago de salario total ordinario y se le efectuardn ajustes por
anualidades o actualizaciones que sean normativamente
procedentes en la remuneracién base y en los complementos
inherentes, hasta que el salaric compuesto bruto respectivo
alcance al salario global respectivo en los terminos reglados en
el articulo anterior de este reglamento” (El destacado es propio)

Como loindica el articulo anterior, es procedente realizar y aplicar actualizaciones
a la Escala Salarial, es decir a la remuneracion base establecida en ella. Lo cual no
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es gjeno al deseo del legislador de mantener actualizadas las remuneraciones
salariales, de modo que retribuyan de forma decorosa los servicios prestados por
las personas que laboran en los entes municipales, haciendo del salaric un medio
de retribucion justo y acorde con el comportamiento del mercado.

De conformidad a los motivos mencionados, considera esta Direccion pertinente
la Adhesion -por parte de la Municipalidad de Rio Cuarto- al Percentil 10 de la
Escala Salarial propuesta para 2l Il semestre 2024 emitida por la UNGL. A
continuacion, se expone detalladamente el estudio financiero que respalda la
adhesion al percentil 10.

il Estudio financiero para adherir los salarios compuestos a la
escala salarial minima de la UNGL en el percentil 10.

El presente estudio se realiza con el propdsito de determinar si la Municipalidad
de Rio Cuarto puede adquirir el compromiso de gasto permanente, debido al
proyecto de adherir los salarios compuestos de los funcionarios municipales al
Percentil 10 de |la Escala salarial propuesta para Il semestre 2024 emanada por
parte de la UNGL. Esto implicaria un aumente en los gastos municipales en los
rubros de Sueldos para cargos Fijos, Restriccion al ejercicio liberal, Dedicacion
exclusiva, anualidades y cargas sociales.

Dado que, el personal esta distribuido en diferentes programas vy que cada
programa tiene su fuente de financiamiento establecido, se realizara tres
estudios, uno para cada programa donde se ubique personal con salario
compuesto.

A. Estudio de Viabilidad Financiera para el Programal |

Tabla No. 1.1 Detalle actual de los salarios compuestos y globales del Programa |

PM3 Alzalde Programa | 2.214.069.00 | 26.56B.828,00
PM3 Vicealcalda Pragrama | 1.566.679.60 16802 555,20
TM2A Asistente Administrativo De & Programa | Compuesto 471.029,83 b.G52.357.96
TM2A Aszaor Alcaldia Programa | Compuesto 454 548 76 5454 5R5.12
PM2 Direccidn Financiera , Tributal Programa | Compuesto 1.071.903,99 | 1286284788
TM1 Cajera Platafarmista Programa | Compuesto 431.418 55 5177022 50
™2 Técnico en Patentes Programa | Compuesto 454.548,76 5.454.585,12
PM2 Contador Municipal Programa | Compuesto 018.443.19 11.021.318 .28
PM2 Tesorera Programa | Compuesto 1.107.720,96 | 1320285152
PM2 Praveedor Programa | Compuesto 05328814 | 1143045758
PM3 Asesoria Legal Programa | Compuesto 1.042.338,43 | 1250806116
PM3 Auditonia Imterna Programa | Compuesto 1490774 B4 | 17 BBD 20808
TM3 Secretaria del Concejo Programa | Global B08.704.00 0.704.448,00

Total | 155.826.016,60
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Tabla Mo.l.2 Detalle de los salarios Compuestos del Programa | con el Percentil 10

PM3 Alcalde Programa | 2.280.678,60 | 27.476.120,33
PM3 Vicealcalde Programa | 1.620.386,58 19.444.533,01
TM2A Asistente Administrativo De A|Programa | Compusstn 579.500,63 £.954.007,56
TMZA AsesorAlcaldia Programa | Compuzsto 00D.68G,.42 G.716.237,04
PM3 Direccion Financiera , TributaqPrograma | Compueasto 1.155.700,03 13.668.400,36
ThM1 Calera Plataformista Programa | Compugsto b02.035,46 6.024.435 52
TMZA Técnico en Patentes Programa | Compugsto 5h0.686,42 6.716.237,04
PM2 Contador Muricipal Programa | Compuesto 086.583,71 | 11.830.004,52
PM2 Tesoreria Programa | Compuesto 1.186.954.71 14.243 458 52
PM2 Proveedaor Programa | Compuesto 1.023.470,86 | 12.281.650,32
PM3 Asesoria Legal Programa | Compuestn 1.124.256,82 |  13.491.081,84
PM3 Auditona Interna Programa | Compuzsto 1.601.172,51 19.214.070,12
TM3 Secretarla dal Concejo Programa | Global BOB.704,00 9.704.4438,00

Total | 167.973.778,18

Tabla Mo. 1.3 Diferencia para Presupuestar

M3 Al alde Programa | 75,607,689 G07.292,33
PM3 Vicealcalde Programa | 53.506,88 64208581
TM24 Asistente Administrativa De &|Programa | Compuesto 108.470,80 1.301.649,60
TM24 Asesor Alcaldia Programa | Compuesto 105,137,566 1.261.651,92
PM3 Direccion Financiera , TributasPrograma | Compuesto 33.796,04 1.005.552,48
™1 Cajera Plataformista Programa | Compuesto 70.616,51 847.402,92
™2A Técnico en Patentes Programa | Compuesto 106.137,66 1.261.651,82
FmM2 Contador Municipal Programa | Compuesto 58,140,052 817.680,24
FM2 Tesoreria Programall Compuesto 79,233,750 850.805,00
P2 Proveedor Programal Compuesto 70.182,72 342,192 .64
PM3 Asesoria Legal Programa | Compuesto 81.918,39 883.020,68
PM3 Auditaria Interma Programa | Compuesto 110.397 67 1.324.772,04
TM3 Secretaria del Concejo Programa | Global - -
Total | 12.145.761,58

Tabla MNo. 1.4 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros y

Aguinaldo.

CUARTO

MUNICIPALIDAD

CargarSociales 30.651.370,87]  33.040.442,17] 2.389.071,30
Seguros 1.558.280,17 1.678.737,78 121.457,62
Aguinaldo 12.985667,53) 13.897.814.29)  1.012.146,76
Totall  3.522.675,68
P— RIO
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Tabla No. 1.5 Diferencia total a presupuestar.

Sueldos por Cargos Fljos 155.828.016,60 167.973.778,18 | 12.145.761.58
Cargar Sociales 30.651.370,87 33.040.442 17 2.3B%9.071.30
Seguros 1.558.280,17 1.679.737,78 121.457 .62
Aguinalda 12.985.667,53 13.957.814,25 1.012.146,76
TOTAL| 15.668.437,25
Financiamiento:

Los gastos del Programa | se financian con recursos libres: Impuesto timbre
municipales, Licencias Comerciales, Permisos de Construccion, Intereses
moratorios, IFAM Licores Nacionales y Extranjeros, ademas, se recibe un aporte
del 10% de los ingresos percibidos del Impuesto sobre bienes inmuebles, el 10%
de los ingresos del Servicio de Recoleccion de Desechos Solidos vy el 10% de los
ingresos del Servicio de Mantenimiento de Parques.

Es importante demostrar el histérico de los ingresos supra citados, para asi
determinar la proyeccion de ingresos que se presentara, en la Tabla No. 1.6 se
presenta el histérico de los ingresos relacionados a financiar el Programa |. Cabe
mencionar que se realiza el estudio desde el 2021 al 2024 yva que la Municipalidad
inicio sus funciones en mayo del 2020, al ser 2020 un pericdo no completo no se
tomara en cuenta para el analisis.

Tabla No. 1.6 Histérica de Ingresos relacionados al Programa |.

Clasificador de Ingresos
Impuasto Timbres Municipales B.586.269,73 7.563.608,79 | 1290421100 | 12.227.762 40
Licencias Comerciales 110.852.533,81 | 141.773.060,77 | 166.615.650,20 | 165.000.000,00
Permisos de Construceidn 15.051.194,03 17.036.244 30 | 2244554100 | 17.574.054.70
Intarases Moratorios 14.788.698,54 10.220.615,17 | 10.792.169,30 | 13.475.151,50
IFAM Licores Macionales y Extrajeros 3,792,220,23 2.473.968,78 3,507 633,95 2,930,615 66
10% Impuesto sobre bienes inmuehles 23,797.757,63 27.534.691,13 | 29.188.77295 | 29.200.00000
10% Servicio de recoleccidn de desechos Solidos - - - -
10% Servicio de Mantenimiento de Parques - - - -
TOTAL 176.376.673,97 | 208.002.197.93 | 145.433.978,43 | 240.415.584 26

Es importante mencionar que para el 2024 se basa en una medicidén en funcidn
del analisis de ingreso al cierre a junio 2024, para poder realizar la proyeccion
anual.

A continuacion, se detalla en la Tabla No. 1.7 la proyeccion a 5 afios de ingresos.
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Tabla No. 1.7 Proyeccion de Ingresos Plurianual 2025-2029

Clasificador de Ingresos
Impuesto Timbras Municipales 12.835.150,52 13.481. 108,05 14.155.163,45 14.862 921,52 15.606.067.70
Licencias Comerciales 168.300.000,00 171.666.000,00 175.084.320,00 178,601,506 40 182.173.332 53
Permisos de Construccion 18,452,757 44 19.375.3%5,31 20,344,165,07 21.3651.573,33 22.4729,441,99
Irtereses Moratodios 13.744 664,75 14.01%.558 02 14.240 945, 1% 14.585.948,17 14.877.667 15
IFAM Licores Macionales y Extrajesos 2.968.011,82 2.995.701,93 3.028.668,95 1.056.975,54 3.084. 565,60
10% Impuesto sobre bignes inmuebles 20000 000,00 30 45000000 31.972 500,00 33.571.125 40 35.249 681 25
10% Servicio de recolecion de desechos Jolidos 13.046.265,12 13.437.653.07 13.640.782 57 14.256.006,15 14.653.666,33
10% Servicio de Mantenimiento de Parques 3.415.755.07 3.518.231.84 362377809 473248216 364496652
TOTAL 261.767.608,69 268.946.645 22 276.364.348,12 264.030,1448,66 291,953,908 48

Con lo que corresponde al gasto del Programa |, se mostrara un historico que
caontempla 2021 al 2024 para poder presupuestar a 5 anos el costo de operacion
del Programa |, el cual, es que asume la mayor proporcion de la medida de
adherirse al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta del || semestre 2024
emitida por la UNGL.

Tabla No. 1.8 Histdrico de Egresos del Programa |

Clasificador de Egresos
Gasio Administrativo General 202.08G.575,02 | 229.055,667 65 | 227.574.690,79 | 236,677.681,54
TOTAL 232.386.575,52 | 229.055.887 65 | 227.5T4.693,79 | 236.877 641,54

Para la Proyeccion de egresos del Programa |, se presupuesta 5 afios que se
visualiza en la Tabla No. 1.9.

Tabla No. 1.9. Proyeccion de Egresos del Programa |

Clasificador de Egresoes
Gasta Administrathva General 24600017143 252.604.157,85 266,741 7049, 04 JBE.90B.824,23 |  274.318.945,20
TOTAL 246.089.171,43 252.804.157,85 259.741.703,04 266.908.824,23 | 27431894529

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccién de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa |, se adjunta la Tabla No
110, donde se puede cbservar que los ingresos proyectados cubren el gasto
relacionado al Programa |, incluyendo el costo adicional por adherirse la
Municipalidad de Rio Cuarto al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el
Il semestre 2024 emitida por la UNGL.
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Tabla No. 1.10 Viabilidad Financiera

122

Clasificadar de Ingreass

TOTAL DE INGRESOS (FINANCIAN PROGRAMA L) 261.767.604,50 260,045 648 27 276,954.248,12 284.030.148,66 291,953,500, 46
TOTAL DE EGRESDS PROGRAMA | 24600517143 252.504.157 85 250.741.703,04 2660908 824 23 274318845 20
PRESUPUESTO DISPOMIBLE 15.568.427.25 16.120.490,37 16.622.645,08 17.120.324.44 17.634.964,17
PRESUPUEST( REQUERIDO PARA ADHERIR LOS

SUELDICS POR CARGAS FIIAS AL PERCEMTIL 10, 15.568.427.25 16.130.490,37 16.622.645,08 17.120.324.44 17.634.964,17
DIFEREMCIA - - - - -

Resultados:

Se demuestra que para los proximos 5 afnos esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado por adherirse al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta
para el |l Semestre 2024 emitida por la UNGL para los egresos relacionados al
Programa l. Las proyecciones estimadas en la Tabla No. 1.7 se calcularon scbre las
recaudaciones reales de ingresos que financian los gastos de la Administracion
GCeneral.

B. Estudio de Viabilidad Financiera para el Programa lll (Direccién Técnica
y Estudios)

Tabla No. 2.1 Detalle actual de los salarios compuestos del Programa Il {Direcciéon
Técnica y Estudios).

PM2 Control Urbano Programa lll-Direccién Técnica y Estudios |Compuesto T23.538.68 B.587.264,15
PM1 Topdgrafo Desarrollo Urbano |Programa lll-Direccién Técnica y Estudios (Compuesto B96.124.85 8.353.498.20
THZA Inzpecter de Control Urbane |Programa lll-Direccién Técnicay Estudios |Compuesto £15.113 41 7.381.350,52

Total | 24.422.123,28

Tabla No.2.2 Detalle de los salarios compuestos del Programa | con el Percentil 10

FMZ ‘Control Urbano Programa Il1-Direccion Técnica y Estudios | Compuesto TB0.6TH. 64 9.268.155 68
FM1 Topdgrafo Desarrollo Urbano |Programa Ill-Direccidn Técnica y Estudios | Global 1.189.500.00 14.274.000,00
TH2A Inspector de Cantral Urbano Pmsrama Ill-Direccidn Técnica b Estudios |Compuasta E92.525 28 8.315.103 36
TH2 Técnico de Valoraciones Programa llI-Direccién Técnica y Estudios | Global 926.250,00 11.115.000,00

Total | 43.072.259,04

Se debe aclarar que las plazas que se les aplicara la Escala Salarial son los
funcicnarios de Control Urbano (PM2) vy el Inspector de Control Urbano (TM2A),
en el caso del Topografo Desarrollc Urbano (PM1) pasa a Salaric Global por
renuncia del funcionario. Con lo que respecta al Técnico de Valoraciones (TM3)
este sera una plaza nueva donde se pretende es reforzar el departamento de
Direccion Técnica y Estudios para mejor cumplimiento de la Ley 7509, esta se
incluira en la formulacion del Presupuesto ordinario 2025.
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Tabla No. 23 Diferencia para Presupuestar

123

PMZ ‘Control Urbano Programa lll-Direccidn Técnica y Estudios |[Compuesto 56740, 95 630.891,52
FM1 Topdgrafo Desarrolla Urbano |Programa [I-Direccidn Técnica y Estudios |Global 483.375,15 592050180
THM2A Inspector de Control Urbano | Programa llI-Direccidn Técnica y Estudios |Compuesto Jr.E11.87 933742 44
TH3 Técnico de Valoraciones Programa lll-Direccidn Téenica y Estudios [Global 926.250,00 11.115.000,00

Total | 18.650.135,76

Tabla MNo. 2.4 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros vy

Aguinaldo

Cargar Soclales 4,803.831,63 §.472,313,35| 3.668.481,70
Seguros 244 221,23 430 722 53 186 501,36
Aguinaldo 2.035.176,85 3.589.354,78 1.554.177.,82
Total 5.409.160,98
Tabla No. 25 Diferencia total a presupuestar
Sueldos por Cargos Fijos 2442212328 43.072.259,04 | 18.650.13576
Cargar Sociales 4.803.831,65 B.AT72.313,35 3.668.481,70
Sepuros 244.221,23 430.722,59 186.501,35
Aguinaldo 2.035.176,86 3.580.354,78 1.554.177 92
TOTAL| 24.059.296,74
Financiamiento:

Los gastaos del Programa lll se financian con el saldo de la Ley de Impuesto sobre

bienes inmuebles, después de deducido el 10% para gasto administrativo
{(Programa |) y las transferencias corrientes a otras instituciones.
Es importante demostrar el histérico de los ingresos e ingresos relacionados al
Programa Il (Direccion Técnica y Estudios), para asi determinar la proyeccion de
iNngresos vy egresos que se presentara, en la Tabla No. 2.6 se presenta el histérico
de los ingresos y egresos relacionados a financiar el Programa [ll. Cabe
mencionar que se realiza el estudio desde el 2021 al 2024 ya que la Municipalidad
inicio sus funciones en mayo del 2020, al ser 2020 un pericdo no completo no se

tomara en cuenta para el analisis.
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Tabla No. 2.6 Historico de Ingresos e ingresos.

Clasificador de Ingrasos
Impugstos sobre Bienes Inmuebles (manos 10% de Gastos
Administrativo 214.175.618.68 247.6812. 220,06 252.518.956,02 262.800.000,00
Clasificador de Efresos
Transferencias Corrlentes 47 318.077 1 55.152 544 58 G1.462.305 17 B0_885.207 51
Programa |l 34.945.202.93 64.018.736,18 715.260.825.15 B2.308.477.11
Educativos, culturales y deportivos 11.530.599,25 28,025,840, 26 46, 767.553,65 41,500,000,00
Bapicios Sociales y Complementarias 3284424 05 14.933.441 00 B.787.145 66 -
Mantenimiento de edificio 20.130.178.73 20.059.454 92 21.666.119,84 40.808.977 11
Frograma Il 131.916.538,14 128.639.938 31 135.795.622,50 119.601.814,38
Direceidn Técnica y Eadios 46.263.819.27 27.503.801,24 37.816.577 92 42 843 444 B0
Inversiones 85.652.710.87 101.136.138 07 87.975.244,58 75.758.370,38

Como se puede cbservar en la Tabla No. 2.6 la distribucion de los egresos de los
programas Il y lll respectivamente, ademas, de las transferencias de Ley a otras
instituciones, donde es financiado por el Ingreso de la Ley de Impuestos sobre
bienes inmuebles considerando la disminucion del 10% que se destina para los
egresos del Programa |.

A continuacion, se detalla en la Tabla No. 27 |la proyeccion a 5 afios de ingresos y
eqgresos.

Tabla No. 27 Proyeccion de Ingresos y Egresos Plurianual 2025-2029,
_ peines [ aes [ aes [ e [ mm | 229 ]

Clasificador de Ingresas
Impaiestos sobre Bienas Inmuebles (mencs 10% de
Gastos Administiative 261.000,000.00 274,050.000,00 287.752.600,00 |  302,140.126.00 | TIT.247.131.25
Clasilieadar de Egresos
Tramslerenciss Carrienles A0.822.774.58 A5.E04, 710,17 BE 510 574 5% 90,145 541,69 91516 647,38
Fragrama |l 89,778, 14641 42.471.593.82 85345 741 53 93,103 113,88 LD 346,207,230
Educatives, cullurales y deponivos 42.745.000,00 44.027.350,00 45,348 1M 50 JETHE FLEGZ 43.109.874,08
Senvicios Sociales y Complementarias 5.000.000,00 5.150.000,00 5.304.500 00 563,635,000 5.627.5404.05
Mantenimiente de edificia 42.033.24642 43.294.M3.82 44,5050 33 A45.930.063.26 47.308. 768,16
Programa IlI 6339682 25 T2.802.830,37 BOOTLE?STT B7.G0D.A25, 26 5.605.328,13
Direccian Técnica y Estudias 44.125.74897 4545261144 46.E16. 189,78 4B.2MLETSAT 49.567.295.74
Imversiones 22.210.933.31 27.580.006,33 J3.255.485 29 39,350.150.51 45.938.080,53
Difaramcia 24 058.206.T4 24 TH1.075,64 25.524 507 81 26.280.243,15 2707950 44

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una wviabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa [l y 1 incluyendo lo que
corresponde a las Transferencias Corrientes, se adjunta la Tabla No 2.8, donde se
puede observar que los ingresos proyectos cubren el gasto relacionado al
Programa Il y lll incluyendo lo que corresponde a las Transferencias Corrientes,
incluyendo el costo adicional por adherirse la Municipalidad de Rio Cuarto al
Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el |l semestre 2024 emitida por
la UNGL, ademas, de la nueva plaza en el Departamento de valoracidén y Catastro,
incluyendo el cambio de la plaza de salario compuesto a global.
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Tabla No. 2.8 Viabilidad Financiera

Clasificados de lagrasos

TOTAL DE INGRESDS 2% 100, D000 74 050.000.00 7. 762.500.00 014012500 I17.247.131 25
Trareterencias Donfanies B0 82T 5 B3.504.710.17 E5.910.504 59 Si0.145.541.59 93.516.647 38
Tatal cke Egresos Programa I £9,700. 6 42 S2.471.550 82 95.245.741.59 56103, 113,80 LIOL. 046,207 30
Tatal cke Egresas Programa (I [CEEER] FLAA 60T EQOTLETE E7 A0 BEERA 95.605.926.13
PRESUPLIESTD DISPOMIBLE 34.059.256.74 2. 78107564 35,624,507 91 6.2, 1315 27078950 44
PRESUPLIESTD REQUERIDG PARA ADHERIR LOS SUELDOS POR

CARGAS FIIAS AL PERCEMTIL 10, INCLUYEMDC PLAZR MUEVA Y

CAMEID DE SALARID COMPLESTO & GLOBAL 24059 396 74 2. TH1 07564 35.524.507 91 6 290,145 15 27075950 44
DIFERENCIA - - = - =

Resultados:

Se demuestra que para los proximos 5 anos esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado por adherirse al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta
para el |l Semestre 2024 emitida por la UNGL, ademas del cambio de salario
compuesto a global v la inclusion de nueva plaza, ademas de los egresos
relacionados al Programa Il y Ill incluyendo lo que corresponde a las
Transferencias Corrientes. Las proyecciones estimadas en la Tabla No. 27 se
calcularon sobre la recaudacidon real de ingreso de la Ley Impuesto sobre bienes
inmuebles (Ley 8114) que financian los gastos del Programa Il (Direccién Técnica
v Estudios).

C. Estudio de Viabilidad Financiera para el Programa Il (UTGV)

Tabla No. 31 Detalle actual de los salarios compuestos y Salario Global del
Programa Il (UTGWY).

P33 Canrdinadar UTGY Programa NI-UTGY Global 1.611.250 00 18,135 00 00
PH1 Promatar Social Pragrama Ill-UTGY Compuesta 758,826,95 9.108.923,52
TM2A Asisterte Técnlco de UTGY Pragrama lll-UTGY Compuesto 454,548,756 5.454.583,12
T2 HAsistonte Tacnico de UTEY Erograma lll-UTEY Compuesio A448,055,07 5,380, 660,54

Total | 38.084.169,48

Tabla No. 3.2 Detalle de los salarios Compuestos del Programa | con el Percentil
10 vy Salario Globkal.

PM3 Coordinadar UTEY Programa NI-UTGY Global 1511250 00 18,135 000,00
Pr2 Azistente Profesional UTEY Programa H-UTGY Global 1.189.500 00 14.274.000,00
P2 Coordinador Administrative UTGY |Programa Il-UTEY Global 1,179,750 D0 14.157.000,00
Pl Promotos Social Programa NI-UTGY Global G75.000,00 11.700.040,00
TM2B Inspector de UTGY Programa Il1-UTGY Global 819.000,00 5.828.000,00
THZA Asistents Técnico de UTGY Frograma N-UTGY Compuesto 539.666,42 5.716.237,.04
P2 Profesional Municipal 2 Programa NI-UTGY Global 1189 500 00 14 274 000,00

Total | 89.084.237,04

Se debe aclarar que la plaza que se les aplicara la Escala Salarial es la de Asistente
Técnico de UTGV (TM2A), ademas se proyecta las plazas nuevas aprobadas en el
| Extraordinario 2024.

a— RIO
CUARTO

MUNICIPALIDAD



ACTA 022-2024
Sesidédn Extraordinaria
Miércoles 11 de septiembre del 2024

pag. 126
Municipalidad
de Rio Cuarto
Rig Cuarto emora@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

Tabla No. 3.3 Diferencia para Presupuestar
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Coosdinador UTGY Programa lI-UTGY Global - -

P2 Azistents Profesional UTGY Programa lll-UTGY Global 1185 500 00 14274000 00
P2 Coordinadaor Administratvo UTGY |Programa lI-UTGY Glokal L.175.750.00 14.157.000,00
PM1 Promotor Social Programa III-UTGY Global 216.173,04 2.584.076,48
THZ2B Inspector de UTGY Programa lII-UTGY Global 364.451.4 4.373.414,88
THZA Asistents Técnico de UTGY Programa lll-UTGY Compesto 110,631 35 1.377 57620
P2 Profesional Municipal 2 Programa llI-UTGY Glokal 1.185.500.00 14.374.000,00

Total | 51.000.067,56

De la Takla No. 3.3 debe quedar claro que la diferencia que ocasionaria la
adhesion al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el || Semestre 2024
emitida por la UNG en la UTGV es unicamente el monto asociado al puesto de
Asistente Tecnico de UTGWY (TM2A) el cual corresponde a un aumento anual de
¢1.327.576,20. Los demas montos anuales corresponde a los salarios de los

puestos que se encuentran en la Escala Salarial Global.

Tabla MNo. 3.4 Diferencia por presupuestar de Cargas 5Sociales, Seguros vy

Aguinaldao
Cargar Sociales 7.491.156,14| 17.522.669.43  10.031.713,29
Seguros 350.841,69 £90.842 37 510.000,68
Asuinaloo 3.173.680 66|  7.423.686,12]  4.250.005,46
Total| 14.791.719 .42
Tabla No. 3.5 Diferencia total a presupuestar
Sueldos por Cargos 38.084.169,48 | B9.084.237.04 | 51.000.067 56
Cargar Sociales 7.491,156,14 | 17.522.869.43 | 10,031.713,29
Seguros 380.841 59 890 542 37 510,000 84
Aguinaldo 3.173.680 56 7.423.686,12 | 4.250.005,496
TOTAL| 55.791.786,58
Financiamiento:

Los gastos del Programa |l (UTCV) se financian con los recursos recibidos por Ley
8114 Simplificacion y Eficiencia Tributarias, dicha informacion es girada por el
Ministerio de Obras Pdblicas y Transportes.

Con dichos recursos asignados cada Unidad Tecnica de Gestion Vial Municipal
planifica sus acciones donde presupuesta los costos asociados a la intervencion
de la Red Vial Cantonal. A continuacion, se detalla en la Tabla No. 3.6 la proyeccion
a 5 afios de ingresos.
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Tabla No. 3.6 Proyeccion de Ingresos Plurianual 2025-2029

Clasificador de Ingresos

Transferencias de Capital del Sector Publico (leyBlld | 119543062700 | 1207.385.135.27 | 1.319.456.966.62 | 1.231.653.576.49 | 1.243.970.112.35
TOTAL 1.1954%0.527,00 | 1.307.385.135.97 | 1.219.456.956,62 | 1731 653.576.48 | 1.243.970.112.25

Tabla No. 3.7. Proyeccién de Egresos del Programa 11

Clasificador de Ingrasos)

Famuneraciones 49,125,847 57 50.112.444.53 51114659053 SLIFEOETIL| 5809572745

Senvicios 351,264 873 00 361.802.819,19 372.656.903,77 383 E36.610 B8 395.351.709,21

Materiales y suministros 147.0G0.000,00 151,440,900 00 155.964.127.00 160, 663.650,61 165.483.560,33

Blengs duradernas H82.314.315,04 A75.921.348 42 A71.250. 455,85 565.197.556,41 BOB.735.5965,15

Total 1.126.639.040,01 1.180.277.512 54 1151009 71185 | 1.161834.805,51 | 1.172.754.965,15

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa lll, se adjunta la Tabla No
3.8, donde se puede cbservar que los ingresos proyectos cubren el gasto
relacionado al Prcgrama lll, incluyendo el costo adicional por adherirse la
Municipalidad de Rio Cuarto al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el
Il semestre 2024 emitida por la UNGL, ademas, de las plazas nuevas aprobadas
en el Extraordinaric 2024, gue se contemplaran en la Formulacion del
Presupuesto 2025,

Tabkla No. 3.B Viabilidad Financiera

Clasificador de Ingresos

TOTAL DE INGRESOS |LEY 8114]

1.195.430.827,00

1.207.385.135,27

1.219.455.986.62

1.231.653.576,49

1.243.970.112,25

TOTAL DE EGRESOS PROGRAMA NI (UTGY]

1.125.635.040,010

1.140.277.512 54

1151005211 45

1.161.834 805,81

1.172.754. 866,15

PRESUPUESTO SPONIBLE 65.791.786,99 67.107.622,73 G6.449.775,17 69.618. 770,65 71.215.146,10
PRESUPUESTO REQUERID D PARA ADHERIR LOS
SUELDOS POR CARGAS FLAS AL PERCEMTIL 10,
INGLLND O PLAZAS NUEVAS 65.791.786,96 67.107.622,72 G5.448.775,18 69618, 770,68 71.215.046,10
DIFERENCIA 0,00 0,00 |- 0,00 |- 0,00 0,00

Resultados:

Se demuestra que para los préximos 5 afnos el Departamento de Unidad Tecnica
de Gestion Vial Municipal puede asumir el gasto occasionado por adherirse al
Percentil 10 de |la Escala Salarial Propuesta para el Il Semestre 2024 emitida por
la UNGL, ademas de las plazas nuevas aprobadas en el | Extracrdinario 2024, todo
esto, para cubrir los egresos relacionados al Programa Il Las proyecciones
estimadas en la Tabla No. 3.6 se calcularon sobre las transferencias de Capital del
Sector Publico {Ley 8114).
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esta Direccion solicita la adhesion al Percentil 10 de |la Escala Salarial Propuesta
para el Il semestre 2024 emitida por la UNGL.

Atentamentes,

Firmado digitalmente
EDWIN MORA por EDWIN MORA
VASQUEZ VAS:}UEZ (FIRMA)
Fecha: 2024.08.19
(FIRMA) 14:28:45 -06'00
Edwin Mora Vasquez
Direccion Administrativa Financiera Tributaria a.i

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.
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47- Documento /Estudio 10-19 OF-GAFT-138-2024 Viabilidad Financiera aumento

dietas.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto emora@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr
OF-CGAFT-138-2024
26 de agosto de 2024
Sehnores

Concejo Municipal
Municipalidad de Rio Cuarto

Asunto: ESTUDIO DE VIABILIDAD FINANCIERA PARA AUMENTO DE DIETAS.
Estimado serfior alcalde:

Reciba un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con éxitos sus
funciones.

Por la presente, de la manera mas atenta y respetuocsa, se presenta ante su
autoridad el Estudio de Viabilidad Financiera elaborado por esta Direccién como
sustento para el aumento del pago por concento de Dietas a los Regidores y
Sindicos miembros del Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio Cuarto.

Dicho aumento solicitado se debe a la implementacién de los servicios de
recoleccion de desechos Sdélidos vy el servicio de Mantenimiento de parques y
zonas verdes. Al contemplar estos nuevos ingresos el aumento de los ingresos
ordinarios para el 2025 es de un 36,4% en comparacion al periodo 2024.

Por lo anterior, se debe realizar un aumento en el pago por Concepto de Dietas a
los Miembros del Concejo Municipal, esta decision se fundamenta para acatar lo
indicado el articulo 30 del Cadigo Municipal que indica los siguiente:

Articulo 30. - Los montos de las dietas de los regidores
propietarios se calcularan por cada sesion.
(..)

Las dietas de los regidores y sindicos municipales podrdn
aumentarse anualmente hasta en un veinte por ciento (20%),
siempre que el presupuesto municipal ordinario haya
aumentado en relacién con el precedente, en una proporcion
igual o superior al porcentaje fijado.

)"

De conformidad al motivo mencionado, considera esta Direccion pertinente
realizar estudio de aumento por concepto de pago dietas a los Miembros del
Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio Cuarto

Estudio financiero para el aumento de las Dietas de los sefiores
Regidores y Sindicos del Concejo Municipal.
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El presente estudic se realiza con el propodsito de determinar si la Municipalidad
de Rio Cuarto puede adquirir el compromiso de gasto permanente, debido al
aumento el pago de Dietas a los Regidores y Sindicos miembros del Concejo
Municipal, este incremento se debe a la implementacion para el presupuesto
2025 del servicio de Recoleccion de Desechos Solidos ademas del Servicio de
Mantenimiento de Parques. Esto implicaria un aumento en los gastos
municipales en los rubros de remuneraciones especificamente en el tema de
Dietas para los miembros del Concejo Municipal.

Estudio de Viabilidad Financiera para el Programa |

Tabla No. 1.1 Detalle actual de los egresos de Dietas 2024.

Distas 5 Regidores Propietarios Programall 10.550,00 i 334.400,00 | 4.012. 800,00
Dietas 5 Regldores Suplentes Programa | 5.280,00 7E 167.200,00 | 2.006.400,00
Dietas 5 Sindicos Propietarios Programal 5.280,00 76 100.320,00 | 1.203.840,00
Distas 5 Sindicos Suplentas Programa | 2 640,00 75 50.150,00 601.920,00
TOTAL 7.824.950,00

Tabla No.1.2 Detalle de Dietas con el aumento propuesto 2025.

Dietas 5 Regidores Propietarios Programa | 12.672,00 76 401.280,00 [ 4.815.350,00
Dietas 5 Regidores Suplentes Programa | 6.336,00 76 200.840,00 | 2.407.680,00
Dietas 5 Sindicos Propietarios Programa | £.338,00 76 120.384,00 | 1.444.608,00
Dictas 5 Sindicos Suplentes Pregrama | 3.168,00 76 60.192,00 722.304,00
TOTAL 5,385.952,00

Tabla No. 1.3 Diferencia para Presupuestar

Digtas 5 Regidores Propietarios Programa | 2.112,00 76 66.880,00 B02,560,00
Dietas 5 Regidores Suplentes Programa | 1.056,00 76 33.440,00 A401.280,00
Digtas 5 Sindicos Propietarios Programa | 1.058,00 76 20.064,00 240.768,00
Dietas 5 Sindicos Suplentes Pregrama l 528,00 76 10.042,00 120.384,00
TOTAL 1.564.,552,00

Se adjunta tabla No. 1.4 representando en términos absolutos y relativos sobre el
aumento en el pago de Dietas:

Tabla No. 1.4

1=

[=]

[1+]
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Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto

Provincia de Alajusla
Costa Rica

emora@muniriocuarto.ge.cr
+506 4000 1600 EXT 04
muniriocuarto.go.cr

Clasificador de
Di=tas 7.824.960,00
Progranma |

9.553.6852, 00 15545602, 0D 20, 004

261 7B7.B0E.69 | 1.564.592.00 0,609

Como se puede observar en la tabla No. 1.4 el aumento corresponde al 20% en el
pago por concepto de Dietas, con lo que respecta al costo total del Programa |
donde se refleja el costo relacionado a las dietas, solo representa en 0,60% en
peso porcentual en el gasto total del Programa 1.

Financiamiento:

Los gastos del Pregrama | se financian con recursos libres: Impuesto timbre
municipales, Licencias Comerciales, Permisos de Construccion, Intereses
moratorios, IFAM Licores Nacionales vy Extranjeros, ademas, se recibe un aporte
del 10% de los ingresos percibides del Impuesto sobre bienes inmuebles, el 10%
de los ingresos del Servicio de Recoleccion de Desechos Salidos y el 10% de los
ingresos del Servicio de Mantenimiento de Parques.

Es importante demostrar el historico de los ingresos supra citados, para asi
determinar la proyeccion de ingresos que se presentara, en la Tabla No. 1.5 se
presenta el histérico de los ingresos relacionados a financiar el Programa . Cabe
mencionar gue se realiza el estudio desde el 2021 al 2024 ya que la Municipalidad
inicio sus funciones en mayo del 2020, al ser 2020 un periodo no completo no se
tomara en cuenta para el analisis.

Tabla Mo. 1.5 Histarico de Ingresos relacionados al Programa .

Clasificador de Ingresos
Impuesto Timbres Municipales B.386.269,73 7.563.008,79 | 12.904.211,00 | 12.227.762 40
Licencias Camerciales 110.862.533.81 | 141.7/3.069.77 | 166.615.650.20 | 165.000.000.00
Permisos de Construeeitn 15.051.194,03 17.036.244,30 | 2244554100 | 17.574.054 70
Interases Moratorios 14.758.698,59 10.220.615,17 | 10.752,169,30 | 13.475.181,50
IFAM Licores Nacionales y Extrajeros 3.792.220,23 2.473.968,78 3.507.633.95 2.930.615 66
10% Impuesto sobre bienes inmushbles 23.797.757,63 27.534.691,12 | 29.188.772,95 | 29.200.000,00
10% Servicio de recoleccion de desechos $olidos - - - -
10% Semvicio de Mantenimiento de Parques - - - -
TOTAL 176.876.673,97 | 208.002.197,93 | 245.433.9756,43 | 240.415.554 26

Es importante mencionar que para el 2024 se basa en una medicién en funcidén
del analisis de ingreso al cierre a junio 2024, para poder realizar la proyeccion

anual.

A continuacion, se detalla en la Tabla No. 1.6 la proyeccion a 5 anos de ingresos.

Tabla MNo. 1.6 Proyeccion de Ingresos Plurianual 2025-2029
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Clasificador de Ingresos
Impuesta Timbras Municipales 13.838.150,52 13.481 108,05 14.155.163 45 14.852.52152 15.606.067 70
Licencias Comerciales 168.300.004,00 171.666.000,00 175059 320,00 178.601.306 40 182 173.332 53
Pormisos de Construccion 18,452,757 44 19.375.395,31 20,344, 165,07 21.361,573,33 22,478,441 89
Intereses Moratorios 13.744.684,73 14.019.558 02 14.249.94% 19 14.585.948 17 14877667 13
IFAM Licores Nacionalas y Extrajeros 2.965.011,82 2.995.701,93 3.078.688 95 3.058.975,54 3,089, 56560
10% Imnpuesio sobre bienes inmuelles 2900000000 20,450,000 00 31.972 500,00 33.571.125 00 35.249 681 25
10% Bervicio de recolection de desechos Solidos 13.046.265,12 13.437.653,07 13.640. 762 &7 14.256.006,15 14.653.666,53
10% Serviciode Mantenimienio de Parques 3.415.759.07 3.518.231.84 AEX.TTE TS 1. 73245016 3644458 52
TOTAL 261.767.604,68 164.946. 648,22 276.364.348 12 154.030,148 86 291.953.908 46

Caon lo que corresponde al gasto del Programa |, se mostrara un histdrico que
contempla 2021 al 2024 para poder presupuestar a 5 afios el costo de operacion
del Programa |, el cual, es que asume la mayor proporcion del aumento en el
pago de dietas a los miembros del Concejo Municipal.

Tabla Na. 1.7 Histérico de Egresos del Programa |

Clasificador de Egresos
Gasto Administrativo General 232,386.575,02 | 229.055.667 65 | 227.574.693,79 | 236.677 661,54
TOTAL 232.386.575,52 | 229055867 65 | 227 574 693,79 | 216.477 641,54

Para la Proyeccién de egresos del Programa |, se presupuesta 5 afos que se
visualiza en la Tabla No. 1.B.

Tabla No. 1.8. Proyeccion de Egresos del Programa |

Clasificador de Egresos
Gaste Administrative General 260.202.516,69 | 267.301.656,22 274.798.356,12 282.465.156,66 20036691746
TOTAL 260.202.616,60 | 267.381.656,22 274.700.356,12 202,465,156, 66 200,386,917 456

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa |, se adjunta la Tabla No
19, donde se puede observar que los ingresos proyectados cubren el gasto
relacionado al Programa |, incluyendo el costo adicional por aumento en el pago
de Dietas para los miembros del Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio
Cuarto.

Tabla No. 1.9 Viabilidad Financiera
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Municipalidad
de Rio Cuarte

Rio Cuarto emorafmuniriocuarto.goe.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

Clasificador de Ingresos

TOTAL DE INGRESOS (FINANCIAN PROGRAMA I} | 260.767.608.69 | 26604664822 | 276.354.348,12 | 284.030.145,66 | 21.953.909,46
TOTAL DE EGRESOS FROGRAMA | 260,202.616,69 | 267 3E1.655,22 | 274.799.356,12 | 282.465.156,65 | 290.288.917.46
PRESUPUESTO DISPONIBLE 1.564.952,00 1.564.9592,00 1.564.582,00 1.564.952,00 1.564.992.00
PRESUPUESTO REQUERIDO PARA ADHERIR

LOSSUELDOS POR CARGAS FIJAS AL

PERCENTIL 10. 1.564.962,00 1.564.562,00 1.564.992,00 1.564, 562,00 1.564.992,00
DIFERENCIA - - - - -

Resultados:

Se demuestra que para los proximos 5 anos esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado por el aumento del pago de dietas para los regidores y
sindicos del Concejo Municipal de la Municipalidad de Rio Cuarto. Las
proyecciones estimadas en la Tabla No. 1.6 se calcularon sobre las recaudaciones
reales de ingresos que financian los gastos de la Administracion General.

Para el presupuestoc 2025 la administracion esta creando nuevas plazas en
departamentos que se relacionan con los ingreses ordinario de la Municipalidad
e implementando nuevos servicios, esto permitira una mejor recaudacion y a su
vez una estabilidad financiera en los proximos afos.

Este criterio financiero ha sido elaborado por el suscrite Edwin Mora Vasquez, En
atencion a lo dispuesto en la figura No. 2: Analisis de viabilidad financiera para
adguirir compromisos en la partida de Remuneraciones, punto 6; el presente
documento es firmado digitalmente por quien lo elabora y la alcaldia municipal.

Atentaments,

Lic. José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

EDWIN MORA Firmado

digitalmente por
VASQUEZ EDWIN MORA
(FIRMA)

VASQUEZ (FIRMA)

Lic. Edwin Mora Vasquez

Direccion Administrativa Financiera Tributaria a.i
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Archivo.
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Nuevas.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto emoratmuniriocuarto.go.cr

Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04

Costa Rica runiriocuarto.go.cr : i

OF-GAFT-139-2024

26 de agosto de 2024

Lic.

Jose Miguel Jiménez Araya

Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto
Asunto: ESTUDIO DE VIABILIDAD FINANCIERA PARA PLAZAS NUEVAS.
Estimado sefior alcalde:

Reciba un cordial saludo esperando se encuentre bien y realizando con éxitos sus
funciones.

Por la presente, de la manera mas atenta y respetuosa, se presenta ante su
autoridad el Estudio de Viabilidad Financiera elaborado por esta Direccidn como
sustento para la creacion de plazas nuevas para los Programas ||, esto por entrada
en implementacién de los Servicios de Recoleccidn de Desechos Saélidos vy el
Servicio de Mantenimiento de Parques y zonas verdes, ademas de una plaza para
el departamento de Catastro v Valoracion (Programa Ill) v la inclusion de una
plaza de Técnico en Topografia para la Unidad Técnica de Gestion Vial.

Para lo que corresponde a las plazas nuevas por servicios se detalla la cantidad
de plazas solicitadas por tipo de servicio brindado:

Servicio de Recoleccion de Desechos Sélidos (Programa Il)

Puesto Clase
Gestor Ambiental PM1

Operario de Maquinaria Especializada | OM2C
Asistente Administrativo TM2ZA

Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes
Puesto Clase
Pedn Municipal OoMIB

La solicitud de |las plazas solicitadas se debe que son fundamentales para el inicio
en operacién de los servicios antes mencionados.

Con lo que respecta al Departamento de Catastro y Valoracion la solicitud se

debe a que el departamento solo cuenta actualmente con un funcionario para
cumplir lo determinado por la Ley 7509.
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1

La Ley 7502 Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles en su articulo 3, indica que
las municipalidades tendran caracter de Administracion tributaria, dicho articulo
reza lo siguiente:

"ARTICULO 3.- Competencia de las municipalidades

Para efectos de este impuesto, las municipalidades tendran &l
caracter de administracion tnbutania. Se encargardn de realizar
valoraciones de bienes inmuebles, facturar, recaudar y tramitar
el cobro judicial y de administrar, en sus respectivos ternitorios,
los tributos que genera la presente Ley.

()

Vinculante con lo estipulado por la Ley 7509, donde se le atribuye el caracter de
administracion tributaria, en el articulo 19 de dicha ley, indica que se debe contar
con una oficinag de valoraciones para realizar las funciones relacionas al
cumplimiento de la ley, esto, en coordinacién con el Organo de Normalizacién
Técnica, articulo 13 de |z Ley 7509:

"ARTICULO 19- Recursos contra la valoracién y el avaldo. En
todas los municipalidades, se establecerd una oficing de
valoraciones que deberd estar o carge de un profesional
capacitado en esta materig incorporado al colegio respectivo.
Esta oficina contard con el asesoramiento directo del Organo de
Normalizacién Técnica.

[-).

Al iniciar labores en 2020 la Municipalidad de Rio Cuarto, se establecio dicha
oficina con un funcionario, debido a que no se contaba con una base de datos
fizble de |as propiedades y su valor para asi determinar o planificar los ingresos
provenientes de dicha Ley.

Con el pasar de los afios, se ha podido realizar estudios sobre el estado de
actualizacion de valoraciones de las propiedades que le corresponden al cantdn
de Rio Cuarto y se pueden mencionar las siguientes cbservaciones:

+ Serealizan promedio 300 declaraciones de bienes inmuebles al afio.

» Serealizan notificaciones de declaraciones a propietarios, pero no con el
alcance deseado.

+ Para cierre del | semestre 2024 se contaba con el 53% declaradas, un 5%
que se vencen en el 2024, vencidas para un 20% y un 23% de propiedades
sin declaracion vigente.
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= Al contar con un solo funcionario para dicho departamento, no se puede
realizar procesos de avallos para poder reducir el 23% de las propiedades

sin declaraciones vigentes.

En vista de las observaciones anteriores, se solicita una plaza nueva en el
departamento de Catastro y Valoraciones, para poder mejorar €l alcance de la
rMunicipalidad en el cumplimiento de la Ley 7502. Dicha plaza es la siguiente:

Puesto Clase
Técnico en Valoraciones Th24

Con relacion a la Unidad Técnica de Gestion Vial (Programa Ill) solicita nueva
plaza de Topdgrafo de UTGY (PMZ) esto para el fortalecimiento de las
capacidades técnicas y operativas de la UTGV orientado con el Plan Vial
Quinguenal de Conservacion y Desarrollo de la Municipalidad de Rio Cuarto,
puede implementarse mediante la incorporacion de un profesional con el perfil
de Topografo UTGV, que tenga competencias come lo son los levantamientos de
campo previos, los disefios de proyectos de asfalto, mejoramientos,
alcantarillados y cualquier proceso que involucre topografia, todo esto, daria un
mejor control de los procesos del Departamento e inclusive bajaria costos en los
proyectos, debido a que actualmente se debe de contratar en cada proyecto este
senvicio.

Adicionalmente, si la UTCV contara con un profesional especifico en topografia
tendria la responsabilidad de apoyar en procesos como la recuperacién de
derechos de via ante invasiones o cierres, analisis técnico de solicitudes de
declaratoria de nuevas calles publicas, inventariado de vias v otros procesos
administrativos que lleva a cabo la Unidad.

A continuacion, se describe |a plaza solicitada por la UTGV

Puesto Clase
Topografo de la UTCY PM2

De conformidad con lo mencionado, considera esta Direccion pertinente realizar
estudio de las nuevas plazas para la Formulacion de Presupuesto 2025 de la
Municipalidad de Rio Cuarto

A. Estudio financiero para las tres plazas nuevas en el Servicio de
Recoleccién de Desechos Sélidos.

El presente estudio se realiza con el propésito de determinar si la Municipalidad
de Rio Cuarto con los ingresos presupuestados por concepto de recoleccion de

— RIO

CUARTO
[ MuwieiRRLIDAD



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

ACTA 022-2024
Sesidén Extraordinaria
Miércoles 11 de septiembre del 2024

pag. 137
Municipalidad
de Rio Cudarte
Rio Cuarto emora@muniriccuarts,go,cr
Prowincia de Alajusla #5006 4000 1600 EXT O4
Costa Rica muniFliocuants.ge.cr

Desechos Solidos, podra brindar el servicio de forma eficiente v eficaz con los
recursos proyectados.

CUADRO PRELIMINAR MUNICIPALIDADES LEY 8114 PARA EL 2025
[ndice de

e Extensidn Red Estimacidn Recursos
Priorided  Conbn oo pnatpm) DORETOND o Snanio 2025
Sacial

RIO CUARTO 197 46 29,48 | ¢ 1.195430.82737
1 |LEONCORTES| 22810 4513 | § 1.170.429.026,00
2 [TURRLBARES 265,79 45,42 | § 1.227.393.522,00
3 |caRAs 281,44 4795 | 1.220.954.541,00
4 |PARRITA 234,60 39,09 | § 1.408.264.579,37
5 |ABAMNGARES 455, 45 37,61 | # 1.599.772.549,70

Cabe mencionar, que este servicio es nuevo para la Municipalidad de Rio Cuarto,
por tal razon no cuenta con histdrico para poder realizar los estudios adecuados
para poder proyectar los ingresos cormo los egresos del servicio.

En vista de lo supra citado se realiza un analisis de otros gobiernos locales que
presenten caracteristicas similares, para ello se considera la Ley 8114, donde en
su articulo 5, establece diversos parametros para el giro de fondos a los gobiernos
locales para el periodo 2025, dentro de sus variables principales esta la extension
de la red vial de cada cant6n inventariada y registrada ante el MOPT, indice de
Desarrollo Social Cantonal (IDS) elaborado por el Ministerio de Planificacion y
Politica Econdomica [MIDEFPLAN), por ello se presenta un resumen de los
gobiernos locales gue presentan mas similitudes con el cantén de Rio Cuarto, del
cual se realizaron las indagaciones pertinentes de morosidad para cada servicio
y se realiza una correlacion de informacion con los datos sobre |z puesta en cobro
de la municipalidad.

El monto considerado por cada tasa es el publicado en La Gaceta N"149 del 14 de
agosto 2024, |a cual se compone bajo |a siguiente estructura:

Tasade

Cabegoma  Generacica (kg

Besidencial (50 kg 1 04,5000
Comarial | Hasfa 150 3 | €15.5080
Comgreial 2 | LH0-300 de'mes 45000 6 | €2.00080
| Comercial ¥ | 3-8 kpmes | | & | €D 5ed0
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Munlclpatdad de Rio Cuarto
Reenlarginn de faaur
Determiraciin de Ly Tazs por Cabegonia
FLEE]

Cal mprris Cantidad d& Lhusrios d
itegmia FacLi
Feiche riaal 1912 1 rei? 5, 0815 103,353, T
Comrezraial 1 i} i} Rl BE2. (B4 450137 35
Comancial 2 ] 3 o] 224, 136,50 23034, 508.30
Comencial 3 3% b} =T 485, (535,33 16603, 520,09
1431 136,175, 16,00

De acuerdo con el estudio realizado de morosidad de gobiernos locales que
presentan caracteristicas similares se logra recabar la siguiente informacion:

RECOLECCION DE DESECHOS SOLIDOS

Prioridad Cantdn COBRD PRESUPLESTO HOROSIDAD
RO CUARTD ' .
1 LECIH CORTES | 284027 480,00 Z18.000.0:00,00 14%
2 TURRLUBARES E2. 555,800 00 55,066, 000,00 20%
3 CANAS A51.834.418,48 344,284 082,84 30%
& FARRITA 455 533 557,10 253373 350 15 1E%
] ABANGARES 271472 587,44 250.000.0:00,00 B

1%

Bajo un promedio simple se determina una morosidad del 18%, no obstante, como
aspecto adicional de sensibilizacion y como factor de riesgo se incrementz en 12
puntos porcentuales, es decir, para |z proyeccion se considera un 30% de

morosidad, tal como se aprecia:

Monto que se pondrd alcobro 186.375.216,00
Menos morosidad 30% 55.912.564,80
Total 130.462.651,20

Monto Presupuestado 2025 130.400.000,00

Estudio de Viabilidad Financiera para el Servicie de Recoleccidn de

Desechos 5dlides

Tabla Mo. 11 Detalle de egresos por concepto de Sueldos por Cargas Fijas 2025

para el servicio de Recoleccion de Desechos Solidos

il Geshor Ambiontal Frogramall Global S75.000,00 | 11.700.000,00
QM2 | Operanio de Meguinana Especealizada [Programalll Global SR5.000.00 | 7.020,000,00
TM2A Acistenle Adminstratvo Fragrama il Ghlabal T89.750,00 S.47F.000,00

TOTAL| 28.197.000,00
— RIO
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Tabla Mo12 Detalle de Cargas Sociales de las nuevas plazas 2025

Cargar Sociales 2.939.750,00)  5.939.750,00
SegUros 301.570,00 S01.870,00
Aguinalda 2.516.417,00)  2.516.417,00

Total| B.758.137,00

Tabla Mo, 1.3 Costos de susldos por cargos Fijos e Cargas Sociales

Sueldos por Cargos Fijos 28.197.000,00 28.157.000,00
Cargar Sociales 5.539.750,00 5.535.750,00
Seguros 201.970,00 301.570,00
Aguinalde 2.516.417,00 2.516.417,00
TOTAL 36.955.137,00

Se adjunta tabla Mo. 1.4 representando la proyeccion de egresos para el 2025
relacionados al servicio de recoleccion de desechos solidos:

Tabla Mo.1.4 Egresos del servicio de recoleccion de desechos solidos consolidados

Ramunaracianes A8,653_167,00
Rermuneraciones Bagicas) 29,157,000, 00
Ramunaraciones eventuales L0000, 000,00
Incentivos Salarialas 2,516,417,
Cargas Soclalas 5,939.750,00

Sarvicios 57.906_833,00
Alnquileras 200.000,00
Servicios Basicos 1.510.000, 0
Servicios Comerciales y Financieros 4.200.000,00
Servicios da Gestion y Apoyo 21.566.415,00
Castos deViajey de Transporte 500.000,00
Jeguros 5,330,418,
Capacitacion y Protocolo E.000.000,00
Mantanimianto y reparacion 3.400.000,00
Impuestos 200.000,00
Servicios diversos 15.000.000,00

Materiales y Suministros &.800.000,00
Productos Quimicos ¥ Conexos 4.080.000,00
Herramizntas, Repusstas y accasoriog 4.100.000,00
Utilea, Matesiales y Suministros Diversos B80.000,00

Bienes Duradsros 1100000000
Maguinaria, equipay moiliario Diverao 11.000.000,00

Transferencias Comrientes 1.000.000 00
[hras Prestaciones L.000. 000,00

TOTAL UT.EE.MG._E“O
UARTO
Pdg 6 de 19 MUNICIRPALIDAD
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Municipalidad

de Rio Cuarto

Ric Cuarta amaraEmunirecuants, go,or
Prowincia de Alajusla 506 000 1600 EXT O
Costa Rica ﬂmnlrin{:uarm.g&.:t
Financiamiento:

Los gastos del Servicio de Recoleccion de Desechos Sélidos se financian con
recursos gue ingresan por €l cobro del servicio brindado. Se realiza un analisis de
otros gobiernos locales que presenten caracteristicas similares, para ello se
considera la Ley B4, donde en su articulo 5, establece diversos parametros para
el giro de fondos a los gobiernos locales para el periodo 2025, dentro de sus
variables principales esta la extension de la red vial de cada cantdn inventariada
y registrada ante el MOPT, indice de Desarrollo Social Cantonal (IDS) elaborado
por el Ministerio de Planificacion y Politica Econdomica (MIDEPLAN), con esto
poder lograr estimar los ingresos relacionados al servicio brindado.

Tablz Mo.1.5 Ingresos relacionados al Servicio de recoleccion de desechos solidos,
proyectado a 5 afos:

Clasifiesd ar di Ingresns
Sarvicio de Aecoleccidnide Desachos Salidos 130.400.000,00 | L34.312.000,00 | 158341 360,00 | 147291 GO0A0 | 146 766 348,82
SUBTOTAL 130.400.000.00 | L34.312.000,00 | 035.341.360.00 | 147491 600,60 | [46765.348.82

Clasificedor de Egresas
105 de Gasto Admi nistratie L3080.000,00 | LEA31.20000 | 15E34 136,00 | 14200 160,08 | 14 67663488
SUBTOTAL 13.080.000,00 | L3431.20000 | E3834.136.00 | 1424916008 | 14.576.634.88
TOTAL 117.360.000,00 | LAO.EBLEOD,00 | 134 507.234,00 | 138.242.440,77 | 132.086.713,84

Tablz Mo. 1.6 Egresos relacionados al Servicio de recoleccion de desechos solidos,

proyectado a5 afios

Clasificader de Efreses

Remuneraciknes 38.853.167,00 38.812. 762,01 41,007.144,87 42,237,253, 22 43.504.473,53

Serddcios 57.906.60,00 | 59.544.087,99 61.4235.359,13 63.276.259,50 | 65 1V4.E50,T0

Materalesy Suministras B.800.000,00 9.064.0:0x0,00 0.335.520,00 9.815.007 &0 9.904.477,53

Bierws Duraderas 11,000, 00,00 11,330, 0=0,00 11.568,500,00 12,019,557, 12,380,555,91

Trarsterencias Corrlantas 1000, Cs, 0 1,030, (s, 00 1080, 550,00 1,092, 757 60 1,106 500 &1
TOTAL 117.36000:060,00 | 120.880.800,00 | 124.507.224.00 | 128.282.440,72 | 132.086.713,%4

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar a una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al servicio, se adjunta la Tabla Mo 1.7,
donde se puede observar que los ingresos proyectados cubren el gasto
relacionado al servicio de Recoleccion de Desechos Solidos, incluyendo el costo
por las tres plazas nuevas para brindar el servicio.
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Municipalidad

di Rio Cudarta

Rio Cuarto -amc-ra-pmunirlxu-irtn.go.cr

Previncia de Alajuels #8506 £000 1600 EXT 04

Costa Rica mnlrincuarm.g&.cr

Tabla M. 1.7 Viabilidad Financiera

Clasificadar de Ingresos

TOTAL DE INGRESOS (Recobsccicn Basurs] LUT.350.000,00 | 130.830.6800,00 | L34.507.224,00 | 138.242.040,7F | 132 089.713,54
TOTAL DE BGRESCTS [Raoakess i Bagura| 50,404 BE3, 00 B2 H17.008,89 BE301.5158,15 SR T e 0255 381, BT
PRESUPUESTO DISPOMIBLE 55.855.137,00 S5063.791,11 FA205.704,54 40U551.875,98 41553332 37
PRESUPUESTO REQUERIDO PARA LAS PLATAS

MUEYAS PARA INICIAR EL SERYICID 5.955,137.00 &5,083.791.11 35,205, 704,54 A0 351.075.95 d1.593.332,57
HFERENCIA - - - - -

En la siguiente Tabla No. 1.8 se podra observar el valor abscluto ademas del peso
porcentual referente al sueldo por cargos Fijos con relacion a las tres plazas
solicitadas:

Tabla No. 1.8

Monto Z5.19¢.000,00 117, 360,000,00 244

Resultados:

Se demuestra que para los préximos 5 afios esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado de las tres plazas nuevas para poder iniciar el servicio,
ademas de poder brindar el servicio de Recoleccion de Desechos Sdlidos de
forma eficiente y eficaz.

B. Estudio financiero para la plaza nueva en el Servicio de
Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes.

El presente estudio se realiza con el propésito de determinar si la Municipalidad
de Rio Cuarto con los ingresos presupuestados por concepto de servicio de
Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes, podra brindar el servicio de forma
eficiente y eficaz con los recursos proyectados.

Cabe mencionar, que este servicio es nuevo para la Municipalidad de Rio Cuarto,

por tal razén no cuenta con historico para poder realizar los estudios adecuados
para poder proyectar los ingresos como los egresos del servicio.
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Municipalidad

de Rio Cuarta

Rio Cuarto amara@muniriccuarts,go.cr
Provincia de Alajusla #8506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

El monto considerado por cada tasa es el publicado en La Gaceta N¥145 del
14 de agosto 2024, la cual se compone bajo |2 siguiente estructura:

Municipalidad de Rlo Cuarto
Servicio de Mantenimieto de Pargues y Zonas Verdes
Célculo de Tasa por Distrito

2024
Cuota anual por
millén del imponible
registrado

Costos
Prorrateados

Base Imponible Blenes

Distrito Inmueblas

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Rio Cuarto 54.506.024.536,26| 28.820.617,54 448,79

Santa Rita 40.400.451.767,28|  11.855.796,88 293,46

Santa lsabel 41.486,677.082,67|  8.120.143,68 195,73
48.796.558,10

De acuerdo con el estudio realizado de morosidad de gobiernos locales que
presentan caracteristicas similares se logra recabar la siguiente informacion:
Bajo un promedio simple se determina una morosidad del 17%, no
obstante, como aspecto adicional de sensibilizacion y como factor de
riesgo se incrementa en 13 puntos porcentuales, es decir, para la
proyeccidn se considera un 30% de morosidad, tal como se aprecia:
SERVICIO DE MANTEMIMIENTD DE PARQUES

COBRD PRESUPUESTO  MOROSIDAD
RIO CLUARTD

1 |LEOM CORTES - -

2 |turRUBARES | 20,161 000,00 18,144,374,47 105

3 |camas 60243 521,18 42.170.534,83 0%

4 |paRmmA £0.000.000,00 38.000.000,00 55

5 |smamGamEs 24_OE2 457,81 18,500, 000,00 20

17%

Monto que se pondra al cobro 48.796.558,10
Menos morosidad 30% 14.638.967 .43
Total 34.157.590,67
Monto Presupuestado 2025 34.150.000,00
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HMunicipalidad

de Rie Cuarte

Rio Cwarto BI'I'IU'T-H_!I'I'II.INHNHJHD.QD.GT
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

Estudio de Vviabilidad Financiera para el Servicio de Recoleccidén de
Desechos Sdlidos

Tablz Mo. 21 Detalle de egresos por concepto de Sueldos por Cargas Fijas 2025
para el servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes

OM1B  |Pedn Municipal Programa |l Global 458, 250,00 3.49%9,000,00

TOTAL| 5.490.000,00

Tablz Mo.2 2 Detalle de Cargas Sociales de la nueva plaza 2025.

Cargar Sociales 1.376.704.00] 1.376.704.00
Seguros 55.530,00 69.990,00
Aguinaldo 583.250,00 583.250,00

Total| 2.029.944,00

Tablz Mo. 23 Costos de sueldos por cargos Fijos e Cargas Sociales

Sueldos por Cargoes Fijos 5.488.000,00 5.4%5.000,00
Cargar Scciales 1.376.704,00 1.376.704,00
SERUrDS 59.980,00 £5.520,00
Aguinalda 583.250,00 263.250,00
TOTAL 7.528.944,00

Se adjunta tabla Mo. 2.4 representando la proyeccion de egresos para el 2025
relacionados al servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes:

Pag 10 de 19
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Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto amoraﬁ_!mumrlmumtu.go.cr
Provincia de Alajuela  +50B 4000 1500 EXT 04
Costa Rica muniriocuarto.gao.cr

Tabla No. 2.4 Egresos del servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes
consolidados

Remuneraciones B.356.954,00
Remuneraciones Basicas 6.4595. 000,00
Remunersciones eveniuales ROD.000,00
Incentivos Salariales 583, 250,00
Cargas Sociales 1.5796.704,00
Semvicios 15.101.046,00
Alquileres F50.000,00
Sardicios Basicos T45.000,00
Bapviciozs Comerciales y Financieros 1.450. 000,00
Senvicios de Gestidn y Apoyo 10.500.000,00
Gagtos de Viaje y de Transparte -
Sapuros T56.046,00
Mantenimiento y regaracion GO0, 000,00
Materiales y Suministros 1.675.000,00
Producios Quimicos y Conedos A50. 000,00
Materlales y Productos de Construceidn 275004
Hesramientas, Bepuestos y accesorios 350.000,00
Lhkilas, Matariales y 3uministros Diversos B00.000,00
Bienes Duraderos 4.300.000,00
Maguinaria, Equipo y Mokiliario 4,300.000,00
Transferencias Correntes 500.000,00
Otras Prestaciones S00,000,00
TOTAL 20.735.000,00

Financiamiento:

Los gastos del Servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes se financian
con recursos que ingresan por el cobro del servicio brindado. Se realiza un analisis
de otros gobiernos locales que presenten caracteristicas similares, para ello se
considera la Ley 8114, donde en su articulo 5, establece diversos pardmetros para
el giro de fondos a los gobiernos locales para el periodo 2025, dentro de sus
variables principales esta la extension de la red vial de cada cantdn inventariada
y registrada ante el MOPT, indice de Desarrollo Social Cantonal (IDS) elaborado
por el Ministerio de Planificacion y Politica Econdmica (MIDEPLAN), con esto
poder lograr estimar los ingresos relacionados al servicio brindado.
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Provincia de Alajuela +50E 4000 1B00 EXT 04
Costa Rica I'I'HJHIFPD{:UEPLE.H&.EI‘
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Tabla Mo. 25 Ingresos relacionados al Servicio de Mantenimiento de Pargues y
Zonas Verdes, proyectado a 5 afios:

Claaificaslar de Ingmaas
Zarvicie do Roooke:sidnde Desacins Salidos 34.1800000,00 | F50174.500,00 | BEEREFIR00 | ITRIGSIV06 | BR4BS 125 BE
SUBTOTAL 34150000000 | 350174500000 | FHEIFAFISN0 | FTRIGEIT.0G | 3ELBE.125.06

Clasificador de Egrases
100 dhe Gaato Sl i nEELiAL s 2.4 15.000,00 251T7.450,00 A6TT.973,50 ATI1553,71 AE43.512,55
SUBTOTAL 5.415,000,00 2517.450,00 AEE2.871,60 AT31.652,71 A3 512,68
TOTAL TUTESO00,00 | FAESTOS0,00 | FREDE.FE1S50 | FRSELDE4D5 | 3458351920

Tabla Mo. 2.6 Egresos relacionados al Servicio de Mantenimiento de Pargues y
Zonas Verdes, proyectado a 5 anos

Clasificadaor do Egroscs

F: 506 20,00 2,227, 73262 9.50d 554,30 2,789, 650,53 10,003,361 6

Serdcios 15, 100 s, 00 15.654.077 38 16.0030.538, 70 16.501. 220,69 1E.5635.360,21

Materiabes y Suministras 1.876.4600,00 143126000 1.0%5.187 60 2.040.063,13 2.110.328,02

Bimrias Durackeros 4.300.000,00 4.429.000,00 4. 560 A70,00 4 598, 726,10 4. 55607 BE

Trarsterencias Corrertes SO0 000,00 515,000,000 530.450,00 S4B FEZ 8 SR04
TOTAL 30, 735.8:00,00 F1/657.050,00 32,8075 B0 E3.504.864. 35 I4.553.510, 78

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar 2 una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al servicio, se adjunta la Tabla No 2.7,
donde se puede observar que los ingresos proyectados cubren el gasto
relacionado al servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes, incluyendo
el costo por la plaza nueva para brindar el servicio.

Tabla No. 2.7 Viabilidad Financiera
 Peredes | 2028 | am2e [ 2037 | 2028 [ ame

Chicsiti zader de Ingresas

TOTAL DE MG RERS (Manbenimiento pamues| J0.735.000.00 |  31.657.050,00 | 52 606.76L.50 33584 %84 35 | 34.502.513.06
TOTAL DE EGRESCSE (Manteri misnto psrouss| 2320605500 | 2390275765 | 24.619.004.81 25.057.85395 | 24.118.620.47
PRESUPLESTO DISPOMIELE T.8ZE. 944 00 7.7NAELT 3R ¥.9497.456,69 B.F37.080,39 4.473.E52,ED
PRESUPLESTO REQUERIDDO PARA L PLAZA,

HLUIEVA PARA INIC AR EL SERVICID 7526400 7. 794,612,532 7 987,456,659 822708030 8.473,682,60
MFEREMTCIA - - - - -

En la siguiente Tabla Mo. 2.8 se podra observar el valor absoluto ademas del peso
porcentual referente al sueldo por cargos Fijos con relacidn a la plaza nueva
solicitada:
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Munidpalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto amorau_!mumrlocu-irtn.go.cr
Provincia de Alajusls *E06 4000 1600 EXT 04
Caosta Rica thHIFiMUiH‘.ﬂ.g&.EI'
Tabla No. 2.8

Monie 5.499.000,00 30, 735.000,00 188

Resultados:

Se demuestra que para los praoximos 3 afios esta municipalidad puede sostener
el gasto ocasionado de la plaza nueva para poder iniciar el servicio, ademas de
poder brindar el servicio de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes de forma
eficiente y eficaz.

C. Estudio de Viabilidad Financiera para la plaza nueva en el Programa Il
[Direccién Técnica y Estudios)

Tabla Mo. 31 Detalle actual de los sueldos por cargas fijas del Programa I
|Direccidn Técnica y Estudios).

P2 Congral Ubano Programa lIl-Coreccadn Técnica w Estudios | Ca to TEEHE ER BEGAT 284 18
PH1 Tegsigrafo Dasarrolle Urbana | Piograma Il-Dereccidn Tacnica w Estudios |Compuasta Go6 1M A5 | RARRASAZD
TH2A Irepacior do Conbel Urbana | Programa lll-Diraccidn Taécnica @ Estudion | Compuaato 61511341 T.381.360.92

Total | 2442212328

Tabkla No.2 2 Detalle de sueldos para sueldos por cargas fijas.

P2 Cantrod Lrbano: Frograma lil-Direccicn Técnica w Estudios |Compuesta JTROLUGTEG BIE8.156,68
Pl Topasraf o Dacanrolio Urbano | Programa lii-Direccidn Técnica w Estudios |Global LI1BSE0000 | 1427400000
THRA | Inspectar de Certral Uibana | Fragrama III-Direceain Téonica w Estuchos |Compuiasta GERSEIE | BAIG1033E
TH3 Técrica da Valoracenas Frograma lll-DArecesdn Técnica y Estudion | Glabal PE6.250400 | 11.115.000.00

Totel| 4307225904

En la tabla No. 32 se incluye la plaza nueva Técnico de Valoraciones [TM3),
ademas del cambio de salaric compuesto a global del Topografo Desarrollo
Urbano [PM1] y se incluye el costo adicionzal por adherir los sueldos por cargas
fijas compuestos al percentil 10 de |a Escala Salarial propuesta por la UNGL

Tabla No. 33 Diferencia para Presupuestar

Canil Lifkans Prizgrarma I11-Dirgccidn Tecmics y Estudios |Compuetis 54, T, 55 ER.891,52
PH1 Topdgrate Desarrollc Urbana | Pregrama ll-Direccidn Tecnaca y Estudios | Glabal 4003.375,15 5.820.801,80
TH2A Inspectar da Contrel Urbana | Pregrama li-Direccoidn Técneca y Estudios | Compuests TE1LET £33.742.44
TH3 Téenico de Valoracknes Pregrama lll-Diracckn Taomca y Estudios | Glalsal S 50,00 | 11,715.000,00

Total | 18.650.135,76
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Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto

Provincia de Alajusls

Costa Rica

emora@Emuniriccuarto,
+B0E L0000 1800 EXT 06

mniriecuats.go.cr

go.cr

Tabla Mo. 34 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros vy

Aguinzldo
Cargar Soclales 4.803,831,65 8472.313,35 365548170
Seduros 244.221,23 430,722,548 185,501,36
Aguinaldo 2035 176,86 2580564,78| 155417702
Total]  5.40% 160,93
Tablza Mo. 3.5 Diferencia total a presupuestar
Sueldos por Cargos Fijos 2442212328 | 43.072.25904 | 1B.650.135,75
Cargar Sociales 4.803.831,65 B.472.313,35 | 366848170
Seguros 244.021,23 430,722,580 186.501,35
Aguinalda 20035.176,86 3.089.354,76 | 1.554.177,92
TOTAL| 24.059.286,74

Financiamiento:

Los gastos del Programa 1l se financian con el saldo de la Ley de Impuesto sobre
bienes inmuebles, después de deducido el 10% para gasto administrativo
(Programa l) y las transferencias corrientes a otras instituciones.

Es importante demostrar el histdrico de los ingresos e ingresos relacionados al
Programa Il [Direccion Técnica y Estudios), para asi determinar la proyeccion de
ingresos y egresos que se presentard, en la Tabla No. 2.6 se presenta el histarico
de los ingresos y egresos relacionados a financiar el Programa [l Cabe
mencionar que se realiza el estudio desde el 2021 al 2024 ya que la Municipalidad
inicio sus funciones en mayo del 2020, al ser 2020 un pericdo no completo no se
tomara en cuenta para el analisis.

Tabla Mo. 3.6 Historico de Ingresos e ingresos.

Clasiflcador da leg
Impuasine sokee Glenes Inmuskles (menos 10% de Gastos
Bl miriar atum 214172 ELBEE MT.B1E 32 06 257018 906 £2 E2.800.000.00
Clesilicedor da Egrasos
Ti i jas Corri 473177 EL R 1GT 544 53 ‘81487 105,17 60.8E8 207 81
| Prexreasnia i 34.945,302,53 E4.018.736,18 TE260.828,15 82,308.577.11
Gt vers, Gullrales § deportivgs 11339023089 FANEn 6.6 A5 THT W AL IR0
Sarvicing Soialad y Complamarna rias 20442098 14,9335 441,00 &7, 14586 -
Mantenimientn de edificio 20.1%0.178.73 20,059, 459,90 21,686, 119,84 40,508, 977.11
| Programa Il 131906 528,14 LM 62850031 125705 122 50 10961 814,98
Diracoian Téenica y Estudios 26 M3 E19.37 2T S0%EN] ITELE T2 42,843,344 B0
Invarssanes BE.652TLOET 191,196 138,07 7,079, 244,56 50, 37030

Como se puede observar en la Tabla Mo. 3.6 |a distribucidn de los egresos de los
programas Il y 11l respectivamente, ademas, de |as fransferencias de Ley a ofras
institucicnes, donde es financiado por &l Ingreso de la Ley de Impuestos sobre
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bienes inmuebles considerando la disminucion del 10% que se destina para los
egresos del Programa |

A continuacion, se detalla en la Tabla No. 3.7 la proyeccion a 5 afios de ingresos y
egresos.

Tabla Mo. 2.7 Proyeccion de Ingresos y Egresos Plurianual 2025-2029.

oG Ll dhor chir b ey
Imgussics sohie Biznes Inmweebles (mem s 13% de
sty k| shatie 261 000 000,00 I74, 050, (00, 00 AT TSI 500,00 | 30214012500 | 30724713155
L the Egricirs
Toan slaranciss Corfntas 1682 10378 T0.134. 765 08 TLTIZME TE ALY GEE 0 TEL1E408 51
| Frageaia | 75,802 004,58 TG AS LT TEEIS S50 BE.EA5.238 T LA 506543 A1
Bohucathage. culm i bae p cepa v 93, 500, 0000 AL 150m 09 13500, 450 W 4430 40 00 4 TN 1006 81
Serdcioe Socialee ¢ Lom plereotarinx 5800 008,58 515508000 02 5 50 588 B0 S RYAE 5 EY7.E44 05
H v | rmisrin da echficio 23 SELOMHL 20 0470454, LT 11,364 508 ST HTI 125501 81
'_I’L#Emi 11} B4 300048 AL TREEM 24 105050 L0E 14 L1R.385 95014 1720 180 81
D codin Taonies sy Estad i A4, TURL 35T 45 5. 01 ATATASE 0L AE.ES? 130T e W
Ferrayretn Ci eS| b P e P L3000 50 ML 1) 25T A 25, 1M, TR AL poed i L
Sarwici o 8,756,497 00 a0 al D00 AREAD BL5M 50 51 QRIT 0026
Hamrinms ydum inosos == P Fa RN S BAL A 0 PR T
B i Dl ok 0000000 L0 3 T42.630. 00 Tod 306 o MTEE LT
Tranglanenoiag Ci rgenm 2000000 H150m .00 16045000 T, LT T Tl 1
Brwe rianes 33407, 24550 2077 L) 22 AETHG014 A0 AL TG L2ET.1T
Mifsrencia FTELTE TS T ML R 15 534 58 &1 IE 100115 FROTE A0 8

En |z tabla No3.8 se demuestra la carga absoluta y porcentual que provoca
realizar la solicitud de la plaza nueva Técnico de Valoraciones [TM3), ademas del
cambio de salario compuesto a global del Topégrafo Desarrollo Urbano (PM1) v
se incluye el costo adicional por adherir los sueldos por cargas fijas compuestos
al percentil 10 de la Escala Salarial propuesta por la UNGL.

Tabla No3.8
Programa lll [Direccdn Técnica y Estudios
Ranrrwi e banas Bisican 2445217108 43,.072,258,04 18,850,105, 78 TR
Rarmmineras anes 31,605,353, 02 55,554,540, 78 24,050,206, 74 TE
Pragrama Il [Direcedn Técnica y Estudios ) A2, 843444 B0 E8.B07 846, 26 25,984,201, B8 1%

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar @ una wiabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa Iy 1 incluyendo lo que
corresponde a las Transferencias Corrientes, se adjunta la Tabla Mo 3.9, donde s=
puede observar que los ingresos proyectos cubren el gasto relacionado al
Programa Il v Il incluyendo lo que corresponde a las Transferencias Corrientes,
incluyendo el costo adicional de la plaza nueva Técnico de Valoraciones (TM3),
ademas del cambio de salaric compuesto 2 global del Topégrafo Desarrollo
Urbano [PM1) y se incluye el costo adicional por adherir los sueldos por cargas
fijas compuestos al percentil 10 de Iz Escala Salarial propuesta por la UNGL
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Tabla No. 3.3 Viabilidad Financiera
4
£ Sa ingromae
TOTAL BEMORESOS 1. 06308, 500 2005, DO 50 JE7.750 5500 HE.LA0.L35 0 TR E TN
5 Trerwbaren: ian Corrmeias E7.851.103TH 70134, 790,00 71T M5 75418 BEE 00 A 45T
Votid tha Egriciari Peograma | R E O] TT.335.404.12 T9555 G5E 0 B2 045 375 T B4 SED 45
Totwd e Egresars Peogroma 11 s b L71. 738650, 24 A0EAM0. L5014 118360 355 14 127,00 LB B0
PRESUPUESTO DEPORIBLE T MR 20, T 4. 70078 o AN STBL 6200 M3 18 27000 58044
6 PRESUPUESTO REQILE R DO FA RL ADHE R LOG SUELDOE POR:
CARCES FIIAS &L FERCEMTIL 10, | KCLUVERDD: PLAZA HUEVE Y
& MBI DE 54 LARK] COMPUESTD & GLOBAL Tl 155,208, T 10 PHY.O7S i o5 5 Ja S0 0L S I00 ME 1S 27 07E 50 A
7 HIFERENCIA . . . .
8
Resultados:
9 Se demuestra que para los proximos 5 afios esta municipalidad puede sostener
10 el gasto ocasionado por la plaza nueva Técnico de Valoraciones (TM3), ademas
del cambio de salario compuesto a global del Topagrafo Desarrollo Urbano (PM1)
11 y se incluye el costo adicional por adherir los sueldos por cargas fijas compuestos
al percentil 10 de la Escala Salarial propuesta por la UNGL, ademas de los egresos
12 relacionados al Programa Il y Il incluyendo lo que corresponde a las
Transferencias Corrientes. Las proyecciones estimadas en la Tabla Mo. 37 se
13 calcularon sobre la recaudacion real de ingreso de la Ley Impuesto sobre bienes
14 inmuebles (Ley 8114) que financian los gastos del Programa 1l (Direccion Técnica
y Estudios).
15

Dicha medida de la inclusidn de la nueva plaza vendria a mejorar los siguientes
16 aspectos:
1 » Cumplimiento de la Ley 7309 en contar con un departamento de
18 valoraciones con el recurso humano necesario.
# Un mayor alcance en los contribuyentes que se encuentran sin
19 declaracion vigente.
+ Del punto anterior, aumentaria la base imponible que conlleva a una

20 mayor recaudacion del Impuesto sobre bienes inmuebles.

21
D. Estudio de Viabilidad Financiera para la nueva plaza en el Programa
22 I {(UTGV)

23 Tabla No. £1 Detalle actual de los sueldos por cargas fijas del Programa Il (UTGV).
24 PH3 Cowwdinadar UTEY Prograsna 11-UTGEY dlabal l.!lLJ.!_Bl].ﬁ':l LE L35 000,00
PHL Fromotor Bl Pregraena ||-AUT3Y g s aaa Il A D6 8, 1005230
TMZR Aalgsante Tdorien da UTGY Pregraes ||-UTSY Cioripa Miss AB B TR B Ak BAR | P
25 TMIA Adlssaiiis Tacrien da UTAYW Pregrasna 111-LTGY [S——— 130,058,067 £ 98 660 0
Total | 38.084.160,48
26
27
28
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Tabla Mo. 42 Detalle del aumento en los sueldos por cargas fijas para 2025.

FHA Comdinsdar UTGY Porogrs ma | UTCY CHobiml 1547 520,00 18, 5710, 240,00
FH2 sl stenie Profasional ITEY Prog 1LY Global 1 F15.0835,00 14.616. 576,00
PHZ Coordinadar Adminisiratha UTEY | Programa | IRUTGY Ciobial 105 064, 05 14,2565, W60 00
PHi Promatar Socml Progra ma | TG Criobl S0 400,08 11, ), B0 )
THZH I ol LITGY P HEUTIN CHohal 35 656,00 110. 0E3. 672,00
THZ24 dad sienne Téon oo de UG Progra rra | IHUTGY S proe 8y 520058 0D 6. 2400556 00
PH2 Tapéprafo de UTGY Progra ma | IHUTGY okl 1218 025,00 14, 616, 57600

Total| 90.585.528 00

En la Tabla 42 se incluye |a plaza nueva de Topografia de UTGY, ademas de la
adhesion al percentil 10 de |a Escala Salarial propuesta por la UNGL al Asistente
Tecnico de UTGVS. Con lo que corresponde a las demas plazas incluidas estas
fueron aprobadas en el primer Extracrdinario 2024

Tablza Mo. 43 Diferencia para Presupusstar

PO Coard nades UTGY Pragiassa N-UTGY 6. 270,00 438 28000
P s kenie Prolesional UTE Programa W-UTGEY ik bl 1210, (4050 186165700
FHE G oercl nader Ad TS |Progrmee B-LITGY Giabal 1.25%4, 54,00 18456, 76500
FHL Pliiainl 10 S22 hal Pregias N-UTEY Clabal 238.573,04 2ETEETS 4B
MR inspeion de UTGY Prograea W-UTGY Gilabal 107024 4 G000 205,00
T, » te Thenicn e LITGY Progrmea W-LITGY G 11065155 &52 CA516
Fial Topdgralodes UTOV Prograea I-LUTEW Dlahal 1.218.048,00 L ELE 578,00

Total | 52.501.358.52

Tabla Mo. 4.4 Diferencia por presupuestar de Cargas Sociales, Seguros vy
Aguinaldo

Cargar Sociales 7.451.156,14| 17.818.173 36| 10.327.017 22
Seguros 360.6841,65 A05.855,28 525.013.58
Aguinalde 3.173.680,66 7.548.793,70 4.375.113,04

Total| 15.227.143,85

Tabla Mo. 4.5 Diferencia total a presupuestar

Sueldos por Cargos F 38.084,169,48 | S0.585.528,00 | 52.501,358,52
Cargar Sociales 7.491.156,14 | 17.B18.173 36 | 10.327.017 22
Seguros 380.841,69 805.855,28 525.013,55
Aguinalde 3.173.680,65 7.548.783,70 | 437511304
TOTAL| 67.728.502,37
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Financiamiento:

Los gastos del Programa 11l {UTGV) se financian con los recursos recibidos por Ley
8N4 simplificacion y Eficiencia Tributarias, dicha informacion es girada por el
Ministerio de Obras Publicas y Transportes.

Con dichos recursos asignados cada Unidad Técnica de Gestion Vial Municipal
planifica sus acciones donde presupuesta los costos asociados a la intervencidn
dela Red Vial Cantonal. Acontinuacién, se detalla en la Tabla No. 46 |a proyeccidn
a 5 anos de ingresos.

Tabla Mo. 46 Proyeccion de Ingresos Plurianual 2025-2029

Chsiicador de bagresos
Trarsferencios de Capitol del $ector Poblico |Ley 6114 119545080700 | 1207385.135.07 | 15456080 62 | 120165357640 | LMIAMRA12ES
TOTAL 118542050700 | L20T3E5.13527 | LI1SASESESE2 | LIN1EE3.ETE4N | LMI90011325

Tabla Mo. 477. Proyeccion de Egresos del Programa [l

|B=hmdnrd| lagreans

Himrossiiom me | iaim AT T2 5 E] e T 01312 529,75 B3 1h]. 804 50 6, (8. 455,04
Sraic o 58 783 Z16.00 369 556085 AR 3R0 542 T6H,04 193 082 051,08 800.831.913 B2
Platariahes y i L&5.330.000,00 150.718.500,00 165341 487 00 155888 741 5l 164.655. 704,17
Bigied duindies SE4.TET.OTE00 B5T.222.070,TL 250.408.030,13 54253212130 524.175.013,41
Il'nul LIFT. 70232453 1137824777 B3 LI4TS0GEIBAG | LIGT.G44 813,79 | 1167, 740.066,15

Viabilidad Financiera:

Para lograr llegar 2 una viabilidad financiera la proyeccion de ingresos debe
cubrir en su totalidad los costos asociados al Programa |l se adjunta la Tabla Mo
48, donde se puede cbservar que los ingresos proyectos cubren el gasto
relacionado al Programa 1ll, incluyendo el costo adicional per adherirse la
Municipalidad de Rio Cuarto al Percentil 10 de la Escala Salarial Propuesta para el
Il semestre 2024 emitida por la UNGL, ademas, de las plazas nuevas aprobadas
en el Extraordinario 2024, incluyendo |a plaza nueva de Topografo de [a UTCV.

Tablz No. 4.8 Viabilidad Financiera

Clirk i daalai di lafieias

TOTAL DE |HOREECE |G 1156 430 83700 120 385,135, 27 1218488886 67 | L33LER).ETGA0 | 1M ET010E D5
TOTAL DE ECAESOS UTAV) 1157700 254 8% 1137 A3 TIT B 1147 805 H18.485 | 1.157.884 810,38 | 1187741, 088 15
PRESUMESTO DEPOMBLE Lt S0 M0AET.A TLAEL LS 0, L J6 8 0261
PRESUPLESTO REGUE DO PR LA KLEVA

PLARS MUEYA DE TOP OGRAFA. &7 am 500 AT &0 MOAST a4 J1ASS i, 1E e e | e XA eI
DIFERERCLE - . - - .

Se adjunta la tabla 49 sobre el porcentaje de participacion la plaza nueva de
topografo de la UTGV es importante mencionar que durante el pericdo 2024 en
el primer extraordinario se aprobaron nuevas plazas para dicho departamento.
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Es por ellg, el incremento en la cuenta de remuneraciones en comparacion al
2024 es del 138%.

Dicho lo anterior, este estudio mide la capacidad financiera de la UTGV de poder
sostener la carga en concepto de remuneraciones por la solicitud de la plaza de
Topografo de la UTGV, que la carga porcentual del total del gasto total es de un
2% para un monto total $18.855.870,10. Para lo que corresponde al gasto total de
remuneraciones la inclusion de la plaza no supera el 16%.

Propr i (UTGY )

Asrunarsciones Bésicas Z8.024.189. 48 9i.585 528,00 53501.%50.52 128%

Plaza N mpdgrafo 14, 516 54 80 14.615.576,00 184

Rasniineric] onas 48. 13584757 1L6. 858 350,34 &7, 728 502,37 138%

Piazn Musun tapdgrafn 116,858 350,34 I8, BES. 87010 15

Paaticipaitnparce miual de b solichd plantesda

Pragrasa [0TE] L1G430 827 1468583503 1%

Progras |0UTEY] Plara Nu e Togd grabs 1195430877 00 EB.BEEETD, L0 I
Resultados:

Se demuestra que para los praximos 5 anfios el Departamento de Unidad Técnica
de Gestion Vial Municipal puede asumir el gasto ocasionado por adherirse al
Percentil 10 de |z Escala Salarial Propuesta para el 1l Semestre 2024 emitida por
la UNGL, ademas de las plazas nuevas aprobadas en el | Extraordinario 2024,
incluyendo |z plaza de Topografo de la UTGY, todo esto, para cubrir los egresos
relacionados al Programa Il Las proyecciones estimadas en la Tabla Mo. 46 se
calcularon sobre |as transferencias de Capital del Sector Publico [Ley 8114).

Este criterio financiero ha sido elaborado por el suscrito Edwin Mora Vasquez. En
atencion a lo dispuesto en la figura Mo. 2: Analisis de viabilidad financiera para
adqguirir compromiscs en la partida de Remuneraciones, punto & el presente
documento es firmado digitalmente por quien lo elabora y 13 alcaldia municipal.

Atentamente,
JOSE MIGUEL  Firmasdo digitalmenee por

JOSE MIGUEL IMENEZ

JIMENEZ ARAYA  arnva Firma)

{FIRMAJ Fecha: 2024 08 26 15:51:41
Rl iy

Lic. José Miguel Jiménez Araya

Alcalde

Municipalidad de Rio Cuarto
EDWIN MORA  Firmado

digitalmenta por
VASQUEZ LT MO
(FIRMA) VASOUEZ (FIRMA)

Lic. Edwin Mora Vasguez
Direccion Administrativa Financiera Tributaria a.l

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.
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49-Certificacion 10-21 CCMRC-0188-2024(ACUERDO 02 y 05) Dictamen 007

Gobierno y Administracién.

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rig Cuarto sconcejomunicipal@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXTT

Costa Rica muniriocuarto.go.cr

CERT-SCMRC-0188-2024

IVANIA MARCELA BOLANOS ALFARO

CEDULA 205750889

SECRETARIA A.l. DEL CONCEJO MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO

CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 53, INCISO C),
DEL CODIGO MUNICIPAL.

CERTIFICA QUE:

El Concejo Municipal de Rio Cuarto, con cuatro votos a favor de manera unanime

y definitivamente aprobado, en Sesion Extraordinaria ndmero dieciocho, de

manera presencial, celebrada el jueves veintidés de agosto del dos mil

veinticuatro mediante articulo I, Acuerdos N® 02 y 05:

ACUERDO N° 02

Dar por recibido el Dictamen 007-2024 de la Comision de Gobierno y

Administracion. -ACUERDO APROBADO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N° 05

POR

UNANIMIDAD Y

POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RIO CUARTO ACUERDA:

1. Aprobar y acoger el Dictamen 007-2024 de la Comisidén de Gobierno y

Administracion en todos sus extremos.

2. Aprobar la actualizacion del Organigrama de la Municipalidad de Rio

Cuarto.
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3. Aprobar la inclusion a la Columna Salarial Global vigente de los Salarios

Globales para los puestos de Asistente Administrativo (TM2A) y Topografo de
UTGV (PM2):

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO

COLUMMA SALARIAL GLOBMAL

RESTRICCION proroccion  valom  TALOR

CATEGORIA PERFIL PUESTO SALA A
BASE CONTRACTUAL P FILT DOIMERD

TrEA TECRICO MUMICIAL 22 Agizitente Bdministrativo T1960 | 2728750

PWEZ  |PROFESOMSLMUMOPALZ  |Topdgrafods UTGY | | [ IEEEREEEED

4, Aprobar el Estudio de viabilidad financiera para adherir los salarios
compuestos a la escala salarial propuesta en el percentil 10, emitida por la Unién
Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) referente al [l semestre 2024.

E. Adherir la Escala Salarial Compuesta (salarios compuestos) a la escala
salarial propuesta en el percentil 10, emitida por la Unién Nacional de Gobiernos
Locales (UNGL), referente al Il semestre 2024.-ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Se extiende la presente certificacion en Rio Cuarto de Alajuela al ser las siete

horas con cuarenta y siete minutos del dia viernes veintitrés de agosto del dos

mil veinticuatro. UL.

Firmado digitalmente por
RiG 2 [VANIA MARCELA BOLAROS
| ALFARD [FIRMA)
CUARTO Fecha: 2024.08.23 07:53:31
0600

Ivania Marcela Bolafos Alfaro
Secretaria a.i. del Concejo Municipal

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.
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50-Oficio 11-OF-AL-247-2024 Conformacion Comisién PEM.

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rin Cuarte Iimeneamwmuniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 03

Costa Rica muniriocuarte.go.cr

10 de mayo de 2024

Ing. Mario Jiménez Bogantes
Coordinador Unidad Técnica de Gestion Vial a.i.

Lic. Edwin Mora Vasquez
Direccion Administrativa Financiera y Tributaria a.i.

Lic. Jairo Bolafios Murillo
Proveedor

Marcela Bolanos Alfaro
Secretaria del Concejo Municipal a.i.

Arq. Henry Chacén Bolafios
Encargado Departamento de Control Urbano a.i.

Rodrigo Campos Zamora
Catastro y Valoracion a.i.

Lic. Andres Miranda Cambronero
Contador Municipal a.i.

ASUNTO: CONFORMACION DE EQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA ELABORACION
DEL PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL.

Estimados:

Reciban un cordial saludo esperando se encuentren bien y deseandoles el mayor de los
éxitos en sus labores diarias.

El Plan Estratégico Municipal (PEM) es un instrumento de planificacion que guia la
accion del gobierno en el mediano plazo (5 afios), se basa en la visién de desarrollo del
municipio, que estd contenida en el Plan Cantonal de Desarrollo Humano Local,
Programa Gobierno de la Alcaldia.

La planificacién estratégica es primordial para conducir con eficiencia la gestién
institucional, tratando de evitar la improvisacién y minimizar los riesgos que conlleva la
toma de decisiones en la administracién municipal.

Asi las cosas, se les informa que ustedes conformaran parte del primer equipo técnico

municipal para la elaboracién del Plan Estratégico Municipal, tal cual se realizé con el
Plan Cantonal de Desarrollo Local ya se le solicitd apoyo al Programa de las Naciones
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Unidas para el Desarrollo (PNUD) para la guia en la elaboracién del menciohado
solicitud que ya fue aprobada por Randall Brenes, Oficial de Desarrollo Humano vy
Cobernabilidad Democrética,

Agradezco interponer sus buenos oficios y organizar sus agendas para el desarrollo de
las reuniones pertinentes para la elaboracion de este valioso documento que brindara

un respaldo técnico adicional en la toma de decisiones para el beneficio de nuestro
canton.

Cordialmente,

Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto

CC Eawin Aguilar
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51-Oficio 12-OF-AL-428-2024 Cronograma PEM.

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rig Cuarto jiimenez@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 03

Costa Rica muniriocuarto.go.cr

28 de agosto de 2024

Lic. Edwin Mora Vasquez
Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.

Lic. Andres Miranda Cambronero
Contador Municipal a.i.

ASUNTO: CRONOGRAMA DE TRABAJO DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL
PARA LA ELABORACION DEL PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL.

Estimados:

Reciban un cordial saludo esperando se encuentren bien vy dessandoles el
mayor de los exitos en sus labores diarias.

La Municipalidad de Rio Cuarto ha realizado esfuerzes desde su creacion para la
elaboracion de los planes estratégicos que permitan enfocar los recursos y
esfuerzos administrativos en las necesidades planteadas por la poeblacion vy la
realidad que vive el cantdn de Rio Cuarto.

La administracion se ha comprometido en la elaboracion de tan importantes
documentos por lo que gracias al apoyo del Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD) ya se cuenta con el primer Plan Cantonal de
Desarrollc Humano Local del canton de Rio Cuarto mismo que esta aprobado
por el Concejo Municipal, publicado y vigente.

Al contar con limitado recurso humano adn no se cuenta con el Plan Estratégico
Municipal finalizado, sin embargo, desde 1 2023 se realizd la respectiva solicitud
al PNUD para recibir apoyo para la elaboracién del PEM.

La Contraloria General de la Republica en el documento Certificacién de
verificacion de requisitos del blogue de legalidad presupuestario que debe
cumplir el presupuesto inicial y sus variaciones, para las municipalidades
especificamente en el punto 15 consulta si la Municipalidad va a disponer de un
plan de mediano plazo aprobado antes del inicio del periodo presupuestario del
afic 2025 por lo que se remite el siguiente cronograma que ha estado
desarrollando la Municipalidad para la elaboracién del documento solicitado:

a— RiO

CUARTO
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objetivamente

verificables

verificaciéon

L]

Sensibilizacion y motivacion g eunion del ETM | Registro de N Realizado
al ETM minutas del ETM
Listas de
asistencia

Sensibilizacién a las Reunidén de Registro de la Realizado
jefaturas de la jefaturas minuta Listas de
Municipalidad de Rio asistencia
Cuarto
Presentacion de la Reunién del ETM | Registro de Realizado
propuesta metodolégica minutas del ETM
para la elaboraciéon del PEM, Listas de
asi como la aprobacion del asistencia
cronograma de actividades.
Sensibilizacion al Concejo Reunién ordinaria | Oficio de la 30/09/2024
Municipal de Rio Cuarto del Concejo Alcaldia Registro

Municipal del acta
Revision del marco Documento con Registro de 02/10/2024
filosdéfico las propuestas minutas del ETM

realizadas por el Listas de

ETM para ser asistencia

validadas en la

reunion de

jefaturas
Envio de instrumentos a las | Cantidad de Instrumentos 09/10/2024
jefaturas, para realizar los instrumentos completados
respectivos diagnosticos enviados para la
situacionales de cada elaboracion del
departamento diagnostico

Pag. 2de 4

RiO
CUARTO

MUNICIPALIDAD



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 022-2024

Sesidédn Extraordinaria
Miércoles 11 de septiembre del 2024

pag. 159

Municipalidad
de Rio Cuarto
Rio Cuarto jiimenez@muniriccuarta.go.cr
Provincia de Alajusla +506 4000 1600 EXT 03
Costa Rica muniriocuarts.go.cr
Validacién de las Reunién con Registro de 16/10/2024
propuestas presentadas por | jefaturas minuta Listas de
el ETM ante las jefaturas municipales asistencia
sobre el marco filoséfico
Formulacién de las lineas Documento con Documento 23/10/2024
de accion por area las lineas de escrito
estratégica, alineado con el | accién por area
PCDHL estrategica del
Plan
Completar las matrices de Instrumento de Documentos 30/10/2024
seguimiento e impactos seguimiento e Actas
esperados impactos Listas de
esperados . .
asistencia
Elaboracidon y conclusiéon de | Matriz de Documento 06/M/2024
la proyeccion de ingresos proyeccion de
ingresos
Formulacién del plan de Documento con Documento 13/11/2024
coordinaciéon la propuesta del
interinstitucional plan de
coordinacion
interinstitucional
Validacion del PEM Reunion de Lista de asistencia | 20/11/2024
jefaturas Registro de
municipales minuta
Redaccién final del Documento Documento 20/M/f2024-
documento del PEM completo del 06/12/2024
PEM
Presentacion del Documento en Documento 09/12/2024
documento ante el Concejo | version digital
Municipal para la respectiva
aprobacién
fh— RIO

CUARTO
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Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto jiimenez@muniriccuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 40001600 EXT 03
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

Anudado a ello se remite como respaldo el oficio OF-AL-247-2024
cual evidencia la conformacidn del Equipo Técnico Municipal quien es el equipo
de trabajo encargado de realizar la elaboracion de este Plan Estratégico
Municipal.

Cordialmente,

= Firmado digitalmente

RiO ?a por JOSE MIGUEL

CUARTO JIMEMEZ ARAYA

(FIRMA)
José Miguel Jiménez Araya
Alcalde
Municipalidad de Rio Cuarto
CC Archivo.

EI:J?ARTO
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1 52-Documento 13- Certificacion Bloque de Legalidad- preliminar.
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CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE
LEGALIDAD PRESUPUESTARIO QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO
INICIAL Y SUS VARIACIONES, PARA LAS MUNICIPALIDADES

Sujetos obligados arealizar la certificacion y sus efectos legales: Esta certificacion
debera ser completada y emitida bajo la entera responsabilidad del funcionario
designado formalmente por el jerarca superior o fitular subordinado, como
responsable del proceso de formulacion del presupuesto institucional, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4.2.16 de las Normas Técnicas
sobre Presupuesto Publico [NTPP) N-1-2012-DC-DFOE’ v en las “Indicaciones para
la formulacion y remision a la Confraloria General de la RepuUblica del
presupuesto institucional”.

El citado funcionario estd en la obligacién de conocer infegralmente el proceso
de formulacion presupuestaria de manera gue se encuentre en condicion de
certificar todos y cada uno de los items en ella contenidos. Asimismo, deberd
hacer las revisionas y verificaciones del caso para garantizar la veracidad de la
informacion gue se consigna en su certificacion.

El certificar datos o informacion que no sea veraz acarreard las responsabilidades
y sanciones penales segun los arficulos 366 y 367 del Cédigo Penal, civiles vy
administrativas, previstas principalmente en la Ley de Administracion Financiera
de la Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131 vy la Ley General de Caonirol
Inferno, N.° 8292,

Indicaciones para el llenado de la cerdificacion:

a. Seleccione en la columna corespondiente “5i”, “No” o "No Aplica” cuando el
funcionario que certifica ha verificado el cumplimiento fiel o no, del enunciado
incluido en la columna de “Requisitos”.

b. Enla columna de "Observaciones” debe incluirse una explicacién amplia de
las ragzones por las gue se ha seficlado que No o No aplica sobre el
cumplimiento del requisito sefialado en el enunciado. Asimismo, en los casos en
que se responda que $i, se deberd referenciar lo que coresponda, tal como
nomeros de folios, nUmeros de acuerdo de aprobacion, fipo de acuerdo
(definitivamente aprobado?) resoluciones judiciales, entre ofras aclaraciones
que se estimen pertinentes.

" Publicada en el Alcance N.® 39 a La Gaceta N° 64 del 29 de marzo de 2012.
2 Articulo 45 del Codigo Municipal: Por votacion de las dos terceras partes de la totalidad de los miembros,
el Concejo podrd declarar sus acuerdos comao definitivamente aprobados.

Pagna lde?
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3 TN CGR Divisién de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa

c. Se aclara que la normativa y requisitos expresamente contenidos en el modelo

5 de cerfificacién aporfado por la Contraloria General, constifuye una
recopilacién de aspectos generales a considerar, por 1o que no agoia el

6 universo de aplicacion del bloque de legalidad presupuestario.

7 d. la propuesta de cerfificacién debe ser sometida al Concejo Municipal
respectivo previo al acto de aprobacién del presupuesto inicial o sus

8 variaciones, a efecto de gue éste confirme que se ha verficado el
cumplimiento del bloque de legalidad presupuestario comrespondiente.

9 Después del acto de aprobacién procede la actualizacion y la firma de la

certificacién por parte del funcionario designado por el Alcalde (sa) Municipal.
10

e. la cerificacién emitida y firmada debe adjunfarse en el Sistema de
11 Infermacion sobre Planes vy Presupuesios (3IPP) en el apartade disponible para
fales efectos, por cuanto censtituye un requisito establecido en las Mormas

12 Técnicas sobre Presupuesto Publico (NTPF).

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
Pagna2de7
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—~CGR

N

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE LEGALIDAD
PRESUPUESTARIO QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS VARIACIONES,

PARA LAS MUNICIPALIDADES

Bl (la) suscrito (a)|__ José Andrés Miranda Combronero | cédula| 206810865 |

cclidudese'lmo?on soltero, vecino de Rio Cuarto, ConE puesto ‘ Contabilidad / Presupuesto t

responsable del proceso de formulacién de presupuesto ordinario |
atoP25 -] 4e |g |MUNICIPALDAD DERIO CUARTO -|
designado por el/la sefior (q) | José Miguel Jiménez Araya | Alcalde

(sa) Municipal, por este medio certifico, con conocimiento de las responsabilidades
penales, civiles y administrativas que me sean atribuibles al certificar informacion no
veraz, que he revisado todos los aspectos del bloque de legalidad contenidos en esta
cerfificacién.

Requisitos del bloque de legalidad presupuestario que en caso de incumplimiento debe
darse la improbacion o archivo sin framite segin corresponda®, del presupuesto inicial o

sus variaciones, por parte de la Confraloria General de la Republica’®.

*  Ejemplo de calidades: mayor de edad, casado, vecino de (lugar), contador, entre ofros.

*  Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios gue han incumplido sus
deberes, segin lo establece la Ley N.° 8131 y la Ley General de Control Interno, N.© 8292,

f  Ademas de los considerados en la “Certificacion de verificacion de requisitos del blogue de legalidad
presupuestario que debe cumplir el acta de aprobacion del presupuesto inicial y sus variaciones, para las
municipalidades”

Pagina 3de?7
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Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa

Requisitos

Seleccione
(Si/ No/ No

aplica)*

Observaciones

El documento presupuestario remitide a la
Confraloria General de la Repiblica fue aprobado
por el Concejo Municipal, conforme lo dispuesto en
el articulo 13, inciso b) y 105 del Codige Municipal

No Aplica

-

Remision de
documento preliminar,
se actualiza luego de
su aprobacion por
parte del Concejo

Contencioso Administirativa, N.° 3667° o acorde con
lo dispuesto en el articule 148 inciso 2) del Codigo
Procesal Confencioso Administrativo, Ley N.° 85087,
segun comesponda.

(principios  de  legalidad, parlicipacién Municipal
publicidad), y en concordancia con los articulos 70

y 129 y siguientes de la Ley General de la

Administracion Publica N.% 6227 y sus reformas’.

2. Se incluye el contenido presupuestario para cumplir Ala fecha no hay
con las ordenes emitidas por la Sala Constitucional, ) ordenes emitidas por
acorde con lo dispuesto en los arficulos 41 y 48 de No Aplica - :?Jgﬂ::&iﬂ%ﬁg:‘
la Constitucion Politica. contenido

el prasnLAStArin

3. Se incluye el contenido presupuestario suficiente®, No hay obligaciones
cuando ha vencido el plazo de tres meses para derivadasde
atender las obligaciones derivadas de rescluciones resoluciones judiciales
Lo . . pendientes.
judiciales, conforme con lo dispuesto en el articulo
78, punte 2, de la ley de la Jurisdiccion |Ng Aplica -~

Indique que “No" cuando el requisito no se cumple en el documento presupuestano, 1o cual puede acarrear
la improbacion o archivo sin tramite del mismo. Indique “No aplica™ cuando el requisito se atiende con ofro

documento presupuestario U otra razon por la cual no aplica.
Publicada en La Gaceta N.° 15 de 22 de enero de 1979.

Los gastos respectivos se clasificaran en la partida v subpartida por objeto del gasto, asi como en los

programas presupuestarios correspondientes.
Publicada en La Gaceta N.° G5 del 19 de marzo de 1966.

't Publicada en el Alcance N.° 38 a La Gaceta N.* 120 del 22 de junio del 2006.
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Requisitos

Se emitid el documente “Consulta de Meorosidad
Patronal” de la CCSS en el cual conste que la
instituciéon se encuentra al dia en el pago de las
cuotas patronales y obreras de esta Institucidn o
gue existe, en su caso, el corespondiente ameglo
de pago debidamente aceptado, segin lo
dispuesto en el articulo 74 de la Ley Constitutiva de
la CCSS, N.° 17" y sus reformas.

Seleccione
(Si/ No/ No

aplica)*

Observaciones

Se realiza actualizacion
de la Constancia de
Morosidad de la CC35
el dia de la remision
del presupuesto a la
CGR.

El documento presupuestario incluye el contenido
econdmico suficiente para cumplir con fodos los
compromisas adquirides —Crédito municipal-, de

Actualmente no existe
operacion crediticia.

financiar las paridas y subpartidas de gastos
necesarios para &l funcionamiento de la institucion
durante tedo el arfio, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 176 de la Constitucién Politica vy los
articulos 4 y 5§ inciso a) de la Ley M.° 8131 (principios
de universalidad e integridad y sostenibilidad).

acuerde con lo dispuesto en el articule 79 del No Aplica ~ ~
Codige Municipal (principios de universalidad e
integridad y programacion).
6. Se incorpora el contenido presupuestaric para Se incorpord los
fondos necesarios para

Si ©

el cumplimiento del
PAO.

Se incluye la asignacién presupuestaria para el
pago del seguro de riesgos del trabajo, segin lo
dispuesto en el articulo 331 del Codigo de Trabdgjo,
Ley N.° 2" v sus reformas.

Si S

Se considera la
proporcion
correspondiente de
poliza RT para todas
las plazas

+]

Dicho documento debera incluirse como un anexo al documento presupusstario en el espacio gue el SIPP
disponga para ello y la fecha de validez debe coincidir con la fecha de presentacidn del documento

presupuestario a la Contraloria General.
Ley N.° 17 publicada el 22 de ocfubre de 1943.
Publicada en La Gaceta M.° 192 del 20 de agosfo de 1543

Pagina 5de 7
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Division de Fiscalizacion Cperativa y Evaluativa

.

Requisitos Seleccione Observaciones
(5i/ No/ No
aplica)*

B. Se incluye en el documento presupuestaro el Se realizo la _
contenido econémico requerido de acuerdo con el Ergg:gr;u':nccli_e B
porcentaje establecido, para la transferencia al S A '
Fondo de Capitalizacién Laboral (1,5%)'%, conforme
lo dispuesto en el arficule 3 de la Ley de Proteccion
al Trabajador, N.° 7983 .

?.  Se incluye contenido presupuestaric'® para atender En este Gobiemao
las obligaciones derivadas de las convenciones ) Local actuaimente no
colectivas vigentes, conforme lo dispuesto en &l NoAplica - s::ztens:nvenmm
articulo 7117 del Cadigo de Trabajo, Ley N.2 2. '

10. La municipalidad se encuentra al dia en las Actualmente no existe
operaciones con el Instituto de Fomento y Asesoria Egner:f.ig‘qfﬂmdma
Municipal (IFAM), acorde con lo establecido en el |No Aplica -
arficulo 37 de la Ley del IFAM , N.? 4716 (principios
de legalidad, universalidad « integridad).

11. La  Municipalidad formulé el documento Mo se realizan festejos
presupuestario comespondients y gird a favor de la populares.
institucion respectiva las utiidades de los festejos
populares en la proporcién que comespondia No Aplica -

—articules 11 y 12 de la Ley de Nombramiento
Comisiones de Festejos Populares, N.° 4286 vy sus
reformas- (principio de legalidad).

12. B Concejo Municipal conocid la informacién Remisitn de
plurianual, elaborada en cumplimiento a lo ) documento preliminar,
establecido en el arficulo 176 de la Constitucisn |[NO Aplica - | se actualiza luego de
Politica y la norma 2.2.5 de las NTPP. ]

13. B documento presupuestaric contempla el 2% por Se considera el 2%
concepto del Impuesto de Bienes Inmuebles| para Jta Adm Reg
destinados para la Junta Administrativa del Registro Si ™ | Nacional.

Nacional, conforme a lo dispuesto en los articulos 30 _

15

La base para el calculo de dicho porcentaje corresponde a los montos por concepto de Remuneraciones
basicas, Remuneraciones eventuales (excepto Dietas), Incentivos salariales (excepto decimotercer

mes) y Remuneraciones diversas.

El cambio de porcentaje se reformé mediante la Ley N.° 9906 publicada en el Alcance N.° 265 de La

Gaceta N.° 243 del 5 de octubre de 2020.

Los gastos respectivos se clasificaran en la partida y subpartida por cbjeto del gasfo, asi como en los

programas presupuestarios correspondientes.

Adicionado por el articulo 2° de la Ley N.° 9343 del 25 de enero de 2016, "Reforma Procesal Laboral”.
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Requisitos Seleccione Observaciones
(Sif No/ No

aplica)*

y 33 de la Ley N.? 7509.

14. Bl documento presupuestaric cumple con los
elementos a considerar en la fase de formulacion y
aprobacién interna  indicados en las Normas Si
Técnicas sobre Presupuestos Publicos (norma 4.1.3).

15. La insfitucion dispone actualmente o va a disponer De acuerdo con el
de un plan de mediano plazo aprobado antes del oficio OF-AL-428-2024
inicio del perode presupuestaric dsl afio 2025, el se conformo la

, R X comision del PEM, en
cual se vincule con las proyecciones plurianuales. No . | el que suministra el
siguiente cronograma
de trabajo, que finaliza
antes que concluya el
2024.

(En caso que se disponga de un plan de mediano plazo
vigente indicar en la columna de observaciones e
periodo de vigencia de dicho documento y a cual plan se
refiere)

Ademds, certifico que se ha verificado el cumplimiento razonable de todos los
aspectos del blogue de legalidad que le aplican a la institucién en materia del
plan-presupuesto y del contenido incluide en el documento presupuestario.

Esta cerfificacion se emitic a Ic:s horas dell 30 |de |Ago310 jde

2024
Nembre: José Andrés Miranda Cambronero
Puesto: Contabilidad / Presupuesto
Comeo electrénico: | amiranda@muniriocuarto.go.cr |
Teléfono: | 4000-1600 ext 05 / 8367-2381 |
Firmado digitalmente por JOSE
mﬁ ANDRES MIRANDA
CUARTO CAMBRONERO (FIRMA)
Facha: 2024.08.30 16:45:13 -06'00'
Firma'®

VERSION JULIO 2024

' Este campo debe completarse en aquellos casos en los cuales el funcionario que emite la certificacion
posee fima digital, de lo contrario, se procede a imprimir la certificacion vy se fima el documento de forma
fisica.
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53- Documento 14- Constancia Morosidad CCSS.

Documento Digital Consulta Morosidad + PATRONO / TI/ AV
No. PABT834773
Patrono al Dia

Al ser las 2:53 PM del 29/08/2024 he procedido a consultar via Web a la Caja Costarricense de Seguro Social -
Sistema Centralizado de Recaudacion (SICERE) a:

RAZON SOCIAL/NOMBRE CEDULA(FISIUR)

MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO 3014795871

REVISADOS LOS REGISTROS POR CONCEPTO DE CUOTAS OBRERAS ¥ PATRONALES, ARREGLOS DE
PAGO, CHEQUES DEBITADOS Y OTRAS FACTURAS, EL PATRONO / TRABAJADOR INDEPENDIENTE ARRIBA
DETALLADO CON CEDULA Y RAZON SOCIAL INDICADA SE ENCUENTRA AL DIA_ LO INDICADO
ANTERIORMENTE CORRESPONDE A CAJA'Y LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, NO APLICA PARA LAS
OTRAS INSTITUCIONES (INA, IMAS, ASFA Y BANCO POPULAR)

NUMERO PATRONAL NOMBRE O RAZON SOCIAL LUGAR DE PAGO

3014795871 MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO GRECIA

S 1 {1 - Y I 1= QS —

*#Este documento es valide sole por el dia de hoy.
=Este es un documente digital, por lo tanto cuando se imprima pierde validez del mismao.
“En caso que necesite verificar el documento digital puede accesar a la pagina web:, www.ccss sa.cr- Consulta de Patrono al dia, y digitar

el consecutive del documento |, su tipo y nimero de identificacion asociado.
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54-Se adjunta Oficio OF-C0O-085-2024 recibido en fecha 05 de septiembre via

correo electroénico.

Municipalidad
de Rio Cuarto

Rio Cuarto amiranda@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 05
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

OF-CO-085-2024
05 de setiembre de 2024
Comisién de Hacienda y Presupuesto
Concejo Municipal de Rio Cuarto

ASUNTO: Observaciones Presupuesto Ordinario 2025
Estimados,

Un gusto en saludarles y desearles éxitos en sus funciones.

Como es de su conocimiento, el pasado 30 de agosto del presente afio esta
dependencia realizé el envio de la informacion vinculante con el Presupuesto
Ordinario 2025.

Sin embargo, existe una informacion adicional que es de importancia incorporar
v actualizar, seguidamente se detalla cada aspecto:

Sesolicita la incorporacion del documento 9-7 Estudio Integral de Ingresos, este
documento no responde a informacion obligatorio, si no, complementaria que
puede ser de utilidad para el area de fiscalizacidn para la revisién del presupuesto
ordinario 2025.

Ademas, se solicita la actualizacion del documento 8-3 Plurianualidad 2025-
2028, ya que por un error material la informacion no se suministré en millones de
colones, tal como lo requiere la CGR, aunado a ello, se amplid un poco mas las
Justificaciones contenidas en el documento original.

Agradecemos la valoracion de la presente comision en avalar lo sclicitado por
esta dependencia, a fin de suministrar informacion mas adecuada a la CGR para
el proceso de aprobacion del presupuesto de la institucion.

Sin mas por el momento se despide,

Firmado digitalmente

_?{ por JOSE ANDRES

RIO MIRANDA CAMBRONERC

CUARTO (FIRMA)

LI Fecha: 2024.09.05
15:40:28 -06'00

Lic. Andrés Miranda Cambronero
Contador Municipal a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto

C.c Archivo.

— RiO
CUARTO
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55-Se adjunta 9-7 Estudio Integral de Ingresos, el cual es una incorporacion.

A0 00000000 0O

MUNICIPALIDAD DE RIQ CUARTO
PRESUPUESTO ORDINARKD 2025

ESTUDIO INTEGRAL DE INGRESDS

DETALLE

INGRESOS CORRIENTES

2021

401 571 336 35

2022

456 B48 364 43

Recaudado

03

_ INGRESOS TOTALES 328642128517 259460602553 5.943.46323288 1az2ezEInLEr

533,316,352 13

Agosto 2024

388 246 21515

Proyaccion
2025

2.807.845.366.22

1100000000000 WESI4EILE)  445E12785TS 505.524.503,55 370.114.674,10 483.150.000,00)
1.1.2.0.0000.0.0.000 }mpu ESTO A LA PROPIEDAD 237,977 576,31 275.346.911.18 201.667.725,60 204,552 063,45 200.000.000,00
1Z1mmanm || [uesto soore (@ propledad de blenes Inmuedles 237.577.576,51 275396 511,18 281.667.726.60 204.552.068,45 260.000.000,00
1.1.3.0000.00.0.0.000 126 307 573 28| 153 335 102 13| 200 262 215 73| 155 551,034 30) JE6 750 000.00
VIZ0000000 | e UEETOR SCERELA PRODUCCICH ¥ CCNSUMO DE EIEKES ¥ 16.045.340.07 17£22032,35 33.345.565.5 22.011.206.15 16.450,000.00
113201000000 | MPUEITOR ELECIFICOS SOBRE LA FRODUCCICN ' CONIUMO DE 16.045.340,07 17.622.032,35 33.345.565,5 22.011.205,15 1B.450.000,00
BIENEZ
1132010200000  |impuesio especiices sobre la expiokadtn de ne0ursos naburaies ¥ mineraes 934 146,04 565.788,05 11.401.024,55 11.6593.133,20 0,00

1.132M.0500.000

Impuesios especiios sobre |a constniccidn

15.051.124,03|

17.056.244,30

22.445.541,00

10.318.064,95

1E.450.000,00

1133000000.00  [OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES ¥ SERVICIOS 110.852.533.81 141.773.088.77 166.615.850.20 133.579.628,15 168.300.000.00
1133010000.000  |Licencias profesionales comerciaies y oiros parizos 110,852,533 1 141.773.065,77 165.515.550.20 133,570.628,15 166.300.000,00
1182000000000 [OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 12,025,385 44/ 11.070.785.45 16.474.558,00 5.571.571,35 1£.400.000,00
118100000000 |IMPUESTO DE TIMBRES 12.020.364 44 11.070.785 45 5.474.558.00 0.071.571,35 16.400.000,00
1300000000000 [INGRESOS NO TRIBUTARIOS 16.653.325,39 12.105.297,5¢ 11.833.581.63 10.772.508,75 178.300.000,00
1310000000000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00] 164 550.000,00
13120000.00.00__|VENTA DE SERVICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00) 1£4.550.000,00
1312060000.00  |BERVICKS COMUNITARIDS 000 0.00 0.00 0.00] 164 £50.000.00
1.3.1.20504.00.000 SERVICIOE DE BANEAMIENTD AMBIENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00) 164.550.000,00
1330000000000 | INGRESDS DE LA PROPIEDAD 212,14 310,68 30163 135,90 0,00
TITIMMOI0ET _|RENTA DE ACTIVOS FINANCIERDS 712,14 310,69 301,38 136,90 0,00
1323G0000M0_|OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIERDS 712,14 0.6 301,38 136,50 0.00
TIZ3G00000 _|Inereses S00rE Clenias comentes y oiros Bepasios en banch 712,14 310,68 30163 135,40, 0,00
13an0aoinnooo  |MULTAS, SANCIONES, REMATES ¥ CONFISCACIONES I 1.734.457.21 1.018.722.85 1.530.545,55 0,00
1331000000.00 |[MULTAS 7 SANCIONES 1734497 21 1018722 ES 1,030 545 55 .00
1331050000000 [OTRAS MULTAS 1.734.497.21 1.015.722 65 1.030.545,55] 0,00
1340DADI0N000  |INTERESES MORATORIOS 14.788.638,54] 10.220.615.17 10.752.163.30 .841.624.30 13.750.000,00
132100000000 |Intereses Moratornios por atraso en pago de Impussio 14.755.638,54 10.220.615,17 10.792.160,20 £.841.824,30 13.750.000,00
1582000000000 |OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 0,00 149.874.89 22 387 80 0,00) 0,00
TASI00000MD _|Ingresos Varios no especiicados 0,00 148 674,69 23 387 80 0,00, 0,00
1402000000000 [TRANSFERENCIAS CORRIENTES £.393.175.23] £.930267 72 8.858 866 95 7.353.0034 30 217138873
1412000000000 |TRAMSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICD B.393.176.23 B.530.267,72 8.858.866.95 7.359.034,30 2.171.388,73
141200000000  |TRANSFERENCIAS CORRIENTES DE CRGANCE DESCONCENTRADDE 4.298.781,00 5 45629900 5351 233,00 5.397.653,00 0,00
e TRAMSFEREMCIAS CORRENTES 0E NETTTUCIONES — s = 4 -
(EREL LT R Wik bl 3.702.22023 3.473.058,72 3.507.533,95 1.061.381,30) 2471.388,72
1.4.14.00000.0.0.000 TRANSFERENCIAS CORRENTES DE GOBERNCE LOCALEE 217500 0,00 0,00 0,00 0.0

INGRESOS DE CAPITAL

1.145.10& 855,00

1284 557 816,00

73001 420,01

no EMpIes3naies

Zanppepinome  (TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

241.0000000.000  (TRAMIFERENCIAR DE CAPITAL DEL $ECTOR PUBLICD 1.145.108.855,00 1.284 557.8165,00 1.345 685.796.45 T31.001.420.01 1.135.430.827 00
241.0.0000.00.000 | Transferencias oe capital del Goblerno Central 1.145.106.855.00 1.284.587.616.00 1.345.342.246.50 T30.725.501.21 1.195.430.627.00
5 49,200 D0 0.0.000 Transferencias e capital de Insiftuciones Descentralzadas 0,00 0o 343,548,585 272.918,50 0,00

RECUR 503 DE VIGENCIAS ANTERIORES 843.159.845 18 484 30 338.553 750,43
33900000000 | Supsravi Liore 56.432.287 51 125.523.621,25 108.431.888.91 0,00 0,00
3320000000000  |Superavit Especifico 1.672.870.610,41 TIT236323 1.160.023.526,39 3.361.265,45 93E.593.750,45
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56-Certificacion CCMRC-0196-2024 de traslado de acuerdo del Concejo Municipal

a la Comision de Hacienda y Presupuesto.

Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto sconcajomunicipal@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXT 1

Costa Rica muniriocuarto.go.cr

CERT-SCMRC-0196-2024
IVANIA MARCELA BOLANOS ALFARO
CEDULA 205750889
SECRETARIA A.l. DEL CONCEJO MUNICIPAL
MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 53, INCISO C),
DEL CODIGO MUNICIPAL.
CERTIFICA QUE:

El Concejo Municipal de Rio Cuarto, con cuatro votos a favor de manera unanime
y definitivamente aprobado, en Sesion Ordinaria numero veinte, de manera
presencial, celebrada el lunes dos de septiembre del dos mil veinticuatro

mediante articulo V, Acuerdos N°® 04 y 0&:

ACUERDO N° 04

Dar por recibido el Dictamen 008-2024 de la Comision de Gobierno y
Administracion. -ACUERDO  APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

ACUERDO N° 06

POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RiO CUARTO ACUERDA:

1. Aprobar en todos sus extremos el Dictamen 008-2024 de la Comision de
Gobierno y Administracion.

2. Aprobar la fé de erratas en Oficio OF-GAFT-139-2024 donde se consigno

erroneamente nombre del destinatario, |éase correctamente el destinatario

RiO

CUARTO
I neieiERrIEA®
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Municipalidad
de Rio Cuarte
Rio Cuarto sconcejomunicipal@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajusla +506 4000 1600 EXT 1
Costa Rica muniriocuarto.go.cr

“Sres.(as), Concejo Municipal de Rio Cuarto”.

3. Aprobar el Estudio de viabilidad financiera para aumentar las Dietas de los
Regidores y Sindicos del Concejo Municipal en un 20%, de conformidad a lo
dispuesto en el oficio numero OF-CAFT-138-2024.

4, Aprobar el aumento de las Dietas de los Regidores y Sindicos del Concejo
Municipal en un 20%.

E. Aprobar el Estudio de viabilidad financiera contenido en el oficio nimero

OF-CGAFT-139-2024, en relacion a las siguientes plazas nuevas:

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Saélidos

Operario de | OM2C | Programa Il - Servicio de Recoleccion

Maquinaria de desechos Sélidos

Especializada

Asistente TM2A Programa Il - Servicio de Recoleccion

Administrativo de desechos Sélidos

Pedn Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de
Parques o Zonas Verdes

Técnico en | TM2A Programa Il (Direccion Técnica vy

Valoraciones Estudios)

Topografo de la UTGV | PM2 Programa Il (UTGV)

6. Aprobar la creacion y apertura de las siguientes plazas nuevas:

Puesto Clase Programa o servicio

GCestor Ambiental PMI Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Saélidos

Operario de | OM2C | Programa |l - Servicio de Recoleccion

Maguinaria de desechos Sdlidos

Especializada

Asistente TM2A Programa Il - Servicio de Recoleccion

Administrativo de desechos Saélidos

Pedn Municipal OMI1B Servicio de Mantenimiento de
Parques o Zonas Verdes

Técnico en | TM2A Programa Il (Direccién Técnica vy

Valoraciones Estudios)

Topografo de la UTGY | PM2 Programa Il (UTGV)

7. Trasladar el presente acuerdo y la documentacién conexa a la Comisién

RiO
CUARTO
_ MUNICIPALIDAD
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Municipalidad

de Rio Cuarto

Rio Cuarto sconcejomunicipal@muniriocuarto.go.cr
Provincia de Alajuela +506 4000 1600 EXTT

Costa Rica muniriocuarto.go.cr

Permanente de Hacienda y Presupuesto en lo que corresponda como parte de
las incorporaciones de los elementos necesarios para el Proyecto Presupuesto
Ordinario  2025. -ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Se extiende la presente certificacion en Rio Cuarto de Alajuela al ser las nueve

horas con diecisiete minutos del dia martes tres de septiembre del dos mil

H H fn s e s e e R B R R e e e e S R R R R e e e e e S e
velnticuatro. UL

Firmado digitalmente
7 por IVANIA MARCELA
RiO BOLAROS ALFARD
CUARTO (FIRMA)

Fecha: 2024.09.03
09:19:33 -06'00°
Ivania Marcela Bolanos Alfaro
Secretaria a.i. del Concejo Municipal

Municipalidad de Rio Cuarto
C.c Archivo.

Exposicién y andlisis.

Se transcribe a continuacion lo comentado en la Sesién de la Comision:

Lic. Andrés Miranda: Muchas gracias.

Buenas tardes miembros de hoy la comision de Hacienda y Presupuesto.

En este caso vamos a analizar los diferentes escenarios los diferentes documentos
relacionados a lo que es la formulacion de ese Presupuesto Ordinario 2025.

Hay algunos que se va a hacer referencia en vista de que ya fueron analizados y
aprobados inclusive por el mismo Concejo Municipal, pero son documentos que se
deben suministrar como respaldo en este caso para la Contraloria.

En primera instancia tenemos el acuerdo del Concejo Municipal, Oficio SCMRC-
0174, el cual esta relacionado a remision de los lineamientos de la formulacion del
Presupuesto Ordinario 2025, y ese fue uno de los rubros que previamente fue
suministrado al Concejo Municipal.

Se adjunta siempre lo que es la Ley de Constitucion del Cantén, la Ley 9440.
Tenemos lo que es el plan de Gobierno Municipal, que es un documento que esta

en la plataforma de la Municipalidad.
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Lo que es el Plan de Desarrollo Humano Local, esa es una proyeccion del 2022 al
2032, que abarca los puntos de enfoque o guia para las gestiones municipales y
gue también se desprende de lo que es el Plan Anual Operativo.
Aqui tenemos lo que es el Plan Anual Operativo. El Plan Anual Operativo de la
Municipalidad esta enfocado en tres programas.
Como les mencionaba El Plan Anual Operativo del Programa |, esta enfocado en
temas de acciones administrativas legales y financieras, este se da con un
cumplimiento de un 50% en cada semestre, visualizando los fondos respectivos
para cada semestre.
Posteriormente tenemos la ejecucion de lo que es el plan de auditoria, que esto
abarca el plan de trabajo de esta area, suman 12.000.000 para cada semestre.
Posteriormente tenemos la meta de adquirir equipo de oficina o de computo, el cual
esta proyectado en un 10% y un 90% respectivamente, para cada semestre, y se
visualizan lo que son los montos pertinentes.
Posteriormente tenemos lo que son las transferencias y fondos de ley, que en este
caso abarca o se contempla un 30% y un 70% respectivamente para cada semestre,
lo cual representa 20 millones y 47 millones para cada uno de los semestres.
Esto es con respecto al Programa I.
Posteriormente tenemos el Programa Il y aqui existe la incorporacion de varias
metas adicionales en relacion a la incorporacién de las tasas de recoleccién de
residuos y mantenimiento de parques.
El primer punto estéa relacionado meramente a atender cuestiones administrativas y
operativas de esta tasa, que se abarca en 50 y 50% para cada uno de los semestres,
por un importe aproximado de 50 millones.
Tenemos lo que es la parte de la inversion propiamente de la tasa de recoleccion
de basura, que alcanza un 70 y 30% para cada semestre, lo que representa
2.500.000 y 1.100.000 colones.
También tenemos la construccién de una bodega para resguardar maquinaria,
principalmente el camion de recoleccion de basura y aunado a ello, ahi se

establecerian lo que son las oficinas administrativas de la parte de recoleccion de
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basura, la meta es de 135.000.000, que se distribuye en un 20% del primer semestre
y un 80% en el segundo semestre.
Posteriormente también tenemos lo que es la tasa de mantenimiento de parques,
gue en sus gestiones operativas y administrativas se distribuyen en un 50% y 50%
para cada semestre y representa 13.000.000 en cada uno de ellos.
Tenemos la parte de la inversion propiamente de la tasa de parques, que abarca un
70% y un 30%. ¢ Eso por qué? Porque es necesario cumplir insumos como el tema
de la moto guadafia, hidro lavadora y otros articulos mas, por eso es que la inversion
inicial del primer semestre es un poco mas elevada.
También tenemos diversas metas que al igual en la justificacion de la parte de
ingresos vemos un poco mas las necesidades de cada uno de ellos.
Aqui esta lo que es el programa en temas de servicios culturales y sociales, temas
de proteccién al medio ambiente, atencion de emergencias, el depédsito de
tratamiento y gestion de residuos y aqui se detalla cada uno de ellos y su
cumplimiento de la meta como tal.
Posteriormente tenemos el Programa lll, esta relacionado a temas de proyectos,
como lo es parte del capital inicial para la construccion del Palacio Municipal, que
actualmente se estan destinando aproximadamente 350 millones y también se
estipula por ley que tenemos que destinar un 1% a temas de Adquisicion de Obras
de Arte.
Tenemos aspectos de la Unidad Técnica, en temas de remuneracion propiamente
de este departamento, pero en este caso en temas de operatividad.
Tenemos otro proyecto de lo que es la red vial cantonal, donde se propone lo que
es la mejora en la condicion estructural y funcional de 85 km de lastre y tenemos
aproximadamente 5.5 km en temas de asfalto.
También tenemos otro proyecto de mantenimiento rutinario y sostenido de lo que
es la red vial cantonal, disefiar proyectos de mejoramiento de caminos de la red vial
cantonal, realizar la verificacion de calidad; que es un punto muy importante que
estd relacionado con la nueva ley de Contratacién publica y construir el area

propiamente de lo que es la Unidad Técnica en lo que es el Palacio Municipal.
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Temas de inversion y temas de construccion de aceras, que eso esta vinculado a
la ley de movilidad peatonal.
Estos ya son proyectos de inversion donde se propone aumentar el espacio publico
de recreacion; en este caso en el distrito de Santa Rita, con una proyeccion de 25
millones.
Tenemos otro proyecto de infraestructura de espacios publicos, que en este caso
es en Santa Isabel. Es importante mencionar que esto es con base al Ordinario, ya
con la liquidacion se incluiria en otro extraordinario y se valoraria la inversion en
otros proyectos.
Apoyar en insumos de las areas de inversion, esto esta relacionado propiamente al
area de la direccion técnica y estudios, que se distribuye en un 50% y un 50% para
cada uno de los semestres.
En este caso como le mencionaba de la direccion técnica y estudios, es un tema de
apoyo en relacion a gestiones meramente de este departamento, y se distribuye en
un 50% y un 50%.
De igual manera lo que es la Seccion de Egresos detallados; se va a dar una
informacion mas completa en relacion a cada uno de estos proyectos.
Posteriormente tenemos lo que es el cuadro de ingresos, que en ese caso el
director financiero; Edwin Mora nos va a ampliar un poco sobre el tema.
Lic. Edwin Mora: Buenas tardes.
En este caso como ustedes pueden ver, el primer monto es sobre bienes inmuebles.
Esto se hace un promedio y actualmente a julio tenemos el 70%, sacamos un
promedio para ver como se comporta y de esta manera poder llegar a la
recaudacion del afio, que va a ser de 290.000.000.
Actualmente del impuesto de nosotros la idea es llegar a un 91%, pero no queremos
exceder el monto de planificacion de los ingresos para no tener problemas con los
ingresos que estamos llevando.
El monto que sigue, los 18.450.000 corresponde a los permisos de construccion,
este es muy volatil, igual se hace una métrica para saber con un estudio de los

ultimos afos, para poder calcular lo que vamos a proyectar para 2025, en este caso
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tenemos un promedio de 9.700.000. Actualmente al 31 de Julio tenemos un 54%,
entonces lo dejamos en 18.450.000.
Lo de patentes son 168.300.000, actualmente para el cierre de Julio estamos en
124.000.000, en promedio son 17.000.000 por mes, pero igualmente se calcula a la
baja porque patentes ha venido en un proceso de estancamiento, entonces
preferimos mejor mantenerlo en un presupuesto bajo para no arriesgar el ingreso
con respecto al gasto.
El rubro que sigue es el impuesto de timbres, el impuesto de timbres va relacionado
a 2 cuentas en particular, una es timbre Pro-parque que eso es un monto fijo, y el
otro es el de timbres municipales que se calcul6 en 12.850.000.
Actualmente el ingreso en recaudacion esta en 6.600.000, entonces se aproxima.
En servicios de saneamiento ambiental son 164.550.000 colones y lo que se hizo
fue una proyeccion al no tener un dato o un histérico porque vamos a iniciar el
servicio, se hizo como un estudio de mercado en 5 municipalidades para poder
evaluar cuanto es el margen de morosidad que ellos tienen y que nosotros
podriamos proyectar para los ingresos.
La mayoria de las municipalidades que estudiamos manejaba una morosidad de un
20%, un 15% mas o menos, en el caso de nosotros pusimos en un 70% la
recaudacion, con un 30% de morosidad para poder llegar a ese monto de
recaudacion de 164.550.000 colones.
Lic. Andrés Miranda: Tal vez para complementar un poquito lo que menciona Edwin,
en servicios de saneamiento estan la tasa de recoleccibn de basura y
mantenimiento de parques, de los cuales 130 millones es aproximadamente en
temas de recoleccion de basura y 30 millones de mantenimiento de Parques.
Lic. Edwin Mora: Seguimos con los intereses moratorios, 13.750.000 y esta cuenta
esta al terminar de Julio vamos por 9 millones, casi el 87% de lo que se planificé,
entonces se calcula en 13.750.000.
Transferencias Corrientes del sector publico, corresponde a lo del IFAM de licores
nacionales y extranjeros, eso ha venido a la baja, del afio pasado hay una diferencia

de casi 1.000.000.
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Lic. Andrés Miranda: Una pequefia aclaracion u observacion, tanto este fondo que
menciona Edwin como la 8114, son fondos qué nosotros no determinamos ni
calculamos, mas bien son datos que nos suministran entonces no podemos decir
gue va a aumentar, basicamente nos basamos en los datos que nos proporcionan.
Lic. Edwin Mora: Transferencias de capital del gobierno central, eso es el ingreso
de la 8114, con el documento que nos mandan para poder hacer el presupuesto, el
ingreso del otro afo va a ser de 1.195.430.827.
El superavit especifico hoy esta en 938.593.750, es especifico porque va ligado a
una actividad como tal y sélo para ese recurso se puede utilizar.
Especificamente son los montos del 8114 y los gastos de sanidad.
Lic Andrés Miranda: Ahi en la constitucion principal esta lo de la 8114 que son
aproximadamente 400.000.000 - 350.000.000 que es del ministerio de gobernacion
y policia, que son los fondos que nos habian destinado mas que todo para el tema
del palacio municipal y aproximadamente 142.000.000; en gastos de sanidad, esos
son los principales.
Lic. Edwin Mora: El total general de los ingresos seria 2.807.645.966,22 para el
2025, segun la proyeccién de ingresos que tenemos de la proyeccion de nosotros
mas la proyeccion que nos envian los entes que nos envian la informacion.
Lic. Andrés Miranda: Vamos con lo que respecta a la seccion de Egresos, este que
visualizan es un resumen bajo el principio de lo que es el equilibrio presupuestario,
tenemos el mismo monto de egresos que menciond el sefior Edwin de
2.807.000.000, de los cuales un 16% se estad destinando a remuneraciones y
representa 472.000.000.
Un 18%, a temas de servicios y representa 531 millones.
Un 6% a materiales y suministros que representan 170 millones y tenemos un 55%,
gue es gran parte de lo que es el presupuesto a bienes duraderos y su gran peso
esta en temas de vias de comunicacion terrestre y también a lo que es el palacio
municipal; que en este caso son 1.557.000.000 y temas de transferencias, que
principalmente estan lo que son las transferencias de ley que representa el 2.69%,

de los 2.807.000.000.
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339 millones esta destinado al Programa | que estd compuesto por la Administracion
General, auditoria, transferencias e inversiones propias.
Tenemos el Programa Il que son temas de tasas y servicios y son 369.000.000 y
tenemos el programa tres donde esta la Unidad Técnica, la Direccién Técnica y
Estudios y diversos proyectos, como lo que son los parques por 2.098.000.000 y
esto representa los 2.807.000.000.
Ahora bien, se va a analizar de manera mas detallada lo que es la Seccion de
Egresos, de acuerdo a los datos ya anunciados o visualizados de manera previa.
En la parte de remuneraciones como se mencion6 anteriormente, que representan
472 millones, de las variaciones mas significativas es que esta lo del ajuste a la
escala salarial a percentil diez, punto que fue previamente aprobado por este
Concejo Municipal y aunado a ello se incorpora lo que es el estudio de viabilidad
financiera, tanto por el tema de las escalas como del tema de las dietas.
Dentro de este presupuesto que también ya fue previamente aprobado por el
Concejo Municipal existe la creacidon de seis plazas, entre ellas estan principalmente
destinadas al Programa Il y al programa 1.
En el programa Il tenemos lo que es el gestor ambiental y asistente Administrativo
mas que todo para el tema de recoleccion de basura, el chofer de maquinaria
especializada; esos tres primeros son propiamente de recolecciéon de basura y el
pedn municipal para el tema de parques y para el Programa Il tenemos el Topégrafo
de la Unidad Técnica de Gestion Vial y un asistente técnico para valoraciones de
catastro gque esta dentro del programa de Direccién Técnica y estudios.
Es importante mencionar que todos estos puestos al igual que los existentes, estan
debidamente actualizados e incorporados dentro del Manual de Puestos de la
Municipalidad de Rio Cuarto.
Dentro de los puntos mas relevantes también esta el incremento en dietas, que por
ley nada mas nos permite un incremento maximo de un 20% o de acuerdo al
crecimiento del ingreso propiamente y no puede superar este porcentaje
mencionado.

Tenemos otros aspectos como temas de retribuciones por afios servidos que serian
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las anualidades, restriccion al ejercicio que es temas de prohibicién, aguinaldo y
ademas de ello, todo lo que respecta a las cargas patronales conexas que es un
porcentaje de los puntos anteriormente mencionados.
Se incorpora también en temas de suplencia dentro del programa | se proyecta un
tema de licencia de maternidad. En el programa Il incorpora dentro de los mismos
servicios y aunado a ello se incorpora por una incapacidad existente y que se va a
posiblemente extender y también para el Programa III.
Posteriormente estamos con el tema de los servicios que como hemos mencionado
son 531 millones que representa casi el 19% del presupuesto, de los cuales
principalmente estan destinados al tema de alquiler de edificios, que es el tema de
la bodega municipal donde guardamos muchos articulos en vista de que no tenemos
espacio suficiente en nuestras instalaciones, alquiler de maquinaria que como
vemos; 200 millones estan en el programa lll; esto es mas que todo para temas de
contratacion para acarreo de la Unidad técnica, alquiler de equipo de cémputo; aqui
en el programa | vemos 9 millones, pero aqui esta inmerso temas de licencias de
Office 365, de Adobe y aunado a ello uno de los rubros principales y mas
representativos es lo del sistema del IFAM para temas de recaudacion.
Tenemos 11 millones en el Programa Il vinculado principalmente a temas de Office
365 y diversos sistemas como lo es el argus.
Tenemos servicio de alcantarillado, que eso es mas que todo de agua potable, por
la existencia de las tasas se debe pagar los medidores de los parques.
Tenemos energia eléctrica 4.200.000, esto abarca temas de las nuevas
infraestructuras y demas, la luz de los parques y todos esos aspectos.
Tenemos servicio de comunicaciones, que aqui esta grandemente representado en
temas de consumo de internet, telefonia y demas.
En informacion vemos que tenemos 1 millén para cada uno de los programas, que
esta vinculado principalmente para publicaciones en la Gaceta.
Publicidad y propaganda tenemos 2.100.000, que esta destinado a perifoneo e
inclusive los servicios nuevos se proyecta que se va a incluir en este tema por la

necesidad de dar a conocer aun mas estos servicios y darlos a conocer a la
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poblacion.
Tenemos impresion, encuadernados y otros, mas que todo por temas de empaste
de actas, impresiones para temas de los servicios y demas.
Tenemos transporte de bienes que es mas que todo pensando en tema de una gria
o0 algo que sea necesario, como vemos esta principalmente en el programa Il y .
Gastos por comisiones por servicios financieros, en ese caso vemos que esta
destinado al Programa | y Il. En el Programa I, vemos 6 millones de colones, esto
estd vinculado a temas de comisiones por datafono o comisiones por transferencias
interbancarias, y se incorporé igual un monto que se hara propiamente el analisis
previo a su asignacion de ejecucion para el tema de las tareas, tanto en recoleccion
de basura como mantenimiento de parques.
Por otro lado, tenemos servicio de transferencia electronica e informacion, esto esta
integramente relacionado a temas del uso de la plataforma SICOP, donde afio con
afo la direccion financiera hace un estudio con relaciébn a la incorporacion de
gestiones y con base a ello se hace una distribucion porcentual.
Servicios médicos y de laboratorio que tenemos en el Programa |, eso es mas que
todo para pruebas psicométricas.
Servicios juridicos para todas las areas, implica un tema de asesoria legal en caso
de que sea necesaria.
Servicios de ingenieria, vemos que esta en el Programa lll, esto esta integramente
relacionado a un tema de lo que veiamos antes; de pruebas de calidad en temas de
asfalto, que es de la Unidad Técnica.
Tenemos servicios de desarrollo de sistemas de informacion, 1 millébn de colones,
esto esta vinculado a temas de soporte en el area de tecnologias de la informacién
al no contar con personal propiamente en esa area, entonces es necesaria la
contratacion de un outsourcing.
Tenemos servicios generales que esta Unicamente en el Programa Il, por 32
millones de colones, esta integramente relacionado a que tanto para para la tasa de
recoleccién de basura como para el mantenimiento de parques se proyecta una

proporcion para la contratacién outsourcing de personal para la gestion de los
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proyectos como tal.
Tenemos otros servicios de gestion y apoyo. Aqui hay aproximadamente 20
millones que se destinan al tema de RioCuarte, que es un proyecto que ha tenido
mucho auge y aceptacion dentro de la poblacion y se incorporan 20 millones y los
2.900.000 restantes es en relaciéon al programa de depdsito y gestion tratamiento
de residuos, donde se plantea analizar puntos estratégicos de recoleccién de
residuos que no se han tratado de la mejor manera, la idea es procurar un
embellecimiento del canton.
En transportes dentro del pais tenemos un monto no significativo por un total de
550.000 colones, este abarca aspectos de temas de taxi 0 cosas asi que casi no se
usa pero si es importante contar con el contenido presupuestario.
Tenemos Viaticos dentro del pais, donde casi ronda el mismo monto para cada uno
de los programas por un total de 1.700.000. Aqui abarca viaticos por gestiones
propiamente de la gestion municipal.
Tenemos seguros y aqui, como bien se solicita en lo que es el bloque de legalidad
del presupuesto, se considera para temas de cobertura de la pdliza de trabajo, que
es en proporcion a los reportes salariales anteriormente analizados y también poliza
de vehiculos, incluso temas de pdliza riesgo civil principalmente para el tema de los
parques.
Tenemos 7 millones de colones en aspectos de capacitacion. Esto también es un
proyecto que se ha venido dando desde el afio pasado, que es para temas de
capacitacion en gestion de residuos que era parte de la idea, porque esto de manera
indirecta va a tener una repercusion en temas de la tasa de recoleccion de basura
al crear esa cultura con la poblacion implica una disminucion en el tema de los pagos
gue debemos de hacer para temas de recoleccion.
Actividades protocolares y sociales, principalmente esta conformado para temas de
actividades durante el afio, llamese tema de cantonato, 15 de septiembre e incluso
la celebracion del fin de afio.
Gastos de representacién institucional, es un monto no representativo de 700.000

colones y esta vinculado a temas de atencion a funcionarios ajenos a la institucion,
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como temas de embajadores 0 esos puntos por ahi.
En mantenimiento de edificio esta Unicamente en el Programa Il, que esta
mantenimiento de edificio el servicio como tal, se incorporan 2.000.000 de colones.
100.000.000 en temas de mantenimiento de vias de comunicacion terrestre. Este
responde a la necesidad de la Unidad Técnica y estudio, para temas de
mantenimiento por estdndares de lo que la red Vial Cantonal.
Tenemos otros puntos complementarios no tan significativos, los cuales son un
tema de mantenimiento y reparacion de equipo de transporte, vemos que el monto
MAas representativo esta en el Programa I, pero ese se incorpora en vista de que al
adquirir el camion recolector implica un tema adicional en el mantenimiento de
equipos de transporte y también para los vehiculos de la Unidad Técnica y la
direccion técnica y Estudio.
Tenemos mantenimiento y reparacion de equipo de computo en el caso que se dafie
alglin monitor, alguna computadora o demas.
Tenemos mantenimiento en este caso del mobiliario de Oficina, que se dafie un
escritorio, algun fregadero o aspectos relacionados con.
Mantenimiento de equipos de computo si se dafia una computadora, o impreso y
demas, vemos que no son montos representativos en vista que el total de todos los
Programas son apenas 450.000 colones.
Mantenimiento y reparacion de otros equipos, lo vemos principalmente en el
Programa |l, esto en vista que se va a adquirir como les decia lo que es la
chapeadora, la hidro lavadora, entonces es para en caso de ser necesario contar
con el contenido presupuestario para estas areas propiamente.
Otros impuestos que no son significativos, son 480.000 colones entre todos los
programas, esta principalmente destinado para pagar gastos en relacion al tema de
marchamos de los vehiculos y vemos que el monto mas representativo es en el
Programa Il, nuevamente por el tema del camion recolector.
Otros servicios no especificados 15.000.000 de colones. Este es un rubro nuevo y
es necesario porque ese es el rubro que costeara el tema de recepciéon en lo que

es el botadero propiamente. Para eso la idea es tener un convenio con la
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Municipalidad de San Carlos.
Bienes duraderos es uno de los mas representativos, con un 55%, de los cuales 2
millones de colones esta en maquinaria y equipo para la produccion. Aqui esta la
compra de la hidro lavadora, la chapa, el compresor principalmente.
En el Programa | vemos montos no tan relevantes, pero es para contar con el
contenido en caso de que sea necesario.
Mobiliario de Oficina en el Programa Il es qgue vemos un poco mas elevado, pero
sucede al contar con nuevas plazas; es necesaria la adquisicion de escritorio, sillas
y factores adicionales, o mismo sucede en equipos de cOmputo, ya que es
necesario comprar una computadora adicional y como van a estar en otra area
incluso una impresora.
En el Programa IIl también se incorpora al existir una nueva incorporacion de dos
plazas, que es el del técnico en valoraciones y el topografo propiamente de la
Unidad Técnica.
Tenemos maquinaria y equipo y mobiliario diverso. Lo mas representativo esta en
el programa Il, que esta vinculado a temas de puntos ecoldgicos del programa de
Depésito y Tratamiento de gestion de residuos.
En edificios como les mencionadas anteriormente, esos 135 millones es para la
construccion de una bodega para el resguardo del camion recolector y oficinas de
la parte de recoleccién de basura.
440 millones aproximadamente para lo que es el proceso de la construccion del
Palacio Municipal.
Vias de comunicacion terrestre principalmente para temas de proyectos de lastre y
también se incorpora dentro de este monto aproximadamente 45 millones de
colones con fundamento a la Ley de Movilidad Peatonal.
Otras construcciones y mejoras, aqui vemos 49 millones de colones, esta para los
dos proyectos que estan actualmente de parques, llamese Santa Isabel y Santa
Rita.
Obras de coleccion, esto responde a una ley que indica que se debe destinar un 1%

para piezas y obras de coleccion en relacién a temas de edificio. Vemos que
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representa el 1% al igual que este rubro de aca.
Posteriormente vamos con el tema de lo que son las transferencias, en este caso
representan el 2.69% , donde el primer rubro de transferencias al Gobierno Central
corresponde a la transferencia que debemos de hacer a la ONT, transferencias a
organos desconcentrados por 11 millones. Aqui, voy a mencionar algunos porque
son varias, ya sea CONAPDIS, CONAGEBIO, la Junta Administrativa de Registro
Nacional, entre otros. Estos 29 millones que esta destinado a instituciones
descentralizadas no empresariales es para temas de juntas de educacion y estos
24 millones esta destinado aproximadamente 22 millones para el Comité Cantonal
de Deportes y el remanente seria designado para la a la UNGL y FEDOMA.
Posteriormente también tenemos lo que son las prestaciones, lo que son
prestaciones legales, que son apenas 3.770.000 colones esta destinada para temas
de liquidacién de personal en caso que sea necesario y otras prestaciones que son
4.100.000 colones entre todos los programas, donde esta principalmente el
Programa Il, con 3 millones es para temas de incapacidades.
¢, No sé si hay alguna consulta hasta el momento?
Luego tenemos lo que es el clasificador econbmico que vemos que es el mismo
monto de los 2.807.000.000, que es una visualizacion diferente, a como lo dice aca;
clasificador econdmico de lo que es el presupuesto de la institucion. Entonces esto
es la estructura, es como una interpretacion diferente de lo que es el presupuesto
como tal.
Este otro es el clasificador funcional. Es un nuevo documento que solicitd la
Contraloria General de la Republica, en este principalmente marca diferentes ejes
de accion que esta destinando los fondos municipales de la institucion. Entonces,
agui vemos temas de proteccion al medio ambiente en relacién a cambio climatico,
ordenanza de desechos que estd muy vinculado al tema de recoleccion de basura
y asi sucesivamente.
El tema de actividades recreativas y culturales, que aqui estan los 40.500.000
colones y asi sucesivamente.

Lo que hizo fue una reclasificacion del presupuesto de acuerdo a esta analogia
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proporcionada por la Contraloria en coordinacion con el Ministerio de Hacienda, y
vemos que representa el mismo monto del presupuesto de 2.807.000.000 en total.
En este caso, don Edwin Mora nos va a colaborar con el tema de la proyeccion de
la Plurianualidad.
Lic. Edwin Mora: Como lo vemos en el cuadro de proyeccién de ingresos, son las
mismas lineas o los mismos c6digos presupuestarios solamente que acé lo vemos
en millones de colones.
Aqui lo importante es la informacion que vamos a ver abajo, de cdmo se va a
proyectar.
Como se puede ver, es de 290 millones la primera linea, la linea 14 corresponde a
bienes inmuebles. En este se hace un crecimiento de un 5% para los préximos 5
afos, esto en funcién de como se ha venido dando el histérico, ademas de que
vamos a tener una plata nueva en catastro, entonces proyectamos un 5%.
El otro es de 186 millones, aqui entra patentes. Al ser patentes un ingreso que tiene
tope entonces lo proyectamos solamente a un 3% de crecimiento los préximos
cuatro afnos.
El que sigue es ingresos tributarios, que es lo de hipotecas.
Después sigue bienes y servicios que corresponde a lo de las tasas, lo de las tasas<
lo proyectamos a un 5% de crecimiento.
Después intereses Moratorios se proyect6 a un 5%.
Transferencias corrientes, este se calcula solamente a un 1%, a pesar de que este
a como comentd el compafiero Andrés, esto no es en funcién a nosotros, es una
informacion que nos manda el IFAM.
De ingresos propios o ingresos corrientes seria 673.620.000 para el afio 2025.
En transferencias corrientes nos enviaron que para el 2025 va a ser de
1.195.430.000, igual hicimos una proyeccion de crecimiento de un 1% apenas para
los préximos 4 afios.
Este es aca, que es el superavit especifico, tiene que ir hacia la baja porque en el
especifico esta lo del edificio y esto hace si la planificacion es construir en los

proximos cuatro afios el monto de superavit especifico va a ir a la baja. En este caso
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para el 2021 seria de solamente 46.460.000.
Estos son los montos de gastos. Esto es igual al cuadro que vio Andrés de los
egresos que tenemos, son 427 millones en remuneraciones, 702 en bienes y
servicios, el sector publico en transferencias corrientes 67 millones y al sector
privado 7 millones y asi sucesivamente cada gasto. lgual todas estas proyecciones
estan con un aumento del 3%, ya que el Banco Centro lo que esté planificando para
los proximos 5 afos es que la inflacion sea de un 3% ( +-1%) puntos porcentuales,
entonces puede andar en un 2% o un 4%, nosotros lo calculamos a un 3%, claro
estd que el asunto de las transferencias de ley no va a funcionar igual porque los
ingresos nosotros los tenemos con un porcentaje diferente, entonces se calcula en
funcion de los ingresos que tenemos y las transferencias no funcionan igual.
En gasto de Capital esta lo del Edificio con 575 millones y como pueden ver van a
la baja.
En vias de comunicacion 902 millones para este afio.
Lic. Andrés Miranda: Para complementar un poquito. En el tema de edificaciones
vemos que para el 2027 baja a 202 millones. ¢Eso por qué? Porque se tiene
planificado que la construccién del Palacio Municipal sea entre dos periodos.
Lic. Edwin Mora: Como pueden ver, el total son los 2.807.000.000 que estamos
hablando desde el principio de lo que es el ingreso y el gasto.
Los documentos en la planificacién a los cuales esté vinculada la informacion son
el Plan de desarrollo Humano Local, el Plan de Gobierno de Alcaldia 'y el PEM que
esta en planificacién para estar listo este mismo afio al finalizar el periodo.
Los documentos que estan vigentes, igual como dijimos el Plan de desarrollo
Humano Local del 2022-2032 y el Plan de Gobierno.
Esto esta relacionado al plan cantonal de desarrollo humano y ese seria el
desarrollo socioecondmico, educativo, seguridad ciudadana, salud, cultura y
deporte e infraestructura que son los puntos donde advierte gestion de riesgo que
la Municipalidad realiza la mayor parte de sus acciones.
Lic. Andrés Miranda: En este caso la primer columna habla de los supuestos que se

estimaron para el tema de la proyeccion, que es lo que ya ha mencionado Edwin
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anteriormente, entonces tal vez que se mencioné.
Lic. Edwin Mora: Ya lo mencionamos de como fue que la forma como se calculo,
gue es un histérico, los ingresos son histéricos la proyeccion que fue la parte que
hablamos y en la parte egresos se hizo un gasto sostenido de un 3% en todos los
egresos, en todos los gastos, importante mencionarles que, en esta parte de la
informacion se contemplan los tres rubros que representan mas del 80% de los
ingresos que tiene la Municipalidad. En este caso son el Impuesto sobre bienes
inmuebles que representa el 43% de los ingresos propios y el 10% de Ingresos
totales, en otros impuestos sobre bienes y servicios esta en de patentes y el otro es
transferencias de capital que es de la Unidad Técnica, entonces esos son 3 rubros
importantes.
Entre los gastos esta las vias de comunicaciéon, adquisicion de bienes y lo de
edificios.
Importante, y es una informacion que ponemos en los cuadros, es que vias de
comunicacién va dirigido a infraestructura vial; lo que es asfalto, y bienes y servicios
va dirigido totalmente a lo que es lastreo y edificacion que es principalmente lo de
edificio y la bodega que tenemos actualmente.
Nos hacen la pregunta de si hay servicios nuevos, entonces agregamos lo de
servicios de recoleccion de desechos sdlidos y el servicio de mantenimiento de
parques, igual hacemos una explicacién que no tenemos datos histéricos y se hace
un estudio que con otras municipalidades; utilizamos tres parametro, uno era la
extension en kilémetros cuadrados, el indice de Desarrollo Humano y el ingreso que
tenian por parte de la Unidad Técnica y entonces se aproximaban cinco
municipalidades. Entre ellas Cafas, Turrubares, que son parecidas a nosotros y de
ahi revisamos cuanto era lo que ellos estaban presupuestando para el 2024, lo del
ingreso y cuanto representaba la morosidad para hacer una proyeccion nosotros y
de ahi lo pudimos obtener.
Aqui esta como esta financiado el Superavit, tanto el especifico como el libre. Lo del
especifico ya sabemos que es la parte del Edificio y la Unidad Técnica de Gestidn

Vial.
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¢Alguna otra duda con esto?
Regidor Daniel Vargas: Edwin, una consulta, vemos que el total de ingresos de la
Municipalidad son 2.807.000.000, con base a eso se hace el presupuesto por el
mismo monto, basicamente.
Lic. Edwin Mora: Tiene que ser asi.
Regidor Daniel Vargas: Tiene que ser asi.
Dentro de estos montos no hay un rubro que tome en cuenta tome en cuenta la
Contraloria, un rubro de un fondo de contingencia para la Municipalidad en caso de
algun gasto no planificado.
Lic. Andrés Miranda: En ese caso Don Daniel, lo que funciona es la modificacion
presupuestaria.
Lic. Edwin Mora: La modificacion, eso es lo que hacemos, solamente que eso ya es
un trabajo que y lo importante de las Modificaciones es que depende de donde usted
tenga ese problema, hay que buscar recursos sobre ese mismo programa y en
dados casos sobre esa misma linea. Por ejemplo, ahora que tenemos servicios
dentro del Programa I, si pasa algo en el servicio de desechos sélidos se tiene que
tomar la modificacion solamente de esa linea en particular, en ese programa y esa
linea en particular, a diferencia de lo que tenemos en el Programa I, el Programa Il
tiene la misma caracteristica. Se planifica, pero no hay un fondo para imprevistos o
gue se pueda utilizar, todo tiene que estar asignado, lo que si se hace es cuando
se hace las modificaciones se hace un estudio chiquitito de como va la utilizacion
del presupuesto, ver que se va a utilizar y tomamos recursos de un mismo programa.
Regidor Daniel Vargas: Si a final de afio sobra algunas platas ¢ hay que volverlas a
presupuestar al afio siguiente?
Lic. Edwin Mora: Pero entra con restriccion. Por ejemplo, en el programa | se dejo
de utilizar 5 millones, eso ya no se pude poner en el gasto corriente, tiene que
utilizarlo para inversion; como en proyectos.
Regidora Julia Viguez: Tiene que ponerse en superdvit libre y volverse a
presupuestas.

Regidor Daniel Vargas: Estd muy claro y nos proyectamos de acuerdo a las
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exigencias de la Contraloria General de la Republica.
Lic. Edwin Mora: Usted ve la proyeccion para terminar el tema de los ingresos. La
proyeccion es muy equilibrada, tratamos de no poner en riesgo los proyectos que
tenemos, porque se puede hacer estudios y decir que vamos a estar en tanto tiempo
aqui y subir muchos los ingresos pero si usted no puede cumplir ese ingreso,
desfinancia totalmente los proyectos de lo que esta financiado con esas platas en
particular.
Lic. Andrés Miranda: Posteriormente tenemos lo que es el tema de origen y
aplicacion, este nos indica de acuerdo a los ingresos que es lo que va a financiar,
este requiere de bastante andlisis, por ejemplo, de la parte de bienes inmuebles por
ley de acuerdo a la ley 7509 de bienes inmuebles, establece que de ese monto
solamente podemos considerar un 10% para temas de gasto administrativo,
entonces hay que analizar varios puntos y entonces este es el resultado. Voy a
mencionar algunos ejemplos para que se interiorice su analisis como tal.
En temas de bienes inmuebles que son 290 millones, se destina el 10% para gasto
administrativo, que son 29.000.000, 2.000.000 para inversiones propias, y los rubros
gue vemos adicionales que es temas de la ONT, Juntas de Educacion, CONAPDIS,
Junta Administrativas de Registro Nacional, Comité Cantonal de Deportes, la Unidn
Nacional de Gobierno Locales y FEDOMA son el tema de las transferencias.
Posteriormente tenemos los que son educativos y culturales que se esta destinando
40.500.000 colones, mantenimiento de edificios 29 millones, tenemos 5.800.000
que por la Ley de Movilidad Peatonal; establece que para este afio tenemos que
destinar un 2% de IBI para temas de construccion de aceras o movilidad peatonal
como tal.
Este caso también financia lo que es el tema de los parques de Santa Rita y el
Parque de San Isabel, y también el tema de la direccion técnica y estudios, y asi
sucesivamente para cada uno de ellos.
Tal vez a medida de ejemplo y que son aspectos nuevos para ver el tema de la
recoleccion de basura. En el tema de la recoleccion de basura, como bien se

menciond anteriormente, son 130 millones proyectados de los cuales de acuerdo al
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Cddigo Municipal se puede tomar un 10% para gasto administrativo, el tema de
gastos operativos del servicio de recoleccion de basura se proyectan 101 millones
y esta vinculado a esa misma tasa el tema del depdsito y tratamiento de basura por
16 millones de colones. Todos esos montos suman los 130 millones que tenemos
en ingresos proyectados.
En mantenimiento de parques es una proyeccion de 34 millones, donde nos permite
tomar un 10% para gasto administrativo, que son 3.415.000 y lo demas se destina
al tema de parques y ornato por un monto de 30.735.000 colones. En ambas tasas
también se incorpora el 10% para temas de inversion dentro del mismo proyecto
como tal y asi sucesivamente para cada uno de los rubros anteriormente
mencionadas.
Para el tema de los superavits, que es el tema de financiamiento, vemos lo del
Ministerio de Gobernacion; los 350 millones y vemos que esta financiando
principalmente el Palacio Municipal que les habia detallado en un inicio.
Los gastos de sanidad vemos que esta principalmente por 140 millones, que dentro
de estos estan los 135.000.000 de la construccién de la bodega y asi sucesivamente
para cada uno de estos.
Tenemos el Fondo Ley de Movilidad peatonal que ahorita tiene un acumulado de
33.000.000 millones. Igual se destina en su totalidad para construccion de aceras y
asi sucesivamente con varios de los rubros, entonces es mas que todo para un tema
de interpretacion de la informacion.

Posteriormente tenemos también lo que es origen y aplicacidn, pero en este caso
del superavit. Aqui se destina a detalle la asignacion de superavit. Vemos los fondos
del Ministerio de Gobernacion y Policia por los 350 millones y tenemos mismos 350
millones, sumando esos 345 millones mas esos 4.701.000, pero en este caso se
desglosa de manera detallada su clasificador econémico, que son los rubros que
vemos aca y asi sucesivamente para cada uno de los temas del superavit.

Aqui tenemos lo que es el cuadro de plazas nuevas que fue emitido por parte del
area de Recursos Humanos, donde como se mencionaba al inicio, se incorpora el

tema del gestor ambiental, el operario de maquinaria especializada que seria el
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chofer, el ped6n municipal, topdégrafo de la Unidad Técnica, el Asistente
Administrativo y el técnico en valoraciones, qgue como se mencion0 esos cuentan
con previa aprobacion del Concejo Municipal para su incorporacion dentro del
presupuesto, aunado a los diferentes estudios de viabilidad financiera.
Servicios especiales se incorporan mas el asistente administrativo de Alcaldia y
Asesora de Alcaldia, se fundamenta en el articulo 127 del Codigo Municipal, donde
se designa que estos funcionarios por sus caracteristicas particulares estan dentro
de la clasificacion de servicios especiales.
Tenemos el cuadro de salario de Alcaldia, este fue remitido por el area de recursos
humanos. Aqui se estima de acuerdo al salario actual mejor pagado y se analiza de
acuerdo a la propuesta salarial. Entonces se consideran diferentes factores de
acuerdo a la formacion de la Alcaldia e implica temas de restriccion al ejercicio
liberal y en este caso representa un 30% de su salario base y asi sucesivamente
para cada uno de los rubros.
Este también lo mencioné en un inicio, el calculo de dietas en la seccién de Egresos.
Aqui podemos visualizar un incremento de un 35% en los ingresos ordinarios de la
Municipalidad. Ese es el periodo anterior y este es el periodo actual. No obstante,
de acuerdo al articulo 30 del Codigo Municipal establece que solo podemos
aumentar un maximo de 20%, si este porcentaje hubiere sido un diez, ese diez es
el gue sube, no podriamos aumentar el 20%, el techo es 20%, pero si fuese inferior
se ajusta al monto inferior. Esta es la dieta actual (10.560) y con el 20% de
incremento serian 12.672 colones en el caso de los regidores propietarios. Eso se
proyecta a sesiones ordinarias y extraordinarias durante el afio, que son por Ley 76,
y de ahi ese es el monto que se destina como una proyeccion anual (9.389.952) y
gue tiene su aprobacion. Este igual cuenta con estudio de Vialidad de parte de la
direccion financiera y que ya habia sido aprobado por el Concejo Municipal.
Aqui se aporta el cuadro siete en relacion a temas de incentivos, el cual responde
atemas de anualidad que de acuerdo a la Ley 9635 indica cuanto es para temas de
técnicos, operarios y cuanto es para temas de profesionales, la dedicacién

exclusiva, temas de prohibicion, que es por ley y asi se fundamenta cada uno de los
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rubros que se contempla para diferentes puestos y es emitido por el area de
Recursos Humanos.
El cuadro ocho esta relacionado a la deuda Municipal. Como bien sabemos,
actualmente la Municipalidad no cuenta con ninguna operacion crediticia, pero igual
se suministra dicha informacion.
Aportes en especie son contribuciones no monetarias que hace la institucién a
diferentes érganos bajo un fundamento legal y ademés con algun tipo de Convenio.
No obstante, para este 2025 no se esta incorporando fondos en temas de aportes
en especie en vista que también esta vinculado a un tema de solicitudes y no se
tramitd ninguna solicitud como tal de manera formal.
Tenemos la estructura organizacional, en la estructura organizacional actualmente
lo que es la municipalidad esta compuesta por 23 funcionarios y para el 2025 se
proyectan 29 con una variacion de seis puestos que son los que se han mencionado
con su creacion.
En este cuadro se aprecia cuantos estan en el Programa |, Programa I, Programa
[1l, cuantos son por cargos fijos o servicios especiales y es asi sucesivamente. Aqui
tenemos inclusive unos graficos donde se aprecia lo mencionado.
Adquisicion de bienes y servicios, en ese caso refleja los montos destinados a temas
de servicios que son 531 millones, en materiales y suministros 170 millones, bienes
duraderos 1.557.000.000. Basicamente se excluye el tema de transferencias y
remuneraciones.
Proyectos de inversion. Aqui se encuentra lo que se mencionaba del tema de la
construccion del Palacio Municipal, la infraestructura de la bodega y la construccién
de los dos parques; el parque de Santa Isabel y el Parque de Santa Rita.
Justificacion de ingresos no vamos a profundizar porque eso fue lo que mencioné
basicamente Edwin en un inicio sobre los criterios para el tema de las proyecciones,
entonces basicamente ese ya se analizo.
Tenemos la certificacion numero tres del area de Tesoreria, se hace en
cumplimiento al articulo 129 del Cédigo Municipal, donde ella esta certificando el

analisis que se hizo en relacion a la proyeccién de ingresos por 2.807.000.000.
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La certificacion del superdvit proyectado emitido por la direccion financiera, donde
se estima cuales son los gastos o egresos que no se van a ejecutar en este 2024,
pero se incorporan de manera inmediata en el 2025. Del superavit que son 938
millones, se esta detallando cudl es el tipo de ingresos y cuales son los fondos que
financiaba y el por qué se estan reservando los diferentes motivos, viene
debidamente justificado.
El cuadro de distribucion preliminar es informacion que se suministra en relacion a
los fondos de la Ley 8114, que era en el tomamos de referencia para los
1.195.000.000.
Este otro oficio es proporcionado por el IFAM, que seria el DAH-UF-C-MU-0154-
2024, en relacion a los fondos destinados o proyectados para temas de licencias de
licores nacionales y extranjeros.
Se adjunta documentacion de respaldo que es un criterio requerido por parte de la
Contraloria en relacion a las publicaciones de las tasas en la Gaceta, entonces se
adjuntd la publicacion en La Gaceta, donde vienen publicadas cada una de las
tasas, llamese recoleccion de basura como mantenimiento de parques.
Tenemos un oficio o un informe del area de patentes en relacion a la estructura o
composicion de las patentes actuales. Este sirve de fundamento para la proyeccion
de ingresos de licencias comerciales.
El dia de hoy también se remitié a sus correos electrénicos el oficio OF-CO-085-
2024 en relacion a la valoracion por parte de esta Comision de incorporacion y
actualizacion de dos documentos: incorporacién de lo que es el estudio integral de
ingresos, este es un documento no obligatorio, pero que si es una base importante
para la Contraloria en el momento del analisis y revision del presupuesto, que
basicamente habla sobre las recaudaciones efectivas a nivel de ingresos desde el
periodo 2021 a agosto del 2024 y con un punto comparativo de lo que se proyecta
para el 2025.
Aqui tenemos las justificaciones de egresos. De igual manera, cuando se vio la
seccion de Egresos detallado se menciond la creacion de las plazas, como esta

compuesto, lo de la bodega, aqui esta establecida esa fundamentacion que es
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necesaria para los analistas de la Contraloria, para la interiorizaciéon del
presupuesto.
Este es el oficio que nos remiti6 la UNGL, en este caso de los fondos que se
proyectan que debemos destinarles para el 2005 y que se han incorporado
propiamente en el presupuesto.
De la misma manera, fue un oficio de mi parte, que seria el Oficio OF-C0O-082-2024
en relacion a los fondos que se proyectan destinar, pero en ese caso a FEDOMA.
Tenemos el oficio de la Unidad Técnica 131, sobre la propuesta de proyectos viales
gue fue previamente suministrado a la Junta Vial y también elevado al Concejo
Municipal, en el detalle toda la estructura de los proyectos que se piensa ejecutar o
intervenir para el 2025.
El oficio 134 igual de la Unidad Técnica remitido hacia la Junta Vial Cantonal,
componen la propuesta de lo que es el Presupuesto Ordinario 2025 propiamente de
la Unidad Técnica. Entonces esos puntos ya igual los analizamos y ellos lo
complementan con su debido plan anual operativo.
Aqui esta la Junta Vial que es los temas de los acuerdos, los aspectos que se vieron
propiamente en los puntos anteriormente mencionados.
Tenemos los diversos acuerdos de la Junta Vial; este en relacion a lo que son los
proyectos propuestos y el acuerdo de la Junta Vial.
También tenemos el acuerdo en relacion a la propuesta del presupuesto ordinario.
Esa es informacion complementaria en relacién a los proyectos de la Unidad
Técnica donde se enfoca en que los proyectos son destinados Unica y
exclusivamente a proyectos de la red vial cantonal y no estdn contemplados con
intervenciones en rutas nacionales. Habla sobre la inversion de proyectos que no
abarca los 192 millones o mas inclusive, porque habla de unidades de desarrollo.
Los proyectos que vimos anteriormente ninguno supera este monto porque sino
implica una informacion adicional que se debe complementar y aqui tenemos los
proyectos y los fondos destinados para cada uno de ellos y los costos estimados,
vemos que ninguno supera los 192 millones aproximadamente, por eso es que no

se estructura de manera adicional.
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Estéa lo que es el Manual Descriptivo de puestos que en tiempo reciente habia sido
actualizado y debidamente aprobado por el Concejo Municipal, antes de la remisién
de este presupuesto ordinario.

Tenemos un documento remitido por parte de desarrollo humano que habla sobre
lo que es la columna salarial global.

Tenemos lo que es la Escala por temas de adhesion al percentil diez de la Escala
Salarial Propuesta por la UNGL.

Tenemos una constancia de cumplimiento legal proporcionada por el area de
Recursos Humanos en cumplimiento del articulo 129 del Cdédigo Municipal, que
basicamente indica que todos los puestos establecidos a nivel del presupuesto
estan contemplados en el Manual de Puestos.

Tenemos el oficio de recursos humanos numero 54, que habla sobre los pluses por
antigiedad y previsiones por licencia de maternidad e incapacidades extendidas de
las personas funcionarios de Rio Cuarto. Esto es un conglomerado de informacion
vinculado a temas de los pluses, aqui hablamos de anualidades y de cada uno de
los aspectos mencionados.

Tenemos el oficio 55 de Recursos Humanos, que suministra informacion mas
detallada en relacion a cada uno de los puestos y en cudl régimen estd; si esta en
régimen compuesto o salario global, cuanto es y asi sucesivamente, en cual
programa estd, si es un tipo de proceso sustantivo o de apoyo, que en ese caso de
apoyo solamente son los servicios especiales; que seria el asistente y el asesor de
Alcaldia.

Y este es en realidad el mismo documento, pero se aprecian de una manera mas
ampliada en caso de que cueste su visualizacion.

Tenemos el oficio de la direccion financiera 134, en temas de solicitud de la creacion
de las plazas. Aqui vemos que en este caso nos esta solicitando cinco porque la
Unidad Técnica nos solicitada ese departamento en otro oficio adicional. Aqui
vemos que se detalla inclusive del Programa Il cuales son para temas de
recolecciéon de desechos sélidos e igual del Programa Il, pero en el caso de

mantenimiento de parques y zonas verdes y en el Programa Il para el
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Departamento de Catastro y Valoracion un técnico en valoraciones.

Este es otro oficio, el 101 de la Unidad Técnica de Gestion Vial, donde solicitan la
incorporacion de la plaza de Topografo de la Unidad Técnica y en respuesta a eso
se procede por parte de la direccion financiera a emitir el oficio 128, que esta
informacion ya igual es de previo conocimiento por parte del Concejo en relacion a
la realidad financiera en este caso para adherirse a la escala salarial.

Tenemos el oficio 138 de la direccion financiera, en temas de la viabilidad financiera
para el aumento de dietas y tenemos el oficio 139 sobre la viabilidad financiera de
las nuevas plazas y en este caso tenemos la certificacion 188 emitida por la
Secretaria del Concejo Municipal, en relacion a los diferentes dictamenes de la
Comision de Gobierno y Administracion que esta vinculado a temas de actualizacion
de manual de puestos, la creacion de las plazas y demas informacion vinculante.
También tenemos la certificacion 196, de igual manera de la Secretaria del Concejo
Municipal, donde en ese caso se aprueba el dictamen 08 de los aspectos de los
estudios de legalidad financiera, en ese caso de las dietas y la incorporacién de las
nuevas plazas, inclusive dice de la aprobacion y creacion de las plazas donde da el
pie para incorporarlas dentro del presupuesto.

11-OF-AL-247-2024 Conformacion Comision PEM y 12-OF-AL-428-2024
Cronograma PEM. Tenemos el oficio 247 de Alcaldia en relacion la conformacion
de la Comisién Plan Estratégico Municipal y el 428 con el Plan de Trabajo que se
habia establecido con anterioridad en relacion al desarrollo de lo que es el Plan
Estratégico Municipal, que es una proyeccion a mediano plazo de las acciones a
realizar.

13- Certificacion Bloque de Legalidad- preliminar. Tenemos la certificacion del
blogue de legalidad, este se suministra de manera preliminar ¢,eso por qué? Porque
uno de los puntos que incluso es el primero ahora es que, si el documento
presupuestado fue remitido a la Contraloria General de la Republica fue aprobado
por el Concejo, sabemos que este proceso aun no ha sucedido, pero otros puntos
gque es importante que se garantice el cumplimiento legal, por lo cual se suministra

de manera preliminar, posteriormente se actualiza
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14. Constancia Morosidad CCSS. Tenemos lo que es la constancia de morosidad
de la caja. Justamente el mismo dia que se remite el presupuesto tengo que volverlo
a pedir.
Basicamente esta es la composicion e informacion respaldo en relacion a lo que es
el presupuesto o la propuesta del presupuesto ordinario 2025.
No sé si en este caso la comisién tiene alguna consulta que les podamos evacuar.
Regidora Julia Viquez: de mi parte todo muy bien, clarisimo, muy bien explicado,
quedo muy conforme y los felicito.
Regidor Daniel Vargas: De mi parte también estoy de acuerdo con eso. Realmente
el esfuerzo que ustedes hacen es increible. Hacer un presupuesto de estos requiere
una muy grande habilidad técnica y sé que duraron muchas horas haciendo este
presupuesto para que sea de la mejor forma posible y considero que esta muy bien
hecho y cumple con todos los lineamientos de la Contraloria General de la
Republica. Los felicito igual que dofia Julia.
Secretaria Concejo: Para recapitular un par cositas que quede claro en el proceso
de este presupuesto.
En fecha 05 de septiembre se recibe el Oficio OF-C0O-085-2024 del Licenciado
Andrés Miranda, en el que se hace dos incorporaciones. Basicamente una fue el
documento 9.7 Estudio Integral de Ingresos el cual no era un documento mandatorio
u obligatorio sin embargo la Administracion lo considera muy importante ya que
puede facilitar la situacion de analisis y posterior aprobacion del presupuesto.
También se afiade una actualizacion al cuadro 8.3 Plurianualidad 2025-2028, que
fue la version que ustedes estuvieron viendo y estudiando aqui que se recibio
también en fecha 05 de septiembre.
Esta actualizacion aparte de eso; también sobre los lineamientos que fueron
enviados mediante el Oficio GAFT-123-2024 que ustedes tienen la respectiva
certificacion del traslado de dichos lineamientos en la certificacion CCMRC-174-
2024, importante que el cuadro de Plurianualidad que ven presente ahi fue la
plantilla que ya esté incluida en los nuevos lineamientos del 6rgano contralor, es la

plantilla que ya esta utilizando la Municipalidad esta actualizada.
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Sobre la adhesién a la escala percentil 10, importante; esto seria solo para la escala
salarial compuesta, las plazas nuevas entrarian bajo el régimen global
Eso ha sido un proceso que ha estado mucho tiempo en el Concejo yendo y
viniendo, desde el momento de inclusion de las plazas en los manuales respectivos
de cargos, después en la actualizacién del organigrama y en la escala salarial
respectiva y las viabilidades presupuestarias tanto de las plazas nuevas y las
aprobaciones que fueron las que recibieron en la Ultima certificacion que se le
traslado a la comision; la 196-2024, que era el acuerdo de aprobacion del Dictamen
008-2024 que era sobre el tema de aprobaciéon de estas plazas y los estudios de
viabilidad, entonces en este lo que quedaria seria solo la ratificacion de esa
aprobacion que ya dio el Concejo Municipal en la sesion 20.
Sobre las tasas o los nuevos ingresos es algo conocido por todo el Concejo
Municipal, puesto que llegé la propuesta, las mismas publicaciones en la Gaceta
para la audiencia publica, luego de la audiencia publica se dictamina y vuelve al
Concejo Municipal; se aprueba y se hace la segunda publicacion.
Eso es sobre algunas cosas importantes de este presupuesto.
RESULTANDOS:
1. Que en fecha 12 de agosto de 2024 segun acta de la Sesion Ordinaria 016-
2024 , en el punto segun articulo 1V, inciso d), acuerdo 08, el Honorable Concejo
Municipal de Rio Cuarto acord6: “Dar por conocido y recibido el oficio OF-GAFT-
123-2024 de parte del Lic. Edwin Mora Véasquez; Direccion Administrativa
Financiera y Tributaria a.i. Municipalidad de Rio Cuarto sobre Indicaciones para la
formulacién y remision a la Contraloria General de la Republica del presupuesto
institucional 2025 de la Municipalidad de Rio Cuarto y trasladar a la Comision
Permanente de Hacienda y Presupuesto. - ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
2. Que en fecha 29 de julio de 2024 Sesion Ordinaria 014-2024 , segun articulo
VI, acuerdo 12, el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Acoger el Dictamen
005-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracion en todos sus extremos. 2.

Aprobar y promulgar la actualizaciéon de la tasa de Recoleccion de desechos
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Solidos, que corresponde a residencial #4.500,00, Comercial 1 #13.500,00,

Comercial 2 #27.000,00, Comercial 3 #40.500,00. Dicho cobro se realizara de

manera mensual segun cuadro adjunto.

Unidad equivalente

Categoria  Generacion (kg /mes)

(colones/mes)
Residencial 0-50 kg 1 €4.500,00
Comercial 1 Hasta 150 3 €13.500.,00
Comercial 2 150-300 kg/mes €4.500,00 6 €27.000.00
Comercial 3 300-450 kg/mes 9 C40 500.00
3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva publicacion de la

actualizacion de la tasa de Recoleccion de Desechos Solidos en el diario oficial la
Gaceta. -ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.”

3. Que en fecha 29 de julio de 2024 Sesion Ordinaria 014-2024 |, segun articulo
VI, acuerdo 09, el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Acoger el Dictamen
004-2024 de la Comision de Gobierno y Administracion en todos sus extremos. 2.
Aprobar y promulgar la tasa de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes, que
corresponde para el distrito de Rio Cuarto #446,79; Santa Rita £293,46 y Santa
Isabel £195,73, por millén de base imponible de cada contribuyente. El cobro se

realizara de forma mensual segun cuadro adjunto.

Cuota anual por

Distrito Base Imponible Bienes Costos millén del

Inmuebles Prorrateados imponible

registrado
Rio Cuarto 64.506.024.536,26| 28.820.617,54 446,79
Santa Rita 40.400.451.767,28| 11.855.796,88 293,46
Santa Isabel 41.486.677.082,57 8.120.143,68 195,73

3. Autorizar a la Administracién a realizar la respectiva publicacion de la tasa de
Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes en el diario Oficial la Gaceta. -
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.”

4. Que, la ley Marco de Empleo Publico, Ley N° 10159, publicada en el alcance
N° 50 del Diario Oficial La Gaceta N° 46 del 09 de marzo de 2022 entr6 en vigencia
a partir del 10 de marzo de 2023.

5. Que en fecha 27 de febrero del 2023; segun acuerdo 7, articulo V del acta



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 022-2024
Sesidén Extraordinaria
Miércoles 11 de septiembre del 2024
pag. 201
197-2023 mediante acuerdo definitivamente aprobado y en firme el Concejo
Municipal de Rio Cuarto emite su Declaratoria de exclusivos y excluyentes mediante
POSICIONAMIENTO Y APLICACION DE LA LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO,
LEY N° 10159, EN LA MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO.
6. Que en fecha 06 de marzo del 2023; segun acuerdo 07, articulo 1V del acta
198-2023, mediante acuerdo definitivamente aprobado y en firme, el Concejo
Municipal de Rio Cuarto se dispuso: “Aprobar y acoger los criterios técnicos y
juridicos contenidos en el Informe técnico y juridico para la implementaciéon de la
Ley Marco de Empleo Publico, Ley N° 10159, en la Municipalidad de Rio Cuarto,
elaborado en conjunto por la Asesoria Legal y Talento Humano, referentes a la
definicion de las funciones profesionales, administrativas y operativas consideradas
como exclusivas y excluyentes por su caracter fundamental para el ejercicio de las
competencias de la Municipalidad de Rio Cuarto para implementar la Ley Marco de
Empleo Publico en el Gobierno Local. Declarar que la totalidad de los puestos y las
funciones gue en su ejercicio se desempefian en la Municipalidad de Rio Cuarto
gozan del caracter exclusivo y excluyente por la trasversalidad y unicidad del
servicio publico municipal y las competencias constitucionales asignadas a los entes
municipales. Asi como, por ajustarse a todos los parametros dispuestos para su
calificacion. Siendo esta medida preparatoria para la aplicacion de dicha ley
respecto de la Municipalidad de Rio Cuarto”.
7. Que en fecha 03 de junio de 2024, segun articulo V, acuerdo 07 de la Sesion
Ordinaria 006-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Aprobar en todos
sus extremos el dictamen 001-2024 de la Comision Permanente de Gobierno y
Administracion. 2. Aprobar la inclusion de los perfiles de los puestos de Pebn
Municipal (OM1B) y Chofer de Maquinaria Especializada (OM2C) al Manual
Descriptivo de Puestos de la Municipalidad de Rio Cuarto. - ACUERDO
APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. —*
8. Que en fecha 17 de junio de 2024, segun articulo VI, acuerdo 19 de la Sesion
Ordinaria 008-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Aprobar en todos

sus extremos el dictamen 003-2024 de la Comision Permanente de Gobierno y
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Administracion. 2. Aprobar la actualizacion del Organigrama de la Municipalidad de
Rio Cuarto. 3. Aprobar la inclusion en la Columna Salarial Global vigente y
documentacion conexa propuesta para los puestos de Pedn Municipal (OM1B) y
Operador de Maquinaria Especializada (OM2C). - ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
9. Que en fecha 05 de agosto de 2024, segun articulo V, acuerdo 09 de la
Sesién Ordinaria 015-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Acoger
el Dictamen 006-2024 de la Comisién de Gobierno y Administracién en todos sus
extremos. 2. Aprobar la inclusion de los perfiles de los puestos de Asistente
Administrativo (TM2A) y Topografo de UTGV (PM2) al Manual Descriptivo de
Puestos de la Municipalidad de Rio Cuarto. -ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
10. Que en fecha 22 de agosto de 2024, segun articulo Il, acuerdo 05 de la
Sesion Extraordinaria 018-2024 en Concejo Municipal de Rio Cuarto acord6: “1.
Aprobar y acoger el Dictamen 007-2024 de la Comisibn de Gobierno y
Administracién en todos sus extremos. 2. Aprobar la actualizacién del Organigrama
de la Municipalidad de Rio Cuarto. 3. Aprobar la inclusion a la Columna Salarial
Global vigente de los Salarios Globales para los puestos de Asistente Administrativo
(TM2A) y Topografo de UTGV (PM2) 4. Aprobar el Estudio de viabilidad financiera
para adherir los salarios compuestos a la escala salarial propuesta en el percentil
10, emitida por la Unién Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) referente al 1l
semestre 2024. 5. Adherir la Escala Salarial Compuesta (salarios compuestos) a la
escala salarial propuesta en el percentil 10, emitida por la Unién Nacional de
Gobiernos Locales (UNGL), referente al Il semestre 2024.-ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
11. Que enfecha viernes 30 de agosto del 2024 se recibe oficio OF-AL-432-2024
de la Alcaldia Municipal, junto con la documentacidn soporte respectiva para el tema
Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 de la Municipalidad de Rio Cuarto, mismo
gue se incluye como tema en la Sesién Ordinaria 020-2024.

12. Que en fecha 02 de septiembre de 2024, Sesion 020-2024, mediante articulo
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05 acuerdo 06, el Concejo Municipal Aprobé el Dictamen 008-2024 de la Comisién
de Gobierno y Administracién, sobre los temas Estudio de Viabilidad Financiera para
aumento de dietas y Estudio de Viabilidad Financiera para Plazas nuevas.
13. Que como parte de la documentacion soporte recibida de parte del sefior
Alcalde, para el andlisis y aprobacién del Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 de
la Municipalidad de Rio Cuarto se recibe la documentacion citada a continuacion:
OF-AL-432-2024 Remision de Presupuesto Ordinario 2025.
1-CCMRC-0174-2024(ACUERDO 08-016) Lineamientos Presupuesto 2025.
2- Ley N° 9440 Creacion Canton Rio Cuarto.
3- Plan de Gobierno Municipal 2024-2028.
4- PCDHL Canton de Rio Cuarto 2022-2032.
5- PAO 2025.
6- Seccion de Ingresos.
7- Seccion de Egresos.
7-1 Seccion Egresos Detallado.
8-1 Clasificador Economico.
8-2 Clasificador Funcional.
8-3 Plurianualidad 2025-2028.
8-4 Cuadro 1 Origen y Aplicacion.
8-5 Cuadro 2 Origen y Aplicacién Superavit.
8-6 Cuadro 3 Plazas Nuevas- Ordinario 2025.
8-7 Cuadro 4 Servicios Especiales Ordinario 2025.
8-8 Cuadro 5 Salario de Alcaldia Ordinario 2025.
8-9 Cuadro 6 Dietas Regidores.
8-10 Cuadro 7 Incentivos Ordinario 2025.
8-11 Cuadro 8 Deuda.
8-12 Cuadro 9 Aporte en Especie.
8-13 Estructura Organizacional 2025.
8-14 Adquisicién Bienes y Servicios.

8-15 Proyectos de Inversion.
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9- Justificacién de Ingresos 2025.
9-1 CERT-TEMRC-003-2024 Certificacion Ingresos 2025.
9-2 OF-GAFT-135-2024 Certificacion Superavit 2024.
9-3 Cuadro distribucion preliminar Ley 8114 2025.
9-4 DAH-UF-C-MU-0154-2024- Proy Lic Nac Ext M. Rio Cuarto.
9-5 Publicacion Tasas- Gaceta N° 149 de la fecha 14 08 2024.
9-6 OF-PT-021-2024 Informe de Patentes.
10- Justificacién de Egresos 2025.
10-1 Presu-0007-07-2024 Afiliacion UNGL 2025.
10-2 OF-C0-082-2024 Fondos FEDOMA 2025.
10-3 OF-UTGV-131-2024 Propuesta Proyectos Viales 2025.
10-4 OF-UTGV-134-2024 Remision de propuesta de Presupuesto Ordinario y metas
PAO 2025.
10-5 Junta Vial Cantonal.
10-6 OF-JVC-010-2024 -Remisién de acuerdo JVC — Propuesta Proyectos Viales
2025.
10-7 OF-JVC-011-2024 -Remision de acuerdo JVC-Propuesta Presupuesto
Ordinario y PAO 2025.
10-8 OF-UTGV-138-2024- Informacion de Proyectos Viales 2025 incluidos en el
Presupuesto Ordinario 2025.
10-9 Manual Descriptivo de Puestos MRC VF 08-2024.
10-10 Columna Salarial Global 08-2024.
10-11 Escala por Adhesion Percentil 10.
10-12 OF-RRHH-053-2024 Cert Art 129 RH.
10-13 OF-RRHH-054-2024 Pluses, Incapacidades LM 2025.
10-14 OF-RRHH 055-2024 Relacion Puestos 2025.
10-15 OF-RRHH-055-2024 Anexo Ampl Rela Puestos.
10-16 OF-GAFT-134-2024- Solicitud de plazas nuevas.
10-17 OF-UTGV-111-2024- Solicitud de creacion de nueva plaza para la UTGV
(Topografia).
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10-18 OF-GAFT-128-2024 Viabilidad Financiera Adherir Escala Salarial UNGL
percentil 10.
10-19 OF-GAFT-138-2024 Viabilidad Financiera aumento dietas.
10-20 OF-GAFT-139-2024 Viabilidad Financiera Plazas Nuevas.
10-21 CCMRC-0188-2024(ACUERDO 02 y 05) Dictamen 007 Gobierno y
Administracion.
11-OF-AL-247-2024 Conformacion Comision PEM.
12-OF-AL-428-2024 Cronograma PEM.
13- Certificacion Blogue de Legalidad- preliminar.
14. Constancia Morosidad CCSS.
15. Que en fecha 02 de septiembre, sesion 020-2024, mediante acuerdo 7,
articulo VI el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordd: “1-Dar por recibido el
Proyecto de Presupuesto Ordinario 2025 remitido en fecha 30 de agosto de 2024,
con su respectivo Plan Anual Operativo de la Junta Vial Cantonal para el periodo
2025, por un monto de £1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco millones
cuatrocientos treinta mil ochocientos veintisiete colones con cero céntimos) y el
Proyecto de Presupuesto Ordinario con su respectivo Plan Anual Operativo de la
Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo 2025 por un monto de
£1.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos quince mil ciento
treinta y nueve colones con veintidés céntimos).2-Trasladar el Proyecto de
Presupuesto Ordinario remitido en fecha 30 de agosto de 2024 con su respectivo
Plan Anual Operativo de la Junta Vial Cantonal para el periodo 2025, por un monto
de £1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco millones cuatrocientos treinta
mil ochocientos veintisiete colones con cero céntimos y el Proyecto de Presupuesto
Ordinario con su respectivo Plan Anual Operativo de la Municipalidad de Rio Cuarto
para el periodo 2025 por un monto de £1.212.215.139,22 (mil doscientos doce
millones doscientos quince mil ciento treinta y nueve colones con veintidos
céntimos), a la Comisibn Permanente de Hacienda y Presupuesto de la
Municipalidad de Rio Cuarto para su analisis, recomendacion y emisién del

dictamen respectivo. 3-Conceder a la comisidon permanente de Hacienda y
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Presupuesto un plazo de 15 dias habiles para la emisiébn del dictamen
correspondiente. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO”. —
16. Que en fecha 05 de septiembre de 2024 se recibe correo electronico de parte
del Lic. Andrés Miranda Cambronero; Contador a.i. de la Municipalidad de Rio
Cuarto junto con oficio OF-CO-085-2024, con el asunto: Observaciones
Presupuesto Ordinario 2025, notificando a esta comisioén informacion adicional, el
oficio indica: “existe una informacion adicional que es de importancia incorporar y
actualizar, seguidamente se detalla cada aspecto:
Se solicita la incorporacion del documento 9-7 Estudio Integral de Ingresos, este
documento no responde a informacion obligatorio, si no, complementaria que puede
ser de utilidad para el area de fiscalizacion para la revision del presupuesto ordinario
2025.
Ademads, se solicita la actualizacion del documento 8-3 Plurianualidad 2025-2028,
ya que por un error material la informacion no se suministré en millones de colones,
tal como lo requiere la CGR, aunado a ello, se amplié un poco mas las justificaciones
contenidas en el documento original.
17.  Que segun sesion Ordinaria 020-2024, acuerdo
18. Que la Comision permanente de Hacienda y Presupuesto en fecha 06 de
septiembre del 2024 se reunié para el analisis, recomendacion y emision del
dictamen respectivo del tema Proyecto Presupuesto Ordinario 2025.
Considerando.
Primero. El codigo Municipal en su capitulo cuarto regula el Presupuesto Municipal,
dicho articulo delimita la figura del presupuesto de la siguiente forma:

“ARTICULO 100. - Las municipalidades acordaran el presupuesto

ordinario que regira del 1° de enero al 31 de diciembre de cada afio. Para

tal fin, utilizaran la técnica presupuestaria y contable recomendada por la

Contraloria General de la Republica. El presupuesto debera incluir todos

los ingresos y egresos probables y, en ningun caso, los egresos

superaran los ingresos.”
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Por su parte el numeral 17 inciso i) y 104 disponen la obligacion de la Alcaldia de
realizar la remision del proyecto de presupuesto ordinario; disposiciones normativas
que se citan a continuacion. “

“ARTICULO 17. Articulo 17. - Corresponden a la persona titular de la

alcaldia las siguientes atribuciones y obligaciones:

(...)

i)Presentar los proyectos de presupuesto, ordinario y extraordinario, de

la municipalidad, en forma coherente con el Plan de desarrollo municipal,

ante el Concejo Municipal para su discusién y aprobacion.

(...)”

“ARTICULO 104. - El alcalde municipal debera presentar al Concejo, a

mas tardar el 30 de agosto de cada afo, el proyecto de presupuesto

ordinario.”
Segundo. En la discusién por parte de esta Comision del proyecto Presupuesto
Ordinario 2025, se arrojan las siguientes conclusiones: Que el Presupuesto
Ordinario 2025 es acorde con los lineamientos de la CGR y la normativa actual, que
se estudiaron los documentos actualizados del mismo, que es acorde con las
politicas tanto de PCDHL y plan de trabajo de la Alcaldia; igualmente las consultas
realizadas por esta comision fueron evacuadas satisfactoriamente, por lo tanto esta
comision acuerda dictaminar afirmativamente el proyecto Presupuesto Ordinario
2025 y la informacion soporte que fue remitida por la Administracion.
POR TANTO, la Comisién permanente de Hacienda y Presupuesto acuerda:
1. Dar por recibido y aprobar el oficio OF-C0O-085-2024 de parte del Lic. Andrés
Miranda Cambronero, Encargado de Presupuesto a.i. de la Municipalidad de Rio
Cuarto y los documentos anexos al mismo, en cumplimiento del principio de
legalidad con respecto a la legislacién vigente, para su debida aplicacion en el
Proyecto Presupuesto Ordinario 2025.
2. Dictaminar positivamente el Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 de la
UTGYV, con su respectivo Plan Anual Operativo por un monto de ¢1.595.430.827,00

(mil quinientos noventa y cinco millones cuatrocientos treinta mil ochocientos
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veintisiete colones con cero céntimos.
3. Dictaminar positivamente el Proyecto de Presupuesto Ordinario 2025 con su
respectivo Plan Anual Operativo de la Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo
2025 por un monto de €1.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos
quince mil ciento treinta y nueve colones con veintidds céntimos).
4, Dictaminar positivamente el Proyecto del Presupuesto Ordinario 2025 total
de la Municipalidad de Rio Cuarto con su respectivo Plan Anual Operativo por un
monto total de €2.807.645.966,22 (dos mil ochocientos siete millones seiscientos
cuarenta y cinco mil novecientos sesenta y seis colones con veintiddés céntimos).
5. Dictaminar positivamente la proyeccion plurianual 2025-2028 de la
Municipalidad de Rio Cuarto y su vinculacion con los objetivos de mediano y largo
plazo, asi como su proyeccion de ingresos y gastos.
6. Recomendar al Concejo Municipal ratificar la creacién de las nuevas plazas
de acuerdo con la actualizacion de Manual de Puestos, establecidas en el oficio OF-

GAFT-134-2024 para cada uno de los siguientes:

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa Il - Servicio de Recoleccion

de desechos Salidos

Operario de Maguinaria | OM2C | Programa Il - Servicio de Recoleccion
Especializada de desechos Sdlidos
Asistente Administrativo | TM2A Programa Il - Servicio de Recoleccion

de desechos Sdlidos

Pedn Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o

Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | TM2A Programa Il (Direccion Técnica y
Estudios)
7. Recomendar al Concejo Municipal ratificar la creacion de una nueva plaza de

acuerdo con la actualizacion de Manual de Puestos, establecida en el oficio OF-

UTGV-111-2024 correspondiente a:

Topografo de la UTGV | PM2 Programa Il (UTGV)
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8. Recomendar al Concejo Municipal aprobar el Proyecto Presupuesto
Ordinario 2025 de la UTGV, con su respectivo Plan Anual Operativo por un monto
de ¢1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco millones cuatrocientos treinta
mil ochocientos veintisiete colones con cero céntimos.
9. Recomendar al Concejo Municipal aprobar el Proyecto de Presupuesto
Ordinario 2025 con su respectivo Plan Anual Operativo de la Municipalidad de Rio
Cuarto para el periodo 2025 por un monto de #1.212.215.139,22 (mil doscientos

doce millones doscientos quince mil ciento treinta y nueve colones con veintidés
céntimos).

10. Recomendar al Concejo Municipal aprobar el Proyecto del Presupuesto
Ordinario 2025 total de la Municipalidad de Rio Cuarto con su respectivo Plan Anual
Operativo por un monto total de ©2.807.645.966,22 (dos mil ochocientos siete
millones seiscientos cuarenta y cinco mil novecientos sesenta y seis colones con
veintidés céntimos).

11.  Recomendar al Concejo Municipal aprobar la proyeccion plurianual 2025-
2028 de la Municipalidad de Rio Cuarto y su vinculacion con los objetivos de
mediano y largo plazo, asi como su proyeccion de ingresos y gastos.

12.  Solicitar a la administracion que realice la convocatoria al Honorable Concejo
Municipal de Rio Cuarto a sesién extraordinaria para ver este dictamen en fecha
miércoles 11 de septiembre del 2024 a las 18:00 p.m.

Finaliza la reunién al ser las 17:32 del viemnes 06 de septiembre del 2024,

4

Dullly -

Daniel Vargas Jara
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ACUERDO N° 03.
Dar dispensa de lectura al Dictamen 003-2024 de la Comisién de Hacienda y

Presupuesto. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO. -

— Presidente Daniel Vargas: Procedemos con la discusion del Dictamen 003-2024 de

la Comision de Hacienda y Presupuesto, el cual trata sobre el Presupuesto Ordinario
2025 de la Municipalidad de Rio Cuarto.

Tienen el uso de la Palabra el Licenciado Andrés Miranda y el Licenciado Edwin
Mora, para darnos algunos detalles sobre este Dictamen que discutimos hoy.

Adelante sefor Alcalde.

— Alcalde José Miguel Jiménez: Primero, muy buenas noches, sefior Presidente,

sefiores Regidores y Regidoras, Sindica, dofla Marcela, y compafieros de la

Administracion.

— Antes de darle la palabra a don Andrés Miranda y a Edwin Mora, me gustaria tratar

de hacer una resefa en el tiempo, con base a lo que ha venido siendo parte de la
ideacion y planificacion por parte de la Municipalidad para el presupuesto o el
proyecto Presupuesto 2025, que hoy sera sometido a analisis final por parte de este
Concejo Municipal.

Lo primero es que estdbamos hablando de un presupuesto de 2.807.000.000 de
colones, que la Contraloria General de la Republica habilité primero; de lo cual
podemos hacer alusién para este presupuesto, concierne a los lineamientos de la
Contraloria General de la Republica, los cuales fueron vistos y aprobados por este
Concejo Municipal y podemos retrotraer las acciones que hoy estan materializadas
en este presupuesto a algunos aspectos generales como la aprobacion de la tasa
de basura, la aprobacion también de la tasa de mantenimiento de parques con las
publicaciones en La Gaceta, con las vistas orales y publicas.

Ademas, también podemos rememorar la aprobacion de algunos perfiles de puestos
dentro del manual de cargos, entiéndase la figura de una plaza de topografia para
la Unidad Técnica, una plaza de Asistente Administrativo para el programa de

parques o recoleccion de basura, ademas de las plazas de pedn, la plaza de chofer;
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las seis plazas nuevas que estamos integrando en este presupuesto. También es
importante indicar que, de conformidad con los lineamientos de la Contraloria,
previo a la inclusion de esto en el documento presupuestario, hubo una aprobacion
por parte de este ente colegiado del Analisis Financiero que fundamenta la
aprobacion de estas plazas; con respecto a los lineamientos estipulados por la
Contraloria General de la Republica.
Otro aspecto importante a sefialar y a recalcar dentro del andlisis del presupuesto,
es el crecimiento que esté teniendo nuestro presupuesto de alrededor de un 32% y
obedece al tema de estas dos acciones fundamentales, por las cuales estamos
fundamentando a la Contraloria General de la Republica estas plazas que
estdbamos diciendo anteriormente, basura y mantenimiento de parques, tienen ese
incremento; uno alrededor de 170 millones, otro alrededor de 34 millones mas o
menos, ahora lo van a ver con exactitud y precision, lo que hace que nuestro
presupuesto crezca y ademas también eso conlleva a que el tema de las dietas
también haya requerido un analisis financiero para determinar la posibilidad de la
Administracién de pagarlas y ese crecimiento. Aun cuando sea del 32% el articulo
30 del Codigo Municipal permite que nosotros podamos hacer un aumento de hasta
el 20%, que es también lo que se vera reflejado en el presupuesto.
Otro tema fundamental nuevo, que se ha incorporado en este documento
presupuestario, responde a la adhesion por parte de esta Municipalidad a la escala
salarial compuesta propuesta por la Unién Nacional de Gobiernos Locales para el
afo 2024, para el Il semestre del afio 2024, que ademas también lleva inmerso en
este presupuesto un analisis financiero, un analisis retrospectivo de cuatro afios
hacia atras, de cuatro afios adelante, y que lo que viene es a equiparar un poco con
base a los requerimientos contables, técnicos y financieros que ha pedido la
Contraloria General de la Republica, equiparar un poco el salario de las personas,
y vuelvo a repetir que estan bajo la modalidad de salario compuesto.
Entonces, basicamente estas son las caracteristicas mas particulares del
Presupuesto Ordinario 2025.

Debo agradecer muchisimo primero al Concejo Municipal, no creo que haya alguna
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municipalidad que esté discutiendo antes que nosotros ya la aprobacion final del
presupuesto, y debo agradecer también muchisimo al equipo técnico de la
Administracion.
Quedamos nosotros en la mayor disposicion de las dudas, los requerimientos que
ustedes tengan y si usted me permite, Presidente, le damos la palabra a don Edwin
y a Andrés, para que hagan una exposicion detallada al mas alto nivel, para después
guedar a cualquier duda que ustedes tengan para conversar un rato.
Muchas gracias.
— Presidente Daniel Vargas: Adelante sefiores.
— Lic. Andrés Miranda: Buenas noches, sefiores miembros del Concejo Municipal, es

un gusto estar aqui nuevamente con ustedes.

Municipalidad
de Rio Cuarto

-

Presupuesto Ordinario
2025

Miércoles, 11 de Setiembre del 2024

Sabemos que para muchos lo que es la parte de presupuesto es la primera vez,
entonces ante cualquier duda o consulta que se genere, con mucho gusto las vamos
a estar evacuando durante la presentacion.

Esto es la propuesta del Presupuesto Ordinario del 2025, como bien se menciond,
previamente fue avalada por la Comision de Hacienda y Presupuesto, donde se
emitié el dictamen 003.

Lo que es el presupuesto municipal abarca un monto exacto de 2.807.645.966,22.
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El presupuesto Ordinario
de la Municipalidad de Rio
Cuarto para el ano 2025 es:

(2.807.645.966,22

En relacion a lo que es el Plan Anual Operativo, el mismo esta vinculado con lo que

es el Plan de Desarrollo Humano Local y el plan de gobierno de la Administracion.

S /@\
\& e 1 Plan Anual Operativo
, 7 PR, Presupuesto Ordinario
/ 7 i @ Municipalidad de Rio Cuarto
P 50

Y% 7 Yl
o) T ‘§/
Plan Anual Operativo 2025 >\>>>

También mencionarles que se esta trabajando en lo que es el proceso de

implementacion del Plan Estratégico Municipal, que es un plan a mediano plazo y

se espera que al final de este afio ya esté debidamente publicado y vigente.
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PROGRAMA I: DIRECCION Y ADM.
GENERAL

Desarrollar las politicas y acciones
administrativas de apoyo a la

gestion municipal, asi como la
vigilancia, direccién y administracion
de los recursos de la manera mas
eficiente a efecto de que los
programas de servicios e inversion
puedan cumplir con sus cometidos.

Tenemos en primera instancia lo que es el Programa |, con relacion a la Direccion

y Administracion General, donde su objetivo es desarrollar politicas y acciones

administrativas de apoyo a la gestion municipal.

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADM.

ICA NIFICACION OPERATIVA ANUAL
PLAN DE > "z |PROGRAMACION DE ASIGNACTON PRE SUPUE STARIA
k5 A A
DESARROLLO b - META % - POR MET,
MUNICIPAL PROGRAMA > YIO OPERATIVOS. responsapie ACTVIDAD
R g g % % 1 SEME STRE Il SEMESTRE
AREAESTRATEGICA| o Cadigo | No.| Descripcion = 2 £
Adrministracién Ejecutar acciones Realzar acciones cministracion
Desarrollo institucional enerd administrativas, legales y  |Operativo| 1.1 [administrativas para alcarzar  |Accioned 50 | 5086 | 50 | 50% [Alcalde Geneal 12209484461 12209484 61
financieras |las metas propuestas
Desarrollo institucional |Audtona Irterna g‘ug!ﬁ‘e“rf:g?mggggle‘ Operativo| 1.2 |Ejecutar un plan de audtoria Plan 50 | 8086 | 50 | B0% |Auditor | Auditoria interna 12629.01808 12629.018,08
Dictar def equiponecesario p ciminis ¥acidn
Inversién Inversiones Propias paralansidacingels  |Vsjora | 13|70 SMPO B COTRS, g0 | g | 09| 00 | G086 faicaive e Inersiones 20000000 1.800.000,00
Municipalidad Fropias
Realizar Ias transferencias Regstrode
[aportes ala comunicac| Transferencias 3 las ertidades, conforme |Operatio| 1.4| ENSENr oS fondos que por oo yq | 3y e | 7o | 78 [COTIISTEND, | i v | 2020563113| 4735647265
|y tienen desting especilico Financieno -
ala normativa sPort
SUBTOTALES 14 26 155219.493,83( 183.880.335,34
TOTAL POR PROGRAMA 5% 65%
25% Metas de Objetivos de Mejora 10% 90%
75% Metas de Objetivos Operativos 43% 57%

4,0 Metas formuladas para el programa

Este se desglosa en cuatro metas, donde esta en primera instancia la gestion o las

acciones administrativas, que se dividen de manera equitativa para cada uno de los

semestres y ahi se aprecia dicha informacion.

Tenemos que ejecutar lo que es el plan de auditoria, que es propiamente de

auditoria interna.

Tenemos el tema de inversiones propias, que mas que todo esta relacionado al

tema de adquisiciéon de equipos de oficina y mobiliario para el desarrollo de las

funciones y el tema de las transferencias de ley, que debemos de girar a diferentes

instituciones.
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En si las metas estan distribuidas en un 25% en objetivos de mejora y un 75% en

objetivos operativos.

PROGRAMA lI: SERVICIOS
COMUNITARIOS

Brindar servicios a la
comunidad con el fin de
satisfacer sus
necesidades.

Posteriormente tenemos lo que es el Programa Il, que esta relacionado a servicios
comunitarios, donde su objetivo es brindar servicio a las comunidades, con el fin de

satisfacer sus necesidades.

PROGRAMA II: SERVICIOS
COMUNITARIOS

PLANIFICACION ESTRAT] PLANIFICACION OPERAT IVA
PLAN DE PROGRAMACION DE LA META Ampﬁ:‘“’““
DE SARROLLO oo META = e
MUNICIPAL YO OPERATIVO'S INDICADOR -E RESPONSABLE| SERVICIOS s
5 % % | SEMESTRE Il SEMESTRE
E #
AREAESTRATEGICA] Cédigo | No. Py & = 09-31
Brindar una bienestaren el
Servicios piblices |01 dar senicios Operativo| 221 [0e8 de salubridad mediante ell o | oy [sgeg| so | speg [CNC Servicios |o2Rsdkcin b 50.680.000,00|  50.680.000,00
generales servicio de recoleccion de Generales (basura
basura en el canton
D otar con el equipo C ontar con equipo adecuado
. P 5 para desarrollar el servicio de G estion |02 Rec deczion de
Servicios plblicos ;:::ii;”u para brindar el Mejora | 2.22 basura en el cantén de forma Equipo 70 | ¥0% | 30 |30% |Am biental [ 2.590.000,00 1.110.000,00

eficaz y eficiente

C ontar con infraestructura C onstruir una bodega para
con las condiciones Mejora | 223 resguardar maquinaria,

adecuadas para brindar equipo, ademas de oficinas
los servicios del personal de salubridad.

Servicios piblicos R menin & 27:370.000,00]  109.050.000,00

Bodega 20 [20% | 20 |80% |ContrlUrbano|,

Brindar un adecuado
. Erindar servicios manteniento a la Direcdn P
Servicios plblicos generales de mant de Operativo| 2.5.1 |infaestructura instalada Serv grales 50 | S0% | S0 | S0% Financiera |atras dearma:
parques relacionada a pargues en el

canton de Rio Cuarto

13.217.500,00 13.217.500,00

C ontar con equipo adecuado
D otar con el equipo para desarrollar el servicio de
Servicios plblicos necesario para brindar el Mejora | 2.52 [mantenimiento de parques y |Equipo 70 [ F0% | 30 | 30%
|servicio zonas verdes en el cantén de
forma eficaz y eficiente

Direcddn
Financiera

3.010.000,00 1.290.000,00

En el tenemos una amplia gama de metas donde se pueden mencionar algunas
como; la incorporacion de lo que es la tasa de recoleccion de basura, mantenimiento
de parques y también se considera temas de dotacion de equipo necesario para el
desarrollo de las funciones, inversion dentro de cada programa. Aqui a modo de
ejemplo, tenemos esta meta que es construir una bodega para guardar maquinaria,
en este caso principalmente lo que es el camion recolector y ademas el tema de las
oficinas administrativas de lo que sera el tema del departamento de recoleccion de

basura o gestion ambiental, en el cual se estima aproximadamente 135 millones,
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gue también los vamos a ver mas adelante y también dar continuidad a otros temas

relacionados al mantenimiento de parques y la inversion como tal.

PLANIFICACION ESTRA T

PLANIFICA CION OPERATIVA

PLAN DE L META nuunnoun:;:nztrm FOR
DE SARROLLO META
2 DE MEJORA e Funcions IS
MUNICIPAL e Tos " oR i % i % = 1 BEMEETRE 1l EEMESTRE
AREAE STRATEGICA| Codigo | No T 2 a o931
Dar continuidad al Contratar los servicios de T
fportes a la gﬁg:l";dl:sf;ms gl | Meorm |29 g::mg ﬁ'ﬁ'é.ﬁ::fu";. :'n o |Eventos 50 [80% | 50 [80% [Mice Acaldesa [-wre Cutturales 10.000.000.00 10.000.000.00
cantén (RIOCUARTE ) cantén.
Reslizar evento de in de ano y,
celebracion de dias festives
como 20 mayo,
S;“:i";i:“' ¥ z;ﬂs‘; varlaidentidad del | o (2082 ::;:E‘::;:;m:: Eventos 10 [ 0% | 30 |90% [Vice Mlcaldesa [y Cunuraies 2.000.000,00 12.000.000,00
programadas para la
poblacion del cantén Ria
Cuarto
| Adquirir banderas dal Cartén y|
de Costa Rica para ser
Preservar |a identdad del distribuidas en las E scuelas Stephanie [e—
|portes 3 la comunidad| oo™ 283 et & 50 | %0% | 50 |50% [ 2R 250.000.00 250.000.00
empoderamiento de la
i’r';d:;f:::‘;:;::a" Capacitacion a la poblacion en .
” - = &l sector educacian, Stephanie it o -
(GestiinAmbertal  |rocuarisfiaznel | Mo 12185 AT SN o [Eventas 50 [(E0%| so |0 [P0 i atos 2.000.000,00 2.000.000,00
it tratamiento de residuos.
Brindar Campafias de
Brindar un cartén méas fimpieza de puntos de
limpio con la sliminacis botadem a Gelo abierto Stephanie -
Aportesa la e oo oot de 218 e end POA y w0 (40| e0 |eoee [FrEn 1.139.287.38 1.709.098.08
botaderns a cielo abieta PEAE para su comecta
clasificacién
Brindar seguridad y dar £ . Servicios |1+ i
Desarmllo institucional |Brindar senicios Operativa| 217 imiento a Servgrales | 40 [40%| o0 |@0% 20 - ez 11.833.201,80 17.748.302.40
edificaciones. (Generalzs
} [Ofrecer o acompafamienta
Brindar programas y i .
Gestin Ambiental campaiias de apoyo en Mejora | 225 [2nlos tres distritos del canthn \p o po 50 [ 50%| 50 | 50% [Vice Acadesa [= 0" cwrea 479.250.00 479.250,00
pro del medic ambiente. con diferentes campafias para
- io del medio ambi
Gestisn sodialy Prevenir yatender las #tender las ememgendas e
ion = A Operativo| 228 Sepimataen | |Fventes 0 | 0% | 100 |100% \ice Acaldesa [~ 000 7.746.658,10
SUBTOTALE § 55 7.5 130 469.348,38| 239.312.306.56
TOTAL POR PROGRAMA 42% 58%
64% Metas de Objetivos de Mejora 48% 54%
36% Metas de Objetivos O perativos 35% 85%

13,0 Metas formuladas para el progama

Aqui continuamos con lo que es el Programa |lI, donde también se incorpora la

continuidad del programa RioCuarte, que es un programa que se ha mantenido a

través de los afios y esperamos continuar con este programa ante el impacto que

ha tenido en la poblacion.

Entonces, en lo que es el Programa I, tenemos un 64% de objetivos de mejora y un

36% de objetivos operativos.

PROGRAMA lII: INVERSIONES

2

Desarrollar proyectos de
inversion a favor de la
comunidad con el fin de
satisfacer sus
necesidades.

i
.

R

¥
—:‘“"r.l"'
{

Posteriormente tenemos el Programa lll, que esta relacionado a inversiones, donde

su objetivo es desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin
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de satisfacer sus necesidades.

N
PROGRAMA llI: INVERSIONES )

NIFICACION ES TRATEGICA FLANIFICACION OPERATIVA

ASIGNACION PRE SUPUESTARIA

FLAN DE P ROGRAMACICN DE LA META PORMETA

DESARROLLO OBJETIVOS DE META
MUNICIPAL PROGRAM A PROYECTO MEJORA YiO INDICADOR| £ i GRUPOS SUBGRUPO S
% E % I SEMESTRE | Il SEMESTRE

AREA ESTRATEGICA
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Aqui tenemos también varios proyectos, como lo que es parte del capital inicial para
la construccién del Palacio Municipal, en el que se espera invertir aproximadamente
350 millones, donde también implica un tema de destinar fondos para piezas de
coleccion y arte de acuerdo a la Ley 6750.

También tenemos parte de las acciones de la Unidad Técnica de Gestion Vial,
donde abarcan temas de aspectos de remuneracion, operatividad de la Unidad
Técnica; rehabilitacion, mantenimiento y mejora de la condicién estructural y
funcional de aproximadamente 85 kilbmetros de la red vial cantonal en lastre y
sucede lo mismo en el caso de la parte del tratamiento asfaltico, que se destina
aproximadamente un monto significativo que abarcaria 6.5 kilbmetros y también
continuar con los proyectos de mantenimiento por estadndares de la red vial cantonal.
Tenemos también otros proyectos relacionados a temas de construccion de aceras
de acuerdo a la ley de Movilidad Peatonal que, debemos de destinar, que
esperamos que se ejecuten en este periodo por parte de ellos y también se
incorporan temas de proyectos mas que todo en espacios publicos; relacionados a
los distritos de Santa Rita y Santa Isabel.

Cabe mencionar que, posterior a la liquidacion presupuestaria, posiblemente exista

un remanente adicional, los cuales podriamos incorporar en otros proyectos, pero
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se analizarian en su debido tiempo.

I HIFICA CION ESTRA TEGICA PLANFICACON OPERATIVA
T e e ASIGNACION PRE SUPUESTARIA
DESARROLLO ORJETIVOS DE META E— PORMETA
MUNICPAL PROGRMMA | PROYECTO MEIORA YO GRUPOS | SUBGRUFOS
OPERATIVOS % % ISEMESTRE | IISEMESTRE
AREA ESTRATEGICA Cadige | No. Descripeién H H
Resizar o disefio
Vs de Gctimo de los Diseiiar proyecios de - ) o2 s o o
imersén Comunicagién uter omyectes g2 Mgom | 302017 |mepramisno & camisens Dﬁi": =0 | =% o |5 ‘U"%';E'“ o i ;ET\?:‘"”E 2moomp|  TIono0o
Tereste mejommient en b A [eslzatos o meste =
RVC
Verficar 2 calicad &=
los procssos y
Vs de Resizar la verfacin de caldad ) oz s o i
. . consTucvos yies. 5 S Frojectes | .. Ingeniero | s |UNiIad Técnica de R — e —
Imersidn Comuvcasin WMo s V9 [ 22017 e popcts dmpramioen SE5C | 25 || 7 (U TEY Sl
en b proyectos de g
\TGy
Mejorar Lz
Vasde gﬂ;ﬁé sl onstui asifco pas instaaién [Edifdo ngnere | [Uridmi Tionis el
Imersidn Coglrlés“:on LT e Mgem  [soz01 fSoEr = e | 0 [Em| 1 o T il st 000 10000000000
sdmiristativas dela
ey
Merar la acossitiidad
stabiliad de s )
Vs de I orerur | Edmemsde et ) oz s o .
3 12 comun municacén 5o 021 [sceras por omisién del inesl 2 5 : : 663,47 5
ls comunidsd|  Cor 5 mTﬁf"""E pETEspaEE 2@t siin del nesles | 200 | 45 1150 |85 ‘U"T%'{,E“’ = ceicacin ;"i"”""""”e" eeea4a0|  BmIAWIE
e = |camiros : e
perEnscEnEs 3 la =
RiC
[fcandciorer o espaca laumentar & espacio plblico y e
e e fecrecion en <l distit de Sans
fpoteszlacomunitsd]  bstascones | Pague Sanm R [Torel STUES Ngon [ 020501 Rimcomoloesaumenard  fnstiscén | 1 (108 0 |05 |Contol Libanof = mscams Jor s b 2500000000 009
stitice y sacies ened [F=pach acua del pargue de
isriade Sxia Fia [Fants Rie.
peondciores o especia |Aumentar e espacio piblico y de
oo recrecidn en < disti de Sani
fportes zlacomunidsd]  Istaiscones  [Pare Sants leaba| SR e ygen | 020502 [satel coms loss sumentr et 05 |E% | 05 | B0 |Contol Urbancs rmuseums rT— 121437288 1212477238
xtisticans y saciies endd [F=pach acua del parpue de
isriode Sxis kol [Fants lssbel
utar accones de
[Ee= ones o
Desarrolo insnciond ngdum’""a xﬁ::;"* Operativo|02 08011 m""ﬁ‘:gﬂ*"‘ remosFERER e | 50 | S| B |80 |Conwol Utmnof e, [l 4438713 HAIEIT
SUBTOTALES 54 839 502.155.136,96] 1496 609.14 4 65
TOTAL POR PROGRA MA % 6%
79% Mets de Objetivos de Mejora % 6%
21% Mets de Objetivos Operativas 0% 0%
14,0 Metas formuladas para el programa

Ahora bien, en lo que es el Programa Ill, un 79% esta destinado a objetivos de

mejora y el 21% a objetivos operativos.

Fondos UTGV )

119543 W% =L 49 Gestion Administrativa  10,38%

Millones

o

£ | Desarrollo Vial 89,46%

¢1.595.430.827.00 | Bienes Duraderos 0,16%

Con relacién a los fondos de la Unidad Técnica, estan destinados 400 millones de
un superdvit proyectado de este aflo que se incorporaria en 2025 y aunado a
1.195.430.000; destinados con relacion a los fondos del 2025 propiamente, para un
total de 1.595.000.000, de los cuales un 10.38% se destinaria a temas de gestion

administrativa.
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Un gran porcentaje que es un 89%, a temas de desarrollo vial e infraestructura y

apenas un 0.6% a temas de bienes duraderos por la incorporacion de nuevos

funcionarios de la Unidad Técnica propiamente, que en este caso seria el topografo.

Geshon -

Presupuesto
Ordinario Ob',[t' on
2025 Presupuesto: ="

JExXitor

“Rentabilidad:-
“BioValor:

En relacion a lo que es el Presupuesto Ordinario, tenemos lo que es la parte de los

ingresos, que en este caso el compafiero Edwin Mora nos ampliaria un poco mas a

detalle.
Presupuesto Ordinario 2025 )>>
Ingresos Ingresos de Financiamiento
H . Recursos de vigencias anteriores
Corrientes Capital
24% 43% 33%
-
218 8 pd
N ”mﬂ / r&
o
2673.621.388,73 21.195.430.827,00 2938.593.750,49
Imp. Bienes Inmuebles 43% Ley 8114 100% Ministerio Gobernacion 37%
Licencias Comerciales 25% Gasto de Sanidad 14,55%
Recoleccion de Basura 19‘;/0 Unidad Técnica Gestion Vial  43%
Mant. de Parques ) 5% Fondo Prestaciones Legales 1%
Permisos de Construccion 3% Ley de Movilidad Peatonal 4%
Timbres Municipales 2% Gestion del Riesgo 0,45%
Intereses Moratorios 2% Imp. Al Ruedo 0,05%
IFAM 1%

Buenas noches a todos, un placer. El presupuesto en la parte de Ingresos esta
dividido en tres: ingresos corrientes, ingresos de capital y el financiamiento; que
seria lo que planeamos con el superavit.

De ingresos corrientes son 673.621.388,73 colones, donde impuesto de bienes
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inmuebles; que es el impuesto que cobramos representa el 43%, esto en colones
son 290 millones.
Licencias comerciales un 25%, serian 168 millones.
Luego este nuevo; este servicio; el de recoleccion de basura, un 19% y se espera
una recaudacién de 130 millones al afio y el de mantenimiento de parques un 5%;
gue serian 30 millones de colones.
El resto son permisos de construccion 3%, timbres municipales 2%, intereses
moratorios 2% e IFAM 1%.
En el caso de ingresos de capital todo es de la 8114; el 100% y en el financiamiento
lo que corresponde a superavit lo dividimos de esta forma, que son 938.593.750,49
colones.
El 37% corresponde al ministerio de Gobernacion, que serian 350 millones.
Gastos de sanidad 14,55% que son 142.000.000.
El otro mas representativo seria el de la Unidad Técnica, los 400 millones que
Andrés hablé en la diapositiva anterior.
Los demas solo representan; un 1% lo de fondo de prestaciones legales.
Ley de movilidad peatonal, que es un rubro que tenemos que ir guardando afio a
afno; en un 4%.
Gestion del riesgo un 0,45% y el impuesto al ruedo solo un 0,05%, que de eso son
340.000 colones.
Asi estara dividido en rubros: los ingresos corrientes es un 24%, Ingresos de capital
gue corresponden a la Unidad Técnica un 43% y en financiamiento; que es lo del

superavit un 33%.

— Alcalde José Miguel Jiménez: Perddn que lo interrumpa, entiéndase que

financiamiento propio o con cuentas propias; no estamos hablando de deuda.

Por eso hago la aclaracién, seguimos en la confeccion de nuestro quinto
presupuesto, seguimos por dicha con la municipalidad con deuda cero.

Entonces eso es un tema de nomenclatura contable presupuestaria, pero para
claridad de los sefiores y sefioras regidores y sindicos, no es que tengamos ningdn

tipo de endeudamiento.
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PROGRAMA | PROGRAMA Il PROGRAMA 1II

232.297.230,39 58.648.031,00 181.770.635.26 472.715.896.65 16,84%
30.230.301,00 133.811.966,44 367.550.763,00 531.593.030,44 18,93%
2.550.000.00 1897165810 148.930.000.00

2.000.000,00 155.350.000,00
72.022.297 78 3.000.000,00

339.099.829,17 369.781.655,54 2.098.764.481,51 2.807.645.966,22 100,00%

— Lic. Andrés Miranda: Posteriormente tenemos la parte de egresos y de acuerdo a lo

gue es el principio de equilibrio presupuestario, recordar que tenemos un ingreso
proyectado de 2.807.000.000, por lo cual es el mismo monto para el tema de
egresos como tal. Entonces, asi las cosas, para el Programa |, que es del tema de
Administracion General se estan destinando 339 millones.

Para el Programa Il; que es de servicios comunitarios; 369 millones y del Programa
[ll; que es de inversion y principalmente compuesto por la Unidad Técnica; son

2.098.000.000, para el total de los 2.807.645.966,22.

=D

Remuneraciones Servicios Materiales y Suministros Bienes Duraderos Transferencias
j REGLAMENTOS

oy ) b,

‘\s\@:i!@ . N ——

©472.715.896,65 €£531.593.030,44 ¢170.451.658,10 €1.557.363.083,25 €75.522.297,78

17% 19% 6% 55% 3%

Analizandolo desde la perspectiva de clasificadores econémicos, en temas de
remuneracion se esta destinando un 17%; que es el equivalente a 472 millones. En
temas de servicios un 19%; que son 531 millones. Materiales y suministros un 6%
gue representan 170 millones. En bienes duraderos un 55%; que esta representada

por 1.557.000.000 y temas de transferencias un 3%; que representa 75 millones de
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colones.

2 — Lic. Edwin Mora: Importante, quiero aclarar algo en el punto de servicios, que de
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ese 19%, es un porcentaje muy alto que se puede calcular en mas del 80-90%
corresponde a lo que es mantenimiento en vias de lastre, entonces entra un gran
porcentaje ahi, tanto materiales como en servicios los 2. Entonces se puede ver

COmo servicios, pero siempre es una inversion mayor a la comunidad.

REMUNERACIONES 17% )>>

Cod. Descripcion PROGRAMA | PROGRAMA Il PROGRAMA III TOTAL %

0 REMUNERACIONES 232.297.230,39 58.648.031,00 181.770.635.26 472715.896.65 16,84%
0.01  REMUNERACIONES BASICAS 131.969.122,92 44.317.580,00 136.410.716,00 M2697.418,92  14,14%
00101 Sueldas para carzos fijos " 115319.720,92" 20.317.580,00” 131.410.716,00 286.048.006,92  10,19%
00102 Jornales " 000" 000" 3.000.000,00 3000000,00 O0,11%
00103 Serviciosespeciales " 1248139200 000" 0,00 1248139200  0,44%
00105  Suplencias r 4168000007 5.000.000,00” 2.000.000,00 11168.000,00  0,40%
002  REMUNERACIONES EVENTUALES i 11.389.952,00" 1.500.000,00 " 2.500.000,00 15.389.952,00  0,55%
00201 Tiempo extraordinario " 200000000 1.500.000,00” 2.500.000,00 600000000 0,21%
00205 Dietas r 9.389.952,00" 0,00” 0,00 938995200  0,33%
003  INCENTIVOS SALARIALES " 54.684.470,46” 3.818.132,00” 14.927.612,26 7343021473 2,62%
00301  Retribucion por afios servidos r 1546118865 000" 3093 895,26 1855508391  0,66%
00202 Restriccion al ejercicio liberal de Ia profesion " 24711.46682" 0,00” 0,00 2471146682  0,88%
00302 Decimotercer mes : 14511 515,00: 3818 132,00: 11 833 717,00 3016366400  1,07%

CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA
0.04 SEGURIDAD SOCIAL 16.978.821,00 4.467.215,00 13.845.450,00 35.291.486,00 1,26%

Contribucién Patronal al Seguro de Salud de Iz Caja Costarricense r r r

0.0401 delse sodial 16.108.114,00 4.238.127,00 13.135.427,00 33.481.668,00 1,19%

le | Seguro Sodial

0.0405  Contribucion Patronal al Banco Populary de Desarrollo Comunal r S?O.?OT,OO’ 229.1258,00’ 710.023,00 1.809.818,00 0,06%
r r "

0.05 g?ggzllﬂfgﬁEg:?):g;?’?‘l’”ﬁ&;c?{:h?“ JESIE HE B RLESY 17.274.864,00 4.545.104,00 14.086.857,00 35.906.825,00 1,28%
Contribucién Patronal al Seguro de Pensionesde Iz Caja " " "

0.05.01 Costarricanse delSeguroSocial 9.438.484,00 2.483.513,00 7.696.650,00 15.618.447,00 0,70%
4 r r

Aporte Patronal gl Régimen Obligatorio de Pensiones
0.05.02 . 5.224.253,00 1.374.527,00 4.260.138,00 10.858.918,00 0,3%%
Complementarias

00802 Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Leboral 261212 T,OO' 687. 264,00' 2.130.069,00 5.429.460,00 019

— Lic. Andrés Miranda: Aqui tenemos la composicion un poco mas detallada de cada

uno de los rubros y se va a hablar de aspectos generales, de los mas
representativos de cada uno de ellos, en vista que la informacion fue previamente
suministrada e incorpora temas de justificacion, tanto de ingresos y egresos como
tal.

Entonces en temas de remuneracion, los aspectos mas significativos, como bien
menciono el sefor Alcalde, es el tema de la adhesion a la escala salarial percentil
10; el cual cuenta con su respectivo estudio de viabilidad e incorporacion de seis
plazas adicionales que posteriormente las vamos a analizar o mencionar mas
detallado, pero también cuentan con sus previos estudios de viabilidad financiera y
previa aprobacion por parte de este Concejo Municipal. También lo que es la parte
de las dietas, que hay un incremento de aproximadamente un 20% adicional y

también lo que respecta a lo que son las cargas patronales conexas con relacion a
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todos los aspectos de remuneracién vinculantes.

SERVICIOS 19%

Descripcian PROGRAMA | PROGRAMA 11 PROGRAM A Wl TOTAL

57 550 763,00
211 40000000

R YIC 10 10 220 20 04 XX 266 4.4 230230 44 g 0345
101 ALGUWLERES 8.381.400.00 3 HE0.000.00 24 T4 0000 B00%

1BE mguiler de edificies, leales ytemenos " oo0" 22s00ma00” [iT::] 2250, 000,00 0,08%
1BE aguiler de maquinana, equips y mobiliars " oo0" 1.sonmaoa” 20000, 0K 00 201 500, 000,00 7,18%
TEE apuiler de squips de cSmputs " g.391a0000" 200mam” L1 A0 (00,00 20 991 400,00 0,75%
182 SERVICIOE BAZICOE - oee0ne” 416000007 T20.000.00 ENE.M0.00 034%
1E2E gopvicio de agua yalantanlado - oo0" ans.maom” oo 6. 000,00 0,01%
-
TERE sorvico de energ eléonca o007 azenconoo’ qon 4ZE0.000,00  0,15%
1ERE Seryicio de cormea - 10000007 aoo” aom 0.OAm 0%
1B Servico de telcoomunicacones - 360.000,00" 3ssaomaon” TRO.000,00 45300000  0,18%
108 BERVICIO: COMERCIALES ¥ FINANCIERD 2 v 10400000007 E7E50.000,007 2200 000,00 24960 000,00 089
TS nformackin - 1.maonon” 1000 m000” LO00.000,00 Ip00.00m  011%
TELE pyubicidad v propaganda - 1.oaonon” L1oaomaon” aon 210.00m 0%
TESEE g residn, enouademacion yotros r aoamoo,00” soamam” 30000000 12000000 0083
1O Transporte de blenes r aoo0” aoamam” SO0 OO 00 00 00000 0.8%
r r r
TESEE Crmdskones ygastos por servicios financkeros ycome noale s & 000.000,00 1.850.000,00 oo 7EILOOOD  02%
. " r r
TS Serviclos de transferendia electréndca de infomac dn 200000000 SO0 0000 7 000, G000 SS0.OO0O0  0,35%
104 ERVICIOE DEGEETION Y APOYO L0 2. s00.000,00" 01480844 26.200.000,00 BT EA 334%
BB Servicios médimsy de laboratoro r Lmacoaon” aoo” LKL LU0 0.04%
. - " "
TR sorviclos luridiaos SOH0.000,00 LT T 5 000, N, 0 ES0D.0O0O0  0,.3%
- - r "
TS sorvicios de ingenienia 0,00 Qo0 3000000, 000, 00 WOO0.OAW  LOTH
. - " r
TS Sorvicios de desamollo de sistemas |nfonmsiticos 1.00R0.000, 00 Qo0 oo LO0LOD000 0,043
TD4E Sargicias generales " o007 12 e a1s,00" oo I 066 ALS,00 1,14%
TO4E Ofres senvidos de gestiEn Y apayn " o007 2 gaw a3 aa” 10000000 moam a3 A 0,5%
186 BAETO & DE VIAJE ¥ DE TRANSPORTE = S00L000.80" 1.000.000.00" TO0.000.00 230000000  0.08%
150 Transporte dentro el paks " so000,00" soaongon ™ oo SEOODGOD  0,m%
1ESE  Visticos dentrodel pak - ss0000,00" soooam” TOOLODNLO0 1750.0000  0,06%
108 SEQURC &, REA BEGURCE ¥ OTRAS OBLIDACIONES L [N 7223 665007 5.030.783.00 1788 22200 084%
TS0 Segurns T s.@asoL00” 7223558007 5030, 763,00 TEE DI 0,6%
187 CAPACITACHON Y PROTOCOLO L Eoae0.00" AR E0000" 1.7 0000000 WAEL.E00.00 100
TEEE . actividades de capad tadén " a0 7 oo0maon” 1500, 00000 ESOOLODOOD 0,300
1A aetiuidades protocolan 36 y socales " oo0" 21 a5z soqo0” oo 21 458, 500,00 0, 76%
. -
TENEE maetos de representacon insttuckonal sonoon,00” aoo” 200,000,000 TOLOOO00  0,m%
108 MANTENIMIENTS ¥ REFARACION TELB00.00 TTEA.000,00 192 260.000,00 111.360.000,00 38T
TEEEpantend mbento de edifcios, |ocakes v temenos 0,00 2.000.000,00 aon 20000000 007%
TEEDE pantend miento de vias de @municachn 0,00 oo 1000, OO0 10OM.O0om  3,56%
TEEE iantenl miento y repanad 6n de cquipo de transporte SNLO00,00 44000 00,00 25400, 000,00 TA00. (00L00 0.26%
TEEE iantenl miento y reparad 6n de cquipo de mmunicackdn S0.000,00 LS00, 00 oo 200,000,000 0.0m%
1EEST Mantenl miento y reparad 6n de equipo y mobdiano de oficna LMLO00,00 SO0 OO, 00 100,000,000 BO0. 000,00 0.8%
Man teni mien o y reparad én de o de gsmputo y sistermas de
1 mrm'cnn wremamd Faules i 10000,00 10000000 25000000 40000 0,m%
i
1 Manteni miben o y reparad én de otros e quipos 0,00 SO0L000,00 oo SODLODOOD 0%
108 IMFLE $TO 2000000 25000000 150.000,00 430 000,00  007%
TEE oo impuestos BOL000,00 250,000,080 150,000,000 .00 0m%
198 FERVICIOE DIVEREDE 0.8 1600000000 1.000.000.00 18000 000.00 05T
1EE Deducbles 0,00 [-1.] LN, CER O Lo 0%
1EE Otres servidos o e specificados 0,00 15000 DN, ) .00 15 D00, CENLE0  0,53%

En la parte de servicios, dentro de los aspectos principales tenemos el alquiler de
maquinaria; que son aproximadamente 201 millones.

Vemos que el principal rubro esta en el Programa lll, que es donde esta la Unidad
Técnica. Este es mas que todos los fondos que se utilizan para temas de acarreos,
y demas; que se hacen contrataciones ante terceros.

Posteriormente tenemos alquiler de equipo de computo, que esta muy vinculado al
tema de alquiler de licencias y principalmente Office 365, ArcGIS que es muy
necesario para el departamento de la Unidad Técnica y autodesk, que son los
principales rubros que lo componen y también el pago de la licencia del IFAM, que
es el sistema que utilizamos en plataforma para el sistema de cobro.

Tenemos diferentes tipos de servicios basicos, lldmese servicio de agua, servicio
de energia eléctrica, correo, telecomunicaciones, €s0s sSon nuevos e incrementaron
con relacion al periodo anterior, pero es justamente por la incorporacion de las tasas

de mantenimiento de parques, porque al tener los parques; tenemos que pagar el
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agua potable de esos lugares.

En temas de consumo de energia eléctrica, que también ronda de acuerdo al
promedio de comportamiento.

Telecomunicaciones que abarca desde el tema de servicios de internet o de
telefonia; son 4.900.000 colones.

Temas de informacion que, es mas que todo para la publicacién en la Gaceta y
publicidad y propaganda por 2.100.000, para temas de perifoneo y aspectos
relacionados.

Tenemos también por aca 30 millones en servicios de ingenieria, que eso esta
relacionado a analisis de estudios de calidad para el desarrollo de los proyectos de
la Unidad Técnica, que es donde estan propiamente los 30 millones.

Tenemos 6.500.000 colones en servicios juridicos, que esta principalmente
relacionado a la Unidad Técnica.

Servicio de transferencia electronica e informacion, principalmente casi el 90% o
mas es para el costeo de la plataforma de SICOP, gque son montos representativos
gue se deben cancelar a través del afio.

Tenemos otros servicios de gestion y apoyo; 23 millones de colones, donde solo en
el Programa Il existen 22, este esta mas relacionado al programa de RioCuarte, que
es el proyecto que se genera y tiene una cobertura de mas de 500 personas en todo
el canton.

El tema de seguros 17 millones. Vemos que en el Programa Il es donde esta el
principal monto y esto radica en el hecho que se va a adquirir el camion recolector
y posiblemente lo que es la poéliza de este vehiculo es bastante considerable, al
igual de lo que es de manera proporcional la pdliza de riesgo de trabajo.

Tenemos actividades de capacitacion 8 millones. Actividades de capacitacion no
esta relacionado directamente a temas de capacitacion al personal, sino mas bien
también de capacitacion a la poblacion. Eso se esta financiando con parte de lo que
es la tasa de recoleccién de basura; en el fomento del proceso de reciclaje, que
incluso el afio pasado que; estuvo el sefior Edgar en el tema de la gestion de

composteras y esto nos permite hacer una reduccion de residuos y por eso también
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a futuro tendria impacto en los costos de la tasa como tal.
Actividades protocolarias y sociales esta planificada de acuerdo a diferentes
acciones que se van a llevar durante el afio, llamese celebracidén de cantonato, del
15 septiembre, actividades de fin de afio y demas.
Tenemos también mantenimiento de vias de comunicacion. El 100% esta destinado
a mantenimiento de la Red Vial por estandares, que es un proyecto que se ha estado
manejando desde este afio, entonces la idea es darle continuidad.
Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte, vemos que gran porcentaje
estd en el Programa Il que es donde esta el camién recolector, que posiblemente
sus costos van a ser considerables y por ende es importante tener dicho contenido
presupuestario.
Otros impuestos, mas que todo para temas de gastos de marchamo y demas.
Deducibles en caso de un eventual accidente, mas que todo la parte de la Unidad
Técnica; se incorpord un importe de 1 millén de colones y 15 millones de colones
en otros servicios no especificados, esto abarca y es un nuevo rubro que
anteriormente no habiamos incorporado; mas que todo para lo que es la colocacion

de los desechos en el relleno sanitario, que nos cobrarian el monto, entonces para

poder costear dichos importes.

MATERIALES Y SUMINISTROS 6% >>>

Descripcién PROGRAMA I PROGRAMA II PROGRAMA Il
MATERIALES Y SUMINISTROS 2.550.000.00 18.971.658.10 148.930.000,00
2.01  PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1.500.000,00 5.850.000,00 5.380.000,00 12.730.000,00  0,45%
20101 Combustibles y lubricantes " 1.000.000,00” 5.450.000,00" 5.200.000,00 1165000000  041%
20102 Productos farmacé uticos y medicinales v 0,00 50.000,00" 80.000,00 130.000,00  0,00%
20104 Tintas, pinturasy diluyentes . 500.000,00" 250.000,00" 100.000,00 850.000,00  0,03%
20188 Otros productos quimicos y conexos 4 0,00” 100.000,00” 0,00 100.000,00  ©,00%
2.02 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS " D,ﬂﬂ' EIDO.DOO,DO' 0,00 500.000,00 0,02%
20203 Alimentos y bebidas 4 000" 500.000,00" 0,00 50000000  002%
- v -

MATERIALE S Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y
2.03 MANTE NIMIENTO 50.000,00 925.000,00 139.200.000,00 140.175.000,00 4,99%

20281 Materiales y productos metélicos 4 0,00" 300.000,00" 3.000.000,00 3.300.000,00  0,12%
20302 Materialesy productos minerales y asfalticos 4 000" 100.000,00" 135.000.000,00 135.100.000,00  4,81%
20302 Maderay sus derivados " 0,007 50.000,00" 1.000.000,00 1.050.000,00 0,04%
20204 Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo " 50.000,00" 100.000,00” 150.000,00 300.000,00  001%
20305 Materiales y productos de vidrio v 0,00' 200.000,00’ 50.000,00 250.000,00 0,013
20308 Materialesy productos de plastico r 000" 125.000,00" 0,00 125.000,00 0,00%

288 Otros matg.r'ialesv productos de uso en la construccién y " 0’00' 50.000,00' 0,00 50.000,00 0,00%

Mantenimiento.

2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS ¥ ACCESORIOS T 500‘000,00' 5.450.000.00’ 2.550.000,00 8.500.000,00 0,30%
2.04.01 Herramientas e instrumentos " D,OD' ESO,CDD,CD' 550.000,00 1.400.000,00 0.05%
20402 Repuestosy accesorios " 500,000,007 4.600.000,007 2.000.000,00 710000000  0,25%
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS T 5‘)0‘0‘)0,00F 6.245.553,10' 1.800.000,00 B8.546.658,10 0,30%
28201 Utilesy materiales de oficinay cdmputo " 100.000,00" 50.000,00" 100.000,00 25000000  0,01%
28802 Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacién v 0,007 100.000,00” 0,00 10000000 0,00%
25503 Productos de papel, cartén e impreses " 400.000,00” 300.000,00" 100.000,00 800.00000  0,03%
28304 Textilesy vestuario 4 000" 2.096.658,10" 200.000,00 499665810  018%
28805 (tiles y materiales de limpieza " 0,007 600.000,00” 0,00 600.000,00  0,02%
25308 tiles y materiales de resguardo y seguridad 4 0,00' 1 000.000,00- 700.000,00 1.700.000,00 0,06%
25307 (hilesy materales de codnay comedor v (.'!,OC!r 50.000,00' 0,00 50.000,00 0,00%
28935 QOtros dtiles, materiales y suministros diversos " 0,00" 50.000,00" 0,00 50.000,00 0,00%

Posteriormente tenemos lo que es materiales y suministros, que representa el 6%
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que son 170 millones.
Aqui casi el 80% representa el tema de materiales y productos asfalticos. Esto es
para los proyectos de lastre; para compra de agregados y diferentes materiales
relacionados.
Tenemos otro punto significativo en combustibles, bastante alto con relacién al
periodo anterior; de 11.650.000, pero se justifica justamente en el tema del camién
recolector que va a consumir bastante, entonces por eso fue que se incremento de
manera significativa.
También en repuestos y accesorios 4.600.000. en el Programa Il, ¢, Por qué? Porque
al camion recolector hay que cambiarle las llantas y tienen un costo significativo, por
ende, es que se van incorporando dichos montos.
Esas son las lineas mas representativas en materiales y suministros, ahi tal vez se

abarco el 90% o més de las lineas que lo conforman.

BIENES DURADEROS 55% >>

Descripcidn PROGRAMA | PROGRAMA I1

EIENES DURADEROS 2.000.000.00 350, .400.013. .557.363.083, .
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.000.000,00 19.000.000,00 3.200.000, 00 24.200.000,00 0,86%

501.01  Maguinariay equipo para la produccién " CIJIICIr 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00 0,07%
50102 Equipo de comunicacion " s00.000,00" 0,00 0m 50000000 0,02%
50104 Equipoy mobiliariode oficina " 500.000,007 2.000.000, 00 0,00 2500.000,00  0,09%
50105 Equipoy programas de computn " 500.000,00" 1.500.000,00 2.700.000,00 470000000 0,17%
5019 Maguinaria, equipo y mobiliario diverso " 500.000,00" 13.500.000,00” 500.000,00 1450000000 0,5%%
502  CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS - 0,00” 135.000.000,00” 1.392.313.083,25 1527.313.083,25  54.40%
50201 Edificios " oo0” 135.000.000,00” 440,798,857, 34 575.798.857,34  20,51%
50202 Vias de comunicacion terrestre " oo0” ooo” 902 265.479,95 902 26547995  32,14%
5029  Otras construcciones, adicionesy mejoras " 000" 000" 49.248.745,95 4924874595  175%
599 BIENES DURADEROS DIVERSOS r 0‘00' 1 350.000.00' 4,500.000,00 5.850.000,00 0,21%
58802 Pieras y obras de coleccion " oo0” 1.350.000,00" 4.500.000,00 5850.000,00  0,21%

Tenemos bienes duraderos, que representa el 55%, el equivalente a 1.557.000.000,
como vemos de ese monto un 32% aproximadamente; que son 902 millones de
colones, esta destinado a infraestructura vial, es decir; proyectos de asfalto.

Tenemos lo que es edificios, que en este se incorpora 575 millones, de los cuales
esta el Palacio Municipal con 350 millones, por parte de la Unidad Técnica se estan
destinando aproximadamente 100 millones propiamente para las areas u oficinas
de la Unidad Técnica de Gestion Vial y 135 millones que estan financiandose por
parte de los gastos de sanidad que teniamos de periodos anteriores, para la

construccion de una bodega para resguardar el camion recolector y las oficinas



0o

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 022-2024
Sesidédn Extraordinaria
Miércoles 11 de septiembre del 2024
pag. 227

administrativas del servicio de recoleccion de basura.
Tenemos otras construcciones y adiciones y mejoras; por 49 millones de colones,
gue esta compuesto para el tema de los proyectos de pargues, llamese en este caso
Santa Rita y Santa Isabel, reiterando que en un futuro con la liquidacion del 2024
tal vez se pueda incorporar otros proyectos adicionales.

También mencionar el tema de piezas de coleccion y obras, que responde a un 1%

del tema de los proyectos de edificios que por ley debemos destinar.

TRANSFERENCIAS 3% )>>

Descripcién PROGRAMA | PROGRAMA Il PROGRAMA I TOTAL
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 72022.297,78 3.000.000,00 §00.000,00 75.522.297,78
6801 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 67.652.103,78 0,00 0,00 67.652.103,78 241%
80101 Transferencias corrientes al Gobierno Central " E.BC'D.CIOU,CI'Dr 0,00' 0,00 2900.000,00 0,10%
80102 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados " 11.?41.35?,00' D,OO' 0,00 1L741.857,00 042%
Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no " " "
601.03 Empresariales 29.000.000,00 0,00 0,00 29.000.000,00  1,03%
60104 Transferencias corrientes a Gobiemos Locales " 24.010.246,?8' D,OO' 0,00 24.010.246,78  0,86%
6.03 PRESTACIONES 4 4\370.154.00' 3.000.000‘00' 500.000,00 7.870.154,00 0.28%
80301  Prestaciones legales " 3.770.194,00" 000" 0,00 377019400 0,13%
60359  Otras prestaciones " £00.000,00" 3.000000,00" 500.000,00 410000000  015%

Por otro lado, tenemos las transferencias, este representa un 3% que son 75
millones, donde el gran peso son esos 67 millones que estan destinados para
diferentes entidades que también por ley tenemos que destinarlo, lldamese la ONT,
la Junta Administrativa del Registro Nacional, CONAPDIS, el Comité Cantonal de
Deportes y diferentes organismos externos que tenemos que hacer las

proyecciones pertinentes.

— Lic. Edwin Mora: En este caso en particular de las transferencias, importante que a

la hora que el presupuesto sube un 32%, eso se ve reflejado también en las
transferencias. Entonces se va a beneficiar muchisimo las Juntas de Educacion,
gue son las transferencias que hacemos a final de afio y las demas instituciones

gue conllevan en este tema.

— Lic. Andrés Miranda: También tenemos prestaciones legales, en este caso las

prestaciones propiamente esta vinculado a temas de liquidacion de personal en
caso de que sea necesario y otras prestaciones; para cubrir en temas de

incapacidad y también vemos que gran porcentaje esta en el Programa Il por la
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incorporacion de estas tasas, que tal vez implica un mayor riesgo y una mayor

posibilidad de cubrir temas de incapacidad.

Clasificador Economico

OLASIFICAD'OR ECONOMICD DEL G A5 TO DEL SECTOR POBLCO PROGRAMAL: PROGRAMAIL PROGRAMA I

DRECCIONY

CIDS
ADMINSTRICION  ERACIOS INJERSIOHE TOTALES
GENERAL - =

339.09982917] 369.78165554| 209876448151 2807 6545 966,22
1 GASTO CORRMENTE 33709987917) 21443165554 o871 30826 LZS0ZAESZOT)
11 GASTODECONSUMOD 26507753139 211431 6054 GORJS] FORDG) 1174 FR0SHC]D)
111 REMUNERACIONES 21327297 23039)  Z8.648031 00 181770635 2% 472715 895 65
1.1.1.1 Sweldos y salarics 19804354539 49.635.712.00 15383832826 401517 585,65
1.1.12 Contribudones socisles 34.253.685,00 201231900 2TA3L307.00 71.188.311.00
112 ADOGUISICION DE BIENES Y SERVICIOS A2TR0301 00| 1527A3 62454 21648076300 10204 688 54
12 INTERESES 0200 ool oo 200/

121 Intermos 0,00) 000 0,00
13 TRANSFERENCIAS CORRIEN TES r 7202229778 3.000.000,00 500.000,00 75522 397,78
131 Transfersdas corrientes ded Sec e Publico 6765210378 0,00 0,00 6765210378
132 Transferecas comientes ded Secior Privado 4.370.194.00) 3.000.000.00 500.000.00 7870.194.00
2 GASTOS DE CAPTTAL 200000000] 15535000000 120001308325 1557363 0R323)
11 FORMACION DE CAPITAL 000 13500000000 139231308325) 152731308325
211 Edificadiones 0001 135.000.000.00 440,798,857 34 575 798 85734
212 \Wias de comunicacian 000 000 90226547995 90226547995
213 Obrasurbanis ficas 0.00 0.0a 0,00 0,00
214 Instalaciones 0.00 000 0,00 0,00
215 Owasobras 0,00 000 4324874535 49248 74545
212 ADQUEKION DEACTIVOS 200000000 20350000 00 LI00.000 00 30050 000 00
221 Maguinaria yequipo 2.000.000,00] 19.000.000,00 3 200.000.00 24 200.000,00
222 Tevenos 000 0,00 0,00 0,00
123 Edifidos 0,00 0.0 0,00 000
224 Intangibles 0,00 0.0 0,00 000
225 Activos de valor 10,00} 1.350.000 00| 4500.000,00 5 250.000,00
23 TRANSFCRENCIAS DECAPMTAL .00 .00 o0 000
3 TRANSACCION ES FIN AN O ERAS 0,00 000 0,00 000
4 SUMASSIN ASIGNACION r op00f o0 o0 0,00

b

0

Por otro lado, tenemos lo que es el clasificador econdmico. El clasificador
econdmico basicamente es una re-expresion de lo que es el presupuesto.

Vemos aqui el total de cada uno de los Programas, el total da los 2.807.000.000 y
los montos anteriormente mencionados para cada uno de los Programas. Es como
una estructura diferente que solicita la Contraloria para su re-expresion como tal.
Este afio 2025, también se incorporé un nuevo formato que es el clasificador
funcional.

El clasificador funcional también viene siendo una re-expresion del presupuesto,
nada mas que vinculado a temas de accién propiamente de la institucion, donde
abarca temas de servicios publicos generales, temas de asuntos econémicos, que
en este caso que dice transporte por carretera y vemos que estd el Programa lll,

eso esta principalmente en los proyectos de la Unidad Técnica en temas de
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construccion de infraestructura vial.

Clasificador Funcional )>>
Cod.

! Descripcion ! PROGRAMA I! PROGRAMA ||! PROGRAMA NIl !
7 EROGACIONES TOTALES 339.099.829,17 369.781.655,54 2.098.764.481.51 2.807.645.966,22
SERVICIOS PUBLICOS GENERALES 339.099.829,17 29.583.004,00 3
i01.a ORGANOS EJECUTIVOS Y LEGISLATIV 05, ASUNT OS5 FINANCIEROS Y 114.568961,23 000 0,00 114.568961,23
701.1.2 Asuntos financieros y fiscales (SC) 114.568961,23 0,00 000 114.568.961,23
701.3 SERVICIOS GEMERALES 156.878.764,15 29.583.004,00 0,00 " 186.461.768,15
70131 Servicios generales de personal (SC) 156.578.764,15 29.583.004,00 0,00 186.461.765,15
701.8 TRANSFERENCIAS DE CARACTER GEMERAL ENTRE DIFERENTES NIVEI 67.652.103,78 0,00 0,00 " 67652.103,78
70180 Transferencias de caracter general entre diferentes niveles de gobiern 67.652.103,78 m ﬁ £7.652.103,78

ASUNT 05 ECONOMICOS

704.5 TRANSPORTE 0,00 0,00 1.635.409.231,95 1.635.409.231,95

704.5.1 Transporte por carretera r a00" a.00 1.635409.237,95 1.635409.237,95
7045.1.01 Administracién de asuntos y servicios relacionados con la explotacidn, 0,00 0,00 1.635.409.231,95 1.635.409.231,95
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE | 299.698.651,54
705.1 ORDENACION DE DESECHOS 0,00 290.993.493 44 0,00 290.993493,44
705.1.2 Recoleccion y transporte (5C) 0,00 290.993.493,44 0,00 290.993.493,44
T05.6 CAMEBI O CLIMATICO 0,00 8.705.158,10 345.298857,34 354.004.015,44
705.62 Mitigacién 0.00 958.500,00 a00" 958.500,00
705.62.05 Medio ambiente y biodiversidad (5¢) 000 95850000 oo00" 958.500,00
70562054 Otros n.ep (SC) 0,00 958.500,00 0,00 958.500,00
705.6.3 Adaptacicn y gestion del riesgo de desastres climdticos o.00 7.746.658,10 345.293.857,347 353.045.515,44
705.63.02  Gestion de riesgos climéticos (5C) .00 F.T46658,10 a00" 7.746.658,10
705.63.024 Respuesta a emergencias (5¢) .00 F.T46658,10 a00" 7.746.658,10
705.6.3.024.1 Seguridad, defensa y control de las emergencias {SC) 0,00 774665810 0,00 7.746.658,10
705.63.03  Procesos productivos aji fos o tr dos (A tos econdmi, a.o0 a.00 345298.857,34" 345298.857,34
70563036 Construccién e infraestructura (SC) 0,00 0,00 345298 857,34 345.293.857 34

VIVIENDA ¥ SERVICIOS COMUNITARI 05 118.056392,22
706.2 DESARROLLO COMUNITARIO 0,00 0,00 118.056392,22

118.056392,22
118.056392,22

70620 Desarrollo comunitrio (S0 0,00 000" 118.056.392,22 118.056.392.22
708 ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURA Y RELIGION 0,00 40.500.000,00 0,00 40.500.000,00
708.6 ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURA ¥ RELIGION N.E.P. 0,00 40.500.000,00 0,00 " 40.500.000,00
7086.0 Actividades recreativas, cultura y religidn n.ep. (SC) ﬁ 40.500.000,00 ﬁ 40.500.000,00

Proteccion del medio ambiente, ordenamiento de desechos; vemos que esta en
recoleccién y transporte dentro del Programa Il y esta inmerso en lo que es el tema
recoleccién de basura y asi sucesivamente con varios aspectos relacionados, pero
como les digo, es el mismo presupuesto, pero expresado de otra manera.

También tenemos actividades recreativas y culturales de aproximadamente 40
millones, donde estd compuesto principalmente por el tema del proyecto RioCuarte
y las actividades protocolarias que se haran a través del afio 2025.

Edwin nos va a hablar de la Plurianualidad.

— Lic. Edwin Mora: Aqui lo que se hace es que se proyecta los ingresos para los

préximos cuatro afos, para la Contraloria poder verificar que la Municipalidad se
puede sostener en funcion de los ingresos que tiene y el gasto que tiene.

Como indiqué en la intervencion anterior, los primeros rubros corresponden a lo que
corresponda a lo que son los ingresos.

Impuesto de propiedad para el afio préximo es de 290.000.000, en este se estimo
un crecimiento del 5%, esto por la incorporacion de un nuevo funcionario en un

departamento, ahora vamos a ver la plaza cual es, entonces calculamos un 5% de
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crecimiento en IBI.
Plurianualidad
Nombre de |a partida 2025 2026 2027 2028
1. INGRESOS CORRIENTES 673,62 698,34 724,11 750,95
1.1.2.0.00.00.0.0.000 | MP UESTOS SOBRE LA PROP| EDAD 290,00 304,50 319,73 335,71
1.1.3.0.00.00 0.0 000 | MP UESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 186,75 191,05 155,44 199,96
1.1.9.0.00.00 0.0.000 OTROS INGRESOS TRIBUTARI OS5 16,40 17,10 17,86 18,65
1.3.1.0.00.00.0.0.000 VENTA DE BIENES ¥ SERVICIOS 164,55 169,49 174,57 179,81
1.3.4.0.00.00 .0.0.000 | NTERESES MORATORIOS 13,75 14,02 14,30 14,59
1.4.1.0.00.00 0.0 000 TRANSF ER ENC A5 CORRI ENTES DEL SECTOR PUBLICO 2,17 2,19 2,22 2,24

2. INGRESO5 DE CAPITAL 119543 1.207,39 1.219,46 1.231,65

2.4.1.0.00.00 0.0.000 TRANSFERENCI AS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 1.195,43 1.207,39 121546 1.231,65

3. FINANCIAMIENTO 938,59 516,23 154

87 46,46
3.3.2.0.00.00 0.0.000 Super avit especifico 938,59 516,23 154,87 45,46

TOTAL DE INGRESOS 2.807 65 242195 2.098,43 2.029,07

Nombre de |a partida 2026 2027
1. GASTO CORRIENTE 1.750,28 1.288,24 1.327,38 1.367,71
1.1.1 REMUNERACIONES 472,72 486,90 501,50 516,55
112 ADQUISICIﬁN DE BIENES Y SERVICIOS 702,04 723,11 744 BD 767,14
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Pablico 67,60 70,13 72,72 75,42
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 7,87 811 8,35 8,60
2.1.1 Edificaciones 575,80 405,88 202,94 192,79
2.1.2 \ias de comunicacion 902,27 £55,08 494 59 390,97
.15 Otras obras 49,25 54,17 53,59 £5,55
2.2.1 Maguinaria y equipo 24,20 14,52 11,51 10,12
2.2.5 Activos devalor 5,85 408 2,03 1,93

2.807,65 2.421,95 2.098,43 2.029,07

Aqui esta lo de Patentes.

En Ingresos tributarios esta lo de los timbres municipales.

La venta de bienes y servicios corresponde a lo que son mantenimiento de parques
y lo de desechos solidos; 164 millones, igual con un crecimiento sostenido del 5%.
Intereses moratorios 13 millones; igual con un crecimiento o aumento del 5%
sostenido en los préximos cuatro afios.

Transferencias corrientes del sector publico, esto corresponde a las transferencias
gue genera el IFAM. Acé lo que hicimos fue hacer solamente un crecimiento del 1%
por el histérico que ha tenido en los dltimos tres afios que esos ingresos han
entrado.

Transferencias de capitales es directamente la 8114, igualmente so6lo un 1%; ya
gue, con la incorporacion de los nuevos cantones, al entrar nuevos cantones la
distribucion se hace, entonces eso va a venir a una disminucion. Igualmente, solo
se calcula un 1% para todos los afios.

El Superavit especifico, como pueden ver esta en 938.000.000 este afio, pero viene
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a la baja en el 2026, 2027 hasta el 2028 con 46 millones.
Esto corresponde a los proyectos de inversion que tenemos, como el edificio

municipal y la construccion del otro edificio, hace que este rubro vaya hacia la baja.

— Lic. Andrés Miranda: Tal vez para hacer una pequefia acotacion a lo que menciona

Edwin. En la proyeccién de los ingresos como tal, vemos que hay una disminucion
afo con afio, pero en realidad eso no responde a un tema decrecimiento econémico
o de recaudacién como tal, sino propiamente como dice Edwin; a un tema de

ejecucion de superavit acumulados de periodos anteriores.

— Lic. Edwin Mora: Como lo comenta Andrés, en la parte ordinaria seguimos creciendo

afo a afo, en el presupuesto el superavit es el que va a la baja, que es lo que busca
la Administracion.

En lo que son los egresos, remuneraciones son 472.00.000. Igual aca se hizo un
estudio de los ultimos 3 afios y la tendencia no supera el 3% en aumento afio a afo.
Igualmente, el Banco Central tiene para los préximos afios, que la inflacién no va a
superar el 3%, mas menos un 1% porcentual, entonces lo dejamos en 3% para
todos los gastos que vamos a ver.

Adquisicion de bienes y servicios 702 millones.

Transferencias corrientes del sector publico 67 millones. Este funciona distinto
porque este va a ir en funcion de los ingresos ordinarios que tenemos, entonces Si
se hace la conversion del 67, es probable que no de un nimero que sea el 3% del
gasto, porque va a ir relacionado a los ingresos. Entonces el calculo se hace
diferente.

Transferencias corrientes al sector privado 7.800.000.

Gasto de capital, en edificaciones, como pueden ver; igual no vamos a la baja, pero
es por el hecho de la inversion en los edificios, que lo fuerte es los primeros dos
afos y va disminuyendo.

En vias de comunicacion 902 millones y va disminuyendo afio a afio.

Otras obras corresponden a los proyectos de parques, como pueden ver, en funcién
de los ingresos que proyectamos a futuro, esta inversion en parques va a ir

subiendo afio a afio e igualmente como lo explicé Andrés esto va a cambiar, porque
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siempre que se hace la liquidacion, esa liquidacion va dirigida directamente a
inversion, entonces cambia afio a afio.

Maquinaria y equipo 24 millones, igual va a la baja y activos de valor 5.850.000

colones y ahi va la disminucion afio a afo.

— Lic. Andrés Miranda: Para complementar un poco, aqui se cumple el equilibrio

presupuestario. Vemos que tenemos el mismo monto en ingreso y gasto.

Todo lo que fue el tema de proyeccion en relacion a la Plurianualidad que es a
mediano plazo, esta vinculado con lo que es el plan de desarrollo humano local; que
es un estudio que es hasta el 2032; del 2022 al 2032 y lo que es el plan de gobierno,
bajo los estandares debidamente contemplados o los ejes de accion propiamente

en cada una de las areas.

APLICACION POR OB JETO DEL GASTO APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

P gt
= i Partida Presupuestaria = g Comiente g

Bienes
Inmuebles

= «
] |

Gensral 10% 5 .000.000.00)
= 9.000.000,00] 2 000,000 00

Z.000.000.00)
000.000.00] 000.000,00

2.500.000.00)
900.000,00]

900.000,00

5.300.000.00]
A00.000.00 500.000.00
335035700
T350357.00] 3350357.00
2300000000
2.000 000,00

9.000.000,00

20.102.142.00]
20.102 142,00 20102 142.00
1336.504.78]

123650479 1236504 78

2671.600.09)
2.671.600,00) 2.671.600,00

€290.000.000,00

75583004,
11035810, 11035810

13497 054, [EEA)
ros 550,000, 550.00
00,000, aa.0c

=
1] 02 2 Constr 10N Aceras @%181) 5.300.000.00]
Bimne: aderos A00.000,0
] [ 1 Pargus Sants Rits 200.000.0
Bi Duwaderos 000.000.00

000.000,00

] L5 7

n
a
nia lsabel 74748 745,35
aderos 28248.745,95]
ica y Estudion €E507.645;
= 56229 159, 56249 199 26
758,447, a.758.447.00

000, 00.000.00
700.000 700.000,00
500,000, 500.000,00
Tomal 230.000.000.00

Por otro lado, tenemos el origen y aplicacion. Este es un aspecto importante ¢ Por

2424874535

] 3 1

qué? Porque lo que es el origen y aplicacion, basicamente lo que nos dice es: con
estos ingresos voy a costear exactamente estos gastos. Tiene ciertos
requerimientos de ley que hay que cumplir y hay que tener mucho cuidado en su
andlisis, por ejemplo, de acuerdo a la ley del Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley
7509, establece que dichos fondos solamente podemos destinar un 10% para gasto
administrativo, entonces asi sucesivamente, hay diferentes lineamientos o

requerimientos que debemos de cumplir en este proceso, para poder garantizar lo
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gue es la estabilidad financiera de la institucion.
Entonces aqui tenemos que, de esos 290 millones proyectados para bienes
inmuebles, el 10% serian 29 millones y se estarian destinando a temas de
remuneracion y asi sucesivamente en diferentes proyectos. Aqui sabemos que es
lo que financia el tema de los parques de Santa Rita, el Parque de Santa Isabel, el
tema de la direccion técnica y estudios y la conformacién de cada uno de ellos y aca
vemos las transferencias de ley; el 1% de la ONT, el 2% de la Junta Administrativa
de Registro Nacional, CONAPDIS el 0.5%, Juntas de Educacién el 10%, el Comité
Cantonal de Deportes el 3% y asi sucesivamente.
No obstante, si ustedes ven el 3% (Comité Deportes) de estos 290.000.000; no es
ese importe de acd, porque hay algunos que se destinan con relacion a los ingresos
ordinarios, es decir; considera el tema de las tasas de recoleccion de basura,
patentes y otros rubros adicionales.
También es importante tener presente que, si en algiin momento no se llega a esta
meta; que fueran 280 millones, para la parte administrativa ya no podriamos gastar
los 29 millones, en este caso seria 28 millones.
Entonces nosotros tenemos que tener mucho cuidado con el tema de flujo de
efectivo, ¢ por qué? porque eso puede venir a repercutir el financiamiento de ciertos
proyectos.
Permisos de
Construccion - PRGN PO ORTER O]
?ﬁ‘, - —— T —
- T encn Smoo ol 3 meowss
(18.450.000
Licencias — —
o == ==
¢168.300.000 .
Aqui tenemos permisos de construccién por 18.450.000 colones, que estan
destinados en un 100% a temas de la Administracion.
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Tenemos las licencias comerciales, que tienen la particularidad de que son fondos
libres, quiere decir que no tiene tantas limitaciones o restricciones para su ejecucion,

entonces se destina principalmente a la Administracion General y a temas de

Auditoria Interna.

Origen y Aplicacién de Recursos >>>

Impuesto Timbres

4 1 1] A dministracién Genara 12 850.000,00|

— |Senicios 2.850.000.00) 2.850.000.00

T 04 CONAGEBIO 355.000,00

@E - [Trans Erencis Coment= 355.000,00| 355.000,00

2.236.500.00| 2.238.500.00

958.500,00

Z16.400.000 L=

958.500.00| 958.500.00

Intereses Moratorios  petsew ,__ APLICACION POR OBJETODELGASTO #PLICACION CLASIFICACION ECONOMCA

., - Po - Partida Presupues - =
/J’% 1 [1] |Administracion Genera 13.750.000.00

@ 1 3 . 750 ] 000 [Sericies. 3.750.000,00 .3..?53.3::‘:.:

Tenemos lo que son timbres municipales, que estdn compuestos por los enteros
municipales, que es cuando se hace un traspaso de una propiedad, el registro
nacional gira los fondos de acuerdo a un porcentaje del valor del bien.

También tenemos lo que son los timbres Pro-parque, que es aproximadamente un
2% con relacion a patentes.

Entonces este primero es la proyeccion con relacién a temas de timbres municipales
por 16.400.000, y los montos de aca que suman 3.550.000 para Timbre Pro-parque,
gque estos fondos se destinan en un 100% para temas de transferencia
CONAGEBIO, a fondo de Pargue Nacionales; que en ese caso seria el SINAC y el
restante o remanente, por ley tenemos que destinarlos a proyectos de proteccion
del medio ambiente.

En intereses moratorios 13.750.000 colones, destinados en este caso a la
Administracion.

Posteriormente tenemos lo que es recoleccion de basura, que se proyecta en
130.400.000 colones, donde por ley a como se establece en el Codigo Municipal,
podemos destinar un 10% de dichos fondos; que representan 13.400.000 colones

a la Administracion.
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1 ] i ion General (105 13.040.000,00]
Remuneraciones 9.000.000,00) ,000.000,00
Senicics 4.040.000,00] 4.040.000,00
Il 02 Recoleccién de Basura 401.360.000,00)
Remuneracions 38 853.167.00) 38 653 167,00
Senicios 57 505.833,00] 2 506:833,00
Matesisles y 8.800.000,00] £,800.000,00
Trans ferencia Comiente 1.000.000,00) 1.000.000,00
Il 16 Depisito y de basura 16.000.000,00]
@ 130_400_000 00 Senicics 5.000.000,00) 5,000.000,00
! |Bienes Dusderes 11.000.000,00] 11.000.000,00
s
| Total 130.400.000,00]

1 [ 6n General (1094 3.415.000,000

Fi % 3 q"ﬂ. ﬂ‘,ﬁi #ii i 1.000.000,00 1000.000 00
‘I_ Senicios 500.000,00] 500.000,00
! . = Materisles y Suministros 1.915.000,00| 1.815.000,00
r, L] -
v =T

?“i\u Il [ Parques y obras de omato 30.735.000,00]

5.958.954.00) 8956.954.00
Senvicios 15_101 046,00 15101.046.00
¥ i 1.875.000.00| 1875.000.00

©34.150.000,00 P T

i Total 34.150.000,00]

Tenemos lo que es recoleccion de basura que se destinan 101 millones y depdsito

y tratamiento de basura 16 millones de colones, que esta inmerso en temas de

gestién de residuos que abarca las mismas areas.

— Lic. Edwin Mora: Para complementar, ¢como llegamos a esos 130 millones si no

tenemos el servicio? Se hizo un estudio con otras cinco municipalidades del pais
gue fueran similares a nosotros en tres parametros, uno era los kildbmetros
municipales que tenian, el monto que recibian de 8114 y el indice de Desarrollo
Social, encontramos cinco municipalidades que estaban parecidas a nosotros y de
ahi tomamos los datos de este afio, de lo que ellos habian presupuestado en
recoleccion de desechos solidos y en mantenimiento de parques, y llegamos a los
nameros para llegar a este nimero.

Cabe mencionar que la mayoria de ellos tenian una recuperacion de mas del 80%-
85% Yy, nosotros el presupuesto lo dejamos en un 70%, para no ajustar en lo que
comentaba Andrés antes, no poner numeros muy altos y colocar en riesgo la
actividad econémica como tal. Entonces se calcul6 un 70%, igual para los dos se
hizo el mismo estudio, tanto para mantenimiento de parques como para el de

recoleccion de desechos sélidos.

29 — Lic. Andrés Miranda: En el caso de parques se proyectan 34.150.000 colones, que

30

de igual manera se destina un 10% para el gasto administrativo y el restante para
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temas de parques y ornato. Cabe mencionar que ambas tasas se destinan un 10%
adicional, que esta mas que todo vinculado con bienes duraderos en temas de

inversion dentro de la misma tasa, que igual lo establece la misma ley, que en ese

caso seria el Codigo Municipal.

Origen y Aplicacion de Recursos )>>

Licores Nacionales

IFAMS;% e - e e e
A ) I\ 1 n \Administracion General 2.171.388, 73]
EsoRiA R ones 1.500.000,00 1.500.000,00
MU Al |Senicios 36.388 73 3638873
€217 .388,73 SRR 635.000,00 G35.000,00

Transferencia de TR RERRR - APLICACION C LASIFICACION ECONO
capital del Gobierno Programa *SU%™ T - .
Central, Ley N°8114 E H | N PssE | S - e - P @ rrancend asomcing

11 2 1 Unidad Técnica de Gestion Vial 1.195.430.827,00|
Remuneraciones 125.521.436,00, 126.521.43600
|Sanvicios 358.792 316,00 3579231600
Materialss y E 146.330.000,00, 146.330.000,00
Bienes Duradsios 564 T87.075,00| 564 787 075,00

©1.195.430.827,00

Tenemos lo que son los fondos del IFAM.

En este caso nos lo dan por el tema de los licores nacionales y extranjeros, que es
un dato que nosotros no proyectamos, sino que propiamente ellos los suministran.
Para el 2025 ellos proyectan 2.171.000 para la Municipalidad de Rio Cuarto, y esos
son los rubros que se estarian financiando.

En transferencia de capital del Gobierno Central, Ley 8114, como hemos
mencionado son 1.195.000.000 y abarca el 100% para la Unidad Técnica de
Gestién Vial, ¢ por qué? porque son fondos especificos y debemos destinar los
recursos a esos temas.

Posteriormente tenemos el superavit especifico, aqui tenemos los 350 millones de
los fondos del Ministerio de Gobernacion y Policia, se destina principalmente a como
se ha mencionado al Palacio Municipal.

Gastos de Sanidad que afio con afio debemos destinar aproximadamente un 20%
de nuestros ingresos para gastos de sanidad. No obstante, como en periodos
anteriores no contdbamos con el tema de recoleccion de basura, teniamos que

convertir en superavit libre y superavit especifico para destinarlos propiamente para
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gastos de sanidad y vemos aqui que este financia propiamente el tema de la bodega
para el camion recolector ¢Por qué? Porque también tiene que ir destinado a

aspectos relacionados con sanidad.

Origen y Aplicacion de Recursos >>

Superavit
p ® |Adminigracion General 4.701.142, 66|
Senicios 4701142 88| 4701 142,66
7938.593.750,49 W7 0 |1 [polaciouncpn wazm e,
Bienes Duradems 345298 857, 34| 345298 857,34
I 2 Sanidad 140.050.000,00
Bienes Duraderos 140.050.000, 00 140.050.000,00
] 16 Deposito y tratamiemio de basura (Superavit 2.848.493, 44|
Senicios 284549344 23843403 44
1 02 1 Unidad Técnica de Gestion Vial - Superavit 395.000.000, 00|
Bienes Duraderns 395.000.000, 00 355.000.000,00
1] 13 2 Construccion Acerms 5.000.000, 00
Bienes Duraderns 5.000.000, 00 5.000.000,00
" \Adminigracion General 3.770.194,00
[Transferencia Comiente 3.770.194 00 377019400
1 02 2 Construccion Acerm s(Superavit Ley MP) 33.834.855, 00|
Bienes Duradems 33.834.855 00 33.834 855,00
1 2 2 Consiruccidn Acerms(Superavit Imp al Ruedo) m.m,gﬂ'
Bienes Duraderos 343.549,% 343.549,95
] ] Atencién de emel cias cantonales 7.746.658, 10)
Senicios 3.500.000, 00| 3.500.000,00
Materiales y Suministros 4.246.658 10 4.246 658 10

En la Unidad Técnica de Gestion Vial tenemos 395 millones y un total de 400
millones con el tema de construccion de aceras, que estan destinados se puede
decir que al 100% al tema de construccion de vias.

Tenemos transferencias, este es porque cuando se constituyo el cantén y de
acuerdo con la Ley 9440 de la constitucion del cantén como tal, establecia que la
Municipalidad de Grecia debia girar fondos en un determinado periodo y aunado a
ello indicaba la misma ley que; existia la posibilidad por decirlo de alguna manera;
absorber a los funcionarios que estaban anteriormente, entonces ellos nos giraron
el tema de la liquidacién de esos funcionarios, por lo cual se incorpora dichas
proyecciones de lo que es la liquidacion de ellos.

Lo que es construccion de aceras esta integramente relacionado a la Ley de
Movilidad Peatonal. Es una ley un poco reciente, creo que este es el cuarto afo,
donde establece que de manera paulatina debemos destinar un 5%, un 4%, un 3%,
y este aflo 2025 es un 2%, hasta llegar a un 1% de manera consecutiva, para
construccion de aceras y demas, eso para tener como un capital inicial para los

proyectos, porque la idea es que también en un futuro; funcione como una tasa
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adicional, que como les digo es como el financiamiento inicial para ese tema.

El impuesto al ruedo son 343.000 colones, mas que todo se destina a temas de

infraestructura y por ende se esta destinando a temas de construccidon de aceras.

También por ley debemos destinar aproximadamente un 3% de nuestro superavit

libre para temas de gestion de emergencias. Anteriormente esos fondos se giraban

a la Comision Nacional de Emergencias, pero ahora esa ley fue modificada y se

destina a esos objetivos, pero administrados por la misma institucion.

Origen y Aplicacion de Recursos-

SUPERAVIT

»

APLICACION OBJETO DEL GASTO

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

TIPO DE SUPERAVIT MONTO . . ; Transacciones  Sumas sin
Subpartida Corriente Capital " . . -
Financiers asignacion
1.03.01 - Informacidn 1.000.000,00 1.000.000,00
1.07 03- Gastos de representacion institucional 500 000,00| 500.000,00
1.03.02- Publicidad v propaganda 1.000.000,00 1.000.000,00
Prog L. Gasto Dperativo |1 0401~ Senicios médicos y de laboratorio 1.000.000,00 1.000.000,00
Municipalida de Grecia - (Leyds-Ley9791) 1.04.02- Senicios juridicos 201.142,66) 201.142.66
[Ministerio de Gobernaciény | 350000000,00 1.04.05- Senicios de desarmollo de sistemas informéticos 1.000. 000,00 1.000.000,00
Palicia} Total 4.701.142,66] 4.701.142,66 0,00
Prog il Paacio 5.02.01- Edificios 341.798.857,.34 341.798.857 M|
D;u"idml 5.99.02- Piezas y obras de coleccidn 3.500.000,00 3.500 000, 00|
Total| 345.296.857,34| 0,00] 345.298.857, 34|
5.01.01- Maguinaria y equipo para la produccidn 200.000,00| 200.000,00
5.01.04- Equipoy rmobiliario de oficina 2000.000,00 2.000.000. 00|
Progll. Recolecdion de |5-01-05- Equipay programas de cémputo 1.500.000,00 41.500.000, 00|
Basura 5.02.01- Edificios 135.000.000,00 135.000.000.00
Gastos de sanidad, CCSS 142 59849344 5.99.02- Piezas y obras de coleccion 1.350.000,00 1350 000, 00|
Total| 140.050.000,00 0,00  140.050.000,00
Prog I. Depdsitoy | 1.04.99 - Otros sendcios de gestidny apoyo 2848 493 44| 2848493 44|
tratamiento de basura Total 2.848.493,44/ 2.848.493.44) 0,00

Origen y Aplicacion de Recursos-
SUPERAVIT

TIPO DE SUPERAVIT

MONTO

PROGRAMA

>

APLICACION OBJETO DEL GASTO
Subpartida

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

Corriente

Sumas sin
asignacion

Transacciones
Financieras

Prog. Il Viss de 5.02.01 -Edificios 99.000.000,00 $9.000.000,00
Fondo Ley Simplificacién y Con Sn Terrest 5.02.02 - Vias de comunicacion terrestre 300.000.000,00 300.000.000, 004
Eficiencis Tributarias 0 e |[£.99.02 -Pliezas y obrms de coleccion 1.000.000,00 1.000.000,00
Total| 400.000.000,00] 0,00 400.000.000,00|
Prog . Fondo
Fondo Prestaciones Legales 3.770194,00| Prestaciones Legales [5.03.01 -Prestaciones legales 3.770.194,00 3.770.194,00
[Ley *9440, art 5) Total 3.770.194,00] 3.770.194,00] 0,00]
Progll. Vias de
Fondo Ley de Movilidsd Pestons|  33.834 855,00 |Comunicacion Terrestre |5.02.02 - Vias de comunicacion terrestre 33.834.855,00 33.834.855,00
Construccion de Aceras Total 33.834.855,00| 0,00 33.834. 855, 00|
Proglll. Vias de
Fondo |mpussto 2| Ruzdo 243.549,95 |Comunicacion Terrestre {5.02.02 - Vias de comunicacion terrestre 343.549,95| 343.549, 95|
Construccion de Aceras Total 343.549,95/ 0,00 343.549, 95
1.01.02 - Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 1.500.000,00 1.500.000,00
1.05.01 -Transporte dentro del pais 500.000,00 500.000,00
1.07.01 - Actividades de capacitacion 1.500.000,00 1.500.000,00
& 2.01.01 -C ¥ lubricantes 500.000,00 500.000,00
. . Prog Il. Atencién de ,
Fonda Gestin deRiesgo TT4BESEI0)  pergendas  |2.02.03 - Almentos y bebidas 500.000,00 500.000,00
2.99.04 -Textiles y vestuario 2.746.658,10 2.746.658, 10
2.99.06 - Utiles y materiales de resguardo y seguridad 500.000,00 500.000,00
Total 7.746.658,10) 7.746.658,10) 0,00

Aqui tenemos nuevamente lo que es origen y aplicacion, pero relacionado a temas

de Superavit.

Este es un nuevo requerimiento a partir del afio pasado, donde la Contraloria solicita
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gue ahora todo lo que es el financiamiento del superdvit, indique de manera

especifica el clasificador econémico, pero como ven, vienen siendo los mismos

montos que vimos anteriormente.

Origen y Aplicacion de Recursos-

SUPERAVIT

>

APLICACION OBJETO DEL GASTO

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

TIPO DE SUPERAVIT MONTO PROGRAMA r F— S Transacciones  Sumas sin
Subpartida Corriente Capital N . ; Fe
Financieras asignacion
Prog. Il Vs de 5.02.01 -Edificios §5.000.000,00 §5.000.000,00
5 g 5.02.02 - Viss de comunicacion terrestre 300.000.000,00 300.000.000,00
Fonda Ley Simplificacién y i A A
Eficiencia Tributrias 400.000.000,00 c"“”"“z_:’g;e”mm 59902 - Piezas y obmas de coleccibn 1.000.000,00 1.000.000,00
Total| 400.000.000,00] 0,00 400.000.000,00)
Prog. Fondo _
Fondo Prestaciones Legales 3.770.19400| Prestaciones Legales |5.03.01 - Presiaciones |egales 3.770.154,00 3.770.154,00
(Ley 9430, art 5} Total 3.770.194,00 3.770.194,00 0,00]
Prog Ill. Vias de
Fondo Ley de Movilidad Pestona|  33.834.855,00 |Comunicacién Terrestre |5.02.02 -Vias de comunicacidn terrestre 33.834.855,00 33.834.855,00
Construccion de Aceras Total| _ 33.834.855,00] 0,00]  33.834.855,00]
Proglll. Vias de
Fondo Impussto 21 Ruedo 242549 95 |Comunicacién Terrestre |5.02.02 - Wiss de comunicacion terrestre 343.549,95| 343.540,95|
Construccion de Aceras Total 343.549,95| 0,00 343.549,95)
1.01.02 - Alquiler de m aquinaria, equipo y mobiliario 1.500.000,00 1.500.000,00
1.05.01 - Transporte dentro del pais 500.000,00 500.000,00
1.07.01 - Actividades de capacitacion 1.500.000,00 1.500.000,00
. Prog I Atenciénde |2.01.01-C ¥ lubricantes 500.000,00 500.000,00
Fondo Gestién deRieszo 7.746.558,10] Emerganas 202.03 - Almentos y bebidas 500.000,00 500.000,00
2.99.04 -Textiles y vestuario 2.746.658,10 2.746.658 10
2.99.06 - Utiles. 'y materiales de resguardo y seguridad 500.000,00 500.000,00
Total 7.746.658,10 7.746.658,10) 0,00

Aqui tenemos lo que es la parte del Palacio Municipal pero desglosado, por lo que

es el clasificador econémico.

Plazas Nuevas >>>

J—
Propuesto

Ingreso ordinario que financia la pkaza

Programa Presupuestario

OF-GAFT-139-2024 3 partir de

Plaza nueva |Servicio de Recoleccidn de Basura PROGRAMA II. SERVICIOS Gestor Ambiental ML sl o
pigina 05.
2 ¥ 5
Plaza nueva [Servicio de Recoleccion de Basura PROGRAMA 1. SERVICIOS Operario de Maquinaria Especializada omz2¢ sl OF _5“0"5133'293‘ 3 partir de
pigina 05.
(OF.GAFT-139-2024 a partir d
3 | Praza nueva |Servicio de Recolecsidn de Basura PROGRAMA 1L, SERVICIOS Pedn Municipal oM18 st pigina 05 @ pamrde
4 _GAFT-
Plaza nueva |Transferencia Capital {Ley 8114} PROGRAMA IIl. INVERSIONES [ Topdgrato de UTGY P2 st OF F"Z””W“ 2 partir de
pigina 16.
(OF-GAFT-139-2024 3 aprtir d
5 | Fiaza nueva |Senicio de Recoleccion de Basura PROGRAMA II. SERVICIOS Asistente Administrative ™A sl picina 10 & apriir de
ina 10.
6 , ] ) . (OF-GAFT-139-2024 2 partir de
Plaza nueva |Impuesto de Bienes inmuebles (Ley 7503) |PROGRAMA III. INVERSIONES Técnico en Valoraciones ™2A sl pgina 13

En este cuadro, esta lo que les mencionaba que se iba a detallar un poco mas sobre

la creacion de las plazas nuevas, donde fue previamente incorporado en el Manual

de Puestos de la Municipalidad y aprobado por este Concejo, donde en este caso,

se estard incorporando la plaza del Gestor Ambiental, el operario de maquinaria

especializada; que seria el chofer del camidén recolector, pedn municipal; que seria

una persona responsable del mantenimiento de parques, el topografo de la Unidad

Técnica, asi como el Asistente Administrativo; relacionado al tema de recoleccion
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de residuos y el técnico en valoraciones, que seria soporte para el tema de catastro
y valoracion; con el objetivo de tener un mayor alcance en temas de declaraciones,
hacer inspecciones y demas, entonces el objetivo es poder contar con ese recurso
para un futuro esperemos que cercano y, poder incrementar las bases imponibles y
por ende podria generar una mayor recaudacion para la municipalidad.

Todas estas plazas cuentan con su debido estudio de viabilidad financiera y fue

previamente aprobada la creacion de esas plazas por este Concejo Municipal.

Servicios Especiales

Fecha de inicio  Fecha finaldel  Inciso del artioulo 46 al Justificacion amphia y clara de la plaza
del contrato contrato cual esta vincutado solscitada

El anticulo 127 del Codigo Municipal indica

(... Por su parte. son uncionanos de confianza
o3 contratados 3 plazo o por las partidas antes
sefialacas para brndar servico directo J aicalde.
¢! Presicents y Vicepresidente Municipaies y alas
raccones politicas que conforman o Conceo
[Municpal (... En este sentdo, en reiteradas

2 ocasiones la Procuraduria Generdl de la
(Asissente AdmIniSTItY | - ingresos propos 12 si si 1802020 3042028 Inciso ¢) [Repibiicana mdicac que en e régmen Municpal
dichos puestos de confianza cbedecen 3 plazas
de servicios especaies. Al respectosn & dictamen
numero C-331-2000 del 1* de diciembre 2000 s
inidea: De lo indicado hasts shora podemos
afrmar que dentro o 3 partda de servicos
especiales. en of dmbito municipd, estin
comprendicos & personal intenno, y los servidores
e confianza contratacos para brindar servco
directo o Alcside, 3l Presdente y Vicepresidente
Muncpaies y a Las fraccones palncas que
[conforman ef Concejo Municipal, por o que of
andlsis que de seguico se hard, estard refendo
exchusvamente 3 €535 figuras () En el ambito
mumicipal, bayo 1 partda de “servcios especiaies”,
&5 posible ubicar 3 personal mterno y a los
servidores de confianza necesarios para brindar
servicio drecto & Alcalde, al Presdente y
Vicepresicente Muncipaes y 3 Bs faccones
poiitcas que conforman & Conceo Municpsl ™
[posicon que se retera en el dictamen C047-2011
|del 28 de Sebrero de 2011. En este sentido, quines)
[ostenten la taulancad de la dcaidia Muncpal se
[encusntran facultados para contar con personal de|
|Asesor de Alcaldia Ingresos propios 12 Si Si 30042024 30142028 Inciso ¢} [su entera confanza que ostente en sus funciones
2 atencon y le Sevicio GiIrecto a su autondad
Desde Ly entrada en funcionamiento de la
Mnicpaidad de Rio Cuaro (mayo 2020) se han
contemnplado dentro del Manual Descrptvo de
[Puestos de ks Municpalidad de Rio Cuarto los.
perfies ce los puestos de Asistente Adminstrativo
de Alcaldia y Asescr de Alcaidia quienes prestan
[servicio de forma directa a la Alcaldia Muncpal

Tenemos por otro lado los servicios especiales. Este es un cuadro también nuevo,
con relacion a periodos anteriores, nosotros actualmente soélo tenemos dos plazas
de servicios especiales, que es; asistente administrativo de Alcaldia y asesor de
Alcaldia.

Esto se fundamenta de acuerdo al articulo 127 del Codigo Municipal, donde
establece que, estos funcionarios por sus caracteristicas particulares son
funcionarios de confianza y la Procuraduria en diversos dictimenes ha reiterado
que, al ser empleados de confianza, forman parte de lo que son los servicios

especiales.
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Entonces esta es basicamente la fundamentacion de dichos puestos.

Esto es un nuevo requerimiento de la Contraloria en relacién a lo que es la Ley de

Marco de Empleo Publico, donde establece que lo que son servicios especiales

deben ser plazas por plazos definidos para la ejecucion de contratos especificos.

Entonces por eso se esta fundamentando por qué esas plazas estan dentro de esta

categoria.
SALARIO ALCALDIA >>
SALARIO DEL ALCALDE/SA

De acuerdo al articulo 20 del Codigo Municipal (1)

Seleccione la metodologia utilizada para el caculo del salario del 4) Salario mayor pagado
alcalde/sa

a) Salario mayor pagado

con ':;::“‘ﬂ:“" Mas la anualidad del periodo
Puesto Mayor Pagado: Auditoria Interna
Fecha de ingreso 03/08/2022 ACTUAL PROPUESTO
Salario Base 1548 300,00| 810392,00
Anualidades 0,00} 547 662,91
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0,00} 243 117,60
Carrera Profesional 0,00 000
Otros incentivos salariales 0,00} 0,00
Total salario mayor pagado W
mas:
10% del salario mayor pagado (segun articulo 20 Cédigo Municipal) 154 830,00| 160 117,25
Salario base del Alcalde 1703 130,00] 176128976 (1)
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 510 939,00} 528 386,93 (2)
[Abogado
Total salario mensual 2214 069,00 2289 676,69

A &3
vy 7
b 2% K.
N\
SALARIO DEL VICEALCALDE/SA

a) Con base en el 80% del salario base del Alcalde/sa

PROPUESTO
Salario base del Vicealcalde/sa (Art.20 del Codigo Municipal) 140903181
[Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 2113477
Total salario mensual 1620 386,58

Aqui tenemos lo que es el salario de Alcaldia. Este responde de acuerdo al articulo

20 del Codigo Municipal, que basicamente habla que, lo que es el salario de Alcaldia

corresponde del salario mayor pagado un 10% adicional y, en este caso también la

restriccion al ejercicio y lo que es el salario de la Vicealcaldia responde a un 80%

del salario del alcalde, de acuerdo al Cédigo Municipal; articulo 20.

>

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO

CUADRON.?6

CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

vigencias anteriores-):

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INICIAL PRECEDENTE (no deben considerars e para el calculo los ingresos
provenientes de la Ley N.°8114 y sus reformas, ni Ananciamiento -préstamos y recursos de

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (no deben considerars e para el calculo los ingresos provenientes de la
Ley N.°8114 y sus reformas, niFinanciamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-):

494.209.615,66

671.450.000,00

35,9%

INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO
APROBADO POR EL CONCEJO (el aumento de las
dietas debe realizarse segun lo estipulado en el
articulo 30 del Codigo Municipal):
NUMERO DE VALOR VALOR
REGIDORES DIETA ACTUAL DIETA PROPUESTA
1267200

20,00%

SESIONES
ORDI-EXTRA

5 6.336,00 76
3 6.336,00 76
3 3.168,00 76

MENSUAL

ANUAL

DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE)

TOTAL

401.280,00 4.815.360,00
200 640,00 2 407 680,00
120.384,00 1.444 608,00
60.192,00 722 304,00
0,00

782 496,00 9.389.952,00
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También tenemos el cuadro de dietas, que como bien mencioné el sefior Alcalde,
existe un incremento de aproximadamente el 35% de los ingresos, pero de acuerdo
al articulo 30; establece que podemos aumentar un maximo de un 20%.
Tener presente que si a futuro existen incrementos en las proyecciones de ingresos
gue son avalados por la Contraloria, pero digamos que fue un incremento de apenas
un 10%, entonces; en ese caso no podemos ajustar el 20 sino el diez, o que nos

pone es un techo.

Esta seria la propuesta de las dietas para cada uno de los Regidores y Sindicos.

OTRA INFORMACION IMPORTANTE

Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Piblicas
nimero 9635; se aplica todos los puestos excepto | Sobre el salario base de los puestos

el Alcalde y Vice-Alcalde, Segin el articulo 49 profesionales un 1,94% y sobre el salario base
inciso a) de la Ley Marco de Empleo Plblicose  |de operativos, administrativos y técnicos un
exceptuan también a los funcionarios en régimen (2,54%

de Columna Salarial Global

Aplicable Unicamente a las personas funcionarias
que se encuentren bajo régimen de esquema de
salario compuesto.

Anualidad

Dedicacion Exclusiva

Reglamento intemo de dedicacion exclusiva de la
Municipalidad de Rio Cuarto, publicado en el
Diario Oficial La Gaceta N*257 del 23/10/2020 Ley)|
de Fortalecimiento de as Finanzas Publicas

Se paga el porcentaje segun corresponda
sobre el salario base.

Actual incentivo aplica para:

Tesorera

Auténomo de Organizacidn y Senvicio de la
Municipalidad de Rio Cuarto, los criterios de la
Procuraduria General de la Republica. Puesto
Encargado de Valoracion y Catastro.

sobre el salario base

nimero 9635 Contador Municipal
Prohibibiciones pagadas posterior a la Ley de
2 A Fi « 2
Prohibicion Por [as leyes 5867 Administracién Tnbutana (Gastor Financiero Admvo Fortalecimiento de Ias Finanzas Piblicas nimero
9635
Protibicion Ley 8292 Ley General de Control Intemo se paga |Se paga el porcentaje segiin coresponda E;aiea‘mnen‘o o b Fhiam Plﬁ)l:ch-:me
a los Puestos: Profesional de Auditoria sobre el salario base 9635 i 22
Ley 8422 Ley Contra la Corrupcion y el R A Prohibibiciones pagadas posterior a la Ley de
Prohibicion Ennquecimiento llicito se paga a los Puestos: f;::‘;gﬁ?ge segun comesponda Fortalecimiento de las Finanzas Pdblicas nimero
Administrador de Bienes y Servicios 9635
. . Prohibibiciones pagadas posterior a la Ley de
: Ley 7794 Codigo Municipal se paga a los Puesto [Se paga el porcentaje segln comesponda 2 9 e
Prohibicion Abogado sobre e salario base gg;tgleamlmlo de las Finanzas Plblicas nimero
Con fundamento en los articulos 9,10, 10 bis, 11|
23 de la Ley del Impuesto sobre Bienes
foensebles, 9 "1] 16 del C":’?%:‘ep"”m"s Yo |se paga el porcentaie seqin comesponga | PrONIbibiciones pagadas posterior a a Ley de
Prohibicion 5 g 9 Paga ol POvuse S0 e Fortalecimiento de fas Finanzas Pablicas nimero

9635

Aqui tenemos aspectos relevantes con relacion a lo que son los incentivos
salariales. Aqui se habla de temas como la anualidad; con fundamento a la ley 9635
y abarca solamente en este caso para los funcionarios que estén dentro de la escala
salarial compuesta, en vista que; en los salarios globales no aplica el reconocimiento
de anualidades de acuerdo con la ley Marco de Empleo Publico.

Tenemos la dedicacién exclusiva, prohibiciones; que son aspectos de ley que
guieran o no; tienen que tener la prohibicion. Entonces aqui estan lo que son los

fundamentos y cada uno de sus factores.
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MUNICIPALIDAD DE RIO
CUADRON."8
DETALLE DE LA DE

243

CUARTO

UDA

SERVICIO DE LA DEUDA

ENTIDAD PRESTATARIA

N° OPERACION

FECHA DE
FORMALIZACION
{eontrato Nmado entre
128 cartes)

ANO DE PRIMER

DESEMBOLSO COREHINES)

INTERESES (2)

AMORTIZACION (3)|

TOTAL

OBJETIVO DEL PRESTAMO

SALDO

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00]

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00]

TOTALES

0,00

0,00

0,00

0,00

|PI1ESIJPIJESTO INICIAL 2025/ EXTRAORDINARIOD X-2025 ‘

0,00]

0,00]

0,00]

0,00}

[DIFERENCIA

\ 0,00]

0,00]

0,00]

[ |

Sin Operaciones
Crediticias

Tenemos el cuadro de deuda que esta en 0, ¢Por qué? porque la Municipalidad

actualmente no tiene operaciones crediticias, nada mas que por un aspecto de

formalidad y estructura de lo que solicita la Contraloria, se da esa informacién.

Aportes en Especie >>

MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO
CUADRON. 9
APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS YPROYECTOS COMUNALES

BENEFICIARIO ¥ CEDULA JURIDICA

FUNDAMENTO LEGAL(LEY Y ARTICULO)

PARTIDA | SUBPARTIDA

DE SCRIPCION DEL APORTE

FINALIDAD

MONTO

Mo hay asignacidn para el 2025

TOTAL

0,00]

Sin Aportes en
Especie

Lo mismo sucede con aportes en especie. Los aportes en especie son

contribuciones que da la institucion, contribuciones no monetarias, sino digamos

gue se requiere la compra de unas llantas para la fuerza publica, pero para ello

también debe fundamentarse el criterio legal, el criterio legal debe estar relacionado
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a aspectos de convenio o algunas leyes que lo habiliten, no que una Asociacidon me
solicitd; jNo!, debe existir un fundamento para que pueda ser aprobado por la
Contraloria. Importante también mencionar que este punto en particular no se puede

trabajar mediante modificacién presupuestaria, sino solamente en ordinarios o

extraordinarios, es decir; va a aprobacién de la Contraloria.

RELACION DE PUESTOS
D Ge—

MUNICIPALIDAD DE RIO CUARTO

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (RECURSOS HUMANOS)

su s fios
Procesos sustantivos Procesos de Apoyo Plazas en senicios - -
cantided e plazas. caniidad de plazas- olal de plazas =7

1 n

Detalle general Por programa Detalie general Por programa

Servicios especiales

susigospara | semicios Suekdos pars
cagosfios | especiles cargosfios | Pussios de
confianza

ufm|w Plazas en procesos sustantivos y de apoyo

I

Plazas en procesos sustantivos ‘ 27

H

Plazas en procesos de apoyo ‘ 2
[Fotal de piazas 7

B

T [Frograma I Dreccion y Adminizacicn Genersl 12

[Programa It: Senvicios Gomuntancs

21

Aqui tenemos el cuadro de relacién de puestos, aqui vemos los Programas y lo que
son los procesos sustantivos.

Del Programa |, serian 11 plazas.

Programa Il, 5 plazas.

Programa Il 11 plazas.

En programas de procesos de apoyo solamente tenemos en puestos de confianza
dos; que serian especificamente los servicios especiales que se mencionaron
anteriormente.

Aqui tenemos la variacion de un afio a otro, que como bien se menciono, es la
creacion de las seis plazas y aqui esta (cuadro de la derecha de la diapositiva) una
representacion resumida de la informacion de esta area.

Esta seria la estructura o conformacion de la propuesta del Presupuesto Ordinario
2025.

No sé si en este caso tienen alguna consulta adicional que podamos abarcar.
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Municipalidad
de Rio Cuarto

L ]

Gracias...

— Presidente Daniel Vargas: Muchas gracias, Andrés.

Pueden hacer cualquier consulta en este momento sefores compafieros, si alguno
tiene alguna duda.

Adelante Edwin.

— Regidor Edwin Chaves: Buenas noches, comparieros y compafieras del Concejo.

Una consulta. ¢ El programa RioCuarte se mantiene o tuvo incremento el programa?

— Lic. Andrés Miranda: Con respecto al presente afio se mantiene el mismo importe.

— Regidor Edwin Chaves: Porque es algo muy importante, lo que es el programa

RioCuarte, a mi parecer es muy necesario, porque eso ayuda muchisimo, eso ayuda
mucho a tener cultura, y un pueblo que se dedique a otra cosa que no sea estar en
las calles, los jovenes y personas incluso adultas, que tengan algo para distraerse,
para ensefiar, para aprender, es muy necesario.

Tal vez en presupuestos futuros aumentar tal vez un poco, para las comunidades
gue son un poco mas lejanas; tomarlas en cuenta e ir creando también esa cultura

para todo el cantdén, que es muy necesario; pienso yo.

— Alcalde José Miguel Jiménez: Completamente de acuerdo Don Edwin. Lo que

vamos a implementar con RioCuarte, tuvimos la visita recientemente de la
Embajada de Estados Unidos y estan completamente matriculados con el proyecto.
Entonces vamos a tratar de mejorar un poco los insumos, mejorar un poco las
alternativas y hasta no contar con esas donaciones, decidimos mantener el
presupuesto igual y veremos qué pasara con la liquidacion presupuestaria y ver la
posibilidad que tengamos de incluir algin monto adicional a ello. Lo que estamos

en este momento, es en el tema de ampliar un poco los insumos, ampliar el tema,



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

ACTA 022-2024
Sesidédn Extraordinaria
Miércoles 11 de septiembre del 2024
pag. 246

solicitar mas guitarras, solicitar lo que ellos llaman ring boxing, que son los rines
para que peleen.

Vamos a hacer varias solicitudes que ellos mismos nos pidieron pedir inclusive; un
poquito para parques, un poquito para deporte, para tratar de ampliar, pero si hay
algin programa que a mi me llena de orgullo y me parece que es algo a nivel
nacional vox populi, es exactamente el tema de RioCuarte.

Entonces por ahi responde poco y también por un tema que voy a dar al cierre de
la discusiéon, que tampoco estamos muy holgados como para en este afio incluir
mayor cantidad de recursos ahi y eso quisiera explicarlo al cierre; antes del Por

tanto, para cuando ustedes tengan mas dudas.

— Lic. Andrés Miranda: Aunado a ello, es importante también mencionar que lo que

fue la transicion del 2023 al 2024 si hubo un aumento en los fondos destinados a
este proyecto de aproximadamente 5 millones, ¢Por qué? Porque ahora este
proyecto tiene una cobertura mayor, antes tenia una poblacion de nifio, joven y un
poco de adulto, ahora también se abarc6é temas de adulto mayor, entonces si se
incorporaron aproximadamente 5 millones del 2023 al 2024, pero en este se ha
mantenido, justamente por lo que menciona el sefior Alcalde, que se va a tratar de
adquirir otro apoyo interinstitucional para poder ejecutar, y tener mas para esos

proyectos.

— Presidente Daniel Vargas: Es muy importante realmente lo que dice el sefior

Alcalde, de buscar recursos frescos no reembolsables mediante donaciones y eso,

entonces; obviamente va a crecer lo que es el presupuesto.

— Regidor Edwin Chaves: Algo muy importante y que va de la mano con la creacion

de esta tasa de los parques, que viene a complementar incluso lo que es RioCuarte;
creo yo, porgue los parques son puntos de reunion también, porque da gusto ver
aqui los dias de verano y tardes bonitas de lunes a domingo, como se llena el parque
de Rio Cuarto y eso son recursos también que no necesariamente estan en
RioCuarte, sino estan también en la atencidon de plazas, y muy bueno que la
poblacion tenga donde distraerse y como comentario también, excelente también el

presupuesto de lo que es la Unidad Técnica de Gestion Vial, se ve y da gusto este
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1 canton, verlo si retrocedemos tres o cuatro afios atras; es una maravilla recorrer

2 cualquier calle, las asfaltadas ni se diga. Ahora los caminos de lastre en excelentes

3 condiciones todos, muy bueno y excelente por todo este presupuesto que se

4  destina. Excelente. Muchas gracias.

5 — Presidente Daniel Vargas: ¢Alguien mas?

6 Adelante Edgar.

7 — Regidor Edgar Arce: Muchas gracias.

8 Tal vez yo sea uno de los que en su momento me correspondié andar tocando

9 puertas y visitando comunidades, con la intencién de que apoyaran la creacion del
10 cantony ahora se emociona uno al ver lo que estamos hablando de un presupuesto.
11  Traigo aqui a la memoria a Don Chalo, a Roger Bolafios y a esas personas que se
12 pusieron las botas para iniciar esta lucha, yo recuerdo en las comunidades donde
13 uno llegaba a tratar de convencer a la gente y les habldbamos de que ibamos a
14  estar mejor de como estdbamos con Grecia.
15  En ese tiempo a nosotros nos destinaba la Municipalidad de Grecia 60 millones de
16  colones; para distribuir en todo el distrito en la Unidad Técnica y hoy ver aqui hablar
17  de mil y resto de millones, no s&, me parece un suefio y ver lo que se ha hecho en
18 estos cuatro afios, digamos que casi cinco, es incomparable, nunca nosotros
19  hubiésemos estado si hubiéramos seguido con Grecia en estas condiciones.
20 Cost6 muchisimo que eso se diera, fueron 20 afios de lucha, para que eso se
21 pudiera concretar y hoy gracias a Dios, agradecerles a ustedes y ver como esta
22  establecido el presupuesto, como la Alcaldia ha logrado ejecutar y como se sigue
23 proyectando hacia futuro lo que esta municipalidad va a hacer y pienso que Rio
24  Cuarto ha ganado un monton y va a seguir ganando.
25 Ojala que todo esto que se esta proyectando logremos llevarlo a cabo y pienso que
26  siva a ser factible, porque hay que ver los nimeros que ustedes han realizado y en
27 el andlisis ustedes han sido recatados en no gastar mas de lo que se va a recaudar
28 0O proyectar asi.
29 — Lic. Edwin Mora: Proyectamos un poco menor para ajustarlo al gasto, para no tener

30 problemas en el financiamiento.
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1 — Regidor Edgar Arce: Exactamente jeso! A seguir adelante.

2 — Presidente Daniel Vargas: Muchas gracias.

3 — Regidor Edwin Chaves: Comparieros, si ho me corrigen. Ese rubro que gira el

4

5

Registro Nacional, que se coment6 en un momento que no se lo giraba a Rio Cuarto

sino a Grecia, ¢,eso se ha logrado recuperar o todavia no?

6 — Alcalde José Miguel Jiménez: Vamos paulatinamente. Es un trabajo entre catastro

7
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y registro. En algdn momento llevaban mil o 1200 fincas, ahi va, somos 7000
derechos, tal vez un poco menos fincas, pero es un trabajo a mano, basicamente a
mano, ahi vamos; 1200, poco a poco. Para que los demas comparieros entiendan,
es que hay un timbre que pagan ante los notarios cuando hacen un traspaso, la
mayoria de los planos que son viejos aun siguen teniendo como sede Grecia y los
notarios asi lo inscriben y no lo estan rechazando en el Registro Publico, entonces
estamos en una coordinacion con ello y creemos que a largo plazo podriamos estar

hablando de un monto considerable de plata que entraria por ahi.

— Lic. Edwin Mora: Recuerdo que hice el comentario en una sesion anterior. Para esta

semana se esta haciendo una solicitud al registro de que nos manden el listado de
las fincas, para poder cotejar como ha avanzado, porque quedamos en una reunién
de tres meses después, Jose hizo la gestion y pudo reunirse con Don Rolando Rojas
de registro y hablamos directamente con él; Jose, y quedd un acuerdo de que iba
a ayudarnos en comenzar a trasladar esas propiedades a nosotros, entonces se va
a hacer la solicitud, esperamos el informe, cuando lo tenga se lo comunico a don
Jose y a la siguiente sesién les dice mas o menos como vamos con el avance.
Igualmente recuerden que también les dije algo sobre el asunto de Grecia. Igual
hice la solicitud, vamos a ver si me lo mandan con el asunto de la cantidad de

propiedades que todavia tiene Grecia con nosotros para hacer el cierre.

— Regidor Edwin Chaves: Muchas gracias.

— Lic. Andrés Miranda: Tal vez para hacer una pequefia acotacion.

En caso de que alguna proyeccién de los ingresos se recaude un monto superior,
se puede hacer un presupuesto extraordinario para volverlos a incorporar. En caso

de que no se recauden 290 millones sino 295 millones, esos 5 millones si no se
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hace un extraordinario para volverlos a incorporar quedarian de manera automatica
como un superavit. ¢Por qué? Porque esos 5 millones no estan asignados a un
gasto, entonces no los podria gastar y también tener presente que, cuando hacemos
un extraordinario y que esta integramente relacionado a incorporacion solo a temas
de superavit, es decir; de periodos anteriores, no podemos usar esos gastos para
gastos corrientes. ¢,Por qué? Porque quiere decir que yo a futuro no voy a contar
con esos recursos para poder ejecutar ese proyecto afilo con afio, por eso es que
casi siempre se invierten en temas de inversion, de infraestructura, entonces
digamos, para el tema de que si en algin momento se incorporan fondos adicionales
para el tema de RioCuarte, no podria ser de temas de superavit, sino con
incorporacion de nuevos recursos, llamese estos 5 millones como le digo de

impuesto de bienes inmuebles, o cualquier otra eventualidad relacionada.

— Presidente Daniel Vargas: Adelante sefior alcalde.

— Alcalde José Miguel Jiménez: Presidente, para hacer como una sinopsis del

presupuesto y de lo que ya se ha planteado aqui y para tratar de manifestar el
espiritu de la administracién y ademas que, después de la discusion del Concejo
Municipal al andlisis del ente Contralor, cuando esté haciendo el estudio del
presupuesto presentado por la Municipalidad de Rio Cuarto, es importante que
guede claro algunos temas.

El primero es que, la Plurianualidad fue realizada; como bien lo dijeron los sefiores
regidores, con un analisis cauto de un crecimiento proyectado en el IBI de un 5%
interanual, que ademas nosotros no hemos tenido ningun crecimiento de ningun tipo
en temas de remuneraciones en los tres o cuatro afios anteriores, habiendo existido
también en el analisis en retrospectiva, crecimientos entre el 2020, 2021 y 2022,
gue en algunos de estos afos se elevaron al 13%, 14%, 15% en un afio en
particular, que la Administracion ha sido austera con respecto al tema de la
contratacion de personal, pero que estamos en una situacion ya de necesidad
extrema de tener esas seis plazas que estamos justificando; que cuentan con el
analisis financiero, pero que ademas en el espiritu del ente contralor se justifica esa

posibilidad financiera que estariamos proyectando de poder pagar, cumpliendo con
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la legalidad que pide la Contraloria General de la Republica.
Ademas, con temas de 8114, si bien es cierto se ha venido dando una reduccion en
los Ordinarios, ha existido una voluntad politica por parte de la Asamblea
Legislativa, que es quien en el fondo aprueba los presupuestos que nos ha venido
dando en extraordinarios, basicamente un monto superior al que se ha venido
proyectando, ustedes lo han visto, ingresos de 100-110 millones de colones en
extraordinarios, y es porque; en la Asamblea Legislativa, viendo la reduccién que
esta teniendo el presupuesto, hacen recortes al presupuesto ordinario nacional para
meterle en algunos casos 9000, en algunos casos 10 mil millones, que se
distribuyen de manera alicuota en cada una de las municipalidades, para que pueda
ser repartido.
Con respecto al tema de la recoleccion de basuras y el mantenimiento de parques,
es importante que cuando el ente contralor haga el andlisis de este presupuesto,
determine que es un nuevo servicio y alli esta la justificacion de la creacién de esas
plazas y de la solicitud que estamos haciendo.
De mi parte y de parte de la Administracion esa es un poco la justificacion que
estamos planteando ante el Concejo Municipal y también el espiritu que estamos
planteando ante la Contraloria General de la Republica.
Lo mismo con respecto a la adhesion al percentil diez de la escala compuesta de la
UNGL para el Il semestre 2024, cuenta también con el respaldo de ese andlisis
financiero, ademas del analisis de ingresos y la proyeccion de la sostenibilidad de
la Municipalidad para presentarla ante el ente Contralor.

De mi parte Presidente, eso es.

— Presidente Daniel Vargas: Muchas Gracias sefior Alcalde.

Damos el tema como suficientemente discutido y pasamos a la propuesta de
acuerdo.
ACUERDO N¢ 04.
ACUERDO PRESUPUESTO ORDINARIO 2025
Resultandos.

1. Que en fecha 12 de agosto de 2024 segun acta de la Sesion Ordinaria 016-
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2024 , articulo 1V, inciso d), acuerdo 08, el Honorable Concejo Municipal de Rio
Cuarto acordo: “Dar por conocido y recibido el oficio OF-GAFT-123-2024 de parte
del Lic. Edwin Mora Vasquez; Direccién Administrativa Financiera y Tributaria a.i.
Municipalidad de Rio Cuarto sobre Indicaciones para la formulacion y remision a la
Contraloria General de la Republica del presupuesto institucional 2025 de la
Municipalidad de Rio Cuarto y trasladar a la Comision Permanente de Hacienda y
Presupuesto. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.”

2. Que en fecha 29 de julio de 2024 Sesion Ordinaria 014-2024 |, segun articulo
VI, acuerdo 12, el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Acoger el Dictamen
005-2024 de la Comision de Gobierno y Administracion en todos sus extremos. 2.
Aprobar y promulgar la actualizacion de la tasa de Recoleccion de desechos
Sdlidos, que corresponde a residencial #4.500,00, Comercial 1 #13.500,00,
Comercial 2 #£27.000,00, Comercial 3 £40.500,00. Dicho cobro se realizara de
manera mensual segun cuadro adjunto.

Unidad equivalente

Categoria  Generacion (kg /mes)

(colones/mes)
Residencial 0-50 kg 1 €4.500,00
Comercial 1 Hasta 150 3 €13.500,00
Comercial 2 150-300 kg/mes €4.500,00 6 €27.000.00
Comercial 3 300-450 kg/mes 9 €40 500,00
3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva publicacion de la

actualizacion de la tasa de Recoleccion de Desechos Sdlidos en el diario oficial la
Gaceta. -ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.”

3. Que en fecha 29 de julio de 2024 Sesion Ordinaria 014-2024 |, segun articulo
VI, acuerdo 09, el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Acoger el Dictamen
004-2024 de la Comision de Gobierno y Administracion en todos sus extremos. 2.
Aprobar y promulgar la tasa de Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes, que
corresponde para el distrito de Rio Cuarto £446,79; Santa Rita £293,46 y Santa
Isabel £195,73, por millon de base imponible de cada contribuyente. El cobro se

realizara de forma mensual segun cuadro adjunto.
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Cuota anual por

Distrto Base Imponible Bienes Costos millén del

Inmuebles Prorrateados imponible

registrado
Rio Cuarto 64.506.024.536,26| 28.820.617,54 446,79
Santa Rita 40.400.451.767,28| 11.855.796,88 293,46
Santa Isabel 41.486.677.082,57 8.120.143,68 195,73

3. Autorizar a la Administracion a realizar la respectiva publicacién de la tasa de
Mantenimiento de Parques y Zonas Verdes en el diario Oficial la Gaceta. -
ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE
APROBADO.”

4, Que, la ley Marco de Empleo Publico, Ley N° 10159, publicada en el alcance
N° 50 del Diario Oficial La Gaceta N° 46 del 09 de marzo de 2022 entr6 en vigencia
a partir del 10 de marzo de 2023.

5. Que en fecha 27 de febrero del 2023; segun acuerdo 7, articulo V del acta
197-2023 mediante acuerdo definitivamente aprobado y en firme el Concejo
Municipal de Rio Cuarto emite su Declaratoria de exclusivos y excluyentes mediante
POSICIONAMIENTO Y APLICACION DE LA LEY MARCO DE EMPLEO PUBLICO,
LEY N° 10159, EN LA MUNICIPALIDAD DE RiO CUARTO.

6. Que en fecha 06 de marzo del 2023; segun acuerdo 07, articulo IV del acta
198-2023, mediante acuerdo definitivamente aprobado y en firme, el Concejo
Municipal de Rio Cuarto se dispuso: “Aprobar y acoger los criterios técnicos y
juridicos contenidos en el Informe técnico y juridico para la implementacion de la
Ley Marco de Empleo Publico, Ley N° 10159, en la Municipalidad de Rio Cuarto,
elaborado en conjunto por la Asesoria Legal y Talento Humano, referentes a la
definicion de las funciones profesionales, administrativas y operativas consideradas
como exclusivas y excluyentes por su caracter fundamental para el ejercicio de las
competencias de la Municipalidad de Rio Cuarto para implementar la Ley Marco de
Empleo Publico en el Gobierno Local. Declarar que la totalidad de los puestos y las
funciones que en su ejercicio se desempefian en la Municipalidad de Rio Cuarto
gozan del caracter exclusivo y excluyente por la trasversalidad y unicidad del
servicio publico municipal y las competencias constitucionales asignadas a los entes

municipales. Asi como, por ajustarse a todos los parametros dispuestos para su
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calificacion. Siendo esta medida preparatoria para la aplicacion de dicha ley
respecto de la Municipalidad de Rio Cuarto”.
7. Que en fecha 03 de junio de 2024, segun articulo V, acuerdo 07 de la Sesion
Ordinaria 006-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Aprobar en todos
sus extremos el dictamen 001-2024 de la Comision Permanente de Gobierno y
Administracion. 2. Aprobar la inclusion de los perfiles de los puestos de Peodn
Municipal (OM1B) y Chofer de Maquinaria Especializada (OM2C) al Manual
Descriptivo de Puestos de la Municipalidad de Rio Cuarto. - ACUERDO
APROBADO POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. —*
8. Que en fecha 17 de junio de 2024, segun articulo VI, acuerdo 19 de la Sesion
Ordinaria 008-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Aprobar en todos
sus extremos el dictamen 003-2024 de la Comision Permanente de Gobierno y
Administracién. 2. Aprobar la actualizacion del Organigrama de la Municipalidad de
Rio Cuarto. 3. Aprobar la inclusion en la Columna Salarial Global vigente y
documentacion conexa propuesta para los puestos de Pedn Municipal (OM1B) y
Operador de Maquinaria Especializada (OM2C). - ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
9. Que en fecha 05 de agosto de 2024, segun articulo V, acuerdo 09 de la
Sesién Ordinaria 015-2024 el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordé: “1. Acoger
el Dictamen 006-2024 de la Comision de Gobierno y Administracién en todos sus
extremos. 2. Aprobar la inclusion de los perfiles de los puestos de Asistente
Administrativo (TM2A) y Topografo de UTGV (PM2) al Manual Descriptivo de
Puestos de la Municipalidad de Rio Cuarto. -ACUERDO APROBADO POR
UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
10. Que en fecha 22 de agosto de 2024, segun articulo I, acuerdo 05 de la
Sesion Extraordinaria 018-2024 en Concejo Municipal de Rio Cuarto acord6: “1.
Aprobar y acoger el Dictamen 007-2024 de la Comision de Gobierno y
Administracién en todos sus extremos. 2. Aprobar la actualizacién del Organigrama
de la Municipalidad de Rio Cuarto. 3.  Aprobar la inclusion a la Columna Salarial

Global vigente de los Salarios Globales para los puestos de Asistente Administrativo
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(TM2A) y Topografo de UTGV (PM2) 4. Aprobar el Estudio de viabilidad financiera
para adherir los salarios compuestos a la escala salarial propuesta en el percentil
10, emitida por la Unién Nacional de Gobiernos Locales (UNGL) referente al Il
semestre 2024. 5. Adherir la Escala Salarial Compuesta (salarios compuestos) a la
escala salarial propuesta en el percentil 10, emitida por la Unién Nacional de
Gobiernos Locales (UNGL), referente al Il semestre 2024.-ACUERDO APROBADO
POR UNANIMIDAD Y DEFINITIVAMENTE APROBADO.”
11. Que enfecha viernes 30 de agosto del 2024 se recibe oficio OF-AL-432-2024
de la Alcaldia Municipal, junto con la documentacion soporte respectiva para el tema
Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 de la Municipalidad de Rio Cuarto, mismo
gue se incluye como tema en la Sesion Ordinaria 020-2024.
12.  Que en fecha 02 de septiembre de 2024, Sesion 020-2024, mediante articulo
05 acuerdo 06, el Concejo Municipal Aprobé el Dictamen 008-2024 de la Comisién
de Gobierno y Administracion, sobre los temas Estudio de Viabilidad Financiera para
aumento de dietas y Estudio de Viabilidad Financiera para Plazas nuevas.
13. Que como parte de la documentacién soporte recibida de parte del sefior
Alcalde, para el analisis y aprobacion del Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 de
la Municipalidad de Rio Cuarto se recibe la documentacion citada a continuacion:
OF-AL-432-2024 Remision de Presupuesto Ordinario 2025.
1-CCMRC-0174-2024(ACUERDO 08-016) Lineamientos Presupuesto 2025.
2- Ley N° 9440 Creacion Cantén Rio Cuarto.
3- Plan de Gobierno Municipal 2024-2028.
4- PCDHL Cantén de Rio Cuarto 2022-2032.
5- PAO 2025.
6- Seccion de Ingresos.
7- Seccién de Egresos.
7-1 Seccién Egresos Detallado.
8-1 Clasificador Economico.
8-2 Clasificador Funcional.

8-3 Plurianualidad 2025-2028.
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8-4 Cuadro 1 Origen y Aplicacion.
8-5 Cuadro 2 Origen y Aplicacién Superauvit.
8-6 Cuadro 3 Plazas Nuevas- Ordinario 2025.
8-7 Cuadro 4 Servicios Especiales Ordinario 2025.
8-8 Cuadro 5 Salario de Alcaldia Ordinario 2025.
8-9 Cuadro 6 Dietas Regidores.
8-10 Cuadro 7 Incentivos Ordinario 2025.
8-11 Cuadro 8 Deuda.
8-12 Cuadro 9 Aporte en Especie.
8-13 Estructura Organizacional 2025.
8-14 Adquisicidon Bienes y Servicios.
8-15 Proyectos de Inversion.
9- Justificacion de Ingresos 2025.
9-1 CERT-TEMRC-003-2024 Certificacion Ingresos 2025.
9-2 OF-GAFT-135-2024 Certificacion Superavit 2024.
9-3 Cuadro distribucioén preliminar Ley 8114 2025.
9-4 DAH-UF-C-MU-0154-2024- Proy Lic Nac Ext M. Rio Cuarto.
9-5 Publicacion Tasas- Gaceta N° 149 de la fecha 14 08 2024.
9-6 OF-PT-021-2024 Informe de Patentes.
10- Justificacion de Egresos 2025.
10-1 Presu-0007-07-2024 Afiliacion UNGL 2025.
10-2 OF-C0O-082-2024 Fondos FEDOMA 2025.
10-3 OF-UTGV-131-2024 Propuesta Proyectos Viales 2025.
10-4 OF-UTGV-134-2024 Remision de propuesta de Presupuesto Ordinario y metas
PAO 2025.
10-5 Junta Vial Cantonal.
10-6 OF-JVC-010-2024-Remision de acuerdo JVC-Propuesta Proyectos Viales
2025.
10-7 OF-JVC-011-2024 -Remision de acuerdo JVC-Propuesta Presupuesto
Ordinario y PAO 2025.
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10-8 OF-UTGV-138-2024- Informacion de Proyectos Viales 2025 incluidos en el
Presupuesto Ordinario 2025.
10-9 Manual Descriptivo de Puestos MRC VF 08-2024.
10-10 Columna Salarial Global 08-2024.
10-11 Escala por Adhesion Percentil 10.
10-12 OF-RRHH-053-2024 Cert Art 129 RH.
10-13 OF-RRHH-054-2024 Pluses, Incapacidades LM 2025.
10-14 OF-RRHH 055-2024 Relacion Puestos 2025.
10-15 OF-RRHH-055-2024 Anexo Ampl Rela Puestos.
10-16 OF-GAFT-134-2024- Solicitud de plazas nuevas.
10-17 OF-UTGV-111-2024- Solicitud de creacion de nueva plaza para la UTGV
(Topografia).
10-18 OF-GAFT-128-2024 Viabilidad Financiera Adherir Escala Salarial UNGL
percentil 10.
10-19 OF-GAFT-138-2024 Viabilidad Financiera aumento dietas.
10-20 OF-GAFT-139-2024 Viabilidad Financiera Plazas Nuevas.
10-21 CCMRC-0188-2024 (ACUERDO 02 y 05) Dictamen 007 Gobierno y
Administracion.
11-OF-AL-247-2024 Conformacién Comision PEM.
12-OF-AL-428-2024 Cronograma PEM.
13- Certificacion Bloque de Legalidad- preliminar.
14-Constancia Morosidad CCSS.
14. Que en fecha 02 de septiembre, sesiébn 020-2024, mediante acuerdo 7,
articulo VI el Concejo Municipal de Rio Cuarto acordd: “7-Dar por recibido el
Proyecto de Presupuesto Ordinario 2025 remitido en fecha 30 de agosto de 2024,
con su respectivo Plan Anual Operativo de la UTGV para el periodo 2025, por un
monto de £1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco millones cuatrocientos
treinta mil ochocientos veintisiete colones con cero céntimos) y el Proyecto de
Presupuesto Ordinario con su respectivo Plan Anual Operativo de la Municipalidad

de Rio Cuarto para el periodo 2025 por un monto de #1.212.215.139,22 (mil
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doscientos doce millones doscientos quince mil ciento treinta y nueve colones con
veintidos céntimos).2-Trasladar el Proyecto de Presupuesto Ordinario remitido en
fecha 30 de agosto de 2024 con su respectivo Plan Anual Operativo de la UTGV
para el periodo 2025, por un monto de £1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa
y cinco millones cuatrocientos treinta mil ochocientos veintisiete colones con cero
céntimos y el Proyecto de Presupuesto Ordinario con su respectivo Plan Anual
Operativo de la Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo 2025 por un monto de
21.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos quince mil ciento
treinta y nueve colones con veintidos céntimos), a la Comision Permanente de
Hacienda y Presupuesto de la Municipalidad de Rio Cuarto para su andlisis,
recomendacion y emision del dictamen respectivo. 3-Conceder a la comision
permanente de Hacienda y Presupuesto un plazo de 15 dias habiles para la emision
del dictamen correspondiente. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO”. —
15. Que en fecha 05 de septiembre de 2024 se recibe correo electronico de parte
del Lic. Andrés Miranda Cambronero; Contador a.i. de la Municipalidad de Rio
Cuarto junto con oficio OF-CO-085-2024, con el asunto: Observaciones
Presupuesto Ordinario 2025, notificando a esta comision informacién adicional, el
oficio indica: “existe una informacion adicional que es de importancia incorporar y
actualizar, seguidamente se detalla cada aspecto:
Se solicita la incorporacion del documento 9-7 Estudio Integral de Ingresos, este
documento no responde a informacion obligatorio, si no, complementaria que puede
ser de utilidad para el area de fiscalizacion para la revision del presupuesto ordinario
2025.
Ademas, se solicita la actualizacion del documento 8-3 Plurianualidad 2025-2028,
ya que por un error material la informacién no se suministré en millones de colones,
tal como lo requiere la CGR, aunado a ello, se amplié un poco mas las justificaciones
contenidas en el documento original.”
16. Que en fecha 06 de septiembre del 2024 se reuni6 la Comisién permanente

de Hacienda y Presupuesto para el analisis, recomendacion y emision del dictamen
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respectivo del tema Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 y emite su Dictamen 003-
2024.

17. Que la Comisién de Hacienda y Presupuesto en su dictamen 003-2024
acordo: “1-Dar por recibido y aprobar el oficio OF-C0O-085-2024 de parte del Lic.
Andrés Miranda Cambronero, Encargado de Presupuesto a.i. de la Municipalidad
de Rio Cuarto y los documentos anexos al mismo, en cumplimiento del principio de
legalidad con respecto a la legislacién vigente, para su debida aplicacion en el
Proyecto Presupuesto Ordinario 2025. 2- Dictaminar positivamente el Proyecto
Presupuesto Ordinario 2025 de la UTGV, con su respectivo Plan Anual Operativo
por un monto de £1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco millones
cuatrocientos treinta mil ochocientos veintisiete colones con cero céntimos. 3-
Dictaminar positivamente el Proyecto de Presupuesto Ordinario 2025 con su
respectivo Plan Anual Operativo de la Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo
2025 por un monto de £1.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos
guince mil ciento treinta y nueve colones con veintidos céntimos). 4- Dictaminar
positivamente el Proyecto del Presupuesto Ordinario 2025 total de la Municipalidad
de Rio Cuarto con su respectivo Plan Anual Operativo por un monto total de
Z2.807.645.966,22 (dos mil ochocientos siete millones seiscientos cuarenta y cinco
mil novecientos sesenta y seis colones con veintidos céntimos). 5- Dictaminar
positivamente la proyeccién plurianual 2025-2028 de la Municipalidad de Rio Cuarto
y su vinculacién con los objetivos de mediano y largo plazo, asi como su proyeccion
de ingresos y gastos. 5- Recomendar al Concejo Municipal ratificar la creacion de
las nuevas plazas de acuerdo con la actualizacion de Manual de Puestos,

establecidas en el oficio OF-GAFT-134-2024 para cada uno de los siguientes:

Puesto Clase Programa o servicio
Gestor Ambiental PM1 Programa Il - Servicio de Recoleccién
de desechos Sdlidos
Operario de Maquinaria | OM2C Programa Il - Servicio de Recoleccién

Especializada de desechos Sdlidos

Asistente Administrativo | TM2A Programa Il - Servicio de Recoleccién
de desechos Sdlidos

Pedn Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | TM2A Programa [l (Direccion Técnica y

Estudios)
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6-Recomendar al Concejo Municipal ratificar la creaciéon de una nueva plaza de
acuerdo con la actualizacién de Manual de Puestos, establecida en el oficio OF-

UTGV-111-2024 correspondiente a:

Topografo de la UTGV | PM2 Programa Ill (UTGV)
7-Recomendar al Concejo Municipal aprobar el Proyecto Presupuesto Ordinario

2025 de la UTGV, con su respectivo Plan Anual Operativo por un monto de
Z1.595.430.827,00 (mil quinientos noventa y cinco millones cuatrocientos treinta mil
ochocientos veintisiete colones con cero céntimos. 8- Recomendar al Concejo
Municipal aprobar el Proyecto de Presupuesto Ordinario 2025 con su respectivo
Plan Anual Operativo de la Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo 2025 por un
monto de #£1.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos quince mil
ciento treinta y nueve colones con veintidos céntimos). 9- Recomendar al Concejo
Municipal aprobar el Proyecto del Presupuesto Ordinario 2025 total de la
Municipalidad de Rio Cuarto con su respectivo Plan Anual Operativo por un monto
total de £2.807.645.966,22 (dos mil ochocientos siete millones seiscientos cuarenta
y cinco mil novecientos sesenta y seis colones con veintidés céntimos). 10-
Recomendar al Concejo Municipal aprobar la proyeccion plurianual 2025-2028 de
la Municipalidad de Rio Cuarto y su vinculacion con los objetivos de mediano y largo
plazo, asi como su proyeccion de ingresos y gastos”.

18. Que la Comisién de Hacienda y Presupuesto en su dictamen 003-2024
solicita a la Administracién la convocatoria a Sesion Extraordinaria para el dia
miércoles 11 de septiembre de 2024, para proceder con la votaciéon del dictamen
por parte del Honorable Concejo Municipal.

19. Que mediante Oficio OF-AL-439-2024 con fecha 10 de septiembre de 2024,
emitido por el sefior Alcalde Municipal; José Miguel Jiménez, se realiza la respectiva
convocatoria a Sesion Extraordinaria del Concejo Municipal en fecha 11 de
septiembre de 2024, a las 06:00 pm., para discutir el Dictamen del Presupuesto
Ordinario 2025.

20. Que en Sesion Extraordinaria 022-2024, en fecha 11 de septiembre de 2024,

el Honorable Concejo Municipal de Rio Cuarto dio por recibido el dictamen 003-
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2024 de la Comision de Hacienda y Presupuesto.
Considerando.
Primero. El codigo Municipal en su capitulo cuarto regula el Presupuesto Municipal,
dicho articulo delimita la figura del presupuesto de la siguiente forma:

“ARTICULO 100. - Las municipalidades acordaran el presupuesto

ordinario que regira del 1° de enero al 31 de diciembre de cada afio. Para

tal fin, utilizaran la técnica presupuestaria y contable recomendada por la

Contraloria General de la Republica. El presupuesto debera incluir todos

los ingresos y egresos probables y, en ningun caso, los egresos

superaran los ingresos.”
Por su parte el numeral 17 inciso i) y 104 disponen la obligacion de la Alcaldia de
realizar la remision del proyecto de presupuesto ordinario; disposiciones normativas
que se citan a continuacion. ©

“ARTICULO 17. Articulo 17. - Corresponden a la persona titular de la

alcaldia las siguientes atribuciones y obligaciones:

(...)

i)Presentar los proyectos de presupuesto, ordinario y extraordinario, de

la municipalidad, en forma coherente con el Plan de desarrollo municipal,

ante el Concejo Municipal para su discusion y aprobacion.

(...)”

“ARTICULO 104. - El alcalde municipal debera presentar al Concejo, a

mas tardar el 30 de agosto de cada afio, el proyecto de presupuesto

ordinario.”
Segundo. Sobre el analisis del proyecto Presupuesto Ordinario 2025, se arrojan las
siguientes conclusiones: Que el Presupuesto Ordinario 2025 es acorde con los
lineamientos de la CGR y la normativa actual, que se estudiaron los documentos
actualizados del mismo, que es acorde con las politicas tanto de PCDHL y plan de
trabajo de la Alcaldia
POR TANTO, EL CONCEJO MUNICIPAL DE RiO CUARTO ACUERDA.:

1. Acoger en todos sus extremos el Dictamen 003-2024 de la Comisién de
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Hacienda Y presupuesto.

2. Dar por recibido y aprobar el oficio OF-C0O-085-2024 de parte del Lic. Andrés
Miranda Cambronero, Encargado de Presupuesto a.i. de la Municipalidad de Rio
Cuarto y los documentos anexos al mismo, en cumplimiento del principio de
legalidad con respecto a la legislacién vigente, para su debida aplicacion en el
Proyecto Presupuesto Ordinario 2025.

3. Ratificar la creacion de las nuevas plazas de acuerdo con la actualizacién de

Manual de Puestos, establecidas en el oficio OF-GAFT-134-2024 para cada uno de

los siguientes:

Puesto Clase Programa o servicio

Gestor Ambiental PM1 Programa |l - Servicio de Recoleccion
de desechos Sdlidos

Operario de Maquinaria | OM2C Programa Il - Servicio de Recoleccion

Especializada de desechos Sélidos

Asistente Administrativo | TM2A Programa Il - Servicio de Recoleccion
de desechos Sdlidos

Pedn Municipal OM1B Servicio de Mantenimiento de Parques o
Zonas Verdes

Técnico en Valoraciones | TM2A Programa |l (Direccidn Técnica vy
Estudios)

4, Ratificar la creacion de una nueva plaza de acuerdo con la actualizacion de

Manual de Puestos, establecida en el oficio OF-UTGV-111-2024 correspondiente a:

Topografo de la UTGV PM2 Programa lll (UTGV)

5. Aprobar el Proyecto Presupuesto Ordinario 2025 de la UTGV, con su
respectivo Plan Anual Operativo por un monto de €1.595.430.827,00 (mil quinientos
noventa y cinco millones cuatrocientos treinta mil ochocientos veintisiete colones
con cero céntimos.

6. Aprobar el Proyecto de Presupuesto Ordinario 2025 con su respectivo Plan
Anual Operativo de la Municipalidad de Rio Cuarto para el periodo 2025 por un
monto de €1.212.215.139,22 (mil doscientos doce millones doscientos quince mil
ciento treinta y nueve colones con veintidds céntimos).

7. Aprobar el Proyecto del Presupuesto Ordinario 2025 total de la Municipalidad
de Rio Cuarto con su respectivo Plan Anual Operativo por un monto total de

¢2.807.645.966,22 (dos mil ochocientos siete millones seiscientos cuarenta y cinco
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mil novecientos sesenta y seis colones con veintiddés céntimos).
8. Aprobar la proyeccion plurianual 2025-2028 de la Municipalidad de Rio
Cuarto y su vinculacién con los objetivos de mediano y largo plazo, asi como su

proyeccion de ingresos y gastos. - ACUERDO APROBADO POR UNANIMIDAD Y
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

— Presidente Daniel Vargas: Muchas gracias.

Al dar por finalizada la discusion el tema Unico en agenda, al ser las diecinueve
horas con treinta y siete minutos damos por finalizada la Sesién Extraordinaria
namero 022-2024 del Concejo Municipal de Rio Cuarto hoy miércoles 11 de
septiembre del 2024.

Muchisimas gracias por su participacion y que Dios los bendiga y feliz regreso a sus
hogares.

AL SER LAS DIECINUEVE HORAS CON TREINTA Y SIETE MINUTOS EL
PRESIDENTE DANIEL VARGAS JARA DA POR CONCLUIDA LA SESION
EXTRAORDINARIA DE HOY MIERCOLES 11 DE SEPTIEMBRE DEL 2024. —

DANIEL VARGAS JARA MARCELA BOLANOS ALFARO
PRESIDENTE SECRETARIA ALl
CONCEJO MUNICIPAL CONCEJO MUNICIPAL

JOSE MIGUEL JIMENEZ ARAYA
ALCALDE MUNICIPAL
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